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Obcianske zdruzenie
Ipsa Scientia Potestas Est ...

Sme skupina nadSencov, odbornikov z réznych oblasti, ktora uprednostnuje
ucenie formou priamej praxe, na miestach, kde sa predmet vyucby realne
odohrava.

1. NaSe ciele a méty
Aké ciele formovali nasSe pristupy v roku 2024

1) NaSou prioritou su dospeli udia bez technického vzdelania, pre
ktorych chceme poskytnut technické minimum, vo forme vedomosti
a zrucnosti.

2) Je potrebné realizovat také projekty, ktoré prilakaju Iudi na drahu
technickych a prirodovednych disciplin, ¢i uz zo $kél, alebo dospelych
z pracovného trhu.

3) Do podporenych aktivit patria granty, spoluprace so Skolami
a vzdelavanie novych pracovnikov z vySSie uvedenej oblasti, Ccize
vSetky také programy, ktoré ukazuju cestu k tymto oblastiam.

4) Vzdelavanie musi byt aj so ziskanim spatnej vazby, po urcitom case
a operativnym doplnenim chybajtcich vedomosti.

5) Aj doplnujuce sluzby musia byt kvalitné.

6) Sekundarnym cielom su spoluprace s externymi subjektami, ktoré
dopomoézu k ziskaniu novych respondentov na kurzy a S§kolenia
(granty, vyucba na Skolach, navstevy zo §koél a podobne).

7) Casovy horizont aktivit musi byt v sulade s pravidlami a preto
programy je potrebné kapacitne nastavit tak, aby predovsetkym boli
splnené jeho primarne ciele, ¢ize vzdelavanie dospelych a zaroven, aby
projektovy manazér splnil podmienku na realizaciu nastaveného
pracovného fondu, predovsetkym v Standardnej pracovnej dobe.

8) Je potrebné vyzdvihnut spolupracu s ¢o najviac Skolami. Treba byt
pritomni na kazdom stupni, od zakladnych az po vysoké Skoly.

9) Je klIucovy prenos informacii a skuisenosti z generacie na generaciu.
Nezabudnut na to, co odovzdavaju starsi, aby sme nehlupli.

Projekt vyrazne moéze pomoct celému zamestnavatelskému sektoru
a preto ma nasu podporu. S jeho cielmi sthlasime.

Aké méty sme si vytycili v exponovanom roku 2024

1) Je nevyhnutna riadena spolupraca so Skolami a realizacia tréningov
pre nasu cielovu skupinu.

2) NasSe c¢innosti maju globalny charakter a preto maju byt otvorené pre
¢innosti, ktoré suvisia s jeho cielmi, pre vSetkych.

3) Vzdelavacie aktivity st vykladnou skrinou, kde je mozné otvorit naSe
C¢innosti aj pre Siroku verejnost. Ukazat im =zaujimavu stranku
technickych vied od historie az po modernu sucasnost.
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4)

5)

Spolupraca so Skolami prostrednictvom grantovych projektov, ma
ulohu prilakat studentov na cestu technickych smerov.

Europske Lyceum sa musi rozvijat a dostat sa ku komplexnosti,
k comu nevyhnutne potrebuje dalSie rekonStruované priestory.

2.Ramec zamerania OZ Europskeho Lycea v roku 2024

V roku 2024 sme podpisali Memorandum o spolupraci a rozbehli sa
nasledujice rozmery

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Nové pracoviska - systematické budovanie a vedenie projektov
(kontinualne).

Priprava novych technicky vzdelanych odbornikov pre trh prace.
Priprava laborantov a kontrolérov kvality pre laboratorne prostredie.
KoreSpondencia pri realizacii odbornych vycvikov pre stredné odborné
Skoly.

Granty pre Skoly — balik standardnych rozvojovych.

Interna Akadémia — Skolenie odbornikov z oblasti chemickych tém.
Workshopy pre ucitelov chémie — nastavenie informacného toku do
skol.

Letna prax pre Studentov vysokych Skol — Specializované aktivity pre
praktikantov.

Spolupraca s dalSimi vzdelavacimi centrami - navStevy, spolocné
aktivity.

Takisto sa rozbehli a ciastocne sa aj realizovali nasledujiace ¢innosti

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Revizia  a Standardizacia adaptacného  procesu  preskolenych
pracovnikov s opakovanymi aktivitami a Skoleniami, kontinualna
supervizia na kvalifikacnych skuskach.

Digitalizacia vedomosti — priprava video-lekcii a uc¢ebnych pomocok
pre Skolenie respondentov s efektivnym online spésobom.

Odborny vycvik pre ziakov z odvetvia strojarstva.

Externa vyucba na zakladnych, strednych a vysokych S§kolach
v zaujme priameho dosahu na Studentov s naSimi ponukami
a poziadavkami. Pravidelna aj sporadicka ¢innost.

Priprava velkej aktivity pre 130. vyrocie rafinérsko-petrochemického
priemyslu na Slovensku.

Priprava vystavy v Univerzitnej kniZznici k 130. vyroc¢iu rafinérsko-
petrochemického priemyslu na Slovensku.

Systematické budovanie historickej expozicie v ramci nasich pracovisk
na zabezpecCenie zaciatku exkurzii v odbornej ucebni, zameranej na
historiu.

ESG pristupy - stretnutie s ambasadormi a spojenie sa s témou
zeleného vodika a obnovitelnych zdrojov energii.

Navsteva s§kol — workshopy, seminare priamo v Skolach a Skolenie
externych subjektov, podla poziadavky.
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Nas priamy zasah sa aplikoval aj v roznych vzdelavacich programoch

1) Interna Akadémia - Toxikologické minimum, Chemické minimum,
Pedagogické minimum s viac ako 12 plnohodnotnymi realizaciami.

2) Budovanie dobrej znacky — ¢len redakénej rady pre tvorbu internych
a externych komunikac¢nych kanalov a prispevkov.

3) Noc Vyskumnikov — spolo¢na prezentacia nasich vystupov.

4) Priemyselna nostalgia — sprava portalu s pravidelnymi prispevkami
pre externé komunikacné kanaly.

Na zaklade Memoranda o spolupraci s vfznamnym zamestnavatelom sa
podarila vynimocna vec

Vznikol format Tréningového centra. Zariadenie zahfna subor ucebni,
zamerany na praktické odborné vzdelavanie, v oblasti technickych a
prirodovednych disciplin. Jedna sa o multimedialnu miestnost, s cielom
atraktivneho odovzdavania definicii, zakonov matematiky, fyziky a chémie,
na vizualizaciu aktivnych pradovych schém vyrobného prostredia, dalej o
technologické laboratorium, kde sa vyucuje pomocou aktivnych, funkénych
modelov a technologickych zariadeni a v neposlednom rade o Specialnu
ucebnu regulacii a merani. Zameranie v poslednom pripade je tak na
kontrolu kvality, ako aj na metrologické charakteristiky.

Pracovne su tematicky rozSirené aj o vyucbu toxikologie a analytickej
chémie. Bezpecnostné aspekty vo vyrobnej sfére tvoria kIticova kompetenciu
kazdého pracovnika a preto téma toxikologie tvori samostatny pilier
vychovno-vzdelavacieho procesu. Na manualnu zrucnost ciastocne
pripravuje pracovisko merani a regulacie. Vytvaraju a tvoria sa drobné
predmety, suciastky, pricom je podstatné spravne poznanie a Citanie schém.

Samostatnym usekom centra je analytickd prax, urCena na pripravu
pracovnikov v laboratoriach. Centrum poskytuje rovnocennu Startovaciu
liniu pre buducich pracovnikov bez technického vzdelania v chemickom
vyrobnom odvetvi. Doplfia chybajicu prax, zruénost, manualnu motoriku,
spravny pristup k aspektom technického a technologického sveta.

KoreSponduje a v nastavenej synergii rozSiruje snahu teoretického
vzdelavania, kde sa vytvara pevny definovany zaklad pre zvladnutie
narocnejSej praxe. Absolvent Skoliaceho procesu je pripraveny nastupit do
vyrobnej, analytickej a inej kazdodennosti a spolahlivo vykonavat prvé
zverené ulohy.

Poskytuje zaklad pyramidy, ktorej vrcholom je kvalifikacna skuska s
kompetenciou nového pracovnika. Okrem =zakladnych Skoleni centrum
ponuka aj kurzy, Skolenia, workshopy v roznych oblastiach, napriklad v
internej akadémii, v realizacii grantovych a rozvojovych projektov pre
externé prostredie, pri rozSirovani, respektive doplnani vedomosti a



zrucnosti vo vyrobnom a kontrolnom zariadeni, ako aj v oblasti kontroly
kvality, vzorkovania a pedagogickej praxi.

Doélezitostou tychto aktivit je, ze minimalne 70 % uciva tvori didakticka
forma praktickej vyucby. Prave prostrednictvom simulovanej praxe je

osvojenie si uciva najefektivnejSie.

3.Financ¢na sprava za rok 2024

Majetok OZ k 1.1.2024 tvoril finanény majetok na bankovom ucte

VSeobecnej iverovej banky, a.s.

Polozka Ciastka
Bankovy ucet (bezny) k 1.1.2024 5 627,67
Bankovy tucet (2 % zdani za rok 2023) 61 184,93
k 1.1.2024
Pokladnica 0,00
Neuhradené pohladavky 0,00
SPOLU 66 812,60
Prehlad o prijmoch v roku 2024

Polozka Ciastka
Prijem z 2% z dani za rok 2024 120 508,63
Dary 3 000,00
Prehl'ad o nakladoch v roku 2024

Polozka Ciastka
Drobny nakup 372,14
Drobny nakup (suvisiaci s ¢innostou v ramci 33 095,08
aktivit financovanych z 2% dane)
Cestovné 1 108,90
Cestovné (suvisiace s ¢innostou v ramci aktivit 636,40
financovanych z 2% dane)
Honorare (prednasajuci) 500,00
Honorare (prednaSajuci) suvisiace s ¢innostou 3 190,00
v ramci aktivit financovanych z 2% dane)
Ostatné sluzby (suvisiace s ¢innostou v ramci 5 879,00
aktivit financovanych z 2% dane)
Sluzby (hradené z daru) 850,00
Reprezentacné 75,43
Odpisy (suvisiace s ¢innostou v ramci aktivit 13 802,31
financovanych z 2% dane)
Bankové poplatky 106,00
Bankové poplatky (suvisiace s ¢innostou 80,20
v ramci aktivit financovanych z 2% dane)
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V roku 2024 bola na thradu vydavkov spojenych s ¢innostou OZ Europske
Lyceum pouzita cela ciastka prijmu z2 % zdani za rok 2023 v sume
61 184,93 eur.

4.Cinnosti a aktivity realizované v roku 2024
A teraz niekol'ko zaujimavych adajov k roku 2024

- pocet Skolenych osob: viac ako 1250,

- pocet novych technikov, absolventov s vysledkom uspesSnosti v najlepSej
kategorie: 90,

- pocet ostatnych respondentov, pripravenych pre zamestnavatelov: viac ako
300,

- pocet zapojenych a spolupracujucich osob: viac ako 7500,

- pocet prispevkov na socialnych sietach: viac ako 170,

- pocet interakcii na socialnych sietach: viac ako 4000,

- pocet zapojenych §kol do projektov: viac ako 500 .

Kazda aktivita bola hodnotena na zaklade dotaznikov. Za celé trvanie novej
platformy sa nezaznamenal ani jeden jediny dotaznik s negativnym ohlasom.
Novaa formu vzdelavania ziadaju ucastnici samotni i spolupracujuci
manazment. Rozbehla sa intenzivna spolupraca s dalSimi exponovanymi
utvarmi v internom a s organizaciami v externom prostredi.

Rok 2024 moézeme hodnotit ako rozbehovy a i napriek tomu mimoriadne
uspesSny. V expresnej rychlosti a popri kontinualnom zabezpecovani sluzieb
sme dokazali zariadit a sfunkénit 4 pracoviska. Myslim si, ze tento vysledok
bolo mozné dosiahnut jedine doslovhym vnutornym presvedéenim a
suladom s filozofiou principom uspechu: vlastnickym pristupom.

Indikatorom uspechu je aj iniciativa Utvaru HR spolo¢nosti Slovnaft, a. s.,
na zaklade ktorej sa zalozilo Memorandum o dlhodobej spolupraci. Z
externych subjektov by som uviedol hodnotenie auditorskej spoloc¢nosti,
podla ktorej je nastavena schéma podpory jedinec¢na, vzorova a velmi
chvalyhodna.

Rozbehli sme oblast vzdelavania v absolutne novych rozmeroch aby Skolené
osoby mohli ziskat vedomosti a zrucnosti s pritazlivou, motivacnou,
efektivnou a atraktivnou formou, v ére moderného S§kolstva, uz priamo
v tréningovom centre. Vysledky jednoznacne potvrdzuju, ze sme nastavili ta
najspravnejsiu cestu.

Konkrétne cisla a idaje za rok 2024

Minuly rok moézeme povazovat za prvé obdobie v existencii nasho formatu
Praktického tréningového centra, ktoré naplnilo pévodny zamer, myslienku
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a ciele Europskeho Lycea. Uz aj za rok 2023 bolo mozné uvadzat vynikajuce
vysledky, z ktorych rad vyzdvihnem 100 pripravenych technicky zameranych
odbornikov, 10 laborantov a dalSich pracovnikov, pripravenych v ramci
Internej Akadémie, ¢i externych programov, ako partnerov zdruzenia.

K tymto Statistickym udajom nie je mozné zabudnut pridat aj Ccisla,
prezentujuce velmi intenzivhu spolupracu so Skolami, pricom v tomto
pripade uz hovorime o tisickach exponovanych osob. Rok 2024 tieto zaklady
a skusenosti vyuzil uz v profesionalnom nastaveni a Skolenia, kurzy,
seminare, konferencie sa zmenili, predovSetkym v kontexte pomeru
teoretickej a praktickej pripravy. Prave tato poziadavka vznikla zo strany
nasho vedenia. V uvedenom roku, uz v novom nastaveni, sme pre uspesne
pripravili dalSich 90 odbornikov a 10 laborantov.

Zaviedli sme uplne nové programy v spolupraci so Skolami a vyhoveli tak
poziadavke principov ESG. Zastupcovia $kol dostali moznost priamej ucasti
na naSich programoch, aj v priestoroch novych tréningovych pracovisk. V
tomto segmente hovorime o stovkach osob. Pokracovali sme aj v ispesSne
nastavenych schémach, ako je Interna Akadémia, Letna Skola pre Studentov
vysokych §kol, priama vyucba na FCHPT, odborny vycvik so seminarnymi
cviceniami, ktory sa rozs§iril o dalsiu Skolu SOST a podujatia sme
poskytovali aj externym partnerom.

Rad by som vyzdvihol vysledky z dotaznikov spokojnosti a z poskytnutych
spatnych vézieb. Jedna sa o meratelné udaje a vysledky, ktoré v pripade
tréningov dosahuju absolutnu spokojnost, ¢ize 100 % bez jedinej vynimky.

Ako dalsi fakt tuspeSnosti by som rad vyzdvihol S$tudijné vysledky
najdolezitejSej skupiny Skolenych a to osoby bez technického vzdelania,
ktorym tento rozmer vzdelania poskytneme. Kazdy dosiahol viac ako 85 % v
zavereCnom testovani a moézeme vyhlasit, Zze 100 % sledovanej vzorky sa
nachadza v najlepSej kategorii, z pohladu ziskanych vedomosti a
nadobudnutych zruc¢nosti.

Grantové projekty pre Skoly

Zaciatky nového tisicrocia, v televiznej kulture, boli typické aj na Siroku
paletu serialov, s kriminalistickou tematikou. Prostrednictvom obrazoviek
sme vSetci spoznali vyznam skratky CSI. Pribehy patrania prezivali aj deti,
ziaci, ktori napodobnovali niektorych hrdinov. Pomerne podstatnu ulohu v
tychto vysielaniach zohravali kriminalistické laboratoria, ktorych dokazy
usvedcili nie jedného pachatela zloCinu. Vtedy mlady ucitel chémie, Mikulas
Bartal, priSiel s napadom zaloZenia zaujmového utvaru na gymnaziu, kde
vyucoval, s témou kriminalistickej chémie. Zaujem Zziakov bol obrovsky,
otvorilo sa niekolko skupin. Kruzok sa otvoril aj v dalSej strednej Skole.
Ziakov zdruzovalo volné zoskupenie s nazvom Vyskumna skupina
Envirochem. Ta sa postupom c¢asu stala integralnou sucastou Euréopskeho
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Lycea. Nova organizacia projekt predstavila spolo¢nosti Slovnaft, a. s., ako
velmi uspeSné podujatie, so silnym edukacnym potencialom. V roku 2009
vzniklo nerozlu¢né partnerstvo a Krimichémia zacala fungovat ako rozvojovy
projekt.

V televiznych serialoch je to ¢asto velmi jednoduché: pachatelove obleCenie,
teda jeho maly kusok, sa vlozi do zazracného pristroja v laboratoriu a ten
okamzite chrli relevantné udaje. Aby ziaci videli, aka je to v skutocnosti
tazka a mimoriadne precizna praca, projekt opakovane predstavil nové a
nové hlavolamy, formou zapletiek. Ulohou, do jednotlivych roénikov
prihlasenych ziakov bolo, dopracovat sa k vysledkom. Tie mali ziskat
podrobnou chemickou analyzou dokazového materialu, cize vzoriek.
Vysledky ich navigovali k rieSeniu nastoleného pribehu.

Partner projektu, pocas uplynulych 15 roc¢nikov nielen zabezpecil, aby
aktivita bola kvalitne zabezpecena, zo strany materialového vybavenia, ale
vdaka neustalej podpore, vitazné timy v kazdom rocniku mohli prevziat
hodnotné darceky, notebooky, tablety, multifunkéné zariadenia, alebo
fotoaparaty.

Pocas existencie projektu sa ho zuicastnilo viac ako 500 zakladnych skoél a
takmer 1500 sutaziacich. Zaujem o projekt prejavilo viac ako 2500 mladych
kriminalistov. Do organizacnych timov sa zapojilo skoro 200 mladych
amatérskych hercov. Osveta tieZ nebola zanedbatelna. Takmer 100 roznych
publikacii a vystupov, pracovné zoSity, stovky statusov na socialnych
siefach a dalSie stovky na strankach §koél. Ano, Krimichémia dospela a
mozeme ju jednohlasne oznacit, ako jedinecny projekt s vysokym
potencialom. Je to aktivita, ktora uci podla principov tretieho tisicrocia: tam,
kde sa veci realne odohravaju, v laboratornom prostredi. Prave tato
mySlienka koreSponduje so zakladnym pilierom Eurépskeho Lycea.

Najnaro¢nejSim roc¢nikom, z pohladu laboratérneho skiimania bol urcite 7.
rocnik projektu, kedy sme sa dostali k netradicnej téme. Ziaci riesili
prapovod rafinérskeho a petrochemického priemyslu a to ropné naleziska.
Pripad mal nasledujuci koncept: imaginarny ropny priemysel mal vo svojich
planoch velku expanziu, vdaka doteraz nevypatranym ropnym poliam, na
uzemi Slovenskej republiky. Uz prieskumné vrty naznacovali, ze ropa je na
dosah ruky. Mladym patracom istotne pomohli poskytnuté mapy z terénu,
ktory bol dokladne preskimany. Z prieskumnych vrtov, kazda skupina
dostala vzorky a to z roéznych hibok. Vzorky sa analyzovali najprv v
laboratoriach jednotlivych zakladnych §koél, k comu boli poskytnute
potrebné pomocky a chemikalie. Pozorného prieskumnika prekvapili aj také
vysledky a informacie, ktoré nikto necakal. Okrem ropy sa totiz nasSlo aj
nieco iné. A to uz rieSili nasi mladi experti.

Sucastou patracieho procesu boli i terénne prace, Skolenie o bezpecnosti pri
praci s chemickymi latkami a projekcia dokumentarneho filmu. S kazdym
timom bola realizovana reportaz. Koncom projektu, sa podla predbeznych
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planov, realizovala exkurzia, v ramci ktorej ziaci prvy krat v zivote uvideli,
ako vyzera ropovod a takisto zistili zaujimavé udaje o zakladnom spracovani
ropy. Stretli sa i so skutoénymi odbornikmi, ktori vysvetlili a opisali pracu,
pri tazbe ropy.

A ¢o bola ta tajna zlozka vo vzorkach. Veru, niektori mladi chemici zistili
velmi spravne aj tento, nezanedbatelny a potesujuci vysledok. Bolo to
striebro. Vysledok prisiel po dékladnom a hibkovom laboratérnom skiimani,
aj prostrednictvom velmi zlozitych analytickych postupov. Mnohi Ziaci
zakladnych, ale aj strednych §kol mali mozZznost sa prvykrat stretnut s
kvantitativnymi analyzami.

Audiovizualnym skvostom bol 9. ro¢nik Krimichémie. Téma upozornovala na
doveryhodnost sprav, s ktorymi - prostrednictvom meédii - sme atakovany na
dennom poriadku. Pripad sa zaoberal s environmentalnymi témami a
obsahoval i skuto¢ne profesionalne vyhotovené spravy, formou videofilmov.
Zavery ukazali pravdu, ktora odznela ako rozsudok z ust sudcu: vzorka
sedimentu, odobrata z miestneho potoka, c¢ize z recipientu, kam sa
odpadova voda odvadza a sa odvadzala aj minulosti, obsahovala: kation
bizmutu, anorganické zluceniny medi a takisto anorganické formy zinku.

Povrchova voda z potoka obsahovala mednaty kation. Samotna odpadova
voda z potoka neobsahovala ziadne uvedené kontaminanty, ba dokonca ani
iné, avsak jej pH hodnota bola extrémne kysla. Tento kysly charakter vyvolal
nasledovny fyzikalno-chemicky proces: latky, zluceniny, ktoré boli dlhodobo
vypustané z niekdajSej recyklacnej akumulatorovej vyroby, sa postupne
naabsorbovali na ciastocky plavenin a rieCcneho sedimentu. Zrniecka sa
objemovo zvySovali a zrastla tak ich hmotnost. Zacal sa jav sedimentacie,
Cize usadzovania na dno rieky. Kyslé vody zacali tieto sedimenty rozpustat,
za postupného uvolnovania zlucenin, naviazanych prvkov a vznikla tak
sekundarna kontaminacia. Miera kyslosti vypustanych vod, v mnozstvach,
akych deklarovala chemicka spolo¢nost, minimalne vplyva na rovnovahu a
charakter prirodnych zloziek, avSak kontaminovany sediment bolo nutné
odstranit. Znie tento vysledok zlozito? Veruze ano. Pedagogickym rozmerom
projektu je, Ze pre tych, ktori zru¢nosti v laboratériach ziskali, uz su to iba
vety, opisujuce ich pracu. Uz sa medzi skiimavkami a bankami nestratia.

Z uplne iného sudka pochadzal pripad, vySetrovany v 4. ro¢niku, kedy v
malej chemickej spolo¢nosti sa stane nepredvidatelna udalost a preto sa
vedenie spolocnosti obrati na skuseného obchodného partnera, aby ich
odbornici identifikovali nebezpecné chemické faktory, ktoré mohli ohrozit
zdravie zamestnancov. Zacne sa velké vySetrovanie a do patrania sa zapoji
skupina mladych chemikov, toxikologov. Poskytne sa im nielen moznost
preskimania vyrobného zariadenia a odberu vzoriek z miesta ¢inu, ale i
Specialne  vybavené  kriminalisticko-chemicko-analytické  pracovisko,
vybavené na uskuto¢nenie patrania. Uskutoc¢nili sa dokonca tri stretnutia v
pripravnej faze a jedno stretnutie v konecCnej faze. V uzatvaracej faze sa
uskutocnili dve stretnutia. Spolocnost Slovnaft, a. s. vyslala odbornika z
oblasti ochrany zdravia pri praci, ktory v pripravnej faze, v ramci svojej
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rozsiahlej prezentacie, predstavila spolocnost a jej prisnu politiku na tuseku
ochrany zdravia. Z casového pohladu tento roc¢nik bol tym rekordnym. Aj
posledny den, sudne pojednavanie trvalo do skoro-vecernych hodin.

Uplne prvy pripad nasho projektu bol skutoény CSI masaker. Cielom
povodného konceptu projektu totiz bola prezentacia procesu narocného
patrania po zloc¢incoch. Stala sa velky bitka. Samozrejme, superi zanechali
aj urcité stopy, ktoré mladych patracov priviedli k ciefom. Celkom vtipny bol
moment, kedy Ziaci mali volat na telefonne Cislo, kde im tajny agent poskytol
Sifrovanu spravu. Kody nasli na skrytom mieste, na plote pri Parku kultaury
a oddychu. Agresor bol odhaleny aj na zaklade odtlackov prstov, ktoreé
skiimaci spravne odobrali a analyzovali. Na sudnom pojednavani sa objavili
jednotlivi aktéri. Zahrali ich buduci herci, z inej Skoly.

Ako prebieha tento projekt? Ucastnici, po prijati, st oboznameni s danym,
vySetrovanym pripadom. Pripady suvisia s najmad s témou rafinérsko-
petrochemického priemyslu. Napriklad pripad "Zabludené cisterny" riesil zle
zoradenu vlakovi supravu a nacerpavanie nespravnych chemikalii do
systémov vyroby. Spravne oznacit chemikalie je nevyhnutné. To bolo hlavné,
¢o si kazdy zapamaéatal. Alebo pripad "Mracik", ktory ukazal, ze nie kazda
sprava, ktora sa na verejnych sietach objavuje, je aj pravdiva. Aj v tomto
pripade, kontaminacia pochadzala z uplne iného zdroja, ako deklarovali
prvotné spravy. "Vrt" bol pripadom vynaliezavych zamestnancov, ktori
odcCerpavali zo systémov produkty a aby boli mnozstva skladovanych zasob
rovnaké, ubytok doplnili vodou. Chemicka analyza v laboratéoriu ich
okamzite odhalila. Laboratérne vysledky maju velkd moc. Vyvratia, aj
potvrdzuju podstatné informacie - znela myslienka ro¢nika. Pripadov bolo
vela, desiatky a kazdy na nieco doélezité icastnikov naucil.

Po laboratéornych analyzach kazdy vySetrovatel poskytne sudnemu aparatu
svoje vysledky. Atmosféra velkej a honosnej kinosaly, kde sa stretnutia
odohravaju, skutoc¢ne kazdého ziaka ocari. Citia zodpovednost, poctu a
dolezitost momentu. Prave tu prezentuju svoje hypotézy. Sudca rozhodne:
ktoré timy boli najblizSie k pravde. Rozsudok je neuprosny.

Najnaro¢nejSou fazou projektu je vzdy projektovanie. Vymyslenie pribehu,
ktory ma charakter objektivity. NemodzZe obsahovat prvky neakceptovatelné v
pedagogickom procese, nasilie a vrazdy, ale je stale putavym a zaujimavym
pribehom. Nasledne koncepcia modelovych vzoriek: ¢ize skutocné materialy,
ktoré su z pohladu vypovednej hodnoty vzacne, ale i lahko skumatelné v
Skolskych laboratoriach. Samozrejmostou je dodrziavanie bezpecnostnych a
hygienickych predpisov. Mézeme rozmyslat iba v intenciach, ktoré povoluju
predpisy, ohladom pracovnych cinnosti ziakov zakladnych Skol. Ak
uvazujeme nad 9 rocnikmi, ktoré sme uz uspesSne zvladli, mézeme hovorit o
rekordnych ¢islach, aj v poctoch pomocok: vySe 150 laboratérnych suprav
so vzorkami, ¢o je viac ako 3000 flasticiek skumadiel, reagencii a
modelovych vzoriek a mnieco okolo 50 vypracovanych laboratornych
pracovnych postupov, navodov. Je to praca herecka, inzinierska, analyticka,
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Statisticka, kriminalisticka aj rezisérska. Projekt Krimichémia je projektom
velmi profesionalnym, lebo ho vzdy tvorili a tvoria nadSenci, odbornici z
praxe.

Okrem vedomosti a zrucnosti ¢o ziakom pomaha? Mozno nejaky talizman?
Hned v prvom roc¢niku jeden z ucastnikov, ziak 8. triedy povedal: mam so
sebou svoj talizman, stary Startér automobilu a ten mi pomodze. Pomohol.
Chlapec sutaz vyhral. Sutazny projekt Krimichémia ma rézne rozmery a
ciele: aktivne vyucuje teoretické a praktické znalosti, rozvija logiku, umozni
ziakom vyskuSat svoje prezentacné schopnosti a vystupovanie pred
publikom a vplyva na cielova skupinu mladych 'udi. Mnohi z nich si vyberu,
prave vdaka projektu, drahu chemicku, alebo technicku. A to je nas hlavny
ciel.

Ucastnici 9. roénika projektu Krimichémia mali vynimoéni moznost, vidiet,
zazit rafinériu v zivotnej velkosti. RieSeny pripad sa zaoberal s otazkami
vodného hospodarstva. Prave tuto cast rafinérsko-petrochemicke;j
spolo¢nosti sme preskuimali podrobnejSie. Po oboznameni sa s vyrobnymi
prevadzkami, ale aj administrativnou castou arealu, sa poskytla moznost
realizacie prechadzky - s odbornym vykladom - okolo nadrzi, potrubi,
bazénov a technologickych prvkov mechanickej cistiarne odpadovych vod.
Verime, ze zazitky z celého projektu dostatoCne pozitivne zapalili zaujem u
ucastnikov o krasnu vedu, chémiu a ¢asom sa z nich stanu spokojni Ziaci
v tomto odbore.

Samotna praca v chemickom laboratoriu, patranie, ako aj vystupovanie pred
sudnym aparatom, je pre ziakov zazitok. Zazitok, ktory prinasa vysledky,
logické myslenie, zrucnosti, ba rozvija i schopnost prezentovat svoje
hypotézy. Ako by sa to dalo realizovat na eSte vySSej urovni? Odpoved
poskytla uvedena spoloc¢nost, respektive moznosti, ktoré ponukla. Projekt
dostava v tychto rokoch nova tvar a clenenie. Pripravné konanie, v ramci
ktorej je predstaveny aktualny pripad, laboratérne cvicenia, pocas ktorych
sa analyzuju dokazové materialy a nakoniec sudne pojednavanie, kedy sa
prezentuju vysledky patrania.

Okrem nasho nosného Skolského projektu sme rozbehli podobné schémy
pod nazvom Periodicka tabulka prirody, Odhal zahadu v laboratoriu alebo
Colors of Industry. Maju porovnatelny priebeh a uz v prvom ro¢niku, v roku
2024 zaznamenali obrovské uspechy.

Jedinec¢né Stiudium v Eurépskom Lyceu

NaSa organizacia od roku 2024 ponuka zaujimavé, velmi atraktivne
Skolenie, jedine¢né svojho druhu. Kazdy uspeSny absolvent prevezme
potvrdenie, certifikat o absolvovani, respektive o uspeSnom ukonceni
programu. Uvedeny dokument deklaruje rozsah vyucovania, charakteristiku
teoretickych a praktickych hodin a metéd vyuky a samozrejme i odborné
skusenosti lektorov.
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Ludstvo zapasi s mnohymi problémami kontaminacie zivotného prostredia,
ale i samotného Iudského organizmu réznymi xenobiotickymi latkami.
Prostredie, v ktorom Zijeme je v niektorych segmentoch naozaj poSkodené,
zamorené Ci uz chemickymi latkami zo sucCasnej antropogénnej cinnosti,
alebo z dovodu pritomnosti starych environmentalnych zatazi. Vznikaju tak
nepriaznivé stavy, choroby, intoxikacie, ktoré nie je jednoduché skumat,
identifikovat.

Program Europskeho Lycea s nazvom Toxikologické pripadové Studia je
velmi Specificky stubor prednasSok a seminarnych cviceni, zaoberajucich sa
analyzou, posudzovanim vplyvov nebezpecnych chemickych faktorov na
biologické systémy. Znacna cast projektu sa odohrava v terénnych

podmienkach.

-

Ako vyzeraju konkrétne aktivity za rok 2024 uz uvadza tabul'ka nizsie:

pocet
datum nazov druh trvanie | osob ciel
Semindrne stretnutie pre Ziakov na doplnenie
18.1.2024 | odbornom vycviku Skolenie 6h 12 | vedomosti
Semindrne stretnutie pre Ziakov na doplnenie
19.1.2024 | odbornom vycviku Skolenie 6h 15 | vedomosti
Skolenie o
2.2.2024 | Seminar pre ucitelov chémie podujatie 6h 60 | NCHF
doplnenie
15.2.2024 | M6j laborant Skolenie 8h 10 | vedomosti
doplnenie
22.2.2024 | M6j laborant Skolenie 8h 10 | vedomosti
Semindrne stretnutie pre Ziakov na doplnenie
29.2.2024 | odbornom vycviku Skolenie 6h 12 | vedomosti
Semindrne stretnutie pre Ziakov na doplnenie
1.3.2024 | odbornom vycviku Skolenie 6h 15 | vedomosti
5.- doplnenie
27.3.2024 | M6j operator Skolenie 8 h/d 27 | vedomosti
Slavnostné otvorenie vzdelavacich uviest
8.3.2024 | pracovisk podujatie 2h 15 | pracoviska
5.4.2024 | Ambasadori ESG podujatie 3h 15 | EKO témy
11.4.2024 | Krimichémia projekt 5h 50 | rozvoj chémie
11.4.2024 | Minikrimi projekt 5h 10 | rozvoj chémie
11.4.2024 | Colors of industry projekt 5h 50 | umenie
rozvoj
16.4.2024 | Veltrh podnikatelskych talentov podujatie 8h 50 | podnikania
Zakaznici, velkoodberatelia toxikologické
23.4.2024 | chemickych faktorov vzdeldvanie |4 h 40 | minimum
Pracovnici administrativy v sekcii toxikologické
24.4.2024 | chemickej vyroby Skolenie 4h 12 | minimum
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29.4.2024 | PASCO - terénny ekokurz kurz 3h 5 | propagacia UP
29.4.2024 | PASCO - terénny ekokurz kurz 3h 7 | propagdécia UP
1.5.2024 | PASCO - terénny ekokurz kurz 3h 3 | propagdcia UP
2.5.2024 | PASCO - terénny ekokurz kurz 3h 4 | propagdcia UP
3.5.2024 | PASCO - terénny ekokurz kurz 3h 8 | propagdcia UP
propagacia
6.5.2024 | Kontrola kvalita vo vyrobe workshop 5h 5| chémie
Predstavenie konceptu Euly v dalsi rozvoj
7.5.2024 | praktickom vzdeldvani konzultédcia |3 h 7 | EuLy
Toxikologické minimum Internej ekologické
16.5.2024 | Akadémie Skolenie 3h 6 | aspekty
1.1- | Konzulta¢na sluzba o NCHF pre zvysenie
31.3.2024 | ucitefov chémie poradenstvo | 30 h 50 | Urovne BOZP
22.5.2024 | Mgj laborant Skolenie 8h 6 | spravna prax
24.5.2024 | M6j laborant Skolenie 8h 3 | spravna prax
6.- doplnenie
26.6.2024 | MOj operator Skolenie 8 h/d 22 | vedomosti
Toxikologické minimum Interne;j zvySovanie
11.6.2024 | Akadémie Skolenie 4h 7 | BOZP
30.6.- ekologické
3.7.2024 | Expedicia - EKO kurz 6 h/d 12 | aspekty
26.- | PASCO - digitalizacia u¢ebného
27.7.2024 | materialu kurz 6 h/d 1| propagacia UP
Toxikologické minimum pre VS Letnu ochrana
15.8.2024 | prax kurz 6h 5 | Zivotného pr.
Toxikologické minimum pre zvySovanie
10.9.2024 | dispécerov Skolenie 4h 10 | odbornosti
Toxikologické minimum pre zvySovanie
17.9.2024 | dispécerov Skolenie 4 h 10 | odbornosti
Toxikologické minimum pre business zvySovanie
20.9.2024 | excellence Skolenie 5h 12 | odbornosti
ORITT-
Tvorba filmového materidlu na efektivny
24.9.2024 | propagaciu techniky produkcia 5h 100 | ndstroj
2.- doplnenie
29.10.2024 | M6j operator Skolenie 8 h/d 20 | vedomosti
Toxikologicky workshop pre odbornikov minimalizacia
17.10.2024 | pohonnych hmét Skolenie 4h 20| rizika
11.- doplnenie
12.11.2024 | M6j laborant Skolenie 8 h/d 4 | vedomosti
doplnenie
18.11.2024 | MGj laborant Skolenie 8h 4 | vedomosti
15.11.2024 | Ambasadori ESG konferencia |3 h 25| ESG smery
Lokalne merania a odbery zvlastnych ekologické
17.11.2024 | vzoriek kurz 4h 10 | aspekty
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1.9.- | Strojarske minimum v chemickom priprava na
31.12.2024 | priemysle Skolenie 1 h/tyz 5 | povolanie
25,
28.11.2024 | Workshop pre ucitelov chémie kurz 6 h/d 35| certifikat NCHF
Medzinarodny workshop tréningovych vymena
26.11.2024 | centier prezentdcia |4 h 5 | skdsenosti
priprava na
29.11.2024 | Seminar pre Ziakov SOS kurz 6h 14 | povolanie
priprava na
2.12.2024 | Ekotoxikologické posudzovanie rizika | kurz 4h 30| povolanie
3.- priprava na
20.12.2024 | M6j operator komplex 8 h/d 15 | povolanie

Potencial, ktory rozbehol rok 2024

V odbornom vzdelavani su praktické zrucnosti nevyhnutné. Kym z
teoretickej roviny si Student odnesie v priemere do 10 % informacii, zo
samostatnej praktickej prace az 90 %. Problémom Skolskej praxe je prave
absencia tohto rozmeru v procese vyucby. Je to podmienené jednak
materialovou naroc¢nostou pripravy na buduce povolanie, ako aj
nedostatkom odbornikov a lektorov s priamou praxou. Tato situacia je v
idealnom pripade rieSitelna na pode samotného zamestnavatela, kde je
mozné absolvovat odborny vycvik pod vedenim skusenych inStruktorov na
vysokej a predovSetkym realnej irovni. Pri sumarizacii tychto moznosti sme
dospeli k zaveru, Ze rieSenim je vytvorit vycvikové centrum.

Kedze pocet technicky vzdelanych kandidatov prichadzajucich z trhu prace
ma klesajucu tendenciu, teoreticka priprava pocas zaSkolovania uz nie je
postacujuca. NaSe tréningové ucebne zacali svoju Cinnost v aprili 2024 v
priestoroch byvalych laboratérii. Tvoria ho tri Specialne zamerané
pracoviska — multimedialna ucebna, ktora je prepojena s dalSimi dvomi
priestormi pre tréning a wukazky technologickych procesov, merani a
regulacii.

Respondentom poskytuje jednotné informacie v nadStandardnej kvalite,
ktoré su priebezne overované testami. Sucastou prednasok su exkurzie na
prevadzky, kde sa buduci operatori oboznamuju s pracou na jednotlivych
vyrobnych jednotkach. Vo vzdelavani sa prihliada aj na tréning
pocitacovych, prezentacnych a komunikacénych zrucnosti — napr. ako
spravne podat hlasenie, ako aj na tréning technického myslenia ¢i
schopnosti spajat informacie a data do celku. Nemenej doélezity je socialny
rozmer tejto pripravy. PoCas Studia sa z Gicastnikov kreuje skupina kolegov a
znamych, ktori si aj po ukonceni tréningu navzajom radia a pomahaju.

Jednym z dévodov vzniku uvedeného projektu bolo aj zlepSenie spoluprace
so Skolami. Ziakom strednych §kél od vzniku centra poskytujeme moznost
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odbornej praxe prostrednictvom povinne volitelnych predmetov. Nakolko v
procese vychovy a vyucby su klucovi najma ucitelia, pripravujeme pre nich
niekolkokrat v roku S$pecialne workshopy. Ucitelom zabezpecujeme aj
zakonmi pozadované Skolenia, napriklad v oblasti bezpecnosti pri praci s
nebezpecnymi chemickymi faktormi.

Spektrum poskytnutych sluzieb je vSak daleko SirSie. Po¢nuc Letnou Skolou
pre deti v predskolskom veku, cez Design Factory College pre deti na prvom
stupni zakladnych $§koél, Rozvojové projekty KRIMICHEMIA, Periodicka
tabulka prirody, Colors of Industry pre ziakov druhého stupna zakladnych
Skol, odborny vycvik so seminarmi pre ziakov strednych §koél, az k
vysokoskolskym praxiam v ramci Letnej Skoly pre Studentov, alebo priamej
vyucbe na vybranych fakultach.

Za jeden z piatich zakladnych pilierov tispechov povazujeme vysoku uroven
spoluprace, ¢i uz v internom, alebo v externom prostredi. Toto nastavenie v
plnej miere aplikujeme, a preto intenzivne spolupracujeme s externymi
organizaciami. Spajame tak profesionalitu klItcového zamestnavatela so
Skolskym a s neziskovym sektorom.

NaSe skusenosti odovzdavame nielen v ramci tréningovych ucebni, ale
priamo aj v Skolach, predovSetkym na Slovenskej technickej univerzite, ale i
na gymnaziach, v Zdruzeni ucitelov chémie, v spolupraci s Eur6épskym
Lyceom, Statnym institGitom odborného vzdelavania a podobne. V snahe
ukazat ziakom zakladnych §kol prirodovedné a technické smery, sme prave
vdaka neziskovému sektoru spajali sily s porovnatelne kItucovymi
zamestnavatelmi. Radi by sme vyzdvihli Volkswagen, SPP a Orange.

Nemozno zabudnut ani velmi Specificki spolupracujucu skupinu
odbornikov, ktorych sme nazvali Ambasadori ESG. CSR/ESG je oblast,
ktora svojou aktualnostou a globalnou podporou vynika a ma doélezitu
poziciu. S vySe 70 clenmi zastreSuje spolupracu napriklad s vySe 100
Skolami z celého Slovenska. Ak sa toto Cc¢islo premietne na pocet
exponovanych ziakov, mézeme deklarovat tisice osob.

Vdaka nasSim uspechom uz v prvych mesiacoch existencie tréningového
centra, sa prebudil enormny zaujem o Skolenia, v internom prostredi. Okrem
technickych odbornikov sme zacali Skolit aj novych laborantov, nakolko toto
odvetvie celi podobnym problémom s nedostatkom kvalifikovanej pracovnej
sily.

Pripravujeme vhodnu mutaciu programu, zabezpecujucu odbornikov pre
udrzbarske prace. Od septembra, okrem Standardného odborného vycviku
bezi aj odborny vycvik pre strojarske odvetvia. Pripravujeme tak okrem
operatorov aj udrzbarov. Je to uplne novy smer, ktory ma potencial rast.

Tym ze vzdelavaci proces ziskal jednoznac¢nu a kompaktnu formu, do ktorej
boli efektivhe zapracované tematické celky, jeho absolvovanie sa stalo
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kIacovejsie. Intenzivna vyucba predpoklada aj intenzivhu ucast, bez
vymeSkanych vyucovacich hodin. Samozrejme, nie je mozné uplne vylucit
absencie, nevyhnutné (napr. navstevu lekara, praceneschopnost a podobne).

Napriklad v ramci mesiac trvajuceho kurzu sa pocita aj s opakovanim a
upevnovanim hlavnych tém a tie davaju prilezitost nielen na znovu
absolvovanie klItucovych kompetencii, ale aj na doplnenie vymeSkanych
hodin. V pripade menej centralnych tivah sa nahrada rieSi vo forme video-
lekcii vo forme online suborov z velkej databazy kniznice digitalizovanych
vedomosti. Ucastnik ich prijme prostrednictvom odkazu cez aplikaciu
TEAMS.

Uvedenym nastavenim sme sa dostali do ciela a moézeme deklarovat
absenciu, bliziacu sa k nule. V ojedinelych pripadoch je mozné ju uvadzat
na urovni niekolkych vyucovacich hodin, avsak z dovodu absencie ani jeden
z Ucastnikov nevymeskal témy s prioritnym Stitkom, alebo neklesol v
hodnoteniach na testovani pod najlepS§iu tiroven, cize 85 %.

Podarilo sa tiez integrovat cely program spoluprace so Studentami, ucitelmi
a celkovo skolami do odborného vycviku.

Nasim kurzom, seminarom, workshopom a konferenciam by sme chceli
darovat aj urcitu Standardnu autoritu, uznavanu v celonarodnom meradle.
Preto sme naStartovali vyznamny krok, v podobe systematizacie Struktury,
ktora kopiruje Standardy vzdelavacieho systému. Skolenia budu postupne
systematizované do roznych foriem vzdelavania. Napriklad, operatori vyroby
absolvuju program s nazvom Technické minimum, avSak iba moduly,
korespondujuce s ich zameranim. Udrzbari budu taktiez prechadzat iba pre
nich relevantnymi modulmi. Kurzy, ktoré konc¢ia skuskou, certifikatom,
alebo zapisom do tzv. HSE karty planujeme akreditovat. Nasim cielom je,
aby skuska a vystup boli Statom uznavané a akceptované v ramci Slovenskej
republiky.

Kazdy kurz ma svoje opodstatnené zakladné piliere. Ide o minima, alebo
minimalne potrebné vedomosti. Chemické minimum, toxikologicke,
metrologické, ¢i pedagogické pre inStruktorov Ziakov, tie su dnes uz realitou.
Tieto minima disponuju tematickym vychovno-vzdelavacim planom a
ucebnymi osnovami, presne tak, ako Statne Skolské Studijné odbory.

5. Dopliujice informacie

e Uctovna jednotka nenadobudla vlastné akcie, docasné listy, obchodné
podiely a akcie, docasné listy a obchodné podiely materskej Uctovnej
jednotky.

e Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyrocna sprava,
nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

e Vyskum avyvoj: Uétovna jednotka sa nezaoberala vyskumnou
a vyvojovou c¢innostou.
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e Uctovna jednotka nevykonava ¢&innost v oblasti, ktora by mala
nepriaznivy vplyv na Zivotné prostredie a nezamestnava zamestnancov.

e Informacia o organizacnej zlozke v zahrani¢i: Spolocnost nema
organizacnu zlozku v zahranici.

6. Vysporiadanie vysledku hospodarenia

Uctovna strata vykazana za rok 2024 v sume 2 162,47 € bude vykazana ako
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.

7. Zaver
NasSa d’alSia cesta

Uz v roku 2025 sa odovzdaju dalSie, vysoko S§pecifické odborné praktické
ucebne. Jedna bude prevadzkovat modelova vyrobnu jednotku s realnymi
atributmi. Tak ako sucasné aj pripravované ucebne budu vybavené
najmodernejSimi ucebnymi pomodckami typu PASCO SCIENTIFIC. Ide o
bezdrotové senzory, akéné cleny a iné pomocky, ktoré poskytuju moznost
individualneho pouzivania. Kazdy ucastnik sa tak dostava k priamej praxi
prostrednictvom svojej, pridelenej ucebnej pomocky a namerané,
vyprodukované data kontrolu priamo na svojom mobilnom telefone. Senzor
sa prepaja cez BLUETOOTH a uklada udaje vo volne dostupnom softvéri
SPARKVUE. K vystupom sa kazdy absolvent modze vratit kedykolvek, aj
mimo Skoliaceho centra. Dokaze ich tak spracovat do grafov ¢i inych
vhodnych vystupov.

Okrem odbornych ucebni vznikne v roku 2025 aj podporné zazemie
tréningovych miestnosti, a to zasadacia miestnost, kabinet pre ucebné
pomocky, kniznica a riaditelna.

Sme radi, Ze nas zamestnavatelia vnimaju a nasu snahu dokazu vyzdvihnut
a ocenit. V naSich c¢innostiach pomaha — po materialnej stranke — najviac
moznost ¢erpania 2 % z dane.

TeSime sa na pokracovanie uspesnej cesty, aj v roku 2025 a dakujeme
vSetkym za podporu a motivaciu.

Mikulas Bartal
gestor Europskeho Lycea

Priloha vyrocnej spravy:
Uctovna zavierka za rok 2024 overena Statutarnym auditorom
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Clenom a $tatutarnemu organu

Eurépske Lyceum, o. z., Bratislava
Spréva z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutognili sme audit uétovnej zavierky Eurépske lyceum, o. z., Bratislava (,Zdruzenie®), ktora obsahuje stvahu k 31.decembru
2024, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych Gétovnych zasad
a cétovnych metod.

Podfa nasho nazoru priloZena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej situacie Zdruzenia k 31.
decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu v sdlade so zadkonom &. 431/2002 Z.z.
o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zakon o uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on Auditing - ISA). Nasa zodpovednost
podfa tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zavierky. Od ZdruZenia sme nezavisli podra
ustanoveni zakona €. 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a dopineni zakona €. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit
UCtovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, ze auditorské dokazy,
ktoré sme ziskali, poskytuj dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutameho organu za Uctovny zévierkuy

Statutéarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto (ctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz podla zakona o
Uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie Ugtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uZ v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uctovnej zavierky je $tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti ZdruZenia nepretrzite pokragovat vo
svojej Cinnosti, za opisanie skutoGnosti tykajucich sa nepretrzitého pokragovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrziteho pokraCovania v ginnosti v Gctovnictve, ibaze by mal v umysle Zdruzenie zlikvidovat alebo ukongit jej &innost, alebo by
nemal inu realisticki moZnost nez tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zavierky
Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & U&tovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz

v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru, Primerané uistenie Je uistenie vysokeho stupiia, ale nie je

zarukou toho, Ze audit vykonany podfa medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vjznamné nespravnosti, ak také existuju.

Nespravnosti mozu vzniknut v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazujl vtedy, ak by sa dalo odévodnene oakavat,

Ze jednotlivo alebo v stthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zaklade tejto uétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu uplatiujeme odborny Usudok

a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* |dentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, Ci uz v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme
a uskutoChujeme auditorské postupy reagujice na tieto rizika a ziskavame auditorske dokazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko
v dosledku chyby, pretoZze podvod méze zahtfiat tajni dohodu, falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské postupy vhodné za danych
okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Zdruzenia.

¢ Hodnotime vhodnost pouZitych Gétovnych zésad a uCtovnych metéd a primeranost Gétovnych odhadov a uvedenie s nimi
stvisiacich informacii, uskuto&nené Statutarym organom.

INTERAUDIT INTERNATIONAL s.r.0o. Tel: +421 38 5368 911
Sabinovska 14, 821 02 Bratislava, Slovakia E-mail: iat@interaudit.sk
ICO: 31 379 931, IC DPH: SK2020346383 www.interaudit.sk

spolocnost zapisana v OR Okresného sidu Bratislava |, addiel Sro, viozka ¢..7621/B
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« Robime zaver otom, & Statutarny organ vhodne v (iétovnictve pouziva predpoklad nepretrziteho pokratovania v ¢innosti a na
zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, & existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Zdruzenia nepretrzite pokracovat v ginnosti. Ak dospejeme k zéveru, ze vyznamna
neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na sivisiace informacie uvedené v &tovnej zavierke alebo, ak su
fieto informacie nedostatodné, modifikovat nas nazor. Na$e zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania nasej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti vsak mdzu spdsobit, 7e ZdruZenie prestane pokratovat
v nepretrzitej cinnosti.

o Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane informacii v nej uvedenych, ako g to, Ci Uctovna
zavierka zachytava uskutotnené transakcie a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k dal$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informéciam. ktoré sa uvadzaj vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona Udtovnictve. Nas
vy&sie uvedeny nazor na (&tovnt zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a
postidenie, &i tieto informacie nie st vo vyznamnom neslade s auditovanou G&tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu ctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vjrotna sprava Zdruzenia obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje z&kon o Gctovnictve.
Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uttovnej zavierky, podla nasho nazoru:
- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2024 st v stlade s Uétovnou zavierkou za dany rok,
- vjroén4 spréva obsahuje informacie podrla zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov 0 G&tovnej jednotke a situacii v nej, ktore sme ziskali podas auditu Ugtovnej zavierky, sme
povinni uviest, ¢i sme zistili vjznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora.
V tejto stvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Bratislava, 12.05.2025

INTERAUDIT INTERNATIONAL, s. 1. 0. Ing. Jan Uzik, PhD.
Sabinovska 14 klugovy Statutarny auditor

821 02 Bratislava Licencia SKAU 0762
Licencia SKAU 234 / / /
/
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INTERAUDIT INTERNATIONAL s.r.0.
Sahinovska 14, 821 02 Bratislava, Slovakia
ICO: 31 379 931, IC DPH: SK2020346383
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

IC0[42173116

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv Cc.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001(20177.20113802.31| 6374.89
A.l. |DIhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
AlLA Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003
771012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) | 007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* 1095AU)
A.ll. |DIhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 009|20177.20113802.31| 6374.89
A.ll.1. |Pozemky (031) ]010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) [011
3. |[Stavby 021 - (081 + 092AU) | 012
Samostatné hnutefné veci a subory hnutefnych veci
4 oo (082 + 092AU) 013| 7598.28( 1223.39| 6374.89
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) [016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018112578.92112578.92
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* 095A0)
A.lll. |DlIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
""" spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P6zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025
" [096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* 1096 AU)
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Suvaha (Ué NUJ 1-01) ICol4 2173116
Bezprostredne
] ; Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029/124480.89 124480.89 66813.00
B.l. |Zasoby r. 031 azr. 036 030
B.l.1. [Material (112 +119) - 191 031
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
" 1(192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 AU) 036
B.ll. |DIhodobé pohlFadavky r. 038 az r. 041 037
B.II.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU [038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
3. |Pohradavky voéi téastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, . 041
391AU
B.llIl. |Kratkodobé pohlFadavky r. 043 azr. 050 042
B.III.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |[044
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. . 045 X
poistoviiami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) | 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k §tathemu rozpoctu
5. . , . . 047 X
a rozpoc¢tom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) |049
8. |[Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. |Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051(124480.89 124480.89 66813.00
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 X
2. |Bankove Ucty (221 AU + 261) 0531124480.89 X 124480.89 66813.00
Bankové Ucty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4, . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r.001 +r. 029 +r. 057 060(144658.09| 13802.31|130855.78 66813.00
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Savaha (U& NUJ 1-01)

o0 (42173116

Strana pasiv c.r Bezné l](':t.o vné pBr:(ziz:\oésc::?ﬁncZ
obdobie = ) .
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 +r. 072 061 20695.21 4858.00
A.l. [Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G&astin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.lIl.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl :(j\ty‘tszr;c;rladany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 4857.68 4858.00
A.lIV. |Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. 067 +r. 071 +r. 073 + r. 100) ( 072 -2162.47
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 1000.00 770.00
B.l.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 1000.00
2. |Rezervy zékonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 1000.00
B.ll. |Dlhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078
B.ll.1. |Zavazky zo socialneho fondu (472) 079
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 770.00
B.lll.1.{Z&vazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 770.00
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088
3 Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089
(336)
4. |Darnové zavazky (341 az 345) 090
5. Zévézvky z d'ﬁvodu f.inanénych’ vztahov k $tatnemu rozpoctu a 091
rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |Zavéazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 093
. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|DIhodobé bankové uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 127160.57 61185.00
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 127160.57 61185.00
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 130855.78 66813.00
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

I60[42173116

Cislo , Cislo Cinnost Bezpro’stre?l'n ©
uctu Naklady riadku Hlavna Zdafovana Spolu 'pj'edch'adzajuc.e
nezdariovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 33467.22 33467.22
502 [Spotreba energie 02
504 (Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04
512 |Cestovné 05 1745.30 1745.30
513 |Naklady na reprezentaciu 06 75.43 75.43
518 [Ostatné sluzby 07 10419.00 10419.00
521 [Mzdové naklady 08
524 Zé'konn'é socialne poistenie a zdravotné 09
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socidlne naklady 11
528 |[Ostatné socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 [Dan z nehnutelnosti 14
538 |[Ostatné dane a poplatky 15
541 [Zmluvné pokuty a penale 16
542 |[Ostatné pokuty a penale 17
543 [Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 [Kurzové straty 20
546 (Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 186.20 186.20
551 reaninomansromaews | 2 | 138023 13802 31
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 [Predané cenné papiere 27
554 [Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Né&klady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ZPlcc));gtr:ute prispevky organizacnym 33
562 iPe?;IxIt(r;L::]e prispevky inym uctovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 (I;’::l;ytnute’ prispevky z podielu zaplatenej 36
567 [Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 59695.46 59695.46
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO[42173116

Cislo Vynos Cislo A e Br:fiz:;s;;?ﬁncee

ctu ynosy riadku nez:laar':/:vaané Zdafovana Spolu L’?étovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 [Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40

604 (Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonc&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 [Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |[Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a penale 50

642 [Ostatné pokuty a penéle 51

643 |[Platby za odpisané pohladavky 52

644 |[Uroky 53

645 (Kurzové zisky 54

646 (Prijaté dary 55

647 [Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 (Iné ostatné vynosy 58

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 'Fl)'cr)idl:i)glzvpredaja cennych papierov a 61

654 |[Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68 850.00 850.00

663 [Prijaté prispevky od fyzickych os6b 69

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 56682.99 56682.99

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 57532.99 57532.99
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 _2162.47 _2162.47

r.74-r. 38

591 [Dan z prijmov 76

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

’ i (r.p75 -(r.76 +r.77)) (+/-) 8 —2162.47 —2162.47
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|Poznémky(UéNUJ3—O1) | IO |4|2]1|7|3]1]1

Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Mikula$ Bartal

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

17.09.2009

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

OZ Eurdpske Lyceum je zriadené za ucelom vzdelavacej ¢innosti, a to najma v oblasti poskytnutia technického vzdelania (technického minima) pre Ziakov $kél na réznych
stuprioch.

Cl. | (5) Organizagna $truktdra Gétovnej jednotky
Organmi OZ Eurépske Lyceum su: kolégium, gestor, veduci odboru spolo¢enskovednych disciplin, veduci odboru prirodovednych disciplin, kvestor, tajomnik, prezidium.
Cl. I (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

nema organizécie v zriadovatelskej pdsobnosti

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

Mikula$ Bartal gestor

CL. Il Informacie o uétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie GUétovnej jednotky

ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej éinnosti:
Ano
[ |nie

CI. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. 11 (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4f2]1|7|3|1]1

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

obstaravacia cena

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spbésobom

Pohladavky

menovita hodnota

Kratkodoby finanény majetok

menovita hodnota

Casové rozli$enie na strane aktiv

obstaravacia cena

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Sp6sob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

D Dlhodoby nehmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z pozZiadavky zakona €. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as

predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

[ ] Dihodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia

zaradovaného majetku zodpovedajticeho beZnym podmienkam jeho pouzivania. Ugtovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok:

danovych odpisov. Uétovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skuto¢nostami:

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vycislovani

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Senzor Pack Pasco 4 1/4 rovnomerna
muffova pec 4 1/4 rovnomerna
Pasco sada PS-3032 4 1/4 rovnomerna
Pasco sada PS-3031 4 1/4 rovnomerna

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v stivahe

CI. 1ll (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého

hmotného majetku

CL. 1ll (1) Vyznamné sumy prirastkov a GUbytkov dlhodobého hmotného majetku

CI. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a tbytkov dlhodobého hmotného majetku.

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega

Strana: 8




Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO

4(211]17(3]|11[1]6

senzor Pack Pasco 1912 1912
muflova pec 1788 1788
Pasco sada PS-3032 1767 1767
Pasco sada PS-3031 2132 2132

CI. lll (10) Vlastné imanie

CI. 1l (10) Opis a vyska zmien vlastného imania v priebehu beZného t&tovného obdobia podla poloZiek stvahy

Opis polotky Riadok | gzneno actovnao Prirasty Oytey Presuny | stay na konci beiného
obdobia
Vlastné imanie
Zakladné imanie, z toho: 063
- nadaéné imanie v nadé&cii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych u¢astin 066
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorené zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 4 858 4 858
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie 072 -2 163 -2 163
Spolu 2695 2695

CI. 111 (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CI. 1l (13) Tvorba a pouzitie rezerv

CI. Il (13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajticeho t&tovného obdobia a stav rezerv na konci bezného
uctovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zrusenie v priebehu bezného Gctovného obdobia

Druh rezervy

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
ucétovného obdobia

Tvorba rezerv

Poutzitie rezerv

Zrusenie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv 1000 1000
Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu 1000 1000
Rezervy spolu 1000 1000

CI. lll (19) Casové rozlisenie vynosov buducich obdobi

CI. Il (19) DIhodobé vynosy budtcich obdobi

Cl. 111 (19) Prehlad dihodobych vynosov budtcich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov
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Strana: 9




Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4f2]1|7|3|1]|1]6

Polozky vynosov budtcich obdobi - dlhodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho tuétovného
obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného z verejnych zdrojov

dlhodobého majetku obstaraného z finanéného daru

dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane 6 375
dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu 6 375

CI. Il (19) Kratkodobé vynosy budtcich obdobi

CI. 1l (19) Prehlad kratkodobych vynosov buducich obdobi v &leneni podrfa jednotlivych druhov

Polozky vynosov buducich obdobi - kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho tuétovného
obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

dotacie zo $tatneho rozpoctu a z prostriedkov Eurépskej tnie

dotécie z rozpoétu obce a z rozpoctu vyssSieho tzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu

Cl. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (6) Ucel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Eurdpske Lyceum obdrzalo v roku 2023 podiel zaplatenej dane vo vySke 61 184,93 eur. Tato Ciastka bola pouzita na €innosti suvisiace s ¢innostou OZ v roku 2024. Prehlad o

Ucele a vyske pouzitia poskytuje tabulka nizsie.

Cl. IV (6) Prehlad o tgele a vyske pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych tétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom uétovnom

obdobi

x Sier Lo . . Poui,ité Suma zo§tvatku z Pouzita suma z bezného
Ucel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane predchadz:zgsg:;;uctovneho aétovného obdobia

Material 33 095

Cestovné 636

Sluzby 5879

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uétovného obdobia

Honorére - lektori 3190

Bankové poplatky 80

Odpisy DHM 13 802

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy

« Ustovna jednotka nenadobudla vlastné akcie, dogasné listy, obchodné podiely a akcie, do¢asné listy a obchodné podiely materskej G&tovnej jednotky.
* Po skongeni uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava, nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

* Vyskum a vyvoj: UCtovna jednotka sa nezaoberala vyskumnou a vyvojovou ginnostou.

+ U¢tovna jednotka nevykonava ¢innost v oblasti, ktora by mala nepriaznivy vplyv na Zivotné prostredie a nezamestnava zamestnancov.

* Informacia o organizaénej zlozke v zahranici: Spolo¢nost nema organizaénu zlozku v zahranici.
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