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Identifikacné tdaje

Obchodné meno: HRANIPEX, a. s.

Pravna forma: akciova spolocnost’

Sidlo spoloCnosti: Ulica priemyselna 1958/7,038 52 Sucany, Slovensko
ICO: 36 398 446

Datum zaloZenia: 01.12.2000

Udaje o registracii: OR OS Zilina, oddiel: Sa, Vlozka Cislo: 10292/L
WEB stranka: http://www.hranipex.sk

e-mail: hranipex@hranipex.com

Statutarne organy ku dnu zostavenia Gétovnej zavierky

Predstavenstvo
Predseda predstavenstva Zdenék Ryzner ml.
Podpredseda predstavenstva Mgr. Michal Blizniak

Dozorna rada

Predseda dozornej rady Zdenék Ryzner st.
Clen dozornej rady Ludé&k Ryzner
Clen dozornej rady Mgr. Michal Svec

Predmet ¢innosti:

- vyroba komponentov pre nabytkarsky priemysel,

- neremeselna vyroba nabytku,

- velkoobchod s rozlicnym tovarom v rozsahu volnej Zivnosti,

- maloobchod s rozlicnym tovarom v rozsahu volnej Zivnosti,

- sprostredkovatelska Cinnost v oblasti obchodu, sluzieb a vyroby,

- zasielkovy predaj,

- prenajom nehnutelnosti s poskytovanim suvisiacich sluzieb,

- osobna cestna doprava vykonavana cestnymi osobnymi vozidlami, ktorych celkova
obsaditelnost’ nepresahuje 9 0séb vratane vodia s vynimkou taxisluzby,

- nakladna cestna doprava vykonavana cestnymi nakladnymi vozidlami, ktorych

celkova hmotnost vratane pripojného vozidla nepresahuje 3,5 t.



uvobD
Prihovor podpredsedu predstavenstva

Vazeni akcionari,

dovolte mi, aby som sa v mene predstavenstva podakoval vSetkym obchodnym partnerom
za spolupracu a prejavenie ich dovery v podobe vyuzitia nasho poradenstva, produktov a
sluzieb. Velké podakovanie patri aj vSetkym zamestnancom za ich nasadenie a
zodpovedny pristup k praci. Vytrvala a koncentrovana praca bola neoddelitefnou
podmienkou a sucastou pre dosiahnutie prezentovanych vysledkov za rok 2024.

Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost’ Hranipex je vyznamnym vyrobcom a distributorom nabytkovych hran v Eurépe
a vdaka svojim exportnym aktivitam uz aj celosvetovo. Portfélio naSich produktov zahfna
okrem 8irokej kolekcie hran tiez tavné, disperzné, montazne a konstrukéné lepidla. Novy
sortiment zahfia Siroku $kalu nabytkového kovania. Pomyselny kruh uzatvarame ponukou
Cistiacich zariadeni a prostriedkov, ktoré odporu¢ame ako efektivnych pomocnikov pri
olepovani nabytkovych dielcov. Individualny pristup a odborné poradenstvo sa vztahuju na
celu Sirku nasho sortimentu.

Historia spolo¢nosti

Ti, ktori nas poznate dIhsi ¢as viete, Ze pod obchodnym nazvom Hranipex budujeme nasu
firemnu tradiciu uz dvadsiaty rok. PKY a.s. bola zalozena de jure v decembri roku 2000.
Obchodné aktivity zacala de facto rozvijat k 1. julu 2001. PKY a.s. sa stala plnohodnotnym
nastupcom firmy Peter Kviatkovsky - P.K.Y. a prevzala na seba aktiva a pasiva.

Rok 2004 bol pre firmu vyznamny z viacerych hfadisk. Nepochybne tou najvyznamnejSou
zmenou bol mesiac maj, kde z firmy PKY a.s. sa stala firma HRANIPEX a.s. a dalSou
zmenou bol vstup zahraniéného akcionara firmy HRANIPEX a.s. z Ceskej republiky do
spolocnosti, ktora sa stala jedinym akcionarom. Zmenu nazvu spolo¢nosti a s tym aj

nové logo prijal trh pozitivne.

V roku 2005 spolocnost zac€ala s pripravou stavby, ktorej realizacia sa zac¢ala v roku 2006
a od roku 2007 ma spolo¢nost sidlo na ulici Hlavna 1958, Su€any. Sidlo firmy sa od tejto
doby nezmenilo, no obec Su€any zmenila nazov ulice na , Ulica priemyselna 1958/7¢.
V maji 2022 spoloCnost expandovala na trh s obohatenym sortimentom o nabytkové
kovanie. Na tento krok sa pripravovala pocas celého roka, aby uvedenie nového sortimentu
bolo Uspesné.

Marketingova ¢innost’

Od roku 2007 spolo¢nost prevadzkuje internetovy obchod s ponukou celého sortimentu.
V roku 2024 boli su€astou marketingovej ¢innosti aj kampane na profiloch socialnych sieti
ako su Facebook, X a Linked In. VyuzZivali sme marketingovy nastroj, ktory je nevyhnutny
pre informovanie zakaznikov o novinkach, zmenach a prebiehajucich predajnych akciach.
Kolekcia zberatelskych figurok bola aj tento rok rozSirena o dalSiu postavicku — Pernikarka
. Figurky dostavaju zékaznici kazdy rok ako viano¢ny darcek.

Zakaznikom, sme v ramci podpory predaja, rozdali reklamné predmety s logom firmy —
pera, ceruzky, kl'u€enky, naplasti, drevené misky, sirup do kavy, vino a iné.

Zakaznikom boli distribuované kataldégy noviniek pre rok 2024. TaktieZ bol predavany
vzorkovnik ABS hran s aktualizaciou noviniek prichadzajucich do kolekcie po¢as celého
roku. Tiez sme podporovali obchodnych partnerov ( napr. KRaF, s.r.o., twd SK, s.r.o.,
DREVINA NZ, s.r.o., ... ) na ich domacich vystavach.



Obchodné vysledky

Rok 2024 mézZeme v globale hodnotit' ako zastabilizovany a zaroven uspesny, v ktorom sa
darilo spolo¢nosti v prevaznej miere plnit naplanované ciele. Prvé mesiace naznacovali, ze
to zrejme bude rok s nizSimi trzbami, ako sme naplanovali v obchodnom plane. V prvom
kvartali sme nedokazali spinit’ plan a taktiez sa nepodarilo udrzat obrat na podobnych
Cislach z roku 2023. Plan sa podarilo splnit v portféliu kovania a lepidiel, na druhej strane,
najvacsi prepad bol v predaji ABS hran. Nasledujuce mesiace bolo postupne citit
stabilizovanie trhu, ktoré sa prejavovalo hlavne lepSim predajom, naprie¢ celym portféliom.
V druhom kvartali sa nam sice podarilo presiahnut obrat zroku 2023 o0 1%, avsak
nepodarilo sa nam splnit obchodny plan. Jediné produktové portfélio , ktoré sa nam darilo
udrziavat na planovanych hodnotach predaja aj v druhom kvartali, bolo kovanie. Treti
kvartal sa niesol v podobnom znameni ako pred rokom, ale s narastom cca 5% oproti roku
2023, no stéle o 1% nizSie, ako bol nastaveny obchodny plan. Ako najvacsi uspech v tomto
letnom obdobi sme vnimali predaj ABS hran, kde sa nam podarilo takmer splnit plan
a zaroven zvratit’ situaciu, ktora pretrvavala od zaciatku roka. V poslednom kvartali sa nam
podarilo splnit' plan na 106,6%, kde hlavnym kritériom bolo preplnenie planu v ABS
hranach, lepidlach, Cisticoch aj v kovani. V priebehu roka sa nam hlavne vdaka vybornému
zabezpecCovaniu skladovych zasob a neustalemu naskladfiovaniu podarilo uspokojovat
poZiadavky najma nasSich dlhodobych partnerov a tiez ziskavat nové akvizicie a objektové
zakazky. Taktiez sa nam darilo ziskavat viac novych zakaznikov a udrZiavat velké
percento dlhodobych aktivnych zakaznikov.
Jednym z hlavnych cielov v roku 2024 bol rast podielu na trhu v oblasti predaja
nabytkovych hran, lepidiel a Cistiacich prostriedkov a kovania. Medzi hlavné priority patrilo:
- naskladnenie tovaru v novinkach ABS hran, ale aj v tovare, ktory sa Standardne
predava,
zabezpecenie podkladov na promptné vzorovanie hran k prichadzajucim kolekciam,
podporovanie rozsirovania produktovych rad v CistiCoch, v kovani, ale aj v lepidlach,
aktivne testovanie a nabiehanie nami vyvinutych PUR lepidiel,
zvysenie predaja pomocou e-shopu pomocou pripravenych aktivit pre zakaznicky servis
a obchodnych zastupcov
Vdaka aktivnej praci vSetkych pobociek a strategickému rozhodnutiu rychlo a kvalitne
vyvzorovat kolekciu hran k novinkam ploSnych materialov, doSlo k aktualizacii a rozSireniu
Hranipex kolekcie ABS hran na viac ako 2000 dekorov. Tato pestra a neustale sa vyvijajuca
kolekcia nam umoznila a umoznuje byt spolahlivym a stabilnym dodavatelom pre naSich
zdkaznikov. Vysledkom na$ej aktivity su celkové Cisla predaja v roku 2024, ktorymi sme
dosiahli 5% narast predaja v technickych jednotkach v ABS hranach zo skladovej kolekcie,
v porovnani s rokom 2023.
Na obchodné vysledky mali urCite vplyv aj organizacné zmeny na naSej pobocke, kde
zacCiatkom roka nastupil do funkcie CPM (country product manager) na kovanie nas
dihoro€ny zamestnanec Tomas Necas, ktory sa svojej funkcie od zaciatku zhostil na 100%.
Nasledne od 1.4.2024 nastala zmena na pozicii BM (branch manager), kde po dlhych
rokoch uspesného vedenia skon il na pozicii riaditela SK pobo¢ky Mgr. Michal Blizniak
a do tejto funkcie nastupil taktiez dlhoroény zamestnanec Mgr. Michal Svec. Zarover od
tohto datumu nastupil Mgr. Michal Blizniak do novej funkcie CM (cluster manager), ktory
spravuje krajiny V4 + Ukrajinu. Poslednou zmenou na obchodnickej pozicii bol od 1.9.2024
nastup Viliama Sevéika na poziciu OZ, kde prevzal regién po Michalovi Svecovi.

Prehlad vyvoja trzieb z predaja tovaru za 2022 - 2024 v tis. EUR

Trzby z predaja tovaru / rok 2022 2023 2024
Slovensko 9.631 9.090 9.503




Investicna ¢innost’

Spoloénost’ sa v roku 2024 zaoberala reorganizaciou skladu (nové baliace pracoviska a
vertikalne regaly), ktora bola nevyhnutna z dévodu zefektivnenia pripravy expedovaného
tovaru.

V oblasti informacnych technoldgii spoloénost’ zakupila aj nové tablety a to najma pre
obchodny tim.

Nakupili sa vySkovo nastavitelné stoly pre pracovnikov na CS (zakaznickom servise),
nakolko sa jedna o sedavé zamestnanie a touto zmenou, bude zlepSeny komfort CS.

Pre komplexnu udrzbu arealu spolo¢nosti bola zakupena nova benzinova kosacka.

Spolo¢nost v roku 2024 predala ¢ast’ svojho hmotného majetku, najma motorové vozidla.

Bezné uctovné obdobie
Dlhodoby hmotny a
nehmotny majetok . ) . HM do |Dopravné
Softvér Stavby Stroje | Inventar 1.700 prostr. Pozemky Spolu
a b c d e F g h i
Prvotné ocenenie
Stav na zadiatku 0 2.321.121 | 145.064 | 224.286 | 78.029 | 179.540 | 128.998 | 3.077.038
uctovného obdobia
Prirastky 30.198 11.810 13.174 55.182
Ubytky 0 59.111 59.111
Stavnakonci 0 2.321.121 |175.262 | 236.096 | 91.203 | 120.429 | 128.998 | 3.073.109
uctovného obdobia
Opravky
Stav na zaciatku 0 1.942.355 | 108.648 | 222.051 | 62.205 | 179.540 - 2.514.799
uctovného obdobia
Prirastky 111.191 | 10.470 2.948 16.454 141.063
Ubytky 0 59.111 59.111
Stav na konci
étovného obdobia 0 2.053.546 |119.118 | 224.999 | 78.659 | 120.429 - 2.596.751
Zostatkova hodnota
il 0 378.766 | 36.416 | 2.235 15.824 0 128.998 | 562.239
ucétovného obdobia
Stavnakonci 0 267.575 | 56.144 | 11.097 12.544 0 128998 476.358
uctovného obdobia




Personalna a socialna oblast’

Nazov polozky 2022 2023 2024
Priemerny prepogitany po&et zamestnancov 27,3 26,81 26,28
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa 28 27 25
zostavuje Uétovna zavierka, z toho:
pocet veducich zamestnancov 2 2 4
2022 2023 2024
Personalne % podiel % podiel % podiel
obsadenie = na - na . na
pocet hrubych pocet hrubych pocet hrubych
mzdach mzdach mzdach
Veduci 2 18,3% 2 21,4% 4 33,81
Obchodnici 7 39,8% 8 38,5% 7 30,18
Asistenti 7 16% 7 14,8% 6 16,78
Skladnici 9 19% 8 19,3% 7 15,76
Ostatni 3 6,9% 2 6% 1 3,47

Vzdelavanie

Zamestnanci aj v roku 2024 mali moznost' roz8irovat' svoje znalosti v anglickom jazyku
prostrednictvom lektora jazykovej Skoly. Spolo¢nost zabezpe€ovala odborné Skolenie na
VZV a odborné Skolenie obchodného timu. Pre spolo¢nost su délezité kazdoro¢né skolenia
BOZP a taktiez vstupné Skolenia pre novych zamestnancov v pripade potreby.

Spolo¢nost’ poskytuje svojim zamestnancom v sklade ochranné pracovné prostriedky -
pracovné oblecCenie, bezpe€nostnu pracovnu obuv a pracovné rukavice.

Motivacia a odmenovanie

V suvislosti s odmeriovanim kladieme dbéraz na to, aby boli nasi zamestnanci motivovani a
boli pravidelne oboznamovani s cielmi, ktoré sa maju v jednotlivych obdobiach splnit.
Dosiahnuté vysledky sa prezentuju po€as kvartalneho vyhodnotenia.

V roku 2024 sme mali nastaveny systém odmefiovania zamerany na plnenie stanovenych
obchodnych cielov nasledovne:

Zamestnanci v obchode:

- mesacné odmeny na zaklade plnenia obchodnych planov a Stvrtroéné v zavislosti
plnenia osobnych uloh

Zamestnanci v kancelarii a sklade:

- StvrtroCné odmeny naviazané na pinenie planu predaja v trzbach, vykonnosti a kvality
prace — podla stanovenych KPI



Ekonomicka a finan€éna vykonnost’

HRANIPEX, a. s. v roku 2024 dosiahol kladny vysledok hospodarenia a skoncil so ziskom
1.296.896 € . Na hospodarskom vysledku sa okrem iného podielal rast z predaja tovaru
0 4,5 %. Spolo¢nost zaznamenala zvySenie nakladov na hospodarsku &innost 0 12,2 %,
€o suvisi najma s neustalym rastom cien a zvySenou inflaciou. V roku 2024 rastli aj mzdoveé
naklady, ato 017,8%. Vysledok hospodarenia z finanénej €innosti bol strata vo vyske -
1.967 Eur, ktory spolonost dosiahla z dévodu zvySenych nakladov na platby platobnou
kartou.

Vlastné imanie v roku 2024 dosiahlo vySku necelych 2.450 tis. Eur. Na vySke vlastného
imania sa podielalo zakladne imanie, zakonny rezervny fond, nerozdeleny zisk minulych
obdobi a hospodarsky vysledok za uétovné obdobie 2024.

Celkova vysSka zavazkov v roku 2024 predstavovala sumu 528,3 tis. Eur, ¢o predstavuje
narast oproti roku 2023 025 %.. NajvySsi podiel zavazkov tvorili zavazky vodi
zamestnancom, odvody do socialnej poistovne a zdravotnych poistovni a dafiové zavazky
splatné v roku 2025. Zavazky voci zamestnancom + odvody oproti roku 2023 predstavovali
narast 0 30,2 %. Zavazky z obchodného styku boli k 31.12.2024 vo vySke 33,9 tis. Eur.
Pohladavky z obchodného styku tiez narastli oproti roku 2023, a to o 188,5 tis Eur. V roku
2024 si spolo¢nost plnila v8etky svoje zavazky voli dodavatelom, instituciam socialneho
zabezpecenia, dafiovému Uradu a zamestnancom v stanovenom termine.

Zisk po zdaneni v roku 2024 vo vySke 1.297 tis. Eur bude rozdeleny ako pridel do

nerozdeleného zisku minulych rokov vo vy8ke 1.297 tis. Eur, pri¢om v priebehu roku 2025
budu vyplatené dividendy podla rozhodnutia akcionara.

Komentar k uétovnej zavierke spoloénosti zostavenej k 31.12.2024

Uétovna zavierka bola zostavena ako riadna Uétovna zavierka k 31.12.2024

Prehlad o Strukture tvorby hosp. vysledku 2022 2023 2024
Vysledok hospodarenia z hospodarskej 2.601.075 2.081.298 1.660.029
ginnosti
Vysledok hospodarenia z finanénej Ginnosti -1.906 2.712 -1.967
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 2.599.169 2.084.010 1.658.062
Dafi z prijmov 553.461 445.607 361.167
Vysledok hospodarenia po zdaneni 2.045.708 1.638.403 1.296.895

Spolocnost je sucastou konsolidovanej uctovnej zavierky spolocnosti HRANIPEX a.s.,
J. Ryznerové 97,Komorovice, 396 01 Humpolec, Ceska republika ako jedna z jej dcérskych
spolo¢nosti.



Vyvoj vybranych ukazovatelov

Likvidita
ROK
okamzita likvidita bezna likvidita celkova likvidita
2022 3,69 5,25 6,43
2023 4,20 6,57 8,33
2024 0,89 3,42 4,94

Okamzita likvidita = kratkodoby fin. majetok (fin. acéty)  Vyjadruje okamzitu schopnost firmy splacat’ zavézky.
kratkodobé zavézky

Bezna likvidita = (dlhodobé a kratkodobé pohladavky + financné ucty)

kratkodobé zavézky
Vyjadruje Ciastocnu predstavu o vyvoji platobnej schopnosti v budiicom obdobi. Ukazovatel charakterizuje, ¢i je firma
schopna vyrovnat zavézky bez toho, aby predavala zasoby.

Celkova likvidita = (kratkodoby fin. majetok + kratkodobé pohladavky + zasoby)
kratkodobé zavézky.
Slazi pre dlhodobé hodnotenie vyvoja platobnej schopnosti firmy. PovaZuje sa za ukazovatel solventnosti firmy.

Rentabilita
ROK
celkového kapitalu vlastného kapitalu trzieb miezd
2022 0,53 0,63 0,21 2,38
2023 0,49 0,56 0,17 1,77
2024 0,44 0,53 0,13 1,19

Rentabilita celkového kapitalu = (zisk po zdaneni + nakladové uroky)

spolu vlastné imanie a zavézky.
Vyjadruje efektivnost hospodarenia s prostriedkami viazanymi vo firme. Vypoveda o reprodukcii vioZzenych celkovych
(vlastnych aj cudzich) zdrojov do podnikania firmy. Tento ukazovatel hovori o tom, kolko kazdé1€ celkovych zdrojov by
prinieslo firme
cistého zisku

Rentabilita viastného kapitalu = zisk po zdaneni / vlastné imanie. Vyjadruje zhodnotenie vlastného kapitalu (vliastné
imanie).Rentabilita vlastného imania by mala dosahovat' minimalne vy$ku trokovej miery bank za vklady. Tato hodnota hovori
0 tom, Ze kazdé 1€ vlastného imania prinieslo firme ... istého zisku

Rentabilita trzieb = zisk po zdaneni / celkové trzby. Vyjadruje vysku zisku dosiahnutého z 1€ celkovych trzieb. Tento
ukazovatel by mal vykazovat rastuci trend. Tato hodnota hovori o tom, Ze z kazdej 1€ trzieb firma dosiahla ...Cistého zisku.

Rentabilita miezd = zisk po zdaneni / osobné naklady. Vyjadruje podiel Cistého zisku na osobnych nakladoch. Predstavuje,
kolko eur ¢istého zisku vyprodukuje 1€ nakladov na pracovnu silu. Cim je hodnota vyssia, tym sa firme podarilo realizovat
na vyplatenych mzdach vy$si zisk.

Doba v diioch
ROK
obratu zasob z trzieb obratu zasob z vynosov | inkasa pohfadavok z trzieb
2022 14,55 14,26 19,28
2023 15,35 14,94 20,75
2024 15,2 14,86 25,21

DOBA OBRATKY CELKOVYCH ZASOB = ZASOBY / PRIEMERNA DENNA TRZBA. Ukazovatel udava priemernii dobu,
na ktort podnik poskytuje obchodny tver svojim odberatelom. Ak podnik dosahuje vy3Sie hodnoty ako je priemer odvetvia,
je pravdepodobné, Ze na zabezpecenie likvidity bude séam potrebovat tver, preto pri stupajtcej hodnote ukazovatela musi
podnik zvaZzit, ¢i to neohrozuje jeho viastnu platobnt schopnost.

DOBA OBRATKY ZASOB Z VYNOSOV= ZASOBY / PRIEMERNE DENNE VYNOSY. Ukazovatel vyjadruje, kolko dni trvé
jedna obrétka zasob, t. aky cas v drioch uplynie od prichodu zasob do firmy az po ich odchod z firmy. Odporté¢ana doba
obratu zasob je 60 dni a menej.

PRIEMERNA DOBA INKASA POHLADAVOK = POHLADAVKY / PRIEMERNA DENNA TRZBA Udava dobu, ktora je
nutné k prechodu pefiaznych prostriedkov cez vyrobnu a tovarovii podobu znova do periaznej formy. Rozhodujuci je ¢asovy
vyvoj, optimalne je ak ukazovatel vykazuje klesajuce hodnoty.




Zivotné prostredie

Ochrana ovzdusSia

Spolo¢nost’ prevadzkuje jeden zdroj znecistovania ovzdusia - plynovu kotolfu. Tato sluzi
na vykurovanie skladovych, administrativnych priestorov ana ohrev teplej vody.
Pravidelnym servisom a kontrolou, spoloc¢nost HRANIPEX dodrzuje platnu legislativu.
Podla § 34 ods. 2 pism. d) zadkona €. 146/2023 Z. z. o ochrane ovzduSia a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov a § 4 ods. 2 zakona ¢€. 190/2023 Z. z. o poplatkoch za
znecistovanie ovzdusia su pravidelne do konca februara oznamované udaje v elektronicke;j
forme do NEIS (narodného emisného informacného systému) o mnozZstve emisii, ktoré
vznikli v désledku prevadzkovania zdroja znecistovania ovzdusSia — plynovej kotolne.

Obalové a dopadové hospodarstvo

Spolo¢nost HRANIPEX, a.s. ma v suCasnosti uzatvoreni zmluvu so spolo¢nostou
NATURPACK, a.s. Bratislava (Organizacia zodpovednosti vyrobcov) na zber, prepravu,
zhodnocovanie a recyklaciu odpadov pochadzajucich z obalov, ktoré HRANIPEX, a.s.
uviedol na trh, najmenej vo vySke miery zhodnocovania a recyklacie ustanovenej v prilohe
€. 3 zakona €. 79/2015 Z. z. o odpadoch v zneni neskorSich predpisov.

V roku 2024 HRANIPEX uviedol na trh obaly v nasledovnych mnozZstvach :

Komodita Mnozstvo (r. 2024) | Miera zhodnotenia Miera recyklacie
Sklo 0t 60 % 60 %
Plast 0,58t 48 % 40 %
Papier 0,32t 68 % 60 %
VKM 0t 68 % 60 %
Kovy 0,24 t 55 % 51 %
Drevo Ot 35 % 25 %

Spolo¢nost’ v roku 2024 uzatvorila zmluvu s organizaciou zodpovednosti vyrobcov —
spolo¢nostou NATURPACK, a.s. na plnenie povinnosti v sulade s § 27 ods. 4 zakona ¢.
79/2015 Z.z. o odpadoch v zneni neskorsich predpisov pre dalSie dve komodity :

- elekrozariadenia

- prenosné batérie

Uvedena spoloCnost zabezpecila aj registraciu vyrobcov (dovozcov) vyhradenych
vyrobkov na Ministerstve zivotného prostredia SR. Ako vyrobca (dovozca) elektrozariadeni
bola spolocnost HRANIPEX a.s. dna 9.9.2024 zaregistrovana pod reg. ¢.
RV24EEZ0001067 a ako vyrobca (dovozca) batérii bola zaregistrovana dna 7.10.2024 pod
reg.C. RV24BATO0000851. Za prenosné batérie boli uz aj v druhom polroku 2024 podavané
hlasenia do spolo¢nosti NATURPACK, a.s.. Za uvedené obdobie bolo dovezené na Uzemie
SR 0,860 kg prenosnych batérii. Za uvedené mnozstvo spolo¢nost NATURPACK, a.s.
zabezpedi plnenie limitov zhodnotenia v sulade so zdkonom o odpadoch.

HRANIPEX a.s. ma uzatvorenu zmluvu so spolo¢nostou EKOTUR, s.r.0., Martin, ktora je
opravnenou organizaciou na zneskodnovanie nebezpecnych odpadov. V roku 2024 bol
uvedenej spolo¢nosti odovzdavany nasledovny odpad, zaradeny ako nebezpeclny :

08 04 09 — odpadové lepidla a tesniace materialy obsahujuce organické rozpustadla
alebo iné nebezpecéné latky

Celkové mnozstvo uvedeného odpadu bolo 0,315 ton.

15 01 10 — obaly obsahujuce zvySky nebezpeénych latok

Celkové mnozstvo uvedeného odpadu bolo 0,015 ton.

Okrem toho bolo odovzdané spolo&nosti Zberné suroviny Zilina, a.s., prevadzka Martin:
- 0,2 ton odpadu kat. €. 1501 01 - obaly z papiera a lepenky



Predpokladany vyvoj na rok 2025

Oblast’ obchodu:

Aj v tomto roku pokradujeme v dopifiani a rozsirovani sortimentu o kovanie a o novinky
ABS hran pri délezitych vyrobcoch ploSného materialu, v budovani nadstandardnych
vztahov so zakaznikmi a v aktivnom vyhladavani novych obchodnych akvizicii.

Ugastou na vystavach planujeme zviditelnit znacku Hranipex a RIEX, podporit obchodnych
partnerov a prezentovat zaradené novinky v produktovych radach a sluzbach.

Medzi hlavné ciele aj v tomto roku je zvySovanie kvality sluzieb pre naSich zakaznikov a
plnenie obchodného planu.

V aprili 2025 bude unas na pobocCke zrealizované technické Skolenie pre naSich
obchodnych partnerov (zakaznikov) na produktové portfélio kovania znacky RIEX.
Skolitefmi budu nasi technici na kovanie z CZ.

Personalna oblast’:

Délezitym ciefom manazmentu je vybudovanie pracovného kolektivu, ktory bude
stabilny, profesionalny a schopny &elit novym vyzvam a zadaniam.

Strategické a obchodné smerovanie celej spolo¢nosti nas podnecuje personalne
posilfiovat na obchodnom a zakaznickom oddeleni. Okrem vstupnych Skoleni novych
zamestnancov, planuje vedenie spolo¢nosti pokracovat vo vzdelavani zamestnancov
v anglickom jazyku ale aj v odbornej problematike na jednotlivych poziciach.

Taktiez mame v plane na r. 2025 zahrnutych 2 novych ludi na CSS, z ktorych 1 Clovek
bude z Casti (50%) podporou pre CPM a 1 Clovek bude z €asti (30%) podporou pre
reklamacné oddelenie a z €asti (30%) podporou pre ekonomické oddelenie.

Naplanované su aj Skolenia OZ — ako na kovanie, ktoré zastreSuje Filip Sikora, tak aj na
A/C, ktoré zastreSuje Vaclav Bartu.

Ako podporu pre efektivne a Uspesné vedenie jednotlivych stretnuti OZ so zakaznikmi,
budu prebiehat’ “"play rolls™.

Oblast’ investicii:

V roku 2025 sa planuje investicia, ktora bude suvisiet' s Upravou vonkajsieho okolia arealu
a tiez exteriéru budovy (nové Zaluzie a renovacia drevenych obkladovych panelov). Po¢as
planovania sme vytvorili zalozny balik financii, ktory by mal pokryt pripadné a nutné
investicie do majetku firmy, ako aj do obnovy IT zariadeni potrebnych pre novy ERP
systém.

Oblast’ zivotného prostredia:

V tomto roku pokraCujeme v optimalizacii nakladov na energie pravidelnym servisom,
kontrolou a zavedenim novych technologii.

Planom do buducnosti je aj dbslednejSie separovanie odpadov a zvySenie efektivity
svetelnych zdrojov v prevadzke Hranipex.

Rizika

V dnoch kedy sa zostavuje uctovna zavierka ja situacia na trhu znepokojujuca z pohladu
ekonomickej situacie a nakupného spravania koncovych zakaznikov. TaktiezZ nedokazeme
spravne predpovedat, aky dopad na spoloCnost prinesu opatrenia zavedené zaciatkom
tohto roka — ¢i uz vy$8iu DPH na nepotravinovy tovar (od 1.1.2025), ale aj transakéna dan
vo vyske 0,4% medzi podnikatelskymi subjektmi (bude v platnosti od 1.4.2025). Vnimame
velky tlak na znizovanie cien vSetkych produktov na trhu. Na kupnu silu koncového
spotrebitela, méZe mat’ negativny dopad aj CLO z USA (prepustanie v automotive alebo
v inych segmentoch). Realitna situacia na trhu sa nezlepSuje a banky stale udrzuju vysku
urovni hypotekarnych uverov na nezaujimavych hodnotach pre viacerych investorov.
Agresia Ruska na uzemi Ukrajiny pretrvava a je stale neista. Tato agresia vnasa do naSich
Zivotov ale aj do chodu firmy mnoho otaznikov a negativ. V suvislosti s touto situaciou sme
prehodnotili schopnost nepretrzitého fungovania nasej spolo¢nosti, najma s ohfadom na:



Mozné znehodnotenie finanénych a nefinanénych aktiv ztitulu nepriaznivej
ekonomickej situacie

PreruSenie dodavatelskych vztahov alebo iné naruSenie obchodnej €innosti

Prerudenie buducich finanénych tokov a dopad na likviditu a finanénu situaciu
spoloCnosti

Pozastavenie alebo ukonCenie obchodnych zmluv so zaverom:

PretoZe situacia spojena s mimoriadnymi udalostami je nepredvidatefna, nie je mozné
poskytnut kvantitativne odhady potencialneho vplyvu na chod spolo€nosti. Akykolvek
negativny vplyv resp. straty zahrnieme do uctovnictva a uctovnej zavierky v roku 2025.

Vysledky aj z predchadzajucich uctovnych obdobi nam umozrfiuju predpoklad, Ze ak
podnikneme vsetky mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych uc€inkov na
spolo¢nost’ a jej zamestnancov, sme schopni pokraCovat nepretrzite vo svojej Cinnosti
a fungovat ako zdravy subjekt nasledujucich 12 mesiacov.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre Statutarny organ spolo¢nosti HRANIPEX, a.s., Su€any
Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

UskutoCnili sme audit uctovnej zavierky spolo€nosti HRANIPEX, a.s., Ulica priemyselna 1958/7,
038 52 Sugany, ICO 36 398 446 (dalej len ,Spoloénost*), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru
2024, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamKky, ktoré obsahuju
suhrn vyznamnych uétovnych zasad a uctovnych metdd.

Podla nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financ¢nej situacie
Spoloénosti k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu podla zakona €. 431/2002 Z.z. o Uc¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
o Uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit uc¢tovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podla ustanoveni zakona ¢&.
423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské dbokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu za ucétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto U&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zakona o Uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, €i uz v désledku podvodu
alebo chyby. Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat' vo svojej €innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich
sa nepretrzitého pokraCovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v €innosti v uctovnictve, ibaze by mal v iumysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukoncit
jej €innost, alebo by nemal inu realisticki moznost nez tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i uétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odbévodnene ocCakavat, ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutocnené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutocneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatfiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, €i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢nujeme auditorské postupy reagujuce
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vySSie ako toto riziko v dbsledku chyby, pretoze podvod médze zahfhat tajnu dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u€elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych uctovnych zasad a uétovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informécii, uskutoénené Statutarnym
organom.



e Robime zaver otom, ¢&i Statutarny organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak
dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave
auditora na suvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informécie
nedostato¢né, modifikovat nas§ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania na$ej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vdak
mdbzu spbsobit, Ze Spolognost prestane pokracovat v nepretrzitej €innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Strukturu a obsah uctovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
spbsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o uctovnictve. Nas vysSie uvedeny nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje
na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom Uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrocnej sprave a posudenie, Ci tieto informacie nie su vo vyznamnom nesulade
s auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uc¢tovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, €i vyro€na sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
0 uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych po€as auditu uctovnej zavierky, podla naSho nazoru:

- informécie uvedené vo vyro€nej sprave zostavenej za rok 2024 su v sulade s uctovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o uctovnictve.
Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o Uétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej

sprave, ktoru sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto sivislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Vrutky, 30. april 2025

Auditorska spolo¢nost: Zodpovedny auditor:
AuditMT, s.r.o. Ing. Jarmila Rumannova
Licencia UDVA €. 433 licencia SKAU ¢islo 618

Obchodny register Zilina, vlozka 50190/L
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