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1. VSeobecné informacie o zariadeni

Nazov organizacie: Proautistik, n. o.

Adresa prevadzkovatela: Hutnicka ¢. 3038/18, 052 01 Spisska Nova Ves

Emailovéa adresa: proautistiksnv@centrum.sk

I1CO: 35583291

DIC: 2022693717

Nazov zariadenia: PROAUTISTIK n. o.

Adresa prevadzky: Hutnicka ¢. 3038/18, 052 01 Spisska Nova Ves

Pravna forma: neziskova organizacia poskytujlica vSeobecne prospesné sluzby

Teleféon: +421907905435

Zriad’ovatel’: KoSicky samospravny kraj

Statutarny organ: Mgr. Marcela Lesiiakova

V registri neziskovych organizacii pod ¢.: OVVS/18/2008.


mailto:proautistiksnv@centrum.sk

2 Zakladné ustanovenia

Socialne sluzby poskytujeme podla registracie zo dita 1. 10. 2006 podl'a KU v Kogiciach
pod reg. C. 133/2006/0sv./. Okresny trad Kogice, v registri neziskovych organizacii pod &.
OVVS/18/2008.

Od 1. 9. 2008 zapisand do registra poskytovatelov socialnych sluzieb vedené¢ho na
Kosickom samospravnom kraji ako neverejny poskytovatel’ socialnej sluzby, reg. ¢. 78/2009-
OSV/2. Rozhodnutie z Regiondlneho uradu verejného zdravotnictva v Spisskej Novej Vsi zo

diia 18. 10. 2017, &isla: RUVZSN/HZP/2017/02127-3.

2.1 Chranené pracovisko

Priznanie chraneného pracoviska: ¢. z. 2016/517262 zo dna 8. 12. 2016, pocet
zamestnancov chraneného pracoviska: 1.

Druh poskytovanej socialnej sluzby: podla § 12 zakona ¢. 448/2008 Z. z.
Rehabilita¢né stredisko.

Forma: § 13 zakona ¢. 448/2008 Z. z., ambulantnd, v pracovnych dnoch od 8. 00 do
16.00 hod.

Cielova skupina: zdravotne znevyhodneni obc¢ania.

Miesto poskytovania socialnej sluzby: Hutnicka ¢. 3038/18, 052 01 Spisska Nova Ves

2.2 Priestory zariadenia
Na zaklade zmluvy o prendjme nebytovych priestorov v zmysle zakona ¢. 116/1990,

prevadzkovanie priestorov v objekte mesta, Hutnicka ¢. 3038/18, Spisska Nova Ves.

2. 3 Zdroje prijmov

- prispevky KSK — zmluva o poskytovani finanéného prispevku na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby podl'a zdkona ¢. 448/2008 Z. z.,

- prispevok MPSVaR — zmluva o poskytovani finan¢ného prispevku na poskytovanie
socialnej sluzby podla § 78a Zakona o socialnych sluzbach,

- poplatky za socidlne sluzby,

- dary,

- sponzorské prispevky,

- prispevok 2 % dane.



2.4 Organy neziskovej organizacie
- organy neziskovej organizacie su Clenovia spravnej rady.

Clenovia spravnej rady sa:

- Ing. Helena Strnistova (predseda spravnej rady),
- Marcela Gondova — ¢len,
- Martina Gregorikova — ¢len,
- Jan Bugos — revizor.
Spréavna rada zasadala v roku 2024: 3 krat.

Statutarny organ: Mgr. Marcela Lesiiakovd, riaditel’ka.



3 Historia, charakteristika a predmet ¢innosti zariadenia

Rehabilitacné zariadenie Proautistik vzniklo v roku 2006 v Spisskej Novej Vsi.
Zariadenie sa naché&dza na sidlisku Zapad v Spisskej Novej Vsi na Hutnickej ulici €. 18.

Zariadenie vzniklo za ucelom poskytovat socialne sluzby znevyhodnenym obc¢anom
naSho mesta.

Rehabilitacné stredisko PROAUTISTIK n.o. Spisska Nova Ves je zariadené za ucelom
poskytovania socialnych sluzieb podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o
zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v

zneni neskorsich predpisov (d’alej len ako ,,zékon o socidlnych sluzbach).

3.1 Cielova skupina a forma socialnej sluzby
Hlavnou ciel’ovou skupinou rehabilita¢ného zariadenia Proautistik n. o. ktorej sa
poskytuje ambulantna socidlna sluzba st najmé:
- 0soby s telesnym znevyhodnenim,
- 0soby s mentalnym znevyhodnenim,
- 0soby so zmyslovym znevyhodnenim,
- 0soby s pervazivnou vyvojovou poruchou — autizmom,
- pripadne osoby, ktoré maju kombin&ciu tychto postihov.
Rehabilitacné stredisko Proautistik n. o. poskytuje socidlne sluzby ambulantnou formou,
v zmysle ustanoveni zakona ¢. 448/2008 Z. z. o Socialnych sluzbéch.
Poskytuje predovSetkym tieto sluzby:
- zékladné socialne poradenstvo,
- pracovnu terapiu,
- socialnu rehabilitaciu,
- pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
- stravovanie — jedno vedl'ajsie jedlo denne,
- vytvaranie podmienok na nevyhnutnd osobnu hygienu,
- vytvéranie podmienok na zaujmovu ¢innost’.
DalSie ¢innosti:
V rehabilitacnom stredisku sa taktieZ poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby. Tato sluzba sa taktiez poskytuje osobe, ktord je

slabozrakd, nepocujuca, alebo ktora ma tazka obojstrannti nedoslychavost.



3.2 Postup poskytovania soc. sluzby v zariadeni Proautistik n.o.

Socialna sluzba v zariadeni Proautistik n.o. pozostava z nasledujucich ¢innosti a krokov,
ktoré sa neustale opakuju. Nasledne vSetky Ziadosti 0 poskytnutie socialnej sluzby sa vybavujl
na Odbore socialnych veci Uradu Kosického samospravneho kraja.

Poskytnutie socialnej sluzby pozostava z dvoch na seba nadvazujucich krokov:

- posudenie odkazanosti na socialnu sluzbu,
- zabezpecenie socialnej sluzby.
Ziadost’ podava:
- obcan,
- rodic,
- fyzicka osoba, ktora ma obcana zvereného do osobnej starostlivosti na zaklade

rozhodnutia sudu.

Kosicky samospravny kraj zabezpeci obcanovi socialnu sluzbu u poskytovatela, ktorého si
vybral sam.
Viac informacii o postideni odkazanosti na socialnu sluzbu a zabezpeceni socidlnej sluzby

najdete na stranke Kosického samospravneho kraja www.vucke.sk v koldnke Sociélne.

3.3 Pocet prijimatelov socialnej sluzby v zariadeni Proautistik n.o.
Pocas roka 2024 bola socialna sluzba poskytovana 19-tim prijimatel'om socialnej sluzby

a nasledne od 1.5. 2024 18 - tim prijimatel'om socialnej sluzby. (d’alej len prijimatel'om)

Tabulka: Pocet prijimatel’ov v rehabilitanom stredisku

Pocet

Mesiac klientov
januar 19
februar 19
marec 19
april 19
maj 18
jun 18
jul 18
august 18
september 18
oktober 18
november 18
december 18



http://www.vucke.sk/

Tabul’ka: Stupen odkazanosti na socialnu sluzbu

V roku 2024 boli prijimatelia rozdeleni podl'a stupiia odkazanosti do tabul’ky. Ked'ze
bolo v roku 2024 viac zmien, tak sme to usporiadali do prehl'adnejsich tabuliek.

Atood 1. 1. 2024 do 30. 4. 2024 boli stupne odkézanosti nasledovné:

Stupen Pocet
odkazanosti klientov
2. stupenl 1
3. stupen 2
4.stupent 1
5. stupen 5
6. stupen 10

Od 1. 5. 2024 do 30. 6. 2024 bolo o0 jedného prijimatel’a menej z dovodu zhorsenia jeho
zdravotného stavu a nasledne ukoncenie poskytovania socialnej sluzby:

Stupen
odkéazanosti

Pocet
klientov

2. stupenl

3. stupen

4 stupenl

5. stupen

6. stupeinl

OO [N

Od 1. 7. 2024 do 31.
prijimatel'ov nasledovné:

Stupen Pocet
odkazanosti klientov
2. stupen 1
3. stupenl 2
4.stupent 1
5. stupen 4
6. stupen 10

Od 1. 8. 2024 do 31. 12. 2024 boli stupne odkazanosti z dévodu prehodnotenia
prijimatel'ov nasledovné:

Stupen Pocet
odkézanosti klientov
2. stupenl 1
3. stupen 0
4.stupen 2
5. stupen 3
6. stupen 12

7. 2024 boli stupne odkazanosti z dévodu prehodnotenia




3.4. Proces prijimania prijimatela do zariadenia

Pred prijatim prijimatela do zariadenia dochadza k zberu zakladnych udajov o novom
prijimatel'ovi.

Pri prijati do zariadenia je ukazdého nového prijimatela vyhotovena anamnéza
osobnych Gdajov. Tato anamnéza sa vytvara na zaklade rozhovoru s prijimatelom socialnych
sluzieb. Ak ide o prijimatel'a s tazkym zdravotnym znevyhodnenim, udaje o ilom poskytuju
najblizsi pribuzni.

Pocas prvych dni sa prijimatelovi venuje zvySend pozornost. Je to z dovodu jeho
adaptacie medzi ostatnych prijimatel'ov socialnej sluzby a adaptacie do prostredia v zariadeni.
Adaptaény proces prebieha vicSinou tri mesiace od prijatia prijimatel’a do zariadenia, no moze
sa aj predizit, alebo skratit’ podl'a potreby. Vietko je to velmi $pecifické a individualne a zalezi
od jednotlivého prijimatela socialnej sluzby ako zvlada proces adaptacie do zariadenia.

Socialny pracovnik a instruktor rozvoja pracovnych zru¢nosti st prijimatelovi
napomocni a pomdhaji mu zvlddnut’ proces adaptacie v zariadeni. Zamestnanci sa snazia
aktivizovat’ vnutorny potencial u nového prijimatela socialnej sluzby a sformovat’ jeho osobné
ciele prostrednictvom zapojenia prijimatel’a do beznych aktivit v zariadeni.

Pocas adaptacie prijimatel’a do zariadenia funguje medzi zamestnancami a prijimatel'om
vzajomna komunikécia, spoznavanie, zistovanie, ¢o ma prijimatel’ rad, ¢o ho bavi a aké su jeho
ciele, ktoré by chcel dosiahnut’. Po skonceni procesu adaptacie si prijimatel’ vyberie spomedzi
zamestnancov kI'ai¢ového pracovnika, ktorému predlozi svoje oc¢akavania a ciele, ¢o by chcel
dosiahnut. Na zdklade tychto informécii je v spolupraci s prijimatelom vyhotoveny jeho
individualny plan. V pripade ak si prijimatel nedokaze urCit' ciele sam, zamestnanci
komunikuju jeho ciele s rodinnym prislusnom alebo opatrovnikom.

Kazdy prijimatel’ méa vypracovany svoj individudlny plan. Ten umoZiiuje prijimatel'ovi
také aktivity a starostlivost, aké si vyzaduje, s oh'adom na svoje individudlne potreby a
zdravotny stav. Pri tvorbe a plneni individudlneho planu je dolezita spolupraca socialneho
pracovnika, instruktora rozvoja pracovnych zru¢nosti, oSetrovatel’a, kI'icového pracovnika,
riaditel’a zariadenia a celého pracovného kolektivu, tzn. multidisciplinarneho timu. Hodnotenie
individualneho planu prebieha u kazdého prijimatel’a dvakrat roéne. V pripade potreby prebieha
hodnotenie aj CastejSie, pricom v prvom rade sa dbad na individudlne potreby a schopnosti
prijimatel’a socidlnych sluzieb.

Prijimatel'ovi sa vyhotovi raz ro¢ne aj individualny rizikovy plan. Tento plan v plnej
miere informuje o rizikach, ktoré moézu prijimatel’a socidlnej sluzby stretnut’, pocas jeho
posobenia v rehabilitaénom centre. VSetky rizika sa uvedt v rizikovom plane a podl'a potreby
sa aj blizsie $pecifikuju. Rizikovy plan sa podl'a potreby meni a dopiiia o d’alsie rizika s ktorymi
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sa moze prijimatel socidlnej sluzby v zariadeni stretnut’. Kontroluje sa raz za rok alebo podla
potreby.

Taktiez sa prijimatel'ovi vyhotovuje denny plan aktivit, ktory zahfia v sebe individualne
aktivity a spolo¢né aktivity s dérazom na kratkodobé a dlhodobé ciele, ktoré su stanovené
Vv individualnom plane prijimatel’a.

Prijimatel’'ovi sa nasledne po dohode s nim, alebo s rodinou prijimatel’a ak toho on sam
nie je schopny ur¢i aj pracovna terapia, Ktord sa zameriava na rozvoj pracovnych zru¢nosti

jednotlivcov.
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4. Prevadzkové podmienky poskytovatel’a socialnych sluzieb

Rehabilitacné zariadenie Proautistik n.o. sidli v prenajatych priestoroch mesta na adrese
Hutnicka 3038/18 v Spisskej Novej Vsi. Zariadenie funguje na zaklade ,,Zmluvy o preniajme
nebytovych priestorov* v zmysle zdkona ¢. 116/1990.

Predmetom zmluvy je prenajom nebytovych priestorov o celkovej vymere 172,30 m?,
Poskytovatel’ sa zaviazuje k nepretrzitému dodévaniu tepla, elektrickej energie, pitnej vody a
odvadzania pouzitej vody kanalizaciou (d’alej len ,,vodné a sto¢né®).

Priestory maju samostatné meracie systémy objemovych mnozstiev dodavanej energie
a vody. Naklady na spotrebu elektrickej energie a vody budu vypocitané na zaklade skuto¢nych
nakladov fakturovanych dodéavatel'skou organiziciou najneskor do 31. maja nasledujiuceho
roka.

Rehabilita¢né stredisko je umiestnené na prizemi objektu. M& samostatny vstup z
vonkajsieho prostredia. Tvori uzatvoreny celok o ploche 172,30 m? a z toho plocha dennej

miestnosti tvori 56,21 mZ.

Dispozi¢né ¢lenenie:
- komunika¢né priestory,
- dennd miestnost’ s umyvadlom, kde je tecuca tepla a studena voda,
- oddychova miestnost’ so studenou a teplou vodou,
- 4 kusy polohovatelnych masaznych kresiel,
- 2 kusy pohoviek,
- osvetlenie denné a umelé,
- povrchova Uprava — PVC krytina a koberec,

- oddychovy a jedalensky kat, televizor,

zariadenia na osobnu hygienu, ktoré st delené podl'a pohlavia:
a.) Zeny — 2X WC, kiipel'tia s umyvadlom k hygiene ruk,
b.) Muzi — WC, pisoar, umyvadlo k hygiene ruk, sprcha
s tecticou vodou a teplou pitnou vodou,
- vetranie — prirodzené,
- vykurovanie — astredné napojené na plynovu kotoliiu na sidlisku.

Objekt je napojeny na inzinierske siete.
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4.1 Denny harmonogram zariadenia a prijimatel’ov

8.00 — 9.00 — prichod prijimatel'ov do zariadenia,

9.00 — 9.30 — rozcvicka,

9.30 — 10.00 — desiata,

10.00 — 11.30 — naplanované aktivity (pracovna ¢innost),
11.30 — 12.30 — prechadzka,

12.30 — 13.00 — obed,

13.00 — 16.00 — terapie a vol'no-Casové aktivity.

4.2 Pocet pracovnikov

riaditel’ka,

socialny pracovnik,

ekoném (externe),

dve inStruktorky rozvoja pracovnych zruénosti, (z toho jedna so zdravotnym
znevyhodnenim),

inStruktor socialnej rehabilitacie, (toho Casu na materskej dovolenke),

opatrovatel’ka.

4.3 Useky &innosti rehabilitaéného strediska Proautistik n.o.

1.
2.
3.

43.1

ekonomicky usek,

socialny Usek — Usek socialnej rehabilitacie,

Usek pracovnej terapie — rozvoj pracovnych zrucnosti a samostatnosti prijimatela
socialnej sluzby,

usek opatrovatel'skej starostlivosti — opatrovatel'ska starostlivost’.

Statutarny organ zariadenia je: riaditel’ka zariadenia Mgr. Marcela Lestidkova.

Ekonomicky Usek

Ekonomicku agendu — uétovnicka zariadenia — externe.
Vykonava mzdovl agendu a v plnom rozsahu vsetky prace, ktoré stvisia s agendou.

Zabezpecuje uctovnu evidenciu podla zékona o uctovnictve.
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4.3.2 Socialny Usek — Usek socialnej rehabilitacie

Tento tsek zastreSuje — socidlna pracovnicka zariadenia.

Tento usek zabezpecuje - Vedenie osobnych spisov prijimatel'ov, Vvedenie
individualnych planov arizikovych planov. ZabezpeCuje zapisovanie a pripravu dennych
aktivit prijimatel’ov.

Poskytuje socialne poradenstvo a celkovu socialnu rehabiliticiu. Zameriava sa na rézne
vzdelavacie cCinnosti prijimatelov, realizuje rdzne prednasky, besedy, tréningy pamdti
a vzdelavania a mnohé d’alSie ¢innosti, ktoré sluzia k rozvoju prijimatel’a socialnych sluzieb.

Socialny pracovnik zabezpeCuje agendu vratane poskytovania zakladnych socialno-
poradenskych sluzieb prijimatel'ov socidlnej sluzby. Vydava zmluvu o poskytovani socialnej
sluzby na zaklade rozhodnutia, odkazanosti a potrieb prijimatelov sociadlnej sluzby.
Vypracovava mesacny predpis o thradach za poskytovant sluzbu.

V spolupraci s ostatnymi zamestnancami vypracovava individudlne plany rozvoja
osobnosti a realizuje programy socialnej adaptacie, integrécie a rehabilitécie.

Stcast'ou ¢innosti socidlneho useku je realizovanie kulturnych podujati a vyletov.

4.3.3 Usek pracovnej terapie

Tento usek zastreSuju:

- dve instruktorky rozvoja pracovnych zruénosti (jedna ZTP),

- jedna inStruktorka socialnej rehabilitacie (toho casu na materskej dovolenke).
Tento pracovny usek zabezpecuje:

Organizovanie a zabezpecovanie chodu jednoduchych remeselnych prac so znaénym
podielom tvorivej invencie. Formovanie praktickych zruénosti a navykov v oblasti pracovne;j
terapie, ¢o zahffa pracu s papierom, vinou, kovom, drotom, moduritom, d’alej Arteterapiu a
starostlivost o dodrZiavanie Cistoty v zariadeni. ZabezpeCovanie pomoci pri ukonoch
sebaobsluhy, podpora samostatnosti prijimatel’a, nacvik samostatnosti a praktickych zrucnosti,
pomoc pri vyzliekani a obliekani, zdujmovej a Sportovej aktivite a nacvik samoobsluznych
¢innosti. Usek pracovnej terapie Gzko spolupracuje so socidlnou pracovni¢kou zariadenia.

Pracovna terapia patri k najdolezitej$im nastrojom v rehabilitacnom zariadeni. Pomaha
prijimatel'om socialnych sluzieb rozvijat’ rozne zru¢nosti a zlepSovat’ kvalitu svojho Zivota. Ide
najme orozvoj sebaobsluznych navykov, zlepSenie pracovnych zrucnosti, podpora

emocionalneho a kognitivneho rozvoja, estetického citenia a redukcii stresu. Pozitivne
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ovplyviiuje socialne vidzby, stimuluje psychické funkcie, vedie prijimatel'ov k spolupraci

a zlepSuje sebavedomie. Je to jedna z najvyznamnejsich rehabilitaénych ¢innosti.

V nasom zariadeni pracovnu terapiu chdpeme aj ako terapiu, ktord prijimatel'a uci k

aktivnemu traveniu vol'ného ¢asu a k tomu, aby sa stal zodpovednejsi za kvalitu svojho Zivota.

Vnimame ju aj ako prostriedok k tomu, aby si prijimatel’ socialnej sluzby vytvaral aktivnejsie

pracovné navyky a dokazal sa v ramci svojich moznosti lepSie za¢lenit’ do spolo¢nosti.

Nejde teda iba o udrziavanie uz ziskanych navykov a zru¢nosti, ale o rozsSirovanie ich

spektra. Vychadzame zo zaujmov a potrieb jednotlivych prijimatelov, ktoré beru do tivahy ich

moznosti, schopnosti a aktualny zdravotny stav. Prihliadame na danosti a potencial prijimatel’a

socialnej sluzby.

Pracovna terapia je integrovana do reZimu diia ako jeho pevna sucast’, zahina

aktivity:

tkanie,

pletenie,

praca s hlinou,

praca s prirodnym materialom,

vyroba dekorativnych predmetov,

spracovanie textilu,

pomocné prace pri Uprave zariadenia,

starostlivost’ o kvety a terasu, ktoré prijimatelia vykonavaju na zéklade ich
prirodzeného inklinovania k danej ¢innosti a za primeranej podpory zo strany

pracovnych terapeutov.

Kultirne a spolo¢enské aktivity si tieZz neodmyslitenou siéast’'ou v zariadeni:
Karneval,

Mikulas,

Den Zeme,

Mini talent,

Halloweenska diskotéka,

Katarinska zabava,

Viano¢na besiedka,

navstevy divadla, kina a galérii,

oslavy narodenin, menin prijimatelov,
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- Sportovy den,
- den spevu a tanca,
- navstevy muzei, vystav a réznych exkurzii,

- vylety a divadelné predstavenie na Viano¢nom posedent.

4.3.4 Usek opatrovatelskej starostlivosti
Tento usek zastreSuje:

- jedna opatrovatel’ka.

Tento pracovny usek zabezpecuje:
- zabezpeCuje pomoc pri ukonoch sebaobsluhy,
- podpora samostatnosti prijimatela socidlnej sluzby do spolo¢nosti,
- nécvik samostatnosti a praktickych zruénosti,
- prehlbovanie a upeviiovanie hygienickych zruénosti,
- pomoc pri vyzliekani, obliekani, toalete,
- pomaoc pri stolovani,
- pomoc pri zaujmovej ¢innosti,
- pri $portovej a kultirnej aktivite,

- pomoc pri prechadzkach.
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5. Prehl’ad socialnych sluzieb a aktivit v roku 2024

Zariadenie pristupuje ku kazdému prijimatelovi socialnej sluzby individudlne,
profesionalne a hlavne citlivo. Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008

Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

5.1 Odborné ¢innosti

a.) zakladné socialne poradenstvo:

- poskytovanie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problémov prijimatelov
socialnej sluzby,

- sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci — psychologickej a inej odbornej pomoci,

- spoluprica s rodinnymi prislusnikmi prijimatel'ov socialnej sluzby, ¢o vedie k
skvalitneniu poskytovanych sluzieb.

b.) pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby:

- pomoc Vv oblasti stravovania,

- pitného rezimu,

- 0sobnej hygieny,

- pomoc pri obliekani a vyzliekanti,

- pohyb po schodoch a rovine,

- orientacia v prostredi a potreba dohl'adu nad prijimatel'om.

C.) pomoc pri uplatiiovani prava a pravom chranenych zaujmov,

d.) socidlna rehabilitacia :

- je odborna ¢innost’ zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti

a sebestacnosti fyzickej osoby.

Na zaklade uvedeného sa snaZime v prijimatelovi socidlnej sluzby vytvorit’ a
podporovat’:
- samostatnost’,
- nezavislost,
- sebestacnost’,
- anasledne s ndcvikom zrucnosti alebo aktivizovanim tychto schopnosti,
- posilnovanie ndvykov pri sebaobsluhe,

- pri tkonoch starostlivosti o domécnost,
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- nacvik priestorovej orientacie, samostatného pohybu arozvijanie sociélnej
komunikacie.

V neposlednom rade je ulohou socidlnej rehabilitacie socializacia prijimatel’a socidlnej
sluzby do nového prostredia do ktorého prichadza.

e.) rozvoj pracovnych zruc¢nosti - prijimatelia socidlnych sluzieb sa zapajaju do
roznych pracovnych ¢innosti, ktoré im pomahaju rozvijat’ praktické zrucnosti a zvysSovat’ ich
sebestacnost’ v ramci svojich moznosti.

Ide najma o osvojenie si pracovnych navykov a zru¢nosti prijimatel'ov. Tieto potrebuju
pri vykonavani pracovnych aktivit, ktoré¢ st pod odbornym vedenim za uc¢elom obnovy, rozvoja
a udrziavania ich mentalnych a pracovnych schopnosti a nasledne ich zaclenenia do
spolo¢nosti.

V rehabilitacnom centre Proautistik méa kazdy prijimatel’ socialnej sluzby svoju

pracovnu ¢innost’, ktora v ramci zariadenia realizuje.

5.2 Obsluzné ¢innosti

stravovanie — desiata a obed sa poskytuju so zasadami osobnej hygieny - prijimatelia
si desiatu a obed zaobstaravaju z vlastnych zdrojov,
- poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim ambulantnej socidlnej sluzby

v spolocenskych priestoroch.

Spoloc¢né priestory su:
- spolocenské miestnost’,
- oddychové miestnost’,
- jedalen,
- kuchynka,
- chodba,

- toaleta.

Vecné plnenie spojené s poskytovanim ambulantnej socidlnej sluzby

V spolo¢enskych priestoroch:

vykurovanie,

dodavka teplej vody,

upratovanie spolo¢nych priestorov,

dodavka elektrickej energie,
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- dodavka plynu,
- dodavka vody,
- odvéadzanie odpadovych véd,

- osvetlenie,

- vybavenie zariadenia socialnych sluzieb spolo¢nou televiziou.

DalSie ¢innosti st Kultirne a voPno-tasové aktivity, ktoré sliZia na utvaranie
podmienok pre zaujmovi ¢innost’ ako napriklad:
- kultarna ¢innost’,
- spolocenska ¢innost’,
- Sportova a rekreacna ¢innost’.
St to Cinnosti, ktoré st zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel'ov
socialnych sluzieb. Tieto Cinnosti sa vykondvaju aj za Gcasti rodi¢ov a rodinnych prisluSnikov

prijimatelov socialnych sluzieb.

5.3 Vyuzivame tieto zakladné terapie:
1. ergoterapia,
2. arteterapia,
3. muzikoterapia,
4. biblioterapia,
5

vzdeldvanie, tréning pamaéti a vychovna ¢innost’.
5.3.1 Ergoterapia — lie¢ba pracou

Ergoterapia je vel'mi zaujimava a dolezitd oblast, ktord sa zameriava na pomoc 'ud’om
s roznymi obmedzeniami, aby mohli vykonavat’ kazdodenné ¢innosti. Je znama ako pracovna
terapia, alebo lie¢ba prostrednictvom zamestnania, ktord pomaha jednotlivcom s fyzickymi,
psychickymi alebo kognitivnymi obmedzeniami.

Jedna sa 0 modernu inovativnu lieCebni metddu, ktoré slizi na zlepSenie kvality Zivota
¢loveka tym, Ze sa ¢lovek aktivne a zmysluplne zapéja do zamestnania, ktoré mu bolo predtym
z akychkol'vek dovodov znemoZznené. Tato aktivita je zaroven vnimanad ako prostriedok a
stcasne ciel’ liecby. Je to z toho dovodu, Ze aktivita podporuje telesne i psychické funkcie a
napomaha obnoveniu a znovu k osvojeniu si funkénych schopnosti. Tato terapia vyuziva
v zdravotnictve a socialnych sluzbach, alebo v $pecialnej pedagogike.

Hlavnym ciePom Ergoterapie je podporit zdravie a celkovy pocit pohody

prostrednictvom zmysluplnych aktivit. Zameriava sa teda hlavne na rozvoj zru¢nosti, adaptaciu
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prostredia, vyuzivanie kompenza¢nych pomdcok, zlepsuje funkénost’ a nezavislost’ v réznych
oblastiach zivota, ako napr. praca, skola, domacnost’ alebo volny Cas, aby l'udia s roznymi
zdravotnymi a mentalnymi znevyhodneniami sa mohli ¢o najlepsie za¢lenit’ do spolo¢nosti.

Ergoterapia posobi na rozvoj zmyslovej percepcie, zlepSuje sustredenie,
pozornost’, nacvik hrubej a jemnej motoriky a taktieZ rozvija kognitivne funkcie.

Neoddelitelnou sucastou je aj pouzivanie rdznych kompenzacnych pomocok
U prijimatelov, najmd pisacich pomodcok na zlepSenie grafomotoriky. Pomaha zlepSovat
koordinaciu tela a poskytuje pocit uzito¢nosti a radost’ z tvorby. Trénuje vytrvalost’, citlivost’
a pamét. Rozvija kreativitu, vol'ové vlastnosti, sebavedomie prijimatelov a taktiez kultarno-
spolocensky zivot.

Ergoterapia napoméha k odputavaniu od problémov k pozitivnemu zamestndvaniu
mysle, dusevnej rovnovahe, k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu.

Pre naplnenie tychto cielov vyuZivaju prijimatelia cely rad roznych ¢innosti. Ako je
remeselna ¢innost’, ruéné prace, pracu s drevom, vinou, koZou, hlinou, keramikou, textilom,
papierom, ¢i inym materialom a taktiez zahfia aj vytvarna ¢innost’.

Okrem toho sa vyuzivaju aj rdzne Spoloc¢enské hry, stolové spolocenské hry, kartové
hry, pexeso, vzdelavacie, logické a pamétové hry.

Tiez aj $portové a pohybové aktivity — hry s loptou, stolny tenis, prechadzky po okoli a
prechadzky v prirode.

A z ostatnych Cinnosti — sledovanie televizie, filmov, rozpravok, ¢itanie knih, povesti a
rozpravok.

Prijimatelia v rdmci Ergoterapie vykonavaju ¢innosti ako je Cistenie kvetinacov a
vysadzanie kvetov na jar nachadzajtcich sa na terase zariadenia, ktortl prijimatelia navstevuju.
Zametanie listia, prachu a odpadkov pred zariadenim. Umyvanie $tetcov, misiek po praci a
utieranie drobného riadu.

Zakladnym cielom je umoznit’ prijimatel'om zucastiiovat’ sa kazdodennych aktivit, ktoré

zvysuju socializaciu a zaclenenie do kolektivu celej spolo¢nosti.

5.3.2 Arteterapia — liecba umenim
Arteterapia v socialnych sluzbach je zaujimava a velmi uzitocna metdda, ktora sa
zameriava na podporu psychického a emocionalneho zdravia klientov. Je to liecba vytvarnou
¢innost’ou, alebo vytvarnym umenim.
Arteterapia je terapeuticka metdda, ktora vyziva umenie na podporu psychického

a emocionalneho zdravia. Pomaha prijimatel'om vyrovnat’ sa s minulost'ou, prekonat’ traumy
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a podporit’ osobny rozvoj. Je to spdsob ako aktivovat' kreativitu a vitalitu prijimatelov
socidlnych sluzieb formou mal’by, kresby, modelovanim, tvorenim kolézi, ¢i inych vytvarnych
technik, ale aj posobenim vytvarného diela na ¢loveka. Pomocou umenia sa ¢lovek dostava do
kontaktu s pocitmi, emodciami, strachom, svojimi tazbami, myslenim a ndzormi, ktoré sa
niekedy t'azko opisuju.

Arteterapia pomaha zvySovat’ sebavedomie je vhodna na uvolnenie a relaxaciu. Na
zmiernenie pocitov Uzkosti, poznanie vlastnych moznosti, motivaciu, primerané
sebahodnotenie a nadhlad v naro¢nych Zivotnych situacidch. Pomaha rozvijat kognitivne
a motorické schopnosti, tvorivost’, fantaziu a pomaha pri nadvizovani kontaktov, ¢i znizovani
agresivneho napétia.

Cielom arteterapie je sebavyjadrenie. Nejde tu 0 esteticku stranku veci, nevyzaduje sa
umelecké a ani vytvarné nadanie. Doraz sa kladie na to, ¢o sa snazi prijimatel’ pocas svojej
tvorby svojou pracou povedat a vyjadrit. Casto odkryva to, ¢o je vo svojej podstate
nevypovedané. Umoznuje vyjadrenie svojich pocitov a nalad prostrednictvom vytvarného
umenia. Vyuziva sa ako lie¢ebny prostriedok na rozvoj tvorivych schopnosti prijimatel'ov,
rozvijanie sebapoznania, uvol'nenie napitia a odstranenie neziaduceho sprévania.

Ako hlavnu formu vyuZivame vytvarné umenie a to: malovanie temperovymi a
akrilovymi farbami na papier, modelovanie s modelovacou hmotou a mal'ovanie farbickami a

fixkami.

5.3.3 Muzikoterapia — liecba hudbou

Muzikoterapia alebo hudobna terapia je zalozena na lieCeni hudbou. Je to spdsob, ktory
podporuje navodenie zmien v spravani alebo konani ¢loveka. VyuZzivaja sa pritom informacie,
ktora nam sprostredkuje hudba. Ako je aj samotna melddia, rytmus, ¢i tempo. Poskytuje Siroké
moznosti symbolického a neverbalneho vyjadrenia pocitov.

Hudba poskytuje vel'a moznosti na prezivanie radosti, pozitivnych pocitov, ale aj na
vyjadrenie negativnych pocitov. Slizi k naplneniu emocionalnych, sociélnych, telesnych
a spiritualnych potrieb jednotlivcov.

Muzikoterapia vyvolava pozitivne zmeny vo vSetkych rozmeroch organizmu. Ma podobu
hier a cvi€eni s rozlicnym zameranim, aktivity smerujlice na pozornost’ a vnemy, na tvorivost’,
¢i rozvoj pamitovych schopnosti. Posobia na cely rad funkcii v organizme a pozitivne
aktivizuju emocie a podporuju relaxaciu. Muzikoterapia zahifia hudobné cvicenia, ktoré su
spojené s pohybom, spevom, dramatizdciou a malbou. Patri tu aj poc¢tvanie hudobnych

rozpravok alebo pantomima.
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Ciel'om muzikoterapie, je zlepSenie kvality zivota, kvality medzil'udskych vzt'ahov, osobny
rozvoj, rozvoj socialnych interakcii a komunikacie.

Je to najméd pochvanie hudby, radia a pesniCiek alebo spievanie 'udovych a modernych
piesni. Tento druh terapie pozitivne vplyva na psychiku prijimatelov, pomédha zmiernit
negativne pocity a zazitky. Pri hudbe prijimatelia odpocivaji pasivne, ale tiez aktivne pri
r6znych ¢innostiach, ktoré obl'ubuju.

Cielovou skupinou terapie hudbou su hlavne zdravotne, psychicky, ale aj edukacne
znevyhodneni jednotlivci.

Vyuziva sa pri lieCbe stresu, tizkosti, nespavosti, pri neurotickych a psychosomatickych
ochoreniach alebo pri depresiach. Ovplyviuje krvny tlak ¢i tep, aktivitu mozgu, napétie vo
svaloch a kozi, taktiez zlepSuje pamét aj stustredenie a vedie k aktivizacii svalového systému.

Moze byt realizovand individudlne aj skupinovo, s vyuzitim skupinovej dynamiky.

5.3.4 Biblioterapia — lie¢ba knihou / ¢itanim

Biblioterapia je liecba prostrednictvom knih. Je to metdda psychoterapie, ktord vyziva
Citanie na lie¢bu. Knihy vo vSeobecnosti formuji osobnost’. Pdsobia na myslenie a rozvijaju
vnimanie.

Je urdend pre rozne vekové kategérie. A taktieZ pri roznej problematike. Citanie pomaha
prekondvat’ depresivne stavy, riesit’ vntutorné konflikty, ale aj pomaha tcelne, travit’ vol'ny ¢as
a zvySovat’ emocionalnu vyspelost’.

Evokuje atmosféru blizkosti, spolupatricnosti, pomaha vytvarat' prileZitost' pre doverné
rozhovory. U dospelych moze navodit’ atmosféru na rozhovory ana vymenu skisenosti
a osvojovanie si novych hodnét.

Prijimatelia rehabilitacného strediska Proautistik n.o. maji moznost’ ¢itat’ knihy a casopisy.
Pravidelne sa konaju diskusné stretnutia, kde si ¢itame kratke pribehy a nasledne diskutujeme
0 ich obsahu.

Dokoncujeme obsah precitaného textu. Diskutujeme na rézne témy, mame rozne besedy

alebo sa ¢itaju povesti, baje, poviedky, rozpravky, ¢i basne v skupine.

5.3.5 Vzdelavanie a vychovna ¢innost’, tréning pamiti a pracovna terapia
Prijimatelia si formou hry a réznych zabavnych matematickych, vedomostnych a
logickych aktivit, zvySuji svoje psychomotorické procesy, komunikaciu, rozvijaju si

kognitivne schopnosti a pamat’.
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Tieto cvicenia sa zameriavaju na paméit a prave kvoli nim sa udrziavaji a rozvijaja
rozumové dispozicie a schopnosti prijimat’ nové vedomosti a porozumiet im. Zaroven sa
posilnuje zdravé sebavedomie a udrziava sa sebestacnost’ cloveka do neskorého veku.

V ramci pracovnej terapie prijimatelia maju rozdelené svoje pracovné ¢innosti, ktoré sa
snazia naplnit’ pocas roka. Kazdy z nich, ma pridelent nejaki Glohu v ramci zariadenia, ¢o sa
tyka pracovnej ¢innosti. Tieto aktivity im pomahaju zlepSovat’ svoje zrucnosti, schopnosti
a podporuji v nich aj samostatnost’. Taktiez kazdy mesiac mame s prijimatel'mi vytvoreny
kruzok varenia, kde si kazdy mesiac nie¢o dobré prijimatelia pripravia. Priprava jedla v nich
evokuje dobry pocit z dobre vykonanej prace, aj preto, ze si to sami pripravia. Je to dolezité
kvoli ich vlastnej samostatnosti a sebestacnosti.

Na zaklade Zmluvy o spolupraci uzatvorenej podl'a ust. par. 269 ost. 2 Zak. ¢. 513/1991
Zb. naSe zariadenie ako Partner 2 zabezpecilo realizaciu prednasok a tvorivych dielni v Galérii
Umelcov Spisa, na Strednych a Zakladnych Skoléach, ktorych je KSK zriad’ovatel'om, s ndzvom
,Arteterapia ako forma integracie znevyhodnenych ob¢anov do spolo¢nosti a zaroven
podporna forma starostlivosti 0 dusevné zdravie.” Zamerom tohto projektu bola vzajomna
spolupraca I'udi s mentalnym znevyhodnenim a Ziakov Zakladnych a Strednych §kol.

Hlavnym cielom bola pomoc so zaélenenim l'udi s mentalnym znevyhodnenym do
spolo¢nosti a ndsledne robenie osvety zdravej populacii ohadom dusevného zdravia. Projekt
sa organizoval od jula 2024 do juna 2025.

V ramci projektu sme pripravovali prednasky a tvorivé dielne pre deti Zakladnych
a Specialnych $kol nasho mesta. Na zaklade toho sme oslovili riaditelov, alebo riaditel’ky
Zéakladnych $kol v naSom meste a taktiez riaditel'’ku Galérie umelcov Spisa. Predstavili sme im
nas projekt, aj to, ¢o je jeho hlavnym ciel'om.

Nasou viziou bolo konat’ besedy na tému duSevného zdravia ¢loveka, tvorive dielne,
kde budu vzajomne spolupracovat’ Ziaci a $tudenti §kol, spolu so znevyhodnenymi prijimatel'mi
naSho mesta a nasledne takto pomaly odstrafiovat’ bariéru inakosti.

Postupne nas navstivili Ziaci zo Zakladnych $kol a jednej Specialnej $koly v Spisskej
Novej Vsi a taktiez sme si dohodli tvorivé dielne v Galérii Umelcov Spisa a besedu s tvorivymi

dieliiami v Specialnej Zakladnej $kole.
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5.4 Kulturne a vol’'no-¢asové aktivity

Januar 2024

- Kazdoroc¢na diskusia o tom, ako sme prezili Viano¢né sviatky a Silvester

- Mal'ovanie obrazkov na nastenku — zimné $porty

- Vyroba snehuliakov na nastenku

- Individualne logické hry na zvySovanie kognitivnych schopnosti

- Spolo¢né rozumové, logické, kreativne aktivity pre zvySovanie logickych schopnosti
prijimatelov

- ZlepSovanie pisania, Citania a pocitania prijimatel'ov

- Navsteva divadla, muzea alebo galérie podl'a ponuky

- Oslava narodenin a menin klientov

Februar 2024

- Diskusia o jari a prebudzajucej sa prirode

- Beseda o fasiangoch a zvykoch s nimi spojenych

- Pripravadielne na karneval — zdobenie zariadenia, mal'ovanie obrazkov s karnevalovym
motivom, vyroba karnevalovych masiek (podl'a individualnych potrieb prijimatel'ov)

- Karneval spojeny s diskotékou

- Pecenie SiSiek a fasiangové posedenie

- Priprava darceka na Valentina

- Skladanie puzzli

- Vyréabanie vyrobkov na ozdobovanie nasho zariadenia

- Rucné prace — vysivanie, hackovanie, tkanie

- Spolo¢né aktivity na zlepSenie sustredenia a paméte prijimatel'ov

- Oslava narodenin a menin klientov

Marec 2024
- Beseda o knihach — Marec - mesiac knihy
- Citanie knih — povesti a béje (pri prilezitosti mesiaca knih)
- Pisanie a prepisovanie kratkeho textu — individualna praca prijimatel'ov
- Vyzdoba zariadenia na Vel'ka noc
- Vyroba dar¢eka k Medzinarodnému diiu Zien

- Mal'ovanie obrazkov na nastenku — ,,Jar v naSom zariadeni*
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Priprava nasej diclne na jar — nastenky, dvere, oknd — s témou ,,Vitame jar v naSom
zariadeni®

Aktivity spojené s Vel'’kou nocou — diskusia a rozhovory o Vel'kej noci

Navsteva Muzea a Galérie umelcov SpiSa pred Velkou nocou

Vyroba darc¢eka na Vel'ki noc

Oslava narodenin a menin klientov

Priprava daréeka na Vel’ka noc pre rodi¢ov a pribuznych prijimatel'ov

April 2024

April mesiac lesov — diskusia o prirode, lese a ,,Kto sa skryva v naSich horach*

Tvorba nastenky v zariadeni s jarnym motivom

Vyroba vyrobkov do zariadenia s jarnou tematikou

Den Zeme — kazdoro¢na diskusia

Prechadzky po okoli s prichddzajucou jarou, diskusia vonku o tom, ¢o vidime
a pocujeme s prichadzajlcou sa prebidzajucou sa prirodou

Hranie spoloc¢enskych hier

Individualna a skupinova aktivita s prijimatelmi na zlepSenie myslenie, sUstredenia
a paméte

ZlepSovanie sa v matematike a precviCovanie si paméte formou kratkych logickych
uloh

Vysivanie, tkanie, pletenie kosikov, ha¢kovanie a skladanie puzzli

Maj 2024

Priprava darc¢eka na denn Matiek

Prechadzky po okoli a rozhovory o prirode

Hranie hry na prechadzke — (najdi vonku rozne predmety, resp. ¢o vidi$ na prechadzke?)
Néavsteva ZOO

Upevnovanie socialnych kontaktov — oslava narodenin a menin klientov
Hranie spoloc¢enskych hier

Postupna priprava zariadenia na leto — nastenky v zariadeni

Zébavné aktivity a hranie spolo¢enskych hier

Diskusia — svetovy deni divadiel

Navsteva divadelného predstavenia

Diskusia o napojoch a jedle — zdbavné aktivity — den mlieka
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Jun 2024

Spolo¢ny vylet — Levoca

Hranie spolocenskych hier

Prechadzky po okoli

Tyzden l'udovych remesiel — aktivity s tym spojené
Den Sportu a hier

Ruéné prace — vysivanie, tkanie, hackovanie, puzzle
Marlovanie letnych obrdzkov na nastenku zariadenia
Vyroba vyrobkov do zariadenia s letnou tematikou
Vyroba plagatov na okna a dvere

Navsteva galérie a mlzea

Ozdobovanie dielne a priprava na leto

ZvySovanie kognitivnych schopnosti prijimatel'ov — individualne a skupinovo

Jul 2024

Hry s loptou vonku pred zariadenim

Prechadzky po okoli

Ru¢né prace — vysivanie, hackovanie, tkanie
Skladanie puzzli

Starostlivost’ o kvety pred zariadenim, aj v zariadeni
Hranie logickych hier

Spolo¢né logické aktivity

Citanie poviedok

Diskusia o lete, prirode, lesnych plodoch a bylinkach

August 2024

Vyréabanie vyrobkov s letnou tematikou do nasho zariadenia

Hranie spoloc¢enskych hier

Hranie logickych hier

Spolo¢né aktivity s prijimatel'mi na zvySovanie kognitivnych schopnosti
Relaxacné aktivity na podporu pozornosti a pamate

Citanie poviedok a povesti

Diskusia o konci leta a prazdninach

Prechadzky po okoli

Pohybove aktivity — deni $portovych hier vonku
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Navsteva Galérie umelcov Spisa

Diskusia o Zatve, chlebe, pSenici — ako sa vyraba chlieb

September 2024

Rozpravanie o lete a dovolenke — zazitky z leta

Vyzdobovanie dielne vyrobkami s jesennou tematikou

Vyroba sarkanov na nastenku

Priprava jesennej nastenky

Beseda 0 jeseni — preco listy v jeseni menia farbu

Rucné prace — vysivanie, hackovanie, tkanie

Skladanie puzzle

Pisanie a ¢itanie — precviCovanie si gramatiky, pisania a zlepSovanie sa v Citani
Hranie spoloc¢enskych hier

Spolo¢né aktivity prijimatel'ov na zlepSenie kognitivnych schopnosti
Prechadzky po okoli

Beseda 0 jeseni — pokracovanie, ¢o je babie leto

Diskusia 0 ovoci a zelenine — ¢o vSetko nam jesen prinasa na stol, do komor
a pribytkov

Oslava narodenin a menin prijimatel'ov

Oktober 2024

Priprava na Minitalent

Jesenna udrzba pred zariadenim

Uprava kvetinacov s kvetmi pred zariadenim

Vyroba jesennych vyrobkov do zariadenia

Tvorenie s listami zo stromov

Beseda 0 Vsetkych Svitych a Dusi¢kach

Diskusia — oktdber, mesiac ucty k starSim

Aktivity na zlepSenie kognitivnych schopnosti

Spolo¢né aktivity na zlepSenie pamite a vedomosti prijimatel’'ov
Vyrezavanie tekvice

Ozdobovanie dielne s tekvicami, strasidlami a doplnkami na Halloween

Oslava narodenin a menin prijimatel'ov

November 2024
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Beseda o pranostikach — Ondrej

Nacvicovanie programu na Minitalent 2024

Minitalent 2024

Priprava viano¢nej dielne — 0zdobovanie zariadenia

Skladanie puzzle

Priprava viano¢nej besiedky — nacvik scénky a spievanie kolied
Priprava viano¢ného darc¢eka pre rodic¢ov prijimatel'ov
Halloweenska diskotéka

Vyzdoba okien na zimu

Aktivity spojené so zlepSenim kognitivnych schopnosti prijimatel'ov
Citanie knih

Oslava narodenin a menin prijimatel'ov

Riesenie jednoduchych logickych tloh jednotlivo aj v skupine

December 2024
Priprava viano¢nej besiedky — nacvik scénky a spievanie kolied
Dokoncovanie viano¢ného darceka
Vyroba viano¢nych 0zdob
Pecenie a zdobenie medovnikov
Priprava pohostenia pre viano¢nu besiedku
Spievanie kolied a viano¢nych piesni
Viano¢na besiedka
Viano¢né upratovanie zariadenia spolu s prijimatelmi
Citanie viano&nych zvykov, pranostik a povesti
Prepisovanie textu — zvySovanie motorickych schopnosti
Oslava narodenin a menin prijimatel'ov

Navsteva muizea a galérie pred Viano¢nymi sviatkami
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Nase vyrobky rok 2024
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Pracovné a zabavné aktivity 2024
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Sportovy den 2024
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Oslavy narodenin 2024
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Karneval 2024

Hallowenska diskotéka 2024
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Pedenie a zdobenie medovnikov na besiedku 2024

47



Kurz varenia 2024
Varenie pudingu

R
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2024

Jarné upratovanie pred zariadenim
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Loptové hry 2024
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6 Vizia a ciele zariadenia

6.1 Vizia

- viziou nasej organizacie je poskytovat komplexné, odborné a adresné socidlne sluzby
pre zabezpecenie takého prostredia, ktoré podporuje o najvysSiu mieru sebestacnosti a
autondmie prijimatela socidlnej sluzby v prospech slobodného a nezavislého zivota v zariadeni
i mimo zariadenia v sulade s Podmienkami kvality poskytovanej socialnej sluzby (podl'a zakona
¢.485/2013 Z. z.).

6.2 Ciele zariadenia

- zvySenie miery rozhodovania, samostatnosti a zodpovednosti prijimatel'a podla jeho
telesnych a mentalnych schopnosti a moznosti,

- zvySovanie urovne spoluprace so zakonnymi zastupcami a s rodinnymi prisluSnikmi
prijimatelov,

- udrziavanie zru¢nosti potrebnych na kazdodennu sebaobsluhu,

- akceptacia slobodnej vol'by a vyberu,

- zvySovanie komunikacnych schopnosti prijimatel’a,

- rozvoj empatie a osobnosti prijimatel’a,

- 10zvoj tvorivosti prijimatel’a,

- individualny pristup k prijimatel’'ovi,

- vedenie individudlnych rozhovorov s prijimatelom socidlnej sluzby,

- mravnost,

- timova spolupréca prijimatel’ov,

- inkluzia a spolupraca s verejnost’ou,

- predchadzanie sociélnej izolacie a to predovSetkym zapajanie prijimatel’a socialnej
sluzby do zivota v zariadeni, ako to zdravotny stav dovoluje,

- zvySovanie kvality skupinovych aktivit s prijimateI'mi socidlnych sluzieb, ktoré st
zamerané na cviCenie paméte, rozne hry, zucastfiovanie sa na pravidelnom dennom
rezime,

- vzdelavanie,

- priestor pre kreativnu tvorbu v ramci Ergoterapie s ostatnymi prijimatelmi socialnej

sluzby,
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- volno-Casové aktivity s prijimatelmi ako st napriklad spolocenské podujatia,

hudobné aktivity, navsteva divadiel, galérii a muzei.
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7/ Organizacna Struktura poskytovatel’a socialnych sluzieb

Riaditel’
- Mgr. Marcela Lesnidkova
- HPP/8 hod

- VSIL st. v odbore socialna praca
Ekondm — externe

Socialny pracovnik
- Mgr. Viktéria Topoliova
- HPP /8 hod.

- VSIL st. v odbore socialna praca

InStruktor rozvoja pracovnych zruc¢nosti
- Dana TomaSovova
- HPP /8 hod.
- SS s maturitou v odbore hotelierstvo

- 150 hod. akreditovany kurz rozvoj pracovnych zru¢nosti

Mgr. Simona Jani¢kova
- HPP/8hod.
- VSIL st. v odbore socialna praca

- zastup pocas materskej dovolenky

InsStruktor socidlnej rehabilitacie
- Mgr. Katarina Kratka
- HPP/8 hod.
- VSIL st. v odbore politoldgia
- 150 hod. akreditovany kurz — instruktor socialnej rehabilitacie

- t. ¢. materskd dovolenka, zastup Mgr. Simona Jani¢kova
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Opatrovatel
- Tatiana HruSovska
- HPP /8 hod.
- SS s maturitou v odbore strojarstvo
- Opatrovatel'sky kurz 220 hod. akreditovany kurz opatrovania

- 150 hod. akreditovany kurz instruktor socialnej rehabilitacie
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8. Hospodarenie zariadenia

EON poskytovatela za rok 2024..............c..c....... 108 252,82 € na 13 klientov
Priemerné EON....... 108 252,82 € /t.j. 108 252,82 : 12 : 13 = 693,93 €
Priemerné EON na jedného klienta na mesiac v 2024 .......... 693,93 €

Prijem z FP KSK, MPSVaR.....29 035,11 + 9 600 +62 688 = 101 323,11 €
Priemerny prijem € /t. j. 101323,11 :12 :13 =649,50 €/.............. 649,50 €
Suma thrady za socialne sluzby ............. 5479,85 €

Priemerné suma uhrady za socialne sluzby ....5479,85:12:13 =35,12 €

Zmluva o poskytovani finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby podl'a

zakona €.448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach........... 29 035,11€

Zmluva o spolupraci uzatvorena podla ust. §2690ds.2 zakona ¢.513/1991 Zb. .....9600 €

Zmluva o poskytnuti finan¢ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach

pre fyzické osoby podl'a §78a zakona o socidlnych sluzbach na rok 2024.... 62 688 €

Priemernd suma uhrady/ 35,12 € / je nizSia ako rozdiel medzi priemernou sumou EON a

priemernym prijmom z FP € t. j. / 693,93 — 649,50 = 44,43 € /

Finan¢ny prispevok z nadacie ,, Ked' potrebujete pomoct’ ,, maklérskej spolo¢nosti Univerzal

maklérsky dom, Bratislava........ 200€, sme pouzili na ndkup materialu na tvorenie

Finan¢ny prispevok z 2% dane 2 164,42 € , z toho 1 699,94 € pouzity na zvel'adenie priestorov

zariadenia a material na tvorenie, zvySok 464,48 € preneseny do roku 2025
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Vyroénd spriva neziskovej organizicie bola prerokovand v sprivnej rade 14, oprila
2025. Spriva bola umiestnend v centrdlnom registri GSovnych zivierok a v mieste
previdzkovania zariadenia, Hutnicka &. 18, Spidska Nova Ves,

Vyroéna sprava schvilend radou zo diia 5. médja 2025

Ing. Helena StrniStova
predseda sprivnej rady
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Hospoddrenie zariadenia za rok 2024

|Prijmy SLSP SLSP1 TatraBanka |Pokladna
|podiatoény stav Na uéte 2694,30€ 5 499,83 € 259€ 93289¢€
|MPsvaR sk 62 688,00 €

|xsk 9 600,00 € 29035,11€

|22 socidine sluzby 5449.85€
|Preplatok vizp

2% 1 dane 216442 €

UPSVR, MPSVaR -energie doticia 460153€

Vklad - ostatné, odvody banka,dary 3900,00 € 60,00 € 110,00 €

Spolu prijmy 22960,25€] 68247,83€| 29147,70€] 6412,74¢€
Vydavky SLSP SLSP1 TatrzBanka |Pokladia
Poistné

Energla-slutby 753,49 € 154732 €

Najomné 595,85 € 276834 €

Mzdy BB0689€| 4383407¢€ 813940 €

Odvody 7546,73 €] 1864954 €| 1262540€

Bankové poplatky 330,00 € 60,00 € 97,00 €

Postovné 60
Média-STV, SR

Pracovné pomocky 542,40 € 1449,25
Kancelarske patreby 454,00 € 560,5
Hygiena 235
Stravne 100464 € 390,60 € 2 306,68 €

Ostatné vydavky, odvody banka 1663,56€| 328555
Spolu vydavky 18527,02€| 6293421€| 29147,70€| 5590,30€
Stav beiného G¢tu k 31.12.2024 443323 € 531362 € 0,00 €

Stav pokladne k 31.12.2024 822,44 €
Stav beného Gétu k 31,12.2024 443323€ 5313,62€ 0,00 €

Stav pokladne k 31.12.2024 822,44 €

59




VLSO o, eaow FASHISE 0 U LSLNVON -ASINS [SWPS0s Buspe esaipe ¢ sty

(08 sy e oypuReE) JaR sl

¥Z0Z %04 Arorpodzos eu oypumerdAn LREGENIS YAURIOS O TZ S00Z/8b 2 BUONS: e8L § eipod
mjaadspd oyswueuy engnod IINVAOLINZ INDINIAYZ

60



Priohal 1

wvmvn-nu v volrm an

e

csobitného su_4)
e o m
v h 3240368
45,40
727,54
I# novyen 656,54
{6. Dopravne
7, Vidavky ne rutinnd a Standerdng 0driby, okrem jednorazave) Odriby objektor slebo 235,00
ich &ast! o riedenia stavov
¢ 13 prerdj Srost #eto Ine) vecl orem dopraveych prastriedeoy
@ $pecilieych strojov, pristrojov 3 zark |, techniky, sdracia n Al majviac vo 143004
wyike obwyhleho nbjoenniho, 34 #14 5a v tom Ease 3 na tom mieste prenechivall do
nd|mu na donodeuty Glel vec! toho istého druhu alebo porovtateid ved
|5 Widardey na shutby 203870
vtho podls Pl 5],
10825282 i

et podle tovmich predohor, o
ho ko Gétovnd jed 7).
# Wavty, Dyty 2 nebytows pelestory
[uBvant na Otaly poskytovania socldewch slubiet v ieraceninch Mebo ich technickd
{rhodnotenie, najviac va wWike obyykiéno odjomngho, za aké sa v tom Istom Case a na
ftom istom mieste prenechivad do néjmu re dohoadnuty Olet veci taho tého druhu

sarse

s34

Pearimiy
Y Lvedie s forma &

alebw t#d
¥ Usrie 50 rephitrevand kaoscity sanedenis b 3112 200

¥ Usrdie s witka vydavks: s presantfou s dve Jes0Tnnd muesto
* Zikon $33 /20032, 2. 24k 0 ¥ meestorich
neskovich predpisoy

Spracoval :
Mgr.Marcola LesAdhovs

.
‘%‘W
\

0 vikose grics vo VRN MUMYE D 0 2MeME 0 dopinennl niekfanyck savonoy v anen/

A

N Meon & 30§/2005 Zz. Zokon © sockanoprivie eehnme et o o soaiding luratele @ o saene o daohen! niektonych 20knmoy v men! neskarfich ey

N Zdvon £ 462/2003 2 7 Tokpn 0 ndtrante peime i ded o~ rey Foamene @ rdanuy v 2ven! seskav AN
Dredosor
N Zhkon & @X1/2202 2 1. Fikew o

v 2nen) veskocloh

61



/ Priloha &. 2

Vzor formulira
podfa Cldnku Vi., bod 7 2miuvy
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prispevku:
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R (155 FIETT |t oy pecyeeed e 5K 0
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ls.....\F\
Finanény prispevok z KSK

Spotu podla jednotlivich drhov aluied
{dalfie sluzby daf do daldieho formulirs)

Poskytnuty finanéng prispevok (FP) k 31. 12 - Gitovn stav 270351[
Vytka FP k vrsteniu za rok ... na zaklade tohto finanéného 4
terpania (vritenie v nasledujicom roku)

Stav 6ty k 31. 12, (vid. vypis 7 0¥fu) 0,090

v tom:

firoky

nevylerpan finanény prispevok
vlastné prostriedky

finanéné prostriedky v ramci SVCP

.............................................................................................................................................

..........................................................................................

.............................................................................................................................

Vypracoval Schyalil

Meno & priezvisko: Carmila &,bab lol’l’i . Meno a priezvisko: [Tarcela L&W?.aa'{om =
Funkeia; mﬂo,ln, w'c“?‘om > Funkcia:  maclcted

Telefonicky kontakt: Telefonicky kontakt: D90F 905 4 3 Y 2

Podpis: > :

PROATMIETIX, n.o.
REHASTITALINS STREDISKO
Hulnicka 18
052 01 Spi&ska Novs Ves
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M UCTOVNA ZAVIERKA (Il

neziskovej LEtovne] jednotky GEtujuce]
v sUstave podvojného Utovnictva

zostavenak 3 1, 12.2024

Dahové dentifikatné Eisk ‘ Uttoynd 24vierka Mesiac Rok
Iioo:22693717 5 e sk 901, 2024
: 12 2024
35583291 b F -
SK NAGE —— ‘Bezwmwh:‘ «01 2023
88.99.0 [ (vyznatl 53 ¥) obdobio m12 2023
PrioZené sotasti atiovnej 2avierky
X Sovaha (UENUGJ1-01) X Viykaz ziskov a strat (U2 NUJ 2-01) X Porndmiy (UE NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v ewrocentoch) (v colych surdch alobo swnosninch)
Nézov aétowne] jednatiy
PROAUTISTIK , n.o.
| Sidlo aEtovne] jednotky D -
Ulica Cialo
HUTNICKA 18
pst Onec
05201 SPISSKA NOVA VES 1
Telstonne tislo
0911/574785
E-mallova sdresa
adekom.snv@gmail .com
Zopstavend dAa: Schvdlenad dia ;P':dp:wm:”zmam
30.023.2025 |30.03,2025 |mortmmomeonion
‘ Uttovne| jodnatiy

I— MF SR 2021 Strana 1 —I
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Suvaha (Vg NUJ 1-01)

ICoj3 65583291

Bozné Ottovné obdoble
predchidzajice
PR 8. GEtovné obdobie
Brutto | Korekcia Netto Netto
a b 2 3 4
A, NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.00Z+r. 008+ 021 |(0DOV
AL [Dinodoby nehmotny majotok r.003air. 008 |002
ALl Nehmotné vy'slod!(yzv?vqovqaawobmj annost 003
‘7 1012 - (072+091A0)
2. [Softwer 013- (073+031AU) | 004
3, |Oceniteing prava 014 - (074 « 091AU) 008
Ostatny dibedaby nehmotny majstok (018+ 019)-(078 + 078 «
4 ooy AL 006
5. |Obstaranie dihodabéno nehmatného majetiu (041.093) |007
g, |Poskytnuté preddavicy na dibodoby nehmotny majetok (051- 008
*_|088AL)
Al |Dihodoby hmotny majetok r.010a2r. 020 |009
ALY, |Pozemky (034) |o10
2, |Umelacks diels a zbieny (032) |o11
3. [Stavby 021- {081 « 092A0) [012
a Samostaing hnuteiné veci a sibory hnuteingch vecl 013
022 - (082 + 09240}
5. |Doprawné prostrisdky 023- (063 + 052AL) |04
6. |Pestovatalské celky trvalych porastov 025 - (085 + 082AL)  |015
7. |Zékladné stado & tazné zvierstd 025 - (086 + 092A0) 016
8. |Drobny dhadoby hmotny majetok 028- (088 + 092A0) [017
9. |Ostatny dihodoby hmotng magetok 026 - (088 +052AL) | 018
10. |Cbataranie dthodobého hmatného majetiu (042-094) |019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 -
1. ‘ 020
|oasal)
A, ]mhooow finanény majetok r.022afr,028 |021
Alll.1.|Polové canné papiare a podssly v obchadmych . o2
" lspolotnastiach v oviddane] osoba (061- 085 AU)
2 Podislové cenné papere & podiely v cbchognjeh ) 023
spoioénostiach s podstatngm vplyvom (082 - 095 AU)
3, |Dihowé cenné papiere dr2ané do spistnostl (066 - 096 AU) 024
Paicky podnikom v skuping & ostainé pasiciy (065 + 087) -
4 ) 025
096 AU
Ostatny dhodoby finanény majetok (059-006 AL) |026
6. |Otstaranie dhodobého financného majetiu (043 - 096 AL) | 027
Paosiytnuta preddavky na dhodaby finantny majetok (053 -
7. - 028
086 AU)
MF SR 2021 Strana 2
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Suvaha (Ug NUJ 1-01)

o[3558329 1

Bezprostredne
—— ai Belné GEtovné obdobie madnm
Brutto | Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 A
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r, 037+ r. 042 + r. D51 029 14682 14652 12070
Bl |Zisoby r.031azr. 036 |030 625 625 625
B.L1. [Matenal {112+ 119)-191 |03t
2 |Nedokaniend vjroba a polotovary viastne] viroby (121+122) -
(192 +183)
3. |Vyrobky (123 - 154) 033
4, |Zviecatd (124-195) o34
5. |Tovar (132 +139) . 186 038
ﬁpas)«muu FreVAGEROVE proddavky na Zasaby (314 AU- 391 | oo o8 e 0
Bl |Dihodobé pohfadavky r. 038 ai r. 041 037 383 aa3 30
BII1. |Pohiadavicy z obchodného styku (311 AU a2 314 AL - 261 AU | 038
2. |Ostatné pohiaddvicy (315 AU - 391AU) |o038 30 30 30
3. |Ponleddvky vodi déastnikom zaruzen!  (35BAU - 301AL) | 040
. mmmtvky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041 383 383
BN, |Kritkodobé pohladévky r.043a2r. 050 |042 2680 2960 2990
B.HLY. |Pohfaddvicy 7 obchodného styku (311AU a2 214 AU) - 301AL | 043
2. |Ostatné pohvadiviy (5 AU - 391 AU) |044
3 Zitsovanie 30 Socidinou posstovihou & 2dravotnym| 045 i
postovhami {338 )
4, |Dafove pohfadaviy (341 a2 345) | 046 x
5 :ommmzd&vodumy:wmmgéu;:mu rozpottu oa7 2000 % 2990 2990
6. |Pohasavky vod: OZastnikom zdruzen| (358 AU - 381A0L) | 048
7. |Spojovaci Gdet pri zdruteni (396 - 391AU) | 048
8. |Iné pohiadavky (335AU + 373AU + 37840 + 378AU) - 391AU | 050
BUV. [Finantné Gty r.05282r.056 |051 10654 10654 9325
B.IV.1,|Pokladnica (211 + 213) 052 826 * 826 127
2 |Bankové ity (e AD+281) 053 8828 X 9828 8185
N :aut]\l:ovém:dobmmosumou&omnrok (221 054 l
o |Krétkodoby firantmy majetoki251+ 253 + 255AL 256 + 257) - pr
201AU
5, |Obstaranie krdtkodobého finanéného majetiu (256 - 261AU) | D56
C.CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 053 a r. 059 057
C.1. |Néxlady budicich obdobi (381) |os8
2. |Prijmy budicich obdobi (385) |0S0
MAJETOK SPOLU r. 001 + 1. 029 + r. 067 060 14652 14652 12670
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Stvaha (U& NUJ 1-01) IO (35583291 |
Bezprostredne
Strana pasiv ér mw predchidzajioce
a [ 5
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ 1, 067 +r. 071 +r. 072 081 -10018 5930
A.l. |imanie a fondy r. 063 a2 r, 066 062
A.L1. [Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvoreng pod'a osobitnych pradpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413} 085
4. |Ocefovacia rozdiely 2 precenenia kapitalowych Ofastin (415) 056
AL |Fondy tvorané zo zisku r. 068 a2 r. 070 067
A.IL1. [Rezervny fond (421) 068
2. [Fondy tvorend 2o zisky (423} 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
Al !:\:y:;:mdlni vysiedok hospodarenia minulych rokoy o1 5430 7104
AV, ledok h za GEtovnsé bie r. -{r. +
r.067 +r. m;;‘:r 100 iy | ~15948 ~1264
B. ZAVAZKY 074+ r. 078+ 1. 086 + r. 096 073 24670 7040
B.1.1. |Rezervy r. 075 a2 r. 077 074
2, |Rezervy zakonng (451A0) 075
3. |Ostatné razervy (458AU)) 076
4.  |Kratkodobé rezervy (323 + 451AL + 450AU) 077
Bl |Dihodobé zdviizky r. 079 ad r. 085 078 -811 -644
B.IL1. |Zavazky zo socidineho fondu (472) 076 -811 —644
2, |Vydané dihopisy (473 . 258 AU) 080
3. |Z&vazwy z népmu (474 AU 081
4. |DModobé priaté preddaviy (475) 082
5. _|Dihodabé nevyfakturovaré dodaviy (476 AL} 083
6. |Dihodobé zmenky na Ghradu {478) 084
7. |Ostatné dihodobé zdvaziy {373 AL » 475 AU} 085
Bl |Kratkodobé zavazky r. 0BT a2 r. 095 086 25481 7684
B.HIY.jZavazxy z obchodného styku (321 a2 326) okrom 323 087 2% 212
2. |Zavazky voli zamesinancom (331+ 333) 088 22384 4841
3 f&fo«am 80 Socidinou poistawiou 8 zdravotnymi post oviam) 086 2241 2048
4. |Dadove zavazky (341 a2 345) 050 380 383
5 Zavaziey z obvodu finantnych vztahov k Stathemu rozpodiu & 091
" |rozpoétom Uzemne| samospeavy (346+348)
6 2Zavazky z upisanjch nesplatenych cennjch papieroy a vkladay 062
' |(367)
7. |Zavaziy vodi Oéastnikom zdruden| (358) 083 230
8. |Spojovaci Ozet ph zdruden (396) 054
9. |Ostatng zavazky (379 « 373 AU » 474 AU +476AU + 475 AU) 095
B.V. Bankové Gvery a iné vypomocl a po2icky r, 097 a2 r. 099 096
B.IV.1.| Dihodobé bankové avery (461A0) 087
2. |Be2né bankavé dvery {231+ 232 + 461AL) 068
3. _|Priiaté kratkodobs fnanin vipomod {241+ 249) 049
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 a2 r. 103 100
C.1.1. |Wdavky budicich obdobi (383) 101
2. |Vynosy budicich obdobl krétkodobé (384 AU) 102
3. |Wnosy budicich otdobl dihodobé (384 AL 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UETY CASOVEHO
Iaoa.wsm r.0814 r.073 + r.100 % i 1an
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Vykaz ziskow a strat (U& NUJ 2-01) Io|3558329 1 ]

Cinnost’ Bezprostrodne
Cislo Cislo
uEty " riadku th ;M , | Zdahovana Spolu m
a b < 1 2 3 4
501 |Spotreba materidly 01 2607 2607 2262
502 |Spotreba energio 02 2728 2728
504 |Predany sovar 03
511 |Opravy & udrdiavanie 04
512 |Cestané 05 39 38 45
513 [Nakiady na reprezentaci 06
518 |Ostatng siudty a7 2421 3421 7937
521 [Mzdavé naklsay 08 90825 20825 79233
sa4 [2innd sociline polkien s zamiie | o 25246 26246 24700
525 |Ostatné socidine poistenia 10
527 |Zakonné sotisine naklady 11 4605 4605 4155
528 |Ostatné socdine ndkiady 12
531 |Daf z motorovyeh vozidal 13
532 |Daf z nennute/nost! 14
538 |Ostamné dana & poplatky 15 146
541 |Zmiuvné pokuty a pendle 18
542 |Ostainé pokuty a pendie 17
543 |Odpisane pohiadévicy 18
544 |Uroky 1@
545 |Kurzové straty 20
548 |Dary 21
547 |Osobitné nékiady 22
548 |Manka & tkody 3 8
5439 |Iné ostatné naklady 24 246 246 254
Odpsy dibodobého nehmotnéhs majetku a
551 |inodobého hmotného majetku 3
Zostatkové cena predaného dihodobeho
562 (nahmotnéno majetky a dihodobého 28
nMotngho mejetku
5563 |Predand conné papers 27
554 |Predany materisl 28
555 |Naklady na krétkodoby finanényg majetok 29
8686 |Tvorba fondoy 30
557 |Nakiady na precensnis cenngeh papieray 3
588 [Tvorba a zidtovanie opravnych polodiak 32
561 Poskytnuté prispevky organzasnym 23
ZioZkam
562 | 0S| pHispaviy nym Litavrym 34
563 |Poskytnuté prispevity fyzickym osobam 35
565 wuﬁ prispevky 2 podielu zaplstene) %
567 |Paskyinuté prispevky 2 verejnaj zbierky 37
Utova trieda 5 spolu r.01a2r 37 38 129717 129717 118720
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Vikaz ziskov a strat {U& NUJ 2-01)

IEO[3558329 1

Cislo
Uety

Vynosy

Cinnost

Cislo
riadku

Hiavnd
nezdanovand

Zdatovana

predchidzajice
Gétovné obdobie

b

2

6801

Triby z8 viastné vyrobky

Triby z predaja sluzieb

5480

5142

Traby za predany tovar

611

Zmena stavu 24sob nedokontensf vyroy

612

Zmena stavu 24s0b polotovarav

813

Zmena stavu zésob vyrobkov

614

Zmena stavu 23sob zviarat

Aktvacis materidiu a tovary

A FA B b B B Y S

Aktvacia vnitroorganizatnych shibab

A7

Aktrvdcia dihodobého nehmotndho magatu

Aktwvac:a dihodobého nmotného majetku

Zmiuvné pokuty @ pendle

Ostatné poxuty a panaia

Piatty za odpisané pohladévky

Uroky

Kurzové zisky

Prijaté dary

Dsobitné wnosy

Zawoané poplatky

R b e b b B A B o

Iné ostatné vynasy

18

Traby 2 pradaga dihodobéha nehmatnéhs
majetiu 3 dhodobého hmotného majetiu

Vynosy 2 dihodobédho finanindho mastku

g

Tr2by 2 predaja cennych paperov a
podalov

o
-

Triby z predaja materiak

Vynosy z kratkodotého finanénaho magaticu

Vynosy z pouitia fondu

\Vynosy 2 precensnia cennych paplerov

BIB\8|ZB| B || % 55|53 582522 BR|8

\Vynosy Z najmu majetku

-

Prijaté prispevky od organizatnych Zotiek

Prijaté prispeviy od pravnickych osdb

101523

101523

102226

2SR
win

Prjaté prispevicy od fyzickych oséb

Prijaté Senské priapavicy

Prispeviy z podielu zapiatene] dane

2164

2164

872

8|82

Prjaté prispevky 2 veregjnych zbierck

Dotécie

4602

9188

Uttové trieda & spolu

r.39akr. 73

P Il E5] B ol B 4 B o R B B B

113768

113769

117456

Vysledok hospodarenia pred zdanenim

r. 74 -r 38|

]

-15848

-15048

-1264

DaA 2 prijmav

3
o

Dodatotné odvody dans z prijmov

~
~

Vysledok hospodérenia po zdanen!

Ar. 75 -(r. 78 + r. 77) ) {+}-)

~
o

-15848

-15048

-1264
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