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S.r.o

Poznamky k uctovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2024

I.  VSEOBECNE INFORMACIE
1. Nazov a sidlo
Manuvia Jobliner Staffing, s.r.o.
Zochova 6-8
811 03 Bratislava
Spolo¢nost Manuvia Jobliner Staffing, s.r.o. (dalej len ,Spolo¢nost®) bola zalozena 13. februara
2013 a do Obchodného registra bola zapisana 28. februira 2013 (Obchodny register Okresného
sudu Bratislava I.v Bratislave, oddiel. Sro,vlozka ¢.87677/B).
Opis vykonévanej ¢innosti Spolo¢nosti
Medzi hlavné ¢innosti Spolocnosti patri doCasné zamestnavanie zamestnancov, poradenské sluzby

Vv oblasti personalneho manaZzmentu, vyroba zariadeni, suciastok a dopravnych prostriedkov ¢i kiipa tovaru
na ucel predaja konecnému spotrebitelovi.

2.  Neobmedzené ruéenie

Spolo¢nost nie je neobmedzene rucdiacim spolo¢nikom v inych Gétovnych jednotkach.

3. Datum schvalenia u¢tovnej zavierky za predchadzajice uctovné obdobie

Valné zhromazdenie schvalilo dila 14.10.2024 G¢tovnia zavierku Spolo¢nosti za predchadzajice
uctovné obdobie.

4. Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 je zostavena ako riadna uétovna zavierka podla § 17
ods. 6 zakona NR SR ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 uc¢tovnictve*) za uctovné obdobie od 1. januara 2024 do 31. decembra 2024.

5. Udaje o skupine

Spoloc¢nost je sticastou skupiny Manuvia, a.s. Konsolidovant a¢tovnu zavierku skupiny s nazvom
Manuvia, a.s.,ktorej sti¢astou je Spoloc¢nost ako dcérska tictovna jednotka, zostavuje Manuvia, a.s.
so sidlom Plynarenska 7/A, 821 09 Bratislava. K6piu konsolidovanej ictovnej zavierky je mozné
vyziadat v sidle uvedenej spolo¢nosti.

6. Pocet zamestnancov

Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2024 31.12.2023
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 133 121
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, z toho: 136 133

pocet veducich zamestnancov 0 0
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Déatum schvalenia auditora Spolo¢nosti

Valné zhromazdenie Spoloc¢nosti schvalilo diia 14.10.2024 spoloénost FS Consulting, s.r.o. ako
auditora uctovnej zavierky za finanény rok konciaci 31. decembra 2024.

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie uétovnej zavierky

Uttovna zavierka Spoloénosti bola zostavena za predpokladu nepretrZitého trvania jej ¢innosti v stlade so
zakonom o G¢tovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvazujicimi postupmi G¢tovania.

Pomer vlastného imania a zavizkov Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 je menej ako 8 ku 100 a je zavisla od
financovania materskou spolo¢nost'ou. Spoloénost’ je v zmysle Obchodného zadkonnika v krize. Spolo¢nost’
si je vedoma, ze podla §67b Obchodného zakonnika Statutarny organ spolo¢nosti, ktory zistil alebo
s prihliadnutim na vSetky okolnosti mohol zistit, ze spolo¢nost je v krize, je povinny v stlade
s poziadavkami potrebnej odbornej alebo naleZitej starosti urobit’ vSetko, ¢o by v obdobne;j situdcii urobila
ind rozumne starostliva osoba v obdobnom postaveni na jej prekonanie.

Spolo¢nost’ analyzovala pomer vlastného imania a zavizkov za aktudlne G¢tovné obdobie a predpokladanym
vyvojom v roku 2025. Manazment spolo¢nosti ma k dispozicii business plany na najblizSie obdobie,
z ktorych je zrejmé, Ze Spolo¢nosti bude v najbliz§ich obdobiach generovat’ zisk.

Spolo¢nost’ poskytla dlhodobu p6zi¢ku materskej spolo¢nosti Manuvia, a.s. VySka pohladavky vocéi
materskej spolo¢nosti k 31. decembru 2024 je 612 677 EUR. Na zaklade platnej transferovej politiky je
zrejmé, ze Uhradou servisnych poplatkov materskej spolo¢nosti ddjde k postupnému zniZovaniu a
naslednému splateniu pohl'adavky voé¢i materskej spolo¢nosti Manuvia, a.s.

Uttovnictvo vedie Spoloénost’ na zaklade dodrzania asovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov.
Za zaklad sa beru vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na i€¢tovné obdobie bez ohl'adu na datum ich
platenia.

Penazné udaje v uctovnej zavierke su uvedené v celych EUR, pokial nie je urcené inak.

Uétovné metody a vieobecné Gdtovné zasady Spolognost aplikovala konzistentne s predchadzajiicim
uctovnym obdobim.

Zmeny metddy, dovod zmeny a ich vplyv na vlastné imanie, hospodarsky vysledok, celkovi vysku majetku
a zavizkov st podrobne popisané nizsie (v relevantnych Castiach).

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocenuje obstardvacou cenou, ktora zahrituje cenu, za ktori sa majetok
obstaral, a naklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.).

Hodnota obstaravaného dlhodobého hmotného majetku, ktory sa pouziva, sa znizi o opravna polozku vo
vyske zodpovedajucej opotrebeniu.

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku.
Odpisovat’ sa zac¢ina prvym dilom mesiaca nasledujiceho po uvedeni majetku do pouzivania. Nehmotny
majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 2 400 EUR, sa nezarad'uje na ¢ty
dlhodobého majetku a odpisuje sa jednorazovo pri uvedeni do pouZzivania.
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Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych tzitkov z majetku.
Odpisovat’ sa zac¢ina prvym diiom mesiaca nasledujiiceho po uvedeni majetku do pouzivania. Hmotny
majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 1 700 EUR, sa nezarad’uje na ucty
dlhodobého majetku a odpisuje sa jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

V pripade prechodného znizenia uzitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena pri inventarizacii
a je vyrazne nizsia ako jeho ocenenie v uctovnictve po odpocitani opravok, je vytvorena opravna polozka na
uroven jeho zistenej uzitkovej hodnoty.

PohPadavky

Pohl'adavky sa pri ich vzniku ocenuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka sa vytvara k pochybnym
a nedobytnym pohl'adavkam, kde existuje riziko nevymozitel'nosti pohl'adavok.

Ak je zostatkova doba splatnosti pohl'adavky dlhsia nez jeden rok, vytvara sa opravna polozka, ktora
predstavuje rozdiel medzi menovitou a stcasnou hodnotou pohladavky. Suc¢asna hodnota pohladavky sa
pocita ako sucet sucinov buducich petiaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

Finan¢né ucty

Finan¢né ucty tvori penazna hotovost’, zostatky na bankovych uctoch, pri¢om riziko zmeny hodnoty tohto
majetku je zanedbatel'ne nizke.

Naklady budicich obdobi a prijmy budicich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy buduicich obdobi st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze doslo k znizeniu
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve. Opravna polozka sa Gétuje v sume opodstatneného
predpokladu zniZenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve.

Rezervy

Rezerva je zavizok predstavujuci existujiicu povinnost’ Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavdzky s neurditym ¢asovym
vymedzenim alebo vyskou a ocenuji sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujicej povinnosti ku
dnu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka.

Tvorba rezervy sa uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavézok prislicha.
Pouzitie rezervy sa Gi¢tuje na tarchu vecne prislusného Gctu rezerv so siivzt'aznym zapisom v prospech vecne
prislusného uctu zaviazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa Gctuje opacnym uctovnym
zapisom ako sa Uctovala tvorba rezervy.

Rezerva na bonusy, rabaty, skonta a vratenie kiipnej ceny pri reklaméacii sa tvori ako znizenie pdvodne
dosiahnutych vynosov so suvzt'aznym zapisom v prospech uctu rezerv.

Spolocnost’ vytvorila rezervy na audit a dovolenky.

Zavazky

Zavazky pri ich vzniku sa ocefiujii menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa oceniuji obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavizkov je iné ako ich vyska v uctovnictve, uvedu sa zavizky
V uctovnictve a v uctovnej zdvierke v tomto zistenom oceneni.
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Zamestnanecké poZitky

Platy, mzdy, prispevky do $tatnych déchodkovych a poistnych fondov, platena roéna dovolenka a platena
zdravotna dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost) sa ucétuju
Vv uctovnom obdobi, s ktorym vecne a Casovo stvisia.

Splatna daii z prijmu

Dan z prijmov sa uctuje do nakladov Spolo¢nosti v obdobi vzniku danovej povinnosti a v prilozenom vykaze
ziskov a strat Spolo¢nosti je vypocitana zo zakladu vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku pred zdanenim,
ktory bol upraveny o pripocitatelné a odpocitatelné polozky z titulu trvalych a do¢asnych tprav datiového
zakladu a umorenia straty. Danlovy zavézok je uvedeny po zniZeni o preddavky na dani z prijmov, ktoré
Spolo¢nost’ uhradila v priebehu roka. V pripade, Ze uhradené preddavky na daii z prijmu v priebehu roka st
vyssie ako danova povinnost’ za tento rok, Spolo¢nost’ vykazuje vyslednu daiiovi pohl'adavku.

OdloZena dan z prijmu

OdlozZena dan z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi G¢tovnou hodnotou majetku a uétovnou hodnotou zavizkov vykazanou v stivahe a ich

danovou zakladnou,

b) moznosti umorovat dafiova stratu v buducnosti, pod ktorou sa rozumie moznost’ odpoditat’ datiovh
stratu od zakladu dane v buducnosti,

€) moznosti previest’ nevyuzité daitové odpocty a iné datiové naroky do buduicich obdobi.

Uctovanie o odloZenej dani sa nevztahuje na goodwill alebo zaporny goodwill pri jeho prvotnom zatétovani.
Ugtovanie o odloZenej dani sa vztahuje na do¢asny rozdiel ku goodwillu alebo zapornému goodwillu, ktory
vznikol po jeho prvotnom zatiétovani, napriklad z dévodu réznych danovych odpisov a uc¢tovnych odpisov,
ak pri prvotnom uétovani goodwillu alebo zaporného goodwillu nevznikol do¢asny rozdiel.

K odpocitatelnému docasnému rozdielu a zdaniteI'nému doasnému rozdielu k majetku a zavézku sa neuctuje
ani odlozenad danova pohladavka ani odlozeny danovy zavézok pri prvotnom zauctovani majetku alebo
zavazku v Gctovnictve, ak v ¢ase prvotného zauctovania nema tento tictovny pripad vplyv ani na vysledok
hospodarenia ani na zaklad dane a zaroven nejde o uc¢tovny pripad vznikajici u kupujtceho pri kiipe podniku
alebo Casti podniku, u prijimatela vkladu pri vklade podniku alebo ¢asti podniku alebo u nastupnicke;j
uctovnej jednotke pri zlaceni, splynuti alebo rozdeleni. K tomuto odpocitatelnému docasnému rozdielu
a zdanitelnému docasnému rozdielu sa odlozena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zaviazok netétuju
ani v nasledujticich tétovnych obdobiach.

OdloZena danova pohl'adavka sa uétuje iba do takej vysky, do akej je pravdepodobné, Ze bude mozné docasné
rozdiely vyrovnat’ voci budiicemu zakladu dane.

Pri vypocte odloZzenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit’ v Case
vyrovnania odloZenej dane.

Vydavky budtcich obdobi a vynosy budiicich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej stvislosti s t¢tovnym obdobim.

Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatych a poskytnutych) sa prepocitavaji
na eurda referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Europskou centralnou bankou alebo
Narodnou banku Slovenska v denn predchadzajuci dnu uskuto¢nenia u€tovného pripadu alebo v den, ku
ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa Gctuju s vplyvom na vysledok
hospodarenia.
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n) Vykazovanie vynosov

Vynosy z predaja vyrobkov sa vykazuju v momente prenosu rizika a vlastnictva vyrobku, obvykle po
dodavke. Ak sa Spolo¢nost’ zaviaze dopravit’ vyrobky na urcité miesto, vynosy sa vykazuju v momente
dorucenia vyrobku do cielového miesta.

Vymosy z predaja sluzieb sa vykazuji v aétovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté s ohl'adom na
stav rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zéklade skuto¢ne poskytnutych sluzieb ako pomernej
Casti k celkovému rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosy sa vykazuji po odpocitani dane z pridanej hodnoty, zliav a zrazok (rabaty, bonusy, skonta, dobropisy
a pod.). Vynosové uroky sa uctuju rovnomerne v uctovnych obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaja /
na zaklade ¢asového rozliSenia metédou efektivnej urokovej miery. Vynosy z dividend sa zauctuji v Case
vzniku prava Spolo¢nosti na prijatie platby.

Vynosy Spolo¢nosti tvoria najmé trzby z predaja z predaja sluzieb.
0) Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spoloc¢nost’ zisti v beznom G¢tovnom obdobi vyznamnt chybu tykajucu sa minulych Gctovnych obdobi,
opravi tito chybu na uétoch Nerozdeleny zisk minulych rokov a Neuhradena strata minulych rokov, t.j. bez
vplyvu na vysledok hospodarenia v beznom uctovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych
uctovnych obdobi sa G¢tuju v beznom Gc¢tovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy tcet.

V roku 2024 Spolo¢nost’ netiétovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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11l. INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY SUVAHY
AKTIiVA
1. Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dlhodobého finanéného majetku za bezné ictovné obdobie je uvedeny nizsie:

Podielové CP Pozicky Uéty v ban-
a podiely s Pozi¢ky v a ostatny kach s do-
Podielové CP  podielovou ramci podie- DFM s do- bou viaza-
a podiely v ulastou or-  Ostatné reali- lovej ulasti Dlhové CP  bou splat-  nosti dlh§ou Poskytnuté
Dihodoby finan¢ny  prepojenych kem prepoje- zovatel’né Pozitky pre- okremprepo- Ostatné pd- a Ostatny nosti najviac  ako jeden  Obstardvany  preddavky
majetok uJ nych UJ cenné papiere  pojenym UJ  jenych UJ Zi€ky DFEM jeden rok rok DFM na DFM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2024 0 0 0 840 368 0 0 0 0 0 0 0 840 368
Prirastky 0 0 0 4208 900 0 0 0 0 0 0 0 4208900
Ubytky 0 0 0 4 437769 0 0 0 0 0 0 0 4437769
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2024 0 0 0 611 499 0 0 0 0 0 0 0 611 499
Opravné polozky
Stav k 1.1.2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uttovna hodnota
Stav k 1.1.2024 0 0 0 840 368 0 0 0 0 0 0 0 840 368

Stav k 31.12.2024 0 0 0 611 499 0 0 0 0 0 0 0 611 499
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Informacie za predchadzajuce i¢tovné obdobie st uvedené v nasledujicej tabulke:

Podielové CP Pozicky Uéty v ban-
a podiely s Pozi¢ky v a ostatny kach s do-
Podielové CP  podielovou ramci podie- DFM s do- bou viaza-
a podiely v ulastou or-  Ostatné reali- lovej ulasti Dlhové CP  bou splat-  nosti dlh§ou Poskytnuté
Dihodoby finan¢ny  prepojenych kem prepoje- zovatel’né Pozitky pre- okremprepo- Ostatné pd- a Ostatny nosti najviac  ako jeden  Obstardvany  preddavky
majetok uJ nych UJ cenné papiere  pojenym UJ  jenych UJ Zi€ky DFEM jeden rok rok DFM na DFM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2023 0 0 0 2122 637 0 0 0 0 0 0 0 2122 637
Prirastky 0 0 0 6 688 705 0 0 0 0 0 0 0 6 688 705
Ubytky 0 0 0 7970974 0 0 0 0 0 0 0 7970974
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2023 0 0 0 840 368 0 0 0 0 0 0 0 840 368
Opravné polozky
Stav k 1.1.2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uttovna hodnota
Stav k 1.1.2023 0 0 0 2122 637 0 0 0 0 0 0 0 2122 637

Stav k 31.12.2023 0 0 0 840 368 0 0 0 0 0 0 0 840 368
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2. Pohladavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu bezného uc¢tovného obdobia je zobrazeny v nasledujucej tabulke:

Zxictovanie OP
Zictovanie OP z dovodu vyra-
z dovodu zaniku denia majetku z
PohPadavky Stav k 1.1.2024 Tvorba OP opodstatnenosti uctovnictva Stav k 31.12.2024

Dlhodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 0 0 0 0 0
Pohl'adavky vo&i prepojenym uétovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Pohl'adavky v ramci podielovej ugasti okrem pohl'addvok vo&i prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé pohPadavky, z toho: 0 0 0 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Pohl'adavky vo&i prepojenym uétovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej ti€asti okrem pohladavok voéi prepojenym Gétovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Pohladavky vo&i spolognikom, ¢lenom a zdruZeniu 0 0 0 0 0
Pohl'adavky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Iné pohl'adavky 0 0 0 0 0
Odlozena datiovéa pohladavka 0 0 0 0 0
Dlhodobé pohPadavky spolu 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohPadavky z obchodného styku, z toho: 1093 657 0 0 0 1073 586
Pohl'adavky vo&i prepojenym uétovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej ti€asti okrem pohladavok voéi prepojenym Gctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné kratkodobé pohladavky, z toho: 10,80 0 0 0 1093
Cista hodnota zikazky 0 0 0 0 0
Pohl'adavky vo&i prepojenym uétovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej ti€asti okrem pohladavok voéi prepojenym Gctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Pohl'adavky vo&i spolo¢nikom, ¢lenom a zdruZeniu 0 0 0 0 0
Sociélne poistenie 0 0 0 0 0
Daftiové pohl'adavky a dotacie 0 0 0 0 0
Pohladavky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Iné pohiadavky 11 0 0 0 1093
Kratkodobé pohl’adavky spolu 1093 668 0 0 0 1074679
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Dlhodobé pohl'adavky Spolo¢nosti su v lehote splatnosti. Vekova Struktura kratkodobych pohl'adavok Spoloénosti
k 31. decembru 2024 je uvedena v nasledujticej tabul’ke:

V lehote splat- Po lehote Pohladavky
Nizov poloZKky nosti splatnosti spolu

Kritkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 1042773 30813 1073 586
Pohladavky voci prepojenym uétovnym jednotkam 0 0 0
Pohl'adavky v ramci podielovej icasti okrem pohl'adavok voci prepojenym uc-

tovnym jednotkam 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 1042773 30813 1073 586
Ostatné kratkodobé pohl’adavky, z toho: 0 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0
Pohl'adavky vo&i prepojenym uétovnym jednotkdm 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej t€asti okrem pohl'adavok voéi prepojenym G¢-

tovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky voéi spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Datiové pohl'adavky a dotacie 0 0 0
Pohladéavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohiadavky 0 0 0
Kratkodobé pohPadavky spolu 1042773 30813 1073 586

Informécie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabul’ke:

V lehote splat- Po lehote PohPadavky
Nazov polozky nosti splatnosti spolu

Kratkodobé pohPadavky z obchodného styku, z toho: 910 434 183 223 1093 657
Pohladavky voéi prepojenym uétovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej tiasti okrem pohl'adavok voci prepojenym ué-

tovnym jednotkam 0 0 0
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku 910 434 183 223 1093 657
Ostatné kratkodobé pohPadavky, z toho: 0 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0
Pohl'adavky v ramci podielovej ucasti okrem pohl'adavok voci prepojenym c-

tovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky voéi spolo¢nikom, ¢lenom a zdruZeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Datiové pohl'adavky a dotacie 0 0 0
Pohl'adavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohiadavky 0 0 0
Kratkodobé pohPadavky spolu 910 434 183 223 1093 657

3. Finan¢né ucty

Finanénymi Gctami moze Spolo¢nost’ vol'ne disponovat.
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2.

3.

PASIVA

Vlastné imanie

Informacie o pohyboch vo vlastnom imani a iné dodatocné informacie o vlastnom imani Spolo¢nosti si uvedené

vV poznamkach v Casti IX na strane 18.

Socialny fond

Tvorba a ¢erpanie socialneho fondu v priebehu u¢tovného obdobia st uvedené v nasledujtcej tabul’ke:

Nazov polozky 2024 2023
Zaciato¢ny stav socialneho fondu 35140 37333
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 14 028 13 209
Tvorba socidlneho fondu zo zisku 0 0
Ostatna tvorba socialneho fondu 0 0
Tvorba socialneho fondu spolu 14 028 13 209
Cerpanie socidlneho fondu 4 459 15 402
Koneény zostatok socialneho fondu 44 709 35 140
Zavazky
Struktara zavizkov podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2024:
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti
Zavazky po
viacako  jedenrok az do jedného lehote splat-  Spolu za-
Nazov polozky pit rokov  piZ rokov roka nosti viizky
Dlhodobé zavizky z obchodného styku, z toho:
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkdm
Zaviazky v ramcei podielovej ti€asti okrem zavéz-
kov voci prepojenym ti¢tovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavizky, z toho: 0 0 44 709 0 44 709
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Zavazky v ramci podielovej ucasti okrem zavaz-
kov voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobo prijaté preddavky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na thradu 0 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0 0
Zaviazky zo socialneho fondu 0 0 44 709 0 44 709
In¢ dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavézky z derivatovych operacii
0 0 0 0 0
OdloZeny datiovy zavidzok 0 0 0 0 0
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Dlhodobé zavizky spolu 0 0 44709 0 44709

Kratkodobé zavizky z obchodného styku, z
toho: 0 0 514 275 262 902 777177

Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 634 936 634 936

Zavazky v ramci podielovej ucasti okrem zaviz-
kov voci prepojenym ti¢tovnym jednotkam

0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 2239 0 2239
Ostatné kratkodobé zavizky, z toho: 0 0 734194 0 734 194
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zavazky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zaviazky v ramcei podielovej ti€asti okrem zavéz-
kov voci prepojenym tctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zavizky voci spoloénikom a zdruZeniu 0 0 0 0 0
Zavézky voci zamestnancom 0 0 203 263 0 203 263
Zavizky zo socialneho poistenia 0 0 409 282 0 409 282
Darnové zavizky a dotécie 0 0 115560 0 115 560
Zaviazky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0]
Iné zavizky 0 0 6 089 0 6 089
Kratkodobé zavizKy spolu 0 0 1248 469 0 1511371

Informécie za predchadzajice uctovné obdobie su uvedené v nasledujicej tabul’ke:
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti
Zavazky po
viacako jedenrok az dojedného lehote splat- Spolu za-
Nazov polozky pit rokov  piZ rokov roka nosti viizky

Dlhodobé zavizKky z obchodného styku, z toho:
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkdm
Zaviazky v ramcei podielovej ti€asti okrem zavéz-
kov voci prepojenym t¢tovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavizky, z toho: 0 0 35 140 0 35 140
Cista hodnota zékazky 0 0 0 0 0
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Zavazky v ramci podielovej ucasti okrem zavaz-
kov vo¢i prepojenym Gctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavizky 0 0 0 0 0
Dlhodobo prijaté preddavky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na thradu 0 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0 0
ZavizKy zo socialneho fondu 0 0 35140 0 35140
Iné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavizky z derivatovych operacii

0 0 0 0 0
Odlozeny danovy zaviazok 0 0 0 0 0

Dlhodobé zavizky spolu 0 0 35 140 0 35 140
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Kratkodobé zavizky z obchodného styku, z

toho: 743 964 0 743 964
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkdm 529 340 529 340
Zavazky v ramci podielovej ucasti okrem zaviz-
kov vo¢i prepojenym Gctovnym jednotkam

0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 214 624 0 214 624
Ostatné kratkodobé zavizKky, z toho: 0 0 924 186 0 924 186
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Zaviazky v ramcei podielovej ti¢asti okrem zavéz-
kov voci prepojenym ti¢tovnym jednotkam 0 0 0 0 ,
Zaviazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0 0
Zavizky voéi zamestnancom 0 0 166 138 0 166 138
ZavizKky zo socialneho poistenia 0 0 529 853 0 529 853
Danové zavizky a dotacie 0 0 195 105 0 195 105
Zaviazky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0]
Iné zavizky 0 0 33090 0 33090
Kratkodobé zavizKy spolu 0 0 1 668 150 0 1 668 150

Rezervy
Prehlad pohybu rezerv za rok 2024 je uvedeny v nasledujucej tabul’ke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2024 Tvorba Poutzitie ZruSenie 31.12.2024

Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Zdkonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 60 877 -6 813 20 048 0 34 016
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 44 254 -12 113 0 0 32 142
Rezerva na dovolenku 44 254 -12 113 0 0 32142

0 0 0 0 0
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Rezerva na overenie uctovnejzavierky 0 5300 0 0 5300
Rezervy spolu 60 877 -6 813 20048 0 34016
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Informécie za predchadzajuce uc¢tovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2023 Tvorba PouZzitie ZruSenie 31.12.2023

Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0
Zaikonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 68 402 -7 051 474 0 60 877
Zadkonné kratkodobé rezervy, z toho: 51 305 -7 051 0 0 44 254
Rezerva na dovolenku 51 305 -7 051 0 0 44 254

0 0 0 0 0
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Rezerva na overenie uctovnejzavierky 0 0 0 0 0
Rezervy spolu 68 402 -7 051 474 0 60 877

IV. INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETEUJU POLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT
1.  Cisty obrat
Infomacie o Struktare ¢istého obratu Spolo¢nosti st uvedené v nasledujuce tabul’ke:
Nazov polozky 2024 2023

Trzby za vlastné vykony a tovar, z toho: 9 017 445 8 145 699
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluZieb 9014 195 8 127 217
Trzby za tovar 0 0
Vynosy zo zakazky 0 0
Vynosy z nehnutel'nosti na predaj 0 0
Iné vynosy suvisiace s beZnou ¢innost’ou 3251 18 482
Cisty obrat celkom 9 017 445 8 145 699

VYNOSY
2. Triby za vlastné vykony a tovar

TrZby za vlastné vykony a tovar podl'a jednotlivych segmentov, t.j. podla typov vyrobkov, tovarov, sluzieb a inych
¢innosti Spolocnosti, a podl'a hlavnych geografickych oblasti odbytu st uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Triby 7 predaja sluzieb Spolu
Oblast’ odbytu 2024 2023

Slovensko 8 913 665 8 145 699
Ceska republika 103 780 0
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Spolu 9017 445

Ostatné vynosy z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti

Informacie o vynosoch pri aktivacii nakladov a o vynosoch z hospodarskej ¢innosti a financnej ¢innosti st uvedené

Naklady z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti

nizsie:
Nazov polozky 2024 2023
Vyznamné polozky pri aktivacii nakladov, z toho: 0 0
Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou 0 0
Ostatné vyznamné poloZky vynosov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 9 664 450 8 646 826
Vynosy z odpisanych pohl'adavok 9 656 493 8 645 303
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 7957 1523
Finané¢né vynosy, z toho: 46 558 46 422
Kurzové zisky, z toho: 0 0
kurzové zisky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 0 0
Ostatné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 46 558 46 422
Uroky z poziciek 46 558 46 422
NAKLADY

Prehlad nakladov Spoloc¢nosti z hospodarskej a finan¢nej €innosti okrem osobnym nékladov je uvedeny v

nasledujuce;j tabul’ke:

Nézov polozky 2024 2023
Naklady za poskytnuté sluzby, z toho: 4650 395 3994 535
Ndklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 7872 6 683
néaklady za overenie individualnej uctovnej zavierky 7872 6 683
iné uistovacie auditorské sluzby 0 0
suvisiace auditorské sluzby 0 0
danové poradenstvo 0 0
ostatné neauditorské sluzby 0 0
Ostatné vyznamné polozky ndkladov za poskytnuté sluzby, z toho: 4642 523 3987 852
Propagacia 1768 286 1107 041
Zamestnanci 203 263 166 138
Zivnostnici a ostatné prace 1425 238 1615 853
Pravne, ekonomické, administrativne a iné sluzby 68 424 66 276
Servisny poplatok 928 043 803 877
Spracovanie miezd 0 0
Prendjom aut a prevadzka 100 811 91591
Prenajom kancelarie a naradia 126 101 113704
Naéklady na reprezentaciu 20520 22 457
Naklady na IT a telekomunikaéné sluzby 1627 915
Ostatné sluzby nedanové 210 0
BDM poplatok 0 0
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Ostatné vyznamné polozKky nakladov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 9 669 527 8 668 646
Néhrada Skody a nedanové naklady 3429 11042
Ostatné pokuty, penale a troky z omeskania 10 165 12301
Zmluvné pokuty, penale a uroky z omeskania 0 0
Odpis pohladavky 9 655 933 8 645 303
Tvorba a zG¢tovanie opravnych poloziek k pohl'adavkam 0 0
Finané¢né naklady, z toho: 54 293 47 150
Kurzové straty, z toho: 33 80
kurzové straty ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 33 80
Ostatné vyznamné polozky financnych ndkladov, z toho: 54 260 47 070
Bankové poplatky 10 0
Poistenie 21676 19513
Uroky z factoringu 18 114 13790
Factoringové poplatky 14 460 13767

5. Osobné naklady
Prehlad osobnych nakladov Spolocnosti je uvedeny v nasledujticej tabulke:
Nazov polozky 2024 2023

Osobné niklady, z toho: 2558 122 2 357989
Mzdy 1372909 1274793
Ostatné naklady na zavisla ¢innost’ 0 0
Socialne poistenie 825761 768 414
Zdravotné poistenie 320 479 277 948
Zakonné socialne naklady 37854 32863
Ostatné socialne naklady 1119 3458

6. Dane

Odsuhlasenie vztahu medzi splatnou danou z prijmov, odlozenou dafiou z prijmov a vysledkom hospodarenia pred

zdanenim je uvedené v nasledujticej tabulke:

2024 2023

Nazov poloZzky Zaklad dane Daii Daii v % Zaklad dane Daii Daii v %
Vysledok hospodarenia pred
zdanenim, z toho: -209 042 -195121
teoreticka dan -43 899 21% -40 975 21%
Danovo neuznané naklady 32179 6 758 35692 7495
Vynosy nepodliehajuce dani 0 0 0 0
Vplyv nevykazanej odlozenej
danovej pohl'adavky 0 0 0 0
Umorenie danovej straty 0 0 0 0
Zmena sadzby dane 0 0 0 0
Iné 0 0 0 0
Spolu -37 141 0% -33 480 0%
Splatna dafi z prijmov 0 0% 0 0%
Odlozena dai z prijmov 0 0
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Celkova daii z prijmov 0 0%

0%

V. INFORMACIE O INYCH AKTiVACH A INYCH PASIVACH

Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti slovenského daniového prava (napr. legislativa ohl'adom transferového
ocefiovania) doteraz neboli dostato¢ne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu danové organy
aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat' a zanikne az potom, ked’ budu k dispozicii pravne
precedensy prip. oficidlne interpretacie prisluSnych orgdnov. Vedenie SpoloCnosti si nie je vedomé ziadnych

okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol v buducnosti vyznamny naklad.

VI. UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Po 31. decembri 2024 do dina zostavenia uétovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali

zverejnenie alebo vykazanie v G¢tovnej zavierke za rok 2024.

VII. TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI STRANAMI

1. Transakcie medzi Spolo¢nost'ou a spriaznenymi osobami

Charakteristika transakcie Spriaznena osoba 2024 2023

Nékup tovaru a sluzieb Materské spolo¢nost’ 1005 165 853 328

Ostatné spriaznené strany 142 1833
Trzby z predaja sluzieb Ostatné spriaznené strany 0 0
Pohladavky Materska spolo¢nost’ 0 0

Ostatné spriaznené strany 6 655 2904
Zavazky Materska spolo¢nost’ 0 0

Ostatné spriaznené strany 633 981 529 340
Poskytnuté pdzicky Materska spolo¢nost’ 611 499 840 368
Naékladové troky Materska spolo¢nost’ 0 0
Vynosové uroky Materska spolo¢nost’ 46 558 46 422

VIII.  OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nosti nebolo udelené vyluéné pravo alebo osobitné pravo poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme.

Na spoloc¢nost’ sa rovnako nevztahuje § 23d ods. 6 zakona o uctovnictve.
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IX. PREHCAD POHYBOV VLASTNEHO IMANIA

1.

Vlastné imanie

Prehlad pohybu vlastného imania v priebehu bezného a predchadzajiceho uctovného obdobia je uvedeny

V nasledujucich tabul'kach:

Stav k . Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2024 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2024

Zakladné imanie 5000 0 0 0 5000
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 500 0 0 0 500
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov 0 0 0 0
Ocetovacie rozdiely z kapitalovych tcastin 0 0 0 0
Ocetovacie rozdiely z precenenia pri zltceni, splynuti

a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradena strata minulych rokov 202 199 195 038 0 0 397 237
Vysledok hospodarenia bezného uc¢tovného obdobia -195 038 0 195 038 0 0
Vlastné imanie spolu 0 0 0 0 0

Stav k ] Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2023 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2023

Zakladné imanie 5000 0 0 0 5000
Zmena zékladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 500 0 0 0 500
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavéazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ti¢astin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluéeni, splynuti

a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 117 130 0 -117 130 0 0
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného tc¢tovného obdobia -319 329 0 319 329 0 0
Vlastné imanie spolu 0 0 0 0 0
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Hodnota splatené¢ho zakladného imania predstavuje 5 000 EUR.

2.  Rozdelenie zisku za predchadzajici rok 2023
Hospodarenie Spolo¢nosti za rok 2023 sa skoncilo stratou vo vyske 195 038,15 EUR.

Diia 14.10.2024 Statutarny organ spolo&nosti rozhodol, 7e dosiahnuté strata vo vyske 195 038,15 EUR sa prevedie
na ucet neuhradenej straty Spolo¢nosti.

3. Rozdelenie za bezny rok 2023

Ku dfiu zostavenia G¢tovnej zavierky $tatutarny organ zatial’ nenavrhol rozdelenie zisku za rok 2024.
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X. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV

Na tcely uvadzania tidajov v prehl'ade penaznych tokov sa rozumie:

a) penaznymi prostriedkami peniaznd hotovost’, ekvivalenty peniaznej hotovosti, pefiazné prostriedky na
beznych uctoch v bankach alebo pobockach zahrani¢nych bank, kontokorentny ucet a ast’ zostatku uctu
peniaze na ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym uétom a pokladnicou alebo medzi dvoma
bankovymi ti¢tami,

b) ekvivalentmi peniaznej hotovosti kratkodoby finanény majetok, ktory je zamenitelny za vopred znimu
sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch
mesiacoch ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, napriklad terminové vklady na bankovych
uctoch, ktoré su ulozené najviac na trojmesaénil vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na
obchodovanie, prioritné akcie obstarané ti¢tovnou jednotku, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dia,
ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

Spolo¢nost’ zostavila prehl’ad peniaznych tokov pomocou nepriamej metddy:

[Spolo¢nost’ méze pouzit’ aj priamu metodu zostavenia prehladu penaznych tokov. Pre porovnanie dvoch metod
vid’ Opatrenie MF/23377/2014-74, Obsahova napli poznamok (Priloha 1, druha ¢ast), CL. X, Bod (3)]

Spolo¢nost’ zostavila prehl’ad peniaznych tokov pomocou nepriamej metody:

Nazov polozky 2024 2023
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -209 042 -195 121
Upravy o nepeiiainé operdcie:
Odpis pohladavky 9 655 933 8 645 303
Zmena stavu opravnej polozky k pohl'adavkam 0 0
Zmena stavu rezerv 0 0
Urokové naklady (netto) 18114 13790
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 0 0
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohl'adavok z obchodného styku a Gasového rozlisenia 1073 586 1093657
(Ubytok) prirastok zavizkov a &asového rozlisenia 773984 733 862
Prevadzkové peiiazné toky 1847570 1827519

Nazov polozky 2024 2023

Penazné toky z prevadzKkovej ¢innosti

Prevadzkové penazné toky 0 0
Zaplatené uroky 18114 13790
Prijaté aroky 46 558 46 422
Zaplatend daii z prijmov 0 0
Vyplatené dividendy 0 0
Cisté pefiainé toky z prevadzkovej innosti 64 672 60 212

Peiiazné toky z investi¢nej ¢innosti

Poskytnuté dlhodobé pdzicky 0 0
Prijaté dividendy 0 0
Cisté peiiazné toky z investi¢nej &innosti 0 0

Periazné toky z finanénej ¢innosti

Cisté pefiazné toky z finan¢nej &innosti 0 0
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Kurzové rozdiely k peiaznym prostriedkom a ekvivalentom
Prirastky (ubytky) peiiaZnych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov

Penazné prostriedky a peniazné ekvivalenty na zaciatku roka

Periazné prostriedky a peiazné ekvivalenty na konci roka

0 0
0 0
0 1327
0 0




