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I. CHARAKTERISTIKA CINNOSTI

a) Charakteristika cCinnosti Domu duSevného zdravia — Specializované
zariadenie

Dom dusevného zdravia — Specializované zariadenie je koedukovanym zariadenim
sociadlnych sluzieb komunitného typu, v ktorom su poskytované socialne sluzby:
e Zariadenie podporovaného byvania,

e Denny stacionar,
e Rehabilitacné stredisko.

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Socidlna sluzba Zariadenie podporovaného byvania je uréend obcanom
s duSsevnym ochorenim, ktori su odkazani na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢.
3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, ak su
odkadzani na dohlad, pod ktorym su schopni viest samostatny Zivot. Zariadenie
podporovaného byvania poskytuje celoro¢né byvanie s kapacitou 14 miest (7 pre Zzeny a 7
pre muzov) a dohlad, ktory zahffia usmerfiovanie a monitorovanie prijimatelov socialnych
sluZieb pri vykonavani samoobsluznych c¢innosti, starostlivosti o domacnost a pri
zabezpecovani zakladnych socidlnych aktivit. Dohlad sa vykonava pocas pracovnych dni v
Case od 7.30 hod. do 16.00 hod. Mimo tychto hodin je pre prijimatelov socidlnych sluzieb
dostupny kontakt so zamestnancom prostrednictvom sluzobného mobilného telefénu. V
zariadeni sa poskytuju aj odborné ¢innosti, ako socidlne poradenstvo, podpora pri
uplatfiovani pradv a pravom chranenych zdujmov a socidlna rehabiliticia. Dalej sa
zabezpecuju podmienky na pripravu stravy, Uschovu cennych veci, vzdelavacie aktivity,
zaujmové cCinnosti, uzivanie vlastnych elektrickych spotrebi¢ov a poskytovanie osobného
vybavenia a prepravy.

Kazdodenné cinnosti prijimatelov socidlnych sluZieb v zariadeni podporovaného
byvania prebiehaju tak, ako v beZznej domdcnosti. Den zacdina rannou hygienou, Upravou
izby (ustlanie posteli a pod.) a ranajkami. Prijimatelia socidlnych sluzieb, ktori su
zamestnani, odchddzaju do prace v ¢ase dohodnutom so zamestndvatelom. Nakupy si
prijimatelia socidlnych sluZieb realizuji samostatne v ramci individualneho programu,
alebo pod dohladom zamestnancov zariadenia v pripadoch, ked' ich odkazanost na pomoc
inej fyzickej osoby vyZaduje asistenciu.

Kazdy tyZden sa v zariadeni podporovaného byvania konaju komunitné stretnutia,
ktoré sluzia na rieSenie aktualnych problémov a vyziev, podporu socialnej inkluzie a
zlepsSenie vazieb medzi prijimatelmi socidlnych sluzieb, poskytuju priestor na koordinaciu
starostlivosti, monitorovanie pokroku a organizovanie spolo¢nych, ale iindividudlnych
aktivit alebo podujati. Tieto stretnutia tieZ umoznuju zvySovanie povedomia o pravach a
povinnostiach prijimatelov socidlnych sluzieb a poskytuju podporu pri ich osobnom
rozvoji a zacleneni sa do komunity. Casové rozmedzie od 12.00 h do 13.00 h vyuZivaju
prijimatelia socidlnych sluzieb spravidla na obed, ktory si pripravuju bud sami formou
spolo¢ného varenia, individudlneho varenia, alebo vyuzZivaju donaskovd sluzbu i
stravovanie v restauracii. Po obede maju prijimatelia socidlnych sluzieb moznost zapojit sa



do aktivit organizovanych socidlnou pracovnickou, inStruktorkou socialnej rehabilitacie,
alebo opatrovatelkou, ktoré su zamerané na podporu individualnych zaujmov, hobby a
rozvoj socidlnych zrucnosti, alebo si mézu realizovat vlastny program podla potreby.

V zariadeni podporovaného byvania maju prijimatelia socidlnych sluZzieb moznost
zapajat sa do rbznorodych aktivit, ktoré sich spoluprdcou organizuji socialna
pracovnicka, instruktorky socidlnej rehabilitdcie a opatrovatelky. Tieto aktivity su
prispdsobené zaujmom prijimatelov socidlnych sluzieb, ich potrebdm a poziadavkam,
pricom podporuju ich rozvoj, sebestacnost a spolocenské zaclenenie.

Vzdeldvacie aktivity
Vzdeldvacie ¢innosti pomahaju rozvijat kognitivne schopnosti a praktické zru¢nosti. Medzi
hlavné aktivity patria:
e finanéna gramotnost,
e matematické a logické ulohy,
e tréning pamate,
e precvicovanie Citania a pisania,
e vedomostné kvizy,
e logopedické cvicenia.
V ramci vzdelavacich aktivit sa realizuju aj tematické besedy, za rok 2024 to boli napriklad:
e ako Setrit vodou a energiou,
e rieSenie medziludskych vztahov a konfliktov,
e Skodlivost fajcenia,
e starostlivost o zdhradku.

Kreativne Cinnosti
Tvorivé aktivity su zamerané na rozvoj jemnej motoriky a kreativity. Prijimatelia
socidlnych sluZieb sa zapajali napriklad do:

e rucnych prac (Strikovanie, vySivanie, pletenie),

e prace s plastelinou, papierom a modelovacou hmotou,

e zdobenia nasteniek a priestorov zariadenia podla ro¢nych obdobi a sviatkov,

e vyroby vianoc¢nych pozdravov a sezénnych dekordcii,

e vyroba mydla a batikovanie.

Pracovné cCinnosti
Cielom pracovnych cinnosti je podpora samostatnosti a zodpovednosti v kazdodennom
Zivote:

e udrziavanie Cistoty spoloénych a sikromnych priestorov,

e vykonavanie domacich prdac (pranie, Zehlenie, upratovanie, drobné opravy),

e starostlivost o zahradku, sklenik a okolie zariadenia.

Varenie
Podporuje sebestacnost a zlepsuje praktické zruénosti:
e planovanie individualnych a spolocnych jedalnych listkov,
e vypracovanie finan¢ného rozpoctu na nakup potravin,
e priprava tradi¢nych aj novych jedal,
o pecenie kola¢ov a doplifianie kucharskej knihy,
e nacvik starostlivosti o kuchynsky riad a spotrebice.



Volnocasové a spolocenské aktivity
Pre pohodu a relax prijimatelov socidlnych sluzieb sa organizuju napriklad:

e oslavy jubilantov,

e spievanie fudovych piesni,

e pohybové cvicenia,

e prechadzky a vychadzky do mesta, parku ¢i cukrarne,

e spolocenské hry,

e ndvstevy kupaliska Kurinec.

Tieto aktivity prispievaju k aktivnemu a plnohodnotnému Zivotu prijimatelov

sociadlnych sluzieb a podporuju ich inkliziu do spolo¢nosti.

INDIVIDUALNA PRACA S PRIJIMATELOM SOCIALNYCH SLUZIEB

Hlavnym cielom prace zamestnancov zariadenia podporovaného byvania je
motivovat a podporovat prijimatelov socidlnych sluzieb v rozvoji ich zrucnosti a
schopnosti. Cielom je ich zaclenenie do spolocnosti a pracovného prostredia, aby v
buduicnosti mohli Zit ¢o najviac samostatne vo svojom prirodzenom prostredi. Prijimatelia
socidlnych sluzieb su vedeni k zodpovednosti za svoj Zivot, pricom ich socidlna
pracovnicka, inStruktorky socidlnej rehabilitacie a opatrovatelky aktivne podporuju v
obnove a upeviiovani socidlnych a pracovnych zruénosti, ktoré mohli byt oslabené v
dosledku ochorenia.

Prijimatelia socidlnych sluzieb maju moZnost vyuZivat individudlnu podporu
prostrednictvom:

e socialneho poradenstva,
e pomoci pri uplatiovani prav a chranenych zaujmov,
e socialnej rehabilitacie.

Okrem pravidelnych aktivit sa persondl zariadenia zameriava najma na
individudlnu formu prace. VsSetci prijimatelia socidlnych sluzieb maji mozZnost
individudlnych rozhovorov a poradenstva v oblastiach finanéného manaimentu,
uplatnenia sa na trhu prace, rieSenia osobnych problémov a medziludskych vztahov.

Individualny plan rozvoja

Kvalitne zostaveny individudlny plan rozvoja prijimatela socidlnych sluzieb je
kld¢om k efektivnej podpore. Cielom je poméct prijimatelovi socidlnych sluZieb Zit
samostatny a zmysluplny Zivot. Zamestnanci vytvaraju priestor na podporu rozhodnuti
prijimatefov socidlnych sluzieb a respektuju ich preferencie a Zelania. Individualne
rozhovory, diskusie a poradenstvo umoznuju zamestnancom lepsie pochopit silné a slabé
stranky prijimatelov socialnych sluZieb, ich sny, tuzby a ciele.

Kazdy prijimatel socialnych sluzieb ma na zdklade svojho rozhodnutia vypracovany
individualny plan, ktory sa prispOosobuje jeho osobnym cielom. Socidlna rehabilitacia
prebieha podla jeho potrieb, pricom sa zameriava najma na:

e nacvik priestorovej orientacie a mobility (vratane pohybu s palicou),
e nacvik sebaobsluznych Cinnosti,

e pracus kompenzacnymi a zdravotnickymi pomockami,

e socialnu komunikaciu (rézne formy),

e zlepSovanie finan¢nej gramotnosti,



e vyhladdvanie a spracovanie informacii,
e pocitacové a pracovné zrucnosti.

Pri praci sa vyuZivaju r6zne metddy a techniky, ako napriklad:

e hovorené slovo a diskusia,

e relaxacné cvicenia,

e pohybové aktivity,

e umenie a kreativne cinnosti,

e situacné hry,

e aplikacia humoru, povzbudzovania a sutaZivosti.

Tieto pristupy pomahaju prijimatelom socidlnych sluZieb ziskat vacsiu sebadoéveru,

samostatnost a fungovanie v spolo¢nosti.

ZLEPSOVANIE MATERIALNYCH PODMIENOK

V uplynulom roku sme aj vdaka finan¢nému prispevku v zmysle § 81 pism. b) bod 1
zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a z prijmov z Uhrad od prijimatelov
socialnych sluzieb vedeli zabezpecit plynuly chod celého zariadenia Domu dusevného
zdravia — Specializovaného zariadenia. Vdaka tymto finanénym zdrojom sme mohli
zabezpedit nakup materidlu a pomécok socidlnych aktivit, o znaéne prispelo k vytvaraniu
lepsich podmienok na podporu rozvoja schopnosti, zrucnosti, zaujmov, tvorivého
potencialu a sebavyjadrovacich schopnosti prijimatelov socidlnych sluzieb. V roku 2024 sa
do exteriéru zakupila zahradna hojdacka, ktora posluzi prijimatelom socidlnych sluzieb
k oddychu. Pracu v exteriéri taktieZz zjednodusi zaklpeny vysavac listia. V spolocenskej
miestnosti a ¢asti kuchyne v Zenskej €asti sa koncom roka pokladla novd podlaha. Do
spolocenskej miestnosti v Zenskej Casti sa tiez zakupili nové pohovky a koberce ado
kuchyne sa zakupili nové jedalenské stolicky. V izbe na prizemi sa z dévodu opotrebenia
vymenila Satnikova skrifa. Do kuchyne v muzZskej Casti sa zakupil novy sklokeramicky
sporak. Do kancelarie na prizemi sa taktiez zakupila nova pohovka a kreslo.

DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

Dom dusevného zdravia — Specializované zariadenie v Rimavskej Sobote poskytuje
prostrednictvom Rehabilitaéného strediska a Denného staciondra socidlne sluzby
obéanom, ktori s odkazani na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle prilohy €. 3 zakona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach. Sluzby su poskytované formou denného pobytu s
kapacitou 5 miest v Rehabilitathom stredisku a 9 miest v Dennom stacionari.

Ambulantné socialne sluzby sa zameriavaju najma na poskytovanie:

e socialnej rehabilitacie, ktora zahfna pracovnu terapiu, kreativne a
pohybové aktivity, mentalne tréningy pamate, volnhocasové programy,
besedy a dalSie podporné cCinnosti zamerané na zvySovanie kvality Zivota
prijimatelov socialnych sluzieb,

e socidlneho poradenstva v sulade s § 37 ods. 5 a § 40 ods. 3 zdkona ¢.
448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach.

Sucastou poskytovanych socialnych sluZieb je aj rozvoj pracovnych navykov,
podpora zaujmovej cinnosti a posiliovanie samoobsluznych schopnosti, ¢im sa



komplexne podporuje inkluzia prijimatelov socidlnych sluzieb do kazdodenného Zivota a
spolo¢nosti.

PONUKA AKTIVIT A CINNOSTi V DENNOM STACIONARI A REHABILITACNOM
STREDISKU

Zakladnym cieflom zamestnancov Denného stacionadra a Rehabilitacného strediska
je poskytovat socialne sluzby s ohfadom na vek, vzdelanie, fyzické a psychické schopnosti,
ako aj individualne zaujmy prijimatelov socidlnych sluZieb. Zamestnanci zariadenia
pristupuju k prijimatefom socidlnych sluzieb citlivo a reSpektujlco, pricom sluzby su Sité
na mieru ich aktudlnym potrebam. Hlavnym zdmerom poskytovanych socidlnych sluzieb
je vytvarat podnetné prostredie, ktoré podporuje osobny rozvoj, sebarealizaciu a aktivne
zapojenie do cinnosti, ktoré maju pre prijimatelov socidlnych sluzieb zmysel a prispievaju
k posiliovaniu ich zru¢nosti. Aktivity mozu prebiehat individualne aj v skupindach, pricom
di?ka a intenzita sa prisposobuje individudlnym potrebdm a moZnostiam kazdého
prijimatela sociadlnych sluZieb.

Denny program v Dennom stacionari a Rehabilitatnom stredisku je koncipovany
tak, aby poskytoval prijimatefom socidlnych sluzieb pestrd skalu aktivit zameranych na
rozvoj ich schopnosti, zdujmov a sebavyjadrenia. Aktivity prebiehaju v tematicky
zameranych dielfiach, kde sa prijimatelia socidlnych sluzieb mézu venovat pracovnym,
kreativnym, pohybovym, vzdelavacim ¢i volno¢asovym ¢innostiam.

Rana sU venované najma pohybovym aktivitdm, ako su prechadzky do blizkeho
okolia ¢i ranné rozcvicky. Tieto Cinnosti prispievaju k psychickej pohode, zniZuju mieru
stresu, podporuju imunitny systém a zdroven napomahaju udrzZiavaniu fyzickej kondicie. V
priebehu dna maju prijimatelia socidlnych sluZzieb moZnost zapojit sa do dalSich aktivit
podla vlastnych preferencii v jednotlivych dielfiach, exteriéri zariadenia alebo mimo
zariadenia, pricom je podporovana ich samostatnost a iniciativa, ¢i uz ide o planovanie a
realizaciu réznych spoloéenskych aktivit a udalosti v ramci zariadenia, organizovanie
vyletov, alebo navstevy kultdrnych a spoloéenskych podujati v okoli. Obedna prestavka
prebieha Standardne v ¢ase od 12.00 do 13.00 hod., pricom ¢asovy ramec je flexibilny a
prispésobuje sa aktudlnemu programu dnia. Popoludnajsi program nadvazuje na potreby a
schopnosti jednotlivych prijimatelov socidlnych sluzieb. Realizuju sa tematické diskusie,
edukacné aktivity a roézne hry, ktoré su zamerané na rozvoj mentalnych schopnosti,
rozSirovanie slovnej zasoby, zlepSovanie financnej a Citatelskej gramotnosti. V teplejsich
mesiacoch sa kladie doraz aj na aktivity v exteriéri — pocas jari a leta prebiehaju na dvore
zariadenia pravidelné zdhradnicke prace — kosenie travnika, sadenie zeleniny, polievanie a
pletie buriny v zdhradke. V jesennych mesiacoch sa aktivity prispésobuju sezéne —
hrabanie listia, rylovanie zdhrady, zazimovanie zahradného vybavenia vratane zakryvania
vonkajsSieho sedenia a uskladnenia hojdacky.

Cielom vsetkych cinnosti je podpora samostatnosti, rozvoj praktickych zrucnosti a
posilfiovanie sebad6very prijimatelov socidlnych sluzieb. Aktivity su vidy prisp6sobené
individualnym moZnostiam a potrebam prijimatelov socidlnych sluzieb, pricom reflektuju
ich schopnosti, zaujmy a aktualny psychicky stav.



INDIVIDUALNA PRACA S PRIJIMATELOM SOCIALNYCH SLUZIEB

Individudlny pristup predstavuje jeden zo zakladnych pilierov kvalitnej socidlnej
prace, najma vzhladom na réznorodost potrieb, schopnosti, zaujmov, vekovych kategorii
a zdravotného stavu prijimatelov socialnych sluZieb. Z tohto dévodu je nevyhnutné, aby
bola komunikacia s prijimatelmi socidlnych sluzieb nastavena jasne, zrozumitelne a s
ohlfadom na ich individudlnu Uroven porozumenia a vyjadrovacich schopnosti.

Kld¢ovym ndastrojom individudlnej prace je individudlny plan rozvoja prijimatela
socialnych sluZieb, ktory systematicky mapuje jeho pokrok, potreby, osobné ciele, ako aj
uroven socidlnych a komunikaénych zru¢nosti, emocionalne prezivanie, silné a rozvojové
oblasti. Pravidelnd dochadzka do denného stacionara a rehabilita¢ného strediska ma na
osobnostny rozvoj prijimatelov socidlnych sluzieb pozitivny vplyv, ¢o sa priebeZzne
premieta aj do aktualizacie ich individualnych planov.

Délezitou sucastou individualneho pristupu je vyvazend miera podpory — je
potrebné nepretazovat prijimatelov socidlnych sluZieb so zizenym spektrom zaujmov, no
zaroven poskytovat dostatocné stimuly tym, ktori su aktivnejsi. Nevhodne nastavené
aktivity mozu viest k frustracii, demotivacii a naruseniu dovery medzi odbornym
pracovnikom a prijimatefom socidlnych sluZieb. Cieleny individualny pristup tymto rizikdm
predchddza, podporuje vnutornd motivaciu prijimatela socidlnych sluzieb, posiliuje jeho
sebarozvoj a prispieva k UspesSnejsej a efektivnejSej socializacii.

V prostredi denného stacionara a rehabilitatného strediska sa individudlna praca
realizuje na mieru, s dérazom na jedinec¢né potreby kazdého klienta. Hlavnhym cielom je
vytvdranie dostojnych Zivotnych podmienok, poskytovanie podpory a sprevadzanie na
ceste k ¢o najvacSej moinej miere samostatnosti v prirodzenom prostredi pri
reSpektovani zakladnych fudskych prav a slobod.

Zmeny v roku 2024

V priebehu roka 2024 nastali personalne zmeny na viacerych pozicidach. Po nastupe
novych zamestnancov bol kladeny d6raz na kvalitne riadeny adaptaény proces obidvoch
zucastnenych stran, pricom jeho sucastou bolo systematické mapovanie individudlnych
potrieb a Zelani prijimatelov socidlnych sluzieb, ako aj revizia osobnej dokumentacie. Na
zaklade tychto zisteni boli vypracované nové individudlne plany. Stcastou procesu boli aj
osobné rozhovory s prijimatelmi sociadlnych sluzieb, ktorych cielom bolo objasnit klucové
informacie, ziskat ich spatnu vazbu a podporit ich aktivnu participaciu na vlastnom
rozvojovom procese.

Zapajanie prijimatelov socialnych sluzieb do spatnej vazby

S cielom podporit otvorend komunikaciu a participaciu prijimatelov socidlnych
sluzieb na kvalite poskytovanych sluzieb je v priestoroch Rehabilitacného strediska a
Denného staciondra umiestnena schranka na podnety, pripomienky a staznosti.
Prijimatelia socidlnych sluZieb arodinni prislusnici boli obozndmeni s mozZnostou
anonymne vyjadrit svoje ndazory, navrhy ¢&i nespokojnost. Tento nastroj zvySuje ich
angazovanost a umoziiuje cielene reagovat na ich potreby a zlepsovat kvalitu socidlnych
sluZieb.



ZLEPSOVANIE MATERIALNYCH PODMIENOK

V uplynulom roku sme aj vdaka finan¢nému prispevku v zmysle § 81 pism. h) bod 1
zdkona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach pre Rehabilitacné stredisko a finan¢ného
prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby podla § 78a zakona ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach pre Denny stacionar a z prijmov z Uhrad od prijimatelov socidlnych
sluzieb vedeli zabezpecit plynuly chod celého zariadenia Domu dusevného zdravia —
Specializovaného zariadenia. V roku 2024 sa do dielne kuchyna nové obrusy a doplnili sa
kuchynské potreby. Do kreativnych dielni sa v priebehu roka zakupil spotrebny material
uréeny na kreativnu ¢innost, tavna pistol, drobné bytové doplnky a tieZz sa zakupili r6zne

zahradkarske potreby.

b) Aktivity Domu dusevného zdravia - Specializovaného zariadenia v roku
2024

Vroku 2024 absolvovali zamestnanci socidlnych sluZzieb Zariadenie podporovaného
byvania, Denny stacionar a Rehabilitacné stredisko rozne vzdeldvania, ktoré boli
realizované prezencnou alebo online formou:
e Trojdriové $kolenie organizované Slovenskym Cervenym Krizom Rimavska Sobota
,PPP — psychologicka prva pomoc”
e Akreditovany vzdeldvaci program ,Jak dobfe individualné planovat: zaklady
individualniho planovani socidlnich sluzeb”
e Akreditovany vzdelavaci program ,Prace s rizikem v socidlnich sluzbach: Gvod do
tématu”
e Interné Skolenie na tému ,Prevencia krizovych situdcii a praca s rizikom
v socidlnych sluzbach — deeskalacné techniky”
e Vzdelavaci program ,Psychologické a psychiatrické minimum®
e 5. Roc¢nik online festivalu vzdelavania organizovany spolo¢nostou KROS
e Webinar na tému "Aktuality k 1. 1. 2025 a prechod na rok 2025 v mzdovej uctarni"

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

V priebehu roka 2024 sme pokracovali v spolupraci s Kniznicou Mateja Hrebendu v
Rimavskej Sobote, ktorej pracovnici pravidelne pripravovali tematické predndsky a
rozvojové aktivity zamerané na stimulaciu kognitivnych funkcii, podporu kreativity a
upevnovanie socidlnych zrucnosti. Medzi realizované aktivity patrili napriklad: Vyroba
snehuliaka, Kde je koniec hada, Kuzlime listami, Prirodné krasy Slovenska, Tangramy a iné
hlavolamy, Zabavme mozog, Velkd noc a kraslice, Poznd$ na%e mesto? a Styri roéné
obdobia.

Gemersko-malohontské muzeum ponlkalo pocdas roka viacero kultdrnych
podujati, ktoré boli dostupné pre verejnost. Prijimatelia socialnych sluZieb sa mohli tychto
vystav zU&astnit individudlne podla vlastného zaujmu. Spolo¢ne navstivili vystavu ,Saty
kralovnej Sisi“, ktord bola zamerand na prezentdaciu historickych odevov a dobového
kontextu.

V predvianoénom obdobi sme nadviazali spolupracu s CVC Relax, v rdmci ktorej
sme sa zucastnili tvorivej dielne zameranej na zdobenie medovnikov.



Pozitivne hodnotime pokracujucu spolupracu so Slovenskym cervenym krizom,
ktord bola zamerand na zdravotnu osvetu a prevenciu. V ramci tejto spoluprace sa
uskutocnili nasledovné odborné prednasky s praktickymi ukazkami a diskusiou:

e Psychické problémy dnesnej doby

e Hypertenzia a meranie krvného tlaku

e Prevencia ochoreni prsnikov

e Starostlivost o zrak

e PoutZitie AED — automatického externého defibrilatora

Pocas celého roka sa prijimatelia socidlnych sluzieb zapajali aj do aktivit v rdmci
denného stacionara na psychiatrickom oddeleni VSeobecnej nemocnice v Rimavskej
Sobote, ktoré podporovali ich stabilizaciu ich zdravotného stavu, rozvoj osobnych
kompetencii a zaclenenie do kolektivu.

DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

Rok 2024 sa v nasom zariadeni niesol v duchu aktivneho zapdjania prijimatelov
socidlnych sluzieb do r6znorodych c¢innosti zameranych na podporu ich psychickej
pohody, praktickych zru¢nosti a socialnej inkluzie. V ramci volnocéasovych, pracovnych,
vzdeldvacich i kultdrnych aktivit sme sa zamerali na podporu osobnostného rastu,
tvorivosti a zmysluplného travenia ¢asu.

Sezdénne aktivity a zaZitkové podujatia
April

e Grilovanie vo vonkajsich priestoroch zariadenia

e Organizacia vyletu: Syslovisko Murdnska planina a Rodinny park Obrovisko
e NAavsteva predajne Muranske buchty

e Spoloc¢nd priprava guldsa na dvore
e Zber uhoriek, ich Cistenie a konzervovanie

e Zber ribezli, Cistenie a uskladnenie do mraznicky

e \Vylet do Hradného muzea Filakovo, obed v reStaurdcii Langosaren Filakovo
December

e Zdobenie vianocného stromcéeka a spolocné viano¢né posedenie

e Priprava a pecenie tradiénych medovnikov

Starostlivost o areal a pracovné ¢innosti
Jar a leto
Prijimatelia socidlnych sluZieb sa aktivne zapajali do starostlivosti o exteriér
zariadenia, vratane kosenia travnika, sadenia a oSetrovania zeleniny, polievania a pletia
buriny v zahradke.
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Jesen
Hrabanie listia a rylovanie zahradky, zazimovanie zahradného sedenia a hojdacky.

Tvorivé a remeselné dielne (oktober — december)
V rdmci kreativnych dielni sme sa zamerali na vyrobu papierovych roliciek
z novin, pletenie a aranZovanie adventnych a dekoraénych vencov, tvorbu anjelov z
drevenych polien.

Spoluprdaca s miestnymi organizaciami

e Kniznica Mateja Hrebendu — Rimavska Sobota — pravidelné mesacné navstevy

umoznili prijimatelom trdvit ¢as v prostredi podporujucom Citanie a kulturu.

e Slovensky Cerveny kriz — Rimavskd Sobota — Zdravotno-preventivne stretnutia.

e Gemersko-malohontské muzeum — Rimavska Sobota

Realizované aktivity v roku 2024 boli zamerané nielen na podporu kazdodennych

zruénosti a samostatnosti prijimatelov socidlnych sluzieb, ale aj na vytvaranie pozitivneho
a podnetného prostredia, ktoré prispieva k ich dusSevnej pohode. Zaroven mame za ciel
klast déraz na medzifudské vztahy, komunitnd spolupracu a vzdeldvanie zamestnancov,
¢im posilfiujeme kvalitu poskytovanych sluzieb. Verime, Ze aj v dalsom roku budeme
pokracovat v tejto napliiajicej a zmysluplnej praci.

c) Pocet prijimatelov socidlnych sluzielb a zamestnancov do konca roka
2024

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Zariadenie podporovaného byvania bolo prevadzkované cely rok 2024. Zaujem zo
strany prijimatelov socialnych sluZieb bol primerany, zariadenie podporovaného byvania
svojimi priebeznymi volnymi kapacitami dostatocne pokryvalo zaujem prijimatelov
socidlnych sluzieb otento druh socidlnej sluzby. Kjanudru 2024 bolo v zariadeni
podporovaného byvania 14 prijimatelov socidlnych sluZieb (7 muZov a 7 Zien). V priebehu
roka boli prijati 2 prijimatelia socidlnych sluzieb. Poskytovanie socialnych sluzieb na
zaklade Ziadosti ukonCili 2 prijimatelia socialnych sluZieb. Celkovo tak v priebehu roka
2024 vyuZilo nase sluzby 16 os6b. Ku koncu roka 2024 sa v zariadeni podporovaného
byvania poskytovala socidalna sluzba 14 prijimatelom socidlnych sluZieb. Zariadenie
podporovaného byvania neevidovalo ku koncu roka 2024 Ziadnu Ziadost v poradovniku.

DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

Rehabilitacne stredisko a Denny stacionar boli prevadzkované cely uplynuly rok
2024. Na zaciatku roka 2024 malo s Rehabilitaénym strediskom podpisantd zmluvu 5
prijimatelov socidlnych sluzieb, v priebehu roka poberanie sluzieb neukondcil Ziaden
prijimatel socidlnych sluzieb ani nebola podpisand zmluva s novym prijimatelom
socialnych sluzieb.
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S Dennym staciondrom malo na zaliatku roka 2024 podpisand zmluvu 9
prijimatelov socidlnych sluzieb. V priebehu roka 2024 boli ukonéené dohodou zmluvy s
dvoma prijimatelmi socidlnych sluzieb, zaroven vSak s Dennym stacionarom podpisali
zmluvu dvaja novi prijimatelia socidlnych sluzieb. Ku koncu roka 2024 malo s Dennym
stacionarom uzavreté zmluvy 9 prijimatelov socidlnych sluZieb.

V priebehu roka 2024 boli Zdruzenim pribuznych a priatelov dusevne
chorych OPORA G+N v Dome dusevného zdravia - 3pecializované
zariadenie obsadené pracovné pozicie:

Garant socialnych sluzieb — vzdelanie — Il. stuperi VS — 1 osoba
e Socialny pracovnik — vzdelanie — II. stuperi VS — 2 osoby

e InStruktor socialnej rehabilitacie — stredné odborné vzdelanie + vzdelavanie
»InStruktor socialnej rehabilitacie* — 3 osoby

o Opatrovatel v zariadeni socialnych sluzieb - stredné odborné vzdelanie +
vzdelavanie ,Kurz opatrovania“ v rozsahu 226 hodin — 4 osoby

e Asistent socialnej prace — vzdelanie — |. stuperi VS — 1 osoba

d) Vizia poskytovania sluzieb v Dome dusevného zdravia - Specializovanom
zariadeni

Viziou Domu dusevného zdravia — Specializovaného zariadenia na rok 2025 je
posunut hranice kvality a komplexnosti poskytovanych socidlnych sluZieb tak, aby kazdy
prijimatel socidlnych sluZieb citil skutoénd podporu na ceste k sebestaénosti,
osobnostnému rastu a plnohodnotnej inkluzii do spoloc¢nosti.

Primarnym cielom roka 2025 je najma ziskanie finalneho stanoviska z Mesta
Rimavska Sobota v otazke kompletnej rekonstrukcie priestorov ambulantnych sluzieb ako
aj zateplenia a renovacie fasady objektu, pricom idealnym scenarom by bolo aj zacatie
realizacného procesu.

V ramci environmentalno—komunitnych aktivit budeme nadvazovat na Uspechy
roku 2024, kedy sme spoloéne s prijimatelmi socidlnych sluZieb revitalizovali hlavny
vchod, osadili nové kvetinace s hortenziami, obnovili zahradnu skalku a zalozZili zdhony na
pestovanie paradajok a jahdd. V roku 2025 mame v plane rozsirit tieto aktivity o vyvysené
zahony a mensiu oddychovu zénu, ¢o podpori nielen estetické skraslenie arealu, ale aj
medziludskd spolupracu, zmysel pre zodpovednost a pocit spolupatri¢nosti.

Aj v roku 2025 sa chceme zamerat na motivaciu prijimatelov socidlnych sluzieb k
postupnému prehlbovaniu zaujmu o sebarozvoj, pohybové i kreativne aktivity a zdravotnu
prevenciu. Vytvarame programy, ktoré podporia aktivne starnutie, zaujem o zdravie a
zapojenie do kultiurneho a verejného Zivota, a sucasne posilnia ich sebestaénost a
zodpovedny pristup k vlastnému Zivotu. Prijimatelom socidlnych sluzieb, ktori su
zamestnani alebo tuZia po ziskani prace, budeme poskytovat poradenstvo aj
sprevadzanie, aby dokazali vytrvat, vzdelavat sa a zlepSovat svoje pracovné kompetencie.
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V ambulantnych sluzbach je nasou prioritu nadalej zvySovat zaujem o pravidelné
dochddzanie do Denného staciondra a Rehabilitacného strediska, zaujat bohatymi
mozZnostami aktivizdcie so zameranim na individudlne potreby a zaujmy jednotlivych
prijimatelov socidlnych sluzieb.

Nezanedbatelnou sucastou nasej vizie je aj dalSie prepojenie pobytovych a
ambulantnych sluZieb, vdaka ¢omu chceme obohatit portfélio aktivit o nové formy
zaujmovych, remeselnych, rekreaénych a spolocenskych projektov. Digitdlna inklUzia —
zvySovanie IKT gramotnosti prijimatelov socidlnych sluZieb i zamestnancov — zostava pre
nas prioritou, pretoze uroven digitdlnych zruénosti vyznamne ovplyviiuje Sance nasich
prijimatelov socialnych sluzieb na aktivne zapojenie do modernej spolo¢nosti.

Kvalitu sluzieb zabezpecuju kompetentni a motivovani pracovnici, preto aj v roku
2025 budeme investovat do ich systematického vzdeldvania, supervizie a podpory
otvorenej komunikacie. Pravidelné zistovanie spokojnosti prijimatelov socidlnych sluZieb a
ich rodinnych prislusnikov so vSetkymi zlozkami poskytovanych sluZzieb a transparentny
systém poddvania pripomienok a staznosti ndm umozZnia pruzne reagovat na potreby
prijimatelov socialnych sluZieb a neustale zvySovat Uroven poskytovanej starostlivosti.

Nasim dlhodobym cielom je, aby bol Dom dusSevného zdravia — Specializované
zariadenie miestom, kde kaidy prijimatel socidlnych sluZieb nachadza bezpecné,
podnetné a reSpektujluce prostredie, dostava podporu Situ na mieru svojich potrieb a
schopnosti, a ma mozZnost Zit aktivny, déstojny a zmysluplny Zivot.

II. ZHODNOTENIE VYSLEDKOV HOSPODARENIA
PODIA ROZPOCTU

a) Vykaz o vynosoch a ndkladoch za rok 2024

Prevod pokladna z minulého roka 392,02,- €
VLASTNE PRIJMY

Prijmy od prijimatelov soc. sluzby ZPB 13 661,70,- €
Prijmy od prijimatelov soc. sluzby RHS 600,- €
Prijmy od prijimatelov soc. sluzby DS 1 080,- €
Prijem vedlajSieho hospodarstva 0,00,- €
Sponzorské dary, verejné zbierky 0,00,- €
Ostatné prijmy 0,00,- €
SPOLU VLASTNE PRIJMY 15 341,70,- €

PRISPEVKY A DOTACIE

Prispevok z MPSVaR SR na socialnu sluzbu ZPB 29 400,- €
Prispevok z MPSVaR SR na socialnu sluzbu RHS 27 420,- €
Prispevok z MPSVaR SR na socidlnu sluzbu DS 33 022,58,- €
Prispevok z Uradu BBSK na socialnu sluzbu ZPB 78 626,00,- €
Prispevok z Uradu BBSK na socialnu sluzbu RHS 39 027,00,- €
Prispevok z Mesta Rimavska Sobota na soc. sluzbu DS 1 920,00,- €
Prispevok z Obce Driencany na soc. sluzbu DS 120,00,- €
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Nevycéerpany FP z MPSVaR SR na socidlnu sluzby ZPB

-372,95,- €

Nevy&erpany FP z VUC BB na socialnu sluzbu ZPB -1 366,00,- €
Nevycerpany FP z Mesta Rimavska Sobota na socidlnu sluzbu DS -280,00,-€
Nevylerpany FP zVUC BB na socidlnu sluzbu ZPB — dodato¢ne 197-€
vrateny Y
SPOLU PRISPEVKY A DOTACIE 207 514,66,- €
SPOLU VYNOSY 222 856,36,- €
BEZNE NAKLADY

Mzdy a platy 124 123,38,- €
Poistné 44 867,12,- €
Nahrady mzdy pocas PN 107,34,- €
Material 11 895,70,- €
Prevadzkova rézZia (energie + najom + opravy a udrziavanie) 24 181,30,- €
Sluzby 7 258,44,- €
Ostatné dane a poplatky 376,70,- €
Urok 109,94,- €
Iné ostatné naklady 3 066,65,- €
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 5693,88,- €
SPOLU BEZNE NAKLADY 221 680,45,- €
SPOLU NAKLADY 221 680,45,- €

Ekonomicky opravnené vydavky v Zariadeni podporovaného byvania: 677,48,-€ klient/mesiac.

Ekonomicky opravnené vydavky v Rehabilitaénom stredisku: 1 080,29,-€ klient/mesiac.

Ekonomicky opravnené vydavky v Dennom stacionari: 308,13,-€ klient/mesiac.

b.) Hospoddrsky vysledok za rok 2024

Zdruzenie pribuznych a priatelfov dusevne chorych OPORA G+N, Dom dusevného
zdravia — Specializované zariadenie v roku 2024 hospodarilo podla vopred vypracovaného
rozpoctu. Na zéklade tohto rozpo¢tu bola poZiadavka o finanény prispevok z Uradu BBSK
a MPSVaR SR. Na zaklade objednavky socialnych sluzieb a po podpisani zmliv dostalo
ZdruZenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N, Dom dusevného zdravia —
$pecializované zariadenie finanény prispevok z Uradu BBSK spolu vo vy$ke 117 653,00,-€,
z ktorej bola ku koncu roka 2024 vratena alikvotna cast vo vyske 1 366,00,-€ a v prvom
polroku roka 2025 eSte dodatocne suma 1,97,-€, financny prispevok z MPSVaR SR spolu
vo vyske 89 842,58,-€, z coho alikvotna cast vo vyske 372,95,-€ bola vratena, financny
prispevok z mesta Rimavska Sobota vo vyske 1 920,00,- €, z ktorého bola vratena
alikvotna cast vo vyske 280,00,-€ a finanény prispevok z obce Drien¢any vo vyske 120,00.-
€. Podrobny rozpocet o hospodareni Zdruzenia pribuznych a priatelov dusevne chorych
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OPORA G+N, Domu duSevného zdravia — Specializované zariadenie bol odoslany na
MPSVaR SR, na Urad BBSK, na mesto Rimavskd Sobota a obci Driencany.

c.) Prehlad majetku organizdcie

Dom dusevného zdravia — Specializované zariadenie ma plne vybavené prevadzkované
zariadenia socidlnych sluZieb t.j. zariadenie podporovaného byvania, rehabilitacné
stredisko a denny staciondr. Standardne, kompletne vybavené izby, kancelarie, dielne,
spolocenské miestnosti, kuchyne, hygienické zariadenia a ostatné prislichajuce priestory.

Vroku 2024 ZdruZenie pribuznych a priatefov duSevne chorych OPORA G+N na
zdklade Dohody o platbach ndjomného kzmluve ¢. LZF/21/56387 splacalo osobné
motorové vozidlo Kia Proceed vo vyske 443, 22,-€ mesacne.

Vypracované dna: 12.05.2025 PhDr. Elena Lacko Martinovi¢ova
predsedni¢ka OZ OPORA G+N
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