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Dodatok spravy nezavislého auditora
pre Statutidrny organ a spravnu radu neziskovej organizacie
Nezabudka Kiity, n.o.
k vyrocnej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zdkona ¢.423/2015 Z.z. o §tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona
¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorich predpisov (d’alej len ,,zdkon o $tatutdrnom
audite®).

I. Overili sme uCtovni zavierku neziskovej organizacie Nezdbudka Kuty, n.o. (dalej aj
»heziskovd organizacia®), k 31. decembru 2024, ktord je sic¢ast’ou priloZenej vyro&nej spravy
neziskovej organizédcie Nezabudka Kuty, n.o., ku ktorej sme dila 20.3.2025 vydali spravu
nezévislého auditora z auditu G¢tovnej zavierky v nasledujiicom zneni:

Sprava z auditu G¢tovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit uétovnej zévierky neziskovej organizacie Nezabudka Kuty, n.o. (dalej aj
»heziskova organizacia®), ktord obsahuje sivahu k 31. decembru 2024, vykaz ziskov a strat za rok
konéiaci sa k uvedenému datumu, a pozndmky, ktoré obsahuji suhrn vyznamnych Gétovnych
z4sad a uctovnych metod.

Podla naSho nézoru, priloZena wG¢tovnad zéavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok kond&iaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona &. 431/2002 Z.z. o Gltovnictve v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o Gi¢tovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost’ podl'a tychto §tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit G¢tovnej zdvierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zdkona o Statutdrnom audite tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych
pre na§ audit Gétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich
sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a
vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za uétovni zdvierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto udtovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie UCtovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.




Pri zostavovani G¢tovnej zavierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrzite pokraovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutonosti
tykajucich sa nepretrzitého pokraovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitého pokraCovania v &innosti v UStovnictve, ibaze by mal vumysle neziskovu
organizéciu zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej €innost’, alebo by nemal int realistick(i moZnost’ ne? tak
urobit’. ‘

Zodpovednost’ auditora za audit iétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, &i G¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stuptia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nesprdvnosti méZzu vzniknat'" v désledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene oakédvat’, Ze jednotlivo alebo v stthrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutotnené na zaklade tejto uétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatfiujeme odborny tisudok a zachovdvame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti udtovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodtiujeme auditorské postupy
reagujuice na tieto rizik4 a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na§ ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku
podvodu je vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod méze zahfiiat’ tajni
dohodu, fal§ovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

» Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ugelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych G&tovnych zasad aGltovnych met6d a primeranost
Uctovnych odhadov auvedenie snimi sivisiacich informécii, uskutodnené Statutdarnym
organom.

e Robime zaver otom, ¢&i S$tatutdrny organ vhodne v Gdtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretrZite pokradovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
vnaSej sprave auditora na suvisiace informécie uvedené v uétovnej zéavierke alebo, ak su
tieto informdacie nedostatoéné, modifikovat’ na§ nazor. NaSe zavery vychadzaja
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice
udalosti alebo okolnosti v8ak mdZu spdsobit, Ze neziskovd organizicia prestane
pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovli prezentaciu, $truktdru a obsah G¢tovnej zavierky vratane informacii
vnej uvedenych, ako aj to, ¢ uétovna zavierka zachytdva uskutoénené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutirnym organom komunikujeme, okrem inych zaleZitosti, planovany rozsah a casovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych
kontrolach, ktoré identifikujeme pocas auditu.



II. Sprava k dalSim poZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave - dodatok spravy nezavislého
auditora

Statutarny orgdn je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrotnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o socidlnych sluzbach. N43 vysSie uvedeny nazor na G&tovnu zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informécie uvedené vo vyroénej spréve.

V stvislosti s auditom uétovnej zévierky je nafou zodpovednostou oboznidmenie sa s
informéaciami uvedenymi vo vyroSnej sprdve a postdenie, & tieto informécie nie si vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak zdajii byt vyznamne nespravne.

Posidili sme, ¢i vyrotnd sprdva neziskovej organizacie Nezabudka Kity, n.o. obsahuje
informdcie, ktorych uvedenie vyZaduje zékon o socialnych sluzbach.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zdvierky, podl'a nasho nézoru:

- inform4cie uvedené vo vyrodnej sprave zostavenej za rok 2024 si v stlade s uétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyrocnd sprava obsahuje informacie podla zakona o socidlnych sluzbach.

Okrem toho, na zdklade nasich poznatkov o uétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uCtovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroCnej sprave, ktord sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto
suvislosti neexistuji zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 5. jina 2025
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Papez Frantlsek
Slovo na vivod

Starnutie obyvatePstva nie je problémom len Slovenska, ide o celosvetovy fenomén,

Ako si s touto situaciou poradi menej podetna, ale dynamickd mladsia ast’ obyvatelstva?
Nebude dochadzat’ v medzigeneraénych vztahoch ku zvysenej eskalcii? Spolo&nost’ bude ale
povinnd, urobit’ vSetko pre komfort starych obyvatelov.

Aktivne preZivanie staroby zjednoduSuje starnutie, ¢o je v zaujme nielen samotnych
seniorov, ale i spolo¢nosti. Aktivne starnutie v3ak nie je dopriate kazdému. Podiel vel'mi
starého obyvatel'stva je uZ dnes vys$i, ako kedykol'vek predtym. Ide o Pudi, ktori vyZaduji
nejak formu pomoci a asistencie, o l'udi, ktori potrebuji pomoe zo strany rodiny alebo
spolo¢nosti.

Prianie seniora, stravit’ starobu vo svojom dome, je vel'mi roz$irené a pre nds pochopitelné
Sme viak pripraveni vytvorit’ mu prostredie, v ktorom sa mdZe zbavit’ pocitov osamelosti,
tizkosti, bezradnosti, obav z budticnosti a najst’ v fiom pocit bezpedia, fyzickej a emocionalnej
pohody.

NaSe zariadenie socidlnych sluZieb Nezibudka Kuty, n.o. napomdaha zabezpedit' Pudské
pravo starého ¢loveka na dostojni starobu. Pontika seniorom moZnosti zabezpe&enia
starostlivosti pobytovou i ambulantnou formou.

Rok 2024 bol naplneny udalostami vSetkych druhov. Nezmyselnd vojna na Ukrajine
a v Izraeli nad’alej pokraduje, novym prezidentom Slovenska sa stal Peter Pellegrini, atentat
na Roberta Fica neprispel k zmierneniu polarizacie slovenskej spolo¢nosti, umeld inteligencia
rapidne napreduje, Otvéaraci ceremonial Letnych olympijskych hier v PariZi sa stal predmetom
obdivu ivelkej kritiky, volby v USA vyhral Donald Tramp, katedrila Notre Dame bola
spristupnend verejnosti po rozsiahlej rekonstrukcii. Prirodné katastrofy ivtomto roku,
takmer na celom svete, mali za nésledok tragické imrtia a rozsiahle materidlne $kody.
Uprimne nas tesilo Ze sa pocas roka 2024 nas pracovny tim stal stabilnym. Pod’akovanie
patri vietkym zamestnancom, ktor{ si hlasom, oporou aj ismevom pre tych, ktori to najviac
potrebujii. Zial’ v odmeiiovani zamestnancov socidlnych sluZieb nedoslo k pozitivoym
zmenam. Velmi negativne vnimame i fakt, Ze novd Kolektivna zmluva vysSieho stuptia
nebola podpisand a mnoho zamestnancov stratilo tflou zaruSené benefity. Naroky na
zodpovednost’ sa neustile zvySuji, povinnosti pribida, ale odmefiovanie nezohladtiuje
tieto skutoénosti. Nespokojnost’ zamestnancov v zariadeniach socidlnych sluZieb narastd na
celom Slovensku.

Koncepcia reformy financovania socidlnych sluzieb sfubuje zlepSit® fyzicka i financna
dostupnost’ socidlnej sluzby pre Ziadatel’a, slubuje zlepSit’ platové podmienky, zabezpedit’
dostatok pracovnikov a predist’ persondlnemu kolapsu.

Bez vyraznych zmien nebude mozné profesionalne zvladnut’ a zabezpeGit' starostlivost’ pre

najzranitelnejsie skupiny obyvatel’stva.
/i;. Annaﬁ:

riaditefka n.o.



1. Zakladné udaje

Neziskova organizacia Nezdbudka Kiuty, n.o. bola zaloZena obcou Kiuty na zdklade
Zakladacej listiny zo dila 29.05.2006.
Dila 30.06.2006 bola registrovana Krajskym tradom v Trnave v zmysle zadkona ¢. 213/1997
Z.z. oneziskovych organiziciach poskytujicich vSeobecne prospe$né sluzby v zneni
neskor§ich predpisov pod ¢. VVS/NO — 75/2006. Poslednd zmena druhu vSeobecne
prospesnych sluZieb sa vykonala rozhodnutim Okresného Gradu Trnava zo dna 10.12.2024.
Splnenim podmienok ustanovenych v § 64 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
a o zmene a doplneni zédkona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)
v zneni neskorSich predpisov zostala Nezadbudka Kity, n.o. nad’alej registrovanid pod. ¢.
OSP/NO/39/2006 zo dita 03.08.2006 ipo poslednej zmene registracie dita 06.12.2018
v Registri poskytovatel'ov socialnych sluZieb v iIzemnom obvode Trnavského samospravneho
kraja, ktorou sa od 01.01.2019 zvySuje kapacita zariadenia pre seniorov s pobytovou
celoro¢nou formou socidlnej sluzby na 27 miest. Zapis doplitujucich udajov zakladatela
(nazov aICO) do Registra poskytovatelov socidlnych sluzieb TTSK bol zrealizovany
01.04.2022.

Zakladatel’ neziskovej organizacie: Obec Kty

Sidlo neziskovej organizacie: Dr. S. Heska 921/14, 908 01 Kuty
tel. ¢.: 034/6243355, 034/6243357
e-mail: nezabudkakuty @gmail.com

2. Organiza¢na Struktara

Clenovia spravnej rady: Martin Gutta — predseda SR
Ing. Branislav Vavra
Henrieta Heskova
Ing. Jakub Rosa
Agnesa ValachoviCova

Clenovia dozornej rady: JUDr. Zita RiSkova
Mgr. Marta Simkova
Lubica Lanikova
Statutdrny organ: Ing. Anna Jurikova — riaditel’ka n.o.

Pracovny tim k 31.12.2023:

Interni zamestnanci:
Hlavna sestra: Mgr. Katarina Pribylova
Opatrovatel’ky: Ingrid Skodova, Beata Duskova,
Maria Polakova, Dagmar Sofkova
Jana Pavlovitova, Maria Ralbovska
Kristina Vanekova, Hedviga Ben&urikova,
Martina Jorikova, Bibiana Ralbovska
Asistent socialnej prace: Be. Iveta Danielova
Upratovacka: Eva Zubalikova, Iveta Valachovicova
Veddca stravovacej prevadzky: Mgr. Monika Macejkova, Lucia Horvathova



Kucharky: Eva Velicka, Petronela Hamzova

Pomocna kucharka: Natalia Valachovicova
Mzdova uctovnicka: Alena Jabornikova
Metodik: MUDr. Marian Uhlik
Udétovné sluzby: Ing. Monika Polakova
Sluzby BOZP a PO: Dasa Suranska
Externi spolupracovnici:
Prakticky lekar: MUDr. Marian Uhlik
MUDr. Narine Ghazaryan
Medison plus, s.r.o, Kty (ADOS).: Mgr. Katarina Smrti¢ové, hlavna sestra
oSetrovatel'skej starostlivosti v komunite
Farar obce Kty: Vdp. Mgr. FrantiSek Mosko
Dobrovol’nici:

3. Ulel a druh vieobecne prospesnych sluZieb

VSeobecne prospesné sluzby poskytované neziskovou organizaciou Nezabudka Kity, n.o.
su:

e poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
aozmene adoplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni
neskor§ich predpisov, v aktudlnom znenf a to: socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej
socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu alebo z dovodu doviSenia dochodkového veku v zariadeniach pre fyzické osoby,
ktoré st odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby apre fyzické osoby, ktoré dovrSili
dbchodkovy vek a to: v zariadeni pre seniorov a vdomove socialnych sluzieb.

e tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét,

e vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej vychovy.

4. Organy neziskovej organizicie

Spravna rada je najvyS$i orgdn neziskovej organizacie. Zasadnutia spravnej rady sa
uskutoCnili v priebehu roka Styri krat. Na zasadnutiach boli schvilené dokumenty ako:
uétovnd zavierka a vyro€na sprava za rok 2023, zmena druhu vieobecne prospesnych sluzieb,
zmena rozpo¢tu na rok 2024 a rozpodet na rok 2025.

Dozorna rada je kontrolny organ neziskovej organizacie. V priebehu roka zasadala dva krat.
Na zasadnutiach sa vyjadrila k sprave o hospodareni, k vyroénej sprave. Svoje stanoviska
predkladala ¢lenom spravnej rady pisomne.

Riaditel’ je Statutarny organ, ktory riadi ¢innost’ neziskovej organizacie a kona v jej mene.

V roku 2024 nenastali zmeny v zloZeni spravnej rady ani dozornej rady.

Koneénym uzivatePom vyhod neziskovej organizicie Nezabudka Kuty, n.o v zmysle
zakona 297/2008 Z.z. st ¢&lenovia spravnej rady, dozornej rady a Statutar. O zapise
koneénych uzivatelov vyhod vydal Okresny trad Trnava Rozhodnutie zo diia 18.12.2019,
ktoré nadobudlo pravoplatnost’ 28.01.2020. Poslednti zmenu v Identifikaénych adajoch
o konecnom uZzivatelovi vyhod, z dévodu zmeny v Elenstve SR, Okresny trad Trnava
vykonal 17.01.2023.



5. Popis zariadenia

Zariadenie socialnych sluzieb Nezabudka Kity, n.o. svojim Gzemnym za¢lenenim v obci
Kty a malou kapacitou spliia svetové trendy spodivajiice vo vytvarani mensich zariadeni
viac integrovanych v miestnej komunite. Tym sa zabezpecuje kontinuita stdvajiceho Zivota
klientov s ich doteraj$im a ul'ahcuje sa ich adaptacia na nové prostredie.

Srdcom kazdej z budov zariadenia je spolofenska miestnost vybavena televizorom,
jedalenskymi stolmi, stoli¢kami a pohovkami. Tu sa uskuto¢iiuji vietky kultirno-spologenské
i terapeutické aktivity. Po obvode spoloCenskej miestnosti v star§ej Casti zariadenia sa
nachadza Sest’ izieb s celkovou kapacitou 16 miest, kuchynka, sesterska izba a socidlne
zariadenia pre obyvatelov a personal. Po obvode spolofenskej miestnosti novej budovy
s celkovou kapacitou 12 miest, sa nachadza $est’ dvojpostelovych izieb, 3 socidlne zariadenia
pre klientov, WC a 3atila pre persondl. Priestory spajajuce obidve budovy umoZnili vytvorit’
Cast’ pracovnl pre personal a Cast’ oddychovi pre klientov-vybavenu kreslami a kniznicou.
Cely interiér je bezbariérovy a prispdsobeny tak, aby poskytované socidlne sluzby spliali
kritéria kvality nielen pre mobilnych, ale aj imobilnych obyvatelov. Prevadzkova budova
sliZila rovnakému Gcelu ako v minulych rokoch.

Objekt svojim okolim dava obyvatel'om zaruku na bezpeény oddych. Hlavne v letnom obdobi
sa stdva oazou ticha vhodnou na relax, prechadzky a posedenia.

Nezabudka Kuty, n.o. zabezpecuje prevadzku budovy na zaklade mandatu, ktory jej udelil
vlastnik budovy - obec Kuaty Zmluvou o vypozi¢ke v zmysle platnych dodatkov. Obec Kiity
prenechala neziskove]j organizacii nehnutel'nost’ spolu s pristavbou a stibor hnutelnych veci
nachadzajucich sa v budove do bezodplatného uZivania.

6. Poskytované socidlne sluzby

Neziskova organizicia Nezabudka Kuty, n.o. poskytuje socialne sluzby ob&anom
splfiajocim kritéria uréené zakonom o socidlnych sluZbach. V zariadeni pre seniorov sa
socidlna sluzba celoro¢nd pobytova poskytuje v registrovanej kapacite 27 prijimatel'om
socidlnej sluzby, v domove socialnych sluZieb sa socidlna sluzba celoroénad poskytuje 1
prijimatelovi socidlnej sluzby. Pre ambulantny pobyt je stanovena kapacita v domove
socidlnych sluZieb v po¢te 3 miest a v zariadeni pre seniorov v pocte 2 miest.

Pre prijimatelov socialnej sluzby sa poskytuje zabezpecuje a utvaraju sa podmlenky na:
Odborné &innosti . , ~ ~ L . .

e Pomoc pri odkizanosti na pomoc mej fyz1ckeJ osoby

Rozsah pomoci pri odkazanosti je zavisld od schopnosti prijimatela socidlnej sluZzby
vykonavat’ uUkony samostatne. Pomoc pri odkazanosti poskytujeme 24 hodinovou
komplexnou starostlivost'ou a vykonéava ju odborny tim pod vedenim hlavnej sestry. Kvalita
¢innosti pri manipulacii s klientom sa zvySuje pouZivanim elektrického zdvihaka, bezpeéného
nielen pre odkazaného, ale i pre samotny personal.

e Socidlne poradenstvo

Prijimatelovi socialnej sluzby poskytujeme pomoc pri rieSeni problému prostrednictvom
informécii, odporadani, sprostredkovania d’al$ej odbornej pomoci a socialnych kontaktov.
Vytvarat’ prostredie dovery v procese adaptacie klienta je pre nas prioritou. Mame zaujem
spolupodielat’ sa pri rieSeni nepriaznivych Zzivotnych situacii a podat pomocni ruku i
ostatnym obc¢anom vtedy, ked’ to najviac potrebuja a ak o fiu Ziadaju.

e Socidlna rehabiliticia



Touto odbornou &innostou podporujeme samostatnost, nezdvislost a sebestaénost’ klientov.
Formou individualneho a skupinového cvidenia, rehabilitdciou, chédzou pomocou G aparétu,
cvidenim na voziku, alebo prechidzkami realizujeme nacvik orientacie a pohybu. Davame
priestor pre precviovanie pisma, tréningy pamiti, komunikaciu a socidlne kontakty.

e OsSetrovatelska starostlivost’

V zmysle § 22 zdkona ¢&. 448/2008 o socidlnych sluZbach v zariadeni zabezpeCujeme
sdravotnt starostlivost’ v rozsahu ofetrovatelskej starostlivosti v zmysle zékona ¢. 185/2014
7.z., a&inny od 1.7.2014. OSetrovatel'ské starostlivost’ je zabezpelena ofetrujicim praktickym
lekdrom. O jej poskytovani sa vedie oSetrovatel'skd dokumentacia. Na zéklade ordinécii
lekdra sa realizovalo hlavne polohovanie klientov, prevencia dekubitov, pri¢om sa U¢inne
vyuzivali antidekubitné matrace a podlozky, previizovanie rén, podéavanie liekov, aplikécia
injekcif s.c., odber biologického materidlu. Hlavnou sestrou bola zabezpeena objednavka
liekov, zdravotnickeho materidlu a pomdcok  pre inkontinentnych  obyvatel'ov.
Vykonavala sa kontrola expiracie a uloZenia lickov, meranie vitdlnych funkcii, meranie
hmotnosti, glykémie a iné.

V priebehu roka 2024 bolo odoslanych 15 klientov na odborné vySetrenia do FN AGEL
Skalica, a.s. do odbornej ambulancie diabetologickej, chirurgickej, neurologickej, internej,
urologickej, ortopedickej, nefrologickej, kardiologickej, CT arontgen, alergologickej,
onkologickej, ORL, logopedickej. Do Nemocni¢nej, a.s. Malacky bolo odoslanych 16
klientov na odborni ambulanciu urologicky, cievnu, internt, diabetologicku,
endokrinologicky, o&ni, hematologickd, ORL, chirurgickd, neurologickt, kardiologicku,
pltenu, gastroenterologicky, algeziologickyl a CT. V NUSCH Bratislava bola odborne
vysetrend jedna klientka na kardiologickej ambulancii. V poliklinike Senica bolo vySetrenych
7 klientov na cievnej, internej,  nefrologickej, endokrinologickej, kardiologickej,
denzitometrickej ambulancii a rontgen. jeden klient bol vySetreny na cievnej ambulancii
v Holiéi. Jedna klientka bola vysetrend na O¢nej klinike Bratislava RuZinov. Zubné oSetrenie
v Kttoch absolvovali dvaja klienti. V internej ambulancii v Borskom Mikulasi bola vySetrena
jedna klientka. V gynekologickej ambulancii bola vySetrena jedna klientka. U niektorych
klientov bolo potrebné zrealizovat’ odborné vySetrenie i opakovane. Pre vyrazné zhorSenie
zdravotného stavu bolo 10 klientov hospitalizovanych na internom, chirurgickom a
ortopedickom oddeleni vo Fakultnej nemocnici AGEL Skalica. V nemocnici zomreli 3
Kklienti.

Pravidelne podas roka, priamo v zariadeni, vySetrovala odbornd lekarka psychiatrie 18
klientov a podla potreby odborny lekar urologie vySetril 29 klientov. Navstevy obvodného
lekéra a lekarky v zariadenf sa praktizovali podla potrieb klientov.

OSetrovanie dekubitov a rehabilitaciu zabezpetovala potas roka agentira ADOS pre 11
klientov.

Kvalita zdravia klientov sa podporovala pravidelnou ¢innostou za pouZitia vhodnych
technik, uéinnych rehabilitaénych pomdcok a jednoduchych pristrojov ako: masazneho
pristroja na nohy, relaxaéného kresla a G-aparatu na podporu vertikalizacie pri chddzi.
Bezpednost’ klientov sa zvysila pouZivanim magnetickych zabezpedovacich pasov uréenych
na postel a invalidné voziky.

V jesennom obdobi, v mesiaci oktéber, bolo otkovanych vakcinou proti chripke 28 klientov.

Permanentne pocas roka sa opétovne dbalo na dodr¥iavanie hygienickych zasad. Pravidelne
sa sledovali symptémy moXného respiraéného ochorenia (Covid-19) u klientov
a zamestnancov a v pripade podozrenia sa dodrZiavali osvedtené postupy na zabranenie ich
§irenia.

20. novembra Urad pre dohPad nad zdravotnou starostlivostou v zmysle § 20 ods. 1 pism. d)
zakona &. 581/2004 Z.z. o zdravotnych poist'ovniach, dohl'ade nad zdravotnou starostlivostou
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a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p. v stilade s povolenim opravneného orgénu,
pridelil naSej organizacii Kod poskytovatel’a oSetrovatel’skej starostlivosti v odbore:
oSetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeniach socialnych sluzieb.

e Pracovna terapia

Zamerana je tak, aby obyvatel'ov zaujala a mala svoj ciel. Jej realizécia zavisi od zdravotnych
a psychickych schopnosti, moZnosti a vole kaZzdého obyvatel'a. Tato ¢innost” mala i v tomto
roku mnoho poddb. Ponuka vhodne volenych &innosti pomohla klientom aktivovat’ ich
schopnosti, obnovovat’ ziskané zrucnosti. Prispela tak k zvySovaniu ich sebadévery
a predchadzala prehlbovaniu choroby. Podas aktivit sa klienti zapéjali do zhotovovania
ozdobnych predmetov réznymi technikami (velkono¢né wvaji¢ka, viano¢né dekoracie,
papierové kreativity), vyfarbovanie obrazkov, pisanie pozdravov). OZivili si zru€nosti pri
lapani bobu, fasiangovom a viano¢nom peceni. Instalovana vystavka prac esteticky vzdy
dopliia interiér spolotenskej miestnosti aje odzrkadlenim nadSenia a radosti klientov
z uZito¢nosti. Zhotovené predmety zdobia i dvere izieb a spolo¢né priestory. Klienti radi
pomahaju ipri upratovani vo svojich skriniach a izbach, pri stolovani, skladani bielizne.
Niektori zvladli za pomoci asistencie i nakupy potravin, popripade vyuZili postovu sluzbu.
Tento rok sa klienti op#tone zapojili do upravy okolia pri sadeni kvetov najmé svojimi
sklisenost'ami a radami.

ObsluZné éinnosti =~

e Ubytovanie

Prijimatelia socialnej sluZieb s ubytovani v dvojpostelovych a trojpostelovych izbach
s moznostou dodatoéného vybavenia televizorom. Izby st vybavené alelnym nabytkom.
Kazdé 167ko je napojené na moderny komunikadny systém. DalSie priestory, ktoré st
k dispozicii ako: spolofenské miestnosti, kipel'tia a WC st spoloéné. Vykurovanie a tepld
uzitkovd voda je zabezpefenad zvlastnej plynovej kotolne osobitne pre kazdu budovu.
V obdobi Sirenia koronavirusu boli kladené vicSie naroky na dezinfekciu vnutornych
priestorov. Dezinfekéné opatrenia vo zvySenej miere boli sfast'ou nasho krizového planu.

e Stravovanie

Stravovanie je poskytované v sulade so zisadami zdravej vyzivy s prihliadnutim na vek
a zdravotny stav prijimatel'a socidlnej sluzby. Poskytujeme celodenné stravovanie - rafajky,
obed, veeru a jedno vedlajsie jedlo. Prijimatelom, ktorych zdravotny stav si to vyZaduje,
podavame stravu na 16Zku, pripadne stravu mixujeme. Strava sa pripravuje podla
jedalneho listka. Pri jeho zostavovani sa prihliada na dodrziavanie zésad zdravej vyzivy,
re$pektuji sa poziadavky obyvatel'ov, zachovévaji miestne gurmanske zvyklosti a dba sa na
dodrziavanie stravnej jednotky. Prevadzka kuchyne nebola obdobim pandémie ohrozena
a fungovala $tandardne. Stravu podas prazdnin MS a sanitacie kuchyne dodaval Motorest
U Jani¢kov.

e Upratovanie, pranie, Zehlenie, idrZba bielizne a Satstva

Upratovanie obytnych miestnosti, spolo¢enskych priestorov, hygienickych zariadeni
a ostatnych priestorov zariadenia sociadlnych sluzieb sa riadi prevadzkovym poriadkom,
ktorého stcastou je hygienicky program. Pranie sa vykonava inad ramec stanoveného
Casového rezunu, ak to vyzaduje aktualna potreba

DalSie &innosti :

e (Osobné vybavenie

Poskytuje sa fyzickej osobe, ktorej sa poskytuju socidlne sluzby formou celoronou
pobytovou v pripade, Ze si osobné vybavenie ako $atstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci
osobnej spotreby nedokaZze sama zabezpecit.

e Zaujmova ¢innost’



Tato Cinnost’ chapeme ako stiCast’ vautorného Zivota a jednu z foriem travenia vol'ného ¢asu
obyvatel'ov. Nasim cielom a poslanim je zmysluplne s ohladom na vek, zdravotny stav,
potreby azdujmy klientov, napliiat’ aorganizovat ich vofny &as, formovat ich
spravanie, rozsirovat’ ich okruh poznatkov audrZiavat' ich dusSevnii svieZost. Velmi sa
osved¢ili spolo€enské hry Bingo, Clovede nezlob sa, Meno, mesto, zviera vec, tvorba slov....
Pozitivny ohlas mala uZ tradi¢ne aj ochutnavka ovocia a zeleniny — hadané so zaviazanymi
ofami. Pri aktivacii klientov musime vZdy disponovat’ dostatkom ¢asu a taktom &i vz pri
individualnej alebo skupinovej préci. Je nepripustné bazirovat’ na dokonalosti, treba za kazda
cenu klienta pochvalit, povzbudit, motivovat’.

V ramci muzikoterapie mali klienti moZnost’ uvolnenia sa nielen pasiviym pocivanim
rdznych hudobnych Zanrov na YouTube kanali, v televiznom alebo radiovom vysielani,
aktivnym pospevovanim alebo relaxovanim pri medita¢nej hudbe.

Dozvedaja sa o Zivote znamych osobnosti, ktoré v tomto roku ukonéili pozemsku put’ ako:
Jana Hlavacovd, Ivan Letko, Jozef Laufer, DuSan Grin, o vyznamnych politickych
udalostiach — sledovanie inauguracie nového prezidenta Slovenskej republiky, spolo¢enskych
udalostiach i prirodnych katastrofach.

Pocas biblioterapie sa klienti oboznamuju nielen s aktudlnymi udalostami spolo¢enského
Zivota, ¢itanim dennej tlace, ¢asopisov, Katolickych novin, ale i siahnutim po tituloch v nasej
kniZnici.

Dozvedaji sa o zivote vyznamnych osobnosti, spolo¢enskych i politickych udalostiach.
Artterapiou pomdahame zlepSovat’ koncentraciu a zaroveit fiou podporovat individudlnu
tvorivost klientov. Cinnostnou terapiou stimulujeme jemné motoriku a oZivujeme nielen ich
uZz osvojené schopnosti, ale ponukame i nové techniky vyuzitelné pri zhotovovani
jednoduchych vyrobkov. Vlastné obdobie staroby im G¢inne poméha vnimat’ reminiscené¢na
terapia, ako prirodzend existenéna terapia, ulahlujiica preklenutie adaptatného procesu
v ramci nového prostredia, novych socidlnych vizieb a spolo¢enskych vztahov.

Nezabtidame ani na duchovné potreby klientov, priom sa maximélne reSpektuje ich
vierovyznanie, dobrovolnost’ a slobodna vola v udasti na svitych omsiach, poboZnostiach
a v prijimani sviatosti. Podporu duchovnosti pocitujeme zo stany miestneho péna farara,
ochotného  udelovat’ sviatost pomazania, ktora ulahéi odchod zpozemského sveta
nejednému na$mu klientovi ako i sviatost’ zmierenia. Nasi klienti prejavuji zaujem o denné
pobozZnosti a ndboZenské programy v televiznych vysielaniach (Lux, RTVS, kanal YouTube).
Od juna bolo nasim klientom umoZnené prijat’ sviité prijimanie priamo v Nezdbudke kazdu
nedel’u. Pri rozdavani svétého prijimania sa striedaj( traja veriaci laici a prichadzaju vZdy po
svitej oms$i v kostole.

Rodinné kontakty a navstevy zariadenia boli obmedzené iba v ¢ase vyskytu hromadného
respiraéného ochorenia. K dispozicii boli aj nad’alej vstupné dezinfekéné zony a vo zvysenej
miere sa vyuZival pre ucel navstev vyhradeny priestor v interiéri zariadenia. Pofas Vianoc,
moznost’ stravit’ sviatky vo svojich rodinach, vyuzili traja klienti po¢as poobedia, 2 dni dvaja
klienti a 3 dni traja klienti a 5 dni jedna klientka..

Pripomienka a oslavy naredenin a menin klientov boli v tomto roku v nasej komunite aj za
Ucasti rodinnych prislusnikov. Pre tento ucel bola vyhradena posledna streda v mesiaci.

Pocit spolupatric¢nosti k domovu sa snazime vytvorit’ i tym, Ze ddvame klientom moZnost’
spolurozhodovat' a zapojit' sa do rieSenia problémovych situicii, ¢i uZ osobne alebo
prostrednictvom svojho zastupcu obyvatelov, ktorym bola Anna M. Clenkou stravovacej
komisie bola Anna Z. Ich nézor a postoj nam &asto ukaze aj int optiku pri hl'adani moznosti
v splneni poziadaviek, ktoré st pre nich najprijatelnejsie a prispeju k ich spokojnosti.

e Uschova cennych veci



Ak klient pri nastupe do zariadenia, alebo pocas pobytu poziada o ischovu cennych veci,
vkladnej knizky alebo pefiaZnej hotovosti, zariadenie mu veci uschova na zdklade dohody
o Uschove cennych veci. Dohodu je mozné na zaklade pisomnej Ziadosti klienta kedykol'vek
zru§it’. V pripade imrtia sa stani veci v Gschove predmetom dedi¢ského konania.

Planovanie poskytovania socidlnych sluZieb sa realizuje podla individualnych potrieb
prijimatela socidlnych sluZieb. Imndividualny plan aj vtomto roku bol odzrkadlenim
konkrétnych potrieb klienta a zabezpeCoval nacviky sebaobsluZznych Cinnosti a tréningy na
zlepsenie fyzickej kondicie.

VysSie uvedené Cinnosti st klientom poskytované zo zakona, zakotvené v zmluve. Okrem
nich je mozné zabezpedit’ v pripade zaujmu fakultativne sluzby ako je pedikura, kadernicke
sluzby a iné podla individualnych poziadaviek klientov.

Tiez zabezpelujeme donasku liekov a mého zdravotnickeho materidlu, sprostredkujeme
prepravné sluzby sanitkou a zabezpefujeme sprievod na odborné vySetrenia.

Neoddelite'nou sucast'ou poskytovania socialnych sluzieb je informacia o vyske dhrady.
Vyska thrady za poskytované socidlne sluzby sa v roku 2024 ur¢ovala v zmysle VZN obce
Kuaty & 1/2022 schvaleného obecnym zastupitelstvom Uznesenim &. 5/2022-E zo dita
15.12.2022, s platnostou od 01.01.2023. Vyska uhrady za socidlnu sluzbu je sucastou
zmluvného vztahu medzi prijimatefom socidlnej sluzby a poskytovatelom socialnej sluzby
Nezabudkou Kity, n.o. Cennik za poskytované socidlne sluzby platny i vroku 2024 je
uvedeny v Prilohe ¢&. 1.

7. Analyza klientov s celoro¢nou pobytovou formou

Klientom zariadenia socidlnych sluzieb sa moze stat’:
e muz/Zena
e obcan Slovenskej republiky
e cudzinec

Tabulka ¢. 1: Klienti Nezabudky Kuty, n.o. podla pohlavia k 31.12.2024

~ Percentuilne
_ zastiipenie

"‘If('lignti/pbhlavi‘e £ :Poé‘ef -

Muzi 5 17,9 %
Zeny 23 82,1 %
Celkovo 28 100,0 %

Tabulka €. 2: Klienti Nezabudky Kuty, n.o. podla trvalého bydliska k 31.12.2024

 Obec | Poter | Percentmalne

; o i -zastupenie
Kuty 9 32,1 %
Mimo obce Kuty 19 67,9 %
Celkovo 28 100 %




Tabulka &. 3: Klienti Nezabudky Kuity, n.o. podla veku k 31.12.2024

40 -62 1 3,6%
63-74 4 14,3 %
75-79 6 21,4 %
80-84 8 28,6 %
85-89 7 25,0%
90 a viac 2 7,1%
Celkovo 28 100 %

Celkovy priemerny vek klientov je 80,4 rokov.

Tabulka ¢. 4: Klienti Nezdbudky Kuty, n.o. podla pohybu v jednotlivych mesiacoch roka 2024

... | Poletklientovpa | | Poletklientovna
| mdiatkumesiaca | (hytok klientov Novi Klienti ~ koncimesiaca
- 1 L o | (@-imrtie, o-odchod) : B b -
Januar 26 0 2 28
Februar 28 14 0 27
Marec 27 0 1 28
April 28 14a 1 28
Jal 28 210 2 28
Oktéber 28 11 1 28
Celkom 26 5 7 28

8. Analyza Pudskych zdrojov

Cinnost’ neziskovej organizicie Nezabudka Kity, n.o. je zabezpetena tromi tisekmi, ktoré
riadi, koordinuje a kontroluje riaditel’ka organizacie.
Odborny a kvalifikovany pracovny tim vykonava nepretrzite komplexnt starostlivost
o klientov auspokojuje ich bio-psycho-socidlno-spiritualne potreby. Obetavd praca,
trpezlivost’ a laskavost’ persondlu dava klientom ziruku k ich spokojnosti anapliia ich
pocitom bezpecdia, istoty a dovery. ZaleZi ndm na tom, aby na$i klienti preZivali svoju jeseil
Zivota bez obav zo samoty, aktivne podla mozZnosti, aby citili zmysluplnost’ svojho bytia
avedeli sa teSit z kazdodenného Zivota. Sme presvedeni, Ze spoloénym usilim sa nam
podari splnit’ nas ciel’ a poslanie.
Ku ditu 31.12.2024 bolo evidovanych 19 zamestnancov, z toho bolo 19 Zien. Z tohto poétu
boli pracovné pomery uzatvorené s 2 zamestnancami na dobu ur¢itt, 2 zamestnankyne Gseku
stravovania boli zamestnané na krat$i pracovny &as a mzdova udétovnic¢ka pracovala na
dohodu o pracovnej Cinnosti. Pocas roka, vzdy v poslednom mesiaci kazdého Stvrtroka,
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pracoval na dohodu o pracovnej &innosti jeden zamestnanec ako metodik. Udrzbar s népliiou
prace kosenie exteriéru pracoval v organizacii na dohodu o vykonani prace v priebehu roka
pocas mesiacov méj aZz oktober. Do pracovného pomeru sme prijali jednu opatrovatel’ku
25. marca, d’al§iu 1. maja. Dohodou o skonéeni pracovného pomeru bol 30. aprila ukonéeny
pracovny pomer s jednou opatrovatel’kou na jej Ziadost'.

V organizacii je podla Kolektivnej zmluvy vys$Sieho stuptia na rok 2024 oproti roku 2023
pracovny ¢as ivySka dovolenky nezmenend inapriek tomu, Ze KZVS platila iba do 31.
augusta 2024. Benefity naSich zamestnancov zostali zachované, nakolko pracovny poriadok
organizicie 1ipracovné zmluvy zamestnancov obsahovali benefity zKZVS pred 1.
septembrom 2024 Pocdas roka 2024 sme evidovali docasnt praceneschopnost u 6
zamestnancov, z nich dvaja ¢erpali PN dlhodobo. Jedna opatrovatelka Cerpala pracovné
volno bez naroku na mzdu pocas 28 kalendarnych dni od 19. septembra do 14. oktébra
z dovodu rekonvalescencie. Jedna zamestnankyiia nastipila 2. decembra na matersku
dovolenku.

Organizaéna schéma zobrazuje organizaénu Struktiru organizacie a pocet zamestnancov v
Jjednotlivych usekoch k 30.12.2024.
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Podiel odbornych zamestnancov k celkovému poétu zamestnancov tvoril 72,2 %.

Odborné skvalitnenie pracovného timu sa realizovalo prevaZzne formou webinarov, ale i
prezenéne. Sucast'ou odborného rastu zamestnancov boli tieZ operativne pracovné porady na
ktorych sa oboznamovali s aktudlnymi postupmi prijatych opatreni, s novymi nariadeniami a
povinnostami pri poskytovani socidlnych sluzieb vymedzenych zakonom o socidlnych
sluzbach. V priebehu roka sme vyuZili ponuky vzdeldvacich aktivit v oblasti socidlnych
sluzieb:

21. februara sa riaditel’ka, hlavna sestra a asistentka socialnej prace zicastnila Konferencie
pre pracovnikov v zariadeniach socidlnych sluzieb v hoteli Sitno vo Vvhniach, ktort
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poriadala spolo¢nost’ Kimberly-Clark a znacka Depend. Lektorka Mgr. Maria Wirth, PhD
nastolila problematiku: Mozog a demencia, Metddy validacie Naomi Feil, Ako komunikovat),
aby sme si navzajom rozumeli, Vplyv Zivotnych skiisenosti na stavy dezorienticie, Stadia
demencie a ich $pecifika, s uZasnymi skiisenostami z praxe.

11.-12. marca sa riaditelka z(castnila Celoslovenského seminara pre pracovnikov
zariadeni poskytujicich socialne sluzby na tému: Aktudlne otazky v socidlnej oblasti:
O aktualnych a pripravovanych zmenach v oblasti socidlnych sluZieb referovala Mgr. Eva
Zaujecova, O inSpekcii v socidlnych veciach apliane dozornej &innosti na rok 2024
informovali ~ Doc. PhDr. Alena Zvarova BaSistova, PhD., JUDr. Natasa Just Hrnéarova,
PhD. a Mgr. Nadezda Vrtielova Pre€inska, O pristupnosti priestorovych podmienok a vysSej
forme bezbariérovosti podala informacie Doc. Ing. Arch. Lea Rollova, PhD.,,
O deeskala¢nych technikach Mgr. et Mgr. Katarina Chmuréiakova, O vykonavani zakladnej
finan¢nej kontroly a finanénych opericiach v ZSS - Ing. Ingrid Kone¢na Veverkova Seminér
usporiadalo RVC Martin v Podbanskom v hoteli Permon.

12. marca sa hlavna sestra a asistentka socialnej prace zicastnili II. Ro¢nika konferencie
»Cestou Kk stalosti“ — Kauzalita kazda prekroend hranica méa svoj dosledok- s témami:
Kauzalita ako recipro¢ny vztah- s lektorkou PhDr. Tatianou Pavlovi¢ovou, Pripustit’ dialog-s
lektorom Mgr. Martinom Kovacom-kiiazom, Syndrém vyhorenia ako fenomén mladych
zachrandrov- s lektorom Doc. PhDr. Petrom Slovakom, PhD., VyvaZend strava je zékladny
zdroj energie pre nase telo- s lektorkou Zuzanou Liskovou, Co nas privedie k vyhoreniu-
s lektorom Mgr. AleSom Bednarikom, Hranica a komfortnd zoéna- s lektorom Radoslavom
Hoppejom, Rozpoznavanie dbsledkov- s lektorkou Doc. PhDr. Annou Pavlovi¢ovou, PhD.,
Trindsta komnata- o skdsenostiach praktikov poméahajicich profesii v SR a CR. Konferencia
sa konala v Univerzite Sv. Cyrila a Metoda v Trnave, vo fakulte socidlnych vied, pod zastitou
TTSK, U Sv.CaM v Trnave, Navzajom lepsi, DSS pre dospelych v Zavare, Domov Jefabina
Pelhfimov.

14. maja sa hlavnd sestra v Dome kultary v Skalici, s moZnostou ziskania kreditov,
zGéastnila 12. Skalického diia sestier. Odborné prednasky v trvani 360 mintt sa dotykali
zdravotnych tém: Cystickda fibréza u deti, Bazalna stimuldcia, Kvalita Zivota dospelych
s celiakiou, RieSenie inkontinencie, Kupelna lie¢ba, Obezita-diabezita, Canisterapia,
Tularémia...

22. maja sa hlavna setra zicastnila webinara Psychiatrické minimum pre pracovnikov
socialnych sluZieb, ktory usporiadala APSS v SR s prednasajiucim Mgr. et Mgr. Matejom
Cernym.,

23. maja sa asistentka socidlnej prace a opatrovatel’ka Jana P. zG€astnili Maraténu socialnej
rehabilitacie usporiadaného AVVSS Holi¢ v Dome matky Anny v Bratislave. Pozoruhodné
boli priklady aktivit z etikoterapie, duchovnej terapie, zéhradnej terapie, zooterapie,
aromaterapie, helioterapie vyvolavajacich v ¢loveku chut’ do Zivota. Darovany domdéek pre
hmyz sa uplatnil aj v naSom zariadeni.

3. jiina sa riaditel’ka zuc¢astnila $kolenia, ktoré usporiadala APSS v SR v Senci na tému: Ako
ustat’ financni kontrolu. Prednasajuci JUDr. Juraj GajdoSik, Mgr. Viera Filipova Ing. Juraj
Andra8ko, boli vel'mi konkrétny a na realnych prikladoch podali navod na ¢o ano a na ¢o nie
je mozne pouzit’ dotacie z MPSVR SR.

12. septembra sa riaditel’ka avSetci zamestnanci opatrovatel'ského tseku zcastnili na
vzdelavacom seminari stémami: Prva pomoc s lektorkou Mgr. Vierou Kazimirovou
a DodrZiavanie zdkladnych Pudskych prav s lektorkou Mgr. Vierou Sedivcovou. Seminér
usporiadala spolo¢nost’ Kimberly-Clark a znacka Depend. Miestom konania bol kultirny dom
v Brodskom. Zamestnanci o absolvovani §kolenia ziskali potvrdenie.
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24. septembra sa hlavnd sestra zudastnila online webindra: Vedenie oSetrovatel'skej
dokumenticie v ZSS. Boli predostreté témy: Preco a ako spravne dokumentovat’? s lektorkou
Zuzanou Fabianovou, Legislativne vychodiskd vedenia oSetrovatel'skej dokumenticie v SR
s lektorkou Monikou Trnovcovou, MoZnosti inovacie- elektronickd dokumentacia
oSetrovatelskej starostlivosti s manazérmi ZSS.

16. oktébra sa hlavna sestra zGdastnila Sympozia s medzinarodnou téastou a vedeckou
diskusiou k aktudlnej téme alarmujuceho nedostatku odbornych pracovnikov v socidlnych
sluzbach s témami: Pri¢iny chybajiiceho persondlu, Vyzvy pre ndbor zamestnancov, Tvorba
personalneho kIi¢u, odbremenenie zamestnancov digitalizdciou a smart technologiou.
Usporiadala ju AVVSS Holi¢, v priestoroch farnosti Baziliky sedembolestnej Panny Marie
v Sastin-Stra¥och.

26.novembra sa Konferencie pre pracovnikov v zariadeniach socialnych sluZieb,
zO%astnila riaditelka, hlavnd sestra, asistentka socidlnej prace a opatrovatel’ka Jana P.,
usporiadanou spolo¢nostou Kimberly-Clark a znatka Depend vo Vyhniach v hoteli Sitno.
V 1. bloku s lektorkou PhDr. Beatou Slosdrovou, MBA sa riesila téma: Prevencia krizovych
situdcii a prdca s rizikom v socidlnych sluzbach, v II. bloku lektorka Mgr. Viera Sediveova
rieSila problematiku s témou: Individudlny plan ako nastroj na spolupracu medzi prijimatel'om
a zamestnancami., v III. bloku lektorka JUDr. Stavrovska rieSila tému: Ako sa dodrZiavaju
zakladné Pudské prava v zariadeniach socialnych sluzieb.

7. novembra sa hlavna setra z(Castnila online seminara Ochrana osobnych tudajov
a zodpovedna osoba. Lektorka Mgr. Katarina TomasSova Kardcsonyovd sa venovala
problematike GDPR v oblasti aktualne platnej legislativy a jej implementicie do praxe.

9. Zhodnotenie ¢innosti za rok 2024

Socialne sluzby zariadenie poskytovalo pobytovou formou celorotne 28 prijimatelom
socialnej sluzby, pri¢om bol pohyb z hPadiska prijmov alebo timrti klientov pomerne nizky.
Ambulantnd forma socidlnej sluzby v domove socidlnych sluZieb bola pocas celého roka
poskytovana jednej klientke, v zariadeni pre seniorov bola poskytovana jednej klientke od
aprila a jednej klientke od decembra. “ ‘ N ‘

Tvorba rozvoj, ochrana aobnova duchovnych a kultirnych hodnét sa rozvija
pripomienkou kultarnych, spolo¢enskych a duchovnych udalosti miestneho, regiondlneho,
Statneho i svetového vyznamu. ;

Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej vychovy bolo zamerané na vypracovanie krizovych
planov, na pestovanie sebatcty, sebarealizacie, na osvojovanie si zdsad asertivity a empatie,
na pouzivanie metéd zameranych na zvladnutie ndrokov a poZiadaviek pri UCasti na
spolofenskom diani, na zdokonalovani sa v pouzivani modernych komunikac¢nych
technolégii. Rozvoj telesnej vychovy podporujeme telesnymi rozcvic¢kami, vychadzkami
apobytom na Cerstvom vzduchu, jednoduchymi S$portovymi sOtfaZami zameranymi na
presnost’, sustredenie i silu.

Pre zvySenie kvality poskytovanej socidlnej sluzby bolo interne zrealizovanych niekolko
vzdeldvacich aktivit, zameranych hlavne na problematiku plnenia Standardov kvality
poskytovanych socidlnych sluZieb v nafom zariadeni. Osvedfenou praxou sa stalo
odovzdavanie poznatkov celému pracovnému timu zo Skoleni, ktorych sa zCastnili
jednotlivei alebo mald skupina zamestnancov. Tiez boli vSetci zamestnanci v janudri
oboznameni so smernicou obce Kuty o vnitornom systéme preverovani ozndmeni
protispolocenskej ¢innosti.
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V priebehu roka sa uskuto¢nili mnohé podujatia i za icasti SirSej verejnosti. Nasou prioritou
bolo udrZanie spolocenskych kontaktov.

Novoro¢né vinSovanie 2. janudra sa tradi€ne uskuto¢nilo symbolickym pripitkom a
Zelanim dobrého spolunazivania a podpory v naSej komunite. Harmonikarka Gitka
prispela svojim programom k sviatoénej nalade a klienti novy rok privitali i spevom.

4. januara na Svetovy Braillov deit, mali moZnost’ nasi klienti vyskusat’ si pocity vo
svete nevidiacich I'udi. Zo zaviazanymi o¢ami sluchom mali zistit’ interpretov znamych
piesni.

7. janudra — priniesol nezabudnutelny kultdrny zaZitok nasim klientom spevacky sibor
Kitnice. Nadherné piesne urené vianoénému Casu sa stretli s pozitivnym ohlasom.
Clenky stbory sa prihovorili osobne klientom v srdenych rozhovoroch, Klientom
priniesli krasne vyzdobené pernicky, ktoré s vd’aénost'ou prijali.

24. januira pan starosta Ing. Branislav Vavra poslal pre kazdého klienta krabicu
cokoladovych pernikov.

2. februara bol v priestoroch Nezabudky zrealizovany orez konarov stromov, nakolko
sa uz nebezpecéne dotykali budovy a mohli by ju pri silnom vetre poskodit’. Objednavka
bola zabezpetena OcU.

5. februdra sa v priestoroch Nezdbudky konal maskarak. Pripravend vyzdoba, klienti
i zamestnanci v maskach vytvorili skuto¢ne fasiangova naladu. Prislo nas podpoit’ aj 8
&lenov zJD Kuty. Do tanca hrala a spievala hudobna skupina Seniori zo Sa$tina.
K dobrej nalade prispelo aj hojné a chutné obderstvenie.

10. februara zavital faSiangovy sprievod priamo do priestorov Nezabudky a svojou
bujarou veselost'ou obstastnil defi nasim klientom.

13. februara si nasi klienti spolu s persondlom zaspominali na ¢as praZenia boZich
milosti. Praca im i§la pekne od ruky. Milosti sa podarili, boli chutné a voriavé.

13. februara sa zahijila pracovna aktivita zamerand ma vycistenie zvodov riny na
pdvodnej budove. Vy¢istenie bolo zrealizované v priebehu niekolkych dni zamestnancami
Obecného podniku v Katoch.

14. februara sa v zariadeni konala sviitd om$a popolcova. Kazdy dostal od pana farara
popolec na &elo ako symbol pominutelnosti kazdého Zivota. Bol pripomienkou Zit’
v pokore a bdzni svoj pozemsky Zivot, zamysliet' sa nad hodnotami Zivota a nebat’ sa
napravit medzil'udské vzt'ahy.

8. marca sme si pripomenuli sviatok MIDZ a vietky Zeny nasho zariadenia sme potesili
darovanym narcisom a sladkost’ou.

11. — 17. maca bola vyhlasena celosvetova kampait TyZdeii mozgu. V tomto obdobi sa
vel’'mi intenzivne precvi€oval mozog klientov tréningami pamiti a cviéeniami na podporu
pozornosti.

21. marca Svetovy dein Dawnovho syndrému, bol pre naSich klientov okamZikom
vcitenia sa do problematiky tejto choroby, do problematiky inakosti I'udi, ktori st touto
chorobou postihnuti. Na znak solidarnosti si obuli ponozky odlignych farieb.

21. marca sa deti MS pridli pochvélit' s Morenou a pripomenuli tak nagim obyvatelom
ich detské ¢asy, kedy chodievali Morenu topit’ do potoka. S tiou utopili i chladnti zimu
a tesili sa na prichod jari a teplého slniecka.

26. marca vicezupanka TTSK Mgr. Veronika Buc PhD. a manaZérka Dr.Max120 s.r.o.
Mgr. Miroslava Danekova odovzdali klientom, od spoloCnosti Kolko lasky, o.z.,
realisticki babiku, vhodni na terapeuticku ¢innost’ pre rézne typy a druhy demencie.
Babiku vSetci s vd’aénostou prijali a dali jej meno Emanuela, podla mena v kalendéri
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v defi darovania. Bolo obdivuhodné sledovat’ ako sa okamZite s Usmevom na tvari veitili
do role matky, &i otca. Dakujeme.

27. marca sa konala v zariadeni sviita omSa predvelkono¢na. Pred fiou mohli klienti
prijat’ sviatost’ zmierenia a poCas omse pristipit’ k svitému prijimaniu.

8. aprila klienti vyuzili pekné pocasie na posedenie vonku, pre zlep$enie ndlady im nas
klient Anton V. zahral na harmonike a zaspieval.

23 april bol pripomienkou Svetového diia knih. Citanie ako cesta k objavovaniu
minulosti a k budovaniu buducnosti. I na8i klienti javia zdujem o knihy a &itanie. Pani
Anna M. dokonca pravidelne navstevuje kniZnicu, lebo nasa intern kniZnica je pre fiu uz
nepostacujica.

30. aprila sme sa spolu s klientmi chystali na oslavy 1. maja a spominali na vendenie
maéje stuZkami, jej stavanie, tance pod majov a prejavy lasky a zalibenosti.

3. maja sme pre klientov pripravili Voiiavé hadanky. Podl'a ¢uchu hadali o aky druh
korenia sa jedna. Pre vd¢Siu uspes$nost’ bola dovolend i ochutnavka, ktora mala pomoct’
v ur€ovani korenia a zarucit’ presnost’ zatriedenia.

10. a 15, maja prisli ku Diiu matiek pozdravit nadich klientov deti MS so svojim
programom basniciek, pesnifick atanéekov. Priniesli im aj vlastnorudne vyrobenu
kvetinku s lizankou, alebo Zivl kvetinku.

15. maja sme si pripomenuli Svetovy dei rodiny. Zdéraznili sme vyznam rodiny
arodinnych vézieb. I my v naSej komunite spolo¢ne vytvarame akisi netradiénd rodinu.
Zit sém nie je jednoduché. O to viac by sme sa spolotne mali ugit k vzajomnej ficte,
tolerancii, pochopeniu a podpore.

22. maja sme s klientkou DSS Jindrou R. vyskusali samozber jahdd. Nazbierané jahody
sme pre Nezabudku ziskali sponzorsky od Bioaspy, spol. s r.0. Kity.

24. maja sme nasich klientov zaujali Humornymi hlagkami z filmov. Ulohou klientov
bolo zistit® z ktorého filmu hlaSka bola. Bolo to veru dost’ naroéné, ale mimoriadne
smiesne a stalo to za to.

4. jina sme sa spolu rozhodli vyrobit’ Figtirky z bavinenej priadze. Jednoduché babiky
vytvorené jednoduchymi postupmi, nielen Ze precvidili jemnii motoriku naSich klientov
ale podporili iradost’ nad svojimi schopnostami pri pohlade na vyrobky vlastnoru¢ne
vytvorené.

6. juna sme si zorganizovali épekéékovy deii. Kucharky pripravili chutné $pekacky v
kuchyni aservirovali sme ich na$im klientom pod altdnom. K dobrej nalade hrala
a spievala harmonikarka Gitka, ku ktorej sa pridali i nasi klienti.

13. juina sa v zariadeni konala sviita oms$a, pritomni boli aj ob&ania z blizkeho okolia.

24. jana opit dobrovolni hasi¢i pre deti MS pripravili penovii party, v ktorej
samozrejme nemohla chybat’ nasa klientka pani Anna Z.

26. jina sme zavesili na strom Dom¢éek pre hmyz, ktory priniesli t¢astni¢ky Maratonu
socialnej rehabilitacie.

27. juna sme sa s 12 klientami (7 na vozikoch, 5 chodiacich) vybrali na dlhSiu
prechadzku po Kutoch. Klienti mali moZnost’ poobzerat’ sa po uliciach, obdivovat’ nové
domy, ich fasady, travniky, vyzdobu pred domami, ale i rozkvitnuté kvetiny na oknach.

3. jula boli nasi klienti zapojeni do hry — ochutnavka ovocia. Tentokrat boli vSetci
uspesni, lebo vzorky ovocia ktoré ochutnavali poznali uz z ¢ias detstva alebo mladosti.
10. jula sa niesol v znameni vytrvalosti a vydrZe. Kto najdlhSie udrzi nafukovaci
balénik vo vzduchu sa stane vitazom. To sa podarilo klientke Viere A. Av3ak vSetci mali
radost’. Hoci ich baléniky riadne potrapili a robili si ¢o chceli, boli so svojim vysledkom
spokojni.
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17. jila sme mali pracovné aktivity v naSom exteriéri. Do hrabania ihli¢ia, polievania
kvetin, zametania boli zapojeni i na§i klienti, ktori vykondvali svoju tilohu vel'mi precizne
a zodpovedne. Ved hned’ bolo krajsie okolie, ¢o potesilo vSetkych.

22. jula vystapili v naSom zariadeni Gbelské babky, ktoré spievali Zartovné piesne
ajedna hrala na gitare. Na svoj vek boli vel'mi vesel¢ a optimisticky naladené. Ich
pozitivna energie sa preniesla aj do naSich priestorov anaplnila spokojnostou nielen
klientov ale i zamestnancov.

29, jula v Deii triedenia — sme vyskisali ako st klienti zru¢ni v triedenf minci, v triedeni
farebnych koralok. Boli ststredeni, trpezlivi a zalezalo im na dobrom vysledku. Vsetci
zuCastneni si zasloZili pochvalu auznanie. Lebo zrudnosti beZne pouZivané v ich
produktivnom veku sa akosi zacali vytracat’ z ich terajSieho Zivota a bolo dobré, Ze si tieto
zruénosti precvicili a oZivili situdcie s nimi spojené.

5. augusta pocas hodov sme sa venovali pripomienke vysviiteniu nasho kostola, ktorého
patrén je svity Jozef, Bol ipriestor na spomienky hodovych tradicii-kolotoce, rodinné
navstevy, tradiéné hodové jedla.

8. augusta sme prijali pozvanie na $portové hry. Usporiadala ich miestna JD a konali sa
v areali za kultirnym domom. Maria S., Vlasta V., Viera A., Anna Z. aJindra R. spolu
s riaditel’kou, hlavnou sestrou, asistentkou socidlnej prace sa zapojili do staznych
disciplin: hod lopti¢kou, $ipky, hod granatom, kriizky, kolky, hod do plechovic. Zapolenie
bolo shistredené, kazdy sa snaZil ziskat ¢o najlep$i vysledok za dodrZzania pravidiel.
Discipliny sa stihli vSetky, odmenou bola radost’ z dosiahnutych vysledkov a to Ze mohli
byt na$i klienti nejaky ¢as v kolektive inych - Gprimnych Iudi. Bohaté bolo ob&erstvenie
a potesili aj Cokoladové medajly za ucast’.

14. augusta sa zamestnanci spolu so svojimi detmi  zucastnili Teambildingu
v Bojniciach, kde spolo¢ne navstivili Bojnicky zamok i ZOO a tak sa viacej spoznali na
aktivite mimo pracovného pomeru. Defi bol aj pripomienkou 18. vyrofia otvorenia
Nezabudky.

23, augusta sme zapojili naSich klientov do jednoduchych Sportovych disciplin, aby si
vyskugali svoje $§portové schopnosti a tak dali moznost’ sut'azit” aj ostatnym klientom ktori
sa $portovych hier JD nemohli zu¢astnit’. Nebolo dolezité zvit'azit', ale zGi¢astnit’ sa.

10. septembra sme pre nasich klientov usporiadali Relaxa¢ny deii. Po¢vanie relaxacne;j
hudby, perlic¢kovy kipel’, maséze, priniesli mnohym dobry pocit a uvolnenie.

23. septembra sme si pripomenuli Svetovy dei bez aut. Zaspominali sme na 60. roky 20.
storo¢ia, ked’ v Katoch boli iba traja majitelia osobného vozidla. Dnes sa situdcia rapidne
zmenila a skoro u kazdého domu stoja dve az tri auta.

26. septembra sme v spolupraci HZ SR, ktory ma sidlo v Katoch usporiadali evakuaéné
cvitenie so simuldciou poZiaru v kuchynke starSej budovy a s uviaznutim S$tyroch
klientov v budove. Od zahlasenia poZiaru hasi¢i dorazili do zariadenia za 3 minuty. Do
bezpedia sa podarilo dostat’ vSetkych klientov v priebehu 5 mintt. Celé simulaéné
evakuaéné cviCenie vratane zneSkodnenia poZiaru trvalo 30 minut.

29. septembra sa konal Dei srdca. Niesol sa nielen v znameni podanych informacif
o &innosti srdca, ¢o je prent dobré aby zdravo fungovalo, ale i v doporu¢enych pohybovych
cviCeniach pozitivne pdsobiacich na kardiovaskularny systém a v doporucenej zdravej
vyZive prospesnej pre srdce.

Mesiac tcty k star§im

3. oktébra v ramci sponzoringu pridiel uvarit’ fazul’nicu Peter P. spolu s Martinom O.
Tradi¢na fazul'ova polievka s rezancami sa vydarila a chutila ohromne. Ked'Ze jej bol plny
kotol, prizvali sme na jej ochutnavku aj ¢lenov JD z Kutov. Pre dobrii ndladu zahrali
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bratia Vallovi na harmonike a pridal sa k nim e$te bubenik Anton P., ktory aj mnohym
vestil z ruky. Humor a dobra nalada nechybali a e$te v spomienkach intenzivne pretrvavali
niekol’ko dni.

6. oktébra sa v Borskom Mikulasi konal Deit otvorenych dveri z prileZitosti oslavy 30.
vyroéia zaloZenia zariadenia socidlnych sluzieb. Oslavy sa z(castnili nasi zamestnanci:
hlavna sestra, Kristina V.aMarie R. Po prezentacii priestorov zariadenia oslava
pokradovala v kultiirnom dome. Jej st¢astou bol bohaty kultirny program a pohostenie.

9. oktébra slavil svoje 15. vyrocie Domov Barborka Unin, n.o. Oslavy sa zudastnila
hlavna sestra a opatrovatelky, Kristina V., Bibidna R. a Martina J. spolu s klientkami
Annou M. alJindron R. Oslava sa konala v miestnom kultirnom dome. Vynimoc&ny
kultirny program zamestnancov a klientov, bohaté obCerstvenie a dobra nalada presla od
muzikantov Pudovej kapely na vSetkych pritomnych. Spievalo sa itancovalo.
Upomienkou bolo darované medovnikové srdce.

14. oktébra prisli zamestnanci OcU pozdravit’ jubilantov — naSich klientov: Vilmu M.,
Annu V. a Rozaliu V., odovzdali im kvetinu s bonbonierou a finanént &iastku 20 €,

16. a 18. oktébra pridli naSich klientov pozdravit’ ¥iaci 2.A a 2.B ZS$, spolu s pani
uditelkami Mgr. Luciou M. aZuzanou R. Predstavili sa s programom basniciek
a pesni¢iek. Bolo to milé a poteSujuce stretnutie a odovzdali im vlastnoru¢ne vyrobeny
darcek.

22. oktébra sme organizovali Kulindarsky deii, pocas ktorého si klienti vyprazali bedle
a zhotovili nepedend tortu Tiramisu. Varenie nas bavi, prehlasili Maria S., Jindra R.,
Vlasta V. aOlga J. Mali radost, Ze sa o pochutky ipre ostatnych, pri€inili vlastnymi
rukami.

23. oktobra prisli pozdravit’ nagich obyvatePov deti MS — pred§kolici a prezentovali sa
tancom a spevom. Klientom venovali vlastnoru¢ne zhotovené pohladnice. V tento deil sa
konala aj naSa interna oslava sviatku. ReStaurdcia U Ferd sponzorsky pripravila
chlebi¢ky. Do tanca a pre dobrti ndladu hrala harmonikarka Gitka.

25. oktébra sa priamo v zariadeni konala sviita omSa za naSich klientov iza personal,
ktori sluzby poskytuje.

28. oktébra vystupili so svojim programom najmensie a stredné deti MS so svojimi
utitelkami a priniesli kaZdému svietku ako dardek. Ziaci 9. roénika ZS v sprievode
triednej uditelky Mgr. Hany Palkovicovej klientom darovali ovocie a venovali im cas
v rozhovore s nimi. Zivo sa zaujimali &i su z Kutov, kde byvali a kto st ich pribuzni a ako
sa im paci v zariadenf.

29. oktébra pridli Ziaci 1.A a1.B ZS spani uitelkami a prezentovali sa svojim
programom.

30. oktébra riaditef s kolegami spolofnosti MUHLIK s.r.o., ktord poskytuje
zdravotnicku starostlivost’ naSim klientom, pozdravili ich a priniesli im daréek — kosik
plny vitaminov a ovocia. Tiez vyslovili prisf'ub, Ze sa budt s nimi stretavat’ ¢astejsie ak im
to ¢as dovoli.

2. novembra — sme si spolo¢ne s klientmi uctili Pamiatku zosnulych. S Gctou sme pri
zapalenej svieCke zaspominali na naSich klientov ina najbliZ$ich pribuznych, ktori uz
odisli do vecnosti.

13. novembra sme si pripomenuli defi Guinnessovych rekordov. Prva kniha vy$la
v roku 1954. Spolu s klientmi sme si niektoré zo svetovych rekordov pripomenuli.

21. novembra sme vyuZili Svetovy dei pozdravu. Oslavuji ho Pudia 180 krajin. Naudili
sme na$ich klientov povedat’ ,,dobry deii v réznych jazykoch sveta. Aj ked’ sa im trocha
lamali jazyky, mali radost’, Ze pozdrav spravne vyslovia.
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29. novembra sme trocha potrénovali pamét’ a sustredenost’ naSich klientov ked’ hravou
formou hl'adali rozdiely v obrazkoch. Najpohotovejsia bola pani Helena H.

6. decembra zavital do nasho zariadenia Mikulas so svojim sprievodom. Pocetni bieli
anjelt a uftlani Certi, oveSani retazami nds presvedCili, Ze v Zivote sa oplati spravat’
¢estne. Odmenou bol daréek od Mikulasa — adventny kalendar a sladké cukriky. Spolo¢ne
sme MikulaSovi podakovali a pomodlili sa. Dokonca jeden z Certov aj poéiernil nasu
klientku pani Annu Z. lebo sa priznala, Ze trocha neposlichala. To vSetko pre néas
pripravili Ziaci 9. roénika Z8$, za &o sme im velmi vdaéni,

10. decembra sa podujali nasi klienti spolo¢ne s persondlom napiect’ medovniky, lebo
¢as Vianoc sa nezadrZatelne bliZi a je tradiéné, mat’ po ruke nieo sladké. Perni¢ky sa
vydarili a aby boli veselSie, trocha sme ich prizdobili.

12. decembra bol deti zhotovovania ozdéb zo SiSiek, vznikol tak pekny daréek, ktorym
planovali na$i klienti obdarovat’ deti, ktoré im pridu koledovat'.

13. decembra sviatok Lucie — od Lucie do Vanoc kazda noc ma sveju moc..., diva na
znamost, Ze ¢as pred Vianocami je ¢asom pre o€istu pribytkov. A tak vymetanie kitov,
piskot a hurhaj dokézal veru vyhnat’ nejedného zi€ho ducha a nejednu chorobu. To vetko
predviedli pre naSich klientov zamestnankyne v bielych plachtach.

13. decembra sme spolu 9-timi klientmi vybrali navstivit Viano¢né mestecko. Priestor
viano¢ne vyzdobeny za kultirnym domom v Kutoch pripominal svojou vyzdobou
a atmosférou viano¢ny pribeh. Nepohrdli sme pontikanymi $pecialitami a ochutnali varené
vino, ¢aj, pecienku ¢i sladké zazvorniky.

16. decembra sme zdobili vianotny stromdek. Jeden v starej ajeden v novej Casti.
Pomocnt ruku podali i nasi klienti a mali radost’ zo zdobenia. Symbol Vianoc je hotovy.
Vianoce moézu vstupit’.

17. decembra potesili deti MS nagich klientov viano&nym programom a prisli sa s nimi
podelit’ o sladkosti, ktoré im zostali od MikuldSa. A veru bolo ich neurekom.

20. decembra sme mali taky Deii radosti. KaZzdému bol rozdany dar z projektu Kolko
lasky sa zmesti do krabice od topanok a Krabice pIné lasky z Charity z Kitov. Bolo,
Ze to radosti z objavovania malych skrytych prekvapeni, krdsne zabalenych do krabic.
Napitie by sa dalo krajat, ale radost’ bola obrovska. Popijal sa pri tom vianoény puné,
ktory uvarila opatrovatel’ka Kristina V.

23. decembra sa priamo v zariadeni konala predviano¢na sviita omsSa, ktora mala uz
viano¢nu atmosféru. Po svitej omsi sa 10-tim klientom, ktori boli zapojeni do projektu
Viano¢ny zazrak rozdévali Zelané daréeky od neznamych darcov.

24. decembra sme uZ pred obedom za&ali s pripravou na Stedry deii. Personal vianodne
vyzdobil stoly, vzduch dychal ihli¢im a timené svetlo sviec dotvaralo atmosféru narodenia
Jeziska. Pred samotnym sviatoénym obedom sme spolo¢ne pri stroméeku ¢itali viano¢né
pozdravy od rodin i organizacii, spievali sa koledy. Kazdému sme rozdali pozdrav od deti
z CVC, boli adresné akrisne. Spolo&nou modlitbou pred sviatoénym obedom sme
pod’akovali za to, Ze ndm bolo dopriate v zdravi preZivat' Vianoce aj tento rok.

26 decembra prisli koledovat’ kolednici Dobrej noviny. Mottom 29. roénika kolednickej
akcie bolo heslo “Stan sa svetlom aj ty.“ Dobra novina finanéne podpori mladych I'udi
v oblasti elektroniky a inStalovania soldrnych zariadeni apomdze pri zabezpeeni
zakladnych Zivotnych potrieb v Juznom Sudéne, patriacom k najchudobnej§im krajinam
sveta.

27. decembra prisla naSim klientom zahrat’ harmonikarka Gitka, aby si zaspominali na
muziky, ktoré sa vzdy konali po Vianociach na sviatok Stefana v &asoch ich mladosti .
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e 30. decembra potesil vSetkych hudobny pozdrav LH Kamaradzi z Katov. Rezké
a melodické pesnicky, krasny zvuk cimbdlu a husli roztancovali nohy a rozziarili oci
vSetkym klientom. Nad$enie nemalo konca kraja. Muzikanti zozali obrovsky potlesk. Pani
Anka Z. si aj zajuchala.

e 31. decembra bola tradi¢nd oslava konca roka. Podavala sa kapustnica, oblozené
chlebitky i slané pochitky. Sledoval sa televizny silvestrovsky program. Maria S., Anna
M., Jindra R. Helena R. a Viola P. spolu s opatrovatelkou privitali s pohdrikom Novy rok
2025.

o Zivotné jubileum v Nezabudke oslavili: Zita M. — 80 rokov, Jalia S.- 90 rokov, Ol'ga K.
~ 75 rokov, Rozalia V. — 80 rokov, Helena R. — 70 rokov, Vilma M. — 85 rokov, Anna V.
— 80 rokov.

e Svedkami smutnych okamihov sprevddzania obyvatela v poslednych chvilach jeho
Zivota sme boli 1 tento rok. V zariadeni zomreli 2 klienti: Kon$tantin K., Jozef
K. V nemocnici zomreli 3 klienti: Zdenko V., BlaZena K., Jaroslav R.

e 23. marca sa konalo 1. kolo Prezidentskych volieb, 6. aprila sa konalo 2. kolo
Prezidentskych volieb a 8. juna sa konali Eurdpske volby. Uvedenych volieb sa
prostrednictvom volebnej schranky zi¢astnili dvaja nasi klienti.

e Pocas roka sme poskytovali iidaje do aplikacie IS SoS (informaény systém socialnych
sluzieb). Do zberovej <asti naSa organizacia aktualizovala udaje o klientoch
a zamestnancoch, udaje do ekonomickych vykazov za rok 2023 boli uvedené
v poZzadovanom termine do konca aprila 2024. Povinnostou poskytovatela socidlnych
sluzieb je pravidelnd aktualizdcia novych skutodnosti vterminoch stanovenych
v metodickej priruke. Ziadosti o poskytnutie FP na financovanie sociilnej sluzby v
zariadeni na rok 2025 obec Katy zasielala MPSVR SR uz v auguste 2024 elektronicky
prostrednictvom aplikacie IS SoS.

Postrehy z aktivit naSich klientov boli pravidelne zverejiované na facebookovej striamnke
Nezabudka Kuty.

Fotodokumentacia zachytavajica udalosti pofas roka, zo Zivota Nezabudky, je uvedend
v Prilohe ¢. 3.

10. Propagicia socidlnych sluzieb

Propagaciou socidlnych sluzieb, ktoré Nezdbudka poskytuje vZpS av DSS,
prostrednictvom informécif o Zivote obyvatePov Nezabudky v miestnom obcasniku Kucan.

Nad’alej sme boli ochotni spolupracovat’ a poskytovat’ informdacie formou dotaznikov
uréenych na prieskum pre Studentov vysokych §kél alebo vyskumnych pracovnikov,
ministerstiev, asocidcii a byt napomocni k poskytnutiu redlnych podkladov z poskytovania
socidlnych sluzieb.
Poziadavke o vykonanie odbornej praxe vnaSom zariadeni bolo vyhovené jednému
$tudentovi odboru — socidlno — vychovny pracovnik SOST v Holi&i v mesiaci januar.
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11. Standardy kvality socidlnej sluzby

Nezabudka Kuty, n.o. ako poskytovatel sociilnej sluzby pokratuje v implementécii
aktudlnych Standardov pre podmienky procedurdlne, personalne i prevadzkové, ktoré
stanovuje zdkon o socidlnych sluZbach.

Supervizia sa vtomto roku konala 5. decembra, formou skupinovou pre zamestnancov
v rozsahu 2 hodin ariadiacou pre manazment vrozsahu 1 hodiny. Zabezpe¢ila ju Megr.
Veronika Rehdkova, PhD.

12. Projekty

e Ministerstvo zdravotnictva SR

Asistentka socialnej prace sa zapojila do vyzvy Podpora d’aSieho vzdeldvania odbornikov
mimo rezortu zdravotnictva v oblasti starostlivosti o dusSevné zdravie. Utast’ na gkoleni
v mesiaci méj 2024 aZ januar 2025 bola pre fiu finantne vel'mi nevyhodna, preto poZziadala
o spit-vzatie svojej Ziadosti.

e TTSK

V ramei programu ,Podpora aktivit organizacii na dizemi Trnavskej Zupy“ bola nasej
organizicii poskytnutéd dotécia na bezné vydavky vo vyske 700,00 € na realizdciu projektu
Lavi¢ky spomienok®. Podporou projektu sme vybudovali oddychovii zonu pre naSich
klientov a sprijemnili sme ich posedenie velkoobjemovymi kvetind¢mi pre vysadbu
okrasnych kvetin.

e Vianoce v krabicke

Projekt bo organizovany &lenmi Domu charity sv. Gorazda obce Katy. Ti pripravili 1 pre
nasich klientov Vianoce v krabi¢ke - vkusné krabi¢ky, darované s laskou od Pudi dobrej vole
z Kitov, plné nielen veci uZitoénych ale i veci pre relax, kraslenie a tieZ sladkosti. Radost’
7 obdarovania bola Gprimnad anefalfovana. VSetkym, ktori sa podielali na tomto
charitativnom projekte patri velké pod’akovanie.

e Vianocny zazrak

Zapojit’ sa do obdarovania osamelych seniorov, teda i obdarovania klientov nasho zariadenia
sa nam v tomto roku podarilo a nasi seniori sa zapojili do 8. ro€nika tohto projektu. Projekt
prepaja vianoéné priania osamelych seniorov v ZSS a Tudi, ktori maju zdujem tieto priania
splnit’ V spolupraci s asistentkou socidlnej prace si 10 nasi klienti spisali svoje Zelania, ktoré
boli zaslané neziskovému projektu. Radost zo splnenych priani bola nesmierna a bola
dopriata vietkym. Dakujeme za sprostredkovant radost’ a za to, Ze sa vratil do Zivotov naSich
klientov kiisok Vianoc.

e KolPko Lasky, o.z.

V marci naSe zariadenie dostalo darom terapeuticki pomdcku Reborn Babiku v ramci vyzvy
.. Terapeutické babiky pre laskyplné spomienky®. Bébiku odovzdala na$im klientom Mgr.
Veronika Buc PhD. a manaZérka Dr. Max 150, s.r.o Mgr. Danekova

V decembri sme pre na¥ich klientov ziskali, zapojenim sa do projektu Kol’ko lasky sa zmesti
do krabice od topanok, prostrednictvom koordinatorky Mgr. Veroniky Buc PhD. 34
vkusnych krabic od dobrovolnych darcov. Krabice s prekvapivym obsahom, ktoré stali za
obdiv. Skryvali nielen veci uZito¢né, ale i sladkosti a drobnosti pre poteSenie. Boli to krabitky
plné lasky. Velka vd’aka patri dobrovolnikom a vSetkym, ktori sa na projekte podielali a
naplnili radostou a $tastim vietkych obdarovanych a priniesli im dlhotrvajicu radost’.
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13. Spolupréca s inymi organizaciami

e Spoluprica s miestnymi organizaciami

Stretnutia s materskou Skolou, so zakladnou Skolou, zdkladnou umeleckou s$kolou,
centrom vol'ného ¢asu, klubom jednoty déchodcov sa konali prileZitostne. VZdy priniesli do
zivota naSich klientov poteSenie a radost’ zo vzdjomne;j blizkosti.
e Spoluprica s neziskovymi organizaciami

Svoju ddlezitost ma i spolupraca s okolitymi neziskovymi organizaciami, poskytujicimi
socialne sluzby. Tymi si: Dom seniorov Brodské, n.o., Barborka Unin, n.o., Domov MUDr.
Dallosa, n.o., Moravsky Svity Jan, Nezabudka Pata, n.o., DD Borsky MikuladS. Vz4jomna
podpora ako i pomoc v administrdcii vyuctovania dotacii, ale ipri plneni
terminov prevadzkovych povinnosti a implementacie legislativnych zmien prebiehali
telefonicky, prostrednictvom socidlnych sieti, ale i osobnych stretnuti.
e Spolupraca s TTSK

Bola v priebehu roka zabezpefena odborom socidlnej pomoci prostrednictvom
postupovania informacii o Skoleniach a aktivitich s tematikou socidlnych sluzieb ale i
pravidelnym hlasenim po¢tu volnych miest pre potreby umiestnenia odidencov.
e Spolupraca s Kinberly — Clark a zna¢ky Depend

Bola v priebehu roka vel'mi intenzivna na a uZito¢na. Ich ponuku zorganizovat’ legislativne
potrebné  $kolenia pre zamestnancov socidlnych sluZieb uvitali mnohi poskytovatelia.
Zorganizovanim spolo¢ného pracovného obeda riaditel'ov zariadeni socidlnych sluzieb TTSK
i BSK vLozorne vreStauracii Pri mlyne spolo¢nost poskytla priestor pre vymenu
skiisenosti.

14. Informicie o hospodareni, majetku a zavizkoch

K finanénému zabezped€eniu ¢innosti zariadenia bol za obdobie rozpoctovaného roka 2024
vypracovany rozpolet schvileny spravnou radou diia 18.12.2023. Uprava rozpoétu bola
schvalena 09.12.2024.

Rozpodet na rok 2024 a jeho Eerpanie je uvedeny v Prilohe €. 2.

Naklady na svoju prevadzku Nezabudka Kuty, n.o. v roku 2024 pokryvala viaczdrojovo.
MPSVR SR v zmysle Zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku na financovanie socialnej
sluzby v zariadeni, Reg. ¢. 1411/2024-M_ODFSS poskytlo obci Kuty finan¢ény prispevok vo
vyske 283 068,00 €. Skutoéne pouzity, vzhladom na redlnu obsadenost, bol finanény
prispevok vo vyske 266 489,74,00 €. Financny prispevok za 2 celoroéne neobsadené miesta
v po¢te 502 dni v DSS-ambulantnej forme a za 295 neobsadenych dni v ZPS-ambulantnej
forme bol vrateny v celkovej sume 16 578,26 €. Obec finanény prispevok z ministerstva
prijimala §tvrtroéne a opdtovne ho preposielala na ucet organizacie. NevyCerpané finanéné
prostriedky za neobsadené miesta organizicia vratila na iet obce za 1. - 3. polrok do 10 dni
po skondeni $tvrtroka, za 4. $tvrtrok do 15. februara 2025 a t4 nasledne na Gcet ministerstva.
Vynosy z ihrad za socialne sluzby od klientov tvorili sumu 167 147,65 €.

Nefinanénym zdrojom pre organizaciu je zdujem priaznivcov a materidlna pomoc od
firemnych darcov.
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Prehl’ad o nikladoch a vynosoch ‘v‘roku' 2024(\# eurach)

_ NAKLADY _ 44508450€
501 | Spotreba materialu 58 932,06
502 | Spotreba energie 16 995,97
511 |Opravy a Gdrzba 1341,70
512 |Cestovné 367,05
513 | Néklady na reprezentaciu 200,88
518 |Sluzby ' 23 799,61
521 |Mzdové néklady 240 167,08
524 | Zékonné socidlne poistenie 87 172,40
527 | Zakonné socialne naklady 8 347,80
538 | Ostatné nepriame dane a poplatky 1 168,29
549 |Iné ostatné naklady a bankové poplatky 820,35
551 |Odpisy hmotného a nehmotného majetku 5 760,40
591 |Dai z prijmov z kreditnych irokov 10,91

 VYNOSY . 44577846€
602 | Trzby z predaja socialnych sluZieb 167 147,65
622 | Aktivacia sluZzieb 5942,80
644 | Kreditné troky 57,37
646 | Prijaté dary 1 535,18
649 | Iné ostatné vynosy 1775,16
662 | Prijaté prispevky od pravnickych os6b 225,00
663 | Prijaté prispevky od fyzickych os6b 500,00
665 | Prijmy 2% dane 2 105,56
691 |Dotacie 266 489,74

Nakladové polozky pozostivaji:

z nékladov na spotrebu materialu: potravin, materidlov, hygienickych a Cistiacich potrieb,
potrieb pre terapeuticku éinnost’, asopisov, knth, kancelarskych potrieb, beZnych potrieb
stvisiacich s udrZzbou zariadenia a ochrannych pomdcok na pracovisku, dezinfekénych
a OOPP.

z nakladov na spotrebu elektrickej energie, plynu a vody

z ndkladov na opravu a udrzbu (interiérové opravy, malovanie interiéru starSej budovy)

z nékladov na cestovné vydavky zamestnancov

z ostatnych sluZieb, ktoré sa tykaji prevadzky zariadenia: ako priprava obedov, telefonne
a internetové sluzby, revizie, stoéné, bezpecnostne technické, auditorské sluzby, Skolenia,
supervizia, programové licencie (i¢tovnictvo, stravovanie) a pod.

zo mzdovych nakladov zamestnancov

zo sociadlnych ndkladov, tykajicich sa povinnych odvodov do zdravotnej a socialnej
poistovne

zo zékonnych socialnych nékladov vzhladom na nahradu PN, tvorbu socidlneho fondu, vyplatenie
odstupného (2 zamestnanci) a odchodného (1 zamestnanec)

z inych ndkladov, tykajtcich sa napr. bankovych poplatkov a poistenia
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z odpisov hmotného a nchmotného majetku
z dane z prijmov z kreditnych tirokov
Vynosové polozky pozostavaja:

z trzieb za socialne sluzby ( pozostavajice z Uhrady za odkézanost, byvanie, stravu,
upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva)

z aktivacie sluZieb (za obedy od zamestnancov)

z kreditnych urokov z bankovych uétov a terminovanych vkladov
z prijatych prispevkov a darov od PO v zmysle darovacich zmlav
z inych vynosov, ¢asového rozliSenia majetku darovaného alebo zaobstaraného z dotacii
z prijmov 2% z dane
z dotacii poskytnutych z rozpoétu MPSVR SR na financovanie socidlnych sluZieb
v zariadeni zaloZenych obcou po 1.7.2002,
z dotacie z rozpoc¢tu TTSK

Neziskova organizacie nevykazala vroku 2024 zéklad dane, ktory by podliehal dani
z prijmov pravnickych osdb.

Stav a pohyb majetku (v eurfch zaokriihlene na dve desatinné miesta)

k3L 12.2023

k 31.12. 2024
022 | Samostatné hnut. veci a sibory hnut. veci 5 186,88 5 186,88
028 | Drobny dlhodoby hmotny majetok 53 628,69 50 685,40
082 | Opravky k samostatnym hnut. veciam -4 394,68 -3 979,48
088 | Opravky k drobnému hmotnému majetku -40 659,61 -35 314,41
112 | Material 2311,82 2 454,37
211 |Pokladnica 1 850,34 1263,31
221 | Bankové udty 81 000,02 73 706,91
315 |Ostatné pohladavky 1 867,53 2 788,51
381 |Naklady buducich obdobi 259,90 247,97
' Majetok spolu ' 101 050,89 . 97039,46

Stay a pohyb zivizkov (v eurich zaokrihlene na dve desatinné miesta)

K31 12.2023

k31.12. 2024
321 |Dodavatelia k 31.12. 2 360,68 191442
323 | Kratkodobé rezervy 4 904,35 9 346,00
331 |ZavizKky voéi zamestnancom 19 946,96 16 028,20
336 |Zavdzky voci inStitucidm socialneho 12 075,72 9 149,72
zabezpeclenia
342 | Ostatné priame dane 2 039,52 1299,89
379 |Iné zavizky 366,81 88,62
384 | Vynosy budicich obdobi 8 812,43 9 624,34
411 |Zékladné imanie 331,93 331,93
423 |Fondy tvorené zo ziskov 48 401,50 46 333,00
431 |Vysledok hospodarenia za Gétovné 693,96 2 068,50
obdobie
472 | Socialny fond 1117,03 854,84
| ZavizKy spolu 101 050,89 | . 97039,46
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Pocas ti¢tovného obdobia:

e Pre podporu zdravia zamestnancov a klientov, sme od spolo¢nosti Dr. Max 150 s.r.o.
ziskali dar¢ekovu kartu sobnosom 300,00 €, ktort sme vyuzili na ndkup liekov,
zdravotnickeho materidlu a hygienickych pomdcok, tlakomeru. Finanény dar vo vyske
225,00 € ziskany ku koncu roka sme pouzili na refundiciu nakladov na zakupenie
mlynéeka na miéso do prevadzky stravovania a na ndkup obcerstvenia v mesiaci Ucty
k star$im.

e Finanény dar od FO vsume 500,00 € sme pouZzili na nakup pratelnych postelnych
podloziek a jednorazovych rukavic.

e Finanéné prostriedky ziskané z 2% zaplatenych dani v celkovej sume 2 105,56 € boli
pouZité na Ciastoénd refundaciu nédkladov v sume 683,66 € vynaloZenych na opravu
svietidiel v novej Casti budovy, na notarsky poplatok a v oktdbri na skvalitnenie pobytu
v exteriéri — na nakup lavi¢iek a kvetina€ov vo vyske 1 350,00 € a v septembri na
poplatky na registraciu prijimatelov 2% v sume 71,90 €.

e Dodavatelia inkontinenénych pomé6cok a vyZzivovych doplnkov:

- Kimberly-Clark, s.r.o. nam za ziskany bonus poskytla kozmetiku pre klientov
v hodnote 380,00 € a prispevok na $kolenie: v ramci konferencie v Sitne vo februari
84,00 €, v novembri 160,00 € a v ramci vzdelavacich aktivit Prva pomoc a DodrZiavanie
P'udskych prav v sume 70 €.

- PHARMATOP III s.r.o. ndm darovala 2 kresla-House Nordic, na dovybavenie
administrativnej kancelarie v sume 325,00 €.

Vysledok z hospodarenia bol kladny vo vyske 693,96€

Majetok a zavizky uvedené v actovnych vykazoch podliehaju inventarizacii, ktord hodnoti, ¢&i
stav v u¢tovnictve zodpovedd skutocnosti. Skutolné stavy majetku a zavizkov sa zist'uju
fyzickou alebo dokladovou inventirou a vSetky inventirne spisy st ulozené v neziskovej
organizacii.

Neziskova organizacia Nezadbudka Kuty, n.o. ma za rok 2024 povinnost’® overenia ro¢nej
uctovnej zévierky auditorom v zmysle zdkona 213/1997 Z.z., ato zdovodu prekrofenia
objemu prijatych dotacii stanoveného zakonom.

Audit ro¢nej uctovnej zavierky

Audit ro¢nej tctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2024 bol vykonany diia 20. marca 2025
nezavislym auditorom. Ultovna zavierka zostavena k 31.12.2024 ako i Spriva nezavislého
auditora zauditu uctovnej zavierky k31.12.2024 Statutdrnemu organu a spravnej rade
neziskovej organizacie Nezabudka Kuty, n.o. je sifastou vyroénej spravy.

Schvalenie ro¢nej tictovnej zavierky
Roént Gétovnil zavierku za rok 2024 overend nezavislym auditorom schvalila Spravna rada

neziskovej organizacie Nezdbudka Kuty, n.o. dila 09. aprila 2025 a rozhodla, Ze vysledok
hospodarenia za rok 2024 vo vyske | 693,96 € | bude zauctovany do Fondu tvoreného zo

zisku, ktory bol zaloZeny 1.1.2018 na odporti€anie nezavislého auditora.
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Finanéné vykazy
Stivaha k 31.12.2024
Vykaz ziskov a strat k 31.12.2024

SUVAHA

_ Strana aktiv

v eurdch zaokrihlene na dve desatinné &isla

~ Ugtovné obdobie

; Bezﬁrqstrédne :
predchadzajice tidtovné
-+ -obdobie . SO

_Brutto

5881557

| 45054,29

Korelcia |

Netto

 Neto

13761,28]

1657839

Dihodoby nehmotny majetok stiéet

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej
éinnosti

Softvér

Ocenitefne prava

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

Obstaranie dihodobého nehmotného majetku

Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny
majetok

Dihodoby hmotny majetok sicet

58 815,57

45 054,29

13 761,28

16 678,39

Pozemky

Umelecke diela a zbierky

Stavby

Samostatné hnutefné veci a stbory
hnutefnych veci

5 186,88

4 394,68

792,20

1207,40

Dopravné prostriedky

Pestovatelské celky trvalych porastov

Zakladné stado a tazné zvierata

Drobny dihodoby hmotny majetok

53 628,69

40 659,61

12 969,08

15 370,99

Ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku

Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny
majetok

Dlhodoby finanény majetok sticet

Podielové cenné papiere a podiely v abch. spoloénostiach
v ovlddanej osobe

Podielové cenné papiere a podiely v obch. spolognostiach
s podstatnym vplyvom

Dihové cenné papiere drzané do splatnosti

Pézicky podnikom v skupine a ostatné
pozZicky

Ostatny dlhodoby finanény majetok

Obstaranie dlhodobého finanéného majetku

Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény
majetok
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Strana é_iktiv

Uétovné 6bddbié "

v eurdch zaokruhlene na dve desatinné &isla

Bezprostredne

- predchéadzaj

Gce Gdtovné

v obdobie

“Brutto

| Korekcia |
| sr02071|

Netto

tto

" Ne

w2

Zasoby sucet

2311,82

2311,82

2 454,37

Material

2 311,82

2 311,82

2 454,37

Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej
vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuté prevadzkové preddavky

Dlhodobé pohfadavky

Pohladavky z obchodného styku

Ostatné pohladavky

Pohfadavky voéi i¢astnikom zdruzeni

Iné pohfadavky

Kratkodobé pohladavky

1867,53

1867,53

2 788,51

Pohladavky z obchodného styku

Ostatné pohfadavky

1867,53

1867,53

2788,51

Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a
zdravotnymi poist.

Darové pohfadavky

Pohfadavky z dévodu finanénych vztahov
k statnemu rozpodtu a rozpoctom tzemnej
samospravy

Pohfadavky voéi u¢astnikom zdruzeni

Spojovaci Ucet pri zdruzeni

Iné pohfadavky

Financné Gcty

82 850,36

82 850,36

74 970,22

Pokladnica

1850,34

1 850,34

1 263,31

Bankové Uéty

81 000,02

81 000,02

73 706,91

Bankové Gty s dobou viazanosti dih§ou ako
jeden rok

Kratkodoby finangny majetok

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU

259,90

247,97

Né&klady budtcich obdobi

259,90

259,90

247,97

Prijmy budtcich obdobi

MAJETOK spolu

146 105,18

45 054,29

101.050,89

97 039,46
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v eurach zaokrihlene na dve desatinné ¢&isla

w , o Bezprostredne :
 Strana pasiv | 3;;‘;,‘;;;5 | predchadzajuce

, S , -.G¢tovné obdobie
A VLASTNE IMANIE SPOLU 49 427 39, -  48733,43
Imame a fondy 331 93 331,93
Zakladné imanie 331,93 331,93
Fondy tvorené podfa osobitnych predpisov
Fond reprodukcie
Ocerlovacie rozdiely z precenenia kapitélovych (&astin
Fondy tvorené zo zisku 48 401,50 46 333,00
Rezervny fond
Fondy tvorené zo zisku 48 401,50 46 333,00
Ostatné fondy
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
| Vysledok z hospodarenla za uctovné obdoble 693,96 2 068,50
B. ZAVAZKY ‘ . . ~  42811,07| 3868169
Rezervy 4 904,35 9 346,00
Rezervy zakonné
Ostatné rezervy
Kratkodobé rezervy 4 904,35 9 348,00
Dlhodobé zavazky 1 117,03 854,84
Zavézky zo socialneho fondu 1117,03 854,84
Vydané dihopisy
Zavazky z najmu
Dlhodobé prijaté preddavky
Dihodobé nevyfakturované dodavky
Dlhodobé zmenky na Uhradu
Ostatné dlhodobé zavazky )
Kratkodobé zavazky 36 789,69 28 480,85
Zavazky z obchodného styku 2 360,68 1914,42
Z&vézky vodi zamestnancom 19 946,96 16 028,20
Zuctovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistovitiami 12 075,72 9149,72
Danové zavazky 2 039,52 1299,89
Zavazky z dévodu finangnych vztahov k Statnemu rozpoétu a rozpoétom
Uzemnej samospravy
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
Zavazky voéi icastnikom zdruZeni
Spojovaci et pri zdruzeni
Ostatné zavazky 366,81 88,62
Bankové tivery a iné vypomoci a p6zic¢ky
Dlhodobé bankové (very
BeZné bankové tvery
Prijaté kratkodobé finanéné vypomocr
C. CAsovE ROZLfSENIE SPOLU 881243 . 9624,34
Vynosy budumch obdobi kratkodobe 5 329,52 5 308,62
Vynosy budticich obdobi dihodobé 3 482,91 4 315,72
gl;(;ll:%\ElmSTNE IMANIE ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO 101.050,89 97 039,46
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VYKAZ

ZISKOV

A STRAT

v eurach za

Naklady

Havnd
- - nezdanovana

Cinnost’

 Podnikatelska |

. Zdafovans | SPOlu

okrihlene na dve desatinné ¢isla

Bezprostredne ‘
predchéadzajiice
uctovne obdobie

Spotreba materialu

58 932,06

58 932,06

51 636,95

Spotreba energie

16 995,97

16 995,97

156 674,72

Predany tovar

Opravy a udrZiavanie

1341,70

1341,70

3 760,68

Cestovné

367,05

367,05

269,75

Naklady na reprezentaciu

200,88

200,88

360,65

Ostatné sluzby

23 799,61

23 799,61

22 689,78

Mzdové naklady

240 167,08

240 167,08

241 586,86

Zakonné socialne poistenie a zdravotné
poistenie

87 172,40

87 172,40

77 024,86

Ostatné socialne poistenie

Zakonné socidlne naklady

8 347,80

8 347,80

15 203,78

Ostatné socialne naklady

Dari z motorovych vozidiel

Dart z nehnutefnosti

Ostatné dane a poplatky

1168,29

1 168,29

758,60

Zmluvné pokuty a penéle

Ostatné pokuty a penale

Odplsanie pohladavky

Uroky

Kurzové straty

Dary

Osobitné naklady

Manka a Skody

Iné ostatné naklady

820,35

820,35

757,24

Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného
majetku

5 760,40

5760,40

7612,19

Zostatkova cena predaného dlhodobého
nehmotného a dlhodobého hmotného majetku

Predané cenné papiere

Predany material

Naklady na kratkodoby finanény majetok

Tvorba fondov

Naklady na precenenie cennych papierov

Tvorba a ztétovanie opravnych polozZiek

Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam

Poskytnuté prispevky inym Gétovnym jednotkam

Poskytnuté prispevky fyzickym osobam

Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej
dane

Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky

Uétovna trieda 5 spolu

445:073,59

445 073,59

437 336,06
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 VWnosy

v eurach zaokruhlene na dve desatlnne cisla

Cmnost’

 Hiavng |
nezdariovana

Podmkatel’ska

zdafiovana | SPol

‘Bezprostred'ne,

: predchadzajice .
uctovné obdobie -

Trzby za viastné vyrobky

Trzby z predaja sluZieb

167 147,65

167 147,65

162 446,81

Trzby za predany tovar

Zmena stavu z&sob nedokonéenej vyroby

Zmena stavu zasob polotovarov

Zmena stavu zasob vyrobkov

Zmena stavu zasob zvierat

Aktivacia materialu a tovaru

Aktivacia vnitroorganizaénych sluZieb

5 942,80

5 942,80

5745,28

Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku

Aktivacia dlhodobého hmotného majetku

Zmluvné pokuty a penale

Ostatné pokuty a penale

Platby za odpisané pohladavky

Uroky

57,37

57,37

57,70

Kurzové zisky

Prijaté dary

15635,18

1535,18

931,14

Osobitné vynosy

Zakonné poplatky

Iné ostatné vynosy

1775,16

177516

1321,88

Trzby z predaja dlhodobého nehm. a hm.majetku

Vynosy z dlhodobého finanéného majetku

Trzby z predaja cennych papierov a podietov

Trzby z predaja materialu

Vynosy z kratkodobého finanéného majetku

Vynosy z pouZitia fondu

/ynosy z precenenia cennych papierov

Vynosy z najmu majetku

Prijaté prispevky od organiza¢nych zloZiek

Prijaté prispevky od pravnickych os6b

225,00

225,00

Prijaté prispevky od fyzickych oséb

500,00

500,00

Prijaté ¢lenské prispevky

Prispevky z podielu zaplatenej dane

2 105,56

2 105,56

1680,98

Prijaté prispevky z verejnych zbierok

Dotéme

266 489 74‘

266 489,74

267 231,75

Uctovna tneda 6 spolu

,Vysledok hospodarema pred zdanemm

f;[ 571848

| s 77846

439 415 54(

70487

704,87

2 079 48'

Daii z prijmov

10,91

10,91

10,98

Dodatoéné odvody dane z prijmov

Vysledok hospodarenia po zdaneni

693,96

693,96

2 068,50
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1S. Ekonomicky opravnené naklady

_Skuto&né EON v roku 2024
EON
ZpS ZpS DSS DS$S EON
PF AF PF AF celkom
27 klientov | 0,83 klientov 1 Klient 1 klient 29,83
(1 Klient -9M klientov
+1 klient-1M)
a) mzdy, platy 237137,09 | 0,00 2500,00 0,00 239637,09
b) poistné na socidlne poistenie, 68267,80 4037,74 9240,00 5412,00 86957,54
poistné na verejné zdravotné poistenie
c) cestovné nahrady 338,79 7,08 12,55 8,63 367,05
d) energie, voda, komunikacie 18263,28 381,89 676,71 464,99 19786,87
e) material §57278,68 398,08 2456,50 600,00 60733,26
f) dopravné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g) rutinna udrzba a $tandardna udrzba 1238,39 25,89 45,89 31,53 1341,70
h) nadjomné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i} sluzby 27498,25 332,00 750,00 400,00 28980,25
i) nadhrada prijmu pri do¢asnej pracovnej | 775,49 0,00 0,00 0,00 775,49
neschopnosti zamestnanca, odstupné
k) odpisy hmotného a nehmotného 5363,39 100,00 197,01 100,00 5760,40
majetku
EON celkom 416161,16 | 5282,68 15878,66 7017,15 444339,65
EON na 1 prijimatel'a socialnej sluzby | 15413,38 6364,67 15878,66 7017,15 14895,73
a na 1 rozpocétovany rok ; ,
EON na 1 prijimatela socialnej sluzby | 1284,45 530,39 | 1323,22 584,76 1241,31 =
a na 1 rozpoétovany mesiac . ' .
_Skuto&né prijmy z Ghrad ob&anov za sociélne sluzby v roku 2024
Uhrady za socialne sluzby .
Zp$s ZpS DSS DSS Uhrady
PF AF PF AF celkom
27 klientov | 0,83 klientov 1 klient 1 klient
(1 klient -9M
+1 klient-1M)
Skutoéné prijmy z thrad obéanov za 168821,80 | 840,25 6285,15 1200,45 167147,65
socialne sluzby
Priemerny prijem z Gihrad od ob&anov | 5882,29 840,25 6285,15 1200,45 5603,34
~na 1 obéana a na 1 rozpoétovy rok
Priemerny prijem z hrad od obé&anov | 490,19 84,36 523,76 100,04 466,95
- na 1 obéana a na 1 rozpoctovy Lo e
mesiac
Skutoéna vyska finanéného prispevku z MPSVR SR v roku 2024
Finanény prispevok Z MIPSVR SR
ZpS ZpS DSS DSS Finanény
PF AF PF AF prispevok
27 klientov | 0,83 klientov 1 klient 1 klient celkom
(1 Klient -9M
+1 Klient-1M)
Skutoéna vysgka finanéného 247800,00 | 4037,74 9240,00 5412,00 266489,74
prispevku
Priemerna vyska finanéného 9177,78 4037,74 9240,00 5412,00 8933,62
prispevku — na 1 obéana ana 1
rozpoctovy rok ,
Priemerna vyska finanéného 764,81 405,40 770,00 451,00 '(44,47
prispevku — na 1 ob¢ana a na 1 L
rozpocétovy mesiac
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16. Kontrolna ¢innost’ v organizacii

Interna kontrola

Kontrolnu funkciu vo finanénom riadeni organizacie mad dozornd rada, ktorej pravomoci
st vymedzené v § 20 zakona 213/1997 Z.z. v zneni neskor§ich predpisov a v Cl. V Statitu
neziskovej organizacie Nezabudka Kuty, n.o.. Pravidelne sa vykonéva zakladna financna
kontrola a inventarizicia v zmysle vytvorenej internej Smernice o obehu a preskiimani
uétovnych dokladov podla zakona &. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskor$ich
predpisov, zdkona €. 537/2015 Z.z. o finanénej kontrole a vautornom audite. Pozitivau
ulohu tu tieZ plnia pomocné orginy, ktoré svoju kontrolnG d&innost vykonavaji
prostrednictvom komisii: stravovacej, Skodovej, majetkovej a komisie pre odborné a
obsluzné ¢inmosti. Opodstatneny vyznam ma ipozicia zamestnaneckého dovernika
a pozicia zdstupcu zamestnancov pre bezpecnost’.

Externa kontrola

Audit vykonava roéne RVC Senica s.r.0. a to: audit Gctovnej zavierky a audit stladu
vyroénej spravy a uctovnej zévierky za prislusny kalendarny rok.

TTSK vykonal administrativnu finanénu kontrolu v novembri, ktorou bolo potvrdené,
Ze vo vyuctovani dotacie financovanej z prostriedkov TTSK vo vyske 700,00 €, neboli
zistené Ziadne nedostatky.

RUVZ Senica odobral dita 17. jina vzorky celodennej stravy z prevadzky stravovania
a vypracoval odborny posudok vzorky potravin. Nutricna hodnota vzoriek bola
vyhovujuca.

17. Co sa nam podarilo

e Poskytovat’ socidlne sluzby primeranej kvality k spokojnosti klientov a ich rodinnych
prislusnikov.

e Zaregistrovat sa ako prijimatelia 2% zo zaplatenych dani, aby sme mohli ziskat
finanéné prostriedky i v roku 2025.

e Pokrafovat’ v starostlivosti o zdravie a psychicki pohodu klientov prostrednictvom
kognitivnych tréningov, terapii a s pouzitim rehabilitaénych pomdcok.

e Rozvijat’ zrudnosti, schopnosti azaujmy klientov potrebné pre ich Zivot
zakomponované do individualnych planov. Podporovat’ ich samostatnost’ vzhl'adom
na ich mozZnosti a obmedzenia.

e Poskytovat socidlne sluzby v priebehu roka takmer s minimalnymi stratami
v zariadeni pre seniorov vCasnym obsadenim uvolnenych miest registrovanej
kapacity zariadenia novymi klientmi.

e Zaskolit’ v8etkych zamestnancov opatrovatel'ského iseku v zmysle platnej legislativy
v oblasti: Prva pomoc a Dodrziavanie zakladnych udskych prav.

o Ziskat kéd poskytovatela oSetrovatelskej starostlivosti, ktory udeluje Urad pre
dohl’ad nad zdravotnou starostlivost'ou.

e Zaregistrovat’ do registra neziskovych organizacii novy druh vieobecne prospesnych
sluzieb: doméca opatrovatel'ska sluzba.
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18. Plany a zamery do budiceho roka

Nasge plany a naga ¢innost’ v roku 2025 bud uréite odzrkadlenim toho osvedéeného, ¢o sa
nam podarilo pocas predchadzajicich rokov. Budeme vSak otvoreni novym vyzvam
a podnetom. NaSu snahu a moZnosti urcite ovplyvani globalny ekonomicky vyvoj, ceny
energii, konsolidacia verejnych financii na Slovensku pri plneni Programu stability. Vsetko
usilie v8ak budeme smerovat’ k tomu, aby sme mohli:

e Zachovat' Standardn?i kvalitu poskytovanych socialnych sluZieb implementiciou

Standardov kvality.
e Fungovat ako zdravy subjekt bez finanénych strat iv inflatnom case efektivnym
hospodarenim.

e Zvladnut legislativne a administrativne naroky pri poskytovani socidlnych sluZieb,
obstat’ pri kontrolach inSpekcie.

e Uchdadzat sa o finan¢na podporu obce, nadacii, zdruzeni a inych spolo¢nosti.
Zaregistrovat’ sa za ¢lena APSS v SR.

e Zaregistrovat’ do registra poskytovatel'ov domécu opatrovatel'sku sluzbu

Trvalym zamerom Nezabudky je zabezpedit kazdému naSmu obyvatelovi dostojni
a prijemnti starobu, poskytnut kazdému znich pocit bezpefia naplneny harmdniou
a pokojom.

5 Nikdy neprestavajme robit’ mallckostl premych .
Nlekedy t1e male Vem : beraju najvacsm mlesto "klch srdc1.‘f .
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Za finan¢éné prispevky a nefinanéni pomoc neziskovej organizacii
Nezabudka Kiity, n.o. v roku 2024

d’akujeme

MPSVR SR, Obci Kity,
Clenom SR a DR Nezabudky Kiity, n.o.
TTSK, Farskému tiradu v K(toch
Darcom 2% zo zaplatenych dani
Partnerskym organizaciam
Sponzorom
( Kimberly — Clark, s.r.o., Pharmatop III, s.r.o., Dr.Max 150, s.r.0., Kolko lasky, o.z.,
organizatori — Vianoény zézrak, organizatori-Vianoce v krabicke)
a
vSetkym tym, ktori svojou pomocou prispeli ku skvalitneniu poskytovanych socialnych
sluzieb.

Vyroéni spravu predklada riaditel’ka neziskovej organizacie Nezabudka Kity, n.o.
Ing. Anna Jurikova

riaditel’ka neziskovej organizacie
Nezabudka Kuty, n.o.

................. L7 =

/ Vypracovala diia 15.05.2025
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Priloha ¢. 1
Cennik Ghrad

za poskytovani socidlnu sluzbu
platny od 01.01.2023
(VZN ¢. 1/2022)

I Vyska uhrady za odkazanost’ fyzu:kej osoby na pomoc mej fyznckej osoby na fyzmku;
_osobu

a) denna sadzba pr| ureni stupna odkazanostl IV Je ............................................. 2 OO EUR
b) denna sadzba pri uréeni stupiia odkazanostiVije ..., 2,50 EUR
c) denné sadzba pri ur€eni stupia odkazanosti VI (lll. u nevidiacich alebo Ciasto¢ne
vidiacich), ktory zodpoveda Uplnej bezvladnostije .........ccccoevviiiiiiiiiii 3,00 EUR
d) denna sadzba pri uréeni stuptia odkazanosti IV, V, VI, ktory vyZaduje zabezpedovat
ZVYSENY dONTAG J& ...ooiiiii it 3,50 EUR
e) denna sadzba za odkazanost pri ambulantnej forme pobytuje ... 0,95 EUR
f) denna sadzba za odkazanost pri ambulantnej forme pobytu do 4 hodin je ........ 0,50 EUR

Il. Vy8ka dhrady za stravovanie na defi na fyzickiosobu .
a) stravna jednotka pri racionalnej strave (rafiajky, obed vetera a dve vedrajsie Jedla) je ...... 5 30 EUR

b) stravna jednotka pri diabetickej diéte sa zvySuje 025% aje .....c.cccccevriieeens 6,62 EUR
c) rezijné naklady pri racionalnej strave st .........ccoocii i, 2,35 EUR
d) rezijné naklady pri diabetickej diéte SU ... 2,93 EUR
e) vydavky na potraviny sa zvy$uju na kalendarny rok na fyzickd osobu na prilepSenie
stravy pocas sviatkov aZ do VYSKY .......ccccceoviiiiiiiiiiii i 5,00 EUR

lll. Vyska uhrady za byvanie na fyzickd osobu ~ . o
a) denné sadzba Uhrady za uZivanie 1m? podlahove] plochy obytnej mlestnostl
a prisluSenstva obytnej miestnosti je .........c.cccieiii 0,60 EUR
b) dhrada za byvanie uréena podia § 5, ods. 3. tohto VZN sa zvySuje na defi na fyzicku
osobu, ak podlahovi plochu obytnej miestnosti uZzivaju dve fyzické osoby o ... 0,25 EUR
c) denna sadzba za vecné pinenie spojené s pobytom pri ambulantnej forme je ... 0,85 EUR
d) denna sadzba za vecné plnenie spojené s pobytom pri ambulantnej forme do 4 hodin je..
............................................................................................................................. 0,40 EUR

IV; : Vyska uhrady za pranle, upratovame, zehlenle a udrzbu blellzne a satstva na den
 nafyzicka osobu _ . .
a) pri poskytovani ukonov v rozsahu stupna I § 6 ods 5 tohto VZN Je ................. 1 15 EUR

b) pri poskytovani ukonov v rozsahu stupfia ll. § 6, ods. 5. tohto VZN je ............... 1,65 EUR
c¢) pri poskytovani Gkonov v rozsahu stupfia lll. § 6, ods. 5. tohto VZN je ............... 2,15 EUR
d) pri ambulantnej forme pobytU J& ........ccueeiri i 0,45 EUR
e) pri ambulantnej forme pobytu do 4 hodin je .........ccccoveiiiii 0,25 EUR

IV. Vy$ka thrady za nadétandardné sluzby: o
a) za televizny prijima& na fyzicki osobu namesiac je ..........ccooooiiiii 2,00 EUR

b) za radiovy prijimag, telefén na fyzickt osobu namesiacje ............ccccccoeccieeinn, 1,00 EUR
c) za elektricky antidekubitny matrac na fyzick osobu na mesiac je .................... 3,00 EUR
d) jednorazovy vratny poplatok na vypravenie pohrebu je ..........ccccceeiiinnenen. 830,00 EUR
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Schvaleny rozpocet na rok 2024 a jeho ¢erpanie

Priloha ¢. 2

1. PRIJMY
2024
Druh prijmov ROZPOSET | SMENA | skuTocnosT
Tonpous | orszope | koitezom
Poplatky za socialne sluzby 182000,00 167000,00 167147,65
2 toho klienti s celoro&nym pobytom (27+1) 180000,00 165078,00 165106,95
klienti s ambulantnym pobytom (1+0,5) 2000,00 1922,00 2040,70
Dotacie 266000,00 267070,00 267189,74
z toho z rozpottu 0,00 0,00 0,00
?(2?; z MPSVR SR - soc. sluzby 265500,00 266370,00 266489,74
z MPSVR SR - stabilizaény prisp. 0,00 0,00 0,00
MPSVR SR | Humanit. pomoc-infek&ny priplatok 0,00 0,00 0,00
dotacie TTSK projekt 500,00 700,00 700,00
Kreditné aroky 60,00 60 57,37
Prijaté Uhrady od zamestnancov za obedy 2500,00 2500,00 2357,60
Prijmy 2% z dane 1500,00 2106,00 2105,56
Iné prijmy (DR.MAX150 s.r.o., Pharmatop lll, s.r.o.) - PO 1000,00 220,00 §50,00
Iné prijmy - FO 1000,00 500,00 500,00
Vyudtovanie energii-preplatok 0,00 2789,00 2788,51
Viastné zdroje z Guétu 6760,00 0,00 0,00
Prijmy spolu 460820,00 | 442245,00| 44269643
2. VYDAVKY
2024
Druh vydavkov ROZPOCET | SMENA | skuTotost
sheml | smae | sveao

Nakup potravin a ostatného materialu 55000,00 49500,00 59299,77
2 toho potraviny 44000,00 39500,00 47869,69
ostatny material 11000,00 10000,00 11430,08
Energie 31000,00 20000,00 18008,55
Opravy 3000,00 1600,00 1549,54
Cestovné 300,00 400,00 367,05
Reprezentaéné 500,00 250,00 200,85
Sluzby 23000,00 22100,00 22595,49
Mzdy 250000,00 251000,00 244831,19
Qdvody do poistovni 90500,00 89670,00 87035,24
Vydavky na zadkonné socidlne naklady(SF+PN+Odchod.+Qdstup.) 2800,00 2800,00 2774,39
Kdapa majetku 3000,00 3000,00 2943,29
Dan z prijmov 20,00 15,00 10,86
Ostatné dane a poplatky+zaokr. 1200,00 1526,00 1533,72
Poistné 500,00 385,00 382,93
iné vydavky - - -
Vydavky spolu 460820,00 | 44224500 | 441532,87
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Morena
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Volby do Europarlamentu Doméek pre hmyz
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pekééo;'f de
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Naviteva MUHLIK

S.I.0.
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Vianoény zazrak Viano¢na svita omsa Kolednici Dobrej noviny
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