Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

Nazov spoloénosti: Klastor

Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 13.4. 2018

Sidlo a adresa prevadzkarne zapisanej v Zzivhostenskom registri : Betliarska 74/2, 04801
RozZnava

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény RSP

Déatum priznania Statatu: 3.2.2021

Spdsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu
spolognosti: poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru / demokratickej spravy - splnenie povinnosti v zmysle § 6
ods. 1 pism. b) zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v
plathom zneni (zakon o SE): 2.6.2021

Spdsob kreovania poradného vyboru: volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka:
poradny vybor sa stretol 4 krat.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.: 3- ja ludia

Druh a pocet zainteresovanych oséb — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.23: zamestnanec RSP
so znevyhodnenim, obyvatel mesta, v ktorom sidli RSP, Statutarny organ obcianskeho zdruzenia
»Zakutia Gemera*

Zlozenie organov RSP:
Valné zhromazdenie:

Ing. Jarmila Janos$ikova

Miriama Nogeova
Mgr. Ela Klementova
Mgr. Richard Petro
Stefan Cernak

Mgr. Miroslav Drozdiak
Mgr. Radoslav Kovacs

Predsednictvo:
Miriama Nogeova
Mgr. Radoslav Kovacs
Stefan Cernak

Kontrolna komisia:
Ing. Jarmila JanoSikova
Mgr. Ela Klementova
Kristian Molnar

Poradny vybor:
Roébert Szaniszlé

Mgr. Richard Petro
Mgr. Miroslav DroZdiak

RSP vyhlasuje, Ze po€as obdobia, za ktoré je ultovna zavierka zostavena,nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku,



alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zarover vyhlasuje, Ze ku driu
zostavenia UCtovnej zavierkynie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii. RSP vyhlasuje, Ze
v obdobi za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul alebo sa nezlugéils inou osobou
ktora nebola registrovanym socialnym podnikom.RSP zarover vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré

je zostavena uctovna zavierka sa nerozdelil.

a.

opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP:

e poskytovanie sucinnosti pri prevadzkovani ubytovacich sluzieb a stravovacieho zariadenia
spolo¢ne s firmou Klastor s.r.o.

e Udrzbarske, upratovacie sluzby a administrativne sluzby — klienti: 0.z Otvor dvor

e spolupraca pri realizacii rekonstrukénych prac na narodnej kulturnej pamiatke byvalého
FrantiS8kanskeho Klastora v Roznave

e podielanie sa na tvorbe kulturnych podujati v Kultarno - kreativhom centre Klastor

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, nemenil predmety Cinnosti.

Hlavnym cielom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloCnosti je poskytovanie spoloCensky
prospesnej sluzby v oblasti:

tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kulturnych hodnét a
sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spolognost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolo¢nosti je najma: zachrana dedi€stva, udrzbarske, upratovacie a administrativne sluzby.

Spdbsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

e percentom zamestnanych znevyhodnenych osbb a/alebo zranitelnych oséb z celkového
poctu zamestnancov spolo€nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivhy
socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost zamestnava prislusné percento
zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE,

e tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych kultirnych hodnét: pocétom
navstevnikov (hosti) na kultirnych podujatiach organizovanych v gastronomickom zariadeni
a knihkupectve. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Zdruzenie navstivi
na kulturnych podujatiach organizovanych v gastronomickom zariadeni a knihkupectve
minimalne 800 navstevnikov za kalendarny rok.

Zaver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratelného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

V pripade integraéného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo
zranitelnych os6b

1-12 % zamestnanych znevyhodnenych os6b | %-zavazkuktorym-RSP-integradnymeria
mesiac al/alebo zranitelnych osdb z celkového i i : iela meratelny
stav ku po¢tu zamestnancov PSV splneny / nesplneny

koncu v TPP

mesiaca

1 50% splneny




2 63% splneny
3 63% splneny
4 63% splneny
5 56% splneny
6 64% splneny
7 64% splneny
8 70% splneny
9 70% splneny
10 70% splneny
11 64% splneny
12 64% splneny

Zarovenf sa v priestoroch knihkupectva a kaviarne (gastronomickej prevadzky) v roku 2023
uskuto€nili stretnutia so spisovatefmi (,Citacky“) a koncertné predstavenia, ktorych celkovy pocet bol
1500 navstevnikov.

b, pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas obdobia: 9,42 zamestnancov

2. pocet zamestnancov Uctovnej jednotky ku dru, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka: 11
- z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priamej
riadiacej pbsobnosti Statutarneho organu alebo ¢&lena Statutarneho organu a veduci
zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej pésobnosti tohto veduceho zamestnanca: 0

c. Uttovnd uzavierka za kalenddrny rok 2024 bola podana dfia 13.6.2025 do elektronickej
podatelne a je sicastou Prilohy Vyroénej spravy.

Spravu zostavila: Miriama Nogeova dna 10.3.2025, nasledne bola schvalena na Valnom zhromazdeni
Klastor, 0.z. dfia 17.3.2025

Podpis Statutarneho zastupcu Klastor, Miriama Nogeova:

Priloha: Ugtovna uzavierka za rok 2024 a Poznamky k uétovnej uzavierke 2024



