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Cl. 1 VSeobecné udaje o Gétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

KARPATY WOOD s.r.o.
Cl. I (1) Obchodné meno Gétovnej jednotky: S0

; Cerova 301, 906 33, Cerova
Sidlo:

“ 21
Cl. I (3) Priemerny poc€et zamestnancov:

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky

CI. 1l (1) Ugtovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu, Ze G&tovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:

Ano DNie

Cl. Il (2) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov

Cl. Il (2) Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstaravacou cenou
Dlhodoby hmotny majetok obstaravacou cenou
Dlhodoby finanény majetok menovitou hodnotou
Zasoby obstaravacou cenou
Pohladavky menovitou hodnotou
Kratkodoby finanény majetok menovitou hodnotou
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek, Uverov menovitou hodnotou
Derivatové operacie

Cl. Il (2) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov (Gétovanie a Gbytok

zasob)
Cl. Il (2) Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (U&tovanie a tbytok zasob)

Pri u¢tovani zasob postupovala u¢tovna jednotka podia § 43 postupov uctovania v PU:

|:| spdsobom A uctovania zasob

spésobom B uétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:

Dvézenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
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|:| metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

inym spbésobom:

CI. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (3) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Dlhodoby nehmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as

predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych GzZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

[ | Dihodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia

zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok:

dariovych odpisov. Uétovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

odpisovy plan tctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vycislovani

Druh majetku Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

software 6 rokov

UO=DO

hmotny majetok 6 rokov

UO=DO

pozemky neodpisuju sa

CI. Il Informacie, ktoré vysvetluju a dopinaju stivahu a vykaz ziskov a strat

CI. 11l (2) a) Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako 5 rokov

CL. Il (2) a) Celkova suma zavézkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako 5 rokov

Nazov polozky

Celkova hodnota

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad péat rokov

CL. 11l (5) b) Informacie o pézi¢kach poskytnutych élenom organov spoloénosti k poslednému

dnu uétovného obdobia

CI. Il (5) b) Informacie o pdzi¢kach poskytnutych &lenom organov spolo&nosti k poslednému diiu Gétovného obdobia

Druh pézicky

Hodnota po6zicky ¢lenov
Statutarnych organov

Hodnota po6zicky ¢lenov
dozornych organov

Hodnota pé6zicky ¢lenov
inych organov

Celkova suma poskytnutych poziciek

260 900

Cekova suma splatenych poziciek

Celkova suma odpustenych poéziciek

Celkova suma odpisanych poziciek

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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