Fajnotys.r.o. r.s.p., Mojmirova 12, 040 01 KosSice

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2024
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1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Obchodné meno : Fajnoty s.r.o. rs.p.
Iné pravne skutoénosti : registrovany socialny podnik
Sidlo spolo¢nosti : Mojmirova 787/12, 040 01 KoSice  /zmena v OR SR od 1.10.2021, ohlasena MPSVaR aj UPSVaR /

Prevadzky : Starova 1, 040 01 Kosice

Zriedlova 11, 040 01 Kosice

Spolocnost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena UCtovna zavierka, rozsirila svoje posobenie o dalSiu adresu prevadzkame :
Zriedlova 11, Kosice. Tato skutocnost' bola ohlasena MPSVaR v pripravovane] aj zrealizovanej faze, v stlade s platnou legislativou.

Registraciav OR : v Obchodnom registri Mestského sidu KoSice, odd. Sro, vI.¢. 50091/V, diia 21.10.2020

Registracia RSP : MPSVaR Slovenskej republiky, ¢. 286/2021_RSP od 18.01.2021 ako Integracny podnik
Zapis oznatenia ,registrovany socialny podnik® v Obchodnom registri v odseku ,DalSie pravne skutoénosti®.
Skratka ,r.s.p.” bola zapisom v OR SR doplnena aj k obchodnému menu spoloénosti.

ICO: 53343484

DIC : 2121348966 ICDPH: SK 2121348966

SK NACE : SKNACE : 10710 - vyroba chleba, ¢erstvého pediva a koladov
Vyska vkladu : 5.000,00 €

Zakladné imanie spolognosti je vioZzené z pefiazného vkladu jediného spoloénika, ktorym je Ing. Jozef Burkon, vo
vyske 5.000,00 €.

Spoloénost Fajnoty s.r.o. r.s.p. Uctuje vzmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojného Uctovnictva,
pricom uctovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

2. ZLOZENIE ORGANOV RSP a VEDENIE SPOLOCNOSTI v r. 2024

Vedenie spolo¢nosti
Statutamy organ : Ing. Jozef Burkofi — konatel spolognosti /100 %/

ZloZenie organov RSP
1. Valné zhromazdenie / jediny spolo€nik
2. Konatel
3. Poradny vybor

Prokara: Mgr. Miroslava Kalafusova —vznik funkcie 4.5.2024 - ohlasené predpisanym spésobom v lehote na to urdenej MPSVaR
SR ako aj UPSVaR KE

Sposob zapéjania zaihteresovanych 0s6b do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti ; poradny
vybor (PV).
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Statutarne organy spoloénosti

Statutarnym organom je konatel spolodnosti.

K 4.5.2024 zriadil podnik funkciu prokuristu, ktort od uvedeného datumu zastava Mgr. Miroslava Kalafusova.
Ku dfiu 01.12.2021 zriadila spoloénost Fajnoty s.r.o. r.s.p. Poradny vybor (PV).

PV je vy3Si organ spolo¢nosti, ktory je opravneny rozhodovat o vnitornych zélezitostiach spolo&nosti.

Datum prvého zriadenia poradného vyboru / demokratickej spravy - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1
pism. b) zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a sociélnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE) :
1.12.2021.

Poradny vybor v r. 2024

Vedenie obchodnej spoloénosti Fajnoty s.r.o. r.s.p. za u€elom zabezpeéenia transparentného a spravodlivého
vytvarania poradného vyboru, zrealizovalo diia 1.12. 2021 prvé volby do poradného vyboru registrovaného
socialneho podniku Fajnoty s.r.0. r.s.p., ktorého kompetencie vymedzuje ustanovenie § 9 zakona ¢. 112/2018 Z. z.
zakona o sociélnej ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov v platnom zneni a prvotne upravuije interny predpis spolo¢nosti €. 01/2021 a nasledne interny predpis ¢.
01/2023. Prv( zapisnicu o priebehu hlasovania a vysledkoch prvych volieb do poradného vyboru registrovaného
socialneho podniku spolo¢nost predloZila MPSVaR v zakonom stanovenej lehote.

Sposob kreovania poradného vyboru : volby.

V roku 2024 Poradny vybor zasadal za U¢elom prerokovania internych zaleZitosti spoloénosti spolu Styri krat a to
v terminoch : 29.2.2024, 31.5.2024, 26.8.2024 a 9.12.2024.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2024 : 3

Druh a poget zainteresovanych 0séb — ¢lenov poradného vyboru v r..2024 : 3
1. Ing. Zuzana NemeSova - znevyhodneny zamestnanec spolo¢nosti
2. Ruzena Rus€inova - znevyhodneny zamestnanec spoloénosti — do 10.5.2024 (vzdanie sa funkcie)

ing. Bronislava Jakabova™* - od 10.5.2024 — zamestnanec spoloénosti (na zaklade ziskania druhého najvyssisho
pottu hlasov pri volbach do PV zo diia 20.12.2023 = nahradnik)
3. Radoslav JUHAS* - znevyhodneny zamestnanec spoloénosti

Zvoleni kandidati na obdobie do 1.12.2025 :

Ing. Zuzana Neme$ova, RuZena Ru&inova/ing. Bronislava Jakabova™* a Peter Zila* / Radoslav Juhas**

* Dita 20.12.2023 sa z ddvodu ukongenia pracovného pomeru a prestahovania sa dlena PV p. Petra Zilu do iného okresu v ramei SR (prac.
pomer trval do 30.11.2023), uskutoCnili doplfiujiice volby do PV.

** Dopliujicimi volbami sa s najvy$sim poctom hlasov na obdobie do 1.12.2025 stal ¢lenom PV p. Radoslav JUHAS. Zarovei boli pri tychto
dopliiujtcich volbach zvoleni aj dvaja nahradnici.

**Dia 10.5.2024 sa p. Rustinova vzdala funkcie élena PV. Z uvedeného ddvodu bolo jej Elenstvo ukontené a Elenom PV sa nasledne stala

Ing. Bronislava Jakabové, ktora v dopliujlicich volbach konanych diia 20.12.2023 ziskala druhy najvyssi podet a stala sa jednym z dvoch
ndhradnikov
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RSP vyhlasuje, Zze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo voci
nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP
zaroveri vyhlasuje, Ze ku driu zostavenia Uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul ani sa nezlicil s inou osobou, ktora nebola
registrovanym sociélnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za kioré je zostavena uctovna zavierka, sa
nerozdelil.

3. PREHLAD CINNOSTi VYKONAVANYCH V KALENDARNNOM ROKU 2024

Fajnoty s.r.o. r.s.p. mal v roku 2024 v Obchodnom registri SR zapisané nasledovné predmety podnikania :

Pohostinska &innost a vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo ~ (od: 21.10.2020)
prevadzkovych priestorov

Kupa tovaru na Gcely jeho predaja koneénému spotrebitefovi (maloobchod) alebo  (od: 21.10.2020)
inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

Poskytovanie sluzieb rychleho obgerstvenia v spojeni s predajom na priamu (od: 21.10.2020)
konzuméciu
Poskytovanie obsluZznych sluZieb pri kultirnych a inych spolo¢enskych {od: 21.10.2020)
podujatiach

od: 27.05.2021

Vyroba pekarskych vyrobkov ( )
Vyroba cukrarskych vyrobkov (od: 02.02.2022)
Vyroba potravinarskych vyrobkov (od: 02.02.2022)
(od: 02.02.2022)
( )

od: 02.02.2022

Vyroba népojov
Prevadzkovanie vydajne stravy

Fajnoty s.r.o. r.s.p. vroku 2024 aktivne vyvijal svoju ¢innost najmé v nasledovnych - z vy3ie uvedenych aktivit :

Viyroba pekarskych vyrobkov (od: 27.05.2021)
Vyroba cukrarskych vyrobkov (0d: 02.02.2022)

Vyroba potravinérskych vyrobkov {0z GZL022)

Komentar k ¢innosti

Zameranie spoloCnosti v roku 2024 bolo sistredné najma na vyrobu vlastnych potravinarskych tovarov aich
predaj; so zretelom na podporu a udrzanie zamestnavania znevyhodnenych zamestnancov a tvorbu pozitivneho
pracovného prostredia pre nich, ako aj ostatnych zamestnancov.

Spolo¢nost aj v roku 2024 nadalej UspeSne napredovala vo svojich aktivitach, ktoré zahéjila zaciatkom r. 2022,
kedy predstavila svoj vlastny koncept modernej prevadzky ,BISTRO" a poctivej pekarenskej vyroby, ktorych
podstatou je priprava jedla a varenie bez pridavkov chemickych zvyraziiovaCov chuti a inych zdraviu $kodlivych
prisad. Z dévodu pripravy a stahovania prevadzky Bistra do novych -vaésich- priestorov, bola ¢innost prevadzky
Bistra od leta 2024 do¢asne prerudena. K jej obnove dbjde v roku 2025, po finalizacii a oficialnom uvedeni novych
priestorov do prevadzky. VSetky pracovné miesta ostali zachované, poniektoré profesie boli dokonca posilnené.
Spolocnost v r. 2024 vyznamne napredovala v pekarenskej vyrobe a vo vyrobe vareného chladeného baleného
jedla ,take away“, vydatnych desiatovych polievok a inych hotovych jedal, balenych do zdravotne nezavadnych
obalov (vyrobenych napr. aj z kukuriéného $krobu) alebo dlhodobo udrZatelnych sklenenych obalov. Vyraznou eliminaciou
plastov spolo¢nost prispieva okrem iného aj k pozitivnej podpore a ochrane zZivotného prostredia nasej spoloénosti.
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Divizia poctivej pekarenskej vyroby je zamerana na poctivé peenie vlastnych pekarenskych vyrobkov — napr.
chlebov, ktorych poniika niekofko druhov, dalej rozkov, Zemli, bagiet, pagacov a inych pekarenskych vyrobkov...
Na zaklade zvySeného dopytu po poctivych pekarenskych vyrobkoch z dielne spoloénosti Fajnoty s.r.o. r.s.p.,
spoloénost v roku 2024 vyrazne posilnila personélne kapacity pre dani profesiu a investovala do moderného
strojno-technického  vybavenia, ktoré vyznamnou mierou napomaha predovietkym znevyhodnenym
zamestnancom, pracujucim v danom pracovnom zaradeni.

Okrem uvedeného spoloénost prevadzkuje cukrarensk( vyrobu, v ktorej sa UspeSne snazi nielen o navrat
k pbvodnym receptiram, ale aj o inovativne postupy asnahu ponlknut zékaznikom cukrarenské vyrobky
lahodiace oku aj chuti, ktoré méZu bez obéav zo zloZenia ponuknut aj svojim detom.

Predovsetkym tymto Einnostiam sa spolo¢nost venovala aj v priebehu celého roka 2024 a vo svojich dihodobych
viziach planuje tieto Cinnosti prevadzkovat v buducnosti ato aj sich personalnym a vyrobnym posilnenim.
Viziou dalSieho podnikania spoloCnosti je najmd rozvoj a podpora zamestnanosti a postupna realizacia
kratkodobych a dlhodobych podnikatelskych planov.

Pravidelné zastupenie spoloCnosti na krajskych a celoslovenskych stretnutiach socialnych podnikov je
samozrejmou a vitanou aktivitou, pri ktorej sa zastupcovia RSP aktivne zapajaju do diskusii a neraz aj nadvazuj
obchodné vztahy pre dalSiu spolupracu a rozvoj socialneho podnikania v budtcnosti.

4. STATUTY A ZAMESTNAVANIE v r. 2024

Registrovany sociélny podnik Fajnoty s.r.o. r.s.p. ziskal Statlt integracného registrovaného socialneho podniku
odo diia 18.1.2021 a od 2/2021 dspedne integruje znevyhodnenych zamestnancov do pracovného Zivota.
V priebehu nasledujicich rokov spolo€nost vytvorila viac ako 3 desiatky novovzniknutych pracovnych miest, ktoré
maju predpoklad dihodobej udrzatelnosti.

Stav zamestnanosti v roku 2024 vyjadreny Ciselne :
| Priemerny podet zamestnancov v prac. pomere za rok 2024 v prepocte na fyzické osoby : 28 ]

| Celkovy podet zamestnancov spolotnosti v PP k 31.12.2024 v prepo&te na fyzické osoby : 31 ]

Spolo¢nost Uspesne integruje znevyhodnenych zamestnancov a s ohfadom na ich individualne potreby ich aktivne
zapéja do pinohodnotného pracovného Zivota.

Meratefnym ukazovatefom dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu spoloénosti Fajnoty s.r.o. r.s.p. je percento
zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych zamestnancov, v stlade s definiciou podfa § 12, ods. 1a 2
zakona o Socialnej ekonomike ¢. 112/2018 Z.z. .

Registrovany sociélny podnik Fajnoty s.r.o. r.s.p. v roku 2024 dosahoval pozitivny socialny vplyv meranim percenta
zamestnanych znevyhodnenych a/alebo zranitelnych os6b nasledovne :

Priemerny evidenény stav zamestnancov v r.2024 - v prepoéte na fyzické osoby : 28 zamestnancov v TPP
Priememy pocet znevyhodnenych / zranitelnych - v prepoéte na fyzické osoby : 11 zamestnancov v TPP
Priemerna miera pozitivneho socialneho vplyvu vr. 2023 : 31,78 %

Ku diiu 31.12.2024 spiﬁal Fajnoty s.r.o. r.s.p. vy3Sie uvedené nasledovne :

Stav zamestnancov ku 31.12.2024 - v prepogte na fyzické osoby : 31 zamestnancov v TPP
Pocet znevyhodnenych/zranitefnych - v prepocte na fyzické osoby : 10 zamestnancov v TPP
Miera pozitivneho sociélneho vplyvu k 31.12.2024 : 32,25 %
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PrevaZzna vacsina zamestnancov z kategérie znevyhodnenych oséb je znevyhodnena z dévodu ich zhorSeného
zdravotného stavu - invalidity, pri¢om jej miera u tychto oséb -podla Rozhodnuti Sociélnej poistovne- sa pohybuje
vrozmedzi od 45 % - do viac ako 70 %. Spoloénost integruje taktiez zamestnancov znevyhodnenych z inych

dévodov /definovanych podla § 2, ods.5, pism. a) zakona 112/2018 Z.z./.

5. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU v r. 2024

V zmysle Zakladného dokumentu spoloCnosti sa pozitivny socialny vplyv spoloCnost meria percentom
zamestnanych znevyhodnenych a/alebo zranitefnych 0séb.

V prehlade podla jednotlivych mesiacov 2024 bol stav zamestnanosti v spol. Fajnoty s.r.o. r.s.p. nasledujlci :

Evidenény polet / stav Pocet % zamestnanych Meratelny PSV
Mesiac zamestnancov ku znevyhodnenych znevyhodnenych os6b | splneny / nesplineny
poslednému diiu alalebo zranitefnych a/alebo zranitelnych
v mesiaci zamestnancov 0s06b z celkového podtu
(na najmenej ¥ ustanoveného (na najmenej % ustanoveného zamestnancov v TPP
prac. Gasu) prac. ¢asu)
1 25 9 36 % spineny
2 26 10 38,46 % spineny
3 26 10 38,46 % spineny
4 26 10 38,46 % spineny
5 27 9 33,33 % spineny
6 28 9 32,14 % spineny
7 26 9 34,62 % spineny
8 28 9 32,14 % spineny
9 31 10 32,25 % splneny
10 30 10 33,33 % spineny
11 30 10 33,33 % spineny
12 H 10 32,25 % spineny

ZAVER: registrovany socialny podnik Fajnoty s.r.0. .s.p. v priebehu celého roku 2024 spiiial meratelny ukazovate!
dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu definovaného v §12, ods. 2 a ods. 4, zakona 112/2018 Z.z..

6. ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV UCTOVNEJ ZAVIERKY - vysledkov hospodarenia

Uttovna zavierka, ako aj Poznamky k (étovnej zavierke tvoria samostatni prilohu tejto Vyroénej spravy.

Ukazovatel - Merna jednotka 2023 2024 Porovnanie findex
Viynosy 932.711 1.069.321 1,15
Naklady 892.405 1.062.264 1,19
Priemerny potet zamestnancov  poéet 0sdb 25 28 1,12

Pozn. : medziroéné pordvnanie hospodarskeho vysledku a indexov za obdobie rokov 2023 a 2024
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7. PREHLAD O PENAZNYCH PRIMOCH A VYDAVKOCH - ekonomické ukazovatele v r. 2024

VYNOSY v € - prehFad prijmov podrfa zdrojov

Prijmy za tovary a poskytnuté sluzby 908.507
Dotéacie UPSVaR 154.490
Iné vynosy 6.324

SPOLU 1.069.321

Viynosy vroku 2024 dosiahli k 31.12.2024 vysku 1.069.321 €. Podstatn( zloZku vynosov tvoria prijmy za
poskytnuté tovary.

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka :
¢ nevyuzil servisné poukazky
e v s(lade s podmienkami zakona vyuzil znizeni sadzbu DPH (10%)
e nevyuZil vyhody pri verejnom obstaravani

e neprijal verejné prostriedky (ak nedlo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych
predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty uel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme
_dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmienegne vratného finanéného prispevku.

ULAVA NA DANI z prijmu pravnickej osoby za r. 2024
RSP vyhlasuije, Ze za rok 2024 vyuzil 100 % Gfavu na dani vo vyske 1.850,36 €

Uvedené prostriedky RSP pouZil na dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5, ods. 1, pism. b) zakona o SE) v obdobi,
za ktore je zostavena uctovna zavierka. RSP za tymto (¢elom zakpil strojno-technické vybavenie pre ufahéenie
a zjednodusenie prace zamestnancov vo vyrobnej Casti, kde velky podiel zamestnancov tvori skupina
znevyhodnenych zamestnancov.

Predmetna suma vo vySke dariovej Ufavy je zodpovedajuca iba Casti nakladov vynaloZzenych na podporu
a zlepSenie pracovnych podmienok znevyhodnenych zamestnancov.

Reinvesticia ZISKU za rok 2024

Spoloénik schvalil uétovny zisk za rok 2024 vo vyske 7.056,73 € a rozhodol o jeho pouziti takto :
- Cast zisku vo vy3ke 115,24 € bude doplnena do rezervného fondu
- ostatok zisku vo vySke 6.941,49 € bude pre(iétovany na ucet 427 nasledovne :
*suma vo vySke uplatnenej danovej Gfavy 1.850,36 € bude formaine pretctovana na et 427 242 — pouzita
v zmysle § 30d, ods. 3 pismeno a) zakona 595/2003 Z.z. (preukazanie pouZzitia Casti zisku vo vyske darovej
Ulavy v stlade s § 5, ods. 1, pism. b) zékona o SE)
* zostatok vo vySke 5.091,13 € bude pretétovany na Géet 427 241 na éely socializacie v budicom obdobi
v stlade s dosahovanim hlavného ciefa RSP. Spolo¢nost méa v budicom obdobi zamer zlepSovat pracovné
podmienky zamestnancov a uvedenu Ciastku planuje pouZit ako zdroj krytia pre obstaranie vyrobnych
technoldgii na ulah&enie prace zamestnancov. V pripade, Ze sa vyskytne ina aktualna potreba RSP, moze
jediny spoloénik tento svoj zamer aktualizovat.

Spolo¢nost Fajnoty s.r.o. r.s.p. spinil podmienku v zmysle § 5, odsek 1, pismeno d) zakona o SE a v zmysle
zékladného dokumentu; kde sa zaviazal, Ze ak zo svojej €innosti dosiahne zisk, pouZije 100% jeho vySky na
dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu.

RSP vyhlasuje, Ze v priebehu roka 2024 nezmenil 100 % -n0 vySku zisku, ktor0 sa zaviazal pouZivat na
dosahovanie hlavného ciefa.
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NAKLADY v € - kategorizacia vydavkov

Néajom a sluzby s nim spojené 68.284
Mzdové naklady 437.438
Zakonné sociélne poistenie 152.314
Dane a poplatky 89
Nakup DHIM 16.768
Néakup HIM 46.955
ReZijné néklady 8.867
Prispevky na individualnu dopravu ID (ZTP) 2.130
Néklady na predany tovar / néklady na materiél 269.573
Ostatné naklady 59.846
SPOLU : 1.062.264

Naklady spoloénosti v roku 2024 dosiahli k 31.12.2024 vySku 1.062.264 €. Podstatnu zloZku nakladov tvoria vydaje
na mzdy zamestnancov a naklady na material pre vyrobu.

Spoloénost Fajnoty s.r.o. r.s.p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, pinil obmedzenia
v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie pinenia spojené s pracovnopravnymi
vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
e 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimalnej mzdy x po¢et zamestnancov RSP a zaroven
e 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajlci kalendarny rok x poget zamestnancov RSP, priCom
e suma najvySSej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

RSP taktieZ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka :
e nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena

beZne pouZivang v mieste a Case pinenia alebo spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery
opotrebenia predmetného pinenia).

e vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov
podfa osobitného predpisu

e spifial podmienky pre vynimku na odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP
v zmysle §24 odsek 5, pism.a/b/c1/c2/d* zakona o SE

o spiiial podmienky pre vynimku na dodavanie tovarov a sluzieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou
anie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE

o neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora
je fyzickou osobou
¢ sivobdobi, za ktoré je zostavena tovna zavierka, nevzal Gver alebo p6Zicku od zavislej osoby
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8. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ku 31.12.2024

Struktiira majetku spoloénosti

Dihodoby hmotny majetok 124.521
Dihodoby nehmotny majetok -
Neobezny majetok . 7 124521
Kratkodobé pohladavky 65.029
Pokladnica 8.410
Bankové (cty /kontokorekt -19.042
QObeZny majetok 116.191

Struktura zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 73.939
Zakladné imanie 5.000
Kapitalové fondy 57.000
Fondy zo zisku 4.498
VH predoslého obdobia (2023) 40.306
VH za (¢tovné obdobie (2024) 7.056
Zavazky 161.096
Iné zavazky, spotrebna dan, exekucie 24.888
Kratkodobé zavézky 132.711
Zamestnanci 32.780
Zuctovanie medzi instituciami ZP + SP 18.520
Dane 3733

RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je zostavena (i¢tovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na povinné
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové
sporenie a na dani, ktorej spravcom je darovy urad alebo colny Grad.

9. PREHLAD O STAVE A STRUKTURE PRACOVNYCH MIEST ku 31.12.2024

Vedci prevadzky

Séfkuchar

Kuchar

Pekar, pomocny pekar, pracovnik dopeku
Cukrar (cukrar/pekar)

Pracovny asistent cukrara alebo pekéra
Pomocna sila v kuchyni

Casnicka, servirka

Store manager, obchodny riaditef
Asistent konatela

Technik tdrzby
Administrativny:pracovnik

Promotér, pomocny pracovnik vo finalizacii vyroby
Zamestnavanie SPOLU k 31.12.2024 :

= I N | e [ e [ [ DO O | > | =

w
-
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Je prirodzené, Ze pocet zamestnancov v priebehu roka nie je konStantny, rovnako aj poniektoré pracovné pozicie
zamestnancov, ktoré sa uspdsobuiju potrebam chodu spoloénosti a vzajomnym dohodam.

V roku 2024 bol priemerny evidentny pocet zamestnancov v roku 2024 - prepo€itany na fyzické osoby : 28.
Evidenény poCet zamestnancov spoloCnosti Fajnoty s.r.0. r.s.p ku dfiu 31.12.2024, prepoCitany na fyzické osoby : 31

V roku 2024 boli spolo¢nosti Fajnoty s.r.o. r.s.p. od UPSVaR Kosice poskytnuté vyrovnavacie prispevky podla
§19B (podpora zamestnavania znevyhodnenych zamestnancov s mierou invalidity 45% - nad 70% a zamestnancov znevyhodnenych
Iresp. znagne znevjhodnenych/ z inych dévodov) a prispevok na éinnost pracovného asistenta podfa § 59 zakona €.5/2004
Z.z 0 sluzbach zamestnanosti.

V3etky prispevky (§ 19B aj § 59) boli poskytované na zéklade pravoplatnych Dohdd s UPSVaR KoSice.

Vzhladom na celoslovenskl krizu potravindrov a pofnohospodarov najma v stvislosti s vojnou na Ukrajine a jgj
désledkami si spoloénost Fajnoty s.r.0. r.s.p. v roku 2024 —za obdobie 1, 3-6/2024 uplatnila Statnu pomoc na
znizenie odvodov zamestnavatelom v polnohospodarstve a potravinarskom priemysle v zmysle Docasného
krizového a prechodného ramca ako aj ich dodatkov pre opatrenia Statnej pomoci na podporu hospodarstva
v dosledku agresie Ruska proti Ukrajine.

10. PREPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Hlavnym ciefom registrovaného socialneho podniku Fajnoty s.r.o. r.s.p. je zachovanie arozvoj sucasnej
zamestnanosti. Spolo¢nost’ planuje aj nadalej dosahovat pozitivny socialny vplyv predovsetkym zamestnavanim
znevyhodnenych a/alebo zranitefnych fudi, vylepSovanim pracovnych podmienok a ulahéovanim prace najma
znevyhodnenym zamestnancom napriklad aj investovanim do dalSich vyrobnych technolégii.

11. STATUTARNY AUDIT

RSP nepodlieha povinnosti overit zavierku Statutarnym auditorom.

12. PRILOHY

U&tovna zavierka za rok 2024 - viozens samostatnym podanim cez portél www. financnasprava.sk

Poznamky k Gctovnej zavierke k 31.12.2024 - viozené samostatnym podanim cez portél www.financnasprava.sk

V Kosiciach, difa 12.6.2025 /li\\vlv\/

&
Ing. Jozef Burkofi — konatel Fajnoty s.r.o. r.s.p.
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