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Druh vSeobecne prospesnych sluzieb:

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodno6t, ako aj na
ochranu ludskych a obdianskych prav a slobdd, s cielom podpory vzdeldvania a zdravia,
ochrany zivotného prostredia, poskytovania socidlnej pomoci, rozvoja dobrovolhictva,
podpory vedy a vyskumu:

- Organizovanie seminarov, Skoleni a konferencii.

- Vzdelavacie podujatia s cielom posilnit neziskové mimovladne organizacie,
dobrodinnost, obc¢iansku spolo¢nost, postavenie mladdeze, miestneho a regionalneho
rozvoja a na ochranu ludskych a obcdianskych prav a slobod.

- Sluzby v oblasti vypracovavania a publikovania analytickych a hodnotiacich sprav,
predndskova dcinnost ainé sluzby v oblasti riadenia a vnlatorného rozvoja
neziskovych mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného
darcovstva, vzdeldvacie, organizacné a informacné sluzby v oblasti pripravy,
realizacie, manazmentu a hodnotenia grantovych, filantropickych a inych
rozvojovych programov.

- Sluzby v oblasti administrovania grantovych a podpornych programov
realizovanych na podporu Ucelov v oblastiach:

e ochrana a podpora zdravia; prevencia, liecba, resocializacia drogovo
zavislych v oblasti zdravotnictva a socialnych sluzieb,
podpora a rozvoj Sportu,
poskytovanie socialnej pomoci,
zachovanie kultarnych hodnot,
podpora vzdelavania,
ochrana ludskych prav,
ochrana a tvorba zivotného prostredia,
veda a vyskum,
organizovanie a sprostredkovanie dobrovolnickej ¢innosti.
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Cielom Centra pre filantropiu je aktivne prispievat ku kultivacii filantropického
prostredia na Slovensku, informovat a zlepsit celkové povedomie a postoj ludi k
darcovstvu. NaSou viziou je aktivne prispievat k rozvoju a kultivacii darcovstva na
Slovensku. Svojimi aktivitami chceme dosiahnut, aby sa darcovstvo stalo beznou stéastou
Zivota obcanov aj firiem.

Nasou snahou je:
e spajat tych, ktori chci darovat svoje zdroje, s tymi, ktori pomoc potrebuju,
e rozvijat a rozsirovat myslienkovy i fyzicky priestor pre pdsobenie aktivnych ludi vo
verejny prospech.

V ramci napifiania svojho poslania realizujeme tieto aktivity:
e rozvoj darcovstva - firemného a individualneho,
e vzdeldvacie a vyskumné aktivity na témy filantropie, dobrovolnictva, obcianskej
spolo¢nosti, miestneho a regionalneho rozvoja,
e vzdelavacie, organizacné a informacné sluzby v oblasti pripravy, realizacie,
manazmentu a hodnotenia grantovych a inych rozvojovych programov.

Nase hodnoty:

e Solidarita. Schopnost porozumiet potrebam druhych je pre nas dblezitd, umozriuje
nam vzajomne sa podporovat a pomahat si v tazkych ¢asoch. Chceme podporovat
skutky a c&iny vykonané v prospech inych bez ofakdvania odmeny, podporovat
zadujem ludi o druhych. Bez solidarity by bola nasa spoloénost rozdrobena
a sebastredna, ale vdaka nej dokazeme dosahovat spolo¢né dobro.

e Socialna zmena. Aj ked nase programy ¢asto vedia ovplyvnit jednotlivca alebo aj
skupiny, nasou najvac¢sou ambiciou je dosiahnut nimi zmeny az na socialnej Grovni.
Moze byt kli¢ovym nastrojom pre presadenie novych myslienok, hodnot ¢i spésobu
Zivota. Preto ocenujeme odvahu tych, ktori sa o ne usiluju v duchu humanizmu,
tolerancie, kultdrnosti a nenasilia.

e Aktivne obcianstvo. Hodnotu aktivneho obcianstva a iniciativnosti vnimame ako
kla¢ovu pre Sirsie socidlne a politické zdravie nasej spoloénosti. Chceme vytvarat
nové prilezitosti pre spoloenskl participaciu a podporovat obclianske aktivity v
réznych oblastiach. Aktivne obdianstvo pomaha posilnit demokraciu a zlepsit
participativny proces v rdmci spolo¢nosti, ¢o mdze mat pozitivny vplyv na kvalitu
Zivota ludi.

e Podpora lidrov. Je kli¢ovou hodnotou, ktord pomaha identifikovat, rozvijat a
podporovat liderské schopnosti a talent v réznych oblastiach. Podpora lidrov ndam
umozniuje identifikovat a podporovat inovativhe myslienky a projekty, ktoré mézu
mat vyznamny vplyv na spolo¢nost. Odvaha byt osobnym prikladom, sprdvnym
lidrom - aj to je to, ¢o chceme podporovat.

e Pocuvanie slabsich a znevyhodnenych. Chceme, aby nase programy boli citlivé
aj vodi volaniam slabsich a znevyhodnenych, ktori nemali v Zivote také Stastie ako
ti zdravsi a bohatsi. Poclvanie slabsich a znevyhodnenych ndm umozniuje vytvarat
inkluzivne programy a projekty, ktoré zohladnuju rézne perspektivy a potreby a
snazia sa zlepsit kvalitu Zivota tychto os6b a komunit. Chceme prispievat k lepSiemu
porozumeniu ich perspektivy, skisenosti a potrieb, aby sme prispievali k vytvoreniu
inkluzivnejSej a spravodlivejSej spolo¢nosti.
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Standardy nasej prace:

Dbdme na transparentnost a zrozumitel'nost pri poskytovani grantovej podpory.
VSetky ciele, podmienky a kritéria vyberu projektov su vopred jasne definované a verejne
dostupné, pricom vyzvy su otvorené pre kazdého, kto splfia stanovené opravnenie.
Informacie o vysledkoch hodnotenia vratane mien posudzovatelov a prijimatelov
prispevkov s zverejfiované aj pre $irSiu verejnost.

Zalezi nam na dostupnosti podpory pre organizacie naprie¢ regionmi a socialnymi
skupinami, preto poskytujeme moznost konzultacii — osobne, e-mailom aj telefonicky - s
ciefom pomdct zdujemcom pripravit kvalitnt Ziadost.

Nase grantové programy su navrhnuté ako otvorené a inkluzivne, aby sa do nich mohol
zapojit ¢o najsirsi okruh uchaddzacov a uchadzadiek, ktoré spifiaju podmienky finanénej
podpory. Verime, ze takyto pristup zvysuje spravodlivost, kvalitu a spolo¢ensky dopad
nasej podpory.
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Obsahova cast

Prehl'ad &innosti vykonavanych v kalendarnom roku 2024 s uvedenim vztahu
k Gcelu zalozenia neziskovej organizacie.

Neziskova organizacia Centrum pre filantropiu (CpF n. o.) pocas roka 2024 vykonavala
nasledujuce cinnosti:

Sluzby v oblasti vypracovavania a publikovania analytickych a hodnotiacich
sprav, prednaskova &innost a iné sluzby v oblasti riadenia a vnatorného
rozvoja mimovladnych neziskovych organizacii, podpory dobrocinnosti a
organizovaného darcovstva, vzdelavacie, organizacné a informacné sluzby v
oblasti pripravy, realizacie, manazZmentu a hodnotenia grantovych,
filantropickych a inych rozvojovych programov

Spolupraca s firemnymi nadaciami na podpore organizovaného darcovstva

Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku i v medzinarodnom
meradle

Ludia ludom - projekt internetového darcovstva

DARUJME - on-line systém na podporu fundraisingu mimovladnych neziskovych
organizacii

Nadacia Centra pre filantropiu

Sluzby v oblasti administrovania grantovych a podpornych programov
realizovanych na podporu Gcelov v oblastiach:

e ochrana a podpora zdravia; prevencia, liecba, resocializacia
drogovo zavislych v oblasti zdravotnictva a socialnych sluzieb,
podpora a rozvoj sportu,
poskytovanie socialnej pomoci,
zachovanie kultirnych hodnaét,
podpora vzdelavania,
ochrana l'udskych prav,
ochrana a tvorba Zivotného prostredia,
veda a vyskum,

e organizovanie a sprostredkovanie dobrovol'nickej ¢innosti.

Administracia grantovych programov Nadacie Orange

Administracia grantovych programov Nadacie SPP

Administracia grantovych programov Nadacie Tatra banky

Administracia grantovych programov Nadacie Henkel Slovensko

Administracia grantovych programov Nadacie Televizie Markiza

Administracia grantového programu Ekofond SPP

Administracia verejnoprospesnych projektov Nadacie TIPSPORT

Podpora verejnoprospesného projektu z prijatého podielu zaplatenej dane z prijmov

ORI NI TR W=

Podpora obcianskej angaZzovanosti a demokratickych hodnot

Vzdelavacie podujatia s ciefom posilnit mimovladne neziskové organizacie,
dobroéinnost, obdiansku spoloénost, postavenie mladeze, miestny a
regionalny rozvoja a na ochranu l'udskych a obcianskych prav a slobod

Prednaskova &innost

Poradenstvo, vzdeldvanie a mentoring crowdfundingovej platformy Orbeliani Meti

Strana4z30




V roku 2024 sme realizovali tieto ¢innosti:

Sluzby v oblasti vypracovavania a publikovania analytickych a hodnotiacich sprav,
prednaskova d&innost ainé sluzby v oblasti riadenia a vnatorného rozvoja
mimovladnych neziskovych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného
darcovstva, vzdelavacie, organizacné a informacné sluzby v oblasti pripravy,
realizacie, manazmentu a hodnotenia grantovych, filantropickych a inych
rozvojovych programov

1. | Spolupraca s firemnymi nadaciami na podpore organizovaného darcovstva

2. | Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku i v medzinarodnom
meradle

3. | Ludia ludom - projekt internetového darcovstva

4. | DARUIJME - on-line systém na podporu fundraisingu mimovladnych neziskovych
organizacii

5. | Nadacia Centra pre filantropiu

Nasa osvetova, rozvojova a vyskumna ¢éinnost sa venuje aktivhemu zvys$ovaniu
povedomia o kultire darcovstva na Slovensku i v zahranici. Osvetu v oblasti
filantropie a obCianskeho angazovania povazujeme za klicovu pre nase poslanie.

V roku 2024 sme realizovali tieto Cinnosti:
1. Spolupraca s firemnymi nadaciami na podpore organizovaného darcovstva

Misiou Centra pre filantropiu je podpora rozvoja filantropie v Slovenskej republike. Svojimi
aktivitami sa snazime o podnecovanie filantropického spravania na firemnej uUrovni.
Centrum pre filantropiu spolupracuje s nadaciami korporativnych darcov - s Nadaciou
Orange, Nadaciou SPP, Nadaciou Tatra banky, Nadaciou Henkel
Slovensko, Nadaciou Televizie Markiza, Ekofondom SPP a Nadaciou TIPSPORT.

Nasimi partnermi su firemné nadacie, ktoré sa v ramci svojej firemnej ¢i organizacnej
stratégie venuju filantropii a darcovstvu, rozvoju neziskového prostredia a obcianskej
spolo¢nosti Ci podpore verejnoprospesnych tém.

Rozvoj firemného darcovstva patri medzi nase priority. Myslime si, ze dobrocinnost
firiem je jednym zo spdsobov, ako prepojit podnikatelski sféru s potrebami spoloénosti.
Mnohé firmy sa chcl dobrovolne angaZzovat vo verejnoprospesnych projektoch s cielom
podporit rozvoj komunity, v ktorej p6sobia. Tieto ich aktivity si nad rédmec komerénej
¢innosti firmy, hoci ¢asto spolu suvisia.

Mnohé firmy poskytuju svoje prostriedky raciondlnym spésobom. Chcl podporovat najma
rieSenia, ktoré ida ku korefiom problému. Takéto Usilie podporujeme a ocenujeme. Preto
aj firemné darcovstvo, ktoré sa snazime rozvijat, venuje svoje zdroje do tém cielene a
dlhodobo.

Vysledky nasej spoluprace v roku 2024 v cislach:

Nazov firemnej nadacie, |Pocet Pocet Vyska
P. C. ktorej poskytujeme predlozenych | podporenych |podporenej
verejnoprospesné sluzby Ziadosti Ziadosti sumy
A. | Nadacia Orange 227 126 497 891,61 €
B. |Nadacia SPP 3105 1038 2 606 851,28 €
C. | Nadacia Tatra banky 458 273 1 088 153,00 €
D. |Nadacia Henkel Slovensko 153 73 89 080,30 €
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E. | Nadacia Televizie Markiza 98 55 214 560,00 €
F. | Ekofond SPP 360 86 157 389,20 €
G. |Nadacia TIPSPORT 173 97 401 574,30 €

Sucet 4574 1748 5 055 499,69 €

A. Spolupraca s Nadaciou Orange

Centrum pre filantropiu spolupracuje s Nadaciou Orange od roku 1999. Uz 25 rokov
spolupracujeme pri naplnani vizie a pri vykone aktivit Nadacie Orange.

Centrum pre filantropiu do spoluprace prinasa:

e znalosti potrieb réznych prostredi a cielovych skupin na zaklade realizovanych
grantovych programov (od neziskovych organizacii, skél, ucitelfov a Studentov cez
zamestnancov a ich komunity, miestne obcianske iniciativy, technologickych
partnerov az po rodiny v nadzi a osamelych seniorov),

e kreativitu pri spracdvani verejnoprospesnych tém a grantovych a podpornych
programov,

e profesiondlnu starostlivost a skisenosti z riadenia a administracie filantropickych
a grantovych aktivit,

e idedly a Vvizie neziskovej organizacie s garanciou vytvorenia dlhodobo
pretrvavajucich a udrzatelnych programov,

e pridana hodnota CpF n. o. je v dlhoro¢nych sklUsenostiach a znalosti potrieb.

Od zadiatku nasej spoluprace pomahame tvorit a napinat celkovi stratégiu jej
c¢innosti. CpF n. o. je partnerom pri procese tvorby stratégie Nadacie Orange, sleduje
smerovanie organizacie - napifianie celkovej stratégie, aktivne prispieva pri analyze
potrieb, dizajne a vyhodnocovani grantovych programov a aktivit, informuje
o diani a situacii v tretom sektore, na poli filantropie.

Nadacii Orange zabezpecujeme administrativhe procesy vsetkych grantovych
programov nadacie. Administrujeme programy a projekty nadacie a realizujeme niektoré
aktivity nadacie z pozicie mediatora, facilitatora, organizatora.

Nadacii Orange pomahame s vnatornou spravou nadacie. Ide o externd komunikaciu,
ktord zahffia pripravu vyro¢nej spravy pre ministerstvo vnatra a verejnost’, kontaktné
telefénne dislo, e-mailovd komunikaciu. TieZz zabezpecujeme naplhanie pravnych
povinnosti nadacie, ¢o zahfha pripravu reportov voci Statnemu dohladu: Obchodnému
vestniku.

Specifikacia poskytovanych sluzieb:

- Navrhovanie filantropickej stratégie.

- Navrhovanie filantropickych a charitativnych programov (moznosti a postupy).

- Navrhovanie textov popisov projektu a ich prezentaciu pre média a verejnost.

- Poskytovanie telefonickych a e-mailovych konzultacii s uchadzacmi o podporu.

- Zbieranie a administrovanie projektov predloZzenych do grantového programu.

- Zabezpecenie a priprava procesu hodnotenia a vyberu projektov.

- Vytvorenie hodnotiacej komisie, komunikacia s ¢lenmi.

- Pisomné oznamenie rozhodnutia o prideleni/neprideleni podpory uchadzacom.

- Priprava a administracia zmluv pre podporenych uchadzacov.

- Komunikacia s obdarovanymi, podpora pri priprave, sledovanie postupu a
uskutocniovania aktivit.

- Priprava materidlov pre medializaciu a publicitu, anotacie, cCasové rozvrhy,
materidly uverejiiované na internete.

- Monitoring podporenych projektov.
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- Vykonavanie kontroly pouzitia prostriedkov formou finanénych a programovych
sprav od podporenych Ziadatelov.

- Spracuvanie zavere¢ného vyhodnotenia a analyzy dat a celého programu, statistik,
komunikacnych informacii a sihrnov.

V roku 2024 v ramci grantovych a podpornych programov Nadacia Orange prijala
227 ziadosti o podporu, podporila 126 Ziadosti o podporu v celkovej hodnote 497
891,61 eur.

Prehl’ad v tabul'ke:

p Pocet Vyska
é_' Nazov grantového programu ?_odport’enVch podporenej
Ziadosti sumy
1. | Strategicki partneri Nadacie Orange 16 215 291,61 €
2. |Zamestnanecky grantovy program 2024 59 49 500,00 €
3. |Digitalna budicnost 2024 32 57 501,00 €
4 Qké;vsr;z:ink;nr:\iunita s Nadaciou Orange 8 98 000,00 €
5. | Partneri Orange Digital Center 2024 7 75 339,00 €
6. | Vynimocna podpora 4 2 260,00 €
Spolu: 126 497 891,61 €

Tato &innost predstavuje priamy vztah k Uéelu organizicie.

B. Spolupraca s Nadaciou SPP

Spolupraca Centra pre filantropiu s Nadaciou SPP trva od roku 2004. Nasa spolupraca
pokracovala aj v roku 2024, uz 20. rok spolupracujeme pri naplfiani vizie a pri vykone
aktivit Nadacie SPP.

Nadacii SPP pomahame tvorit a napinat celkova stratégiu jej ¢innosti. Dihodobo
navrhujeme tematické oblasti a programy pre c&innost nadéacie. Pre chod nadacie je
potrebné vypracovanie a pravidelné prehodnocovanie Struktiry a cCasového
harmonogramu aktivit nadacie.

Nadacii SPP pomahame s vnatornou spravou nadacie. V tejto oblasti ide o kazdodennu
operativnu ¢&innost potrebni na chod nadacie. Ide o Ukony nadéacie vo vztahu k tymto
subjektom: spravna rada, spravca, verejnost, zriadovatel, $tatna sprava.

Z hladiska funkéného sa da tato starostlivost rozdelit do Styroch oblasti: (1) vnutorna
sprava nadacie - zahfha pripravu zasadnuti spravnej rady, podkladov, analyz na
rokovania, prehladov, (2) finanény manazment - zahffia pripravu prehladov cerpania,
tvorbu a kontrolu rozpoctov, (3) externd komunikacia - zahfha spravu webovej stranky,
pripravu vyrocnej spravy, kontaktné teleféonne Cdislo, e-mailovd komunikaciu, (4)
zabezpecovanie pravnych povinnosti nadécie - zahfma pripravu reportov voci Statnemu
dohladu: Obchodnému vestniku.

Zabezpecujeme administrativne procesy vsetkych grantovych programov nadacie.
Doélezitym atribltom grantovych programov je ich otvorenost, transparentnost
a pristupnost. Verime, ze tato schéma rozdeluje finanéné prostriedky najprehladnej$im
sposobom, ktory ma verejne a jasne definované podmienky a poziadavky. Ma dopredu
jasne pomenovany proces hodnotenia podporenych vs. nepodporenych Zziadosti cez
nezavislli hodnotiacu komisiu.

Vysledky podpory su dostupné na internete a su zasielané vsetkym, ktori sa zucastnili
vyberu, ako aj dals$im, ktori majd zaujem.
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V roku 2024 v ramci grantovych programov Nadacia SPP prijala 3105 Ziadosti
o podporu, podporila 1038 Ziadosti o podporu v celkovej hodnote 2 606 851,28
eur.

Prehl’ad v tabul'ke:

p Pocet Vyska
é. Nazov grantového programu podporenych podporenej

i Ziadosti sumy
1. SPPolocne pre komunity 107 196 609,50 €
2. | Zamestnanecky grantovy program 61 47 118,66 €
3. |SPPravmeTo pre nase deti 65 150 000,00 €
4. | Fénix — kultirna pamiatka 3 30 000,00 €
5. Podpora jednotlivcov v nudzi 279 443 744,75 €
6. O krok vpred 42 60 000,00 €
7. |Opora 85 58 320,00 €
8. |Sportuj aj Ty! 135 198 018,89 €
9. Municipality 42 203 504,10 €
10. |Program podpory partnerstiev 196 1 180 945,38 €
11, Mimoriadny grantovy program pre 5 7 960,00 €

zamestnancov SPP
12. | Dary SPP-distribucia 0 0,00 €
13. | Dary Eustream 18 30 630,00 €
Spolu: 1038 2 606 851,28 €

Tato &innost predstavuje priamy vztah k Uéelu organizicie.

C. Spolupraca s Nadaciou Tatra banky

Spolupraca Centra pre filantropiu s Nadaciou Tatra banky trva od roku 2006. Centrum pre
filantropiu uz 18 rokov poskytuje nadacii poradenstvo, administraciu grantovych
programov, monitoring podporenych verejnoprospesnych aktivit a evaluaciu grantovych
programov.

Specifikom nasej spoluprace je, Ze spravcom Nadécie Tatra banky je zastupca Centra pre
filantropiu.

Nadécii Tatra banka pomahame navrhovat tematické oblasti a programy pre ¢innost
nadacie a spolupracujeme na vypracovani Struktury realizacie aktivit nadacie. DIhodobo
spravujeme programy a aktivity nadacie. Pravidelne spolupracujeme s inymi
mimovladnymi organizaciami, ¢ uz priamou konzultaciou alebo cez poradné vybory, na
skvalitiiovani programov a c¢innosti nadacie.

Nadacii Tatra banky pomahame aj s vnatornou spravou nadacie. V tejto oblasti ide
o kazdodennu operativnu ¢innost potrebnt na chod nadacie. Ide o Gkony nadécie vo vztahu
k tymto subjektom: spravna rada, spravca, verejnost, zriadovatel, $tatna sprava.

Z hladiska funkéného sa da tato starostlivost rozdelit do Styroch oblasti: (1) vnutorna
sprava nadacie - zahrffa pripravu zasadnuti spravnej rady, podkladov, analyz na
rokovania, prehladov, (2) finanény manazment - zahffia pripravu prehladov cerpania,
tvorbu a kontrolu rozpoctov, (3) externa komunikacia - zahffia spravu webovej stranky,
pripravu vyroc¢nej spravy, kontaktné teleféonne Cdcislo, e-mailovd komunikaciu, (4)
zabezpecovanie pravnych povinnosti nadacie - zahfma pripravu reportov voci Statnemu
dohladu: Obchodnému vestniku.

Strana 8z 30



Zabezpecujeme administrativhe procesy vsetkych grantovych programov
nadacie. V otvorenych grantovych programoch nadacia urcuje oblast/sféru, do ktorej chce
smerovat svoju finanén( pomoc. Vytvara tak objektivny mechanizmus, pomocou ktorého
vybera a financuje tie projekty, ktoré povazuje za najkvalitnejSie. Otvorené grantové
programy nadacie maju svoje pravidla:

jasne a zrozumitelne definované kritéria, ktorymi vymedzu1u oblast podpory,

- informacie o ich existencii, ako aj o kritéridch su verejne pristupné s casovym
predstihom tak, aby potencia’lni predkladatelia projektov mali dostatok casu na
sformulovanie svojich zdmerov - pripravu projektov,

- poskytovanim konzultacii je umoznené lepsie pochopenie kritérii programu - ako
obsahovych, tak aj technickych,

- vyber projektov, ktoré su z programov podporované, je realizovany diskusiou so
snahou o  objektivizaciu prostrednictvom kolektivneho, nezavislého,
transparentného a expertného zboru posudzovatelov a spravnej rady nadacie,

- vztahy s podporenymi jednotlivcami ¢ organizdciami sU realizované
prostrednictvom Standardnych zmlav zodpovedajucich Obcianskemu zakonniku
Slovenskej republiky,

- poskytuju zakladné poradenstvo ulahéujice predkladatelom napifat zavazky
vyplyvajuce zo zmluv,

- monitoruju priebeh podporenych projektov a vyhodnocuju ich dosah v ramci ciela,
ktory si program stanovil vo svojich kritériach.

V roku 2024 v ramci grantovych a podpornych programov Nadacia Tatra banky
prijala 458 Ziadosti o podporu, podporila 273 Ziadosti o podporu v celkovej
hodnote 1 088 153,00 eur.

Prehl’ad v tabul'ke:

P. ¢. Nazov grantového programu :ggle,torenych Vyska
ziadosti podporenej sumy
1. |VZDELANIE Stipendia pre stredogkolakov 16 20 115,00 €
2. VZDELANIE pre institucie 17 100 063,00 €
3. |VZDELANIE Stipendia pre vysokoskoldkov 12 42 400,00 €
4. |VZDELANIE Digital pre stredné Skoly 9 20 000,00 €
5. |VZDELANIE Digital pre vysoké skoly 6 24 580,00 €
6. Umenie Audiovizualna tvorba 18 25 500,00 €
7. Umenie Divadlo 24 25 300,00 €
8. Umenie Hudba 20 20 000,00 €
. Umenie Literatura 3 12 000,00 €
10. |Umenie Vytvarné umenie 13 24 630,00 €
11. |Umenie Dizajn 15 25 886,00 €
12. |[Zamestnanecky program, Viac pre Regiony 17 20 000,00 €
13. |[Zamestnanecky program, Prva pomoc 45 51 179,00 €
14. |Otvoreny program 34 508 500,00 €
15. |Divadla 12 78 000,00 €
16. |Cena Nadacie Tatra banky za umenie 12 90 000,00 €
Spolu: 273 1 088 153,00 €

Tato &innost predstavuje priamy vztah k U&elu organizacie.
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D. Spolupraca s Nadaciou Henkel Slovensko

V roku 2019 nadviazalo Centrum pre filantropiu spolupracu s Nadaciou Henkel Slovensko,
ktora pokracovala aj v roku 2024.

Nadacii Henkel Slovensko pomahame napinat poslanie zlep$ovat Zivotné podmienky
a zvySovat kvalitu Zivota seniorov a senioriek na Slovensku. Nase partnerstvo spocivalo
v administrativnej podpore pri realizacii grantového programu Henkel Slovensko seniorom
2024 a poskytnuti $pecidlnej Ceny za inovativnost vybranym organizdcidam. V Otvorenom
grantovom programe participujeme pri vytvarani partnerstiev s mimovladnymi
organizaciami, ktoré kombinujd odborné znalosti z oblasti kultlry, rekreacnych aktivit
a vzdelavania spolu s poskytovanim komplexnej podpory seniorom a motivovanim k
aktivnemu zivotnému Stylu. Za délezitu pokladame integraciu technologickych inovacii do
partnerskych projektov uréenych pre seniorov, ktoré mézu zlepsit pristup k zdravotnej
starostlivosti, poskytnit moznosti pre vzdeldvanie a tréning alebo podporit ich pripojenie
k digitdlnemu svetu.

Nadacii Henkel Slovensko pomahame s vnatornou spravou nadacie. Ide o operativne
Ukony nadacie vo vztahu k spravnej rade a spravcovi nadacie, zriadovatelovi, verejnosti
a statnej sprave.

Ide o tieto oblasti spoluprace: (1) vnatorna sprava nadacie - zahfna pripravu podkladov,
financ¢nych prehladov, analyz pre zriadovatela a jeho partnerov, pripravu podkladov pre
report voci stdtnemu dohladu: Obchodnému vestniku; (2) externd komunikacia - zahffia
transparentné zverejfiovanie informacii o ¢innosti nadacie na webovej stranke a socidlnych
sietach Centra pre filantropiu, pripravu vyro¢nej spravy, kontaktné telefénne dislo, e-
mailovl komunikaciu.

Predmetom nasej vzajomnej spoluprace bola:

a) priprava filantropickych programov vratane ich technického, finan¢ného,
personalneho a administrativneho zabezpecenia;

b) monitorovanie filantropickych potrieb spolo¢nosti orientovanych na pomoc uréenym
ciefovym skupinam, sledovanie trendov v oblasti filantropie;

c) monitorovanie a sledovanie legislativnych zmien tykajucich sa mimovladnych
organizacii;

d) spolupraca pri priprave vsetkych relevantnych dokumentov a podkladov.

Administracia pozostavala z nasledujicich Gkonov v tychto oblastiach:

1. vypracovanie potrebnych podkladov programu k osloveniu vybranych
organizacii;

2. poskytovanie informacii o programe uchadzacom, ako aj konzultacie potrebné
na predlozenie Ziadosti a vyplnenie elektronického formulara, ktory bol
potrebny na predlozenie ziadosti cez elektronicky systém egrant.sk;

3. sprava systému egrant.sk;

4. prijimanie ziadosti v elektronickom systéme;

5. organizatné, administrativne a materidlne zabezpeclenie  hodnotenia
predlozenych projektov;

6. po kone¢nom rozhodnuti o podpore pisomné vyrozumenie uchadzacov,

s ktorymi bola v rdmci programu uzatvorena zmluva o realizacii projektu;

po kone¢nom rozhodnuti pisomné vyrozumenie pre neldspesnych uchadzacov;

priprava zmlliv pre Uspesnych uchadzacov, priprava a kontrola vsSetkych

relevantnych dokladov potrebnych na uzatvorenie zmluvy;

9. priprava zoznamu podporenych projektov spolu s kratkou anotaciou a ich
uverejnenie na webe;

10. uzatvaranie zmllv s vybranymi podporenymi jednotlivcami a organizaciami, po
podpise zmluvy oboma zmluvnymi stranami priprava na bankovy prevod
financnych prostriedkov;

®© N
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11. uskutocCnovanie kontroly programovych sprav a Uplnosti dokumentacie (vecna
kontrola - relevantnost z hladiska uc¢elu a formalna kontrola).

V roku 2024 v ramci grantovych programov Nadacia Henkel Slovensko prijala 153
Ziadosti o podporu, podporila 73 Ziadosti o podporu v celkovej hodnote 89 080,30
eur.

Prehl’ad v tabul'ke:

Pocet
P. ¢. Nazov grantového programu podporenych [Vyska
Ziadosti podporenej sumy
1. |Otvoreny grantovy program 5 24 080,30 €
2. |Grantovy program ,Henkel Slovensko" 68 60 000,00 €
3. [Cena za inovativnost 0 5 000,00 €
Spolu: 73 89 080,30 €

Tato &innost predstavuje priamy vztah k Uéelu organizicie.

E. Spolupraca s Nadaciou Televizie Markiza

V roku 2020 nadviazalo Centrum pre filantropiu ro¢nu spolupracu s Nadaciou Televizie
Markiza, ktord pokracovala aj v roku 2024. V spolupraci s Nadaciou Televizie Markiza sme
administrovali tri grantové programy. V roku 2024 sme sa rozhodli podporit viacero
partnerskych projektov neziskovych organizacii, ktoré sa venuju pomoci detom v
narocnych zivotnych situacidch. Financ¢ne sme prispeli na aktivity zamerané na zlepsenie
dostupnosti psychoterapie a dusevnej starostlivosti, podporu deti s poruchami autistického
spektra a inymi vyvinovymi poruchami, ako aj na terapie pre deti zo socidlne
znevyhodnenych rodin. Pomahali sme pri zriadeni a vybaveni Specializovanych zariadeni,
organizacii terapeutickych taborov a individualnej podpore deti, ktoré Celia strate blizkeho
¢i zavaznym ochoreniam. Nasa podpora smerovala aj do preventivnych a krizovych sluzieb,
ktoré su pre deti a mladych ludi dostupné bezplatne a anonymne.

Vdaka tymto partnerstvdm sme mohli prispiet k tomu, aby deti a ich rodiny mali lepsi
pristup k potrebnej pomoci, odbornej starostlivosti a bezpe¢nému prostrediu, ktoré im
pomaha zvladdat naroéné Zivotné vyzvy.

Druhym bol Grantovy program DRUHY KROK v emociondinych zru¢nostiach deti -
vzdeldvaci a preventivny program, ktory je stéastou dlhodobého projektu ,Odpiseme Ti".
Zameriava sa na rozvoj socidlno-emocionalnych kompetencii medzi ziakmi piateho ro¢nika
zakladnych 8kél. Cielom programu je posilfiovat u deti empatiu, schopnost zvladat emdcie
a riesit socidlne konflikty, ¢im prispieva k vytvaraniu bezpe¢ného a podporného $kolského
prostredia. Osobitnd pozornost sa venuje prevencii Sikany a podpore dusevného zdravia
deti v kritickom obdobi prechodu na druhy stuperi ZS.

Tridsat vybranych zakladnych $kdl z celého Slovenska ziskalo bezplatne odborné skolenie,
vzdelavacie materidly a metodickd podporu pre pedagogickych a odbornych zamestnancov.
Program je akreditovany Ministerstvom Skolstva SR.

Tretim bol Zamestnanecky grantovy program zamerany na zelené projekty pre deti a
mladez. Podporené boli iniciativy, ktoré prispievaju k ochrane Zzivotného prostredia,
skvalitfuju verejné priestory a podporuju ekologické vzdelavanie. Program zaroven posilnil
angazovanost zamestnancov a ich aktivny prinos pre miestne komunity.

Predmetom nasej vzajomnej spoluprace bola administracia podporenych Ziadosti,
ktora pozostavala z nasledujucich ukonov v tychto oblastiach:
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1. poskytovanie informacii o programe uchadzaCom, ako aj konzultacie potrebné na
predlozenie Ziadosti a vyplnenie elektronického formulara, ktory bol potrebny
na predlozenie zZiadosti cez elektronicky systém egrant.sk;

sprava systému egrant.sk;

prijimanie Ziadosti v elektronickom systéme;

priprava zmluv pre podporenych ziadatelov, priprava a kontrola vsetkych

relevantnych dokladov potrebnych na uzatvorenie zmluvy;

5. uzatvaranie zmlliv s vybranymi podporenymi jednotlivcami a organizaciami, po
podpise zmluvy oboma zmluvnymi stranami priprava na bankovy prevod finanénych
prostriedkov;

6. uskutocniovanie kontroly programovych sprav a Uplnosti dokumentacie (vecna
kontrola - relevantnost z hladiska tc¢elu a formalna kontrola - spravnost a presnost
udajov).

AN

V roku 2024 v ramci troch grantovych programov Nadacia Televizie Markiza
prijala 98 Ziadosti o podporu, podporila 55 Ziadosti o podporu v celkovej hodnote
199 460,00 eur.

Prehl’ad v tabul'ke:

P. ¢. Nazov grantového programu ?_ocet p’odporenych e .
ziadosti podporenej sumy
1. Partnerské projekty 2024 16 183 560,00 €
5 UroPte D_RUHY K,ROK v.emovcm,malnych 30 15 000,00 €
zrucnostiach deti - nefinancny dar
3. Zame§tnan_ecky grantovy program, 9 16 000,00 €
Zelené projekty
Spolu: 55 214 560,00 €

Tato &innost predstavuje priamy vztah k U&elu organizacie.

F. Spolupraca s Ekofondom SPP

V roku 2021 nadviazalo Centrum pre filantropiu spolupracu s Ekofondom SPP, ktora
pokracovala aj v roku 2024. V spolupraci s Ekofondom SPP sme administrovali grantovy
program Regiony. UCelom grantového programu Regiony je podpora verejnoprospesnych
projektov, ktoré prinasaju uzitok miestnym komunitdm vo vSetkych regidnoch Slovenska.
Ekofond SPP vyhradil financné prostriedky, ktoré si0 uréené na podporu
verejnoprospesnych projektov s ciefom skvalitnit Zivot v obciach a v mestach.

Daldimi grantovymi programami, pri ktorych sme spolupracovali pri administrécii, boli
grantovy program Podpora prevencie vzniku $kdd spdsobenych invaznym srSfiom azijskym
v podmienkach SR 2023/2024 a program Zastavme srS$na azijského. Oba grantové
programy boli zamerané na ochranu vdiel a obmedzenie Sirenia invazneho druhu Vespa
velutina. Podpora bola uréena dobrovolnym hasi¢skym zborom, dobrovolnym hasi¢skym
zborom, ktoré su c¢lenom Dobrovolnej poziarnej ochrany Slovenskej republiky, a
dobrovolnym hasi¢skym zborom obci a miest na nakup technického vybavenia a skolenia,
ktoré im umoznia efektivne zasahovat pri vyskyte tohto druhu. Program prispel k zvy$eniu
pripravenosti komunit celit hrozbdm pre biodiverzitu, polnohospodarstvo aj zdravie
ekosystémov.

Predmetom nasej vzajomnej spoluprace bola administracia ziadosti, ktora
pozostavala z nasledujicich Gkonov v tychto oblastiach:
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1. poskytovanie informacii o programe uchadzacom, ako aj konzultacie potrebné na
predlozenie Ziadosti a vyplnenie elektronického formulara, ktory bol potrebny
na predlozenie zZiadosti cez elektronicky systém egrant.sk;

2. sprava systému egrant.sk;

3. prijimanie Ziadosti v elektronickom systéme;

4. priprava zmlav pre podporenych ziadatelov, priprava a kontrola vsSetkych
relevantnych dokladov potrebnych na uzatvorenie zmluvy;

5. uzatvaranie zmldv s vybranymi podporenymi jednotlivcami a organizaciami, po

podpise zmluvy oboma zmluvnymi stranami priprava na bankovy prevod finanénych
prostriedkov;

6. uskutocniovanie kontroly programovych sprav a Uplnosti dokumentacie (vecna
kontrola - relevantnost z hladiska tc¢elu a formalna kontrola - spravnost a presnost
udajov).

V roku 2024 v ramci troch grantovych programov Ekofondu SPP prijali 360
ziadosti o podporu, podporili 86 Ziadosti o podporu v celkovej hodnote
157 389,20 eur.

Prehl’ad v tabul'ke:

P. ¢. Nazov grantového programu ?_ocet p’odporenych e .
ziadosti podporenej sumy

1. Regiény 2024 36 68 100,00 €
Podpora prevencie vzniku skod

2. sposobenych invaznym srsfiom 21 29 289,20 €
azijskym v podmienkach SR 2023/2024

3. Zastavme sr$na azijského 2024 29 60 000,00 €
Spolu: 86 157 389,20 €

Tato &innost predstavuje priamy vztah k U&elu organizacie.

G. Spolupraca s Nadaciou TIPSPORT

V roku 2024 pokracovala spolupraca Centra pre filantropiu s Nadaciou TIPSPORT, ktoru
sme nadviazali v roku 2022. Poskytujeme odborné sluzby pri tvorbe a napifiani stratégie
nadacie, ako aj pri kazdodennej operativnej cinnosti. Spolupracujeme na priprave
zasadnuti spravnej rady, tvorbe rozpoltov, analyz a vyroCnej spravy, ako aj na
zabezpedeni pravnych a administrativnych povinnosti nadacie. Nasim cieflom je podporovat
profesionalne fungovanie nadacie a posilfiovat jej zmysluplny dopad.

Zabezpecujeme aj administrativne procesy vSetkych grantovych programov nadacie. Nasa
praca v tejto oblasti zahffia otvorenost, transparentnost a pristupnost grantovych
programov, ktoré zabezpelujeme prostrednictvom verejne a jasne definovanych
podmienok a poziadaviek. Tieto grantové programy su tiez hodnotené nezavislou
hodnotiacou komisiou, ktora poskytuje vysledky podpory na internete a zasiela ich vsetkym
zainteresovanym stranam.

Poslanim Nadacie TIPSPORT je podporovat projekty v oblasti ochrany zZivotného prostredia,
regionalneho rozvoja a ludskych prav. Zameriava sa na inovativne iniciativy, ktoré
prispievaju k zniZzovaniu environmentalnych dopadov, zvysSuju povedomie o ekologickych
témach a motivuju komunity k aktivnemu zapojeniu sa do ochrany prirody. Prikladom
takejto iniciativy je projekt Sport bez odpadu, ktory prind$a udrzatelné riedenia do
Sportového prostredia. Nadacia sa zaroven venuje aj podpore fudskopravnych tém, ako je
mapovanie osudov vyznamnych Ceskoslovenskych Sportovcov, ¢im prispieva k zachovaniu
historickej pamati a hodnot spravodlivosti, rovnosti a solidarity.

Strana 13z 30



Délezitym nastrojom, ktory posilfiuje strategické rozhodovanie a transparentnost, je
Sprava o stave filantropie na Slovensku, ktord v spolupraci kazdorocne pripravujeme.
Tento dokument prindsa prehlad o aktualnych trendoch v darcovstve, financnych tokoch,
ako aj o nedostatocne pokrytych oblastiach ¢i regiénoch. Vdaka tymto datam mozeme
lepSie smerovat filantropické zdroje a motivovat dalSich darcov k zodpovednému a

premyslenému pristupu k pomoci.

V roku 2024 v ramci grantovych programov Nadacia TIPSPORT prijala 173
Ziadosti o podporu, podporila 97 Ziadosti o podporu v celkovej hodnote 401

574,30 eur.

Prehl’ad v tabul'ke:

Pocet Vyska
P. ¢. Nazov grantového programu podporenych podporenej
ziadosti sumy
1. Po_dpora, partnerskych prgjektov inych 18 129 000,00 €
mimovladnych organizacii
2.  |Nasadeni pre klimu, 1. kolo 12 55 000,00 €
3. |Nasadeni pre klimu, 2. kolo 14 57 650,00 €
4.  Renty Sportovym legenddm 4 28 800,00 €
5. Podporujeme slovenské sady 21 44 000,00 €
6. Zasad' strom za svoj klub 14 57 930,00 €
Zamestnanecky grantovy program Nadacie
7 Tipsport ,Hladame 3 statoénych" 3 4341,30 €
8. Priama podpora zZilinskych projektov 11 24 853,00 €
Spolu: 97 401 574,30 €

Tato &innost predstavuje priamy vztah k U&elu organizacie.
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2 Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku
! i v medzinarodnom meradle

Povazujeme za délezité udrziavat vztahy s pribuznymi organizaciami doma aj v zahranici
s cielom vymeny skusenosti v oblasti filantropie, darcovstva a obclianskej spoloc¢nosti. Aj
preto sme ¢lenmi alebo spoluzakladatelmi viacerych iniciativ:

- Rada viady SR pre mimovladne neziskové organizacie. Predseda Spravnej
rady CpF n. o. Marcel Zajac a Boris Strecansky boli menovani za ¢lenov Rady vlady
SR pre mimovladne neziskové organizacie (MNO) hned po jej vzniku v roku 2012.
Svojou odbornou kapacitou prispievali k pripomienkovaniu kli¢ovych dokumentov,
ako su stratégie otvoreného vladnutia ¢i Koncepcia rozvoja obcianskej spoloCnosti
2022 - 2030, ktoré pripravoval Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obcianskej
spolo¢nosti. Marcel Zajac zaroven zastava poziciu predsedu Komory MNO pri Rade
vlddy SR pre MNO. Dna 17. aprila 2024 bolo z rozhodnutia ministra vnutra a
predsedu Rady vlady SR pre MNO Matusa Sutaja Estoka z funkcie odvolanych pat
expertov ¢lenov vratane Borisa Strecanského. Centrum pre filantropiu nadalej
povazuje aktivnu participaciu v poradnych organoch vlady za doélezity nastroj na
obhajobu verejného zaujmu, podporu otvoreného vladnutia a posiliovanie
demokratickych institacii v krajine.

- Zuzana Thullnerova posobi ako ¢lenka hodnotiacej komisie pre vyber zastupcov a
zastupkyn obcianskej spoloCnosti do Monitorovacich vyborov Programu
Slovensko. Komisia je zriadena pri Urade splnomocnenca vlady SR pre rozvoj
obcianskej spoloc¢nosti a zabezpecuje transparentny a odborny vyber zastupcov
MNO do rozhodovacich struktar eurofondovych programov. V roku 2024 sa komisia
stretla dvakrat a vyberala zastupcov pre monitorovacie vybory jednotlivych cielov
politiky sudrznosti: Inteligentnejsia Eurépa, Ekologickejsia a nizkouhlikova Eurdpa,
PrepojenejsSia Eurdpa, Socialnejsia Eurdpa, Eurdpa blizsie k obanom, ako aj Fond
spravodlivej transformacie a oblasti zameranych na marginalizované rémske
komunity. Svoju Gdast vnimame ako ddlezity prispevok k zabezpeéeniu
kvalifikovaného a dbéveryhodného zastUpenia obcianskej spolocnosti v procesoch
Cerpania europskych fondov.

- Podielame sa na praci Nezavislého monitorovacieho timu pre fondy EU, ktory
koordinuje Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti. Tento
tim zdruZuje zastupcov mimovladnych organizacii zaoberajucich sa vyuZivanim
fondov EU a ich verejnym spolufinancovanim a regionalnou politikou. Cielom timu
je podporovat demokratickt Gcast verejnosti na programovani verejnych fondov,
presadzovat sulad medzi spravou verejnych fondov a verejnym zaujmom,
vykondvat nezavisly monitoring programovania a spravy verejnych fondov,
navrhovat zlepSenia v tychto oblastiach, informovat o svojich zisteniach verejnost
a koordinovat postup MVO. Marcel Zajac bol do juna 2024 ¢lenom monitorovacieho
vyboru pre opera¢ny program Efektivna verejna sprava (EVS) pre operacny
program integrovana infrastruktara (OPII). Marcel Zajac je ¢lenom pracovnej
skupiny Partnerstvo pre politiku sidrznosti 2020+, pre ciel' 5.: Kvalitny Zivot
v regionoch. Cielom pracovnej skupiny je priprava Operac¢ného programu
Slovensko, ktory bude jedinym velkym programom, cez ktory budi v novom obdobi
rozdelované a realizované eurdpske fondy.

- Podielame sa na rozvoji priestoru socialnych inovacii v podobe Ucasti v Clena
Spravnej rady Borisa StreCanského v Poradnom vybore MPSVaR pre socialne
inovacie, kde sa tvoria koncep¢né materidly a programy zamerané na rozvoj
a podporu ekosystému socialnych inovacii ako nastroja pre posilfiovanie socialnej
kohézie, inklUzie, zamestnanosti a vytvaranie novych rieSeni na systémovej Grovni
v oblasti socialnych zmien, odolnosti a udrzatelnosti.
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- Sme jednym zo zakladajucich inicidtorov Asociacie firemnych nadacii a fondov,
neformalnej platformy, ktora vznikla v roku 2013 s cieflom sietovat firemné nadécie
a nadacné fondy a obhajovat ich spolo¢né zaujmy. Hlavnym cielom asociacie je
prispievat k vyssej efektivite a transparentnosti pri naplfiani verejnoprospesnych
Ucelov a podporovat kultivaciu nada¢ného prostredia a rozvoj firemného darcovstva
na Slovensku. ZastreSujeme ¢innost tejto platformy organizaéne a administrativne
prostrednictvom Zuzany Thullnerovej, ktord sa aktivne zuc¢astfiuje na jej vedeni a
¢innosti predsednictva. V roku 2024 sa platforma zamerala najma na podporu
iniciativy 2% - Pomahame spolu, ktorej ciefom je chranit a posilfiovat systém
daniovej asignacie na Slovensku. Jednym z vyznamnych nastrojov asociacie je
certifikat Transparentna firemna nadacia/nadacny fond, ktory ziskalo v roku
2024 spolu 18 firemnych nadéacii a fondov.

- 0Od roku 2012 sme c¢lenom Platformy dobrovol'nickych centier a organizacii,
ktord vznikla ako vysledok Eurdpskeho roku dobrovolnictva 2011. Platforma
zdruZuje regionalne a narodné organizacie, ktoré podporuju dobrovolnictvo ako
dolezity nastroj obcianskej participacie a solidarity. V roku 2024 sa rozbehol proces
akreditacie organizacii v oblasti dobrovol'nickych €innosti. Zucastnili sme sa
stretnutia Akreditacnej komisie, pocas ktorého sme prechadzali metodiku
posudzovania a diskutovali o zefektivneni celého procesu. Sucastou diskusii je aj
otazka financovania systému podpory dobrovolnictva vratane potreby vybudovania
stabilného dotacného mechanizmu. Zuzana Thullnerova je od roku 2023 clenkou
hodnotiacej komisie na posudzovanie Ziadosti o podporu rozvoja dobrovolnictva.

- Sme c¢lenom Platformy pre demokraciu, iniciativy viac ako 60 obcianskych
organizacii a iniciativ, ktoré spaja snaha o ochranu slobody zdruZzovania, podporu
zdravého fungovania obcianskej spoloCnosti a posilfiovanie demokracie na
Slovensku. Platforma poskytuje spolo¢ny priestor pre spolupracu, vymenu
informacii, advokaciu a spolo¢né verejné vyhlasenia. Zameriava sa na zlepSenie
legislativnych a finanénych podmienok pre obciansky sektor, posilnenie jeho
integrity a budovanie dovery verejnosti. Cinnost Platformy pre demokraciu
podporuje eurdpska siet nadacii Network of European Foundations prostrednictvom
jej programu Civitates. Platformu sme zaroven podporili aj finanénym darom na jej
aktivity a ¢innost.

- Sme clenom globalnej siete Worldwide Initiatives for Grantmaker Support
(WINGS), ktora zdruzuje viac nez 140 asociacii a podpornych organizacii po celom
svete. Cielom tejto siete je vytvarat priestor na vymenu skulsenosti, vzajomné
ucenie sa, spolupracu a posilhovanie filantropie v globalnom meradle.
Prostrednictvom Borisa StreCanského sa CpF aktivne zapaja do cCinnosti WINGS.
Clenstvo v platforme ndm umoziuje sledovat a spoluvytvérat trendy vo filantropii
na medzinarodnej Urovni.

- 0Od roku 2019 sme ¢lenom Philea - Philanthropy Europe Association, eurdpskej
siete nadacii a donorskych organizacii. Tato platforma zdruzuje kli¢ovych aktérov
z celej Eurdpy s cielom podporovat vymenu sklsenosti, zdielanie poznatkov v
oblasti filantropie a grantového financovania. Prostrednictvom Moniky Gasparovej
a Borisa StreCanského sa zapajame do odbornych diskusii a podujati (napriklad
Democracy Funders Network), ktoré prispievajt k formovaniu modernej,
transparentnej a Gcinnej filantropie v eurépskom priestore. Clenstvo ndm umoziiuje
sledovat trendy vo filantropii, prepajat sa s eurdpskymi organizaciami. Na stretnutie
platformy bola v roku 2024 vyslana delegatka Katarina BartoviCova z organizacie
European Digital Rights (EDRi) a Sapling, o. z., Naklady na registracny poplatok jej
financovali tieto organizacie.

Tieto ¢innosti predstavuiju priamy vztah k Uéelu organizécie.
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3. Projekt internetového darcovstva - Ludia 'ud'om

Portdl www.ludialudom.sk je nastroj pre vSetkych, ktori chci pomahat druhym v online
priestore.

Prevadzkovatelom portadlu Ludia lud’om je neziskova organizacia Ludia ludom
(premenovana z: 4People, n. 0.), zalozend 9. 9. 2009. Jej zakladatelmi st spolo¢nost SK-
NIC, a. s. a organizacia Centrum pre filantropiu, n. o.

LUDIA LUDOM, n. f. poskytuje véeobecne prospesné sluzby zamerané na vyskum, vyvoj,
vedecko-technické sluzby a informacné sluzby prostrednictvom prevadzkovania
internetového portdlu zameraného na propagaciu dobrocinnosti a darcovstva v zaujme
internetovej komunity. Jeho ciefom je tiez posilnit informovanost obdanov o tomto
internetovom portali, o dobrocinnosti a o darcovstve.

V roku 2024 podporoval LUDIA LUDOM, n. f. vyzvy, ktoré prijemcovia zverejnili na portali
www.ludialudom.sk. Vyzva je oznam, ktorym prijemca informuje navstevnikov portalu o
svojom verejnoprospesnom zamere a ziada darcov o jeho podporu prostrednictvom
prispevku. Obsahuje najma zakladné informacie o prijemcovi, o jeho verejnoprospesnom
zamere, minimalnu sumu potrebnych finanénych prispevkov, cielovl sumu potrebnych
finanénych prispevkov, informacie, ktoré budl poskytnuté po realizacii tohto
verejnoprospesného zameru.

LUDIA LUDOM, n. f. prijal v roku 2024 spolu 88 404 darov od 70 395 darcov v
celkovej vyske 2 323 829 eur. LUDIA LUDOM, n. f. v roku 2024 uverejnil na portali
pocas roka celkovo 480 novych vyziev.

Tato &innost predstavuje priamy vztah k U&elu organizacie.

4. DARUJIME.sk - on-line systém na podporu fundraisingu MNO

DARUJME.sk je prvy a najvacsi nekomerény darcovsky systém pre mimovladne
organizacie. DARUJME.sk otvara neziskovym organizacidm branu do sveta on-line
fundraisingu. Prostrednictvom DARUJME.sk si neziskové organizacie mdzu vytvarat vlastné
darovacie strénky tak, aby sa stali integralnou stcéastou ich webu.

Vdaka DARUIME.sk vsSak neziskavaju organizacie iba dary, ale aj darcov. Ich kontaktné
Udaje slizia na podakovanie za dar, ako aj na dalie budovanie vztahu ,darca -
neziskovka". Systém integruje platobné metddy od platby kartou cez platobné tlacidla
vSetkych vyznamnych bank az po moznost zadat samostatny prevod na Ucet.

Systém DARUIJME.sk ponuka sluzby v tychto oblastiach:
I. Sablény darovacich stranok, ktoré mozno implementovat na vlastni webovU
stranku.
II. Platobnd brana na prijimanie jednorazovych a pravidelnych platieb od
individualnych darcov.
III.  CRM systém umoziujuci spravu vztahov s darcami.
IV. Vzdelavanie, know-how, konzultacie a Skolenia v téme on-line fundraisingu.

Systém DARUJIME.sk uz dnes ponuka okrem samotnej platobnej brany tiez CRM systém a
prepojitelnost na iné sluzby (Mailchimp, Salesforce, Smartemailing atd.) aj vzdelavanie
neziskovych organizacii v oblasti individualneho on-line fundraisingu.

V roku 2024 bolo cez DARUJME.sk prijatych 260 106 darov v celkovej hodnote
6 650 754 € pre 949 mimovladnych organizacii. Od vzniku systému DARUJIME.sk
do konca roka 2024 sme prijali 1 329 078 darov v celkovej hodnote 34 695 369 €
od 333 469 darcov, s priemernym darom vo vysSke 25,43 € (43,77 € priemerny
jednorazovy dar a 16,17 € priemerny pravidelny dar).
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V roku 2024 pokracoval konstantny narast objemu financii, ktoré organizacie dokazu ziskat
od darcov v on-line priestore. Rok 2024 nebol poznaceny velkymi krizami, akymi boli nové
vojnové konflikty Ci ni¢ivé zivelné pohromy z minulych rokov. Podpora od darcov na bezné
aktivity organizacii je vSak aj nadalej silna a prekrocila vysledky z predchadzajlcich rokov.

DARUJME.sk je spolahlivy, bezpecny a stabilny nastroj pre neziskovy sektor.

Aj tento rok ukazal, ze darcovia si uvedomuju pridant hodnotu cinnosti mimovladnych
organizacii a ich vyznam pre spolo¢nost. Coraz viac I'udi si nastavuje v prospech
organizacii pravidelné mesacné dary - len v decembri sme prijali 16 224 pravidelnych
mesacnych darov v celkovej vyske 276 433 eur, €o je o 2 960 darov viac ako rok predtym.
Vdaka tomu si organizacie méZu lepsie planovat svoju ¢innost a hlavne sustredit sa na
naplnanie svojho poslania. Zo ziskanych darov profituji najma klienti mimovladnych
organizacii - deti, seniori, zdravotne postihnuti, ludia, ktori bojuju proti korupcii ¢i za
zlepSenie Zivotného prostredia.

Detailné informacie o darovani cez DARUJME.sk v roku 2024 néajdete tu:
https://darujme.sk/wp-content/uploads/2025/03/Rok 2024 v _DARUJME.pdf

V roku 2024 sme pokracovali vo vzdelavacej ¢innosti v oblasti individualneho fundraisingu.
Darcovstvo pre nas nie je len o zbierani pefiazi. Darcom umozniuje stat sa stcastou pribehu
organizacie a pomahat spolu s fiou. ZaleZzi ndm na tom, aby boli organizacie pri budovani
vztahu s darcami ¢o najuspe$nejSie. Preto organizujeme rbézne vzdeldvacie aktivity a
celoro¢ne poskytujeme organizaciam konzultacie, ako ¢o najlepsie oslovit darcov a zostat
s nimi v kontakte.

Zorganizovali sme rozne vzdelavacie aktivity pre pouzivatel'ov DARUJME.sk:

e 4 webinare a 2 seminare priniesli navod na Uspesny fundraising 237 ucastnikom.

¢ Na 15 konferenciach a seminaroch sme inSpirovali 365 ludi k tomu, ako lepsie
prepajat darcov s ich poslanim.

e Spolupracovali sme s programom Stronger Roots for Civil Society Nadacie otvorenej
spolocnosti, pre ktory sme viedli Skolenia a konzultacie k tvorbe matchingovych
crowdfundingovych kampani pre 20 organizacii.

e Vzdeldvali sme cely semester o crowdfundingu $tudentov VSMU,

e ZastreSili sme vzdeldvanie o crowdfundingu pre Studentov gymnazia C. S. Lewisa.

Pomahali sme napriklad pri priprave tychto darovacich kampani:

e zimna kampan OZ Vagus na pomoc ludom bez domova;

e SOS - Birdlife - fundraising na pozemok na zachranu Halovho modiara, ktory je
domovom vzacnych druhov mokradného vtactva,

e Cesta von - viano¢na kampan 2024 s ciefom pomdct detom vystupit z kruhu
bludnej chudoby,

e Naddacia Detského kardiocentra - darcovské vyzvy na nakup pristrojov
pomahajucim detom so srdcovo-cievnymi ochoreniami.

Centrum pre filantropiu podporuje svojich zamestnancov a zamestnankyne v angazovani
sa v prospech inych mimovladnych organizacii venujacich sa témam, na ktorych im osobne
zalezi. Poskytuje sumu 50 € na znasobenie darov v narodeninovych darcovskych vyzvach,
ktoré si vytvoria zamestnanci Cpf n. o. v prospech tychto organizacii. Darcovska vyzva je
crowdfundingova mikrostranka fungujlica cez DARUJME.sk, ktora obsahuje ciel vyzvy, text
vyzvy, pocet dni, ked je mozné na vyzvu darovat. Vyzvu $iria priamo jej autori a ziskané
dary idu cez DARUJME.sk do zaregistrovanej mimovladnej organizacie.
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V roku 2024 Cpf n. o. zndasobilo dary v tychto darcovskych vyzvach:

P.& Podporena Nazov darcovskej vzflkzrene' Anotacia k
"™ | organizacia vyzvy Zuml; ] podporenému projektu

Vycvikova skola Monikine narodeniny zfdap:i;ae’acfilglclo’sctxl/ikové

1. |pre vodiace a pre psich 50,00 €| . 9 Y

) v 5 , skola pre vodiace a
asistencné psy pomocnikov asistenéné psy
L Moje narodeniny pre Podpora cinnosti
2. | Konspiratori.sk Konspiratori.sk 50,00 € rganizacie Kongpiratori.sk

V priebehu rokov, pocas ktorych DARUIME.sk existuje a rozvija sa, sa nam dari budovat a
upeviiovat poziciu spolahlivého partnera pre organizédcie pri ziskavani financii od
individualnych darcov.

Tato &innost predstavuje priamy vztah k U&elu organizacie.

5. Nadacia Centra pre filantropiu

Nadaciu Centra pre filantropiu (Nadacia CpF) sme ako jediny zakladatel zaloZili v maji 2012
s poslanim rozvijat darcovstvo a obdiansku spolo¢nost. Tento zdmer nadacia naplfia tym,
Ze sluzi na podporu celého spektra verejnoprospesnych Ucelov - od rozvoja obcianskeho
aktivizmu cez ochranu a tvorbu zivotného prostredia, ochranu a podporu zdravia a
vzdeldvania po rozvoj a podporu vedy ¢i pomoc pri zivelnych pohromach. Zmyslom
zaloZenia nadacie je rozsirenie moznosti, ktoré darcom pontikame, ako mdzu napinat svoje
zamery.

Nadacia CpF podava o svojej ¢innosti samostatn( vyroénu spravu. Tato &innost predstavuje
priamy vztah k Gdéelu organizacie.
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Sluzby v oblasti administrovania grantovych a podpornych programov
realizovanych na podporu Gcelov v oblastiach:

e ochrana a podpora zdravia; prevencia, liecba, resocializacia
drogovo zavislych v oblasti zdravotnictva a socialnych sluzieb,
podpora a rozvoj sportu,
poskytovanie socialnej pomoci,
zachovanie kultarnych hodnoét,
podpora vzdelavania,
ochrana l'udskych prav,
ochrana a tvorba Zivotného prostredia,
veda a vyskum,

e organizovanie a sprostredkovanie dobrovol'nickej ¢innosti.
Administracia grantovych programov Nadacie Orange

Administracia grantovych programov Nadacie SPP

Administracia grantovych programov Nadacie Tatra banky

Administracia grantovych programov Nadacie Henkel Slovensko

Administracia grantovych programov Naddcie Televizie Markiza

Administracia grantového programu Ekofond SPP

Administracia verejnoprospesnych projektov Nadacie TIPSPORT

Podpora verejnoprospesnych aktivit z prijatého podielu zaplatenej dane z prijmov
Matching Centra pre filantropiu na aktiva¢né kampane

OO NI R W=

V Centre pre filantropiu sa dlhodobo venujeme administracii grantovych programov,
ktoré predstavuju overeny a efektivny sp6sob poskytovania financnej podpory. Vdaka
transparentnému, dostupnému a otvorenému procesu pomahame donorom podporovat
mimovladne organizacie a aktivnych jednotlivcov, ktori prindsaju rieSenia na miestne vyzvy
a zlepsuju kvalitu Zivota vo svojich komunitach. Grantové programy su zarover nastrojom
na naplianie cielov strategického darcovstva.

Pre riadenie a realizaciu grantovych programov zabezpelujeme vSetky potrebné
odborné, technické a administrativne sluzby v rozsahu prispdsobenom poziadavkam a
naroc¢nosti konkrétneho programu.

Prehl’'ad
s firemnou nadaciou:

realizovanych grantovych programov v roku

1. Administracia grantovych programov Nadacie Orange

2024 v spolupraci

Pocet Pocet Vyska podporenej |Pocet
P.¢ Nazov grantového programu predlozenych | podporenych Y podp ] y
o p o p sumy posudzovatel'ov
ziadosti ziadosti
1. Strategicki partneri Nadacie 17 16 215 291,61 € 2
Orange
Zamestnanecky grantovy
2. program 2024 68 59 49 500,00 €
Digitalna budicnost 2024 127 32 57 501,00 €
Aktivna komunita s Nadaciou
4 Orange a Bystrinami 8 8 98 000,00 €
5. Partneri Orange Digital Center 2 7 75 339,00 € 2
2024
6. Vynimoc¢na podpora 0 4 2 260,00 € 2
spolu: 227 126 497 891,61 € 22
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2. Administracia grantovych programov Nadacie SPP

Pocet Pocet Vvika Pocet
P.¢. | Nazov grantového programu predlozenych | podporenych Zd orenei sum posudzovatel'ov
Ziadosti Ziadosti podp ] Y | a &élenov SR
1. SPPoloc¢ne pre komunity 397 107 196 609,50 € 14
2. Zamestnanecky grantovy program 70 61 47 118,66 € 2
3. SPPravmeTo pre nase deti 831 65 150 000,00 € 28
4, Fénix — kultirna pamiatka 36 3 30 000,00 € 9
5. Podpora jednotlivcov v nadzi 308 279 443 744,75 €| Spravna rada
6. O krok vpred 269 42 60 000,00 € 2
7. gpora 192 85 58 320,00 € 8
8. Sportuj aj Ty! 463 135 198 018,89 € 16
9. Municipality 59 42 203 504,10 € 1
10. | Program podpory partnerstiev 456 196 1 180 945,38 € Spravna rada
Mimoriadny GP pre zamesthancov 6 5 7 960,00 € 2
11. SPP
12. |Dary Eustream 18 18 30 630,00 €| Spravna rada
spolu: 3105 1038 2 606 851,28 € 82
3. Administracia grantovych programov Nadacie Tatra banky
Pocet Pocet Vyska Pocet
P. ¢. |Nazov grantového programu predlozenych |podporenych | podporenej posudzovatel'ov
Ziadosti Ziadosti sumy a C¢lenov SR
1. Vzdelaple i stipendia pre 24 16 20 115,00 € 6
stredoskolakov
2. Vzdelanie pre institicie 63 17 100 063,00 € 3
3. Vzdelarlle ] stipendia pre 52 12 42 400,00 € 5
vysokoskolakov
4. yzdelavanle, Digital pre stredné 23 9 20 000,00 € 4
skoly
5. yzdelavame, Digital pre vysokeé 21 6 24 580,00 € 4
Skoly
6. Umenie Audiovizualna tvorba 39 18 25 500,00 € 2
7. Umenie Divadlo 36 24 25 300,00 € 2
8. Umenie Hudba 26 20 20 000,00 € 2
9. Umenie Literatara 3 3 12 000,00 €| Spravna rada
10. Umenie Vytvarné umenie 17 13 24 630,00 € 3
11. Umenie Dizajn 25 15 25 886,00 € 4
12. Zan?fastnanecky program Viac pre 23 17 20 000,00 € 4
regiony
13. Zamestnanecky program Prva 48 45 51 179,00 € 4
pomoc
14, Otvoreny program 34 34 508 500,00 €| Spravna rada
15. |Divadla 12 12 78 000,00 €| Spravna rada
16. Ceny ) Nadacie Tatra banky za 12 12 90 000,00 € 13
umenie
spolu: 458 273 1 088 153,00 € 56
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4. Administracia grantového programu Nadacie Henkel Slovensko

Pocet Pocet Vyska -
P. z “ © - . |Pocet
& Nazov grantového programu predlozenych |podporenych |podporenej posudzovatelov
) Ziadosti Ziadosti sumy
1. | Otvoreny grantovy program 5 5 24 080,30 € 2
2. | Henkel Slovensko seniorom 2024 148 68 60 000,00 € 12
3. |Cena za inovativnost 0 0 5000 ,00€ 0
spolu: 153 73 89 080,00 € 14
5. Administracia programu Nadacie Televizie Markiza
Pocet Pocet Vyska v
'3' Nazov grantového programu predlozenych |podporenych |podporenej O
C. & - o P posudzovatel'ov
ziadosti ziadosti sumy
1. | Partnerské projekty 2024 16 16 183 560,00 € 5
Urobte Druhy krok v
2. |emocionalnych zrucnostiach 63 30 15 000,00 € 2
deti — nefinancny dar
3. Zamestnanecky ] ] grantovy 19 9 16 000,00 € 5
program - Zelené projekty
spolu: 98 55 214 560,00 € 12
6. Administracia programu Ekofond SPP
Pocet Pocet Vyska v
P. “ 2 o o . Pocet
v~ | Nazov grantového programu predlozenych | podporenych | podporenej ;
c. o P o P posudzovatel'ov
ziadosti ziadosti sumy
1. | Regiony 2024 214 36 68 100,00 € 4
Podpora prevencie vzniku $kod
sposobenych invaznym srsinom
2. azijskym v podmienkach SR >7 21 29 289,20 € 2
2023/2024
3. | Zastavme sr$na azijského 2024 89 29 60 000,00 € 4
spolu: 360 86 157 389,20 € 10
7. Administracia verejnoprospesnych projektov Nadacie TIPSPORT
P Pocet Pocet Vyska Podet
v" | Nazov grantového programu predlozenych | podporenych | podporenej y
C. & z o - posudzovatel'ov
ziadosti ziadosti sumy
1. |Podpora partnerskych projektov 18 18 129 000,00 € 2
inych mimovladnych organizacii
2. |Nasadeni pre klimu, 1. kolo 26 12 55 000,00 € 4
3. | Nasadeni pre klimu, 2. kolo 56 14 57 650,00 € 4
4. |Renty Sportovym legendam 4 4 28 800,00 € 2
5. |Podporujeme slovenské sady 25 21 44 000,00 € 2
6. |Zasad’ strom za svoj klub 22 14 57 930,00 € 2
Zamestnanecky grantovy program
7. | Nadacie Tipsport ,,HI'adame 3 11 3 4 341,30 € 2
stato¢nych"
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Priama podpora Zilinskych
projektov

11 11 24 853,00 € 2

spolu: 173 97 401 574,30 € 20

Transparentné a odborné hodnotenie projektov

Kazdy grantovy program, ktory administrujeme, ma svoju verejne dostupnu vyzvu
a predlozené ziadosti prechadzaju hodnotiacim procesom, ktory zabezpecuje odborna
komisia zlozend z nezavislych expertov. Dvojstupnovy systém hodnotenia - odborna
komisia a spravna rada kazdej nadacie - prispieva k doveryhodnosti celého procesu a
motivuje uchadzacov zapojit sa do vyzvy. Centrum pre filantropiu zabezpecuje oslovenie a
zostavenie hodnotitelského timu odbornikov a odborniCok, ktori splfnaju podmienku
nezavislosti, zaru¢uji odbornost a zaroven sa vzdavaju moznosti predlozit vlastnl Ziadost
o finan¢nu podporu. Hodnotenie je spravidla ukonéené v priebehu dvoch az Siestich tyzdnov
a prebieha elektronicky aj formou moderovanych stretnuti.

Cely proces administracie grantového programu je manazovany Centrom pre filantropiu —
od spristupnenia projektov v elektronickom systéme az po finalne spracovanie vysledkov.
Zlozenie clenov a Cleniek hodnotiacej komisie je verejne dostupnd informacia, ¢im
prispievame k transparentnosti celého procesu.

V roku 2024 sa do hodnotenia zapojilo 211 odbornikov a odbornic¢ok z réznych oblasti.

Kla¢ovou sucastou grantovej administracie je aj monitoring podporenych projektov. V
Centre pre filantropiu kladieme déraz na zmysluplnost a efektivhost podpory, preto
sledujeme nielen splnenie formalnych povinnosti, ale aj realny spolocensky dopad
projektov prostrednictvom hodnotenia programovych a financnych sprav.

Rozsah komplexného bali¢ka sluzieb pre grantovy program (GP):

a. Nastavenie a vyhlasenie grantového programu. Vypracovanie potrebnych
podkladov programu: zadanie a kritérid GP pre uchadzacov, texty pre web, pripadna
aktualizacia webovej stranky.

b. Administracia programu/programov predpoklada isty model realizacie, ktory sa
dé vyjadrit nasledovne: Konzultacie pre uchddzacov ->Ziadost podand elektronicky
>Technicka kontrola Ziadosti ->Vypracovanie procesu posudzovania ->Posudzovanie
predlozenych Ziadosti >Odporucanie externej hodnotiacej komisie >Rozhodnutie spravnej
rady nadacie o udeleni prispevku -Vyrozumenie podporenym a nepodporenym
uchadzacom ->Vystavenie zmluvy >RieSenie problémov pri realizacii podporenych aktivit
>Finan¢nd a programova sprava o realizacii grantu >Uzavretie grantu ->Sprava pre
spravcu, spravnu radu a reporting pre verejnost a finanénl spravu -Elektronicka
archivacia dokumentov.

V rémci vsetkych grantovych programov vykonavame c&innosti, ktoré maju priamy vztah

k UCelu organizacie. VSetky firemné nadacie podavaju o svojej cinnosti samostatnu
vyro¢nu spravu.
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8. Podpora verejnoprospesného projektu z prijatého podielu zaplatenej dane
z prijmov

V roku 2024 sme nadviazali spolupracu s obcianskym zdruzenim Vagus, ktoré sa uz viac
ako 13 rokov venuje systematickej pomoci ludom bez domova v Bratislave. Spolupraca
bude pokracovat aj v roku 2025. Ciefom podporeného verejnoprospedného projektu je
zabezpedit nepretrzity a efektivny chod troch kli¢ovych programov OZ Vagus:

e Streetwork - terénna socialna praca,

e Domec - nizkoprahové denné centrum,

e Medzimiesto - integracny program s doCasnym byvanim.

Projekt s nazvom: Podpora OZ Vagus umozni profesionalnym socidlnym pracovnickam a
pracovnikom sustredit sa na priamy vykon prace s ludmi bez domova a rozsirit rozsah
poskytovanych sluzieb. Financie vo vyske 63 525 € budu vyuzité najma na personalne a
prevadzkové zabezpeclenie programov. Realizaciou projektu sa zvys$i dostupnost socialnych
sluzieb, zlepsi sa situacia Iudi bez domova a prispeje sa k zniZzeniu socidlneho napatia v
meste. Cielovou skupinou sU najma ludia bez domova ohrozeni generacnou chudobou,
nasilim, zdravotnymi problémami ¢i duSevnymi chorobami.

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k Géelu Nadacie CpF. Tato aktivita napifia ucel:
poskytovanie socidlnej pomoci.

9. Podpora obcianskej angaZzovanosti a demokratickych hodnot

Matchingovou formou sme podporili iniciativy zamerané na posiliovanie obcianskej
spolo¢nosti a podporu demokratickych hodnét v duchu otvoreného a partnerského dialégu.

Podporili sme dve Studentské crowdfundingové kampane, ktoré nadvazovali na vzdelavaci
program o fundraisingu realizovany na Divadelnej fakulte VSMU. Studenti a Studentky si
po absolvovani predmetu v praxi overili svoje zrucnosti pri priprave a realizacii vlastnych
kampani zameranych na podporu umeleckych a kultirnych projektov. Tymto sp6sobom
sme podporili prepajanie tedérie s praxou a rozvoj kompetencii mladych ludi v oblasti
nezavislého financovania kultury.

Podporili sme Platformu pre demokraciu, ktora prepaja obclianske organizacie s cielom
spolo¢ne chranit demokratické hodnoty a slobodu obcianskej spolo¢nosti na Slovensku.

Podporené verejnoprospesné projekty a aktivity:

Podporena Nazov podporeného | Vyska
P.¢C. |fyzicka osoba/ | verejnoprospesného podporenej Anotacia k podporenému projektu
organizacia projektu sumy

Matchingovou formou sme podporili
projekt na platforme Startlab. Vdaka
tejto podpore sa mladi ludia na skolach
v réznych regiénoch Slovenska budu
moct stretndt s interaktivnou

sy v . dramaticko-pedagogickou inscenaciou,
1. K.nStmE,] Dosvtapme demokraciu 500,00 € ktord otvara tému zodpovedného
Siskova do skol obdianstva v demokratickej
spolo¢nosti. Predstavenie podnecuje
Studentov k zaujmu o verejné dianie,
uéi ich vyjadrovat svoj nazor a ponuka
nové pohlady na fungovanie
demokracie.
Matchingovou formou sme podporili
Michaela LABIATKO: ¢inohra pre projekt na pIaFforme §tartlab. Prispeli
2. Cenigova babatka / batoliatka 500,00 € sme na v,znlk mteraktlvr!eho

Cinoherného predstavenia

realizovaného na studentskej péde
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VSMU zameraného pre tych
najmensich — babatka-batoliatka.
Podporili sme projekt na posilnenie
kapacit Platformy pre demokraciu,
ktory smeruje kzvySeniu koordinacie a
zapojeniu obcianskych organizacii -

Posilnenie kapacit vratane tych regionalnych - do
3. PDCS, o. z. Platformy pre 10 000,00 € | spolocného Usilia o ochranu
' demokraciu demokratickych hodnot. Zamerom je

posilnit hlas ob¢&ianskeho sektora vo
verejnom priestore a vytvorit stabilnd,
nezavisll struktdru na jeho
reprezentaciu.

Tato innost predstavuje priamy vztah k Géelu Nadacie CpF. Tato aktivita napifia Gcely:
podpora a rozvoj vzdeldavania, ochrana ludskych prav, podpora kultirnych hodnot.
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Vzdelavacie podujatia s ciel'om posilnit neziskové mimovladne organizacie,
dobrodinnost, obcéiansku spoloénost, postavenie mladezZe, miestneho a
regionalneho rozvoja a na ochranu l'udskych a obcianskych prav a slobod

1. | Predndskova ¢innost

1. Prednaskova dinnost

V akademickom roku 2023/2024 sme na Divadelnej fakulte VSMU v Bratislavve viedli
vzdelavaci program zamerany na fundraising v kultirnom a umeleckom sektore. Studenti
a Studentky si osvojili zakladné nastroje a principy UspesSného fundraisingu, ziskali
orientaciu v oblasti spolocenskej zodpovednosti firiem a spoznali fungovanie firemnych
nadécii na Slovensku. Po absolvovani predmetu st schopni navrhnut a realizovat efektivnu
fundraisingovu stratégiu pre kultirne projekty a vypracovat navrh pre rézne typy donorov
vratane firemného sektora.

Sucastou programu boli tematické bloky o viaczdrojovom financovani, strategickom
planovani aj konkrétnych fundraisingovych kampaniach z oblasti umenia, kultary a
kreativneho priemyslu. Studenti sa stretli aj so zastupcami firemnych nadacii a diskutovali
0 moznostiach spoluprace v praxi.

2. Poradenstvo, vzdelavanie a mentoring crowdfundingovej platformy Orbeliani
Meti v Gruzinsku

V roku 2024 sme vdaka grantu od East-West Management Institute (EWMI) realizovali
odbornu spolupracu s gruzinskou digitalnou platformou Orbeliani Meti, ktord podporuje
verejnoprospesné obdianske iniciativy prostrednictvom hybridného modelu grantov a
crowdfundingu. Nas odborny tim poskytoval platforme systematické poradenstvo a
mentoring zamerany na jej technicky rozvoj, strategické smerovanie a dlhodobu
udrzatelnost.

Podpora prebiehala v obdobi od aprila do decembra 2024. V prvej faze sme identifikovali
kli¢ové otdzky suvisiace so strategickym vyvojom platformy - najma potrebu rozhodnut,
¢i sa Orbeliani Meti bude dalej rozvijat ako hybridna platforma, alebo sa transformuje na
Standardny crowdfundingovy portal. V Uvodnych fazach spoluprace vznikol mentoringovy
plan, ktory zahrial Struktiru komunikacie, ¢asovy harmonogram, vybrané témy a
mechanizmy priebezného hodnotenia pokroku.

Potas mentoringu sme sa sustredili na zasadné témy ako typ preferovaného
crowdfundingového modelu, cielové skupiny, udrzatelnost financovania, pravne vztahy a
ochrana osobnych Udajov ap. Sudastou mentorovania bola aj priprava navrhov na Upravu
procesov, zefektivhenie prace s autormi kampani, zavedenie novych spdsobov merania
Uspesnosti a transparentnosti ¢i navrhy na optimalizaciu poplatkového modelu.

V druhej faze spoluprdce sme pripravili konkrétne odporucania a navrhy zamerané na
transformaciu platformy vratane Upravy IT zadania, navrhu pouzivatelského rozhrania,
definovania kritérii pre schvalovanie kampani, vytvorenia pravneho réamca ¢i planov na
budovanie komunity a partnerstiev. Navrhli sme aj strategické ciele ako spustenie 20
verejnych kampani do konca roka 2025 a rozsirenie vzdelavacich a komunitnych aktivit.

Sudastou projektu bol aj navrh na prispdsobenie platformy technickému rieSeniu StartLab
vratane Uprav dizajnu, navigacie, obsahu a spravy kampani. V zaverecCnej faze vsak
Orbeliani Meti po zvazeni finanénych a technickych podmienok rozhodla, Ze z hladiska
dlhodobej nezavislosti od externého technického rieSenia nepldnuje pokradovat v
implementacii StartLab modelu. Napriek tomuto rozhodnutiu hodnotime spolupracu ako
prinosnu — otvorila strategick( debatu v ramci timu Orbeliani, podporila profesionalny rast
nastroja. Projekt potvrdil dblezitost medzindrodnej vymeny sklsenosti a strategickej
podpory v oblasti rozvoja inovativnych obcianskych platforiem.
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Financna cast
Rocna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych Gdajov v nej obsiahnutych
Rocna uctovna zavierka za rok 2024 sa nachadza v samostatnej prilohe k tejto sprave.
Vyrok auditora k ro¢nej Guctovnej zavierke
Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke sa nachadza v samostatnej prilohe k tejto
sprave.
Prehl’ad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Prehl'ad nakladov za rok 2024 (v celych €)

Uctovny rok 2024
Naklady na poskytnuté verejnoprospesné sluzby, z toho: 554 681,72 €
Mzdové naklady 161 081,06 €
Externi dodavatelia sluzieb 285 951,34 €
Najomné kancelarskych priestorov 4 794,42 €
Prendjom priestorov — eventy 152,00 €
Cestovné 1732,22 €
Pravne sluzby, notar a audit 4 797,88 €
Prednasky, poradenstvo, seminare a skolenia pracovnikov 7 716,70 €
Studie, analyzy 396,64 €

IT sluzby, webova stranka, webhosting, domény a softvér 58 202,81 €
Kancelarske potreby a vybavenie 9473,00 €
Telefén 2817,78 €
Reprezentacné 7 015,32 €
Postovné 2 595,85 €
Grafika, preklady a korektura textov 2 735,00 €
Reklama a marketing 5147,17 €
Kurzové straty 57,44 €
Ostatné dane a poplatky statu 15,00 €
Ostatné naklady 0,09 €
Naklady na spravu, z toho: 25 868,83 €
Poistenie 360,34 €
Bankové poplatky 25 508,49 €
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 63 525,00 €
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 1 000,00 €
Poskytnuté prispevky inym Gc¢tovnym jednotkam, z toho: 15 627,83 €
Clenské prispevky 1 857,83 €
Finan¢né prispevky inym organizéciam 13 670,00 €
Prispevky na darovaciu vyzvu 100,00 €
Naklady CELKOM (r. 38 Vykazu ziskov a strat) 660 703,38 €

Strana 27 z 30



Prehl’ad o daroch, prispevkoch a prijmoch za rok 2024

Prehl'ad vynosov za rok 2024 (v celych €)

Zdroj

Prijem (€)

Trzby z predaja sluzieb CELKOM (r. 40 VZaS), z toho:

405 878,46 €

Administracia grantovych programov

375 994,73 €

Vynos z vyuzivania systému DARUJME.sk 12 503,73 €
Konzulta¢na ¢innost, stadie, analyzy, predndsky, projekty 1 500,00 €
Iné sluzby v oblasti podpory dobrocinnosti a organizovaného 15 880,00 €
darcovstva

Prijaté dary (r. 55 VZaS) 0€
Osobitné vynosy z grantov CELKOM (r. 56 VZaS), z toho: 18 206,04 €
Grant od East-West Management Institute 18 206,04 €
Iné ostatné vynosy (r. 58 VZaS), z toho: 196 238,00 €
Vynos z Cerpania rezervného fondu 36 000,00 €
Vynos z prevadzky darcovského systému 160 238,00 €
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku 0¢€
a dlhodobého hmotného majetku (r. 59 VZaSs)

Prijaté prispevky od inych organizacii (r. 68 VZaS), z toho: 295,40 €
Prijaty financny dar od Sapling, o.z. 295,40 €
Prijaté prispevky od fyzickych oso6b (r. 69 VZaS), z toho: 1528,11 €
Prijaté prispevky od fyzickych oséb prostrednictvom DARUJIME.sk 1528,11 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane (r. 71 VZaS) 83 168,19 €
Dotacie (r. 73 VZaS) 0€

Vynosy CELKOM (r. 74 VZaS)

705 314,20 €

Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie
Prehlad najdolezitejsich casti MAJETKU

Dlhodoby nehmotny majetok

Nazov DHIM Suma €
Software 1394,14 €
SPOLU 1 394,14 €

Dlhodoby finanény majetok

Pociatocny stav 1.1.
2024

Konecny stav 31.12,
2024

Dlhodoby finanény majetok
(vklad do Nadacie Centra pre
filantropiu)

6 638,00 €

6 638,00 €

SPOLU

Prehl’ad pohl'adavok

Pociatocny stav | Konecny stav

1.1.2024 31.12.2024

Pohl'adavky z obchodného styku 9 788,00 € 8 866,54 €

Dlhodobé (zdbezpeka ndjomné) 1 569,00 € 1 569,00 €

Kratkodobé (odberatelia faktury) 8 219,00 € 7 297,54 €

Ostatné pohl'adavky 352,00 € 9 787,91 €

Dlhodobé 00,00 € 00,00 €

Kratkodobé SPOLU, z toho: 352,00 € 9 787,91 €

Iné pohladavky - financny prispevok na 352,00 € 403,20 €
stravovanie — preddavok
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Iné pohladavky - &ast grantu East-West 00,00 € 9 384,71 €
Management Institute
SPOLU pohl'adavky 10 140,00 € 18 654,45 €

Prehl'ad financnych Gctov

Pociatocny stav 1.1. 2024

Konecny stav 31.12.2024

Pokladna a ceniny

662,46 €

999,20 €

Bankové ucty

985 435,54 €

1 200 796,03 €

SPOLU

986 098,00 €

1 201 795,23 €

Prehl'ad najdédlezitejSich VLASTNYCH a CUDZICH ZDROJOV krytia majetku

Vlastné zdroje

2024 2022 2021
Zakladné imanie 8 460,20 € 8 460,20 € 8 460,20 € 8 460,20 €
Fondy zo zisku
(Akumulované
VH a c¢erpanie 195 262,81 € 196 084,23 € 193 540,48 € 188 485,99 €
fondu do r.
2024)
Fondy zo zisku
(Cast VH
preuctovana do 148 490,28 € 107 180,89 € 00,00 € 00,00 €
fondu udrzby
a oprav systému
DARUJME)
\h’ys'edo,k . 44 610,82 €| 76 487,97 €| 113 469,64 € 7 054,49 €
ospodarenia
yasinczdrole | 396 824,11 €| 388 213,29 € | 315470,32€ | 204 000,68 €
Zavazky
Pociatocny stav Konecny stav
k1.1.2024 k 31.12.2024
Zavazky zo socialneho fondu 815,06 € 328,02 €
Zavazky z obchodného styku 14 766,99 € 22 134,80 €
Zavazky vocdi zamestnancom 00,00 € 6 364,45 €
Zavazky vodi socialnej poistovni 00,00 € 3 885,99 €
a zdravotnym poistovniam
Zavazky vodi danovému Uradu 00,00 € 886,98 €
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k
statnemu rozpoctu a rozpoctom Uzemnej 00,00 € 00,00 €
samospravy
Ostatné zavazky (zuctovanie finanénych
prostriedkov prijatych cez platobnd branu 547 537,63 € 668 482,03 €
DARUJME.sk voci organizaciam)
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Zmeny a nové zloZzenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v
priebehu roka

V roku 2024 nedoslo k ziadnym zmenam v zlozeni organov neziskovej organizacie.
V roku 2024 nedoslo ani k Ziadnym zmenam v StatUte neziskovej organizacie.

Dalsie idaje uréené spravnou radou

Spravna rada neurdila Ziadne dalSie Udaje, ktoré by mali byt uvedené vo Vyroénej sprave
za rok 2024.

Vyjadrenie dozornej rady
Revizorka preskimala hospodarenie neziskovej organizacie a nema pripomienky.
Vyjadrenie spravnej rady

Spravna rada prerokovala a jednohlasne, dia 20.5.2025, schvalila predlozend Vyro¢nu
spravu o ¢innosti a hospodareni CpF n. o. za rok 2024.

Iné informacie

- Uétovna jednotka vzhladom na charakter svojej ¢innosti nemé Ziadne naklady na
vyskum a vyvoj, nema ziadne organizacné zlozky v zahranici.

- Uétovna jednotka nie je vystavend ziadnym vyznamnym rizikdm a neistotdm vo
svojej Cinnosti.

- Cinnost Gc¢tovnej jednotky ma pozitivny vplyv na Zivotné prostredie, nie je
vyznamnym zamestnavatelom, jej vplyv na zamestnanost nie je Ziadny.

- Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje Uuctovna zavierka, nenastali
Ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo potrebné uviest vo vyroc¢nej
sprave.

V Bratislave, dha 20. 5. 2025

y /" K /
{ /." \_//,/ . -",’u X \v 7
f n , o
v/
Mgr. Zuzana Thullnerova, riaditelka Mgr. Kristina Miskovska
vypracovala vyroénl spravu Gctovnicka

”
L\ wl/, 3 /{// \—(

Mgr. Marcel Zajac, Mgr. Lucia Gregorova,
predseda spravnej rady revizorka
Kontakt:

Mgr. Zuzana Thullnerova, riaditelka
mob. 0918/762 924
e-mail: zuzana.thullnerova@cpf.sk
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AUDITORSKA SPRAVA
z overenia uctovnej zdvierky

Centrum pre filantropiu, n.o.
rok 2024

V Bratislave, diia 20.05.2025



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre spravnu radu neziskovej organizacie Centrum pre filantropiu, n. o.

Sprava z auditu uctovnej zavierky
Nézor

Uskuto¢nili sme audit G¢tovnej zavierky Centrum pre filantropiu, n.o. (d’alej len ,,Spolo¢nost™), ktora
obsahuje stivahu k 31. decembru 2024, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu,
a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych Gétovnych zasad a uctovnych metod.

Podl’a nasho nazoru, priloZzena iétovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok kon¢iaci sa k
uvedenému ditumu podl’a zdkona ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych S$tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit Uctovnej zdvierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podla ustanoveni zakona ¢.
423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorgich predpisov (d’alej len ,,zdkon o §tatutdrnom audite*) tykajtcich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre nas audit Gctovnej zdvierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presved&eni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgidnu za 1¢tovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zdkona o tltovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie UStovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu

alebo chyby.

Pri zostavovani udtovnej zavierky je S$tatutdrny orgin zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrzite pokralovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v &innosti v uétovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo¢nost’ zlikvidovat’ alebo ukoncit’
jej Einnost’, alebo by nemal in realisticki moznost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit udtovnej zavierky

NaSou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i U¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych 3$tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknit’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji
vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto uctovnej zavierky.



V rdmci auditu uskutodneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uctovnej zdvierky, ¢i uZ v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéitujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostato¢né a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na$ néazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
vy$sie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod méze zahrilat® tajni dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych u¢tovnych zasad a tétovnych metdd a primeranost’ t€tovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutdrnym organom.

e Robime ziver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v Uétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokratovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v svislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak
dospejeme k zaveru, Ze vyznamnd neistota existuje, sme povinni upozornit’ v naSej sprave
auditora na suvisiace informéacie uvedené v uétovnej zavierke alebo, ak su tieto informécie
nedostatoné, modifikovat’ nd§ nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak
mdZu spdsobit’, Ze Spolo&nost’ prestane pokracovat’ v nepretrzitej innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktaru a obsah uétovnej zavierky vratane informéacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i ultovnd zavierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poziadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdciam. ktoré sa uvadzaji vo vyro¢nej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o uétovnictve. Na§ vyssie uvedeny ndzor na uftovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyro€nej sprave.

V stvislosti s auditom Gdtovnej zavierky je nafou zodpovednostou obozndmenie sa s informéaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie st vo vyznamnom nestlade s
auditovanou uétovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu uctovne;j
zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro¢na sprava Spolo¢nosti obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon o
uctovnictve.

Na zdklade prac vykonanych pocas auditu Gc¢tovnej zavierky, podl'a naSho nazoru:

- informéacie uvedené vo vyrodnej sprave zostavenej za rok 2024 su v sulade s uctovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zékona o uctovnictve.



Okrem toho, na zdklade naSich poznatkov o uétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali
podas auditu G¢tovnej zavierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej
sprave, ktoru sme obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Bratislava, 20.05.2025 ROMURL /

€. licencie 1

232 ( }/
7 Y
JURA audit, spol. s r.0. S audh 27 Ing. Jarmila Juricova
Kolmé 4, BRATISLAVA
OR OS Bratislava I, v1.&. 22393/B Zodpovedny auditor

Licencia SKAU 232 Licencia SKAU 613



e UCTOVNA ZAVIERKA (I~

Ue NUJ neziskovej U&tovnej jednotky uétujlicej
v sustave podvojného uétovnictva

zostavenak 3 1 .12 . 2024

Darové identifikaéné Cislo Ugtovna zavierka Mesiac Rok

2021715740 _ od 01 2024
X riadna Za obdobie

o - w12 2024

3 1 8 2 1 8 7 1 mimoriadna

Sk NAGE T M HUEE

94 . 99 . 2 (vyznadi sa x) obdobie do 12 2 0 23

PriloZzené sucasti uctovnej zavierky
X Suvaha (UENUJ1-01) X Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) X Poznamky (U NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Néazov ucétovnej jednotky
Centrum pre filantropiu n.o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
Bastova 5
PSC Obec

81103 Bratislava
Telefonne ¢islo

0918/ 762924

E-mailova adresa

zuzana.thullnerova@cpf . sk

Zostavena dia: Schvélena dna: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo

09 . 02 .20 25 06 . 03 .20 25 ¢lena Statutarneho organu

uctovnej jednotky:

I— MF SR 2021 —I
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

ICO[3 1821871

Bezprostredne
. ; Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv c.r G&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 + r. 021 001 8032,14 1394,14 6638,00 6638,00
A.l. |DIhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 002 1394,14 1394,14
AlA Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Cinnosti 003
77 [012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) |004 139414 139414
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) |005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |[007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
" |095AU)
A.ll. |DIhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 009
A.ll1. |Pozemky (031) 010
2. |Umeleckeé diela a zbierky (032) |011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) |012
4 Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
© 022 - (082 + 092AU)
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) [014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* 1095A0)
ALlll. |DIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021 6638,00 6638,00 6638,00
INTE Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" "Ispoloc¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P&zicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) -
4. ; 025
096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 6638,00 6638,00 6638,00
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
1096 AU)
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Stvaha (Ug NUJ 1-01)

ICO

31821871

Bezprostredne
. ; Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029| 1220449,68 1220449,68 996238,00
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030
B.l.1. |Material (112 + 119) - 191 031
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
" 1(192 +193)
3. |Vyrobky (123 -194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 AU) 036
B.lIl. |Dlhodobé pohladavky r.038 azr. 041 037 1569,00 1569,00 1569,00
B.II.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU |038 1569,00 1569,00 1569,00
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohradavky voéi &astnikom zdruZeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. g 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 17085,45 17085,45 8571,00
B.IIL1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 7297,54 7297,54 8219,00
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) (044
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. . 045 X
poistoviiami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) |046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k statnemu rozpoctu
5. . . . . 047 X
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohfadavky voci u€astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) [049
8. |Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 9787,91 9787,91 352,00
B.IV. |Finan€né ucty r. 052 az r. 056 051| 1201795,23 1201795,23 986098,00
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 999,20 X 999,20 662,46
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053] 1200796,03 X 1200796,03 985435,54
Bankové ucty s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 a r. 059 057 782,70 782,70 727,50
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 782,70 782,70 727,50
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060| 1229264,52 1394,14| 1227870,38 1003603,50
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Savaha (U& NUJ 1-01) ICO (31821871
Strana pasiv c.r Bezné t’u‘:t.o vne pBr:Z't)::\oésJ:aTﬂncee
obdobie .
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 396824,11 388213,29
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 8460,20 8460,20
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 8460,20 8460,20
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych u€astin (415) 066
A.ll. |[Fondy tvorené zo zisku r.068 azr. 070 067 343753,09 303265,12
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070 343753,09 303265,12
A.lll. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
(+; - 428) 071
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. 067 +r. 071 +r. 073 + r. 100) ( 072 44610,82 7648797
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 767708,07 615390,21
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074 65625,80 52270,53
2. |Rezervy zakonné (451A0) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 65625,80 52270,53
B.Il. |Dlhodobé zavazky r.079 az r. 085 078 328,02 815,06
B.1l.1. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 328,02 815,06
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |DIlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 701754,25 562304,62
B.ll.1.|Z&vézky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 22134,80 14766,99
2. |Zavazky voCi zamestnancom (331+ 333) 088 6364,45
3. (Zsu:fé())vanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 089 3885,99
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 886,98
5, Zévézvky z d’c“)vodu f.inanén)'ICh’ vztahov k $tatnemu rozpoctu a 091
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348)
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavazky voci u€astnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 668482,03 547537,63
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové Uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 63338,20
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 63338,20
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLIiSENIA r.061+ r.073 +r.100 104 122787038 1003603,50
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[3 182187 1

Cislo , Cislo Cinnost Bezpro’stre?l'ne
aétu Naklady riadku Hlavna Zdafovana Spolu 'p'redch'adzajuc?
nezdarovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 9473,00 9473,00 8605,09
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04
512 |Cestovné 05 1732,22 1732,22 354,66
513 [Naklady na reprezentéaciu 06 7015,32 7015,32 3832,28
518 |Ostatné sluzby 07 375307,59 375307,59 289702,31
521 |Mzdové naklady 08 115925,11 115925,11 120661,71
524 Zé'konn'é socialne poistenie a zdravotné 09 41382,99 41382,99 41459.45
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 3772,96 3772,96 3641,59
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dar z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |[Ostatné dane a poplatky 15 15,00 15,00 51,34
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |[Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20 57,44 57,44 6,80
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 25868,92 25868,92 24048,80
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 | dihodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloZiek 32
561 ZPlcc))siztr:ute prispevky organizacnym 33
562 :De?;gg:;e prispevky inym uctovnym 34 15627,83 15627,83 9974,54
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 1000,00 1000,00
565 CF;::Zyt”“té prispevky z podielu zaplatene] | - 54 63525,00 63525,00 75250,00
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 660703,38 660703,38 577588,57
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICO[3 182187 1

] e —
ictu ynesy riadku nez:;ﬁf;l:vaané Zdafovana Spolu l'fétovné obdjobie
a b c 1 2 3 4
601 |Trzby za vlastné vyrobky 39
602 [Trzby z predaja sluzieb 40 405878,46 405878,46 340561,74
604 [Trzby za predany tovar 41
611 [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 [Zmluvné pokuty a penale 50
642 |Ostatné pokuty a pendle 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53
645 [Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 [Osobitné vynosy 56 18206,04 18206,04
648 |Z&konné poplatky 57
649 |Iné ostatné vynosy 58 196238,00 196238,00 168437,16
651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 'Fl)'giti)éll svpredaja cennych papierov a 61
654 |TrZzby z predaja materialu 62
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64
657 |[Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z nagjmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67
662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 295,40 295,40
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 1528,11 1528,11 135,41
664 |Prijaté Clenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 83168,19 83168,19 144942,23
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73
Ugtova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 705314,20 705314,20 654076,54
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 4461082 4461082 76487.97
r.74 -r. 38
591 |Dan z prijmov 76
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia i
y P (f;)sz.da?;gla, L 77)) (419 78 44610,82 44610,82 76487,97
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Poznamky (U¢ NUJ 3 -01)

Cl.1
Vseobecné informacie

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia (¢tovnej jednotky.

Meno a priezvisko fyzickej
osoby alebo nazov pravnickej
osoby

Mgr. Boris Stre¢ansky

Mgr. Zuzana Thullnerova

Mgr. Marcel Zajac

Datum zaloZenia alebo
zriadenia Uctovnej jednotky

26.08.2002

(2) Informacie o ¢lenoch Statutarmych organov, dozornych organov ainych organov (ctovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviska ¢lenov Statutarnych orgénov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.

f‘»étatutérne organy: Mgr. Zuzana Thullnerova Riaditelka

tatutar, spravna rada, ) .

predsednictvo) Mgr. Marcel Zajac Predseda spravnej rady
Mgr. Boris StreCansky Clen spravnej rady
Mgr. Zuzana Behrikova Clenka spravnej rady
Ing. Dusan Semrinec Clen spravnej rady

Dozorny organ: Mgr. Lucia Gregorova Revizorka Cpf n.o.

(Dozorna rada, revizor)

(3) Opis Cinnosti, na uéel ktorej bola Uétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej innosti, ak ju uétovna jednotka

vykonava.

Hlavna ¢innost’:

Organizovanie seminarov, Skoleni a konferencii, vzdelavacie podujatia s

cielom posilnit neziskové mimovladne organizacie, dobro&innost, ob&iansku

polo¢nost, sluzby v oblasti vypracovania a publikovania analytickych a

hodnotiacich sprav v oblasti administrovania grantovych a podpornych

programov, vzdelavacie, organizaéné a informacéné sluzby v oblasti pripravy,

realizacie, manazmentu a hodnotenia rozvojovych programov.

Podnikatel'ska cinnost’:
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(4) Priemerny prepoCitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov Uétovnej jednotky za (¢tovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (dalej len ,bezné uctovné obdobie*). Poget dobrovolnikov vyslanych G¢tovnou jednotkou
a poCet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre G¢tovni jednotku po¢as bezného Uétovného obdobia.

s s . Pocet hodin
Bezné uétovné vvkonavania
obdobie yronavama
dobrovolnickej ¢innosti
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 4,00 X
z toho pocet veducich zamestnancov 1,00 X
PoCet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou 0 0,00
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost pre
- . ‘s . . 0 0,00
uctovnu jednotku pogas uctovného obdobia

(5) Organiza¢na Struktura uétovnej jednotky.

Organy uctovnej jednotky: Spravna rada
(riadiace, Statutarne, kontrolné) Riaditelka
Revizorka

Organizacéné utvary:
(zabezpecujuce hlavnu €innost,
pripadne ekonomicku, resp.
podnikatelsku ¢innost a obsluzné
¢innosti)

(6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti uctovnej jednotky.
Uctovna jednotka nema organizacie vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti.

ICO Nazov organizacie Pravna forma

CL i
Informacie o u¢tovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Informacia, ¢i je Utovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat
vo svojej Cinnosti. @ ANO O NIE

2) OZmeny uctovnych zasad a zmeny uétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na
finanénl hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky.

@ Bez zmien.
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Vplyv na hodnotu majetku,
Druh zmeny Dovod zavazkov, zakladného imania
a vysledku hospodarenia
(3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov.
Majetok a zavazky Spésob ocenovania
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou obstaravacia hodnota El
b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou Ziaden
c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom Fiaden
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou 'Obstarévacia hodnota El
e) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou Ziaden
f)  dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom siaden
g) dihodoby finanény majetok menovita hodnota EI
h) zasoby obstarané kupou ziaden
i) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou Ziaden
j)  zasoby obstarané inym spdsobom Siaden
k) pohladavky menovita hodnota =]
I)  kratkodoby finanény majetok Ziaden EI
m) Casove rozliSenie na strane aktiv sivahy menovita hodnota [=]
n) zavazky, vratane rezerv, dlhopisov, pdZiiek a Uverov menovita hodnota El
0) Casové rozliSenie na strane pasiv sivahy menovita hodnota [~]
p) derivaty Ziaden
q) majetok a zavazky zabezpecené derivatmi : siaden
r prengj:aty majetok a majetok obstarany na zaklade finanéného |2ia den
prenajmu .

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, priCom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, €i Uctovna jednotka uplatriuje opravné polozky a

rezervy. OANO O NIE
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Opravné polozky:

Rezervy: Rezervy na audit UZ, rezervy na nevy&erpané dovolenky, ostatné rezervy

(6) Informacie o uétovani oprav vyznamnych chyb minulych G¢tovnych obdobi v beZznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na vysledok hospodarenia minulych rokov; suCasne sa méze uviest aj informéacia o uU€tovani oprav nevyznamnych chyb
minulych U€tovnych obdobi v beznom €tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného ¢tovného
obdobia.

Opravy chyb minulych uétovnych Vplyv na vysledok hospodarenia Vplyv na vysledok hospodarenia
obdobi minulych obdobi bezného uctovného obdobia
cLm

Informacie, ktoré dopifiajii a vysvetluji Gdaje v sivahe
(1) Vyznamné sumy prirastkov a Ubytkov dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

Dlhodoby nehmotny majetok Prirastky Ubytky
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej innosti

Softvér

Ocenitelné prava

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny

majetok
Dlhodoby hmotny majetok Prirastky Ubytky
Pozemky
Umeleckeé diela a zbierky
Stavby

Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci

Dopravné prostriedky

Pestovatelske celky trvalych porastov

Zakladné stado a tazné zvierata

Drobny a ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku

Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok
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(Z)OPrehI‘ad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a prehlad dihodobého majetku, pri ktorom ma

uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat.

Ziaden.

Majetok, na ktory je zriadené
zalozné pravo:

Majetok s obmedzenym pravom
s nim nakladat’:

3) @ Udaje o truktire dihodobého finanéného majetku za bezné iétovné obdobie a jeho umiestnenie v &leneni podra

poloziek stvahy v riadkoch 022 a 023.@ Ziadne.
Podiel i Podiel uctovnej jednotky na
Nazov uétovnej jednotky Sl Oz oadnom hlasovacich pravach
imani (v %)
(v %)
Nadacia Centra pre filantropiu 100,00% 100,00%
0,00% 0,00%

@(®
suvahy v riadkoch 024, 026 a 055.

Ziadne.

Udaje o struktare dihodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v éleneni podla poloziek

Opis druhu finanéného majetku

Stav na konci bezprostredne
predchadzajliceho Uctovného
obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

Pokladnica a ceniny

662,46 €

999,20 €

BezZné bankové ucty

985.435,54 €

1.200.796,03 €

5) (O)Udaje o struktire dihodobych poziciek. (@) Ziadne.

Poskytnuté dlhodobé pozicky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajliceho uctovného
obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

(6) O Prehlad o vyvoji vyznamnych sim opravnych poloZiek podfa jednotlivych druhov majetku. @ Bezvyznamné.

Druh majetku, ku
ktorému sa tvori
opravna polozka

Stav opravnej
polozky na konci
bezprostredne
predchadzajliceho
uctovného obdobia

Tvorba opravnej
polozZky (zvysenie)

Zuétovanie
opravnej polozky
(pouzitie, zrusenie)

Stav opravnej
polozky na konci
bezného uctovného
obdobia
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(7) @Opis vyznamnych sim pohladavok v nadvéznosti na polozky svahy, v ¢leneni na pohladavky za hlavnu

nezdanovanu ¢innost a zdanovanu éinnost za bezné Uétovné obdobie.

Bezvyznamne.

Druh a opis vyznamnych poloziek pohl'adavok

Hlavna nezdanovana ¢innost’

Zdanovana éinnost’

Pohladavka - Grant EWMI 9.384,71 €
Odberatelia, zabezpeka na 2-mesacny najom 8.866,54 €
Prispevok na stravovanie - zamestnanci 403,20 €

(8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Stav na konci bezprostredne

Stav na konci bezného Uc¢tovného

LR predchadzajuceho Gétovného obdobia obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 9.614,30 € 17.869,59 €
- po uplynuti lehoty splatnosti 525,70 € 784,86 €
Spolu 10.140,00 € 18.654,45 €

(9) Prehfad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlisenia nakladov buducich obdobi a prijmov budicich obdobi. Bezvyznamné.

Naklady buducich obdobi

Alikvétna Cast poistenia majetku v roku 2025

271,50 €

Aktualizacia software MoneyS3 v roku 2025

511,20 €

Prijmy buducich obdobi

(10) Opis a vySka zmien vlastného imania v priebehu bezného uctovného obdobia podla poloZiek suvahy.

Stav na zaciatku

Stav na konci

bezného uctovneho | sty | HOIY | PrEsuy bezného

obdobia ’ ucétovného obdobia
Vlastné imanie
Zakladné imanie 8.460,20 € 8.460,20 €
z toho:
- nada¢né imanie
v nadacii 0,00 €
- vklady zakladatelov 8.460,20 € 8.460,20 €
- prioritny majetok 0,00 €
Fond.y tyorene po_dIa 0,00 €
osobitnych predpisov
Fond reprodukcie 0,00 €
Ocenovacie rozdiely
Z precenenia 0,00 €
kapitalovych ucastin
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 0,00 €
F.ondy tvorené zo 0,00 €
zisku
Ostatné fondy 303.265,12 € 76.487,97 €| 36.000,00 € 343.753,09 €

Vysledok hospodarenia
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Nevysporiadany
visledok 0,00 €
hospodarenia
minulych rokov
Vysledok
hospodarenia 76.487,97 € 44.610,82 €| 76.487,97 € 44.610,82 €
uctovného obdobia
Spolu 388.213,29€| 44.610,82 € [112.487,97 € 0,00 € 396.824,11 €
(11) Opis a vycislenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podfa osobitnych predpisov.
Opis fondov tvorenych :::Vrggtl:ggﬁé ) Stav na konci
podfa osobitnych d f] dzaiiceh Prirastky Ubytky bezného
redpisov pregchadzajuceno ucétovného obdobia
P uétovného obdobia
0,00 €
0,00 €
0,00 €

(12) Informécia o rozdeleni uétovného zisku alebo o vysporiadani (¢tovnej straty za bezprostredne predchadzajuce (¢tovné

obdobie.

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiice i¢tovné
obdobie

Uétovny zisk

76.487,97 €

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podfa osobitnych predpisov

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

76.487,97 €

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné
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(13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v éleneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajuceho Giétovného obdobia
a stav rezerv na konci bezného ¢tovného obdobia, ich tvorbu, pouZzitie alebo zruSenie v priebehu bezného G¢tovného obdobia.

Stav na konci .
Stav na konci
bezprostredne Tvorb Pousiti Zruseni be3néh
Druh rezervy predchadzajuceho vorba Slp2is rusenie _DEZNENo
A , rezerv rezerv rezerv uctovného
uctovného obdobia
obdobia
0,00 €
0,00 €
Zakonné rezervy spolu 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Rezerva na audit UZ 744,00 € 804,00 € 744,00 € 804,00 €
Dovolenky a odmeny 51.526,53 €| 64.821,80 € 51.526,53 € 64.821,80 €
Ostatné rezervy spolu 52.270,53 €| 65.625,80 € 744,00 € 51.526,53 € 65.625,80 €
Rezervy spolu 52.270,53 €| 65.625,80 € 744,00 € 51.526,53 € 65.625,80 €

(14) Udaje o vyznamnych sumach zavézkov v nadvaznosti na polozky savahy, v &leneni na zavézky za hlavni nezdafiovanu

¢innost a zdafiovanu ¢innost.

Druh a opis vyznamnych polozZiek zavazkov Hlavna nezdanovana ¢innost’ Zdanovana ¢innost’
Faktury odberatelia, dar pre Ludia Ludom 22.134,80 €
Zamestnanci mzdy, odvody, dane a SF 11.465,44 €
Vyplatenie fin.prostried. z DARUJME.sk v r.2025 668.482,03 €

(15) Prehlad zavéazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Zavazky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajliceho Uctovného

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 615.390,21 € 767.708,07 €
- po uplynuti lehoty splatnosti
Spolu 615.390,21 € 767.708,07 €

(16) Prehlad o zaiatotnom stave, tvorbe, Cerpani a kone¢nom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného uétovného

obdobia.

Socialny fond Suma
Stav k prvému driu bezného uétovného obdobia 815,06 €
Tvorba na tarchu nékladov 498,46 €
Tvorba zo zisku

Cerpanie 985,50 €
Stav k poslednému diiu bezného Gétovného obdobia 328,02 €

Aviv

(17) Prehlad o bankovych Gveroch, p6zickéach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny.
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Suma istiny na
Druh cudzieho zdroja Mena Vyskaouroku v Splatnost’ Formva . kop cl bez,neho
% zabezpecenia ucétovného
obdobia
Kratkodoby bankovy Gver 0,00%
PozZicka 0,00%
Ngvratna financna 0,00%
vypomoc
Dlhodoby bankovy Uver 0,00%
Spolu 0,00 €

(18) O Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi. @ Bezvyznamné.

Vydavky buducich obdobi

(19) Prehlad vynosov buducich obdobi v ¢leneni podla jednotlivych druhov a v €leneni na dihodobé vynosy buducich obdobi

a kratkodobé vynosy buducich obdobi.

Polozky vynosov budticich obdobi -
dihodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uctovného
obdobia

Stav na konci bezného uctovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého dihodobého
majetku

dihodobého majetku obstaraného
z verejnych zdrojov

dlhodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dlhodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

dIhodobého majetku obstaraného zo
sponzorského

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu

0,00 €

0,00 €

Polozky vynosov budtcich obdobi -
kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uctovného
obdobia

Stav na konci bezného uc¢tovného
obdobia

dotacie zo Statneho rozpoctu a z
prostriedkov Eurépskej Unie

dotacie z rozpo¢tu obce a z rozpottu
vy$Sieho Uzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

0,00 €

43.338,20 €

nepouzitého sponzorského

iné

0,00 €

20.000,00 €

Spolu

0,00 €

63.338,20 €
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(20) Udaje o druhoch majetku a zavazkoch z lizingovych zmlav.

Hodnota zavazku

Druh majetku

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Cl.Iv

Informacie, ktoré dopifiaji a vysvetluji Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej nezdarovanej ¢innosti a zdariovanej ¢innosti G¢tovnej jednotky za bezné uctovné obdobie.

Druh a opis trzieb

Hlavna nezdanovana ¢innost’

Zdanovana éinnost’

Sluzby

405.878,46 €

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych sum v nadvéznosti na poloZky vykazu ziskov a strat v leneni na nepeniazné dary,
osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajuce Uétovné obdobie a za bezné

uctovné obdobie.

Stav na konci
Druh a obis vVznamnvch sim vinosov bezprostredne Stav na konci bezného
pIS VY y y predchadzajuceho uctovného obdobia
uctovného obdobia
Finan&né dary od FO a PO, granty zahrani¢né 135,41 € 20.029,55 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 144.942,23 € 83.168,19 €
Vynosy zo servis.poplatkov platformy DARUJME.sk 164.692,16 € 160.238,00 €
Vynosy z pouzitia rezerv.fondu 3.745,00 € 36.000,00 €

(3) Prehfad vyznamnych suim dotécii zo Statneho rozpoctu, Statnych fondov, z prostriedkov Europskej unie, dotécii z rozpoctu
obce a z rozpoCtu vysSieho lzemného celku, ktoré U¢tovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom Uétovnom

obdobi a v beznom u¢tovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho Gétovného

Stav na konci bezného
uctovného obdobia
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(4) Opis a vy€islenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré s urené na charitativne ucely, a charitativnej
lotérie prijatych v bezprostredne predchadzajucom uc¢tovnom obdobi a v beZznom u¢tovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej
reklamy a charitativnej lotérie

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho Gétovného

obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

(5) Opis a vycCislenie hodnoty vyznamnych sum v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v leneni na nepeniazné dary,
naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom u¢tovnom obdobi.

Stav na konci
Druh a obis viznamnvch volosiek nakladov bezprostredne Stav na konci bezného
pIS VY yehp predchadzajuceho uétovného obdobia
uétovného obdobia
Externy dodavatelia sluzieb, material a vybavenie, repre 252.627,20 € 319.281,62 €
Zamestnanci mzdy, odvody, stravné, cestovné 166.117,40 € 162.813,28 €
Poistenie majetku, fin. a pravne sluzby, dane, iné poplatky 30.128,44 € 30.739,24 €
Poskytnuté prispevky FO a PO, prispevky z 2% 85.224,54 € 80.152,83 €
IT a web sluzby, grafické sluzby a reklama, analyzy 43.490,98 € 67.716,41 €

(6) Prehlad o uéele a vyske pouZzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Uétovnych obdobiach a prijatého

podielu zaplatenej dane v beznom uctovnom obdobi.

Uéel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Pouzita suma zostatku
z predchadzajuceho

Pouzita suma z
bezného Uctovného

uctovného obdobia obdobia
Finanéné prispevky PO 63.525,00 €
Naklady na prevadzku organizacie 19.643,19 €
Zostatok podielu zaplatenej dane 43.338,20 €

CLv

Opis udajov na podsuvahovych uétoch

O Vyznamné polozky zasob prijatych na komisionalny predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy,

odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky.

Bezvyznamné.

Vyznamné polozky na podsivahovych tGétoch

Hodnota
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CL VI
Dalsie informacie
(1)O Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti,
ktorych vznik nezévisi od uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami st napr. préva zo servisnych, poistnych, koncesionarskych
zmllv, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov. @Ziadne.

Iné aktiva Hodnota

(2) O Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo siidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov, z ruéenia podra jednotlivych druhov ruéenia.@Ziadne.
Takymito inymi pasivami su:
a) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v budlcnosti, ktorych vznik nezavisi od G¢tovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktord sa nevykazuje v suvahe, pretoze nie je
pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vyska tejto
povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

Iné pasiva Hodnota

(3) O Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduji v uctovnictve a neuvadzaji sa v
suvahe. @ Bezvyznamné.

Pri kaZzdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a Udaj, Ci sa tyka spriaznenych os6b, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,

b) povinnost z opénych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat ur€ité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych zmluv
alebo odberatelskych zmluv,

d) povinnost zlizingovych zmluv, ngjomnych zmluv, servisnych zmlav, poistnych zmlav, koncesionérskych zmluy,
licenénych zmliv a podobnych zmlav,

e) iné povinnosti.

Ostatné finan¢né povinnosti Vyska Spriaznené osoby
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4) O Prehlad nehnutelnych kultrych pamiatok, ktore su v sprave alebo vo ylastnictve Uctovnej jednotky, a b nazov,

adresa a Cislo kulturnej pamiatky v Ustrednom zozname pamiatkového fondu.

Ziadne.

Kultarne pamiatky

Adresa

Cislo kultirnej pamiatky

(5) O Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi diom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a

driom jej zostavenia. Bezvyznamné.

Informécie o vyznamnych skuto¢nostiach
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