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1. Uvod

Rok 2024 bol pre spolo¢nost Henkel Slovensko rokom pinym zaujimavych okamihov. V
neustale meniacom sa prostredi , v porovnani s predchadzajucim rokom, mierne zvysili trzby
a nadalej sa zlepSovala ziskovost. Prvykrat v historii prekrocil poc€et aktivnych zamestnancov
spolo¢nosti Henkel Slovensko 2 000. Rovnako ako v predchadzajucich rokoch, bol tento
pokracujuci rast primarne podporovany centrom zdielanych sluzieb Global Business
Solutions+, ktoré opat’ vytvorilo mnoho novych pozicii v réznych oblastiach, ako je Supply

Chain zakaznicky servis, ESG reporting a mnoho dalSich.

ZacCiatkom roka sme dokoncili prvu fazu nasho presunu do nového sidla spolo¢nosti Henkel
Slovensko v novopostavenej budove "The Mill" na Mlynskych Nivach v Bratislave RuZzinov,
ktoréa ziskala ocenenie ako najlep$ia administrativna budova. Dizajn kancelarii spifa vSetky
poziadavky konceptu Henkel Smart Work — kancelaria je miestom na spolupracu, generovanie
novych napadov a podporu timovosti, zatial ¢o hybridné pracovné podmienky poskytuju

zamestnancom moznost Ciasto¢ne pracovat z domu.

V roku 2024 sme pokracovali v podpore spoluprace s nasimi zamestnancami prostrednictvom
vytvorenych pracovnych skupin zameranych na korporatnu spolo¢ensku zodpovednost,
rozmanitost, rovnost a inkliziu a fyzicki a osobnu pohodu. Okrem toho sme dalej rozSirili
nasu ponuku Skoleni a rozvoja posilnenim nasej internej komunity trénerov, zavedenim novych
formatov Skoleni v oblasti obchodnych zru€nosti a rozSirenim nasich programov digitalneho

upskillingu - najma v oblasti umelej inteligencie.

Zamestnanci spolocnosti Henkel Slovensko prispeli v priebehu roka 2024 viac ako 2 900
hodinami dobrovolnictva k réznym iniciativam — s taZiskovym zameranim na aktivity s

domovmi déchodcov a organizaciami pre seniorov — ako aj k mnohym dal§im aktivitam.

Verime, Ze na$ neustaly doraz na skusenosti zamestnancov - zalozeny na spolu-vytvarani,
transparentnej komunikacii, silnej kultire spatnej vazby a komplexnom programe vzdelavania
a zvySovania kvalifikacie — je kl'd€ovy pre nas profesionalny Uspech a zakladnym pilierom
nasho Employer Brandingu. Je nam ctou, Ze sme boli opat oceneni ako "Najatraktivnejsi

Wl

zamestnavatel" v kategdrii Centra zdielanych sluzieb od spolo&nosti Profesia / Alma Careers
za rok 2024. Vitazstvo v tomto verejnom hlasovani uz treti rok po sebe a umiestnenie medzi
tromi najlep$imi spolo&nostami osem rokov po sebe nas napifia hrdostou a posilfiuje nasu

doveru, Ze sme na spravnej ceste.

Christian Schulz Chkjjﬁ |an S&hﬂlz

prezident Henkel Slovensko Christian Schulz (May 20, 2025 12:37 GMT+2)



https://henkelgroup.eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA7358wiTpEzUAqTxyLns85ymb-1ywt_Af

2. Vseobecné udaje o spoloénosti HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o.

Obchodny nazov a sidlo spolo¢nosti:
HENKEL SLOVENSKO, spol. s . o.
Mlynské nivy 55

821 09 Bratislava

Slovenska Republika

ICO: 17324246

IC DPH: SK2020325384

Spoloc¢nost je zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava lll.,
oddiel: Sro, vlozka 1413/B

Spolo¢nost HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o. bola zaloZzena 13. septembra 1991 a do
obchodného registra bola zapisana 1. oktobra 1991.

Organy spolo¢nosti:
Konatel: Christian Schulz

Prokurista: ~ Martin Egger (do 15. januéra 2025), Martin Chamko, Alica Stepanova Kolarova,
Richard Krejc¢i, Roman Kyr, Ondrej Krygl (od 2. aprila 2025)

Spoloénici:

Henkel Central Eastern Europe GmbH
Erdbergstrasse 29

1030 Vieden

Rakuska republika

- podiel na zakladnom imani: 100%

Vyska zékladného imania: 5 500 000 EUR
Rozsah splatenia zakladného imania: 5 500 000 EUR



3. Nase produkty a znacky
Spolo¢nost’ Henkel Slovensko pdsobi v dvoch oblastiach podnikania:
e Henkel Consumer Brands

e Henkel Adhesive Technologies

Henkel Consumer Brands

Henkel Consumer Brands sa v Slovenskej republike etabloval ako jeden z veducich
dodavatelov vo vacSine drogistickych a kozmetickych kategoriach. Po spojeni dvoch
spotrebitelskych Casti v roku 2023, sa dalej zameriaval na efektivitu procesu a portfolia
a synergickych efektov, rovnako, ako marketingovej a obchodnej podpore vsetkych svojich

znacdiek.

Portfélio Henkel Consumer Brands zahffia vyrobky v kategériach prania, Cistenia a
starostlivosti o vlasy a telo. Viac informacii viete najst na http://www.henkel.sk/znacky-a-

obchodne-divizie/henkel-consumer-brands

Pracie prostriedky zahffhaju nielen univerzalne a Specialne pracie prostriedky urCené na
kazdodennu starostlivost’ o obleCenie a bielizen, ale taktiez pripravky na ru¢né umyvanie riadu
a pripravky do umyvaciek, Cistiace prostriedky do kupelne, kuchyne a toalety, Ci prostriedky

na umyvanie okien a Specialne Cistiace prostriedky.

Medzi najznamejSie a najuspesnejSie produkty tejto divizie spolo¢nosti Henkel na slovenskom

trhu patria:

¢ Univerzalne a Specialne pracie prostriedky: Persil, , Rex, Perwoll
e Prostriedky na umyvanie riadu: Pur, Somat

e Avivazne prostriedky: Silan

o Cistiace a dezinfekéné prostriedky: Bref, Clin,

e Pracie obrusky: K2r
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Segment kozmetiky a vlasovej starostlivosti je so znackovymi spotrebitelskymi vyrobkami
zastupena bohatym portféliom vlasovej starostlivosti, stylingu, farieb na vlasy, produktov
starostlivosti o pokozku tela,. Jej vyznamnou sucastou su produkty pribliZujuce sa
starostlivosti profesionalnych kadernickych salénov. Mnoho znaciek tejto divizie ma na trhu

stalu zakaznicku zakladru, no napriek tomu neustale oslovuje novych spotrebitelov.
e Starostlivost o vlasy: Gliss Color, Syoss, Schauma

e Vlasovy styling: Taft, Syoss, got2b

e Farby na vlasy: Palette, Syoss, Gliss, , Perfect Mouse, Live

Starostlivost o telo: Fa




Henkel Adhesive Technologies

Henkel je svetovy lider v oblasti lepidiel, tmelov a povrchovych technolégii pre spotrebitelov,

remeselnikov a pre priemyselné aplikacie.

PoCas na8ej dlhej tradicie sa portfélio produktov vyprofilovalo a v sucasnosti zahfha
medzinarodné, regionalne a lokalne znacky. Tie ponukaju cely rad aplikacii a pokryvaju
prakticky vSetky potreby cielovych skupin ako spotrebitelov, tak aj remeselnikov a rovnako aj
priemyselné odvetvia. Pre spotrebitefov Henkel ponuka rieSenia rozdelené na sekcie
-Domacnost, Skolu a kancelarie“ a ,Urob si sam“. Rovnako poskytuje vSestranné rieSenia pre
-Remeselnikov a stavbarov®. V oblasti priemyslu sme schopni ponuknut rieSenia pre takmer
vSetky priemyselné odvetvia vratane prepravy, elektroniky, strojarenstva, trvanlivého tovaru,
spotrebného tovaru, vyroby a spracovania papiera, vyroby zdravotnickych pomocok, ako aj v
mnohych inych priemyselnych odvetviach.

Vdaka Sirokému zaberu Specializovanych lepidiel pokryva Henkel prakticky vSetky potreby
klientov nielen v kancelarskej oblasti (tyCinkové a tekuté lepidla, lepiace a korekéné rollery,
tekuté korekéné prostriedky), ale tiez pri budovani, renovacii a rekonstrukcii budov a bytov.
Produkty spolo¢nosti Henkel poskytuju rieSenia pre remeselnikov najréznejsich profesii, od
montérov cez murarov, konstruktérov, podlaharov, tapetarov, inStalatérov az po stolarov.
Mnohi ludia sa vo svojom kazdodennom Zivote stretavaju s produktmi divizie Henkel Adhesive
Technologies bez toho, aby sa o tom dozvedeli. Napriklad pri pouzivani automobilov,
mobilnych telefénov, nabytku, knih a dalSich veci, bez ktorych by sme si Zivot nevedeli ani

predstavit.

Medzi najznamejSie znacky tejto divizie patria Ceresit, Loctite, Pattex, Pattex Chemoprén,

Metylan, Tangit, Pritt, Bonderite, Technomelt, Teroson a dal3ie.
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4. Firemna kultura, vizia a hodnoty

Nas ciel vyjadruje, o nas v spolo€nosti Henkel spaja: Pioneers at heart for the good of
generations. Sme rozmanity tim, ktory sa sklada z viac ako 47 000 kolegov na celom svete, a
shazime sa prostrednictvom svojich vyrobkov, sluzieb a rieSeni obohacovat a zlepSovat
kazdodenny zZivot fudi. Na$ ciel vychadza z nasich korenov a do buducnosti prinasa rozsiahle
dediéstvo inovacii, zodpovednosti a udrzatelnosti. Nase kazdodenné rozhodnutia a €innosti

su zaloZené na naSich spolo¢nych hodnotach a zavazkoch vedenia.

Celé sa to zacalo snom. Pred takmer 150 rokmi podnikatel Fritz Henkel, srdcom priekopnik,
priniesol do kazdodenného Zivota ludi revoluciu. Tym zalozil dedistvo starostlivosti: o svojich
zamestnancov, spolo¢nost a Zivotné prostredie. Davno pred tym, ako sa hovorilo o

udrzatelnosti, bola pre neho tato myslienka na prvom mieste.

Dnes je meno Henkel stale zosobnenim tychto hodnét. Vdaka naSmu zmyslu pre jednotu sme
sa stali rozmanitou skupinou viac ako 50 000 ludi, do ktorych zékaznici a spotrebitelia vkladaju
doveru. Kazdy defi svojimi produktami, sluzbami a rieSeniami spolo¢ne obohacujeme a

zlepSujeme Zzivoty miliard fudi. A mame potencial ovplyvnit toho este viac.

Budeme rozvijat’ svojho priekopnickeho ducha, svoje vedomosti a zdroje, aby sme pre buduce
generacie pripravili zmysluplnu bududcnost. Pomocou naSich inovacii a technoldgii vytvarame
pre zakaznikov a spotrebitelov hodnotu, svojim timom prinaSame uspech a vo svete koname

dobro.



Nase hodnoty usmernuju to, o robime, ako sa rozhodujeme a ako koname. Kazdy den
musime prijimat rozhodnutia v silne premenlivom prostredi. Zaroven sme v3ak ako fudia do
velkej miery rozmaniti: Pochadzame z réznych prostredi a mame za sebou rézne skusenosti,
pracujeme na vyrazne odliSnych trhoch a v réznorodych odvetviach. To je dévod, preco je
zdielanie, chapanie a dodrziavanie zdiefanych hodnét vSetkymi zamestnancami spolo¢nosti

Henkel tak dolezité pre nas uspech v buducnosti.

VSetko €o robime je s dérazom na naSich zakaznikov a spotrebitelov.
Podporujeme trvalo udrzatelny finanény uspech.

Sme odhodlani byt lidrom v trvalej udrzatelnosti.

Formujeme naSu buducnost pomocou silného podnikatelského ducha, ktory je zalozeny na

nasej tradicii rodinného podniku.

Nasa vizia
Byt lidrom vd'aka nasim inovaciam, znackam a technol6giam.

Sme globalnym lidrom v odvetvi lepidiel a ponikame bezkonkurenény rozsah technolégii,
ktoré poskytujeme na vSetkych globalnych trhoch a pre vSetky odvetvia. V ramci nasho
podnikania v odvetvi pre koncovych spotrebitelov sme na veducich poziciach vo viacerych
trhoch a kategoériach po celom svete. Vyznam slova ,lider” pre nas prekracuje definiciu, ktora
hovori o prvej pozicii z hfadiska trhového podielu alebo velkosti firmy. A hoci su pre nas silné
pozicie na atraktivnych trhoch nepochybne délezité, byt lidrom z hfadiska inovacii, znaciek a

technolégii® si vyZaduje ovela viac.

V prvom rade si to vyzaduje veducu poziciu z hladiska tvorby hodnoty. Takisto je nesmierne
dolezité byt ,lidrom* z hladiska agilnosti a schopnosti reagovat na nestabilné trhy a zmeny v
dopyte zakaznikov a spotrebitelov, ako aj v oblasti inovacii, kvality sluzieb a trvalej

udrzatelnosti.

Misia

Poskytovat sluzby nasim zdkaznikom a spotrebitefom po celom svete ako najdoveryhodnejsi
partner vo veducej pozicii na v8etkych relevantnych trhoch a vo vSetkych relevantnych

kategériach — sme zanieteny tim, ktory spajaju spolo¢né hodnoty.
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Nase hodnoty

Nase hodnoty usmernuju to, ¢o robime, ako sa rozhodujeme a ako koname. Kazdy den
musime prijimat rozhodnutia v silne premenlivom prostredi. Zaroven sme vSak ako fudia do
velkej miery rozmaniti: Pochadzame z réznych prostredi a mame za sebou rézne skusenosti,
pracujeme na vyrazne odliSnych trhoch a v réznorodych odvetviach. To je dévod, preco je
zdielanie, chapanie a dodrziavanie zdiefanych hodnét vSetkymi zamestnancami spolo¢nosti

Henkel tak dolezité pre nas uspech v buducnosti.

e Z&kaznici a spotrebitelia
Vsetko o robime je s dérazom na naSich zdkaznikov a spotrebitelov.

Snazime sa predvidat, reagovat’ a prekra¢ovat’ o€akavania naSich zakaznikov a spotrebitefov
tak, Ze im poskytujeme najvy3Siu hodnotu, kvalitu a sluzby, ako aj vitazné inovacie, znacky a

technoldgie, ktoré tvoria trvalo udrzatefnd hodnotu.

Nasich zakaznikov a spotrebitelov si velmi vazime a vSetko, ¢o robime sa sustredi okolo nich.
Tento princip je Zivotne délezity pre dlhodoby uspech nasej spolo¢nosti. Aby sme mohli
poskytovat tie najlepSie produkty a vitazné inovacie, ako aj najvysSiu kvalitu a vynikajuce
sluzby, musime poznat’ a chapat nasich zakaznikov a spotrebitelov lepSie ako nasi konkurenti.
Ak budeme v tomto smere Uspesni, dokdzeme podporovat rentabilny rast prostrednictvom
veducich pozicii na v8etkych relevantnych trhoch a vo vSetkych relevantnych kategoriach po

celom svete.

e Ludia
Nasich fudi si vazime, odmenujeme ich a kladieme pred nich nové vyzvy.

Sme globalny tim, ktory spdjaju silné hodnoty. Spravame sa k sebe navzajom s reSpektom,
rozvijame svoje schopnosti a presadzujeme diverzitu vo vSetkych relevantnych oblastiach.

Osobne preberame zodpovednost, vzdy koname s integritou a ideme prikladom.
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V spoloCnosti Henkel Slovensko ma vyznam kazdy jeden zamestnanec. Presadzujeme
diverzitu medzi naSimi zamestnancami vo vSetkych relevantnych oblastiach. Ich skusenosti,
znalosti a tvorivost tvoria zaklad naSej konkurenénej vyhody. Vazime si nasSich [udi,
odmenujeme ich, kladieme pred nich nové vyzvy a podporujeme ich v tom, aby podavali
vynikajuce vykony a tvorili trvalo udrzatefnu hodnotu. Od kazdého zamestnanca ofakavame,
ze pb6jde prikladom a preberie zodpovednost za svoj vlastny osobny rozvoj, bude konat

bezuhonne a dosahovat vykonnost na vysokej urovni.

Rodova rovnost v Henkel Slovensko nie je len pekne znejucou frazou. Nase timy tvori 65%
Zien. Manazérske pozicie su zastipené taktiez vaésim podtom Zien nez muzov. Zeny
v Henkel Slovensko zastavaju 55 % riadiacich pozicii, ¢o je jasnym dékazom toho, Ze firma

vytvara prostredie, kde maju Zeny realne kariérne prileZitosti

Sme rodinna firma, ktora vo svojich priestoroch zriaduje $kolku pre deti nasich zamestnancov,
podporujeme rovnovahu medzi pracou a sukromim a to aj nastavim flexibilného pracovného
Casu, rovnakym poc¢tom dovolenkovych dni pre vSetky vekové kategorie, moznostou vyuzitia
tzv. home office, nadStandardnym pocétom dni volna v pripade sukromnych situacii
zamestnancov, nadstandardnou zdravotnou starostlivostou pre novonarodené deti naSich
zamestnankyn, moznostou vyhodného poistenia zivota, kritickych chordb, hospitalizacie Ci

uslého prijmu pocas prace neschopnosti atd.

Sme vyznamnym zamestnavatelom v regione, ktory nielenze udrziava pocet pracovnych
miest , ale aj otvara nové pracovné prilezitosti pre vSetky vekové skupiny. Po¢et pracovnych
pozicii ndm rastie aj pre vyznamnu déveru nasej centraly a to vzhladom na vysoku mieru
profesionality a expertizy nasich zamestnancov. Uz osem rokov po sebe sme boli oceneni
v ankete o najatraktivnejSieho zamestnavatela ocenenim Najzamestnavatel. V tejto ankete
sme Styri roky po sebe ako jediny zamestnavatel obdrzali prvé miesto a ostatné roky sme stali

na druhom mieste v nasej kategorii.

Nasim zamestnancom transparentne komunikujeme moznosti kariérneho rastu a umozfiujeme
im na ceste za dosahovanim svojich pracovnych uspechov aj vyuzivat patricné nastroje, napr.
vzdelavanie, zahraniéné staze a pobyty.

¢ Finanény uspech
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Podporujeme trvalo udrzatelny financny Uspech.

Sme spolo¢nostou, ktori pohana snaha o dobré vykony a sme odhodlani tvorit trvalo
udrzatelnd hodnotu, dosahovat vynikajuce finanéné vysledky a poskytovat nasim akcionarom

konkurencieschopné vynosy.

Usilujeme sa o naplnenie naSich strategickych priorit, aby sme dosahovali nase finanéné ciele
a zabezpedili tak dlhodoby uspech nasej spolo¢nosti. Vynikajuca finanéna vykonnost' a trvalo
udrzatelna hodnota nam umoznia konat v buducnosti flexibilnejSie a rast rentabilnym a
zdravym spbsobom. To prinesie prospech nielen nasim akcionarom, ale aj zamestnancom a

komunitam, v ktorych podnikame.

e Trvala udrzatelnost’
Sme odhodlani byt lidrom v trvalej udrzatelnosti.

Snazime sa vytvarat trvalo udrzatelnd hodnotu vo v8etkom €o robime — spolu s nasimi
zamestnancami, partnermi a vlastnikmi. Citime zodpovednost za zdravie a bezpec¢nost nasich
zamestnancov, zakaznikov a spotrebitelov, ochranu zivotného prostredia a kvalitu zivota v

komunitach, kde podnikame.

Spolo¢nost Henkel sa snazi dosiahnut rovnovahu medzi ludmi, planétou, a ziskom. Silné
odhodlanie a zavazok k trvalej udrzatelnosti boli vZzdy motorom naSich dobrych vysledkov. O
vSetky prvky trvalej udrzatelnosti sa zaujimame dlhodobo a nielenze sa snaZime spifiat

existujuce Standardy, ale zaroven formujeme nové.

e Rodinny podnik

Formujeme naSu buducnost pomocou silného podnikatelského ducha, ktory je zaloZzeny na

nasej tradicii rodinného podniku.

Sme hrdi na nasu tradiciu rodinného podniku, ktorého u€elom je tvorba trvalo udrzatelnej
hodnoty. Pri sledovani dlhodobej vizie naSej spolo¢nosti nas vedu nasSe hodnoty. Spolu s
pevnym finanénym zazemim formuju pevné zaklady, na ktorych budujeme naSu uspesnu

buducnost.
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Od zalozenia spolo¢nosti Henkel v roku 1876 prejavovala rodina Henkel kontinualne
odhodlanie a zavazok vodli spolonosti, ktoré nam umozhuju podnikat s dlhodobou
perspektivou. Nase zdielané hodnoty a vzajomna dbvera nas zjednocuju v snahe o naplnenie

nasich cielov: tvorit' trvalo udrzatelnu hodnotu pre budulce generacie.
5. Udrzatelnost’ / Spolo¢enska zodpovednost’

Pre nas trvala udrzatefnost znamena to, aby ludia Zili v dostatku pri primeranom vyuzivani
obmedzenych zdrojov nadej planéty (ako sa uvadza vo vizii Svetovej obchodnej rady pre trvalo
udrzatelny rozvoj do roku 2050). Globalna ludska stopa je vSak v su€asnosti vacsia, nez tato
planéta a jej zdroje dokazu uniest. Svetova populacia aj nadalej rychlo narasta a rastuci
blahobyt meni aj vzorce spotreby. V dosledku toho sa tlak na prirodné zdroje v nasledujucich
desatrociach dramaticky zvy3&i. Napriek tomu, Ze tento vyvoj predstavuje do buducnosti velku
vyzvu, ponuka aj velky potencial: Inovacia a snaha dosahovat’ viac s mensou spotrebou, budu
mat kfucovy vyznam pri zaistovani trvalej udrzatelfnosti bez obetovania kvality fudského
zivota. Spolo¢nosti musia najst spdsoby rastu a zlepSovania kvality zivota bez toho, aby
vyuzivali ¢oraz viac zdrojov a produkovali viac emisii. Potrebujeme vyrobky, ktoré ludom
umoznia zit plnohodnotny Zivot s ¢oraz menSou spotrebou materialov. Tato myslienka je
srdcom stratégie trvalej udrzatelnosti spolo€nosti Henkel do roku 2030: Dosiahnut’ viac s
mensSou spotrebou. Zameriava sa na vytvaranie vacsej hodnoty pre nasich zakaznikov,
spotrebitelov, spoloenstva, ako aj pre samotnu spolo¢nost spolu so subeznym zniZzovanim
stopy, ktoru zanechava na zivotnom prostredi. Pri sledovani tejto stratégie bude inovativne a
rozumné zmyslanie nevyhnutnostou. Ako lidri v udrzatelnosti chceme byt priekopnikmi vo
sfére novych rieSeni pre udrzatelny rozvoj a zaroven pokra¢ovat vo formovani nasho
zodpovedného podnikania a zvySovani nadej hospodarskej uspeSnosti. Toto usilie sa tyka
vSetkych cinnosti nadej spoloCnosti, a teda celého hodnotového retazca. SpoloCenska
angazovanost tvori su€ast nasho firemného zmyslu pre zodpovednost a je pevne zakotvena
v naSich firemnych hodnotach. SpoloCenska angaZovanost — alebo spoloCenska
zodpovednost — vzdy tvorila neoddelitefnu sucast nasho firemného zmyslu pre zodpovednost.
Je to tradicia, ktora siaha az k naSmu zakladatelovi Fritzovi Henkelovi, a je pevne zakotvena
v naSich firemnych hodnotach. V spolupraci s naSimi zamestnancami, byvalymi
zamestnancami, zakaznikmi a spotrebitelmi, mdze spoloCnost Henkel a nadacia Fritz Henkel
Stiftung po celom svete podporovat rézne spoloCensky prospesné projekty zalozené na
udrzatefnosti. NaSa firma prostrednictvom aktivit spoloCenskej angaZovanosti (CSR),
prostrednictvom interného grantového programu ,,Make an Impact on Tomorrow* v preklade
,Ovplyvnime zajtrajSok“ ¢i Nadacie Henkel Slovensko podporuju aktivity v oblasti socialnych
potrieb, vzdelavania a vedy, telesnej kondicie a zdravia, umenia a kultdry, ako aj Zivotného

prostredia a skvalitiovania Zivota seniorov na Slovensku
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Svoje aktivity v oblasti spolo¢enskej zodpovednosti sme rozdelili podfa Styroch zakladnych
pilierov, ktoré su uvedené nizSie. Doplfujuce informacie v angli¢tine najdete na strankach

www.henkel.com a www.henkel.sk v sekcii Spoloéenska zodpovednost.

Nase Styri piliere

o Firemné dobrovolnictvo: Prostrednictvom naSej internej grantovej iniciativy s nazvom
.Make an Impact on Tomorrow* podporujeme dobrovolnicke spoloCensky prospesné

aktivity zamestnancov a nasich byvalych pracovnikov na déchodku.

e Sociélne partnerstva: V rdmci spoloCenskych partnerstiev a spolo¢enskej angazovanosti
podporujeme socialne orientované iniciativy a verejné institucie v miestach pdsobenia

spolo¢nosti Henkel po celom svete.

o Angazovanost naSich znaciek: Okrem sféry spoloenskej zodpovednosti naSe znacky
vstupuju aj do réznych partnerstiev so socialne orientovanymi iniciativami a verejnymi
inStituciami po celom svete zameranych na Setrenie zdrojmi ako je voda Ci vyuzivanie
obnovitelnych zdrojov a recyklovanych materialov, ako aj podnecovanie k udrzatefnému
spravaniu. Prikladmi su napriklad zna¢ky Somat a Persil, ktoré dlhodobo kladu déraz pri
inovacii svojich produktov na pranie pri nizSich teplotach, ¢i ekologické cykly pri umyvani
riadu, ktoré vyrazne pomahaju znizit spotrebu vody a edukovat spotrebitelov. Znacka
Perwoll rovnako podnecuje spotrebitelov pristupovat k svojmu obleceniu i Satniku
udrzatelne a z portfélia Adhesive Technologies vieme spomenut napriklad znacku Ceresit,
ktora revolu¢ne ustupuje od klasického cementu a nahradza ho alternativnymi zlozkami,

ktoré pomahaju znizovat environmentalnu stopu.

e Pomoc pri mimoriadnych udalostiach: Spolo€nost Henkel reaguje promptne a pragmaticky
na prirodné katastrofy a poskytuje pomoc prostrednictvom svojej nadacie ,Fritz Henkel

Stiftung“ kdekolvek na svete je to potrebné a relevantné.

Spolocéenska zodpovednost’ na Slovensku

Spolo¢nost’ Henkel Slovensko sa uz od roku 2018 vo svojej komunitnej pomoci a lokalnej
stratégii spoloCenskej zodpovednosti strategicky zameriava na podporu seniorov, zlepSenie
starostlivosti o starSich a aktivity podporujuce stieranie medzigeneraCnych bariér. Pomoc

seniorom uskuto€nuje prostrednictvom Nadacie Henkel Slovensko.
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Nadéacia Henkel Slovensko

Nadécia Henkel Slovensko vznikla v roku 2014. Na sprave a posudzovani projektov
spolupracuje s organizaciou Centrum pre filantropiu. Od roku 2019 sa Nadacia Henkel
Slovensko podiefa na realizacii aktivit, ktoré sa zameriavaju na zlepSovanie zivotnych
podmienok seniorov na Slovensku. Toto Usilie bolo prepojené aj zamestnancami Henkel

Slovensko prostrednictvom firemného dobrovolnictva a siete Henkel helps.

S pbévodnym zameranim programu Henkel Slovensko seniorom zamieSala karty pandémia
COVID-19, ktora v roku 2020 zasiahla cely svet, Slovensko nevynimajic. Nadacia Henkel
Slovensko promptne reagovala na aktualnu situaciu a zamerala sa na rieSenie aktualnych a
akutnych problémov seniorov, vyplyvajucich z pandémie a zmiernenie dopadov Sirenia
ochorenia COVID-19 u seniorov, ktori boli najzranitelnejSou skupinou. V dalSich roénikoch

prispb6sobila zameranie potrebam seniorov.

Nadacia Henkel Slovensko podporuje kazdoroCne projekty prostrednictvom grantového
programu Henkel Slovensko seniorom, ktoré rieSia tému starnutia populacie, nadvazujlcej
starostlivosti a prispievaju k zlepSeniu kvality Zivota seniorov. Okrem samotného rieSenia ich
problémov prispievaju aj k vytvaraniu prilezitosti pre verejnu diskusiu a poukazovanie na

dolezitost medzigeneracnej vymeny, odovzdavania tradicii a medzigeneracného dialogu

Len prostrednictvom Nadécie Henkel Slovensko bolo v uplynulych Siestich roc¢nikoch
podporenych viac ako 430 projektov celkovou sumou viac ako 296 000 eur organizaciam po

celom Slovensku.

V aprili 2024 zverejnila Nadacia Henkel Slovensko vysledky Siesteho ro¢nika grantovej vyzvy
a po doékladnom zvazeni sa rozhodla podporit 68 projektov, ktoré pomdzu zlepSit Zivot

seniorov na Slovensku. Zaroven tiez spustila hlasovanie o Specialnu cenu za inovativnost.

Medzi hlavné podporené oblasti vroku 2024 patrili medzigeneraéné aktivity, digitalne
vzdelavanie, terapeutické programy a prakticka pomoc v kazdodennom Zzivote. Seniori sa
mohli zapojit do kurzov digitalnej gramotnosti, kde sa naucili bezpeCne pouzivat internet a
moderné technologie, alebo sa venovat pohybovym a tvorivym aktivitam, ktoré prispeli k ich
psychickej a fyzickej pohode. Vyrazny zaujem bol aj o projekty, ktoré prepajali generacie —
napriklad o programy, v ramci ktorych sa seniori a deti stretavali pri spolocnych tvorivych
dielhach a hrach. Podporené boli aj iniciativy zamerané na prakticki pomoc osamelym
seniorom, ¢i uz vo forme dobrovolnickych navstev alebo asistencie pri kazdodennych

éinnostiach.
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Grantovy zamestnanecky program: Make Impact on Tomorrow (Ovplyvnime zajtrajSok)

Spoloéenska zodpovednost je su€astou podnikania spolo¢nosti Henkel aj na Slovensku. Nasi
zamestnanci sa osobne angazuju v réznych dobrovolnickych aktivitach a uspedne aj v Henkel
Slovensko funguje globalny grantovy program Make Impact on Tomorrow (v skratke MIT)
Zamestnanci ¢i déchodcovia mézu v ramci programu MIT raz do roka poziadat o finanénu
podporu, darovanie produktov alebo dern volna na realizaciu svojich projektov. Spolo¢nost
Henkel kazdoro¢ne vycleni vramci MIT financie uréené na realizaciu spoloCensky
prospednych projektov uréenych na podporu socialne slabSich skupin obyvatel'stva, rozvoj
vzdelavania, vedy a umenia, ochrany Zzivotného prostredia, ako aj ochrany zdravia.
Podmienkou je osobn& angazovanost zamestnanca, ktory musi projekt navrhnut, vypracovat
a dohliadnut na jeho realizaciu. S prichodom pandémie sa moznosti podpory MIT rozSirili aj
o moznost Cerpat podporu na Ucely boja s pandémiou COVID-19, €o prinieslo aj narast
ziadosti oproti predoSlému roku (26 schvalenych ziadosti). V roku 2024 bolo na Slovensku

zrealizovanych 54 MIT projektov v celkovej vySke 40 000 Eur.

Strategicky dobrovolnicky program Henkel helps a zapojenie zamestnancov

Dobrovolnictvo a korporatna zodpovednost (CSR) maju v Henkel Slovensko nielen dlhodobu
tradiciu, ale taktiez pomahaju zlepSovat prostredie, v ktorom Zijeme a podnikdme. Su to prave
nasi zamestnanci, ktori pretavuju ambicie korporatnej zodpovednosti v skutky. Chceme tento
entuziazmus a chut pomahat rozvijat’ aj nad'alej, prostrednictvom aktivit, ktoré odrazaju nielen

potreby sucasnej spoloCnosti, ale vychadzaju prave z radov nadich zamestnancov.

Lokalne sme preto vyvinuli strategicky transparentny dobrovolnicky program s nadzvom Henkel
helps, ktory nadvazuje na aktivity zapocaté prave nasimi zamestnancami smerom ku komunite
seniorov. Program umoziuje zamestnancom Henkel Slovensko pomdct v oblastiach, ktoré
maju prinos pre celu spolo¢nost a zaroven ich vie odmenit za vynalozené uUsilie. Aktivni
dobrovolnici su transparentne odmenovani udrzatelnymi odmenami, ktoré su obstaravané
prostrednictvom chranenych dielni. Spolu tak uzatvarame kruh a strojndsobujeme radost’ a

dopad.

Strategicky dobrovolnicky program Henkel helps rovnako zjednocuje zameranie firemného
dobrovolnictva, ponuka férovy odmenovaci systém a spolu s nasimi zamestnancami vytvara
unikatne aktivity nasmerované na komunitu, ktora je na okraji zaujmu — na seniorov nad 65

rokov veku.

16



6. Henkel celosvetovo
Vykonnost’ predaja a zisku v roku 2024

V roku 2024 dosiahla spolo¢nost Henkel konsolidované trzby vo vy$ke priblizne 21,6 miliardy
eur, ¢o predstavuje organicky rast trzieb 0 2,6 %. Tento rast bol podporeny oboma obchodnymi

diviziami — Adhesive Technologies a Consumer Brands.

Vyrazné zlepSenie sa prejavilo v oblasti ziskovosti:

- Upraveny prevadzkovy zisk (EBIT) vzrastol o 21 % na 3,1 miliardy eur.

- Upravena navratnost trzieb sa zvysSila na 14,3 %, €o je narast o 2,4 percentualneho bodu.
- Upraveny zisk na prioritn akciu dosiahol 5,36 eura, o predstavuje priblizne 25 % rast.

Tento pozitivny vyvoj bol dosiahnuty najma vdaka vyS$Sim cenam v reakcii na rast nakladov

vstupnych materialov a dalSim Usporam pri spajani divizie Consumer Brands.
Finan¢na stabilita spolo¢nosti zostava silna:
- Volny hotovostny tok dosiahol 2,4 miliardy eur.

- Cista finanéna pozicia na konci roka predstavovala -93 miliénov eur, €0 znamena, Ze Henkel

je takmer bez dihov.
Henkel Slovensko

Spolo¢nost’ Henkel Slovensko dosiahla Cisté externé trzby vo vyske 115,3 miliénov eur, ¢o
predstavuje narast o 4 % v porovnani s predchadzajacim rokom. Hlavnymi dévodmi boli
v prvom rade vy$Sie predaje v divizii Consumer brands a to aj napriek ukon€eniu priameho
predaja profesionalnych produktov na slovenskom trhu. Tento rast bol vyrazne ovplyvneny
obnovou spoluprace s dvoma velkymi zakaznikmi. Naopak divizia Adhesive Technologies
zaostala vo vysledkoch za predchadzajucim rokom ato najme z doévodu odpredaja

Impregnaéného centra v Ziari nad Hronom (-2,1 MEUR)
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V roku 2024 sme sa nadalej zameriavali na optimalizaciu portfélia produktov a ziskovost. Ta
aj vdaka pokracujucej pricing stratégii a optimalizacii materidlovych nakladov (-4%) vzrastla
04,7 % v porovnani s minulym rokom. Zatial ¢o prevadzkova marza sa zvysila, celkovy
vysledok hospodarenia pred zdanenim (18 mil. Eur) sa znizil o0 2% najme v dbsledku vyssich
mzdovych nakladov (+5,7 MEUR) a nakladov na restrukturalizaciu (+8 MEUR).

7. Sprava o predpokladanom vyvoji spolo€nosti v roku 2025

Spoloénost’ Henkel oCakava vroku 2025 pokracujuci rast, hoci miernejSim tempom
v porovnani s predchéadzajucim obdobim. Rok 2025 bude ovplyvneny naroénym priemyselnym
prostredim a utimenym spotrebitelskym dopytom, najma v Severnej Amerika, ktora tvori 28%
nasich globalnych trzieb. Predpokladame tiez narast cien priamych materialov. Na zaklade

toho o¢akavame:

- Organicky rast trzieb 1,5% - 3,5%

- Prevadzkova marza 14% - 15,5%
Vyhl'ad na rok 2025 pre Henkel Slovensko

V roku 2025 oCakavame mierny rast organického predaja a ziskovosti, a to aj napriek
pretrvavajucim ekonomickym a geopolitickym vyzvam, ktoré ovplyviuju najma automobilovy
sektor. OCakavame, Ze cielené marketingové iniciativy podporia zvySenie predaja a mierne
rozSirenie podielu na trhu v kfu€ovych kategériach v divizii Consumer brands. Predpokladame,
Ze ziskovost' v absolutnom vyjadreni prekroCi uroven roku 2024. V ramci divizie Consumer
brands, hlavne v slvislosti s vyvojom cien materiadlovych nakladov a narocnou cenotvorbou,
mame v umysle investovat do rastu — so silnym zameranim na nase klicové segmenty, najma

na portfélio pracich prostriedkov.

8. Finan¢né udaje
O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2023 vo vySke 14 023 585,15 EUR

rozhodlo valné zhromazdenie dnha 10.10.2024 nasledovne:

=  prispevok do socidlneho fondu 490 825EUR,
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=  zuctovany na nerozdeleny zisk minulych rokov s naslednym vyplatenim dividend 13 532
760,15 EUR

Ku dnu zostavenia uctovnej zavierky Statutarny organ zatial nenavrhol rozdelenie zisku za rok
2024.

Po 31. decembri 2024 nenastali udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie

skuto&nosti, ktoré su predmetom uctovnictva.

9. Vykazovanie informécii o udrzatelnosti

Podla § 20c ods. 16 a 17 zékona €. 431/2002 o uctovnictve, spolo¢nosti uplatiuje oslobodenie
od povinnosti individualneho vykazovania.

Konsolidované vykazovanie informécii o udrzatelnosti zabezpecuje spolo€nost
Henkel AG & Co. KGaA

HenkelstralRe 67

40589 Dusseldorf

Spolkova republika Nemecko

Odkaz na webové sidlo s informéaciami o udrzatelnosti za rok 2024

https://www.henkel.com/investors-and-analysts/events/2024-fy

10. Ostatné informécie
Spolo¢nost’ nema organizaénu zlozku v zahraniéi.
Spolo¢nost’ nevynaklada vydavky na vyskum a vyvoj.

Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné akcie, do€asné listy, obchodné podiely ani akcie, doCasné

listy a obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

Auditovana uctovna zavierka a sprava nezavislého auditora

Vid priloha
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UCTOVNA ZAVIERKA  [IlIIIHNIAN]

uc Pob podnikatelov v podvojnom uctovnictve

zostavendk 3 1.12.2 024

Ciselné udaje sa zarovnavaj vpravo, ostatné tidaje sa pisu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.

Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaéiarﬁou a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHT JKLILMNOPQRSTUVXYXYZ 01234567689

Danoveé identifikacné Cislo Ugtovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok
od 20
f‘:oo 20325364 X riadna mala Za obdobie 1 24
do 20
1 7 3 2 4 2 4 6 mimoriadna X velka 12 24
SK NACE oriebesna Eii‘lrﬁiérfé’,ﬂie od 1 2023
46.44.0 (wanacisax) | obdobie w012 2023

PriloZzené sucasti Uctovnej zavierky
X Savaha (UsPOD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Us POD 2-01) X Poznamky (Ug POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky

HENKEL SLOVENSKO, spol. s r .o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
Mlynskeé nivy 55
PsC Obec

82109 Bratislava

Oznacenie obchodného registra a €islo zapisu obchodnej spolo¢nosti

Mestsky Sud Bratislava |11
Oddiel: Sro., VIiozka ¢islo:1413/ B

Telefonne Eislo Faxové Cislo
+421 917 130 901 0

E-mailova adresa

peter . lukac@henkel .com

Zostavena dia: Schvalena dna: Podpisovy zaznam Statutarneho organu uctovnej jednotky
alebo ¢lena Statutarneho organu uctovnej jednotky alebo

31 . 03 . 2025 . . 20 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je uctovnou jednotkou:
Christian Schulz (May 20, 2025 12:37 GMT+2) LUC\LEN&gl%rofé\{géﬁ{\n{avZ{mffmﬂ/*zig/

|A

Zaznamy danového uUradu

Miesto pre evidencné Cislo Odtlacok prezentacnej peciatky dafiového Uradu
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b
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2

Bezprostredne predchadzajuce
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SPOLU MAJETOK
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02

12233

854695
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Aktivované naklady
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(012) - /072, 091A/

04

Softvér
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41

4 1

Ocenitelné prava
(014) - /074, 091A/
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o1 01| | OO
0 | 0| |
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| |~

Goodwill
(015) - /075, 091A/

07

Ostatny dlhodoby

nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,

07X, 091A/

08

Obstaravany
dlhodoby nehmotny
majetok

(041) - /093/

09

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/

10

Al

Dlhodoby hmotny
majetok

sucet (r. 12 az

r. 20)

1

1174435
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33

5736 1

All1.

Pozemky
(031) - /092A/

12

Stavby
(021) - /081, 092A/

13

162564

469446

115619

41721

Samostatné
hnutelné veci a
subory hnutelnych
veci

(022) - /082, 092A/

14

4344509
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290247

14

50442
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Uc POD 1 -01
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Cenie

a
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b

Cislo
riadku

c

Bezné uctovné obdobie

Bezprost
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Netto

2
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uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pestovatel'ské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

15

Zakladné stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

16

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok
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17
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1
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Obstaravany
dlhodoby hmotny
majetok
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18
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19
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(+/- 097) +/- 098

20

Al
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majetok

sucet (r. 22 az
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AlllA
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.| papiere a podiely
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uctovnych
jednotkach (061A,
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22

Podielové cenné
papiere a podiely
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23

Ostatné
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papiere a podiely
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24
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4647

P&Zicky prepojenym
uctovnym jednotkam
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25
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podielovej ucasti
okrem prepojenym
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(066A) - /096A/

26

Ostatné pozicky
(067A) - /096A/

27

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

28
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Stvaha 2020325384

w752z es] I

Ozna- STRANA AKTIV Gislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce

ée;ie b ’ia“:k“ 1 Brutto - Gast 1 Netto 2 ictovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2 Netto 3

Po&Zicky a ostatny
8. | dihodoby finanény 29
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti

najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - /096A/

9. | Ugty v bankach 30
s dobou viazanosti

dihSou ako jeden rok
(22XA)

10.| Obstaravany 31
dlhodoby finan¢ny

majetok
(043) - /096A/

Poskytnuté

1. preddavky

32

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

B. | Obezny majetok | 33 56825586 56764908

rr34+r.41+r.53+
606738 48666873

r.66 +r.71
B.. | Zasoby 34 14429 144209

sucet (r. 35 az

r. 40)

1098

B.Il.1. | Material 35
(112, 119, 11X)

-1191, 19X/

Nedokoncena

vyroba a polotovary 36

vlastnej vyroby
(121, 122, 12X) -
/192, 193, 19X/

3. | Vyrobky 37
(123) - 1194/

4. | Zvierata 38
(124) - 1195/

5. | Tovar 39 14429 14429

(132, 133, 13X, 139)

- 1196, 19X/

1098

6. | Poskytnuté 40

preddavky
na zasoby
(314A) - /391A/

B.I. | Dihodobé 41 5253300 5253300

pohladavky

sucet (r. 42 +r. 46

azr. 52) 3963200

B.Il.1. | Pohladavky 42
z obchodného

styku
sucet (r. 43 az r. 45)
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U& POD 1 - 01

Suvaha

2020325384

€o17324246

Ozna-
Cenie

a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

c

Bezné uctovné obdobie

Brutto - cast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku vogi
prepojenym tétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - [391A/

43

1.b.

Pohladavky z obchodneé-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam

(311A,312A,313A, 314A,

315A, 31XA)-1391A/

44

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
/391A/

45

Cista hodnota
zakazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
vocéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

47

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
ucGasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /1391A/

48

Pohladavky voci
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - /391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - /391A/

51

Odlozena dariova
pohladavka
(481A)

52

5253300

253300

39

63200

B.IIL.

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

515578587

51

497179

606738

446

54301

B.IIL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 azr. 57)

54

19993814

19

933136

60678

209

94374

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym Gétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

55

10870750

10

870750

102

23687

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam

(311A,312A,313A, 314A,

315A, 31XA)-/391A/

56
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. Suvaha
Uc POD 1 -01

2020325384

€o17324246

Ozna-
Cenie

a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

c

Bezné uctovné obdobie

Brutto - cast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
/391A/

57

9123064

9062386

60678

107

70687

Cista hodnota
zakazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
vodéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

59

31373404

31

373404

235

11789

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

60

Pohladavky voci
spolo¢nikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Danové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - /391A/

63

30825

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

190639

190639

-_—

17313

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70)

66

B.IV.1

Kratkodoby finanény
-| majetok v prepoje-
nych uétovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

Kratkodoby financny
majetok bez kratkodobé-|
ho finanéného majetku

Vv prepojenych uctov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

68

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby finan¢ény
majetok

(259, 314A) - /291A/

70
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UZPODv14_7
“Sias 1 [we2020325384 01732424 06| M
U¢ POD 1-01
cé)::lae STRANA AKTIV r(i:::(ou Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
i b e | Brutto - ¢ast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast' 2 Netto 3
B.V. | Finanéné ucty 7
r.72+r.73
48274
B.V.1. | Peniaze 72
(211, 213, 21X)
48274
2. | Ugty v bankach 73
(221A, 22X, +/- 261)
c. Casové rozlisenie | 74 483478 483478
sucet (r. 75 azr. 78)
417951
Naklady buducich
C1- | obdobi dlhodobé %
(381A, 382A)
14400
2. | Naklady buducich 76 483478 483478
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
403551
3. Prijmy buducich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buducich 78
obdobi kratkodobé
(385A)
Ozna- STRANA PASIV Cislo ool . Bezprostredne
ce:e b rla:ku Bezné uctovné obdobie 4 predchadzajiice Gétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
L 80+T.101 + . 141 79 61103081 52446832
Vlastné i ie .81+r.85+r.86+r.87+
A | o0trasererertoo T 80 21964077 21391034
All. | Zakladné imanie suget (r. 82 az r. 84) 81 5500000 5500000
A.l1. | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 5500000 5500000
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
" | (/-1353)
All. | Emisné azio (412) 85
A.lll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 1 8 6 7 4 4 9 1 8 6 7 4 4 9
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
P Rezervny fond na viastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)
MF SR ¢&. 18009/2014 Strana 7




UZPODv14_8

., Stvaha pic2020325384|1co17324246
U¢ POD 1-01
. . &i - . . Bezprostredne predchadzajlice uctovné
o Cisll
o STRANA PASIV riadk Bezné uétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
AV.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
AVI Ocenovacie rozdiely z precenenia 93
7 | sucet (r. 94 az r. 96)
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVI1. majetku a zavazkov (+/- 414) 94
P Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 05
" | Gastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia 9%
" | pri zlu€eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
AVIL | 98 + 1. 99 7
A.VIL.1.| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Vysledok hospodarenia za uétovné obdo-
A.VIIL. | bie po zdaneni /+-/r. 01 - (r. 81 +r. 85+ . 86 | 100
+r.87+r.90+r.93+r.97 +r. 101 +r. 141) 1 4 5 9 6 6 2 8 1 4 0 2 3 5 8 5
Zavazk r.102 +r. 118 +r. 121 +r. 122
B T 13641139 + r. 140 101 39139004 31055798
Dlhodobé zavazky
Bl | suget (r. 103 +r. 107 az r. 117) 102 91806 1 704065
B.L1 Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103
o sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku voci
1.a.| prepojenym Gétovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavézky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej ucasti okrem zavéazkov vodi prepojenym | 105
Uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
| (B21A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky voci prepojenym 108
" | uctovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavéazky (479A, 47XA) 110
6. | DIhodobé prijaté preddavky (475A) 11
7. | DIhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 91806 1 704065
10 Iné dihodobé zavazky 115
‘| (336A, 372A, 474A, 47XA)
11 Dlhodobé zavazky z derivatovych operacii 116
| (373A,377A)
12.| Odlozeny dafovy zavazok (481A) 117
MF SR ¢. 18009/2014 Strana 8
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“Sias 1 [we2020325384 01732424 6| I
U¢ POD 1-01
. . &i - . . Bezprostredne predchadzajlice uétovné
Qna- STRANA PASIV sl Bezné Giétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
B.Il. | Dlhodobé rezervy r.119 +r.120 118 1824877 1542540
B.1I.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 1824877 1542540
B.lll. | Dlhodobé bankové tvery (461A, 46XA) | 121
Bv. | Krithodone zavizky 122 18868443 13534855
©7 | sucet (r. 123 +r. 127 azr. 135)
Zavazky z obchodného styku
BAVA| Saget (r. 124 az r. 126) 123 11888523 12200057
Zavéazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.| Getovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 6 2 3 2 6 6 2 5 6 O 8 6 9 4
Zavéazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b Ucasti okrem zavézkov voci prepojenym 125
“F+| Gctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
475A, 476A, 478A, 47XA) 5 6 5 5 8 6 1 6 5 9 1 3 6 3
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym 128
" | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej u€asti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym uctovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavézky voci spolocnikom a zdruzeniu (364, 130
" | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
ZavazKky voci zamestnancom
6.1 (331, 333, 33X, 479A) 131 33722738 3403
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 2228205 1150
Danové zavazky a dotacie
8. | (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 1378905 1328745
Zavazky z derivatovych operacii
91 (373A, 377A) 134
Iné zavazky
10-1 (3727, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) | 130 532 1500
B.V. | Kratkodobé rezervy r.137 +r. 138 136 17527623 1527 4338
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 3950602 340857
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 17132021 14933481
Bezné bankové Uvery
BV | (2214, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé finan¢né vypomoci
B.VIL | (241, 249, 24X, 473A, I-1255A) 140
Casové rozligenie
C. | suget (r. 142 az r. 145) 141
Vydavky buducich obdobi dlhodobé
C.1. (383A) 142
Vydavky buducich obdobi kratkodobé
2. (383A) 143
Vynosy buducich obdobi dlhodobé
3. (384A) 144
4 Vynosy buducich obdobi kratkodobé 145

(384A)
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U& POD 2 - 01

Vykaz ziskovastratfpie 2 0 2 0 32 53 8 4 |||<“:o 17324246 ||||"I||||IHI|||I||"||”||

Skutocnost’
Ozna- Cislo p P p
ce‘:f; Text ria' e besné Gétovné obdobie bezprostredne p;sgg:;iaedzajuce uctovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (¢ast’ Gét. tr. 6 podfa 01 234922902 2246715729
zakona)
P e 235707740 225435137
I. | Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 115308721 1108315209
Il. | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04
IIl. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 119614181 113840050
Y, Zmeny stavu vnuatroorganizaénych zasob 06
" | (+/-) (4ctova skupina 61)
V. | Aktivacia (UCtova skupina 62) 07
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
V. maje){ku,pdlhoéobého hmotného majetkua | 08 1635 17 66 8 1
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
VI (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 7 8 3 2 0 3 5 8 6 8 77
Naklady na hospodarsku €innost’ spolu
* P 114+r12+13+r14+1.15+1.20 + 10 2186259638 207983070
r.21+r.24+r.25+r. 26
Naklady vynaloZzené na obstaranie
A. predaného tovaru (504, 507) 1 6 6 6 5 9 3 9 9 6 9 2 2 9 9 4 9
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. | neskladovatenych dodavok (501, 502, 503)| 12 907830 1326209
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (u&tova skupina 51) 14 65083003 581228314
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) 15 83323991 770648265
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 58675315 550678814
9 Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti a 17
" | druzstva (523)
Naklad ial isteni
3. | Naxiady ne seciaine poistenie 18 21314592 19548660
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 33340814 3031721
F. | Dane a poplatky (u&tova skupina 53) 20 23087 27076
Odpisy a opravné polozky k dlhodobém
G. ner?rlm})ltnéngu r‘%aje?kuazd)ihodobému ! 21 9 6 9 6 3 4 7 2 7 8 9 4
hmotnému majetku (r. 22 + r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1- | 2 dihodobého hmotného majetku (551 22 969634 727894
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H. majetku a predaného materialu (541, 542) 24 1 O 1 1 3 9 1 5 7 4 2 5
I gar;)vné polozky k pohladavkam (+/-) 25 — 7 1 6 9 6 - 5 8 5 9 O
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
- | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 1629581 802008
ek Vysledok hospodarenia z hospodarskej
ginnosti (+-)  (r. 02 - r. 10) 7 17081772 17452067
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Vykaz ziskov a strat

D|62020325384|||(:o17324246

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cl’slo A oY 10 A
Eonie Text riadiu besné G&tovné obdobie bezprostredne p;sggll;iaedzajuce uctovné
a b c 1 2
Pridana hodnota (r. 03 + r. 04 + r. 05 +
: rO6+r07)-(r. 11 +r.12+r. 13 +r.14) | 28 102272670 95992587
Vynosy z finanénej ¢innosti spolu r. 30
Y 4R 3 +r.35+1.39+r.42+r.43+1.44 | 22 1164692 1121300
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
IX Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31
© | sucet (r. 32 azr. 34)
IX.1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
""" | od prepojenych uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej U€asti okrem vynosov 33
prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | sucet (r. 36 azr. 38)
X 1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
""" | od prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej U¢asti okrem vynosov 37
prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
" | majetku (666A)
XI. | Vynosové troky (r. 40 +r. 41) 39 1076252 10045914
Vynosové Uroky od prepojenych
X111 itovnych jednotiek (662A) 40 1076252 1004594
2. | Ostatné vynosové uroky (662A) 41
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 88440 116706
Xill Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
| vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti (668) 44
Naklady na finan€nu ¢innost’ spolu r. 46
Y 4rAT+r4B+r.49+1.52+1.53+r.54 | O 292993 282146
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
Naklady na kratkodoby finanény majetok
L. 47
(566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
© | (+/-) (565)
N. | Nakladové aroky (r. 50 +r. 51) 49 1267 4 40
NA Nakladové uroky pre prepojené uctovné 50 1 2 6 7 4 4 O
*" | jednotky (562A)
2. | Ostatné nakladové uroky (562A) 51
O. | Kurzové straty (563) 52 188143 158950
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53
* | naklady na derivatové operacie (564, 567)
Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost
Q. | Getamé naklady 54 103583 122756
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Vykaz ziskov a strat

D|62020325384|||(:o17324246

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo p ———— p
ce‘:f; Text ria' e besné Gétovné obdobie bezprostredne p;sggll;iaedzajuce uctovné
a b c 1 2
Sk Vysledok hospodarenia z finan¢nej
ginnosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 35 871699 839154
ok Vysledok hospodarenia za uétovné 56 1 7 9 5 3 4 7 1 1 8 2 9 1 2 2 1
obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + r. 55)
R. | Dafizprijmov (r. 58 +r. 59) 57 3356843 426763606
R.1. | Da z prijmov splatna (591, 595) 58 40646943 466553606
2. | Dafi z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 -1290100 -397900
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
* | spolo€nikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za ti¢tovné
| obdobie po zdaneni (+/-) 61 14596628 14023585
(r. 56 - 1. 57 - 1. 60)
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Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 17324246
HENKEL SLOVENSKO, spol. s.r.o. 1 DIC: 2020325384

Poznamky k uétovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2024

|.  VSEOBECNE INFORMACIE

1. Nazov asidlo

HENKEL SLOVENSKO, spol. s.r.o.
Mlynské nivy 55
821 09 Bratislava

Spoloénost HENKEL SLOVENSKO, spol. s.r.0. (dalej len ,Spolo¢nost®) bola zalozenal3. septembra
1991 a do Obchodného registra bola zapisana 1. oktdbra 1991 (Obchodny register Mestského Sudu
Bratislava lll. v Bratislave, oddiel Sro., vloZka ¢.1413/B).

Opis vykonavanej ¢innosti Spolo¢nosti

— kupa rozlicného tovaru za ucelom jeho dalSieho predaja a predaj v rozsahu volnej Zivnosti

— technické poradenstvo-technické vyuzitie lepidiel

— vyskum trhu

— vyroba a odbyt pracich a distiacich prostriedkov, kozmetickych prostriedkov a inych chemickych
vyrobkov v rozsahu volnej zivnosti

— nakup a predaj strojov a zariadeni potrebnych k vyrobe pracich, Cistiacich, kozmetickych a inych
chemickych vyrobkov

— reklamna Cinnost v rozsahu volnej Zivnosti

— vydavatelska €innost' v rozsahu volnej Zivnosti.

— opracovanie kovov jednoduchym spésobom

— vedenie uctovnictva

— sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim udajov,

— Cinnost' podnikatelskych, organizanych a ekonomickych poradcov

— administrativne sluzby

— vykonavanie mimoSkolskej vzdelavacej Cinnosti

— informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

— Poskytovanie kratkodobej pomoci pri opatere deti a starSich oséb

— MimoSkolska &innost' v zaujmovych krazkoch

— Organizovanie kulturnych a inych spolo€enskych podujati

— Prevadzkovanie jasli

2. Neobmedzené rucenie

Spolo€nost nie je neobmedzene ruliacim spoloénikom v inych spoloCnostiach podla § 56 ods. 5
Obchodného zékonnika.

3. Datum schvalenia u¢tovnej zavierky za predchadzajice uctovné obdobie

Valné zhromazdenie schvalilo dria 10. oktébra 2024 Gctovnu zavierku Spolocnosti za predchadzajuce
uctovné obdobie.

4. Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

Ugtovna zavierka Spolo&nosti k 31. decembru 2024 je zostavena ako riadna Gdtovna zavierka podfa
8§ 17 ods. 6 zdkona NR SR ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,zakon o Uc¢tovnictve®) za uctovné obdobie od 1. januara 2024 do 31. decembra 2024.

5. Udaje o skupine

Materska spolo¢nost Henkel Central Eastern Europe GmbH konsolidovanu uctovnu zavierku
nezostavuje. Konsolidovanu zavierku koncernu zostavuje spolo€¢nost Henkel AG & Co KGaA, D-40191,
Dusseldorf, Nemecko a mozno ju dostat’ priamo v sidle spolo&nosti.
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6.

a)

Pocet zamestnancov

Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2024 31.12.2023
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 1977 1953
Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, z toho: 2002 1982
pocet veducich zamestnancov 251 239

Datum schvalenia auditora Spolo¢nosti

Valné zhromazdenie Spolo¢nosti schvalilo diia 10. oktdbra 2024 spolo¢nost PricewaterhouseCoopers
Slovensko, s.r.o. ako auditora uc¢tovnej zavierky za finanny rok konciaci 31. decembra 2024.

Organy a spolocnici Spolo¢nosti

Organy Spolo¢nosti

Stav k 31.12.2024 Stav k 31.12.2023
Konatel: Christian Schulz Christian Schulz
Prokurista: Martin Egger (do 15. januara 2025) Martin Egger
Mgr. Martin Chamko Mgr. Martin Chamko
Alica Stepanova Kolarova Alica Stepanova Kolarova
Richard Krejci Richard Krejci

Roman Kyr

Ondrej Krygl (od 2. aprila 2025) Roman Kyr

Karolina Markiewicz-Kuskowska
(do 19. juna 2023)

Spolocénici Spolo¢nosti

Struktura spolo&nikov Spolo&nosti k 31. decembru 2024

Vyska
Iny podiel na prispevku do
Vyska podielu na Podiel na ostatnych  kapitalovych
zakladnom imani hlasovacich  polozkach VI fondov z
Spolo¢nik, akcionar absolutne v % pravachv % akonaZlv% prispevkov
Henkel Central Eastern Europe GmbH 5 500 000 100 100 0 0
Spolu 5 500 000 100 100 0 0

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie uétovnej zavierky
Ugtovna zavierka Spoloénosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ginnosti v stlade
so zakonom o Uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvazujicimi postupmi Uctovania.

Ugtovnictvo vedie Spolognost na zaklade dodrzania asovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.
Za zaklad sa beru vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uétovné obdobie bez ohladu na datum
ich platenia.

Penazné udaje v uctovnej zavierke su uvedené v celych EUR, pokial nie je ur¢ené inak.

Ugtovné metddy a vSeobecné Uctovné zasady Spolognost aplikovala konzistentne s predchadzajicim
uctovnym obdobim.
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b)

c)

Zmeny metddy, dévod zmeny aich vplyv na vlastné imanie, hospodarsky vysledok, celkovi vysku
majetku a zavazkov su podrobne popisané niz8ie (v relevantnych astiach).

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu, za ktoru sa
majetok obstaral, a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.). Sucastou
obstaravacej ceny dlhodobého nehmotného a hmotného majetku mézu byt aj droky z Gverov, ak sa tak
Spolo¢nost rozhodla do momentu zaradenia majetku do pouzivania.

Hodnota obstaravaného dlhodobého hmotného majetku, ktory sa pouziva, sa znizi o opravnu polozku
vo vy$ke zodpovedajlcej opotrebeniu.

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych uzitkov
z majetku. Odpisovat’ sa zaCina prvym driom mesiaca, v ktorom bol uvedeny majetok do pouzivania.
Nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 2 400 EUR, sa
nezaraduje na ucty dlhodobého majetku a odpisuje sa jednorazovo pri uvedeni do pouZzivania.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujlcej
tabulke:

Predpokladanéa doba Metéda Roéna odpisova
pouzivania v rokoch odpisovania sadzbav %
Softvér 4 Linearna 25
Ocenitelné prava (licencie)
Nehmotny majetok, ktorého
obstaravacia cena neprevysi 2 400 EUR Ro6zna Jednorazovy odpis 100

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uGzitkov
z majetku. Odpisovat sa zacina prvym dfiom mesiaca, v ktorom bol uvedeny majetok do pouZivania.
Hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je vys3ia ako 100 EUR a zaroven
nizSia alebo rovna 1 700 EUR, sa zaraduje na uéty dlhodobého majetku a odpisuje sa jednorazovo pri
uvedeni do pouZzivania. O hmotny majetok s obstaravacou cenou nizSou ako 100 EUR je uétované
v nakladoch na spotrebu zasob.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujlcej
tabulke:

Predpokladanéa doba Metéda Roc¢na odpisova
pouzivania v rokoch odpisovania sadzbav %
Stavby 20-40 Linearna 2,5-5
Samostatny hnutelny majetok
Stroje, pristroje a zariadenia 4-6 Linearna 16,67-25
Dopravné prostriedky 4-6 Linearna 16,67-25
Hmotny majetok, ktorého obstaravacia
cena neprevysi 1 700 EUR Rézna Jednorazovy odpis 100

V pripade prechodného zniZenia UZitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena pri
inventarizacii a je vyrazne nizSia ako jeho ocenenie v uctovnictve po odpocitani opravok, je vytvorena
opravna polozka na uroven jeho zistenej UZitkovej hodnoty.

Cenné papiere a podiely

Cenné papiere a podiely sa ocefiuju pri nadobudnuti obstaravacimi cenami, t.j. vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim.
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d)

e)

f)

9)

h)

)

Zmeny realnej hodnoty cennych papierov a podielov, ktoré tvoria podiel na zdkladnom imani inej
spolo¢nosti a nie su cennymi papiermi a podielmi v dcérskej spolo¢nosti alebo v spoloénosti
s podstatnym vplyvom, sa Uctuju bez vplyvu na vysledok hospodarenia priamo do vlastného imania na
ucet Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov.

Pohladavky

Pohfadavky sa pri ich vzniku oceruju ich menovitou hodnotou. Opravna poloZzka sa vytvara
k pochybnym a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti pohladavok.

Opravna polozka sa vytvara na zaklade pravdepodobnosti upadku odberatefa podfa zatriedenia do
jednotlivych risk kategorii.

Financné ucty
Finanéné ucty tvori pefazna hotovost a zostatky na bankovych uctoch a kratkodoby finanény majetok,
pricom riziko zmeny hodnoty tohto majetku je zanedbatelne nizke. Kratkodoby finanény majetok

predstavuju kratkodobé cenné papiere majetkového alebo uUverového charakteru, ktoré su v Case
obstarania splatné do jedného roka, prip. uréené na predaj do jedného roka od ich obstarania.

Néklady buducich obdobi a prijmy budutcich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi su vykazané vo vysSke, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Zze doslo
k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Uctovnictve. Opravna polozka sa UcCtuje v sume
opodstatneného predpokladu znizenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve.

Rezervy

Rezerva je zavazok predstavujuci existujicu povinnost Spolocnosti, ktora vznikla z minulych udalosti
a je pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické Gzitky. Rezervy su z&vazky s neurCitym
¢asovym vymedzenim alebo vySkou a ocenuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujlcej
povinnosti ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje u¢tovna zavierka.

Tvorba rezervy sa UCtuje na vecne prisluSsny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavazok
prislicha. PouZitie rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prisluSného Ué&tu rezerv so suvztaznym zapisom
v prospech vecne prislusného ucétu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej asti sa Uctuje
opacnym ucétovnym zapisom ako sa u&tovala tvorba rezervy.

Rezerva na bonusy, rabaty, skonté a vratenie kupnej ceny pri reklamacii sa tvori ako zniZzenie pévodne
dosiahnutych vynosov so suvztaznym zapisom v prospech uétu rezerv.

Spolo€nost vytvorila rezervy na zakaznicke bonusy, bonusy pre zamestnancov, nevyfakturované
dodavky tovarov a sluzieb, dlhodobé zamestnanecké pozitky, restrukturalizaciu, audit uctovnej zavierky
a nevycerpané dovolenky.

Zavazky

Zavazky pri ich vzniku sa oceruju menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavazkov
je ina ako ich vysSka v uctovnictve, uvedu sa zavazky v uctovnictve a v Uctovnej zavierke v tomto
zistenom oceneni.

Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do Statnych dbéchodkovych a poistnych fondov, platena roéna dovolenka
a platena zdravotna dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost) sa
uctuju v uctovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.
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k)

n)

Splatna dan z prijmu

Dan z prijmov sa uUc&tuje do nakladov Spolo&nosti v obdobi vzniku darfovej povinnosti a v prilozenom
vykaze ziskov a strat Spolo¢nosti je vypocitana zo zakladu vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku
pred zdanenim, ktory bol upraveny o pripoclitatelné a odpocitatefné polozky z titulu trvalych a
doCasnych uprav danového zakladu a umorenia straty. Danfovy zavazok je uvedeny po zniZeni o
preddavky na dan z prijmov, ktoré Spolo¢nost uhradila v priebehu roka. V pripade, Zze uhradené
preddavky na dan z prijmu v priebehu roka su vysSie ako danova povinnost za tento rok, Spolo¢nost
vykazuje vyslednu darfiovu pohladavku.

Odlozena dan z prijmu

Odlozena dan z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi U¢tovnou hodnotou majetku a Uétovnou hodnotou zavazkov vykazanou v sivahe
a ich danovou z&kladriou,

b) moznosti umorovat danovu stratu v buddcnosti, pod ktorou sa rozumie moznost odpocitat danovu
stratu od z&kladu dane v budicnosti,

c) moznosti previest nevyuzité dafiové odpocty a iné danové naroky do buducich obdobi.

K odpoditatel/nému do€asnému rozdielu a zdanitefnému doCasnému rozdielu k majetku a zavéazku sa
neuctuje ani odlozena dafiova pohladavka ani odlozeny danovy zavazok pri prvotnom zaucétovani
majetku alebo zavazku v uctovnictve, ak v Case prvotného zauctovania nema tento uctovny pripad
vplyv ani na vysledok hospodérenia ani na zaklad dane a zaroven nejde o uc¢tovny pripad vznikajuci u
kupujuceho pri kipe podniku alebo €asti podniku, u prijimatela vkladu pri vklade podniku alebo Casti
podniku alebo u nastupnickej uctovnej jednotke pri zlu€eni, splynuti alebo rozdeleni. K tomuto
odpoditatelnému doCasnému rozdielu a zdanitefnému doCasnému rozdielu sa odloZzena dariova
pohladavka a odloZzeny danovy zavazok neuctuju ani v nasledujucich uétovnych obdobiach.

Odlozena darova pohladavka sa Uctuje iba do takej vysky, do akej je pravdepodobné, Ze bude mozné
docCasné rozdiely vyrovnat voci buducemu zakladu dane.

Pri vypocte odlozenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit
v €ase vyrovnania odlozenej dane.

Vydavky buddcich obdobi a vynosy budicich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Leasing (Spolo€nost’ je najomca)

Operativny leasing. Prendjom majetku formou operativneho leasingu sa uctuje do nakladov priebezne
poc&as doby trvania leasingovej zmluvy.

Cudzia mena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatych a poskytnutych) sa
prepocitavaju na eura referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou
bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v der predchadzajuci diu uskutoénenia uétovného pripadu
alebo v den, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa uétuju s vplyvom
na vysledok hospodarenia.
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p) Vykazovanie vynosov

s)

Vynosy z predaja vyrobkov sa vykazuju v momente prenosu rizika a vlastnictva vyrobku, obvykle po
dodavke. Ak sa Spolognost zaviaze dopravit’ vyrobky na urcité miesto, vynosy sa vykazuju v momente
dorucenia vyrobku do cielového miesta.

Vynosy z predaja sluzieb sa vykazuju v uétovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté s ohfadom
na stav rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zaklade skuto¢ne poskytnutych sluzieb ako
pomernej Casti k celkovému rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosy sa vykazuju po odpocitani dane z pridanej hodnoty, zliav a zrazok (rabaty, bonusy, skonta,
dobropisy a pod.). Vynosové uroky sa Uc€tuju rovnomerne v uctovnych obdobiach, ktorych sa vecne
a Casovo tykaju. Vynosy z dividend sa zauctuju v ¢ase vzniku prava Spolo¢nosti na prijatie platby.

Vynosy Spolocnosti tvoria najma trzby z predaja pracich a Cistiacich, kozmetickych a technologickych
tovarov a administrativnych sluzieb poskytovanych Centrom zdielanych sluzieb.

Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spolo¢nost’ zisti v beznom uétovnom obdobi vyznamnu chybu tykajucu sa minulych Gétovnych
obdobi, opravi tuto chybu na Uctoch Nerozdeleny zisk minulych rokov a Neuhradena strata minulych
rokov, t.j. bez vplyvu na vysledok hospodarenia v beznom u&tovnom obdobi. Opravy nevyznamnych
chyb minulych G&tovnych obdobi sa Gétuju v beznom uétovnom obdobi na prisluSny nakladovy alebo
vynosovy ucet.

V roku 2024 Spoloc¢nost’ neuétovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY SUVAHY

AKTIVA

Dlhodoby nehmotny majetok

Prehlad pohybu dlhodobého nehmotného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny nizSie:

Dlhodoby Poskytnuté
nehmotny Obstaravany preddavky
majetok naklady na vyvoj Softveér Ocenitelné prava Goodwill Ostatny DNM DNM na DNM Spolu

Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2024 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2024 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Opravky
Stav k 1.1.2024 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2024 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Opravné polozky
Stav k 1.1.2024 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2024 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova
hodnota
Stav k 1.1.2024 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2024 0 0 0 0 0 0 0 0




Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 17324246
HENKEL SLOVENSKO, spol. s.r.o. 8 DIC: 2020325384

Informacie za predchadzajuce ucétovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Dlhodoby Poskytnuté
nehmotny Aktivované Obstaravany preddavky
majetok naklady na vyvoj Softvér Ocenitelné prava Goodwill Ostatny DNM DNM na DNM Spolu

Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2023 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2023 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Opravky
Stav k 1.1.2023 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2023 0 418 154 65 868 0 0 0 0 484 022
Opravné polozky
Stav k 1.1.2023 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova
hodnota
Stav k 1.1.2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Stav k 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 0
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2. DIlhodoby hmotny majetok

Prehlad pohybu dlhodobého hmotného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny nizsie:

Samostatné
hnutelné veci
Dihodoby asubory Pestovatel'ské Poskytnuté
hmotny hnutelnych celky trvalych Zakladné stado Obstaravany  preddavky na
majetok Pozemky Stavbhy veci a tazné zvieratda Ostatny DHM DHM DHM Spolu
Prvotné
ocenenie
Stav k 1.1.2024 0 1139 644 5553 291 0 0 5801 785 794 621 0 13 289 341
Prirastky 0 0 0 0 0 0 1562 785 0 1562 785
Ubytky 0 0 1715119 0 0 1392 650 0 0 3107 769
Presuny 0 486 001 506 420 0 0 702 693 -1695114 0 0
Stav k
31.12.2024 0 1625 645 4 344 592 0 0 5111 828 662 292 0 11 744 357
Opravky
Stav k 1.1.2024 0 1097 923 4102 849 0 0 4731208 0 0 9931980
Prirastky 0 58 276 415 318 0 0 496 040 0 0 969 634
Ubytky 0 0 1614 655 0 0 1392 650 0 0 3007 305
Presuny 0 0 -1 042 0 0 1042 0 0 0
Stav k
31.12.2024 0 1156 199 2902 470 0 0 3835 640 0 0 7 894 309
Opravné polozky
Stav k 1.1.2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k
31.12.2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova
hodnota
Stav k 1.1.2024 0 41721 1450 442 0 0 1070577 794 621 0 3357 361
Stav k
31.12.2024 0 469 446 1442122 0 0 1276188 662 292 0 3850048
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Informacie za predchadzajuce ucétovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Samostatné
hnutelné veci
Dlhodoby a subory Pestovatel'ské Poskytnuté
hmotny hnutelnych celky trvalych Zakladné stado Obstaravany  preddavky na
majetok Pozemky Stavby veci porastov a tazné zvierata Ostatny DHM DHM DHM Spolu
Prvotné
ocenenie
Stav k 1.1.2023 0 1152 968 5015 284 0 0 6 334 692 145 452 0 12 648 396
Prirastky 0 0 0 0 0 0 2181989 0 2181989
Ubytky 0 13324 431 324 0 0 1094 811 1585 0 1541 044
Presuny 0 0 969 331 0 0 561 904 -1 531 235 0 0
Stav k
31.12.2023 0 1139 644 5553 291 0 0 5801 785 794 621 0 13 289 341
Opravky
Stav k 1.1.2023 0 1064 158 4034 892 0 0 5512716 0 0 10 611 766
Prirastky 0 43 904 370 687 0 0 313 303 0 0 727 894
Ubytky 0 10 139 302 730 0 0 1094 811 0 0 1407 680
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k
31.12.2023 0 1097 923 4102 849 0 0 4731 208 0 0 9 931 980
Opravné polozky
Stav k 1.1.2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k
31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova
hodnota
Stav k 1.1.2023 0 88 810 980 392 0 0 821 976 145 452 0 2 036 630
Stav k

31.12.2023 0 41721 1450 442 0 0 1070577 794 621 0 3 357 361
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3. Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dlhodobého finanéného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny nizsie:

Podielové
CP a podiely Pozicky v Pozicky
s ramci a ostatny Usty
Podielové podielovou podielovej DFM s v bankach
CP apodiely ucast'ou ucasti dobou s dobou
Dlhodoby Y okrem Ostatné Pozicky okrem Dlhové CP splatnosti viazanosti Poskytnuté
finanény prepojenych prepojenych realizovatelné prepojenym prepojenych Ostatné a Ostatny najviac  dlhSou ako Obstaravany preddavky
majetok UJ UJ cenné papiere UJ 0J pézicky DFM jeden rok  jeden rok DFM na DFM Spolu
Prvotné
ocenenie
Stav k
1.1.2024 0 0 4647 0 0 0 0 0 0 0 0 4647
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k
31.12.2024 0 0 4647 0 0 0 0 0 0 0 0 4647
Opravné
polozky
Stav k
1.1.2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k
31.12.2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ugtovna
hodnota
Stav k
1.1.2024 0 0 4647 0 0 0 0 0 0 0 0 4647
Stav k

31.12.2024 0 0 4 647 0 0 0 0 0 0 0 0 4 647
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Informacie za predchadzajuce ucétovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Podielové
CP a podiely Pozicky v Pozicky
s ramci a ostatny Usty
Podielové podielovou podielovej DFM s v bankach
CP apodiely uéastou ucasti Dlhové dobou s dobou
Dlhodoby \% okrem Ostatné Pozicky okrem CPa splatnosti  viazanosti Poskytnuté
finanény prepojenych prepojenych realizovatelné prepojenym prepojenych Ostatné Ostatny najviac  dlhSou ako Obstardvany preddavky
majetok UJ UJ cenné papiere UJ UJ pozicky DFM jeden rok  jeden rok DFM na DFM Spolu
Prvotné
ocenenie
Stav k
1.1.2023 0 0 4 647 0 0 0 0 0 0 0 0 4 647
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k
31.12.2023 0 0 4 647 0 0 0 0 0 0 0 0 4 647
Opravné
polozky
Stav k
1.1.2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k
31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ugtovna
hodnota
Stav k
1.1.2023 0 0 4 647 0 0 0 0 0 0 0 0 4 647
Stav k
31.12.2023 0 0 4647 0 0 0 0 0 0 0 0 4647
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4. Pohladavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu bezného U¢tovného obdobia je zobrazeny v nasledujlcej tabulke:

Zuctovanie OP
z dévodu zaniku

Zuctovanie OP

z dévodu vyradenia

majetku z

Pohladavky Stav k 1.1.2024 Tvorba OP opodstatnenosti uctovnictva Stav k 31.12.2024

Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 132 373 2 580 0 74 275 60 678
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej u€asti okrem pohladavok voci

prepojenym ucétovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 132 373 2 580 0 74 275 60 678
Ostatné kratkodobé pohlFadavky, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohladavky spolu 132 373 2 580 0 74 275 60 678

Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Zuctovanie OP

Zudtovanie OP

z dévodu vyradenia

z dévodu zaniku majetku z
Pohladavky Stav k 1.1.2023 Tvorba OP opodstatnenosti uctovnictva Stav k 31.12.2023

Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 190 964 0 58 591 0 132 373
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej U¢asti okrem pohladavok voci

prepojenym ucétovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 190 964 0 58 591 0 132 373
Ostatné kratkodobé pohladavky, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohladavky spolu 190 964 0 58 591 0 132 373
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Dlhodobé pohladavky Spolo¢nosti su v lehote splatnosti. Vekova $truktura kratkodobych pohladavok
Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 je uvedend v nasledujlcej tabulke:

V lehote Po lehote Pohladavky
Nazov polozky splatnosti splatnosti spolu
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 19 538 790 455 024 19993 814
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 10 763 931 106 819 10 870 750
Ostatné pohladavky z obchodného styku 8 774 859 348 205 9123064
Ostatné kratkodobé pohladavky, z toho: 31 564 043 0 31564 043
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 31 373 404 0 31 373 404
Iné pohladavky 190 639 0 190 639
Kratkodobé pohladavky spolu 51 102 833 455 024 51 557 857

Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

V lehote Po Iehote Pohladavky
Nazov polozky splatnosti splatnosti spolu
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 19 988 423 1138324 21 126 747
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 10 015932 207 755 10 223 687
Ostatné pohladavky z obchodného styku 9972491 930 569 10 903 060
Ostatné kratkodobé pohladavky, z toho: 23 659 927 0 23 659 927
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 23511 789 0 23511 789
Darnové pohladavky a dotacie 30825 0 30 825
Iné pohladavky 117 313 0 117 313
Kratkodobé pohladavky spolu 43 648 350 1138 324 44 786 674

5. OdloZena dafova pohl'adavka
Informacie o vypocte odlozenej dafiovej pohladavky a iné doplfiujuce informacie k odlozenej dani su
uvedené v poznamkach v ¢asti IV bod 6 na strane 19.

6. Finan¢né ucty

Finanénymi G¢tami modze Spolo¢nost volne disponovat.

7. Casové rozliSenie

Jednotlivé poloZky €asového rozliSenia su uvedené v nasledujucej tabulke:

Stav k Stav k
Opis polozky ¢asového rozliSenia 31.12.2024 31.12.2023

Néklady buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 14 400
Listing fee bonus 0 14 400
Néklady buducich obdobi kratkodobé, z toho: 483 478 403 551
Najomné 188 706 108 850
Listing fee bonus 0 7 200
Poistenie 4123 0
Licencie 7764 15 266
Ugtovné sluzby 248 752 254 473
Letenky 24 969

Ostatné 9164 17762

Spolu 483 478 417 951
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PASIVA

1. Vlastné imanie

Informécie o pohyboch vo vlastnom imani a iné dodato¢né informacie o vlastnom imani Spolo¢nosti su
uvedené v poznamkach v ¢asti 0 na strane 22.

2. Socialny fond

Tvorba a Cerpanie socialneho fondu v priebehu G¢tovného obdobia st uvedené v nasledujlcej tabulke:

Nazov polozky 2024 2023
Zaciatocény stav socialneho fondu 704 065 456 873
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 630 373 592 206
Tvorba socialneho fondu zo zisku 490 825 558 957
Tvorba socialneho fondu spolu 1121198 1151 163
Cerpanie socialneho fondu 907 202 903 971
Koneény zostatok socialneho fondu 918 061 704 065

3. OdloZeny daiovy zavizok

Informécie o vypodte odlozeného dafiového zavazku a iné doplfiujice informacie k odlozenej dani su
uvedené v poznadmkach v ¢asti IV bod 6 na strane 19.

4. Zavazky

Struktra zavazkov podlia zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2024:

Z&avazky so zostatkovou dobou

splatnosti Zavéazky po
viac ako jeden rok az do jedného lehote Spolu
Nazov polozky pat’ rokov  pét rokov roka splatnosti zavazky

Ostatné dlhodobé zavazky, z toho: 0 918 061 0 0 918 061
Zéavézky zo socialneho fondu 0 918 061 0 0 918 061
Dlhodobé zavéazky spolu 0 918 061 0 0 918 061
Kratkodobé zavazky z obchodného styku,

ztoho: 0 0 11656 767 231756 11 888 523
Zavazky vodi prepojenym uctovnym

jednotkam 0 0 6232662 0 6232662
Ostatné zavazky z obchodného styku 0 0 5424105 231756 5655861
Ostatné kratkodobé zavazky, z toho: 0 0 6979920 0 6979920
Zavazky voci zamestnancom 0 0 3372278 0 3372278
Zavézky zo socialneho poistenia 0 0 2228205 0 2228205
Dariové zavazky a dotacie 0 0 1378905 0 1378905
Iné zavazky 0 0 532 0 532
Kratkodobé zavazky spolu 0 0 18636687 231756 18 868 443
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Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Zavazky so zostatkovou dobou

splatnosti Zavazky po
viac ako jeden rok az do jedného lehote Spolu
Nazov polozky pat rokov  péat rokov roka splatnosti zavazky
Ostatné dlhodobé zavazky, z toho: 0 704 065 0 0 704 065
Zavazky zo socialneho fondu 0 704 065 0 0 704 065
Dlhodobé zavazky spolu 0 704 065 0 0 704 065
Kratkodobé zavazky z obchodného styku,
z toho: 0 0 12161961 38096 12200 057
Zavazky voci prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 5592141 16 553 5608 694
Ostatné zavazky z obchodného styku 0 0 6569820 21543 6591 363
Ostatné kratkodobé zavazky, z toho: 0 0 1334798 0 1334798
Zavazky voci zamestnancom 0 0 3403 0 3403
Zavazky zo socialneho poistenia 0 0 1150 0 1150
Daroveé zavazky a dotacie 0 0 1328745 0 1328745
Iné zavazky 0 0 1 500 0 1500
Kratkodobé zavazky spolu 0 0 13496 759 38096 13534 855
5. Rezervy
Prehlad pohybu rezerv za rok 2024 je uvedeny v nasledujucej tabulke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2024 Tvorba Pouzitie ZruSenie  31.12.2024
Dlhodobé rezervy, z toho: 1542 540 317 517 0 35180 1824877
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 1542 540 317 517 0 35180 1824877
Dlhodobé zamestnanecké pozitky 1537418 185 695 0 10088 1713025
Dlhodobé zamestnanecké bonusy 5122 131 822 0 25 092 111 852
Kratkodobé rezervy, z toho: 15274338 16919198 12449025 2216888 17527623
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 340 857 395 602 340 696 161 395 602
Nevcéerpané dovolenky 340 857 395 602 340 696 161 395 602
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 14933481 16523596 12108329 2216727 17132021
Odberatelské bonusy 6323129 6832334 4651399 1469524 7034540
Odmeny zamestnancom 6234023 6988001 6031958 202065 6988 001
Nevyfakturované dodavky sluzieb 1297427 1463221 1154752 142 675 1463221
Ine 1078902 1240040 270 220 402 463 1646 259
Rezervy spolu 16816878 17236715 12449025 2252068 19 352500
Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2023 Tvorba Pouzitie ZrusSenie  31.12.2023
Dlhodobé rezervy, z toho: 1278 223 264 317 0 0 1542540
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 1278 223 264 317 0 0 1542540
Dlhodobé zamestnanecké pozitky 1278 223 259 195 0 0 1537418
Dlhodobé zamestnanecké bonusy 0 5122 0 0 5122
Kratkodobé rezervy, z toho: 13672570 14784305 10767419 2415118 15274 338
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 279 502 340 857 279 502 0 340 857
Nevc€erpané dovolenky 279 502 340 857 279 502 0 340 857
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 13393068 14443448 10487917 2415118 14933481
Odberatelské bonusy 6014246 6148606 4666258 1173465 6323129
Odmeny zamestnancom 5208984 6234023 4571968 637016 6234023
Nevyfakturované dodavky sluzieb 1095784 1288011 951 163 135205 1297 427
Ine 1074 054 772 808 298 528 469432 1078902
Rezervy spolu 14950793 15048622 10767419 2415118 16816878
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V.

1.  Cisty obrat

Informacie o Strukture Cistého obratu Spolo¢nosti si uvedené v nasledujuce tabulke:

INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT

Nazov polozky 2024 2023
Trzby za vlastné vykony a tovar, z toho: 234 922 902 224 671 579
Trzby z predaja sluzieb 119 614 181 113 840 050
Trzby za tovar 115 308 721 110 831 529
Iné vynosy suvisiace s beznou €innost'ou 0 0
Cisty obrat celkom 234 922 902 224 671 579

VYNOSY

2. Triby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podfa typov vyrobkov, tovarov,
sluzieb ainych ¢&innosti Spoloénosti, a podla hlavnych geografickych oblasti odbytu su uvedené

v nasledujucej tabulke:

Tovar Sluzby Spolu
Oblast’ odbytu 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Slovensko 115308 721 110831529 16 790 51131 115325511 110 882 660
EU 0 0 112 928 170 105 477 035 112 928 170 105 477 035
Mimo EU 0 0 6 669 221 8 311 884 6 669 221 8 311 884
Spolu 115 308 721 110 831 529 119 614 181 113 840 050 234 922 902 224 671 579

Ostatné vynosy z hospodérskej a finan¢énej ¢innosti

Informacie o vynosoch pri aktivacii nakladov a o vynosoch z hospodarskej Cinnosti a finanénej Cinnosti

sU uvedené nizSie:

Nazov polozky 2024 2023
Ostatné vyznamné polozky vynosov z hospodarskej €innosti, z toho: 784 838 763 558
Predaj zasob materialu 283 1500
Trzby z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 1352 175742
Regionalne manazment naklady 594 057 328 485
Henkel Skoélka 178 490 160 077
Nahrada Skody 2809 28584
Ostatné 7847 69 170
Finan€né vynosy, z toho: 1164 692 1121 300
Kurzové zisky, z toho: 88 440 116 706
Ostatné vyznamné polozky finanénych vynosov, z toho: 1076 252 1004 594
Vynosové Uroky cash-pool skupina 409 182 371132
Vynosové uroky vnuitro-skupinova kratkodoba p6zicka 667 070 633 462
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NAKLADY

4. Naklady z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti

Prehlad nakladov Spolo¢nosti z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti okrem osobnych nékladov je uvedeny
v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky 2024 2023
Néklady za poskytnuté sluzby, z toho: 65 083 003 58 122 834
Naklady voci auditorovi, auditorskej spoloénosti, z toho: 22 809 22 255
naklady za overenie individualnej uctovnej zavierky 22 809 22 255
Ostatné vyznamné poloZky nékladov za poskytnuté sluzby, z toho: 65 060 194 58 100 579
Skolenia zamestnancov 931 436 908 639
Operativny leasing aut a zariadeni 634 990 604 319
Najom budov 5153 032 3227 155
Darové a pravne poradenstvo 859 025 1017 313
Marketing a podpora predaja 30 179 418 23 498 483
Nabor pracovnikov 189 442 221 462
IT sluzby 146 086 831 130
Telekomunikacné sluzby 102 958 251 558
Manazérske poplatky platené Skupine 20 263 855 20 090 537
Prenajom pracovnikov 1062 984 1220 050
Opravy a udrzba 685 656 1058 011
Cestovné vydavky 1259 166 1170249
Naklady na reprezentaciu 860 377 855 240
Ugtovné sluzby 1 060 935 1266 246
Likvidacia odpadu 628 630 683 062
Ostatné 1 042 204 1197125
Ostatné vyznamné polozky nakladov z hospodarskej €innosti, z toho: 1659 024 900 843
Zostatkova hodnota predaného dlhodobého majetku 101 139 157 425
Odpis pohladavok 138 433 16 000
Tvorba, pouzitie a rozpustenie opravnej polozky k pohladavkam -71 696 -58 590
Naklady na reStrukturalizaciu 1001 242 250 514
Neodpocitatelna DPH 160 295 120 128
Poistenie 171 213 174 704
Dary 39 164 78 222
Pokuty a penéle 8 927 6 795
Ostatné 110 307 155 645
Finanéné naklady, z toho: 292 993 281 706
Kurzové straty, z toho: 188 143 158 950
Ostatné vyznamné polozky finanénych nakladov, z toho: 104 850 123 196
Bankové poplatky 24 452 22 427
Poistenie 79 131 100 329
uroky 1267 440

5. Osobné naklady

Prehfad osobnych nakladov Spolo€nosti je uvedeny v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky 2024 2023
Osobné néklady, z toho: 83 323 991 77 648 265
Mzdy 58 675 315 55 067 884
Socialne poistenie 14 842 613 14 065 928
Zdravotné poistenie 6 471978 5482 732
Socialny fond 504 293 473 576
Prispevok na rekreéciu 122 505 147 686
Prispevok na stravovanie 2015923 1 801 405
Vyro€ia a odchodné 185 695 0

Ostatne 505 669 609 054
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6.

Dane

Informacie o do¢asnych rozdieloch a vypocte odlozenej dane:

Zauctovana  Zauctované
Stav k do vlastného do vykazu Stav k
Nazov polozky 31.12.2023 imania ziskov astrat  31.12.2024
Dlhodoby majetok 544 600 0 35800 580 400
Zasoby 0 0 0 0
Pohladavky 132 400 0 -71 700 60 700
Rezervy 16 476 000 0 2 480900 18 956 900
Dariové straty 0 0 0 0
NevyuZité danove odpodty 0 0 0 0
Ostatné 1719380 0 571 370 2290 750
Celkom 18 872 380 0 3016 370 21 888 750
Sadzba dane z prijmov (v %) 21% 21% 24% 24%
Odlozena dariova pohladavka (+)/darnovy
zavazok (-) vypocitany 3963 200 0 633 438 4 596 638
Vplyv zmeny sadzby dane 656 663 656 663
Celkova odlozena danova pohladavka (+)/
danovy zavizok (-) po zmene sadzby 3 963 200 1290100 5 253 300
Odlozena danova pohladavka zauétovana 3963 200 1290100 5253 300
Odlozeny darnovy zaviazok 0 0 0
Doplfujuce informacie o odlozenej dani:
Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2024 31.12.2023
Suma odlozZenej danovej pohladavky tykajlca sa umorenia dafiovej straty,
nevyuzitych dafiovych odpoctov a inych narokov, ako aj do€asnych
rozdielov predchadzajucich uétovnych obdobi, ku ktorym sa v predchadzajucich
uctovnych obdobiach odlozena dafiova pohladavka neuctovala 0 0
Suma odlozeného dafiového zavazku, ktory vznikol z dévodu neuctovania tej
Casti odlozenej dafovej pohladavky v beznom u¢tovnom obdobi, o ktorej
sa uctovalo v predchadzajucich uctovnych obdobiach 0 0
Suma neuplatneného umorenia dafovej straty, nevyuzitych danovych
odpoctov a inych narokov a odpocitatelnych do€asnych rozdielov, ku ktorym
nebola uétovana odlozena dafiova pohladavka 0 0
Suma odloZenej dani z prijmov, ktora sa vztahuje na polozky uétované priamo
na Uty vlastného imania bez uétovania na uéty nakladov a vynosov 0 0
Suma odlozenej danovej pohladavky uctovanej ako naklad alebo
vynos vyplyvajuca zo zmeny sadzby dane z prijmov 656 700 0
Suma odlozeného danového zavazku uctovaného ako naklad alebo
vynos vyplyvajuci zo zmeny sadzby dane z prijmov 0 0
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VI.

Odsuhlasenie vztahu medzi splatnou dafiou z prijmov, odloZzenou dariou z prijmov

hospodarenia pred zdanenim je uvedené v nasledujucej tabulke:

a vysledkom

2024 2023
Nazov polozky Zaklad dane Dan Dan v % Zaklad dane Dan Dan v %
Vysledok
hospodarenia pred
zdanenim, z toho: 17 953 471 18 291 221
teoreticka dan 3770229 21% 3841156 21%
Danovo neuznané naklady 1158638 243314 2030859 426480
Vplyv nevykazanej odloZenej
darfovej pohladavky 0 0 0 0
Umorenie darovej straty 0 0 0 0
Zmena sadzby dane -3127 143 -656 700 0 0
Iné 0 0 0 0
Spolu 3356 843 19% 4 267 636 23%
Splatna darn z prijmov 4 646 943 26% 4 665 536 26%
OdlozZena dan z prijmov -1 290 100 - 7% -397 900 -2%
Celkova dan z prijmov 3 356 843 19% 4 267 636 23,33%
0d 01.01.2025 sa meni sadzba dane z prijmov z 21% na 24%
Skutocnosti sledované na podsivahovych uétoch
Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2024 31.12.2023
Majetok v ndjme (operativny prenajom) 11248 610 6 808 991
Zavéazky z leasingu 11528 319 7 404 939

INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

Podmienené zavazky

Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti slovenského dafiového prava (napr.

legislativa ohladom

transferového ocenovania) doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich
budu danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat a zanikne az potom, ked
budd k dispozicii pravne precedensy prip. oficialne interpretacie prisluSnych organov. Vedenie
Spolo€nosti si nie je vedomé Ziadnych okolnosti, v dbsledku ktorych by jej vznikol v buduicnosti

vyznamny naklad.

UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Po 31. decembri 2024 do drna zostavenia uctovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si
vyZadovali zverejnenie alebo vykazanie v U€tovnej zavierke za rok 2024.
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VIl. TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI STRANAMI

1. Transakcie medzi Spolo¢nost’ou a spriaznenymi osobami

Charakteristika

transakcie Spriaznen4 osoba 2024 2023

Nakup majetku Ostatné spriaznené strany 0 596 608

Predaj majetku Ostatné spriaznené strany 16 352

Nakup zasob Ostatné spriaznené strany 66 629 567 69 260 221
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke

Nakup sluzieb vykonéava rozhodujuci vplyv 334 326 616 023

Nakup sluzieb Ostatné spriaznené strany 20 689 752 20 079 164
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke

Preda;j sluzieb vykonava rozhodujuci vplyv 4206 874 4142 390

Predaj sluzieb Ostatné spriaznené strany 115984 574 109 975 015

Poskytnuté pbzicky Ostatné spriaznené strany 1076 252 1004 594
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke

Iné vykonava rozhodujuci vplyv 0 10 438

Predaj Iné Ostatné spriaznené strany 34635 65 848

Spriaznena osoba Stav k 31.12.2024 Stav k 31.12.2023

Zéavazky z Subjekt, ktory v uctovnej jednotke

obchodného styku  vykonava rozhodujuci vplyv 41517 35819

Zéavazky z

obchodného styku  Ostatné spriaznené strany 6 184 100 5572874

Pohladavky z Subjekt, ktory v uctovnej jednotke

obchodného styku  vykonéava rozhodujuci vplyv 453 716 392 133

Pohfladavky z

obchodného styku  Ostatné spriaznené strany 10 409 989 9831552

Poskytnuté p6zicky Ostatné spriaznené strany 30 865 059 23511789

Prijmy a vyhody &lenov $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu Clenovia $tatutarneho,
dozorného a iného organu spoloénosti nepoberali Ziadne prijmy za vykon svojej funkcie &lena tohto

organu ani im neboli poskytnuté Zziadne pézicky alebo zaruky.

VIIl. OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nosti nebolo udelené vyluéné pravo alebo osobitné pravo poskytovat sluzby vo verejnom

zaujme.

Na spolo¢nost sa rovnako nevztahuje § 23d ods. 6 zakona o uétovnictve.
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IX. PREHLZAD POHYBOV VLASTNEHO IMANIA

1.

Vlastné imanie

Prehfad pohybu vlastného imania v priebehu bezného a predchadzajuceho ucétovného obdobia je
uvedeny v nasledujucich tabulkach:
Stav k Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2024  Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2024
Zakladné imanie 5500 000 0 0 0 5500000
Z&konny rezervny fond a nedelitelny fond 1867 449 0 0 0 1867449
Vysledok hospodarenia bezného uétovného
obdobia 14 023585 14 596 628 14 023 585 0 14596 628
Vlastné imanie spolu 21391 034 14596 628 14 023 585 0 21964 077
Stav k i Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2023  Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2023
Zakladné imanie 5500 000 0 0 0 5500000
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 1867 449 0 0 0 1867449
Vysledok hospodarenia bezného uétovného
obdobia 15970 199 14 023 585 15970 199 0 14 023 585
Vlastné imanie spolu 23 337 648 14023585 15970 199 0 21391034

Hodnota splateného zakladného imania predstavuje 5 500 000 EUR.

Rozdelenie zisku za predchadzajuci rok 2023

Ugtovny zisk za rok 2023 vo vyske 14 023 585,15 EUR bol rozdeleny nasledovne:

1. prispevok do socialneho fondu 490 825 EUR,

2. zudtovany na nerozdeleny zisk minulych rokov s naslednym vyplatenim dividend 13 532 760,15 EUR

Rozdelenie zisku za bezny rok 2024

Ku diu zostavenia uctovnej zavierky Statutarny organ zatial nenavrhol rozdelenie zisku za rok 2024.

X.PREHLAD PENAZNYCH TOKOV

Na ucely uvadzania udajov v prehlade pefiaznych tokov sa rozumie:

a) pefaznymi prostriedkami penazna hotovost, ekvivalenty pefiaznej hotovosti, pefiazné prostriedky
na beznych ucétoch v bankach alebo pobockach zahrani¢nych bank, kontokorentny ucet a Cast
zostatku uétu peniaze na ceste, ktory sa viaZe k prevodu medzi beZznym uétom a pokladnicou alebo

medzi dvoma bankovymi uétami,

b) ekvivalentmi pefiaznej hotovosti kratkodoby finanény majetok, ktory je zamenitefny za vopred
zndmu sumu pefiaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v
najbliz8ich troch mesiacoch ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje u¢tovna zavierka, napriklad terminové
vklady na bankovych ué&toch, ktoré su uloZené najviac na trojmesacnu vypovednu lehotu, likvidné
cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané uctovnou jednotku, ktoré su
splatné do troch mesiacov odo dria, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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Spolo¢nost zostavila prehlad penaznych tokov pomocou nepriamej metddy:

Nazov polozky 2024 2023
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 17 953 471 18 291 221
Upravy o nepefiazné operéacie:
Odpisy dlhodobého majetku 969 634 727 894
Odpis zasob 0 14
Odpis pohladavky 138 433 16 000
Zmena stavu opravnej polozky k dlhodobému majetku 0 0
Zmena stavu opravnej polozky k pohladavkam -71 695 -58 591
Zmena stavu opravnej polozky k zasobam 0 0
Zmena stavu rezerv 2535 622 1 866 085
Urokové néklady (netto) -1 074 985 -1 004 154
Strata / (zisk) z predaja dlhodobého majetku 99 787 -18 316
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 0 0
Ostatné polozky nezahrnuté do nepefiaznych operacii 0 0
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 20 550 267 19 820 153
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohladavok z obchodného styku a éasového rozlienia 886 472 -1460 712
Ubytok (prirastok) zasob -13 331 3115
(Ubytok) prirastok zavézkov a &asového rozligenia 6 029 166 397 157
Iné 0 0
Prevadzkové penazné toky 27 452 574 18 759 713

Nazov polozky 2024 2023
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Prevadzkoveé periazné toky 27 452 574 18 759 713
Zaplatené aroky -1 267 -440
Prijaté uroky 1076 252 1004 594
Zaplatena dan z prijmov -5 128 525 -5 742 823
Vyplatené dividendy -13 532 760 -15 411 242
Prijmy z mimoriadnych poloziek 0 0
Prispevok do Socialneho fondu -490 825 -558 957
Cisté penazné toky z prevadzkovej ¢innosti 9 375 449 -1 949 155

Penazné toky z investicnej ¢innosti

Nakup dlhodobého majetku -1 563 460 -2 206 050
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 1352 175 741
Obstaranie finanénych investicii 0 0
Poskytnuté dlhodobé pozicky -7 861 615 4027 435
Prijaté dividendy 0 0
Cisté penazné toky z investiénej éinnosti -9 423 723 1997 126

Penazné toky z finanénej ¢innosti

Prijmy zo zvySenia zakladného imania a ostatnych kapitalovych fondov 0 0
Prijmy / splatky averov a pézi€iek od bank 0 0
Prijmy / splatky péziciek prijatych od spolo¢nosti v Skupine 0 0
§p|étky dlhodobych zavazkov 0 0
Cisté penazné toky z finanénej €innosti 0 0
Kurzové rozdiely k pefiaznym prostriedkom a ekvivalentom 0 0
Prirastky (ubytky) penaznych prostriedkov a penaznych ekvivalentov -48 274 47 971
Peniazné prostriedky a penazné ekvivalenty na zacCiatku roka 48 274 303

Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na konci roka 0 48 274
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