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SOCIALNE SLUZBY
Hlavna ¢. 63, 945 01 Vrbova nad Vahom

.... ok 2024 priniesol organizacii Socialne sluzby VRBA, n.o. novy dych...

Uchopili sme c¢innost’ a napredovanie organizdcie pevne do ruk a spolocne sme sa vydali cestou zvySovania
kvality poskytovanych socialnych sluzieb orientovanych na klienta.
Cesta postupnych zmien priniesla mnohé nové vyzvy, uskalia, narocné, ale i krasne chvile, pocas ktorych sme

spolocne s prijimatelmi socidalnych sluzieb a ich rodinnymi prislusnikmi zazivali hlboké pocity.

Rok priniesol nielen persondlne zmeny, ale i humanizaciu, estetizaciu a debarierizaciu priestorov, pretoze
chceme, aby kazdy prijimatel socialnych sluzieb mohol zit' svoj Zivot najkvalitnejsie i S roznymi zdravotnymi
znevyhodneniami. Citime potrebu podporovat a byt tymi, ktori stoja pri prijimatelovi socidlnych sluzieb

V kazdej nelahkej chvili, ale i pri beznych kazdodennych radostiach a starostiach.



Nrba no

SOCIALNE SLUZBY
Hlavna ¢. 63, 945 01 Vrbova nad Vahom

1. IDENTIFIKACNE UDAJE

1.1 Nazov organizacie: Socialne sluzby VRBA n.o.

1.2 Sidlo organizacie: Vrbova nad Véhom ¢. 63, 945 01
1.3 ICO: 36096954

14 DIC: 2022873996

15 Telefon organizacie: 0917/793911

1.6 E-mail organizacie: zpsvrba@pnet.sk

1.7 Webové sidlo organizacie: =~ www.zpsvrba.sk
1.8 Zriad’ovatel : KOMTRADE, druzstvo pre obchod a sluzieb, 946 11
Komarno-Nova Straz, Strazna ul. ¢. 4
1.9 Meno, priezvisko a titul ¢lenov spravne rady s uvedenim predsedu:
Ing. Elena Zilovcovéa — predseda spravnej rady
Ing. Nikoleta Frakova Tehelova
Ing. Juraj Tehel
Meno, priezvisko a titul ¢lenov dozornej rady
Bce. Henrich Frak
Ing. Rebeka Tehelova
Mgr. Miklés Csintalan

1.10 Meno, priezvisko a titul riaditel’a zariadenia: Ing. Zuzana Tehelova

V roku 2024 nenastali ziadne zmeny v zloZeni orgadnov neziskovej organizacie, d’alSie idaje uréené spravnou
radou neuvadzame.

Socidlne sluzby VRBA n.o. Vrbova nad Védhom je neziskova organizécia, ktorti zalozilo KOMTRADE,
druzstvo pre obchod a sluzby, 946 11 Komarno - Nova Straz, Strazna ul. €. 4 podla zakona €. 213/1997 Z.z.
o neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby za ucelom poskytovania socidlnych
sluzieb pre seniorov a zdravotne postihnutych obanov. Do registra neziskovych organizacii poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby bola rozhodnutim Okresného uradu Nitra ¢. VVS/NO-18/2003 zapisand dna
2.12.2003.
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2. UCEL A CIELE ORGANIZACIE

Hlavnym uc¢elom zariadenia je poskytovanie socidlnych sluzieb ako odbornej ¢innosti, obsluznej ¢innosti,
d’alsej ¢innosti, alebo suboru tychto ¢innosti podla zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich

predpisov (d’alej len ,,zakon®).

Socialne sluzby VRBA n.o. Vrbova nad Vdhom st v registri poskytovatel'ov sociadlnych sluzieb Nitrianskeho
samospravneho kraja registrované ako poskytovatel' socidlnych sluzieb v zariadeni pre seniorov

a v Specializovanom zariadeni.

Druh a rozsah poskytovanych socialnych sluzieb organizacie Socialne sluzby VRBA, n.o.

Zariadenie pre seniorov

- kapacita 50 miest, pobytova celoro¢na forma, neurcity ¢as

Zariadenie pre seniorov poskytuje socialne sluzby fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV, fyzickej osobe, ktora dovfsila
dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby potrebuje z inych vaznych dévodov — pomoc pri odkazanosti
na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlne rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie, uzatvaraju podmienky na tischovu

cennych, zabezpecenie oSetrovatel’'skej starostlivosti, zaujmovej ¢innosti.

Specializované zariadenie

- kapacita 20 miest, pobytova celoro¢nd forma, neurcity ¢as

V Specializovanom zariadeni poskytujeme socidlne sluzby fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej
fyzickej osoby, jej stupenl odkazanosti je najmenej V amé zdravotné postihnutie, ktorym je najmi
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex, schizofrénia,
demencia rozneho typu etioldgie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrom t'azkého stupiia —
pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, ubytovanie,
stravovanie, upratovanie, pranie,Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie, zabezpecenie
rozvoja pracovnych zruc¢nosti, zdujmovej ¢innosti a oSetrovatel'skej starostlivosti, utvaranie podmienok na

uschovu cennych veci.
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Ciele organizacie

Zakladnym ciel’om vSetkych naSich aktivit je zabezpecit’ dostojné podmienky pre Zivot nasich
prijimatelov pri reSpektovani ich individualnych potrieb a priani. V oblasti poskytovania socialnych
sluZieb vychadzame z koncepcie zariadenia a potrieb prijimatelov socidlnych sluZieb a naSimi cieP’mi

su:

o zabezpecit spokojnost’ a bezpecnost’ prijimatel’'ov socialnych sluzieb

o poskytovat’ kvalitné a odborné socialne sluzby, v takom rozsahu, ktory je prispdsobeny ich potrebam a
poziadavkam, s dorazom na ¢o najvacsiu mieru samostatnosti a zodpovednosti

o zlepSovat kvalitu zivota prijimatel'ov socialnych sluzieb

o pracovat podl'a zdkonom definovanych podmienok kvality poskytovania socidlnych sluzieb

o zachovavat’ kontakt s rodinou, blizkymi a komunitou a prehlbovat’ vzajomna spolupracu

o zapajat prijimatelov socidlnych sluzieb do verejného Zivota v komunite

o neustale obnovovat ponukané aktivity pre prijimatelov socidlnych sluzieb s cielom vyhnat sa
jednotvarnosti

o pri poskytovani socidlnych sluzieb zohl'adiiovat’ sebarealizaciu prijimatel'ov socidlnych sluZieb

o podporovat’ pravo prijimatel'ov podiel’at’ sa na planovani socidlnych sluzieb - podporovat’ sebesta¢nost’ a
samostatnost’ prijimatelov v oblasti sebaobsluhy - podporovat’ prijimatelov v oblasti vyjadrovania
vlastnych pocitov, nalad a priani - rozvijat’ praktické schopnosti prijimatelov, ktoré suvisia s beznym

Zivotom - zapojit’ prijimatel'ov do zaujmovych aktivit v rdmci zariadenia aj mimo neho

3. PRIJIMATELIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Zariadenie pre seniorov

V Zariadeni pre seniorov sme V roku 2024 poskytovali socidlne sluzby spolu 84 prijimatelom socialnych
sluzieb. Ukoncenie poskytovania socidlnych sluzieb z dovodu umrtia bolo u 24 prijimateloch socialnych
sluzieb, u 12 prijimatelov bolo poskytovanie socidlnych sluzieb ukonéené na zaklade dohody, z toho 4
prijimatelia socialnych sluzieb sa vratili do rodinného prostredia. Priemerny vek prijimatel'a socidlnych
sluzieb za rok 2024 predstavoval 79,14 rokov. V roku 2024 sme poskytovali socialne sluzby 17812

¢lovekodni, pri¢om nepritomnost’ predstavovala 345 ¢lovekodni.
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Prijimatelia socialnych sluzieb podfa pohlavia

m Muzi
m Zeny
Prijimatelia socialnych sluzieb podfa stupna
odkazanosti
mV|. stupen
m V. .stupen

IV.stupen
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Prijimatelia socialnych sluzieb podfa mobility

® Mobilni PSS
® Imobilni PSS

Ciastoéne mobilni
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Specializované zariadenie

V Specializovanom zariadeni sme poskytovali v roku 2024 socialne sluzby spolu 26 prijimatelom socidlnych
sluzieb. Zmluvy o ukonceni poskytovania socialnych sluzieb boli v 2 pripadoch z dovodu tmrtia a v 2
pripadoch na zdklade dohody o ukonceni poskytovania socidlnych sluzieb. Priemerny vek prijimatela
socialnych sluzieb za uvedeny rok predstavoval 56,62 roka. V roku 2024 sme poskytovali socialne sluzby

7191 ¢lovekodni, pricom absencia predstavovala len 88 ¢lovekodni.

Prijimatelia socialnych sluzieb podfa pohlavia

B Muzi

m Zeny
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Prijimatelia socialnych sluzieb podfa stupna
odkazanosti

m V|.stupen

V. stupen

Prijimatelia socialnych sluzieb podfa mobility

B Imobilni PSS
m Ciasto¢ne mobilni
Mobilni PSS
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4. ZAMESTNANCI ORGANIZACIE

K 31.12.2024 mali Socialne sluzby VRBA n.o. eviden¢ny pocet zamestnancov 44, V prepocte na pracovné
uvizky to predstavovalo 40,70 uvédzku . PocCas roka 2024 organizacia prijala 17 novych zamestnancov
a ukoncila pracovnopravny vzt'ah s 13 zamestnancami, z toho s 3 zamestnancami Vv skaSobnej dobe, 1
zamestnankyna odisla do dochodku, ostatné ukoncenie pracovnych zmluv bolo formou dohody o ukonceni.
Fluktuacia predstavuje 29,55 %, pricom najviac zastipena menena pracovna pozicia v roku 2024 bola pozicia
opatrovatel’ky a upratovacky. Z hl'adiska Cinnosti organizacie predstavovali zasadné zmeny aj v zmene

veduceho pracovnika a sestry usmerfiujucej i pracu opatrovatel'ov.

V Zariadeni pre seniorov sme k 31.12.2024 zamestnavali 31 zamestnancov, ¢o predstavovalo 23,9 plného

uvizka, z toho pocet odbornych zamestnancov bol 15,8. Odbornost’ predstavovala 66,11%.

V Specializovanom zariadeni sme zamestnavali k 31.12.2024 22 zamestnancov, V prepoéte na plné
pracovné uvizky je to 16,8 zamestnancov, pricom odbornych zamestnancov z toho bolo 12. Odbornost’

predstavovala 71,43 %.

Organizacia pocas polrocnej doby zverejniovala volné pracovné miesta na pracovnych portaloch
predovSetkym pre poziciu hlavna sestra, sestra a opatrovatel’ka. Inzercia bola v mesiaci september 2024
roz§irena aj na zamestnancov z tretich krajin.  Socidlne sluzby VRBA, n.o. aktivne komunikovali
a spolupracovali s Uradom préce socialnych veci a rodiny v Komarne a v Kolarove. Snahou organizacie bolo
zabezpecit’ predovsetkym kvalitni oSetrovatel'sku starostlivost” a opatrovatel'sku starostlivost, reflextovat

potreby prijimatel'ov socidlnych sluzieb, a sicasne spiiiat’ sa¢asni legislativu.
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Struktiira zamestnancov

k 31.12.2024

Usek Funkcia Potet | ZPS | SPZ

Riaditelka Riaditelka 1 0,5 0,5
Fkonom 1 0,5 0,5

Socialno — zdravotno | Vedaca socialno - zdravotno 1 0,5 0,5

— prevadzkovy usek | prevadzkového tseku

Prevadzkovy tisek Veduca stravovacej prevadzky 1 0,5 0,5
Kucharka /hlavny PP a dohoda/ 1,6 1,1 0,5
Nutri¢nd poradkyiia MD 1 0,5 0,5
Pracka 1 0,5 0,5
Upratovacka 55 4 15
Udrzbér 06| 03 0,3

Socialno - zdravotny | Socidlna pracovnicka 2 1 1

usek
Instruktor socialnej rehabilitacie 4 15 2,5
Pracovnicka pre zaujmovu ¢innost’ 0,8 0,8 0
Sestra 1 1 0
Prakticka sestra 3 2 1
Opatrovatel’ka /hlavny PP a dohoda/ 16,2 9,2 7

Zamestnanci spolu 40,70 23,9 16,8

na uvizky

Odborni 25| 15,8 12

zamestnanci

V priamej ¢innosti

Odbornost’ v % 66,11 71,43
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Vzdelavanie Vv organizacii v roku 2024

Praktické  zuctovanie  financ¢nych Externa 1
prostriedkov

Januar 2024

Februar 2024 Ziakladné Pudské prava Interna 33

Vedenie oSetrovatel’skej dokumentacie Externa 1

September v 7SS

Komunikacia neprijemnej spravy Externd / 3

November 2024 c7

Supervizia odbornych zamestnancov v roku 2024

Program supervizie bol zamerany zlepSenie vztahov na pracovisku, adaptacia na novych pracovnikov,
vymedzenie postavenia jednotlivych ¢lenov pracovného timu, zamedzenie prenaSaniu napitia na prijimatelov
socialnych sluzieb a korigovanie neefektivnych postupov. Cielom supervizie bolo zabranit' tomu, aby
zamestnanec skizol do rutinného profesijného vykonu, do necitlivosti voéi potrebam prijimatel'ov socialnych

sluzieb a neprijemnych konfliktov medzi zamestnancami.

Skupinova supervizia 4 osoby /socialny usek
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5. INTERVENCIE V SOCIALNYCH SLUZBACH VRBA, N.O.

Opatrovatel’sko — oSetrovatel’ské intervencie

Socialne sluzby VRBA, n.o. nemali v roku 2024 uzatvorenu ziadnu zmluvu so zdravotnou poist’oviiou.
V snahe 0 zvySenie kvality poskytovanych socialnych sluzieb bolo v priebehu roka opakovane vyhlasené
vyberové konanie na poziciu hlavnej sestry. Poverena sestra usmernovala opatrovatel'ské a oSetrovatel'ské
¢innosti. Organizacia mala uzatvoreni dohodu o zabezpecovani oSetrovatel'skej starostlivosti s Agentirou
domacej osetrovatel'skej starostlivosti. Sestra a praktické sestry v zariadeni sledovala fyziologické funkcie,
telesn hmotnost, glykémiu v krvi pomocou glukomera. Sestra d’alej zabezpecuje objednavanie, davkovanie
liekov, podl'a preskripcie lekara, zabezpeCovala poskytovanie absorpénych a zdravotnych pomocok. Sestra
Vv zariadeni zabezpecovala i1 pripravu na vySetrenie, zabezpeCenie dovozu prijimatela, prip. doprovodu
spravidla opatrovatel’kami zariadenia. Organizacia spolupracovala so v§eobecnym lekarom, ktory zariadenie
pravidelne navstevoval, s lekarkou v odbore interna medicina, s lekarom v odbore psychiatria, s lekarkou

v odbore stomatoldgia, ktory zabezpecovali starostlivost’ i V zariadeni.

Kazdé zhorSenie zdravotného stavu, ¢i zmeny fyziologickych funkcii prijimatelov boli konzultované s
osetrujucim lekarom. Pri nahlej zmene zdravotného stavu prijimatela bola zabezpecovana neodkladna
starostlivost’ prostrednictvom volani na tiesiova linku. NaSa starostlivost’ bola zamerana predovsetkym na

revenciu, upeviovanie, zlepSenie zdravia a kvality zivota prijimatel’ov.
p , up , ZIep y pr1)

Socialna praca

oV organizacii poskytujeme zakladné socidlne poradenstvo;

o poskytujeme podporu prijimatelom a opatrovnikom/zakonnym zastupcom pri kontakte s uradmi
alebo institiciami, ktoré im mozu poskytniit’ d’alsiu sluzbu, ev. riesit’ socialne problémy ;

o podporujeme schopnost’ prijimatelov riesit’ svoje problémy, adaptovat’ sa na nové socialne prostredie
alebo podmienky;

o mapujeme ich problémy, potreby, poziadavky, odkdzanost’ na socialne sluzby resp. prostredie z ktorého
prisli ;

o rozvijame alebo udrziavame komunikaéné zru€nosti a schopnosti prijimatel'ov formou individualnych a
skupinovych intervencii ;

o podporujeme prijimatel’'ov v rozvijani alebo udrziavani praktickych zrucnosti a schopnosti ;
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o prostrednictvom programov socidlnej rehabiliticie, ktoré su sucastou individudlnych planov
prijimatel'ov, ich podporujeme v ¢o najvicésej miere k sebesta¢nosti a samostatnosti v oblasti sebaobsluhy,

starostlivosti o domacnost’, pouzivani beznych elektrospotrebic¢ov a podobne

Socialna rehabilitacia

Podl'a zakona €. 448/2008 Z. z. § 21 o socialnych sluzbach je socidlna rehabilitacia odborna ¢innost’
zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom
zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliilovanim navykov pri sebaobsluhe, pri tikonoch starostlivosti
o doméacnost’ a pri zakladnych socidlnych aktivitach. Ak je fyzicka osoba odkazanad na pomoc inej fyzickej
osoby, socialna rehabilitacia je najmd nacvik pouzivania pomodcky, nacvik prac v domacnosti, nacvik
priestorovej orientdcie a samostatného pohybu. V naSom zariadeni kladieme doraz na individualny
potencial prijimatelov, ktory sa snazime rozvijat. Snazime sa sprostredkovat’ prijimatel'om moznost’ Ucasti
na aktivitach, ktoré su sucast'ou kazdodenného Zivota ako je starostlivost o domacnost’, obsluha beznych
domacich spotrebicov, priprava jednoduchych jedal, nakupovanie, sebaobsluzné cCinnosti a taktiez sa
zameriavame na nacvik samostatného pohybu a cestovanie.

Vzdelavacie aktivity v zariadeni boli zamerané na edukaciu v oblasti zdravia a prevencie rizikovych
faktorov civilizacnych a chronickych ochoreni, zvySenia Urovne vedomosti v oblasti trestnopravnej
zodpovednosti, zodpovednost’ a dosledky konania /agresivita, zneuzivanie tiesnovych liniek, bezpecnost’ na
socialnych sietach, sexualne nasilie, prevencia pred zneuZivanim a podvodmi na senioroch, neuvazené
rozhodnutia a nasledky u prijimatel'ov, podpora bezpecnosti seniorov pri uplatiiovani prav a slobod. Na tieto
aktivity boli pozvani externi lektori — z Policajného zboru Slovenskej republiky a Regionalneho tradu

verejn¢ho zdravotnictva.

Rozvoj pracovnvch zruénosti

Rozvoj pracovnych zru€nosti je odborna ¢innost,, pri ktorej sa zameriavame na osvojenie pracovnych
navykov a zrucnosti prijimatelov pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim za ucelom
obnovy, udrzanie alebo rozvoja ich fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti a
ich zaclenenie do spolocnosti. V naSom zariadeni rozvoj pracovnych zru¢nosti nechdpeme iba v zmysle
vytvarania pracovnych navykov, ale aj ako Cinnost, ktord ma prijimatelov naucit’ aktivnemu traveniu
vol'ného Casu a k zodpovednosti za kvalitu svojho Zivota. Nejde nam iba o udrziavanie uz ziskanych zrucnosti
a navykov, ale aj o rozSirovanie ich spektra. Vychadzame z individuédlnych potrieb a zaujmov jednotlivych

prijimatel'ov, pri zohl'adfiovani ich schopnosti a aktualneho zdravotného stavu. Rozvoj pracovnych zru¢nosti
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je integrovany do rezimu dna ako jeho pevna sucast. Zahtiia rozne aktivity ako napr. vyuzivanie servitkovej
techniky, ruéné préce, praca s hlinou, praca s prirodnym materidlom, pomocné prace pri Uprave aredlu,
jednoduché zahradnicke prace , udrzba oddychovej zoény, starostlivost’ o zvierata a pod. Tieto ¢innosti
prijimatelia vykonavajii na zéklade ich prirodzeného inklinovania k danej Cinnosti a za primeranej podpory

zo strany odbornych zamestnancov.

Zaujmova ¢innost’

Je sticastou vnutorného Zivota zariadenia. Cielom ziujmovej ¢innosti je poskytnut’ prijimatelom
hodnotné prezivanie voI'ného Casu, ich osobnostné rozvijanie v oblasti kultury, nielen v zariadeni, ale aj na
podujatiach mimo zariadenia. Zaujmova ¢innost’ je realizovanad hrami, cestovanim, vychadzkami, , zabavou,
sitazami a to formou individualnou aj skupinovou. S prijimatelmi v rdmci kultirno-zaujmovej ¢innosti
nacviujeme rdzne programy a vystipenia arovnako podporujeme individuilne zaujmy prijimatelov
socialnych sluzieb.

Prijimatelia socialnych sluzieb si aj tento rok mohli vybrat’ z bohatej ponuky zaujmovej ¢innosti:

- spievanie a spevacke vystupenia;
- taneCné a pohybové aktivity;

- sledovanie filmov a dokumentov ;
- Citanie periodik a knih;

- navsteva divadla, muazei a galérii;

- relaxaéné vychadzky ;
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USKUTOCNENE AKTIVITY V ROKU 2024

Vystupenie umelcov 7 Budapesti — Tamds Szondi a Brigitta Cseke

Kol’ko lasky sa zmesti do topanok — dary pre prijimatel’ ov socidlnych sluZieb
Vystupenie zakladnej umeleckej Skoly 7 Komdrna

Vystupenie zdkladnej umeleckej Skoly Ulica prace v Komdrne
Preventivne akcie s preventistkou PZ SR

Vystupenie Boglarky Nagy a Andrey Mardésiovej

Vystupenie Pudovej hudby Istvana Katonu a syna

Mikula§ s Materskou Skolou

Adventné trhy — navsteva

Pecenie posuchov v spolupraci s pekariiou Foldes

Tanecéna zabava

Hudobny deit so Zuzanou Csintalan

Tekvicovy deri

Liecivé bylinky — prednaska

Posviitenia nového chleba s ThDr. Szilardom Szénasim PhD.
Tvorivé aktivity na rozne témy — vyroba mydla

Prednaska Bce. Kristiny Polakovej 7 Regiondlneho uradu verejného zdravotnictva zamerand na mentdlne
a fyzické zdravie

Deri ¢okolady

Vystupenie Szupernagyik u nds

Obecné dni vo Vrbovej nad Vihom

Vystupenie Anny Laldkovej

Tradiény dert kultury — vystava rucnych prdac — navsteva
Predndaska Laszlo Szeder — cyklotrasy a potulky

Ovocné dni

Levandul’ové dni

Ludovy deri v Kolarove — vylet

Navsteva envirocentra

Priprava jednoduchych jedal a pokrmov, sirupov z bylin a rastlin
Anita Agos — vystipenie Fp
Majdles

Sportové dni

Opekacka

Deii Zien — oslava
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6. MATERIALNE A TECHNICKE VYBAVENIE

V roku 2024 sa nam podarilo zrealizovat’ niekol’ko inovacii a zmien , ktoré smerovali k zvySeniu kvality a
komplexnosti poskytovanych socidlnych sluzieb v nasom zariadeni. Hlavnym cielom bolo zabezpecit
harmonické a bezpecné prostredie pre nasich prijimatel’'ov socidlnych sluzieb. Rekonstrukéné prace so snahou
zefektivnit' Cinnost, minimalizovat' nédklady, debariérizovat’ priestory a humanizovat a modernizovat
prostredie zrealizované v roku 2024:

- vymena kotlov a expanzomatu v nasej kotolni v hodnote 18 583,88,- Eur

- komplexna modernizacia a debarierizacia priestorov budovy, konkrétne 5 kipel'ni prijimatel'ov socialnych
sluzieb;

- Ciastocné rekonstrukeéné prace v 4 kupel'niach;

- mal'ovanie priestorov kuchyne, terapeutickych miestnosti a niektorych izieb;

Uspesne sa nam podarilo zabezpegit komplexné vybavenie zariadenia o$etrovatel’'skymi pomockami v zmysle
platnej legislativy, zakupit’ stdl na stolny tenis a Sportové pomocky. Na zacCiatku leta sme zabezpecili utulné
zatemnovacie zavesy pre izby so zvysenym dopadom slnec¢nych lucov na vytvorenie komfortnejsej teploty
pre nasSich prijimatel'ov socidlnych sluzieb.

7. ROCNA UCTOVNA UZAVIERKA A EKONOMICKE UKAZOVATELE

Uétovna uzavierka organizacie Socialne sluzby VRBA, n.o. k 31.12.2024 je zostavena ako riadna
uctovna zavierka podla §17 zadkona NR SR €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni, za
uctovné obdobie od 1. januara 2024 do 31. decembra 2024.

A) ZHODNOTENIE ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKY
Neziskova organizacia Socialne sluzby VRBA za uctovné obdobie 2024 dosiahla hospodarsky

vysledok zisk vo vyske 26 106,48,- Eur. Na kladny hospodarsky vysledok mali vplyv
predovsetkym vynosy zZ nezdaniovanej ¢innosti.

Vynosy

Trzby z predaja 459 620,95
sluzieb

Iné ostatné 8 382,53
vynosy

Prijaté 10 177,00
prispevky od
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pravnickych
0s0b

Prijaté
prispevky od
fyzickych osob

6 285,00

Dotacie

752 578,02

Vynosy spolu

123 7043,55

Blizsia Specifikacia dotacii

Dotécie VUC
Nitra

140 584,25

Dotacia
MPSVaR na
pracoviiu

500,00

Dotacia
MPSVaR na
Zariadenie pre
seniorov

421 273,22

Dotacia
MPSVaR na
Specializované
zariadenie

181 313,53

Finan¢ny
prispevok od
Obce Vrbova
nad Vahom

2 715,89

Finan¢ny
prispevok od
Obce Kolarovo

8 174,67

Finan¢ny
prispevok od
Obce Palarikovo

468,00

Finan¢ny
prispevok od
Obce Velky Kyr

663,94
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prispevok od
Obce MuZla

Finanény 120,90

prispevok od
Mesta Nové
Zamky

Finan¢ny 667,32

prispevok od
Mesta Sahy

Finan¢ny 550,80

prispevok od
Mesta Komarno

Finan¢ny 663,94

Zo strany aktiv, neobezného majetku za rok 2024 predstavovali najvyssiu hodnotu stavby 57
540,82,- Eur a vybavenie organizacie zapocitané do samostatnych hnutelnych veci a stiborov
hnutel'nych veci vo vyske 33 897,88,- Eur. Z obezného majetku predstavovali najvicsiu Cast’
skladové zasoby a material hodnotu 115 831,44,- Eur. Stav peilaznych prostriedkov na beznych
uctoch a v pokladnici predstavoval 96872,09,- Eur, priCom sa jednalo aj o finan¢n(i rezervu na
mzdové prostriedky vyplacané v mesiaci januar 2025 za uplynulé obdobie.

Na strane pasiv bol dominantny nevysporiadany vysledok hospodarenia za rok 2023 vo vySke 62
201,75,- Eur. Vroku 2024 predstavovali kratkodobé zavizky k 31.12.2024 spolu 170 099,73,
pricom zaviazky z obchodného styku dosahovali hodnotu 61285,55 Eur, zavizky  voci
zamestnancom 41 733,41,- Eur azaviazky voci Socidlnej poistovni a zdravotnej poistovni
predstavovali 26 850,09 Eur.

Stav a pohyb majetku a zavizkov:

Zaciatocny stav Konecny stav Zmena za rok 2024
Dlhodoby 74 266,46 92 680,70 18 414,24
hmotny majetok
Dlhodoby 00,00 00,00 00,00
Nehmotny
majetok
Dlhodoby 00,00 00,00 00,00
finan¢ny
majetok
Zasoby 00,00 7 557,72 7 557,72
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Kratkodobé 46 830,13 11 401,63 35 428,50
pohladavky

Dlhodobé 00,00 00,00 00,00
pohladavky

Néklady 2 808,33 3 154,61 346,28
budtcich obdobi

Vlastné imanie -20 530,12 5576,36 26 106,48
Vysledok -62 201,75 26 106,48 88 308,23
hospodarenia

Rezervy 20 964,37 21 671,88 -707,51
Vynosy 2 995,90 24959 500,00
buducich obdobi

Dlhodobé 6 825,52 7 822,88 997,36
zavizky

Kratkodobé 188 812,66 170 099,73 18 712,93
zavizky

B) SOCIALNE SLUZBY VRBA, N.O. dosiahli vynosy a naklady za u¢tovné obdobie 2024 v ¢leneni

podla vykazu ziskov a strat z hlavnej nezdainovanej ¢innosti.

Vynosy podl'a jednotlivych zdrojov boli nasledovné:

Vynosy Hlavna nezdanovana ¢innost’ v Eur

Trzby z predaja 459 620,95
sluzieb

Iné ostatné 8 382,53
vynosy

Prijaté 10 177,00
prispevky od
pravnickych
0s0b
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Prijaté 6 285,00
prispevky od

fyzickych osob

Dotécie 752 578,02
Vynosy spolu 1237 043,55

Objem nakladov podl’a vvkazu ziskov a strat

Socialne sluzby VRBA, n.o. dosiahli naklady na poskytovanie socialnej sluzby v hodnote 1 210 937,07

pri¢om z toho najvyznamnejsie ndklady podla ziskov a strat predstavovali:

Eur,

majetku

Néklady Hlavné nezdanovand Cinnost’ v Eur

Spotreba 55 595,31
materialu

Spotreba energie 34 647,95
Opravy a 7 249,33
udrziavanie

Ostatné sluzby 276 253,11
Mzdové naklady 573 388,11
Zakonné 208 600,51
socialne

poistenie

a zdravotné

poistenie

Zakonné 33662,51
socidlne naklady

Ostatné dane a 7 481,40
poplatky

Odpisy 11 753,64
dlhodobého

nehmotného




Nrba no

SOCIALNE SLUZBY

Hlavna ¢. 63, 945 01 Vrbova nad Vahom

a dlhodobého
hmotného
majetku

Vysledok hospodarenia organizacie za rok 2024 pred i po zdaneni

26 106,48

EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY V SOCIALNYCH SLUZBACH VRBA, n.o.

EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2024 v Eur

Sz ZPS

pocet klientov (kapacita) 20 50
pol. 610 mzdy 250 783,06 349 624,93
pol. 620 odvody 85 450,31 121 899,70
631001 cestovné vydavky tuzemské 0,00 0,00
632001 energie -elektrina, plyn 9 065,08 22 461,72
632002 vodné, sto¢né 889,14 2 232,01
632003 Telefon , fax, postové sluzby 582,28 1378,95
pol. 633 material 15 549,11 40 046,20
pol. 634 dopravné 71,00 179,00
pol. 635 udrzba 2 002,48 5 246,85
pol. 636 najomné za prendjom 18 000,00 45 000,00
pol. 637 sluzby 58 732,97 193 247,88
pol. 640 bezny transfer-nahrada prijmu PN 788,67 2 096,18

odpisy 3 358,17 8 395,46
SPOLU 445 272,27 791 808,88

Néklady na 1 klienta/rok 22 259,48 15 836,18

Naklady na 1 klienta/mesiac 1 854,96 1 319,68

Prijem z platenia tthrad za socialnu sluzbu

- SPOLU 134 194,7 324 039,59

priemerny prijem z platenia thrad za

socialnu sluzbu na 1 klienta /rok 6 709,74 6 480,79

Priemerny prijem z platenia uhrad za

socialnu sluzbu na 1 klienta /mesiac 559,14 540,07
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8. VYROK AUDITORA K ROCNEJ ZAVIERKE

9. ROCNA ZAVIERKA (priloha)

Vypracovali:

Ing. Zuzana Tehelova

Mgr. Jaroslava Gelova

Mgr. et Mgr. Melinda Dékanyova
Mgr. Martina Gergelyova
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T. |Zé<azky woli aéasinikam zdrudeni | BER) a3 0 o o0
B. |Spojovaci Gtet pri zdrukeni {396} [r3d il
. | Ostaimg mavisy (379« 373 AL + 474 AL +476AL + 475 AL (a5 A5l T 7Im e
B.1V. |Bankove Gvery a iné vypomoci a paEicky r. 087 aE r. 089 el 400000 A0
B.IV._1.|Dihodobé bankowd ey (a1 Ay 2 =
2. |BeEnd bankove dyery { 2314 232 + 5140 =] 2 =
3. |Prijabé kratkadabé finanéng wypomed (2414 240) A A0 0 A%00T 00
C. CASOVE ROZLISEMIE SPOLU r. 101 ag r. 103 100 2455 50 TEES 50
C.L1. |vydawky budbcch chdobi [383) 101 ) LI
2. |Wenemy budisich chdobi kratkodobé {38 ALY 102 249590 IS H
3. |Wynosy budbcch obdobi dlhadabé {384 ALY 103 :
SPOLL VLASTHE IMANIE, ZAVAZKY & UETY CASOVEHD 104 P i i
ROZLISEMIA r.081# r 073 + r. 100
MF 28 2021 Sirana 4



Nrba no

SOCIALNE SLUZBY

Hlavna ¢. 63, 945 01 Vrbova nad Vahom

Vykaz ziskow a steat (& NUJ 2-01)

Co[2 600695

Lislo Eisto ot BaEprasiviing
st Naklady riadia| M08 g sovans|  Spoli | Eivvnt obdobie
a b [ 1 2 3 4
501 |Spoireba mabaridlu o1 AN 30 ARBNE 31 [[Erg s By
502 |Spolreba energie o2 IS T 344,A7 58 AL 5
504 |Predany tovar 03 o 0 G0
511 |Oprasy a udrkivanie 04 T245 X3 F2449 33 TT21.42
512 |Ceslowmé 05 0o U oo
S13 |MNaklady na raprecanticiu [ T 2Tm4 1 Fe vl
S18 |Oslatng shuflky or L2300 FAFLERE 261844 153
521 |Mzdové naklady i) STNIRE 1T ETAINAR. 11 BIA0TE B
£94 l.ilkmu.é socidlne poistenie a rdravoing 9 SR & SRS B 308, 3
poisbanis
525 |Oslatné socidlne poisleEnis 10 all: o 000 [0
527 |Zakonné socidne naklady 11 SALE L FR 277an i
528 |Oslatné sacidlne naklady 12 1 T 0.00 (ol ]
531 |Dan z molorowych vozidiel 13 a 0.0 (1% o]
532 |Dafi z nehnulelnasti 14 a oo DU
538 |Oslatné dane a poplatky 15 TaEY a5 TaR1.40 Pl Gy 0
541 |Zmluvne pokuly a pendle 18 o b oo
542 |Oslatné pokuty a perdle 17 205 100 208 .00 000
543 |Odpisanie pohladavky 18 " 0o o oo
544 |Uroky 19 18 1.5 42 84
545 |Wurzowd siraty 20 o 0 G0
S48 |Dary 21 all: o 000 (VYo ]
547 |Osobitné naklady 22 o 0o o oo
S48 |Mankd a Skody 23 J g 0.00 000
548 |iné catalné naklsdy 24 2070.7% 207038 1T 22
Fastatkowd cena pradaného dhodabého
582 |nehmolngha majetku a dhodobéha 28 ol - 0.00 000
hmalnghe majelk
553 |Predané cenné papiers 27 o b oo
584 |Predany malerial 28 - 0 oo o oo
565 |Maklady na kralkodoby firandny majetok 24 . 0.0 oo
556 |Twarba fondov 50 e 0 oo o]
557 |Maklady na precenenie cannych papieray h| ali = 0.00 oo
588 |Twarba a zoSiowanie opravnych polaZiek 32 af - 0.00 000
5B :EI:.:S:.‘.E prispesky organizadnym 59 — o I i
582 Ieilf_ml.: prispesiy nym Ebavngm 34 . b Bt -
563 |Poskytnuté prispesicy Tyzickiym asobdm 35 B 0o o oo
585 jﬁtﬁm‘.& prispesiy z podislu zaplabene) 38 —_— s B
S6T |Poskytnute prispesky z vergjnej zhiary a7 o 0,00 {10l ]
Utowa trieda 5 spolu r. 01 agr. 37 X8 21007 0 1210837 07 EFLIET -
bF SR 2021 Sirana 5




Nrba no

SOCIALNE SLUZBY

Hlavna ¢. 63, 945 01 Vrbova nad Vahom

Vykaz ziaskov a atrat (UE NUJ 2-01)

|-.'lu[3-bu'=|r;-g=.-d

el mony e T — kv ey
i Flaatieu nuzd::vani Zdafovand Spolu GEtovné obdobie
a b [ i 2 3 4
B01 |Triby za dasing virobiy 34 1.0 6
B02 |Triby z |.'l|'Edi:|EI slufieb 4 A5 .58 A58L 20 o 5120 S
B04 |Triby za predany tovar 41 0.00 [ilw i .13
B11 |Zmena stavuy zd=ob nedokandens) wyroby 42 0.0 e
E12 |Zmena slavu zdsab pololowanay 43 .00 {1l e ]
E13 |Zmena slavu zdsab swyrobkow 44 0.00 1l e ] e
B14 |Zmena slavy zd=ab redsral 45 0.0 il o]
B21 |Aklivicia maleridlu o bowan 48 01.00 000 5
22 |Aklivicia vndiroorganizaingch shfisb 47 s 00
E23 |Aklivicia dihodobého nehmaotného majeike 48 0.0 il o]
624 |Aklivicia dihodobého hmotného mapetku 44 X Ll
841 |Zmlwsmé pokuly @ pendle =1 0.00 1l e x] -
642 |Oslatné pokuly a perdle 51 0.0 (s o]
B43 |Plalby za adpisané pohladdvky j=r] 0.0 (¥ le s 1 E
644 |Urocky 63 .00 oo o
B45 |Murzowe zisky 54 X o oo
B4 |Prijate dary 55 0,00 ] ;
BT |Osobiing vwwnosy i} .00 W e ] M 52
B4& |Zakonné paplatky a7 .08 O o
643 |iné astalng wnosy =] LE] RS n3ang [ %
g5q |Tréby z predaja dihadabého nehmotného 54 0.0 s
maziek 3 dibodebihs hralného mselky
652 |Wynosy z dhedobéha finandného majeiku G e {elle ]
EE3 :r:dl:ih:'liwrdiqa cennych papienss a B . - ;
B84 |Triby z predaja malendu g2 0.0 1l ] o
B85 |Vynosy z krdtkodobého financného majetku] 63 I e
EB5E |\ynosy z pouditia fondu G4 0.0 (e ]
B5T |Wenosy z precenenia cennych papierow 5 0.00 (10w 5] il v
B5& |vynosy z najmu majetku G 1 {Ele e]
61 |Prijate prispeviy od crganizagnych ziafiek &7 I {Ele e]
B62 |Prijate prispeviy od présmickych astb =11} 10177 .00 O TT 00 | 28 O
B3 |Prijaté prispeviy od fzickych asdb G4 & 206,00 i 208 00 1000 00
G4 |Prijate denské prispavky T 1.0 6
B85 |Prispevky z podiel zaplabene) dane T 0.00 1l e x] -
BET |Prijate prispeviy z verenych shierck T2 0.00 el i) .08
E91 |Doldce T3 TRIBTH.0F THABTR O TG 34 8%
Uétawa trieda & spalu r.38aEr. T3 T4 122704 55 122704 5 1060 AT 17
Vsledok hospodarenia pred zdanemim 75 P P Ahhi TH
r. T4 - r. 38
581 |Daafi = prijmav T8 0.0 (s o]
595 |Dodaloénd advody dane = prijmay 77 01,00 ] G
Wsledok hospodarenia po adaneni T8 i an - R
Ir T8 - Tl r TTIH (4]
MF SR 20 Slrana &




