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1. IDENTIFIKACIA SPOLOCNOSTI

Nazov spolo¢nosti:  Socidlny podnik Skalité, s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti:  Skalité 598, 023 14 Skalité

1CO: 55912699

DIC: 2122125599

Datum vzniku: 01.12.2023

Zapis v OR: Okresného sudu Zilina, Oddiel: Sro, Vlozka &.: 83765/L
Vyska vkladu: 5.000,00 EUR

Zakladné imanie je vloZené z petiazného vkladu jediného spolo¢nika, ktorym je obec Skalité
vo vyske 5. 000,00 EUR.
Druh registrovaného socidlneho podniku RSP: registrovany integra¢ny socialny podnik

Datum priznania Statatu: 17.01.2024

2. VEDENIE SPOLOCNOSTI

Zakladatel’ a spolo¢nik: Obec Skalité

Sidlo: Skalité 598, 023 14 Skalité
ICO: 00314285
Statutarny organ: Ing. Cuboslav Mikula, konatel’

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemenil predmety svojej ¢innosti.

3. ORGANY SPOLOCNOSTI

Organmi spolo¢nosti su: Valné zhromaZdenie — VZ spolo¢nikov je najvy$$im organom
spoloénosti. Pésobnost VZ je najmi ustanoveniami §125 anasl. Obchodného zékonnika
a d’al§imi ustanoveniami OZ, predovsetkym §113 ods. 5 a 6, §66 ods. 3, § 131 ods. 3. Obec
Skalité je 100% spoloé¢nik a svoje prava vykondva na VZ osobne prostrednictvom Statutarneho
zastupcu a tym je starosta obce.

Konatel’ - je Statutdrnym organom spolo¢nosti, ktory kond
v mene spolo¢nosti samostatne a to tak, Ze k vypisanému alebo vytlatenému obchodnému

menu spoloénosti pripoji svoj podpis. Konatel’ vykonava svoju funkciu bezodkladne.



Poradny vybor — zaloZeny 28.10.2024. Poradny vybor bol riadne
vytvoreny prostrednictvom volieb konanych v riadnom termine t.j. 28.10.2024, je vypracovany
vnutorny dokument — smernica pre poradny vybor. Nebolo doteraz nutné zasadnutie vyboru
pocas roku za ktoré sa odovzddva uctovnd uzavierka. Pocet Clenov poradného vyboru
k 31.12.2024 je 3 a 1 ndhradnik:

- Mgr. Anna Casnochova, MBA — obyvatel’ obce

- Mgr. Slavka Serafinova, MBA — obyvatel’ obce

- Pavol Sventek — zamestnanec/znevyhodnena osoba

- Ondrej Roviian — obyvatel’ obce - ndhradnik
RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je uctovnd zdvierka zostavena nenastali zmeny
v zlozeni jeho orgdnov.
RSP vyhlasuje, zZe pocas obdobia, za ktoré je uctovna zdvierka zostavend, nemal vyhléseny
konkurz na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre ﬁedostatok majetku
a ani nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diiu
zostavenia u¢tovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezlacil
s inou osobou, ktord nebola registrovany socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze

v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka sa nerozdelil.

4. PROFIL SPOLOCNOSTI

Socialny podnik Skalité, s.r.o. bol zaloZeny s cielom zlepSit’ nielen regiondlny rozvoj ale aj
rozvoj samotnej obce ako takej. Cielom a zaroveil hlavnym dévodom zaloZenia socidlneho
podniku bolo zamestnat’ zraniteI'né alebo znevyhodnené osoby, obyvatel'ov nasej obce, ktorym
sme chceli pomdct’ nadobudnut’ si pracovné navyky a skusenosti ako aj poskytnut’ im moznost’
sa socializovat’ a to nie len v pracovnom kolektive. Postupne budeme dévat’ Sancu sa zamestnat’
nielen nasim obyvatel'om ale aj obyvatel'om susednych obci.

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 5 zakona ¢.
112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov priznalo §tatit registrovaného socidlneho podniku,
druh registrovaného socidlneho podniku — integraény podnik, dnia 17.01.2024.

RSP u¢tuje v zmysle §14 odsek 1 zékona o SE v stistave podvojného uctovnictva, pricom

uétovnym obdobim RSP je kalendéarny rok.



RSP vo svojom uétovnictve v zmysle §14 odsek 2 zékona o SE osobitne sleduje ¢innost’
vykondvanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickej evidencie — analytické ucty.
RSP nie je povinny mat’ v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE G¢tovnu zdvierku a vyro¢nu spravu

overenu Statutarnym auditorom.

5. HLAVNA CINNOST SPOLOCNOSTI

Vznikom socidlneho podniku rieSime poZiadavku nasich ob¢anov, vetky postrehy sme riesili
prostrednictvom dotaznikov vykondvanych na obecnych akciach, vypomoci pri pracach okolo
domov - kosenie, drzba domovov, drobné stavebné prace,... Prostrednictvom vykondvanych
sluzieb dokazeme zlepsit’ kvalitu Zivota nielen star§ich I'udi ale aj ich deti ¢i pribuznych.
Hlavnou ¢&innostou, ktorou sa podnik zaoberal je poskytovanie sluzieb v oblasti udrzby
verejnych priestranstiev /oprava audrzba objektov ako si napr. ochranné natery, vymena
drevenych Casti, vykonavanie potrebnych revizii, udrziavanie okolia - odpratdvanie snehu,
poriadok a &istota — Cistenie krbov, kosenie okolitych priestranstiev, v zimnych mesiacov —
posypovy material na pristupové cesty, v letnych mesiacoch zasa odpratdvanie posypového
materialu, vysadba okrasnych kvetin,.../, v d'alSom roku sa chceme venovat’ aj — poskytovaniu
sluzieb osobného charakteru v rozsahu : poskytovanie sluzieb pre upravu a Udrzbu zéhrad + sa
budu vykonavat’ ¢innosti ako je vyroba vyrobkov z dreva napr. vyvySené zdhony, sety drevené
/st6l + lavicky/ a drobné stavebné prace. Medzi d’al$ie ¢innosti, ktoré moze spolo¢nost’ Socidlny
podnik Skalité, s.r.o. vykondvat’ v zmysle ¢l. V. Zakladatel'skej listiny zo dnia 20.11.2023 su
tieto ¢innosti:
- Vyroba potravinarskych a §krobovych vyrobkov,
- Prevadzkovanie kultirnych, spoloCenskych, zabavnych, S$portovych zariadeni
a zariadeni sluZiacich na regeneraciu a rekondiciu,
- Poskytovanie sluzieb rychleho oblerstvenia v spojeni spredajom na priamu
konzuméciu, prevadzkovanie vydajne stravy,
- Poskytovanie sluZieb pre pol'nohospodarstvo, zahradnictvo, rybarstvo, lesnictvo
a pol'ovnictvo,
- Reklamné a marketingové sluzby, fotografické a informacné sluzby, prieskum trhu
a verejnej mienky,
- Kupa tovaru na tely jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (velkoobchod),

- Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby,
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- Vykonédvanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti,

- Cistiace a upratovacie sluzby,

- Vyroba ostatnych nekovovych a mineralnych vyrobkov,

- Pripravné prace k realizacii stavby,

- Dokoncovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov,

- Uskutocnovanie stavieb a ich zmien,

- Vyroby textilii, textilnych vyrobkov, odevov a odevnych doplnkov,

- Prevadzkovanie Cistiarne a pracovne,

- Prendjom, Gschova a pozi¢iavanie hnute'nych vect,

- Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spologenskych podujati,

- Opracovanie drevnej hmoty, vyroba komponentov z dreva a vyroba jednoduchych
vyrobkov z dreva, korku, slamy,

- Nadkladna cestna doprava vykondvand vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5t vratane
pripojného vozidla,

- Skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprave,

- SluZby v oblasti administrativnej spravy a sluZzby organiza¢no-hospodarskej povahy,

- Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnost,

- Poskytovanie sluzieb osobného charakteru,

- Vyroba hraciek, hier, bizutérie, suvenirov, svie€ok, tieniacej techniky, hudobnych

ndastrojov, metiel, kief a maliarskeho naradia.

6. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA  POZITIiVNEHO
SOCIALNEHO VPLYVU

Socidlny podnik Skalité, s.r.0. bol zaloZeny aby sme zniZili dlhodobu nezamestnanost’ nasich
obcanov a zdroveil im pomohli sa uplatnit’ nielen na pracovnom trhu ale aj zvysit’ ich ancu sa
socializovat. NaSou prioritou bolo vytvorenie a prispdsobenie pracovného prostredia pre
znevyhodnené alebo zranitelné osoby tak, aby mohli viest' plnohodnotny stikromny ale
1 pracovny Zivot, zvysit’ Zivotnu troveti v nasej obci ako aj podporit’ v rozvoji region, ktorého
sme sucastou. Spolo¢nost’ prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu
poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti ato zamestnavanim

zraniteI'nych osob a znevyhodnenych osob.



% zamestnanych
mesiac znevyhodnenych/zranitel’nych oséb | meratel’ny PSV
/stav ku koncu mesiaca/ | z celkového poétu zamestnancov v |splneny/nesplneny
TPP
4 75% splneny
2. 75% splneny
. R 75% splneny
4. 75% splneny
5. 75% splneny
6. 75% splneny
s 75% splneny
8. 100% splneny
9. 100% splneny
10. 100% splneny
11. 100% splneny
12. 100% splneny

RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna

zavierka rok 2024.

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uictovné obdobie predchadzajice
ucétovné obdobie

Priemerny prepocitany 5 0
pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku dnu,
ku ktorému sa zostavuje 8 0
ucétovna zavierka z toho:

Podet veducich 1 0
zamestnancov

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolonost'ou plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism.
h) zakona o SE o minimédlnom poéte zamestnancov a ich uvézkov.

Uttovna zavierka spolo¢nosti Socidlny podnik Skalité, s.r.o. k 31.12.2024 je zostavena ako
riadna G¢tovna zavierka podl'a §17 ods. 6 zdkona NR SR ¢&. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve za

uctovné obdobie od 1.1.2024 do 31.12.2024.



7. PREHECAD HOSPODARENIA SPOLOCNOSTI

a) udaje vykazané na strane aktiv siivahy
RSP neziskal Ziadny majetok z dotdcie, nevratenej ¢asti podmieneéne vratného prispevku &i
z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.
b) udaje vykdzané na strane pasiv sivahy
RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zkona o SE a v zmysle zdkladného
dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na
dosiahnutie hlavného ciel’a, ktorym je dosahovanie merate'ného PSV.
RSP pocas obdobia, za ktort je zostavena uctovna zavierka nemenil %-nt vysku zisku, ktora
sa zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciel’a.
€) Vynosy
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ustovna zavierka nevyuzil servisné
poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka nevyuzil zniZent sadzbu
DPH 10% alebo 5%.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka nevyuzil vyhody pri
verejnom obstaravani.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka neprijal verejné
prostriedky (ak neSlo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zdkona o SE) podl'a osobitnych
predpisov na tie isté oprdvnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala
podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného
finan¢ného prispevku.
d) naklady
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka plnil obmedzenia
v zmysle §24 odsek 2 zdkona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a d’al$ie plnenia spojené
s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
- 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti miniméalnej mzdy x pocet zamestnancov
RSP a zaroven
- 3-ndsobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca
v hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP
pricom

- suma najvy$Sej mzdy neprekrocila 5-ndsobok sumy najniz$ej mzdy



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend utovna zavierka, nepresiahol obvykla
cenu na trhu inych ako mzdovych ndkladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne
pouZivana v mieste a ¢ase plnenia lebo spotreby a to podl'a druhu, kvality, resp. miery
opotrebenia predmetného plnenia).
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, vyplacal mzdu najmene;j
v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podl'a
osobitného predpisu (napr. §53 £ 53 g zdkona &. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z.
7o)

e) dane z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze nevyuzil il'avu na dani z prijmu v zmysle §17 ods. 1 pism. g) zékona o SE

— nakol’ko neplatil dafi pretoZe hospodarskym vysledkom bola strata — 649,86 € za rok 2024.

Daii z prijmov PO | PouZzitie - bezné niklady

0,00 € 0,00 €

f) spriaznené osoby
RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend G¢tovna zavierka, tovary a lebo sluzby od
zavislej osoby, ktora nie je registrovanym socidlnym podnikom.
RSP doddval v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, sluzby zavislej osobe, ktora je
pravnickou osobu a nie je registrovanych socialnym podnikom. RSP zaroveni vyhlasuje, ze
spiiia vynimku na dodévanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktoré je pravnickou osobu a nie
je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismeno a/b/cl/c2/d zakona o SE.
RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend Gi¢tovna zavierka, tovary ani sluzby zévislej
osobe, ktora je fyzickou osobou.
RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend Gtovna zavierka, nevzala Gver ani pdzicku od zéavislej
osoby.
Transakcie medzi zavislymi osobami:
< Obec Skalité, Skalité 598, 023 14, ICO: 00314285, ktora je zakladatelom a jedingm
spolo¢nikov v spolo&nosti Socidlny podnik Skalité, s.r.o. — 51 500 € - poskytovanie
sluzieb

% Obec Skalité-Prevadzkéreti, Skalité 598, 023 14 IC0:35996111, ktoré je obecnym

R/

podnikom zaloZenym obcou Skalité- prispevkova organizacia — 32 833,34 €-
poskytovanie sluzieb

g) uctovné zasady a uctovné metédy



UcCtovna zéavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokraovania uétovnej

jednotky vo svojej ¢innosti:

3€) ino

[] nie

UCtovnd jednotka zmenila uctovné metddy, uctovné zasady oproti predchadzajicemu

uctovnému obdobiu:

(] e

nie

h) sposob ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov

Polozky Sposob oceniovania
a) dlhodoby nehmotny majetok obstaravacou cenou
nakupovany
b) dlhodoby hmotny majetok nakupovany | obstardvacou cenou
c) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnymi nakladmi
vlastnou ¢innost’ou
d) dlhodoby nehmotny majetok realnou hodnotou
a dlhodoby hmotny majetok ziskany
bezodplatne
e) zasoby nakupované obstaravacou cenou
f) pohladavky menovitou hodnotou
g) kratkodoby finanény majetok menovitou hodnotou
h) casové rozliSenie na strane aktiv néklady budutcich obdobi a prijmy
buducich obdobi sa vykazuju vo vyske,
ktora je potrebna na dodrZanie zasady
vecnej a Casovej suvislosti s uétovnym
obdobim.
1) zavizky, vratane dlhopisov, pozitiek menovitou hodnotou
a iverov rezervy ocenluju sa v ocakéavanej vyske zavizku
alebo poistno-matematickymi metédami
j) casové rozliSenie na strane pasiv vydavky buducich obdobi a vynosy
buducich obdobi sa vykazuju vo vyske,
ktora je potrebna na dodrZanie zasady
vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym
obdobim.




i) sposob zostavenia odpisového plinu pre DM, doba odpisovania, sadzby
a odpisové metody pri stanoveni uc¢tovnych odpisov

Uétovné odpisy dlhodobého hmotného majetku su nastavené tak, Ze sa vychadzaji
z predpokladanej doby jeho uZivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.
Odpisovat’ sa za¢ina prvym dilom mesiaca, v ktorom bol dlhodoby majetok uvedeny do
pouzivania. Uttovné odpisy sa zaokrihl'uju na celé eurd nahor, Ak sa v priebehu pouzivania
majetku zisti, Ze doba odpisovania nezodpoveda opotrebeniu majetku, upravia sa odpisy
majetku a doba odpisovania od 1.1 nasledujticeho roka.
Dariové odpisy dlhodobého hmotného majetku udtovna jednotka vykonéva v zmysle zdkona
&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov z. n. p.. Uétovnd jednotka vyuZiva pri hmotnom majetku
rovnomerné alebo zrychlené odpisovanie majetku podl'a €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov

V Z. 0. ..

Predpokladana doba
pouzivania v rokoch
0 2
4
6
8
12
20
40

Odpisova skupina

AN || WIN|—

Drobny hmotny majetok od 100 € do 1 700€, ktory podl'a vnitorného predpisu uctovnej
jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa u¢tuje ako zasoby a na podstivahovych
uctoch.

A. MAJETOK
Pohladavky

- najvyznamnejou polozkou su pohladavky — 346 Dotécie zo Statneho rozpoctu

v hodnote 5 694,66 eur, ktora bude vyplatend v januari 2025.
Finanény majetok — 221 bankové uéty — stav k 31.12.2024 bol 9 124,27eur
211 pokladiia — stav k 31.12.2024 bol 967,40 eur

B. VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie — vo vyske 4 350,14 eur -ponizené o HV z roku 2024, kde bola strata vo
vyske 649,86 eur.
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Zavazky — 336 200 — zuctovanie so soc. poistoviiou v hodnote 2 842,08 eur
336 100 — zuctovanie so zdrav. poistoviiou VSZP v hodnote 776,17 eur

331 000 - zuctovanie so zamestnancami v hodnote 6 810,73 eur

C. VYNOSY
Vynosy z hospodarskej ¢innosti :
602 — Trzby z predaja sluzieb v hodnote 84 333,34 eur
Ostatné vynosy:

648 — vyrovnavaci prispevok na mzdy z UPSVaR v hodnote 44 568,58 eur

D. NAKLADY
501 — Spotreba materidlu v hodnote 3 008,11 eur
518 — Ostatné sluzby v hodnote 1 481,80 eur
521 — Mzdové naklady v hodnote 90 201,36 eur
524 — Zakonné socialne poistenie v hodnote 30 743,27 eur
527 — Zékonné socidlne ndklady v hodnote 4 003,24 eur

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend tctovna zavierka, dosiahol stratu vo vySke
649,86 eur.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, dosiahol danova stratu.

8. VALNE ZHROMAZDENIE SPOLOCNOSTI

Valné zhromazdenie spolo¢nikov je najvy$§im organom spolo¢nosti. Pdsobnost’ Valného
zhromaZdenia je riadend najma ustanoveniami § 125 a ndsl. Obchodného zakonnika a d’alSimi
ustanoveniami Obchodného zdkonnika, predovSetkym § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods.
3. Obec Skalité je 100% spolo¢nik a svoje prava vykondva na valnom zhromazdeni osobne
prostrednictvom Statutarneho zéstupcu a tym je Ing. Cuboslav Mikula. Valné zhromazdenie
a obecné zastupitel'stvo sa uznieslo uznesenim ¢. 99/2023 zo diia 28.09.2023 na zriadeni
spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym s obchodnym menom Socidlny podnik Skalité, s.r.o.
a zarovenn menovalo ako konatela spolo¢nosti p. Ing. Luboslava Mikulu s ucinnostou od

1.12.2023. Konatel' je Statutdrnym orgdnom spolo¢nosti, ktory kond v mene spolocnosti
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samostatne a to tak, Ze k napisanému alebo odtlatenému obchodnému menu spolo¢nosti pripoji

svoj vlastnoruény podpis a funkciu. Konatel' vykonava svoju funkciu bezodkladne.

9. PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Socilny podnik Skalité, s.r.0. bol zaloZeny predovsetkym aby pomohol zniZit' nezamestnanost’
znevyhodnenym ¢&i zranitelnym osobdm Zijucim v obci Skalité, ktori sa vel'mi t'aZko zaCletuji
do pracovného kolektivu pripadne im ani nie je umoZnené mat’ zamestnanie. Od zaciatku roku
2024 ma 3 zamestnancov, 1 konatel a2 pracovnikov na dohodu o pracovnej Cinnosti.
V polovici roku sa ndm podarilo zamestnat’ d’al§ich pracovnikov a k 31.12.2024 sme nas pocet
zamestnancov ukonéili s poétom 8. Zamerali sme sa predovietkym na Udrzbu verejnych
priestranstiev, o ktorti bolo najvacsi zéujem zo strany obce. Podielali sme sa na menSich
udrzbarskych pracach ¢ pomocnych stavebnych pracach. Dokazali sme byt ndpomocni pri
skraglovani verejnych priestranstiev v obci — pomocné prace pri vyrobe laviciek aich
usadzovani v obci. Vetky nase sluzby sme dokézali zabezpedit' podla poziadaviek a potrieb
obce a obecnych organizécii. Sluzby su prospesné predovsetkym pre nasich obyvatelov ale
kochat’ sa mdzu aj navstevnici nasej obce. Nafe sluzby sme ponukli v beZnej trhovej cene.
Ked’Ze sme novym podnikom, ktory sa len ,,u¢i pevne verime, Ze nasledujici rok 2025 budeme
vediet’ zabezpetit’ omnoho viac sluzieb, predavat’ vlastné vyrobky ako aj poskytnut’ pracovné
pozicie pre d’al§ich zamestnancov, ktorym budeme vediet’ ako integraény podnik pomdct’ sa
zaradit’ nielen do pracovného Zivota ale zlepsit’ si aj svoju Zivotnu Urovetl. V pripade vytvorenia
zisku z ¢innosti, bude 100% zisku po zdaneni a thrade povinnych zakonnych thrad a platieb
pouzity na dosahovanie meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu, ktory je hlavnym ciel'om

registrovaného socialneho podniku.

Détum vpracovania vyroénej spravy: 07. 04. 2025
Vyroénu spravu vyhotovila: Mgr. Slavka Serafinovd, MBA
SOCIALNY PODNIK
SKALITE, s.r.o.
Skalité, 07.042025 e -l T PR,

Ing.A2uboslav Mikula, konatel
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