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1. INDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Nazov neziskovej organizacie: RADOST , n. o.
Zapisany v registri neziskovych organizdcii poskytujiicich vseobecné prospesné sluzby
vedeného Okresnym vradom Presov pod registracnym cislom: OVVS -38/2002-NO

Nézov zariadenia socialnej sluzieb: CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB
Zapisany v registri Presovského samospravneho kraja 11.8.2003 pod. registracnym cislom 44

Identifikacné Cislo: 36167878

DIC: 2021774436

Sidlo: 067 16 VYRAVA ¢&. 86
Tel. ¢islo: 057 7393207

E - mail: ddradost@gmail.com,

Web: www.radost.estranky.sk



http://www.radost.estranky.sk/

Vyroéna sprava Radost’, n.o
CENTRUM SOCIALNYCH
rok 2024 SLUZIEB

1.1 ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Forma hospodarenia: Neziskova organizacia

Sprévna rada : 1. Mgr. Igor CERNA, PhD.

2. Ing. Milo$ Bencur

3. RNDr. Miroslava Ceriiova, PhD.

4. Ing. Mgr.Lenka Benctrova

Dozorna rada : 1. Peter Cerha
2 Ing. Marek Doni¢
Statutar/riaditel : Helena Certiova

V roku 2024 Spravna a Dozorna rada zasadala 3x.
V tomto roku doslo aj k zmene poctu ¢lenov a boli zvoleni novi ¢lenovia.
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* Personalne obsadenie

V priebehu roka v CSS bolo k 31.12.2024 zamestnanych 18 pracovnikov na zaklade
pracovnej zmluvy. V tomto roku ukondili pracovny pomer 2 pracovnic¢ky, ktoré
poziadala o ukoncenie pracovného pomeru dohodou. Nasledne boli prijaté 2. pracovnicky na
trvaly pracovny pomer.

Zamestnanci sa pocas roka zucastnili Skoleni , ktoré boli zamerané na starostlivost’

0 prijimatelov ss a skvalitnenie opatrovatel'skej a oSetrovatel'skej starostlivosti . Zamestnanci
sa taktiez zucastnili dostupnych workshopov a seminarov aj on-line ,ktoré organizovala
APSS v SR, MPSVR, DODS, SORUDO, BOZP a PO, Centrum MEMORY n.o.

Zakladnym poslanim je poskytovanie kvalitnej socidlnej sluzby po odbornej i l'udskej stranke
dospelym fyzickym osobam, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby v stilade so
zékonom o socialnych sluzbach 448/2008 Z.z.. Kvalifikované pomahat’ prijimatel'ovi
socialnej sluzby podla jeho individualnych potrieb a sprevadzat’ ho v chorobe a jeho
zivotnych t'azkostiach.

Nasim cielom je podporovat’ osobnostny rozvoj zamestnancov zvySovanim ich na odbornej
urovni, 'udského pristupu, aby starostlivost’ o prijimatel’a nebola pre nich iba zamestnanim,
ale predovsetkym poslanim

Pocet a Struktidra pracovnych miest v CSS

* Riaditel’ *Socialny usek *Opatrovatel’sky usek *
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2. CHARAKTERISTIKA CINNOSTI
2.1 UCEL a druh vseobecne prospesnych sluzieb

Zakladacou listinou zo dfa 15.05.2002, bola zaloZend neziskova organizdacia zapisana v registri
organizdcii poskytujucich vSseobecné prospesné sluzby v PSK pod. registracnym cislom OVVS-
38/2002-NO dria (datum vzniku) 1.7.2002 pod nazvom Radost, n. o.

Menovana organizacia bola zaloZzena pre ucely poskytovania socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢.
195/1998 Z. z. o socidlnej pomoci ako Domov déchodcov, ,,RADOST n. 0.“ Prevédzka v tomto
zariadeni bola zahajend dria 11.10.2003 s kapacitou 20 I6Zok.

V roku 2009 vzhladom na novelizaciu zdkona o poskytovani socidlnych sluZieb NR SR ¢. 448/2008 Z
.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
/Zivnostensky zdkon/ v zneni neskorsich predpisov sme rozsirili poskytovanie socidlnych sluzieb v
,Radost, n. 0.“, takto:

- v Domove socidlnych sluZieb v zmysle § 38

- v Zariadeni pre seniorov vzmysle  §35

V roku 2015 sme poziadali PSK o rozsirenie socidlnych sluzieb od 1.1.2016 zapisané na
Okresnom urade ,odbor vSeobecnej vnutornej spravy v PreSove dna 2.4.2015 pod nazvom :
RADOST, n. 0. - CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB, pre tento druh socialnych sluZieb, ktory
poskytujeme od 1.1.2016 :

1. Zariadenie pre seniorov § 35 s poc¢tom 10 prijimatelov ss

2. Specializované zariadenie § 39 s po¢tom 12 prijimatelov ss

3. Denny stacionar § 40 s poc¢tom 15 prijimatelov ss
Podla dopytu poskytujeme socidlne sluzby seniorom aj v ramci stravovania :
*Jedalen §58

*Terénna socialna sluzba krizovej intervencie § 24a

Zariadenie pre seniorov § 35 s kapacitou 10 prijimatel’ov ss - pobytova

a) fyzicka osoba, ktora dovfsila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby
a jej stupen odkéazanosti je najmenej IV podl'a prilohy ¢.3,alebo

b) fyzickej osobe ,ktord dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

Specializované zariadenie § 39 s kapacitou 12 prijimatelov ss - pobytovi

1) poskytuje sa socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby, jej stupenl odkazanosti je najmenej V podl'a prilohy ¢.3 a ma zdravotné postihnutie,
ktorym je najmé Parkinsonova choroba, demencia r6zneho typu etioldgie, hluchoslepota,
alebo organicky psychosyndrom .

Denny stacionar § 40 s kapacitou 15 prijimatel’ov ss - ambulantna

(1) poskytuje sa socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby ak jej stupent odkazanosti je najmenej III podl'a prilohy ¢.3 a je odk4zana na socialnu
sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as pocas dna.
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2.2 KAPACITA ZARIADENIA
Kapacita zariadenia a zdkladna Struktara prijimatel'ov socialnych sluzieb k 31.12.2024 bolo v
registri poskytovatelov ss v pocte 37 prijimatelov ss pre druh socialnych sluzieb:

Struktiira prijimatel’ov socialnych sluZieb:

PSS Zariadenie pre Specializované Denny stacionar
_ seniorov zariadenie
MUZI 3 10 10
ZENY 7 2 S)
Struktira prijimatelov podPa stupiia odkazanosti:
Pocet pss ZPS SZ DS
Stupen odkazanosti Il 0 0 5
Stupen odkazanosti v 0 0 4
Stupen odkazanosti A% 5 2 5
Stupen odkazanosti VI 5 10 1

Vekova Struktira prijimatel’ov :

PSS Zariadenie pre Specializované Denny stacionar
_ seniorov zariadenie
MUZI 76 74,5 66,4
ZENY 81,2 76 73,8
Pohyb prijimatel’ov ss : _

Pocet pss ZPS SZ DS

Prijati prijimatelia ss 5 5 2
Ukoncenie/preradenie 2 0 2
Exitus 3 4 0

Sposobilost’ prijimatelov ss:

Pozbavenie sposobilosti na pravne tkony prijimatelov socidlnej sluzby k 31.12.2024

ZPS z celkoVEho POCTU 10 ..ccviiieeeiiieee e e 1 prijimatel socialnej sluzby

8Z 7 celkOVENO POCLU 12 oottt 2 prijimatelia socidlnej sluzby

DS z celkoVEho POCTU 15 ..ooeiiiiiiiiiieee e e 1 prijimatel socidlnej sluzby

SPOLU: e v plnom rozsahu - 1 prijimatel socidlnej sluzby, ¢ Ciastocne 3 prijimatelia soc. sluzby.
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Obsadenost’ prijimatel’ov ss:

2024 ZPS SZ. DS/hod
Januar 305/36 343/8 2210,4
Februar 290/0 348/0 2047,8
Marec 304/6 372/0 2021,2
April 266/34 348/12 21415
M3j 306/4 354/18 2026,5
Jun 299/1 332/28 1970,3
Jul 307/3 326/46 2245,2
August 302/8 298/74 2143,0
September 296/4 359/1 2083,9
Oktober 285/25 372/0 2307,3
November 243/27 346/14 2018,8
December 270/42 354/18 1911,0
Pritomné dni 3473 4152 -
Nepritomné dni 190 220 -
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2.3 ZAUIMOVA CINNOST

* Cinnost’ zariadenia pre seniorov

Aktivity zariadenia socidlnych sluzieb sa kazdoro¢ne realizuju pre prijimatel’ov socialnych
sluzieb za ucelom ich integracie do spolo¢nosti, eliminécie socialnej izolacie, ziskavania
novych poznatkov a kontaktov, zrucnosti a skisenosti, ¢i ziskavania pozitivnych dojmov.
K zakladnym ukazovatel'om pozitivne vplyvajucich na spokojnost’ prijimatel'ov socidlnych
sluzieb patri kontakt s rodinnymi prislusSnikmi a blizkymi osobami. Z toho dévodu
podporujeme aj fungujuce rodinné viazby. CSS spolupracuje s pribuznymi prijimatel'ov
socialnych sluzieb, v pripade potreby a so stthlasom prijimatel’a ss ich informujeme o
celkovom stave prijimatel’a ss a jeho zmenach. Zariadenie podporuje navstevy pribuznych
priamo v zariadeni alebo navstevy prijimatel'ov ss v domécom prostredi. Prijimatelia ss maja
moznost’ udrziavat’ kontakt s blizkymi prostrednictvom telefonického alebo internetového
spojenia. VacSina prijimatel'ov vlastni mobilny telefon, ¢im maji zabezpeceny pravidelny
kontakt s rodinou a zndmymi. Ostatnym je umoznené telefonovat’ z telefonu zariadenia
Pisomny kontakt prijimatelia ss udrzuji vzhl'adom na svoje moZznosti a schopnosti.

* Prehlad aktivit a terapii pre prijimatel’ov

Tréning pamiiti - realizuje sa pre aktivnych seniorov a pre seniorov s poruchami pamti ,
demencia. Cielom tréningu pamiti je vhodnymi cviceniami zameranymi na posilnenie
zachovanych kognitivnych (poznavacich) funkecii predist’ ich zhorSeniu. Obsahom tréningu
pamiti st: etechniky ukladania informdcii do pamiti, * psychomotorické cvi€enia, ®
koncentracné cvicenia, ¢ cvienie pozornosti a zmyslového vnimania, * reminiscencna terapia
- praca so spomienkami,  logické ulohy, * cvicenia vyuZzivajuce dlhodobt a kratkodobu
pamét. Samotny tréning prebieha individudlne ale aj skupinovo.

Reminiscencie aktivity — praca so spomienkami Je aktivizacnd metoda, ktora vyuziva
spomienky a ich vybavovanie prostrednictvom r6znych podnetov. Skuto¢nostou, ze aj ked’ v
pokrocilom $tadiu demencie byva postihnutd kratkodoba pamat’, tak dlhodoba pamét’ je stale
pomerne zachovana. Prostrednictvom tychto aktivit sa snazime spolu s prijimatel'mi ss "opét’
si zaspominat™ na ich detstvo, mladost’, Zivot pred ich ochorenim. Vel'mi d6leZita je
spolupraca s rodinou, ktora méze poskytnit’ mnoho dolezitych informécii o Zivote prijimatela
socidlnej sluzby, ale mozZe taktiezZ doniest’ predmety ¢i fotografie, ktoré evokuju spomienky a
maju pre nich emo¢ny vyznam.

Hudobn4 aktiviza¢na ¢innost’ Aktivitou pre zlepSenie kvality Zivota seniorov je aj hudobna
aktivizacna ¢innost’. Ul'ahCuje a rozvija komunikaciu, medzil'udské vzt'ahy, pohyblivost’,
sebarealizaciu, odburava stres, znizuje telesné, emocionalne, mentalne, socidlne a kognitivne
problémy. Poctvanie prijemnej hudby a improvizacia hry na hudobné nastroje ako st bubny,
triangle, hrkélky a zvonceky u nich vyvolavaji rovnaké ucinky ako smiech, ktorého je v ich
veku uz vel'mi malo.

Citatel’ské aktivity Pri tychto aktivitich vyuzivame pdsobenie knih na prijimatela. Odporaca
sa prevazne u introvertnych (samotarskych) . Spolo¢né ¢itanie vyvolava pocit blizkosti a
prilezitost’ k dovernym rozhovorom.. K tymto aktivitdm patri aj pisanie listov,
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* Cinnost’ zariadenia pre seniorov

Socialne sluzby vykonava kvalifikovany odborny personal, ako i pri beznych problémoch
kazdodenného zivota je poskytované internou socialnou pracovni¢kou. V pripade potreby
Specializovaného socialneho poradenstva a pri rieSeni problémov presahujicich kompetencie
bazalneho socidlneho poradenstva, je dany problém konzultovany, resp. priamo rieseny s
odbornikmi z oblasti, ktorej sa to tyka. Denne st poskytované aktivity rézneho charakteru
zamerané na zlepSenie fyzickej a psychickej kondicie, ako biblioterapia, psychostimulacia,
duchovna terapia, reminiscenc¢na terapia, muzikoterapia a ergoterapia..

Stravovanie je poskytované z vlastnej kuchyne. Podl'a individualnych poZziadaviek
zabezpecCujeme prijimatel'om ss racionalnu a podl'a ordinacie OL $pecidlnu diétnu stravu
denne z vlastnej kuchyne. Zabezpeceny je aj celodenny pitny rezim a pristup k pecivu.
Samozrejmostou je pomoc pri poddvani stravy a trpezliva obsluha a podavanie stravy
imobilnym klientom na izbe.

Ubytovanie je zabezpecené v 1,2,3 postelovych izbach s umyvadlom a hygienickym katom.
Kazda izba je vybavena Standardne valendou, skrifiou, no¢nym stolikom, st6l, stoli¢ka a
vlastnou polickou. Dve izby su vybavené elektricky polohovatel'nou postel’'ou, Specidlnym
no¢nym stolikom, skriniou, komodou, stolikom, stoli¢kou. Na piatich izbach je umiestneny
televizor. Kazdé izba ma radioprijimac.

Opatrovatel’ska a oSetrovatel’ska starostlivost denne vykondva odborne vzdelany tim,
ktory zabezpecuje interny zdravotnicky persondl v pocte 4. zdravotné sestry a 4 opatrovatel’ky,
vSeobecny lekar chodi do zariadenia podl'a potreby a 1x mesacne je vizita u vSetkych
prijimatelov ss, ktory odporu¢i aj odborné vySetrenie psychiatra, urologa, neurologa,
pneumoldga, osteoldga, gastrologa a pod.

NadStandardné sluzby:
a) Uhrada za fakultativne sluzby ako pedikira, manikura, masaz podl'a Zelania klienta
zabezpecCujeme tieto sluzby, tieto sluzby s nadStandardné a platia sa podl'a cennika

dodavatela.

b) Za lieky, zdravotnicke pomdcky klient plati cenu uréent poskytovatel'om zdravotnej
starostlivosti.

c¢) V pripade inkontinencie klient hradi sdm pomdcky pouZité nad ramec lekarom
predpisanych pomodcok podl'a ceny dodavatela a podl'a skutocne pouZzitého mnozstva.

10
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mesiac

AKTIVITY

JANUAR

Novorocné posedenie pri punci, hudbe a tanci, Rusinsky Novy rok - 14.01.2022
oslava a posedenie pri hudbe. Oslava 103 narodenim pana CIHANA za pritomnosti
rodiny. Fasiangovy ples.

FEBRUAR

Valentinske posedenie 14.02.2022 - priprava Valenstinskej vyzdoby, posedenie pri
hudbe a dobrom kolaciku
Reminisencna aktivita:“ Ako sme chodili do Skoly kedysi“

MAREC

Medzindrodny den Zien 08.03.2022 - posedenie, pri dobrej hudbe a tanci, vsetky
Zeny dostali kvet karafiat a sladkost. Oslava 70. narodenin pana Kavcaka
Velkonocné pripravy - malovanie vajicok, velkono¢na vyzdoba.

Moleben - v p6stnom obdobi

Velka noc- svatenie kosikov, ndvsteva cerkvi, posvatenie jedla.

APRIL

Reminisencna aktivita: Ako sme oslavovali Maja kedysi
Relaxacné cvicenia a masaze — podla dopytu pss -externa rehabilitacna
Stavanie Maja - priprava vyzdoby 30.4.

Aktivity v exteriéri - Jarné upratovanie, prdca s podou a sadenie kvetov v exteriéri.
Sadenie zeleniny v zahradke a kvetov v exteriéri.
Den matiek - posedenie pri dobrej hudbe s prijimatelmi ss.

Jarné upratovanie - upratovanie interiéru a exteriéru a vyzdoba
Jan - oslava - zahdjenie sezény -opekacka

Relaxaéné cvi¢enie na multifunkénom ihrisku spojené so sutazou
Sportové aktivity v prirode spojené s prechadzky

Grilovacka - spojené so zabavou v exteriéri
Sportova sttaz- hadzanie $ipiek do terca vo vytvorenych druzstvach
Pamaitové cvifenia — reminisenéna aktivita — spomienky sezénne prace na dedine

AUGUST

Psychomotoricka aktivita so seniormi- individualny pristup k seniorom p NCP,
demencia. Spolocenské hry - vytvorené druzstva ,pohostenie a odmena.

11




SEPTEMBER

Prechdadzky v lese, v prirode s klientami, zber prirodného materialu, Sipky,
konare...
Vyroba ikeban a vyzdoba interiéru a exteriéru zariadenia.

Reminisencné aktivity: spomienky na skolské ¢asy, domace jedla a ucitelov

OKTOBER

Oslava 70. narodenin prijimatelky Slovikovej . HALALI — posedenie v Art hoteli
Medzilaborce

Jesenna vyzdoba interiéru a exteriéru - z prirodného materialu .

Mesiac ucty k starSim - 18.10.2024 kultdrny program

NOVEMBER

DUSICKY - Liturgicky obrad v exteriéri - na pamiatku zosnulych, spoved,
prijimanie a panychida za zosnulych pribuznych prijimatelov a za vSetkych
prijimatelov, ktori zomreli v naSom zariadeni.

Podujatie s obcou ,,Rusini-kto sme? , ktoré bolo spojené s prijatim jubilantov obce
pani starostkou.

Reminiscencna aktivita — Tradicie a zvyky na ,Katarinu®

DECEMBER

Predvianoc¢na a vianoc¢na vyzdoba interiéru a exteriéru - Vianocné pecenie
kolacov, vyroba 0zdbdb na vianocny stromcek a vyroba anjelov na izby pre
prijimatelov ss.

Mikulas - rozdavanie Mikulasskych darcekov zo zariadenia a obce Vyrava. Potesit
nasich prijimatelov ss prisli aj deti MS Cabiny SONECKO , ktoré prisli s vingmi

a koledami.

Spolocna stedra vecera a rozdavanie darcekov z projektu ,Kolko lasky...”,
Vianocna posta

Pred silvestrovska zabava - 31.12.2024 spoloc¢né posedenie pri hudbe a tanci
spojené s pohostenim.

12




=t - Vyroéna sprava Radost), n.o
rok 2024 CENTRUM SVOCIALNYCH
SLUZIEB
3. HOSPODARENIE
Poskytovatel’ socialnej sluzby | RADOST, n. o
Zariadenie socialnej sluzby Centrum socialnych sluzieb
Druh socialnej sluzby Zariadenie pre seniorov
Specializované zariadenie,
Denny stacionar
Forma socialnej sluzby pobytova, ambulantna
Sledované obdobie 2024
3.1 PREHLCAD EON ZA ROK 2024
EON Specializované | Zariadenie | Denny SPOLU
zariadenie pre seniorov | stacionar
1. | Mzdové naklady 108 202 87 020 38954 234176 €
2. | Zakonné odvody 33633 28 028 18 210 79 871 €
3. | Cestovné naklady
4. | Spotreba energie 6 037 5031 710 11778 €
5. | Spotreba materialu 50 269 40 057 450 90 776 €
6. | Dopravne 1412 1176 - 2588 €
7.| Standartnd ruttinna 15 745 9455 900 26 100 €
udrZzba
8. | Najomné 500 500 - 1000 €
9. | Vydavky na sluzby 6617 5515 - 12132 €
10 | Odpisy
SPOLU 222 415 176 782 59 224 458 421 €

Druh socialnej sluzby Forma socialnej sluzby Vyska EON na 1.pss/1 rok 2024
Zariadenie pre seniorov pobytové/celorocna 17 678,00 €
Specializované zariadenie | pobytova/celoro¢na 18 534,00 €
Denny stacionar ambulantna 3 948,00 €

Vypracoval: Milan Doni¢

13
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3.2 PREHIAD NAKLADOV ZA ROK 2024

Radost’, n. 0. je prijimatel’om dotacii a je povinnd auditovat’ svoju uctovnu zavierku podla
zékona ¢.213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vseobecne prospesné
sluzby v zneni neskorSich predpisov a tiez tato povinnost’ vyplyva zo zakona ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢.455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani v zneni neskorsich predpisov § 67a) ods. 4.

A/Vyjadrenie auditora o G¢tovnej zavierke je uverejneny v registri uctovnych zavierok vo
verejnej Casti (www.ruz.sk).

B/ ro¢né tctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov Ro¢na uctovna zévierka bola v
tomto roku vedena v podvojnom uctovnictve a jednotlivé vydavky boli pouzité najmé na
mzdy pracovnikov, platby do fondov a na prevadzkovu réziu pre zabezpecenie prevadzky v
zariadeni st uvedené v: vid’ priloha /uzavierka/

C/ vyrok auditora k ro¢nej uzavierke. Bola poskytnuta ro¢né tictovna zavierka na overovanie
a nésledne vydana sprava o vysledku kontroly/ vid’ priloha/

3.3 STAV A POHYB MAJETKU
*Prehl’ad o peniaznych prijmoch a vydavkoch. V tomto roku bol nas celkovy prijem od
obyvatelom, PSK a iné: / vid’ priloha uzavierka/

*Prehl'ad prijmov /vynosov/vid’ priloha uzavierka/

*Stav a pohyb majetku a zaviazkov: Tento hospodarsky vysledok vznikol z dovodu rocnych
odpisov, ktorych uctovna jednotka odpisuje hnutel'ny majetok podl'a odpisovych skupin

*Vsetky prijmy boli pouzité na zabezpecenie prevadzky a poskytovanie sluzieb v stilade so
zadkonom ¢. 448/2008 o socialnych sluzbéach v zneni neskorSich prepisov formou:
opatrovatel'skych sluzieb, a tiez zékona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti .

Vyska je vycislena a uvedend v prilohovej Casti.
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4. PLAN HLAVNYCH ULOH

4.1 Uspechy zariadenia a inovacie 5

Radost’, n. 0. — CSS patri medzi socidlne zariadenia s 22 ro¢nou existenciou
poskytujiceho socidlne sluzby s pobytovou a ambulantnou formou.

Nasou snahou je zabezpecit naplnenie podmienok kvality podl'a platnej legislativy zdkona o
socidlnych sluzbach. Za 22 ro¢nu dobu existencie sme dokazali za pomoci zamestnancov
vyprofilovat’ ako subjekt jasne stanovené ciele s dobrou personalnou zakladnou a
otvorenou viziou. Nasim hlavnym cielom bolo vybudovat’ zariadenie kde budu vytvorené
komplexné a Specifické zodpovedajiice podmienky prisposobené potrebam vsetkych
prijimatel'ov socialnych sluZieb, ktori v naSom socidlnom zariadeni nasli svoj DOMOV.

1.Snazime sa ponukat’ kvalitné, efektivne a adresné socidlne sluzby, ktoré zohl'adnuju
individualne potreby kazdého prijimatel’a socidlnej sluzby.

2.0bozndmit’ zamestnancov s pripravovanymi zmenami a priviest ich k presvedceniu, aby
tieto zmeny vnimali ako profesijnil vyzvu - vymedzit’ pracovnu népli a zodpovednost'.

3. Sledovanie najnovsich trendov v oblasti socidlnych sluzieb a ich implementécie na
podmienky zariadenia.

4. Humanizdicia a estetizacia prostredia poskytovanych socialnych sluzieb.

5. Spolupraca s partnerskymi organizaciami obcou, mestami, a pod.

6. Podpora profesionalneho a osobnostného rastu personalu za pomoci seminarov, supervizie
7. Zapajanie sa do ambicidznych projektov pre zvySenie kvality poskytovania soc. sluzieb

8. Zabezpecenie podmienok pre integraciu prijimatel'ov ss a zamedzovanie exklizie/vylagenie/.
9.Vytvorenie prostredia dovery, atmosféry vzajomného reSpektu a timovej solidarnosti.

10. Roznorodost’'ou v socialnej starostlivosti adekvatne reagovat’ na potreby I'udi v okoli.

11. Dbat’ na spokojnost’ prijimatel'ov socialnej sluzby a ich pribuznych.

12. Zavedenie novych a kvalitnych poskytovanych socidlnych a terapeutickych ¢innosti
vzhl'adom na skladbu prijimatel'ov vek a diagnozy.

13. Speviiovanie timovej spoluprace v poskytovani socialnych sluzieb, reagovat’ na nové
trendy v poskytovani socialnych sluZieb.

Zabezpecit tieto ulohy znamena vzdelavat’ zamestnancov, udrziavat’ v zdravej kondicii
nadobudnuty majetok, vyuzivat’ vSetky dostupné moznosti na ziskavanie finan¢nych zdrojov s
cielom plného vyuzitia kapacit v oblasti poskytovania socialnych sluzieb. DoterajSie 22 roné
vysledky a sklisenosti potvrdzuju spravne smerovanie organizacie a jej postavenie ako
vyznamného subjektu v tejto oblasti.
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4.2 Poslanie, hodnoty, ciele a vizia socialneho zariadenia CSS

Poslanie

Zakladnym poslanim zariadenia pre seniorov Radost’, n.o. je poskytovanie kvalitnej
socialnej sluzby po odbornej i 'udskej stranke dospelym fyzickym osobam, ktoré su
odkazané na pomoc inej fyzickej osoby v stlade so zdkonom o socidlnych sluzbach
448/2008 Z.z.. Kvalifikované pomahat’ prijimatel'ovi socialnej sluzby podl'a jeho
individualnych potrieb a sprevadzat’ ho v chorobe a jeho zivotnych tazkostiach.

Nasou snahou je, aby kazdy prijimatel’ nasiel u nds domov, kde moze prezit’ svoj Zivot
dostojne kde mdze zmysluplné travit’ svoj vol'ny Cas a starostlivost’ zalozenu na dovery,
tolerancie, radosti, pokoja a vzajomnej tcty. Centrum socialnych sluZieb v sulade so svojim
poslanim chce byt uznavanym zariadenim tak ,ako doposial’ 22 rokov preto sa neustale
usilujeme zlepsovat’ a zvySovat’ kvalitu Zivota prijimatel'ov socialnej sluzby.

Hodnoty

Hlavny doraz kladieme na reSpektovanie 'udskych prav a slobod bez ohl'adu na rasu,
narodnost’, nabozenstvo a politické zmyslanie, a tiez na podporu rozvoja ich schopnosti,
zruénosti, vedenia k samostatnosti, pocitu vlastnej uzito¢nosti a na podporu prirodzenej a
nendsilnej inkluzie nasich klientov do spolo¢nosti prostrednictvom udrziavania kontaktov
Zakladné hodnoty poskytovania socialnej sluzby v Radost’, n. 0. :

* dodrziavanie 'udskych prav a slobod

* reSpektovanie vlastnej vole a osobnosti prijimatel’a ss

Ciele

Nasim hlavnym ciePom je udrzat’ si dobri povest’ nasho zariadenia aj po 22. rokoch
nasej existencie.
K hlavnym cielom zariadenia pre prijimatelov ss patri:

* poskytovat’ kazdému prijimatel'ovi socialnej sluzby primeranu podporu a pomoc podl'a jeho

skuto¢nych potrieb s vyuZzitim vlastného potencialu
* neustale skvalitiovat’ sluzby, dosiahnut’ spokojnost’ prijimatel'ov ss ale aj zamestnancov.
* reSpektovat’ slobodnt vol'u, sukromie a pravo prijimatel’'ov ss vyjadrovat’ svoje priania,
potreby, pripadne st'aznosti
* podporovat’ individualne planovanie socialnej sluzby prijimatel'mi ss
* podporovat’ aktivity na udrziavanie a rozvoj socialnych zrucnosti a tvorivosti
na zéklade individudlneho pristupu k prijimatel'om ss
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Vizia na rok 2025
NasSe vizie mame rozdelené na kratkodobé a dlhodobé.

Dlhodobé, ktoré rieSime neustale je spolupraca s obcami a mestami v SR v oblasti
poskytovania socialnej sluzby a financovania pre ich ob¢anov. Ide hlavne o ob¢anov, ktori st
socialne slabsi a nemaji moznost’ dostojného zivota. Ich rodinnd a zdravotna situécia je bez
pomoci inych nezvladnutelna . Snazime sa poméhat’ aj tym, ktori nebudu spliiat’ podmienku
tykajucu sa vysky dochodku, budeme sa snazit’ v spolupraci s obcou, mestom a sponzormi ich
zivotnu situaciu riesit’ a dosiahnut’ tak, aby v CSS socialna sluzba bola dostupna.

Teda zakladny princip fungovania neziskovej organizacie Radost’, n. 0. — CSS je
poskytnut’ socialnu sluzbu pre kazdého ¢loveka v nidzi.

Kratkodobo

*Mame viziu, nad’alej sa sustredit’ na upravu interiéru a exteriéru.Vzhl'adom na zemetrasenie,
ktoré zasiahlo aj nasu budovu a doslo k poskodeniu a naruseniu stresnej krytiny ¢o sposobuje
zatekanie niektorych stien. Z tohto dovodu planujeme vzniknutu situaciu ako poskodenia
strechy a mal’by, popraskanie stien a podlahy suvisiacej so zatekanim opravit’ , pripadne
vymenit’.

*Planujeme sa aktivne zac¢astiiovat’ na kultirnych podujatiach aj v okolitych mestach

a obciach, nevylucujeme spolupracu s inymi zariadeniami poskytujlicimi podobné socialne
sluzby, pricom sa budeme snazit’ uskuto¢niovat’ vylety do blizkeho okolia podl'a Zelania
prijimatel'ov ss.

V roku 2025 sa budeme snazit’ nad’alej skvalitiovat’ odborni a vzdelanostni Uroven
naSich zamestnancov. Zabezpecit naplnenie podmienok kvality socidlnych sluzieb podla
platnej legislativy zakona o socialnych sluzbach a standardov kvality socialnych sluzieb.
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4.3 Zaver

Vyro¢nl spravu o ¢innosti a hospodareni neziskovej organizacie Radost’,n. o. - CSS ktoru
Vam predkladame odraza posobenie organizacie v uplynulom kalendarnom roku 2024.

Dakujeme vietkym neznamym a dobrym Pudom za vianoéné daréeky z projektu
"Viano¢ny zazrak" , Kolko lasky sa zmesti do krabice, Viano¢na posta za pohl'adnice a
krasne listy a priania od vietkych za¢astnenych deti a uciteliek z MS a ZS.

Vel’ka vd’aka patri vSetkym zamestnancom CSS za starostlivost’ a lasku s ktorou sa o
prijimatelov ss staraju a obvodnej lekarke za lekarsku starostlivost’ o Com sved¢i aj

uspokojivy a stabilizovany stav pacientov.

TaktieZ sa chcem pod’akovat’ v§etkym prispievatel’om 2% zaplatenej dane z prijmu a

vSetkym tym, ¢o nam akymkol’vek sp6sobom pomohli.

5. PRILOHY
*Rocny vykaz uzavierka

*Sprava auditora

vo Vyrave dna: 20.04.2025

Helena Cerriova

/Statutar/
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