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1. INDENTIFIKÁCIA ORGANIZÁCIE 

 

Názov neziskovej organizácie:   RADOSŤ , n. o.  
Zapísaný v registri neziskových organizácií poskytujúcich všeobecné prospešné služby     

vedeného Okresným úradom Prešov  pod registračným číslom: OVVS -38/2002-NO 

Názov zariadenia sociálnej služieb: CENTRUM  SOCIÁLNYCH  SLUŽIEB 
Zapísaný v registri Prešovského samosprávneho kraja 11.8.2003 pod. registračným číslom 44 

        

 

   

 

Identifikačné číslo:         36167878 

 

 

DIČ:                                2021774436 

 

 

Sídlo:                               067 16  VÝRAVA č. 86 

 

 

Tel. číslo:                        057 7393207 

 

 

E - mail:                          ddradost@gmail.com,     

                                         

 

Web:                                www.radost.estranky.sk 

 

http://www.radost.estranky.sk/


4 
 

 

Výročná správa 
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SLUŽIEB 

      

 

1.1  ORGÁNY NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE 

Forma hospodárenia:                          Nezisková organizácia                                                      

 

 

 

Správna rada :                                      1. Mgr.  Igor ČERŇA, PhD.           

 

                                                              2. Ing. Miloš Bencúr          

         

                                                              3. RNDr. Miroslava Čerňová, PhD. 

 

                                                              4. Ing. Mgr.Lenka Bencúrová 

 

 

Dozorná rada :                                      1. Peter Čerňa 

 

                                                              2 Ing. Marek Donič        

                                                                                                                                                      

 

 

Štatutár/riaditeľ :                                  Helena Čerňová 

 

V roku 2024 Správna a Dozorná rada zasadala 3x. 

V tomto roku došlo aj k zmene počtu členov a boli zvolení  noví členovia.  

 

 

 



5 
 

 

Výročná správa 

rok 2024 

Radosť, n.o 

CENTRUM  SOCIÁLNYCH  

SLUŽIEB 

 

* Personálne obsadenie 
 

 

V priebehu roka  v  CSS bolo k 31.12.2024  zamestnaných 18 pracovníkov na základe 

pracovnej zmluvy.  V tomto roku ukončili pracovný pomer 2 pracovníčky, ktoré 

požiadala o ukončenie pracovného pomeru dohodou. Následne boli prijaté 2. pracovníčky na 

trvalý pracovný pomer. 

Zamestnanci sa počas roka  zúčastnili školení , ktoré boli zamerané na starostlivosť 

o prijímateľov ss  a skvalitnenie opatrovateľskej a ošetrovateľskej starostlivosti . Zamestnanci  

sa taktiež zúčastnili dostupných workshopov a seminárov  aj on-line ,ktoré organizovala  

APSS v SR, MPSVR, DODS, SORUDO,  BOZP a PO, Centrum MEMORY n.o. 

Základným poslaním  je poskytovanie kvalitnej sociálnej služby po odbornej i ľudskej stránke 

dospelým fyzickým osobám, ktoré sú odkázané na pomoc inej fyzickej osoby v súlade so 

zákonom o sociálnych službách 448/2008 Z.z.. Kvalifikované pomáhať prijímateľovi 

sociálnej služby podľa jeho individuálnych potrieb a sprevádzať ho v chorobe a jeho 

životných ťažkostiach. 
 

Naším cieľom je  podporovať osobnostný rozvoj zamestnancov zvyšovaním ich na odbornej 

úrovni, ľudského prístupu, aby starostlivosť o prijímateľa nebola pre nich iba zamestnaním, 

ale predovšetkým poslaním 

 

Počet a štruktúra pracovných miest v CSS 

 
 

* Riaditeľ    *Sociálny úsek  *Opatrovateľský úsek      *Prevádzkový úsek 
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2.   CHARAKTERISTIKA ČINNOSTI 

2.1 ÚČEL a druh všeobecne prospešných služieb 

Zakladacou listinou zo dňa 15.05.2002, bola založená nezisková organizácia zapísaná v registri 

organizácií poskytujúcich všeobecné prospešné služby v PSK  pod. registračným  číslom OVVS-

38/2002-NO dňa (dátum vzniku)  1.7.2002  pod názvom Radosť, n. o.  

 Menovaná organizácia bola založená pre účely poskytovania sociálnych služieb v zmysle zákona č. 

195/1998 Z. z.  o sociálnej pomoci ako Domov dôchodcov, ,,RADOSŤ n. o.“  Prevádzka v tomto 

zariadení bola zahájená dňa 11.10.2003 s kapacitou 20 lôžok.                                                                        

 

V roku  2009  vzhľadom na novelizáciu zákona o poskytovaní sociálnych služieb NR SR č. 448/2008 Z 

.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona  č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní 

/živnostenský zákon/ v  znení neskorších predpisov sme rozšírili  poskytovanie sociálnych služieb v 

„Radosť, n. o.“, takto:                                                                                                                                                 

-  v Domove sociálnych služieb v zmysle § 38 

-  v Zariadení  pre seniorov  v zmysle       § 35 

 

V  roku 2015  sme  požiadali PSK  o  rozšírenie  sociálnych  služieb  od  1.1.2016   zapísané  na  

Okresnom  úrade ,odbor  všeobecnej  vnútornej  správy v Prešove  dňa 2.4.2015 pod  názvom : 

RADOSŤ, n. o. - CENTRUM SOCIÁLNYCH  SLUŽIEB,  pre  tento druh sociálnych  služieb, ktorý 

poskytujeme od 1.1.2016  : 

1. Zariadenie pre seniorov                                  § 35  s počtom 10 prijímateľov ss 

2. Špecializované zariadenie                              § 39 s počtom  12 prijímateľov ss 

3. Denný stacionár                                               § 40 s počtom  15 prijímateľov ss 

Podľa dopytu poskytujeme sociálne služby seniorom  aj v rámci stravovania :  

*Jedáleň                                                                    § 58 

*Terénna sociálna služba krízovej intervencie   § 24a 

Zariadenie pre seniorov § 35  s kapacitou 10 prijímateľov ss -  pobytová 
a) fyzická osoba, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby 

a jej stupeň odkázanosti je najmenej IV podľa prílohy č.3,alebo 

b) fyzickej osobe ,ktorá dovŕšila dôchodkový vek a poskytovanie sociálnej služby v tomto 

zariadení potrebuje z iných vážnych dôvodov. 

 

Špecializované zariadenie § 39   s kapacitou 12 prijímateľov ss - pobytová 

1)  poskytuje sa sociálna služba fyzickej osobe, ktorá je odkázaná na pomoc  inej fyzickej 

osoby, jej stupeň odkázanosti je najmenej V podľa prílohy č.3 a má zdravotné postihnutie, 

ktorým je najmä Parkinsonova choroba, demencia rôzneho typu etiológie, hluchoslepota, 

alebo organický psychosyndróm . 

 

Denný stacionár  § 40   s kapacitou  15 prijímateľov ss - ambulantná 

(1) poskytuje sa sociálna služba fyzickej osobe, ktorá je odkázaná na pomoc inej fyzickej 

osoby ak jej stupeň odkázanosti je najmenej III podľa prílohy č.3 a je odkázaná na sociálnu 

službu v zariadení len na určitý čas počas dňa. 
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2.2 KAPACITA ZARIADENIA 

Kapacita zariadenia a základná štruktúra prijímateľov sociálnych služieb k 31.12.2024 bolo v 

registri poskytovateľov ss v počte 37 prijímateľov ss pre druh sociálnych služieb: 

 

 Štruktúra prijímateľov sociálnych služieb:   
PSS Zariadenie pre 

seniorov 

Špeciálizované 

zariadenie 

Denný stacionár 

MUŽI 3 10 10 

ŽENY 7 2 5 

 

Štruktúra prijímateľov  podľa stupňa odkázanosti: 
Počet pss ZPS ŠZ DS 

Stupeň odkázanosti          III 0 0 5 

Stupeň odkázanosti          IV 0 0 4 

Stupeň odkázanosti           V 5 2 5 

Stupeň odkázanosti          VI 5 10 1 

 

Veková štruktúra prijímateľov :    

PSS Zariadenie pre 

seniorov 

Špeciálizované 

zariadenie 

Denný stacionár 

MUŽI 76 74,5 66,4 

ŽENY 81,2 76 73,8 

        

                   

Pohyb prijímateľov ss :       
Počet pss ZPS ŠZ DS 

Prijatí prijímatelia ss 5 5 2 

Ukončenie/preradenie  2 0 2 

Exitus                          3 4 0 

 

 

Spôsobilosť prijímateľov ss: 

Pozbavenie spôsobilosti na právne úkony prijímateľov sociálnej služby  k 31.12.2024 

ZPS  z celkového počtu 10   ....................................................................   1  prijímateľ sociálnej služby 

ŠZ   z celkového počtu 12    ..................................................................... 2 prijímatelia sociálnej služby 

DS  z celkového počtu 15   ....................................................................... 1 prijímateľ sociálnej služby 

 

SPOLU:  • v plnom rozsahu - 1 prijímateľ sociálnej služby, • čiastočne 3  prijímatelia soc. služby. 

 

 



8 
 

 

Výročná správa 

rok 2024 

 

Radosť, n.o 

CENTRUM  SOCIÁLNYCH  

SLUŽIEB 

 

 

 

Obsadenosť prijímateľov ss: 
 

2024 

 

ZPS ŠZ DS/hod 

Január 305/36 343/8 2210,4 

 

Február 290/0 348/0 2047,8 

 

Marec 304/6 372/0 2021,2 

 

Apríl 266/34 348/12 2141,5 

 

Máj 306/4 354/18 2026,5 

 

Jún 299/1 332/28 1970,3 

 

Júl 307/3 326/46 2245,2 

 

August 302/8 298/74 2143,0 

 

September 296/4 359/1 2083,9 

 

Október 285/25 372/0 2307,3 

 

November 243/27 346/14 2018,8 

 

December 270/42 354/18 1911,0 

 

Prítomné dni 3473 4152 

 

- 

 

 

Neprítomné dni 190 220 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 
 

 

Výročná správa 

rok 2024 

 

Radosť, n.o 

CENTRUM  SOCIÁLNYCH  

SLUŽIEB 

 

2.3 ZÁUJMOVÁ ČINNOSŤ 

 

* Činnosť zariadenia pre seniorov  

Aktivity zariadenia sociálnych služieb sa každoročne realizujú  pre prijímateľov sociálnych 

služieb za účelom ich integrácie do spoločnosti, eliminácie sociálnej izolácie, získavania 

nových poznatkov a kontaktov, zručností a skúseností, či získavania pozitívnych dojmov.   

K základným ukazovateľom pozitívne vplývajúcich na spokojnosť prijímateľov sociálnych 

služieb patrí kontakt s rodinnými príslušníkmi a blízkymi osobami. Z toho dôvodu   

podporujeme aj fungujúce rodinné väzby. CSS spolupracuje s príbuznými prijímateľov 

sociálnych služieb, v prípade potreby a so súhlasom prijímateľa ss ich informujeme o 

celkovom stave prijímateľa ss a jeho zmenách. Zariadenie podporuje návštevy príbuzných 

priamo v zariadení alebo návštevy prijímateľov ss  v domácom prostredí.  Prijímatelia ss majú 

možnosť udržiavať kontakt s blízkymi prostredníctvom telefonického alebo internetového 

spojenia. Väčšina prijímateľov vlastní mobilný telefón, čím majú zabezpečený pravidelný 

kontakt s rodinou a známymi. Ostatným je umožnené telefonovať z telefónu zariadenia 

Písomný kontakt prijímatelia ss udržujú vzhľadom na svoje možnosti a schopnosti. 

 

* Prehľad  aktivít  a  terapii  pre  prijímateľov   

Tréning pamäti - realizuje sa pre aktívnych seniorov a pre seniorov s poruchami pamäti , 

demencia. Cieľom tréningu pamäti je vhodnými cvičeniami zameranými na posilnenie 

zachovaných kognitívnych (poznávacích) funkcií predísť ich zhoršeniu. Obsahom tréningu 

pamäti sú: •techniky ukladania informácii do pamäti, • psychomotorické cvičenia, • 

koncentračné cvičenia, • cvičenie pozornosti a zmyslového vnímania, • reminiscenčná terapia 

- práca so spomienkami, • logické úlohy, • cvičenia využívajúce dlhodobú a krátkodobú 

pamäť. Samotný tréning prebieha individuálne ale aj skupinovo.  

Reminiscencie aktivity – práca so spomienkami Je aktivizačná metóda, ktorá využíva 

spomienky a ich vybavovanie prostredníctvom rôznych podnetov. Skutočnosťou, že aj keď v 

pokročilom štádiu demencie býva postihnutá krátkodobá pamäť, tak dlhodobá pamäť je stále 

pomerne zachovaná. Prostredníctvom týchto aktivít sa snažíme spolu s prijímateľmi ss "opäť 

si zaspomínať" na ich detstvo, mladosť, život pred ich ochorením. Veľmi dôležitá je 

spolupráca s rodinou, ktorá môže poskytnúť mnoho dôležitých informácií o živote prijímateľa 

sociálnej služby, ale môže taktiež doniesť predmety či fotografie, ktoré evokujú spomienky a 

majú pre nich emočný význam.  

Hudobná aktivizačná činnosť Aktivitou pre zlepšenie kvality života seniorov je aj hudobná 

aktivizačná činnosť. Uľahčuje a rozvíja komunikáciu, medziľudské vzťahy, pohyblivosť, 

sebarealizáciu, odbúrava stres, znižuje telesné, emocionálne, mentálne, sociálne a kognitívne 

problémy. Počúvanie príjemnej hudby a improvizácia hry na hudobné nástroje ako sú bubny, 

triangle, hrkálky a zvončeky u nich vyvolávajú rovnaké účinky ako smiech, ktorého je v ich 

veku už veľmi málo.  

Čitateľské aktivity Pri týchto aktivitách využívame pôsobenie kníh na prijímateľa. Odporúča 

sa prevažne u introvertných (samotárskych) . Spoločné čítanie vyvoláva pocit blízkosti a 

príležitosť k dôverným rozhovorom.. K týmto aktivitám patrí aj písanie listov,  
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* Činnosť zariadenia pre seniorov  
 

Sociálne služby vykonáva kvalifikovaný odborný personál, ako i pri bežných problémoch 

každodenného života je poskytované internou sociálnou pracovníčkou. V prípade potreby 

špecializovaného sociálneho poradenstva a pri riešení problémov presahujúcich kompetencie 

bazálneho sociálneho poradenstva, je daný problém konzultovaný, resp. priamo riešený s 

odborníkmi z oblasti, ktorej sa to týka. Denne  sú  poskytované aktivity rôzneho  charakteru  

zamerané  na  zlepšenie  fyzickej  a psychickej kondície, ako biblioterapia, psychostimulácia, 

duchovná terapia, reminiscenčná terapia, muzikoterapia a ergoterapia.. 

 

Stravovanie je poskytované z vlastnej kuchyne. Podľa individuálnych požiadaviek 

zabezpečujeme prijímateľom ss racionálnu a  podľa ordinácie OL špeciálnu diétnu stravu 

denne z vlastnej kuchyne. Zabezpečený je aj celodenný pitný režim a prístup k pečivu. 

Samozrejmosťou je pomoc  pri podávaní stravy a trpezlivá obsluha a podávanie stravy 

imobilným  klientom na izbe. 

 

Ubytovanie je zabezpečené v 1,2,3 posteľových izbách s umývadlom a hygienickým kútom. 

Každá izba je vybavená štandardne valendou, skriňou, nočným stolíkom, stôl, stolička a 

vlastnou poličkou. Dve izby sú vybavené elektricky polohovateľnou posteľou, špeciálnym 

nočným stolíkom, skriňou, komodou, stolíkom, stoličkou. Na piatich izbách je umiestnený 

televízor. Každá izba má radioprijímač. 

 

Opatrovateľská a ošetrovateľská starostlivosť  denne vykonáva  odborne  vzdelaný  tím, 

ktorý zabezpečuje  interný  zdravotnícky personál v počte 4. zdravotné sestry a 4 opatrovateľky,  

všeobecný lekár chodí do zariadenia podľa potreby  a 1x mesačne je vizita  u všetkých 

prijímateľov ss, ktorý odporučí   aj odborné vyšetrenie psychiatra, urológa, neurológa, 

pneumológa, osteológa, gastrológa a pod. 

 

Nadštandardné služby: 

a) Úhrada za fakultatívne služby ako pedikúra, manikúra, masáž podľa želania klienta 

zabezpečujeme tieto služby, tieto služby sú nadštandardné a platia sa podľa cenníka 

dodávateľa.  

b) Za lieky, zdravotnícke pomôcky klient platí cenu určenú poskytovateľom zdravotnej 

starostlivosti.  

c) V prípade inkontinencie klient hradí sám pomôcky použité nad rámec lekárom 

predpísaných pomôcok podľa ceny  dodávateľa a podľa skutočne použitého množstva. 

 
 

 

 

 

 

 



11 
 

 

Výročná správa 

rok 2024 

 

Radosť, n.o 

CENTRUM  SOCIÁLNYCH  

SLUŽIEB 

 

mesiac AKTIVITY 

JANUÁR 

Novoročné posedenie pri punči, hudbe  a tanci,  Rusínsky Nový rok - 14.01.2022 

oslava a posedenie pri hudbe. Oslava 103 narodením pána CIHANA za prítomnosti 

rodiny. Fašiangový ples. 

 

FEBRUÁR 

Valentínske posedenie 14.02.2022 - príprava Valenstínskej výzdoby, posedenie pri 

hudbe a dobrom koláčiku 

Reminisenčná aktivita:“ Ako sme chodili do školy kedysi“ 

 

MAREC 

Medzinárodný deň žien 08.03.2022 - posedenie, pri dobrej hudbe a tanci, všetky 

ženy dostali kvet karafiát a sladkosť. Oslava 70. narodenín pána Kavčaka 

Veľkonočné prípravy  -  maľovanie vajíčok,  veľkonočná výzdoba.                 

Moleben - v pôstnom období                                                                                                 

Veľká noc- svätenie košíkov, návšteva cerkvi, posvätenie jedla. 

 

APRÍL 

Reminisenčná aktivita: Ako sme oslavovali Mája kedysi 

Relaxačné cvičenia a masáže – podľa dopytu pss -externá rehabilitačná  

Stavanie Mája - príprava výzdoby 30.4. 

 

MÁJ 

Aktivity v exteriéri - Jarné upratovanie, práca s pôdou a sadenie kvetov v exteriéri.   

Sadenie zeleniny v záhradke a kvetov v exteriéri.   

Deň matiek  - posedenie pri dobrej hudbe s prijímateľmi ss.   

 

JÚN 

Jarné upratovanie - upratovanie interiéru a exteriéru a výzdoba                              

Ján - oslava - zahájenie sezóny  -opekačka                                                                  

Relaxačné cvičenie na multifunkčnom ihrisku spojené so súťažou 

Športové aktivity v prírode spojené s prechádzky 

 

JÚL 

Grilovačka - spojené so zábavou v exteriéri   

Športová súťaž- hádzanie šípiek do terča vo vytvorených družstvách 

Pamäťové cvičenia – reminisenčná aktivita – spomienky sezónne práce na dedine 

 

 

AUGUST 

Psychomotorická aktivita so seniormi- individuálny prístup k seniorom p NCP, 

demencia. Spoločenské hry -  vytvorené družstva ,pohostenie a odmena. 
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SEPTEMBER 

Prechádzky v lese, v prírode s klientami, zber prírodného materiálu, šípky, 

konáre...                                                                                                                        

Výroba ikebán a výzdoba interiéru a exteriéru zariadenia. 

Reminisenčné aktivity: spomienky na školské časy, domáce jedla a učiteľov 

OKTÓBER 

Oslava 70. narodenín prijímateľky Slovikovej . HALALI – posedenie v Art hoteli  

Medzilaborce                                                                                                               

Jesenná výzdoba interiéru a exteriéru -  z prírodného materiálu .                    

Mesiac úcty k starším - 18.10.2024  kultúrny program  

 

NOVEMBER 

DUŠIČKY - Liturgický obrad  v exteriéri - na pamiatku zosnulých, spoveď, 

prijímanie a panychída za zosnulých príbuzných prijímateľov a za všetkých 

prijímateľov, ktorí zomreli v našom zariadení.                                                              

Podujatie s obcou „Rusini-kto sme? , ktoré bolo spojené s prijatím jubilantov obce 

pani starostkou.                                                                                                    

Reminiscenčná aktivita – Tradície a zvyky na „Katarínu“ 

DECEMBER 

Predvianočná a vianočná výzdoba interiéru a exteriéru - Vianočné pečenie 

koláčov, výroba ozdôb na vianočný stromček a výroba anjelov na izby pre 

prijímateľov ss.                                                                                                                

Mikuláš - rozdávanie Mikulášskych darčekov zo zariadenia a obce Výrava. Potešiť 

našich prijímateľov ss prišli aj deti MŠ Čabiny SONEČKO , ktoré prišli s vinšmi 

a koledami.                                                                                                                

Spoločná štedrá večera a rozdávanie darčekov z projektu  „Koľko lásky...“ , 

Vianočná pošta                                                                                                                

Pred silvestrovská zábava -  31.12.2024 spoločné posedenie pri  hudbe a tanci 

spojené s pohostením.  
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3.   HOSPODÁRENIE  

 

Poskytovateľ sociálnej služby   RADOSŤ, n. o 

 Zariadenie sociálnej služby       Centrum sociálnych služieb        

 Druh sociálnej služby Zariadenie pre seniorov 
Špecializované zariadenie,  

Denný stacionár 

 Forma sociálnej služby  pobytová,  ambulantná 

Sledované obdobie               2024  

 

 

3.1 PREHĽAD EON ZA ROK 2024 

 

 

 
EON Špecializované 

zariadenie 

Zariadenie 

pre seniorov 

Denný 

stacionár 

SPOLU 

  1.  Mzdové náklady 108 202 87 020    38 954 234 176 € 

2. Zákonné odvody 33 633 28 028    18 210 79 871 € 

  3.  Cestovné náklady     

  4.  Spotreba energie 6 037 5 031 710 11 778 € 

  5.  Spotreba materiálu 50 269 40 057 450 90 776 € 

 6.  Dopravne 1 412        1 176 -   2 588 € 

 7.  Štandartná ruttinná 

udržba 

        15 745        9 455        900   26 100 € 

 8.  Nájomné          500        500 -  1000 € 

9.  Výdavky na služby        6 617       5 515 - 12 132 € 

 10  Odpisy     

  SPOLU      222 415    176 782               59 224 458 421 € 

      

 

 

 

 

                                                                                                          Vypracoval: Milan Donič 

 
 

  Druh sociálnej služby  Forma sociálnej služby   Výška EON na 1.pss/1 rok 2024 

Zariadenie pre seniorov     pobytová/celoročná                                 17 678,00  € 

Špecializované  zariadenie     pobytová/celoročná                                  18 534,00 € 

Denný stacionár             ambulantná                                    3 948,00  €  
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3.2  PREHĽAD NÁKLADOV ZA ROK 2024 

 

Radosť, n. o.  je prijímateľom dotácií a je povinná  auditovať svoju účtovnú závierku podľa 

zákona č.213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné 

služby v znení neskorších predpisov a tiež táto povinnosť vyplýva zo zákona č. 448/2008 Z. z. 

o sociálnych službách a o zmene a doplnení  zákona č.455/1991 Zb. o živnostenskom 

podnikaní v znení neskorších predpisov § 67a) ods. 4.  

A/Vyjadrenie audítora o účtovnej závierke  je uverejnený  v registri účtovných závierok vo 

verejnej časti (www.ruz.sk).                                                                                                                                    

B/ ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov  Ročná účtovná závierka bola v 

tomto roku vedená v podvojnom účtovníctve a jednotlivé výdavky boli použité najmä na  

mzdy pracovníkov, platby do fondov a na prevádzkovú réžiu pre zabezpečenie prevádzky v 

zariadení sú uvedené v: viď príloha /uzávierka/  

C/  výrok audítora k ročnej uzávierke. Bola poskytnutá ročná účtovná závierka na overovanie 

a následne vydaná správa o výsledku kontroly/ viď príloha/                                                                   

 

 

 

 

3.3 STAV A POHYB MAJETKU                                                                                                                

*Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch. V tomto roku bol náš celkový príjem od   

obyvateľom, PSK a iné:  / viď príloha uzávierka/                                                                   

*Prehľad príjmov /výnosov/viď príloha uzávierka/                                                                          

*Stav a pohyb majetku a záväzkov: Tento hospodársky výsledok vznikol z dôvodu ročných 

odpisov, ktorých účtovná jednotka odpisuje hnuteľný majetok podľa odpisových skupín  

 

*Všetky príjmy boli použité na zabezpečenie prevádzky a poskytovanie služieb v súlade so 

zákonom č. 448/2008 o sociálnych službách v znení neskorších prepisov formou: 

opatrovateľských služieb,  a tiež zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti .  

Výška je vyčíslená a uvedená v prílohovej časti.                                                                                                  

 

 

http://www.ruz.sk/
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4. PLÁN HLAVNÝCH ÚLOH                                                   

4.1 Úspechy zariadenia a inovácie                                                                                             5 

Radosť, n. o. – CSS patrí medzi sociálne zariadenia s 22 ročnou existenciou 

poskytujúceho sociálne služby s pobytovou a ambulantnou formou. 

Našou snahou je zabezpečiť naplnenie podmienok kvality podľa platnej legislatívy zákona o 

sociálnych službách. Za 22 ročnú dobu existencie sme dokázali za pomoci zamestnancov 

vyprofilovať ako subjekt  jasne stanovené ciele s dobrou personálnou základňou a 

otvorenou víziou. Našim hlavným cieľom bolo vybudovať zariadenie  kde budú vytvorené 

komplexné a špecifické zodpovedajúce podmienky prispôsobené potrebám všetkých 

prijímateľov sociálnych služieb, ktorí  v našom sociálnom zariadení našli svoj DOMOV.  

 

1.Snažíme sa  ponúkať kvalitné, efektívne a adresné sociálne služby, ktoré zohľadňujú 

individuálne potreby každého prijímateľa sociálnej služby.  

2.Oboznámiť zamestnancov s pripravovanými zmenami a priviesť ich k presvedčeniu, aby 

tieto zmeny vnímali ako profesijnú výzvu - vymedziť pracovnú náplň a zodpovednosť.  

3. Sledovanie najnovších trendov v oblasti sociálnych služieb a ich implementácie na 

podmienky zariadenia.  

4. Humanizácia a estetizácia prostredia poskytovaných sociálnych služieb.  

5. Spolupráca s partnerskými organizáciami obcou, mestami, a pod. 

6. Podpora profesionálneho a osobnostného rastu personálu za pomoci seminárov, supervízie 

7. Zapájanie sa do ambicióznych projektov pre zvýšenie kvality poskytovania soc. služieb 

8. Zabezpečenie podmienok pre integráciu prijímateľov ss a zamedzovanie exklúzie/vylúčenie/.  

9.Vytvorenie prostredia dôvery, atmosféry vzájomného rešpektu a tímovej solidárnosti.  

10. Rôznorodosťou v sociálnej starostlivosti adekvátne reagovať na potreby ľudí v okolí. 

11. Dbať na spokojnosť prijímateľov sociálnej služby a ich príbuzných.  

12. Zavedenie nových a kvalitných poskytovaných sociálnych a  terapeutických činnosti 

vzhľadom na skladbu prijímateľov vek a diagnózy.  

13. Spevňovanie tímovej spolupráce v poskytovaní sociálnych služieb, reagovať na nové 

trendy v poskytovaní sociálnych služieb.  

 

Zabezpečiť tieto úlohy znamená vzdelávať zamestnancov, udržiavať v zdravej kondícii 

nadobudnutý majetok, využívať všetky dostupné možnosti na získavanie finančných zdrojov s 

cieľom plného využitia kapacít v oblasti poskytovania sociálnych služieb. Doterajšie 22 ročné 

výsledky a skúsenosti potvrdzujú správne smerovanie organizácie a jej postavenie ako 

významného subjektu v tejto oblasti. 
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4.2 Poslanie, hodnoty, ciele a vízia sociálneho zariadenia CSS                                     

 

 Poslanie                                                                                                                    

Základným poslaním zariadenia pre seniorov Radosť, n.o. je poskytovanie kvalitnej 

sociálnej služby po odbornej i ľudskej stránke dospelým fyzickým osobám, ktoré sú 

odkázané na pomoc inej fyzickej osoby v súlade so zákonom o sociálnych službách 

448/2008 Z.z.. Kvalifikované pomáhať prijímateľovi sociálnej služby podľa jeho 

individuálnych potrieb a sprevádzať ho v chorobe a jeho životných ťažkostiach. 

Našou snahou je, aby každý prijímateľ našiel u nás domov, kde môže prežiť svoj život 

dôstojne kde môže zmysluplné tráviť svoj voľný čas a starostlivosť založenú na dôvery, 

tolerancie, radosti, pokoja a vzájomnej úcty. Centrum sociálnych služieb v súlade so svojím 

poslaním chce byť uznávaným zariadením  tak ,ako doposiaľ 22 rokov preto sa neustále 

usilujeme zlepšovať a zvyšovať kvalitu života prijímateľov sociálnej služby. 

 

 Hodnoty 

Hlavný dôraz kladieme na rešpektovanie ľudských práv a slobôd bez ohľadu na rasu, 

národnosť, náboženstvo a politické zmýšľanie, a tiež na podporu rozvoja ich schopností, 

zručností, vedenia k samostatnosti, pocitu vlastnej užitočnosti a na podporu prirodzenej a 

nenásilnej inklúzie našich klientov do spoločnosti prostredníctvom udržiavania kontaktov 

Základné hodnoty poskytovania sociálnej služby v Radosť, n. o. : 

* dodržiavanie ľudských práv a slobôd 

* rešpektovanie vlastnej vôle a osobnosti prijímateľa ss 

 

 Ciele 

Našim hlavným cieľom je udržať si dobrú povesť nášho zariadenia aj po 22. rokoch 

našej existencie.  

K hlavným cieľom zariadenia pre prijímateľov ss patrí: 

* poskytovať každému prijímateľovi sociálnej služby primeranú podporu a pomoc podľa jeho    

   skutočných potrieb s využitím vlastného potenciálu 

* neustále skvalitňovať služby, dosiahnuť spokojnosť prijímateľov ss ale aj zamestnancov. 

* rešpektovať slobodnú vôľu, súkromie a právo prijímateľov ss vyjadrovať svoje priania, 

   potreby, prípadne sťažnosti 

* podporovať individuálne plánovanie sociálnej služby prijímateľmi ss 

* podporovať aktivity na udržiavanie a rozvoj sociálnych zručností a tvorivosti 

   na základe individuálneho prístupu k prijímateľom ss 
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Vízia na rok 2025 

Naše vízie máme rozdelené na krátkodobé a dlhodobé.  

 

Dlhodobé, ktoré riešime neustále je spolupráca s obcami a mestami v SR v oblasti 

poskytovania sociálnej služby a financovania pre ich občanov. Ide hlavne o občanov, ktorí sú 

sociálne slabší a nemajú možnosť dôstojného života. Ich rodinná a zdravotná situácia je bez 

pomoci iných nezvládnuteľná . Snažíme sa pomáhať aj tým, ktorí nebudú spĺňať podmienku 

týkajúcu sa výšky dôchodku, budeme sa snažiť v spolupráci s obcou, mestom a sponzormi ich 

životnú situáciu riešiť a dosiahnuť tak, aby v CSS sociálna služba bola dostupná. 

Teda základný princíp fungovania neziskovej organizácie Radosť, n. o. – CSS  je 

poskytnúť sociálnu službu pre každého človeka v núdzi.  

 

Krátkodobo  

*Máme víziu, naďalej sa sústrediť na úpravu interiéru a exteriéru.Vzhľadom na zemetrasenie, 

ktoré zasiahlo aj našu budovu a došlo k poškodeniu a narušeniu strešnej krytiny čo spôsobuje 

zatekanie niektorých stien. Z tohto dôvodu plánujeme vzniknutú situáciu ako poškodenia  

strechy a maľby, popraskanie stien a podlahy súvisiacej so zatekaním opraviť , prípadne 

vymeniť. 

*Plánujeme sa aktívne zúčastňovať na kultúrnych podujatiach aj v okolitých mestách 

a obciach, nevylučujeme spoluprácu s inými zariadeniami poskytujúcimi podobné sociálne 

služby, pričom sa budeme snažiť uskutočňovať výlety do blízkeho okolia podľa želania 

prijímateľov ss. 

V roku 2025 sa budeme snažiť naďalej  skvalitňovať  odbornú  a  vzdelanostnú  úroveň  

našich  zamestnancov. Zabezpečiť naplnenie podmienok kvality sociálnych služieb podľa 

platnej legislatívy zákona o sociálnych službách a štandardov kvality sociálnych služieb. 
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4.3  Záver 

Výročnú správu o činnosti a hospodárení neziskovej organizácie Radosť,n. o. - CSS  ktorú 

Vám predkladáme odráža pôsobenie organizácie v uplynulom kalendárnom roku 2024. 

Ďakujeme  všetkým  neznámym  a  dobrým ľuďom  za  vianočné darčeky z projektu  

"Vianočný zázrak" , Koľko lásky sa  zmesti  do  krabice, Vianočná pošta za pohľadnice a 

krásne listy a priania od všetkých zúčastnených deti a učiteliek z MŠ a ZŠ. 

Veľká vďaka patrí všetkým zamestnancom CSS za starostlivosť a lásku s ktorou sa o 

prijímateľov ss starajú a obvodnej lekárke za lekársku starostlivosť o čom svedčí aj 

uspokojivý a stabilizovaný stav pacientov.  

Taktiež sa chcem poďakovať všetkým prispievateľom 2%  zaplatenej dane z príjmu a 

všetkým tým, čo nám akýmkoľvek spôsobom pomohli. 

 

 

 

 

 

5. PRÍLOHY 

*Ročný výkaz uzávierka    

*Správa audítora       

 

vo Výrave  dňa:  20.04.2025                                        

     

                                                                                    

                                                                                   Helena  Čerňová ............................... 

                                                                                      /štatutár/ 

 

 

 

 

 
 


