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O nas
IDENTIFIKACNE UDAJE
Nazov zariadenia: HUMANITAR, n. 0. —
Centrum psychosocidlnej a oSetrovatel’skej
starostlivosti
Sidlo organizacie: Probstnerova cesta €. 668/6, 054 01 Levoca
1CO: 37 886 932
DIC: 20 220 62 526
Pravna forma neziskova organizacia /zak. ¢. 213/1997 Z. z/

pravnickej osoby:

e v ) 14 71
Druh socidlnej sluzby: ]?omov socidlnych sluZieb
e Specializované zariadenie
e Zariadenie pre seniorov

e Denny stacionar

e Specializované socialne poradenstvo

Forma sociilnej sluzby: pobytova celoro¢nd, ambulantnd , terénna
Spoésob zriadenia: Zriad’ovacia listina, Statut
Statutarny zastupca: PhDr. Anetta Cierny

Tel. : 053/44 93 267
Mobil: 0907 253 720, 0918 414 186
E mail: humanitar@humanitar.sk
Webova stranka: www.humanitar.sk

Zariadenie je neziskovou organizaciou, ktoré bolo zriadené dita 30.09.2005 na zaklade

rozhodnutia Krajského uradu v Presove pod ¢. OVVS-127/2005- NO.

HUMANITAR, n. o.
podéva pomocnu ruku

e Tludom, ktori trpia duSevnymi poruchami s osobitnym zretefom na ochorenia
schizofréneho, manio — depresivneho okruhu a demenciami,

e prijimatel'om socidlnej sluzby a ich rodinam,

e pri praci a edukacii so samotnou rodinou,

e organizovanim rodinnych stretnuti,

e ainé.

¢
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VZNIK A HISTORIA NEZISKOVE] ORGANIZACIE

Vznik neziskovej organizacie HUMANITAR sa spaja s rokom 2005 a je vysledkom
a zhmotnenim mysSlienky Statutarnej zastupkyne, PhDr. Anetty Cierny, ktord sa rozhodla
pontknut’ 'udom trpiacim duSevnymi poruchami schizofréneho, manio — depresivneho okruhu a
demenciami Sancu na zaclenenie sa do spolocnosti. Zriadenie domova socialnych sluzieb

podnietil taktiez minimalny zaujem spolo¢nosti o pracu s touto cielovou skupinou.

HUMANITAR, neziskova organizacia ako neverejny poskytovatel’ socialnych sluzieb
sa stala v roku 2006 prevadzkovatelom Domova socialnych sluzieb a Zariadenia pre seniorov
v Spisskom Stiavniku, kde poskytovala socialne sluzby 'udom odkidzanym na pomoc inej

fyzickej osoby, ktori boli odkézani na poskytovanie socialnej sluzby.

Priestory v Spisskom Stiavniku uz prestali byt vyhovujicimi. Z tohto dévodu tigelovo
v roku 2012 budova byvalého hotela Faix v Levoci, bola zrekonStruovana na zariadenie
socialnych sluzieb. V maji 2013 doslo k prestahovaniu prevadzky domova socialnych sluzieb,

a zariadenia pre seniorov do novootvorenych priestorov.

LEvoln, HOREL, pﬂ

Od januara 2019 zadal HUMANITAR, n. o. poskytovat svoje sluzby aj
v Specializovanom zariadeni. Vtom istom roku ziskala organizicia akreditaciu
na poskytovanie Specializovaného socidlneho poradenstva, a v maji otvorila svoju prvi

Poradnu pre l'udi s duSevnou poruchou a ich rodiny.
4
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Od roku 2024 HUMANITAR, n. o. zmenil sidlo organizacie na Probstnerova cesta ¢.
668/6, Levoca. Poskytované st socidlne sluzby pobytovou formou v domove socidlnych
sluzieb, $pecializovanom zariadeni, zariadeni pre seniorov a ambulantnou formou v dennom

stacionari.

r ——

Nad’alej sa Specializuje na cielova skupinu obc¢anov, ktori trpia duSevnou poruchou
s osobitnym zretelom na ochorenia schizofréneho, manio — depresivneho okruhu
a demenciami. Vyber ciel'ovej skupiny, tak v pobytovej forme, ako aj v ambulantnej forme bol
dany celosvetovym percentudlnym narastom l'udi trpiacich duSevnymi chorobami, v dosledku

problémov, ktoré generuje sucasna spolo¢nost’.

POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Sociélne sluzby poskytujeme v:
e Domove socialnych sluzieb
e Specializovanom zariadeni
e Zariadeni pre seniorov
e Dennom stacionari

e Specializovanom socialnom poradenstve

&
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na zéklade rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu podla zékona 448/2008 o socidlnych

sluzbéach v zneni neskorsich predpisov.

Druh socialnej sluzby: Kapacita:
Celoroc¢na Domov socialnych sluZzieb § 38 2
pobytova zékona ¢. 448/2008 Z. z.
Celoroc¢na Specializované zariadenie § 39 38
pobytova zékona ¢. 448/2008 Z. z.
Celoro¢na Zariadenie pre seniorov § 35 zdkona 19
pobytova ¢. 448/2008 Z. z.
Ambulantna Denny stacionar § 40 zdkona 10
¢. 448/2008 Z. z.
Ambulantna Specializované socidlne poradenstvo Presovsky
terénna § 88 zakona ¢. 448/2008 Z. z. a Kosicky
samospravny
kraj

HUMANITAR, n. o. poskytuje vo svojom zariadeni socialne sluzby v zmysle Zakona
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni Zakona ¢. 455/1991 Zb.

o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov odborné,

obsluzné a d’alSie ¢innosti, ktoré sii zamerané na prevenciu nepriaznivej situacie, rieSenie

nepriaznivej situacie, alebo zmiernenie nepriaznivej situacie fyzickej osoby, zachovanie alebo

obnovu a rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny zivot, zabezpecenie nevyhnutnych

podmienok na uspokojovanie zédkladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby, riesenie krizove;j

intervencie situécie fyzickej osoby a prevenciu socidlneho vylucenia.

Odbornymi ¢innost’ami su pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej

fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiiovani prav a prdvom chranenych

zdujmov, socialna rehabilitacia, oSetrovatel'skd starostlivost’ v zariadeni, rozvoj pracovnych

zrucnosti a d’alSie ¢innosti v zmysle zédkona.

¢
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Obsluznymi ¢innostami su ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie

a udrzba Satstva a bielizne.

DalSimi ¢innost’ami su Cinnosti, prostrednictvom ktorych sa vytvaraji podmienky
na vykonavanie zékladnej osobnej hygieny, zaujmova ¢innost’, vzdelavanie, uschova cennych
veci, poskytovanie osobného vybavenia, zakladného oSatenia a obuvi, donaska stravy

a zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

HUMANITAR, n. o. je neverejnym poskytovatelom socialnych sluzieb zapisanym
v registri poskytovatel'ov socidlnej sluzby PreSovského samospravneho kraja s uvedenou

kapacitou a druhmi socialnej sluzby:

(ustanovenie § 38 zdkona o socialnych sluzbach) ako
celoro¢nll pobytovu socialnu sluzbu fyzickej osobe do dovisenia dochodkového veku.
(ustanovenie § 35 zakona o socialnych sluzbach) ako

celoro¢ntl pobytovu socidlnu sluzbu fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek.
(ustanovenie § 40 zékona o socidlnych sluzbach) ako
ambulantni socidlnu sluzbu fyzickej osobe, ktora je odkazana na socialnu sluzbu

v zariadeni len na urcity ¢as pocas dna.

(ustanovenie § 39 zdkona o socialnych sluzbach) ako
celoro¢ntl pobytovu socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktord je odkédzanad na pomoc inej

fyzickej osoby a ma zdravotné postihnutie, ktorym je schizofrénia.

V uvedenych druhoch zariadeni sa poskytuje pomoc pri odkézanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabiliticia, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie. Zabezpecujeme
rozvoj pracovnych zru¢nosti, zdujmovu cCinnost’ a utvarame podmienky na vzdeladvanie

a tschovu cennych veci.

Hlavnou ¢&innostou Domova socidlnych sluzieb a Specializovaného zariadenia
HUMANITAR je poskytovat’ prijimatelom rozne druhy &innostnych aktivit pre maximalne
skvalitnenie ich pobytu v DSS aSZ, a vdaka rdznorodosti tychto ¢innosti trénovat’ ich
zruénosti a schopnosti &i uz fyzické, alebo psychické. DSS a SZ HUMANITAR poniika
¢innostné aktivity s prvkami:

Arteterapie

Dramatoterapie

HUMANITAR
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Socioterapie
Biblioterapie
Kinezioterapie
Ergoterapie
Muzikoterapie

Psychomotoriky

HUMANITAR, n. o. zriadila v priestoroch budovy a prenajatych priestoroch
krajcirsku dielinu, kde je precvicovand jemna motorika, samostatnost’ a tvorivost
prijimatelov.

Rezbarska dieliia je taktiez priestorom, kde maju prijimatelia moznost’ prejavit’ svoje
citenie a zdokonalovat’" sa v praci s drevom. Vysledkom c¢innosti v tychto dieliach sa
prenadherné prace, diela a vytvory, za ktoré sa prijimatelia vobec nemusia hanbit’. Vytvorené
prace su vystavované vo vitrinach po zariadeni a na ob¢asnych vystavach v meste Levoca.

St sprijemnenim nielen pre prijimatel’'ov, ale aj pre personal a navstevnikov.

Cvi¢na kuchynka slizi na nadobudanie schopnosti pri vareni apeceni. Vone
pripravovaného jedla alebo muénikov vytvaraju prijemna atmosféru. Vianocné, velkonocné
¢i inak prileZitostné sladké pecivo je spestrenim beznych situécii a beZzné chvile sa tak stavaji

vynimoc¢né.

Pocitacovl gramotnost’ si prijimatelia precvicuju v po€ita¢ovej miestnosti, ktora sluzi
prijimatelom aj na kaZzdodennii komunikédciu s rodinnymi prisluSnikmi ¢i kamaratmi,

k roz§irovaniu svojich vedomosti a k traveniu vol'ného ¢asu.

poskytujeme socialnu sluzbu:

a)  fyzickej osobe, ktord dovfsila dochodkovy vek a je odkazand na pomoc inej fyzicke;j
osoby a jej stupenlt odkdzanosti je najmenej I'V. podl'a prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z.

z. alebo

b)  fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto

zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov poskytujeme:

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

HUMANITAR
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. socialne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. ubytovanie,
. stravovanie,

. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

N N R~ WD

. osobné vybavenie
a utvarame podmienky na tschovu cennych veci, ako aj zabezpecujeme zaujmovu ¢innost’.

Starnutie je prirodzenym multifaktoralne podmienenym procesom, ktory ma vysostne
individualny charakter. Prejavuje sa vSeobecnym ubytkom sil, spomalenim a postupnym
vyhasinanim Zivotnych funkcii. V Zariadeni pre seniorov HUMANITAR n. o. sa snazime
v maximalnej miere napiiat’ potreby prijimatel'ov socialnej sluzby, vhodnym a racionalnym
stravovanim, zabezpeCovanim maximalnej hygieny, potrebnej oSetrovatel'skej a socidlnej
starostlivosti, vedenim prijimatel'ov sluzby k adekvatnej pohybovej aktivite i psychickej

a pracovnej ¢innosti.
Starostlivost’ o seniorov sa realizuje paralelne vo viacerych oblastiach:

Individuilna oblast’ - ide o citlivy a empaticky pristup k seniorom s ohl'adom na ich

individualne schopnosti, moznosti, predpoklady, priCom su reSpektované poziadavky seniora.

Socialna oblast’ - ide o snahu udrziavat’ kontakty s pribuznymi, ¢im branime socidlnej

exkluzii, trénujeme kognitivne funkcie, udrZiavame seniorov v socidlnej realite a podobne.

Napiiianie oetrovatel'skych potrieb - je zabezpetované 24 hodin osetrovatel'skou
starostlivostou a sledovanim zdravotného stavu odbornym personalom a to opatrovatelkou,

zdravotnou sestrou, praktickymi sestrami, zdravotnickymi asistentmi, lekdrmi a Specialistami.

OSetrovatel’ska starostlivost’ - Vykonavaji ju zamestnanci oSetrovatel'ského useku
nepretrzite 24 hodin denne. Odborné zdravotné tikony a vySetrenia sa vykonavaji v odbornych
ambulancidch alebo pri néavSteve odborného lekdra v zariadeni. Lekar prvého kontaktu
navSstevuje prijimatel'ov v zariadeni, pokial’ sa pre svoj zdravotny stav nemo6zu dostavit’ do jeho
ordinacie. Komplexnu oSetrovatel'ski a opatrovatel'ska starostlivost’ poskytuje kvalifikovany
odborny personal zdravotného useku (sestra, zdravotnicky zamestnanci) dostojne a ludsky.
Pri oSetrovatel'skej starostlivosti podporujeme sebestacnost’ a prirodzeny spdsob ZzZivota
prijimatelov. Stcastou oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti su individudlne

oSetrovatel'ské a opatrovatel'ské plany sestier a opatrovateliek.

HUMANITAR
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Hmotna oblast’ - snazime sa vytvarat' pocit bezpeCia a istoty, stardme sa o financny

a bytovy komfort, spravujeme finanéné prostriedky prijimatelov socialnej sluzby.

V zariadeni pre seniorov su tiez realizované so seniormi rozne ¢innostné aktivity, ktoré
vyuzivaju vhodné techniky: napr. prstové hry, hry s te¢ucou vodou, steklenie ruk, tlieskanie, hry
s pieskom, papierom, ryzou a listami. Pre rozvoj hmatovej citlivosti a rozvoj jemnej motoriky
ruk je to prsto malba, kresba na zarosené okno, otlaCanie ruk a néh, obal'ovanie tela do roli
papiera, terapeutické pomocky. Vyuzivana aktivita s prvkami arteterapie pracuje s fantaziou,
odkryva l'udské vlastnosti, pohnutky, skryté ndzory a tuzby. Odhal'uje skryté zékutia I'udske;j

duse.

poskytujeme socialnu sluzbu:

fyzickej osobe, ktord je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 zdkona
¢. 448/2008, a ktora je odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as pocas dna.
V dennom stacionari sa poskytuje:

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. stravovanie.

ZabezpeCujeme cinnostné aktivity a zdujmovu cCinnost® podla individualnych potrieb
prijimatela.

HUMANITAR n. o. v dennom stacionari poskytujeme ambulantna sluzbu pre 10
dusevne chorych obcanov. Ciel'om je poskytovat’ variabilitu socidlnych sluzieb ako dostupn,
vhodnu a ucelovu kombindciu socialnych sluzieb. ReSpektujeme potreby prijimatelov,
pracovat na zlepSovani ich socialnych kompetencii, skvalitneni ich Zivota 1 Zivota ich
rodinnych prislusnikov. Prostrednictvom S$irokého spektra aktivit je prijimatel’ socidlnej
sluzby podporovany pri prekonavani socidlnej izolacie, pri nadobudani a rozvoji sociadlnych
zru€nosti a schopnosti, pri aktivnom zapéjani sa do zmysluplnej pracovnej ¢innosti a tieZ pri
navrate do prirodzeného fyzického a socidlneho prostredia. Vyznam denného stacionara

spociva v tom, ze prijimatel’'ovi tejto socidlnej sluzby umozni zotrvat’ ¢o najdlhsie v rodinnom

prostredi a v komunite.

10
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poskytujeme socialnu sluzbu formou
poradenstva pre fyzické osoby s dusevnym ochorenim s osobitnym zretelom na ochorenia
schizofrénie, manio-depresie a demencie a ich rodiny podla zakona 448/2008 o socialnych

sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

Poslanim je poskytovat' Specializované socialne poradenstvo l'ud’om s dusevnou
poruchou alud’om v krizovej situdcii spojenej s trvajucimi psychickymi a socidlnymi
problémami, d’alej ich rodindm, aby dokazali n4jst’ vychodisko z ich tazkej socialnej situacie

a znova sa integrovali do spolo¢nosti.

Specializované socidlne poradenstvo je poskytované s pdsobnostou v PreSovskom

a KoSickom samospravnom kraji.

Nasu cinnost” poskytujeme na zdklade ziskania akreditacie Ministerstva prace,

socidlnych veci a rodiny ¢. 5797/2019-M_OAK.

Ziakladné ¢innosti sluzby:

Sprostredkovanie kontaktu so spolocenskym prostredim
Socialne terapeutické ¢innosti

Pomoc pri uplatiiovani prav a pri obstaravani osobnych zaleZitosti

Ciel’om sluzby je:

Poradenstvo (mapovanie situdcie, ur¢enie zékazky a moznych sposobov rieSenia problémov,
samotné poradenstvo)

Néacvik zrucnosti (napr. priprava na pracovny pohovor, ako zostavit' a dodrziavat’ krizovy
finan¢ny rozpocet, ako sa branit’ v pripade ak niekto ohrozuje moje prava a pod.)

Asistencia (napr. v pripade sprostredkovania kontaktu s poskytovatelom socidlnej sluzby,

jednanie s Gradmi a pod.)

Principy poskytovania sluzby:

Dobrovol'nost’ — sluzby st poskytované na zaklade slobodného rozhodnutia prijimatel’a.

11
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Individualita — sluzby st poskytované s oh'adom na individuélne priania a potreby prijimatela
(prijimatel’ cerpa sluzby podrla svojich aktualnych potrieb a pod.).

Respekt — sluzby s poskytované s uctou voci prijimatelom, usiluju o zachovanie vsetkych
prav a dostojnosti.

Smerovanie k sebestacnosti — sluzby st poskytované takym spdsobom, aby neviedli
k vytvéraniu zéavislosti na sluzby, je kladeny déraz na podporu prijimatela, ktord zvysi mieru

ich sebestacnosti v prirodzenom prostredi.

Poradenstvo je poskytované BEZPLATNE.

Osetrovatel'ska starostlivost’ sa v stilade s § 22 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach poskytuje alebo zabezpeduje v HUMANITAR, n. o. v tychto druhoch zariadeni
socialnych sluzieb: - zariadenie pre seniorov, domov socialnych sluzieb, Specializované

zariadenie.

Podmienky poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeni socidlnych sluzieb,
rozsah a podmienky thrady oSetrovatel'skej starostlivosti a uzatvaranie zmlav o poskytovani
oSetrovatel'skej starostlivosti upravuji osobitné predpisy, a to:

- § 7 ods. 8 a 10a zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

- § 3 ods. 15 zakona €. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na
zéklade verejného zdravotného poistenia a o thradach za sluzby stvisiace s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti.

- § 31 zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve.

- §7aa§ 8 ods. 10 zdkona €. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohl'ade nad
zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich

predpisov.

HUMANITAR, n. o. ako poskytovatel’ socialnych sluZieb prijimatel'om socialnej sluzby
priamo vlastnymi zamestnancami poskytuje zdravotnu starostlivost’ v rozsahu oSetrovatel'ske;

starostlivosti.

12
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Dal§imi podmienkami poskytovania oSetrovatel’skej starostlivosti v socidlnom zariadeni

spiiat’ podmienky podla § 10a zikona &. 576/2004 Z. z., vratane povinnosti poziadat’ Urad
pre dohlad nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti o pridelenie ciselného kodu
zariadeniu socialnej pomoci,

poskytovatel’ oSetrovatel'skej starostlivosti je povinny v stilade s § 20 ods. 1 pism. d) zdkona
¢. 581/2004 Z. z., registrovat’ oSetrovatel'sku starostlivost’ v zariadeni socialnych sluzieb do
osmich dni od zapisu do registra socialnych sluzieb, ktory vedie prislusny vyssi uzemny
celok. Bez prideleného ¢iselného kddu nie je mozné oSetrovatel'sku starostlivost’ zo strany
poskytovatela socidlnej sluzby poskytovat’, a to ani v pripade, ak poskytovatel’ socialnej
sluzby zamestnava osoby spliajuce kvalifikaéné predpoklady pre poskytovanie
oSetrovatel'skej starostlivosti. Rovnako nie je postacujuce ak mé Ciselny kod prideleny
zdravotnicky pracovnik, ktory je zamestnancom poskytovatel’a socidlnych sluzieb — ¢iselny

kéd musi mat’ prideleny poskytovatel’ socialnej sluzby.

JANUAR
Slavnostna novoro¢na svita omsa
Novoro¢ny stolnotenisovy turnaj prijimatelov soc. sluzby
Navsteva muzea v Levoci
Vylet do Popradu — navsteva Tatranskej galérie Poprad

VernisaZ vystavy a krst Knihy JUDr. Jana Svéaka, DrSec.

FEBRUAR
FaSiangovy karneval
Vylet na Hrebienok — Tatransky 'adovy dom
Zolikovy turnaj
Vylet Spissky Hrhov a Spisské Podhradie
Krizovéa cesta v HUMANITAR n. o. — po¢as postneho obdobia

Navsteva Galérie mesta Levoca

13
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MAREC

Rodinné stretnutie

Program pre Zeny k MDZ v HUMANITAR n. o.

Beseda s Danielou Hubinskou o jej tvorbe

Navsteva vystavy polovnickych trofeji

Velkonoéné trhy v HUMANITAR n. o. a v meste Levoda
Sutaz o najkrajsiu kraslicu prijimatel’'ov

Sutaz ,,Co je pre miia §t’astie”

Hviezdoslavov Kubin — stitaz v prednese poézie a prozy

Stolnotenisovy turnaj zamestnanci vs. prijimatelia

APRIL

Vylet do Martina — Mizeum Slovenskej dediny
L,HUMANITAR ma talent* — sGt'aZ talentov

Krajska scénickd zatva — navsteva divadla

c
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MAJ
Vylet do Betliara
Spievanky, spievanky — spevacka sutaz

Volejbalovy turnaj — zamestnanci vs. prijimatelia

JUN
Vylet na ZAHURU — posedenie s country skupinou ,,CUNDRACI*
Navsteva Spisského divadla ,,Rysava jalovica®
Navsteva Muzea Spisa
Den matiek a otcov — vystupenie — kulturny program

Beseda s Dominikou Sakmarovou o jej tvorba
JUNIALES v maskach

15
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JUL
Rehabilitaéno — rekondiény pobyt Zemplinska Sirava
Ucast na XXVII. Roéniku celoslovenskej pute seniorov Slovenska na Marianskej Hore

Prezentécia vyrobkov na Spissky trhoch

Navsteva kupaliska SpiSsky Hrhov a velkej telocvicne, turistické vychadzky

AUGUST

Vylet na Liptovskti Maru - plavba lod’ou a nav§teva Domu Milana Rufusa
Slavnostna sv. omsa so Spisskym biskupom

Beseda k 80. vyro¢iu SNP — Daniel Hurai, MBA

,.Sipy Robina Hooda* - stit'az

Zéahal'¢ivy den v HUMANITAR n. o.

»lajomna Levoca* Prezentacia vyrobkov na remeselnom trhu v Levoci

16
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SEPTEMBER

- Vylet do Banskej Bystrice
- put na Mariansku Horu

- den cokolady

OKTOBER

Kosice — vylet - Muzeum letectva

Vernisdz a vyhodnotenie vytvarnej sutaZe ,,Zdravie a zivotny Styl*

HUMANITAR_OLYMP — 6.roénik $portovej olympiady

»Zlata vareska™ — sutaz v peceni kolacov PSS

Divadlo Aurora — divadelné predstavenie

Slavnost’ dlavenia terapeutického suda kapusty

- Mesiac ucty k star§im — estrada pre seniorov

- Sataz o najkrajsiu tekvicu

17
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NOVEMBER
- navsteva cintorina - Pamiatka zosnulych

- Medzinarodny deft muZov — program pre muzov v HUMANITAR n. o.
- Vylet do Tatranskej Lomnice a Batizoviec
- Navsteva tanecnej skupiny Montana

- Autobus dobrej vole z Hrusova

DECEMBER
- Viano&ny koncert $tudentov SPgS v Levogi

- Prichod Mikulasa — program pre prijimatelov
- Vianoény trh v HUMANITAR n. o.
- Vylet do Popradu — prechddzka najkrajSim namestia s vianocnou vyzdobou
- Projekty : ,,Kol'ko lasky sa zmesti do krabice od topanok*
,»Vianocny zazrak*
- Kamenny chodni¢ek — divadelné predstavenie PSS
- Vianoc¢na zadhrada — sut’az o najkrajsi vyzdobeny stromcek v zdhrade
- Vianoc¢né sviatky

- Silvester

V Levoci, 09.04.2025 Spracovala: Mgr. Marta Regecova — veduca useku socialnej prace

18
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. Nazov projektu:

Poskytovatel’:

Prijimatel’:

Vyska dotacie:

. Nazov projektu:

Reg. ¢islo:
Poskytovatel’:

Prijimatel’:

Dotacia:

. Nazov projektu:

Poskytovatel’:

Dotacia:

Vgroéna sprava 2024

REALIZOVANE PROJEKTY

Tkaj na krosnach
Univerzal Maklérsky dom

HUMANITAR, neziskova organizacia — Centrum
psychosocialnej a oSetrovatel'skej starostlivosti

100.- Eur

Projekt pre seniorov - ,,Kol'ko lasky sa zmesti do krabice
od topanok* a ,,Viano¢ny zdzrak*

VVS/1-900/90-62410

Kolko lasky o. z.

HUMANITAR, neziskova organizacia — Centrum
psychosocialnej a oSetrovatel'skej starostlivosti

Viano¢né darcekové krabice pre seniorov

Podel sa a pom6z — Potravinova zbierka
Lidl Slovensko

Vyzbierané potraviny

PODEL SA

19
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Vgroéna sprava 2024

STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB K 31.12.2024

DSS, SZ, ZpS a DS HUMANITAR, n. o. ma celkova kapacitu 69 miest (pobytové
a ambulantnd). Celkova obsadenost’ k 31.12.2024 pre vSetky pobytové formy socialnych
sluzieb (DSS, SZ, ZpS) bola 100% (59 prijimatel'ov socialnej sluzby).

Zlozenie prijimatelov DSS (2 PSS)

Zeny

100%

Muzi 0 PSS
Zeny 2 PSS

Zlozenie prijimatelov SZ (38 PSS)

B Muzi

m Zeny

Muzi 27 PSS
Zeny 11 PSS

20
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ZloZenie prijimatelov ZpS (19 PSS)

B Muzi
m Zeny
Muzi 7 PSS
Zeny 12 PSS
Zlozenie prijimatelov DS (3 PSS)
B Muzi
m Zeny

Muzi 2 PSS
Zeny 1 PSS

21
&
HUMANITAR



Vgroéna sprava 2024

Vekova $truktura prijimatelov SZ
(38 PSS)

W 25-29
m30-35
W 36-40

41-50
m51-60

M 61 a vyssie

25-29 rokov 1 PSS
30-35 rokov 3 PSS
36-40 rokov 5 PSS
41-50 rokov 9 PSS
51-60 rokov 14 PSS
61 a viac rokov 6 PSS

Najmladsim prijimatel'om socialnej sluzby v SZ je pan vo veku 29 rokov, najstar§im prijimatel'om
v SZ je pan vo veku 72 rokov.

Vekova Struktura prijimatelov ZpS
(19 PSS)

W 64-70
m71-75
m76-80

80 a viac

64-70 rokov 6 PSS
71-75 rokov 3 PSS
76-80 rokov 3 PSS
80 a viac rokov 7 PSS

Najmladsou prijimatel’kou socialnej sluzby v ZpS je pani vo veku 64 rokov, najstar§im prijimatel'om
v ZpS je pani s uctyhodnym vekom 99 rokov.

22
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Vekova Struktura prijimatelov

DSS (2 PSS)

30-35 rokov 0 PSS
36-40 rokov 0 PSS
41-50 rokov 0 PSS
51-60 rokov 0 PSS
61 a viac rokov 2 PSS

m 30-35
m 36-40
W 41-50

51-60

M 61 a vyssie

Vekova Struktura prijimatelov

DS (3 PSS)

25-40 rokov 2 PSS
41-60 rokov 1 PSS
61 a viac rokov 0 PSS

23

m 25-40
m41-60

61 a vyssie

&
HUMANITAR



o v P A

Vgroéna sprava 2024

Stupen

odkazanosti

Zeny

I. stupen

II. stupen

II1. stupen

IV. stupen

V. stupen
VI. stupen 11
Spolu u
prijimatel’ov
Stav k 31.12.2024

24
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PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA

Vgroéna sprava 2024

Organy neziskovej organizacie:

Spravna rada — najvyssi organ — funk¢éné obdobie 5 rokov

Riaditel’- Statutarny organ

Revizor — funk¢éné obdobie 5 rokov

Personal organizacie je rozdeleny do nasledujucich usekov:

1/ Statutarna zastupkyna

2/ Zastupca Statutara

3/ Riaditel’ka zariadenia

4/ Ekonémka

5/ Mzdovy tétovnik

6/ Instruktor socialnej rehabilitacie
7/ Administrativny pracovnik

SPOLU:

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

7 zamestnancov

Usek stravovacej prevadzky

1/ Veduca useku stravovacej prevadzky
2/ Kuchar
3/ Pomocny kuchar

4/ Pomocna sila v kuchyni

/1 zamestnanec/

/2 zamestnanci/

/2 zamestnanci/

/2 zamestnanci/

SPOLU:

1/ Veduci tseku prevadzky a spravy majetku
2/ Instruktor socialnej rehabilitacie

3/ Upratovacka

4/ Pracovnicka pracovne

5/ Instruktor socialnej rehabilitacie

7 zamestnancov

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

/4 zamestnanci/

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

25
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SPOLU:

8 zamestnancov

Usek ofetrovatel’sko-opatrovatel’skej starostlivosti

1/ Veduca useku, hlavna zdravotna sestra
2/ Prakticka sestra

3/ Opatrovatel’ka

4/ Liekova sestra

5/ Zdravotnicky asistent

/1 zamestnanec/

/2 zamestnanci/

/3 zamestnanci/

/1 zamestnanec/

/5 zamestnanci/

SPOLU:

1/ Veduca useku socialnej prace

2/ Socialni pracovnici

3/ LieCebny pedagog

4/ Psycholog

5/ Ins$truktor socialnej rehabilitacie

6/ Asistent socialnej prace

12 zamestnancov

/1 zamestnanec/

/3 zamestnanci/

/1 zamestnanec/

/1 zamestnanec/

/5 zamestnancov/

/1 zamestnanec/

SPOLU:

12 zamestnancov

Usek Specializovaného socialneho poradenstva

1/ Specializovany socialny poradca

SPOLU:

/2 zamestnanci/

2 zamestnanci

HUMANITAR,

neziskova organizacia

prevadzkujica domov

socidlnych sluzieb,

Specializované zariadenie, zariadenie pre seniorov, denny staciondr a Specializované socialne

poradenstvo eviduje k 31.12.2024 - 48 pracovnych pomerov. Prepocitany evidenény pocet

zamestnancov 44.

¢
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Struktura zamestnancov podla
organizacnej schémy

m Usek ekonomicky +
management

m Usek stravovace]j prevadzky

m Usek prevadzky a spravy
majetku

Usek ogetrovatelsko-
opatrovatelskej starostlivosti

m Usek socialnej prace

Graf znézorfiuje podet zamestnancov na jednotlivych tsekoch a spiiia podmienky § 9 ods. 3 Zakona
448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbéach v zneni neskorsich predpisov v dodrZiavani maximalneho poctu
prijimatelov socidlnej sluzby na 1 zamestnanca, ako i minimalny percentudlny podiel odbornych

zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov.

27
&

HUMANITAR



Vgroéna sprava 2024

Z architektonického hPadiska ide o viacpodlaznu budovu, ktora je rozdelena podl’a ucelu.

Podzemné podlazie:

oddelend administrativna cCast, ktora pozostdva zo Styroch kancelarii
pre administrativu a vycleneného priestoru pre navstevy,

- v dalSej oddelene;j Casti je priestor sliziaci pre personal: Satne a sprchy,

- pracovna, susiaren a sklad Cistého poste'ného pradla, priestor na uskladnenie
zemiakov, registratirne stredisko, sklad zdravotnickeho materidlu, socialne
zariadenia,

- priestor pre prijimatel'ov je roz¢leneny nasledovne: miestnost’ na vykondvanie
aktivit — kuchyna, telocvicna,

- dalej sa tu nachddza vychod pre prijimatel'ov na dvor aj s bicyklom.

Na prizemi sa nachadza:

- 5 dvojlozkovych izieb, 2 jednoldzkové izby zariadenia pre seniorov, miestnost’
pre sluzbukonajucich zamestnancov v 24 hod. sluzbe a chodba, na ktorej st
umiestnené sedacky urcené k odpocinku pre prijimatelov. Celd tato cCast
je oddelena automatickymi posuvnymi dverami,

- recepcia a priestor pre inStruktora socialnej rehabilitacie, ktory prostrednictvom
kamier monitoruje otvaranie brany do dvora a hlavnych, vstupnych dveri do
zariadenia,

- kaplnka pre prijimatel'ov socialnych sluZieb, ktora sluZzi aj pre obcanov Levoce,

- ambulancia, ktora je pdsobiskom hlavnej zdravotnej sestry, liekovej sestry,
obvodného lekara a psychiatra,

- priestor pred jedaliiou vybaveny nabytkom, sluzi na podavanie liekov, na
pripravu individudlnu pripravu kavy a ¢aju. K dispozicii je umyvadlo s tecticou
vodou a nadoby s pripravenymi tekutinami pre prijimatel'ov socidlnej sluzby,

- vydavacie okienko na stravu,

- v poslednej Casti je kuchynia, v ktorej sa denne pripravuje celodenna strava,
potravinarske sklady, kancelaria pre vedicu kuchyne, jedalen a ¢ast’ vymedzena
pre prijimatelov socialnej sluzby,

- toalety pre muzZov a Zeny.

28
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Na prvom a druhom nadzemnom podlazi sa nachadza:

3
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- ubytovacia &ast’ pre prijimatelov ZpS, DSS a SZ v poéte 22 dvojpostelovych

izieb, jednej trojpostel’ovej izby a jednej jednopostel'ovej izby,

- priestor s pocitami a televizorom urenymi pre prijimatel’ov,

- toalety,

- schody su vybavené pojazdnou stoli¢kou,

- kancelaria pre sluzbukonajticich zamestnancov useku socidlnej prace,

- malé sklady na terapeutické pomocky.

Neziskova organizicia HUMANITAR zabezpeGuje pre svojich prijimatelov

a zamestnancov stravu priamo z vlastnej kuchyne.

Stravovanie zabezpecuje 7 zamestnancov v jednozmennej prevadzke, ktori denne

pripravuju celodennt racionalnu a diabeticku stravu pre prijimatel’ov.

Veduca kuchyne, s hlavnou zdravotnou sestrou a zostavenou komisiou z radov

prijimatelov navrhuji a zostavuji jedalne listky. Usek stravovacej prevadzky dba na

dodrziavanie schvalenych jedalnych listkov, platnych receptir a technologickych postupov

vyroby a pripravy jedal, dodrZiava pestrost’, kalorickll a biologickt hodnotu a kvalitu stravy s

prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatel'ov v sulade so zasadami racionalnej vyzivy.

Struktura stravnikov DSS, SZ,
ZpS, DS (62 PSS)

DIA strava 12 PSS

Racionalna

strava 50 PSS
29
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Zasobovanie potravinami zabezpecuje veduca stravovacej prevadzky.

Pranie a Cistenie postelnej bielizne pre celé zariadenie sa zabezpecuje dodavatel'skym
sposobom externou firmou. Pranie osobnej bielizne prijimatelom denne zabezpecuje

1 zamestnanec pracovne, vratane vSetkych druhov oprav oblecenia.

Beznu udrzbu v zariadeni tykajucich sa malych oprav a udrzbu kotolne zabezpecuje

zamestnanec useku prevadzky a spravy majetku s cielom predchadzat’ havarijnym stavom.

Vratnica je zabezpeCend zamestnancom, ktory pracuje v 8 hodinovom pracovnom
harmonograme a poobede zabezpecuju vratnicu sluzbu konajlci zamestnanci na tseku ZpS
a zamestnanci useku DSS, SZ.

Bezbariérovost’ je zabezpetena v ubytovacej ¢asti DSS, SZ, ZpS, DS, pristup do budovy je

taktiez bezbariérovy, ten urychl'uje pracu a pristup rychlej zdravotnej sluzbe.

. V maji 2019 sme otvorili Poradiiu pre 'udi s duSevnym ochorenim v priestoroch NsP v
Levoci.
J Z dovodu velkého zaujmu obyvatelov SpiSskej Novej Vsi a okolia o sluzby poradne,

rokovali sme s mestom SpiSska Nova Ves o prenajati priestorov pre poraditu. Na zaklade
narodné¢ho centra zdravotnickych informécii zistujeme, Ze potreba ambulantnej a terénnej
sluzby pre l'udi s dusevnym ochorenim je velmi doleZita, pretoZze kazdoro¢ne narasta pocet

psychiatrickych pacientov s diagnézou F20.0 - F.29.

V roku 2024 navstivilo a kontaktovalo Specializované socialne poradenstvo 389

klientov.

NajcastejSie hospitalizacie predstavuju diagnézy F10, ¢o je porucha psychiky
a spravania zapri¢inena uzivanim alkoholu. Dal$ou najéastej$ou diagndzou je prave ochorenie

schizofrénie. Z celkové poctu hospitalizacii tvori az 18,8% Il'udi so schizofréniou.

Nasim hlavnym cielom je poskytnut’ podporu 'udom s dusevnym ochorenim a ich
rodiny z domaceho prostredia, minimalizovat’ ich hospitalizacie v nemocnici, naucit’ ich, ¢o
ich diagnéza znamena, ako prebieha liecba, naucit’ ich rozpoznat’ varovné priznaky a prejavy
ich ochorenia. Vd’aka spoznaniu svojej choroby mézu Zit’ plnohodnotny zivot. Pomahame
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v socialnej oblasti, v zdkladnom pravnom poradenstve — pomoc pri uradnych zalezitostiach,
poskytujeme kariérne poradenstvo, u¢ime rodinu ako komunikovat s pribuznym trpiacim
dusevnym ochorenim a ako sa naucit’ s touto chorobou zit, nacvi¢ujeme socidlne zruc¢nosti
a obnovujeme pracovné navyky, vyhl'addvame socidlne kontakty, hl'addme vhodnl socidlnu

sluzbu a pod.

Pracujeme aj priamo v domdcom prostredi, pretoZze niekedy maju tito l'udia strach
z okolia. Prostrednictvom naSej prace sa im snazime vratit’ istotu, zaistit’ bezpecny socidlny
kontakt, priestor pre ventilaciu a vyjadrenie vlastného ndzoru. Aj ked je schizofrénia
nevyliecitelnd, daju sa lie¢it prejavy jej choroby a zaistit tak cloveku dostojny
zivot. Najdolezitejsiu tlohu zohrava rodina alebo blizky ¢lovek, ktory je jadrom pri lie¢eni

prejavov choroby.

Taktiez organizujeme rodinné podporné stretnutia, kde su Ucastnikmi ako rodinni
prislusnici, tak samotni 'udia s duSevnym ochorenim. Takéto stretnutia vzdy podporia hlavne

rodiny, ktoré si medzi sebou moézu vymienat’ niekol’koro¢né sktisenosti.

GALERIA HUMANITAR

Od roku 2021 sa nam podarilo svojpomocne zveladit drobnymi Gpravami priestor,
ktory je stcastou prenajatych priestorov v ramci dlhodobého prendjmu od mesta Spisska
Nova Ves na Safarikovom namesti 3. Na prizemi - priestor nesie ndzov Galéria Vyrobkov —

HUMANITAR.

Prostrednictvom Galérie Vyrobkov pokradujeme v integracii prijimatelov socidlnych
sluzieb medzi beznych ob¢anov aj tym, Ze vyrobky vyrobené v naSich dielnach (krajCirska,
drevarska, tkacska, ergoterapeutickd) pocas ¢innostnych aktivit, ma moznost’ §iroka verejnost’

v pripade zaujmu aj finan¢ne podporit’ a hlbsie podporit’ ich integraciu do komunity.

&
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HUMANITAR, neziskova organizacia kazdoroéne participuje spolu s prijimatelmi
socialnej sluzby na viacerych spolocenskych akciach — Spisské trhy — SpiSska Nova Ves,
Karpatské remeselné trhy — Levoca, Viano¢né Trhy — Levoca, Vitaj Leto — Levoca a iné, kde
trhovi atmosféru dopliiaju prezentaciou vlastnych vyrobkov vyrobenych v tvorivych dieliiach
HUMANITAR, n. o. Prijimatelia socilnej sluzby vzdy odchadzaju obohateni o nové zazitky,

ktoré Siria v duchu trhovej atmosféry.

Srdecné pod’akovanie patri mestam Levoca a Spisskd Nova Ves, ktoré ndm kazdorocne
poskytnu priestor a za ucCasti naSich prijimatel'ov socidlnych sluzieb a ich aktivnou

participaciou hlbsie podporuju ich integraciu do komunity. Dakujeme.

32
&

HUMANITAR


https://humanitar.sk/wp-content/uploads/2022/08/295056960_451335099944696_6280018658029583035_n.jpg

Vgroéna sprava 2024

EKONOMICKE PODMIENKY SOCIALNYCH SLUZIEB

Zakladné zdroje financovania socialnych sluzieb v roku 2024

e Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Zmluva o poskytnuti finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby

v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré sii odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre

fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek podla § 78a zdkona o socialnych sluzbach

na rozpoctovy rok 2024.
Drubh socidlnej sluzby Forma socialnej Pocet Celkova suma
sluzby prijimatel’ov prispevku na rok €
domov socidlnych sluZieb pobytova 2 18 480,00 €
§pecializované zriadenie pobytova 38 349 440,00 €
zariadenie pre seniorov pobytova 19 175 560,00 €
denny stacionar ambulantna 10 41 400,00 €

e PreSovsky samospravny Kkraj
Zmluva o poskytovani finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z.

o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom

podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov a podl'a ustanovenia § 51

zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika.

Druh a forma sociilnej sluzby Pocet Celkova suma
prijimatelov prispevku na rok €

domov socialnych sluZieb, forma celoro¢na 2 7 385,28
pobytova

Specializované zariadenie, forma celoro¢na 30 140 866,48
pobytova

Specializované socialne poradenstvo 42 444,00
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KoSicky samospravny kraj

Zmluva o poskytovani finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
uzatvorenej podl'a ustanovenia § 81 pism. h) bod 1 zdkona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach a o zmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov a podl'a ustanovenia § 51 Obcianskeho

zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

Celkova suma
prispevku na rok €

37 461,48

Druh a forma socialnej sluzby

Pocet prijimatelov

Specializované zariadenie, forma celoro¢na 8
pobytova

Finan¢né prispevky na prevadzku poskytovania socialnej sluzby v zaradeni
pre seniorov od miest a obci

Poskytovatel’ finan¢ného prispevku Pocet Celkova suma prispevku
prijimatelov na rok €

Mesto Levoca 13 14 400,00

Mesto Spisska Nova Ves 1 4 998,48

Hlavné mesto Bratislava 1 147732

Mesto Poprad 1 1 200,00

Mesto Kezmarok 1 1 200,00

Mesto Krompachy 1 369,23

Obec Smizany 1 1 200,00

Prehl’ad o pohPadavkach a zavizkoch
Pohladavky k 31. 12. 2024

Po termine
splatnosti

V termine
splatnosti

Druh pohPadavok

Hodnota €

Platby za zdravotnu starostlivost’ 13 820,76 13 820,76
Prenajom reklamnej plochy 25,00 25,00
Preddavky na najomné priestorov 600,00 600,00
Preddavky na vzdelavanie 124,00 124,00
Pohladavky z ndjomnej zmluvy 47 729,87 47 729,87
PohPadavky voci zamestnancom 180,60 180,60
PohPadavky voci klientom 324,43 324,43
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Zaviazky k 31.12. 2024

V termine L
Druh zavazkov Hodnota € . termine
splatnosti .
splatnosti
Zavazky z lizingovych zmluv s dobou
splatnosti od jedného roka do piatich rokov 4440,50 4440,50
Zavizky z lizingovych zmlav s dobou
splatnosti do jedného roka 4 117,52 4 117,52
Zavizky z obchodného styku 43 910,47 43 058,47 852,00
Zavizok z uverovej zmluvy na nakup
automobilu s dobou splatnosti do jedného 4 127,54 4 127,54

roka

Zavazok z Gverovej zmluvy na nakup
automobilu s dobou splatnosti od jedného 10 221,12 10 221,12
roka do piatich rokov

Zavizky voci zamestnancom 46 120,33 46 120,33
Zxctovanie so soc. poistoviiou a zdrav. 26 731.03 26 731.03
poistovne ’ ’
Daiové zavizky 3 861,38 3 861,38
;avazk).' k statnemu rozpoctu a rozpoctu 7981.29 7981.29
izemnej spravy

Zavizky zo socialneho fondu 2 996,50 2 996,50
Zaviazky voci klientom z penazi

v depozite, vratky tihrad za soc. sluzby 146 548,83 146 548,83
Rezerva na nevycerpané dovolenky 18 396,63 18 396,63

Prehl’ad o peniaznych prijmoch a vydavkoch v celych €

Pociatocny stav v pokladni a bankovych tétoch : 147 939,96
Prijmy 1363 12133
'Vydavky 1 430 206,94
Konecny stav v pokladni a bankovych uctoch: 80 854,95

HUMANITAR, n. 0. vo svojej uétovnej evidencii vedie aj finanéné prostriedky prijimatel'ov
socialnych sluzieb v samostatnej pokladni a na bankovom ucte.

Pociatocny stav: 102 025,00
Konec¢ny stav: 146 202,64
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Zdroj prijmov

Vi

-

v

wa 2024

Finanény prispevok MPSV a R na odkazanost’ 584 880,00
Vratené zdroje MPSVaR z dovodu neobsadenych miest -32 229,31
Finan¢ny prispevok na prevadzku PreSovsky samospravny kraj 190 695,76
Vratené zdroje PSK z dévodu neobsadenych miest -526 ,01
Finanény prispevok na prevadzku Kosicky samospravny kraj 37 461,48
Vratené zdroje KSK z dovodu neobsadenych miest -245.,84
Finan¢ny prispevok na prevadzku od miest a obci 24 845,03
Prijmy za socialne sluzby od prijimatelov 259 048,76
Prijmy za poskytovanie zdravotnych ikonov od VSZP 98 722,32
Prijmy od fyzickych 0sob (zmluvy v zmysle § 51 Ob¢ianskeho zakonnika ) 140 671,9
Prijmy z podielu zaplatenej dane 1917,23
Prijmy za ost. sluZzby poskytnuté prijimatePom (preprava, tel.,) 2 040,36
Prijmy za stravné od zamestnancov 5323,20
Prijmy za stravu 35 420,50
Prijmy za predaj nepotrebného majetku 13 200,00
Prijmy z prendjmu reklamnej plochy 300,00
Finan¢né dary 1 595,95
Spolu 1363 121,33

Struktura prijmov
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Vydavky
MPSVaR Vlastné %

v ']3;::11(10v vSetky zdroje a 2% PPD Zr(liz: :11

Y dotacie ostatné prijmy
Mzdové

; 552 650,69 124 212,31 19 069,90 162 817,76 16 479,98
naklady
Energia,
plyn, 24 415,69 4639,99 7021,31 1852,47 1481,41
voda
Materidl. 11884,12 497626 7368,77 165 208,65 572,4 13 573,10 1595,95
zasoby
Opravy a 2493,66 116,36 1088,27 8 032,53
udrzba
Cestovné 24 055,89
Sluzby 27163,97 8 413,13 9 366,68 144 528,54 1344,83 2 883,50
Dane a
poplatky 3 869,45
Kapital.
vidavky 16 093,12
Ostatné
vydavky 60 935,65

552 650,69 190 169,75 3721564 | 2484503 587 394,06 1917,23 34 417,99 1 595,95
Spolu:
1430 206,34

Na zaklade finan¢nej kontroly pouzitia finanéného prispevku MPSVaR na
poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré su odkédzané na pomoc
inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek podla § 78a zékona o
socialnych sluzbach na rozpoctovy rok 2023, sme vratili neopodstatnene pouzity financny
prispevok vo vyske 52 798,95 € z vlastnych zdrojov. Vratka je stcastou polozky ostatné
vydavky.

Struktura vydavkov

B Mzdové naklady

m Material

W Energia, plyn, voda
Opravy a udrzba

m Sluzby

B Ostatné vydavky
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Stav a pohyb majetku k 31.12. 2024

HUMANITAR, n. o.- Centrum psychosocialnej a oetrovatel'skej starostlivosti

Vgroéna sprava 2024

o nie je vlastnikom nehnutelnosti, priestory v ktorych poskytuje socidlne sluzby ma
zo dna 01.10.2011 v zneni neskorsich

v prendjme na zdklade Nijomnej zmluvy

dodatkov na dobu neurcitu

o hnutel'ny majetok sa ocefiuje v obstaravacich cendch, ktoré¢ zahfiiaji aj vedlajSie
vydavky suvisiace s obstaranim majetku, odpisuje sa uctovymi odpismi , majetok sa
pouziva na ucely, pre ktory bola organizacia zriadena

Stav
k 1.1.2024

Druh hnutePného

Obstaranie
v roku 2024

Predaj
majetku

Vyradenie

majetku

Stav
k 31.12.2024

majetku

Stroje pristroje a zariadenia

Presklena stena 6 093,12
Pocitac 1 779,60
Snoock Ball 2 356,00
Rekuperacia 5450,44
Klimatizacia 11 426,28
Spolu: 41271,95 | 22 969,84 4 135,60 60 106,19
Osobné motorové 7702929 | 29296,68 | 26 829,20 79 496,77
vozidla
Dr(?bny dlhodoby 1185,72 1 185,72
majetok
Ostatny dlhodoby
hmotny majetok 11 844,98 11 844,98
Celkom :

131 331,94 52 266,52 26 829,20 4 135,60 152 633,26

Druh socialnej sluzby

Ekonomicky opravnené naklady v roku 2024 spojené s poskytovanim socialnej sluzb

Zariadenie pre seniorov 1 408,50 klient/mesiac
Domov socialnych sluZieb 1 595,73 klient/mesiac
Specializované zariadenie 161547 klient/mesiac
Denny stacionar 620,63 klient/mesiac
Specializované socialne poradenstvo 14,10 hodina poradenstva
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ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

Uctovna zavierka v zloZeni stivaha, vykaz ziskov a strat , pozndmky k uctovnej zavierke.

neziskovej uc¢tovnej jednotky Gctujucej
v sUstave podvojného Gc&tovnictva

I_ UCTOVNA ZAVIERKA — [[[[[IlllIMIN 7

zostavenak 3 1.12.2024

Darové identifikacné cislo Ugtovna zavierka Mesiac Rok

. d 1 2024
(25 b3 Z0ERAAE X riadna Za obdobie °
o o ©12 2024
37886932 mimoriadna
SK NACE origbezs Sreezpcrg:g;;:ie oo 1 2023
87.90.0 (vyznadi sa x) obdobie do 12 2023

PriloZzené sucasti Gctovnej zavierky

X Suavaha (U& NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Néazov Gctovnej jednotky

HUMANITAR, n.o.-CENTRUM PSYCHOSOCIALN
EJ A OSETOVATELSKEJ STAROSTLIVOSTI

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
PROBSTNEROVA CESTA 668/ 6
PSC Obec

05401 LEVOCA
Telefénne cCislo

053/4493550

E-mailova adresa

HUMANI TAR@HUMANI TAR . SK

Zostavena dna: Schvalena dna: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
02 5 06 ' 0 25 09 g 06 il 10 25 ¢lena Statutarneho organu

uctovnej jednotky:

I— MF SR 2021 Tlativo vytlaiené z Portalu FS Strana 1 —I
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Stvaha (U8 NUJ 1-01)

Vinecnd

spruava 2024

IC0[37886932

Bezprostredne
. L Bezné uétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv é.r. Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001| 152633.66 74791.67 77841.99 41065.70
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |002
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003
7 1012 - (072+091AU)
2. [Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) |005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ? 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) | 007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
" [095AU)
A.ll. [Dihodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009| 152633.66 74791.67 77841.99 41065.70
A.ll.1. |Pozemky (031) 010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) (012
4 Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
* 022 - (082 + 092AU) 57498.96 25564.38 31934.58 15229.25
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014| 79496.77| 43409.71 36087.06 18134.25
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) [016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 1185.72 1185.72
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018 11844.98 4631.86 7213.12 7702.20
10. [Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 2607.23 2607.23
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* |095AU)
A.lll. |DIhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
Al Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych . 022
~7" "|spolo¢nostiach v oviadanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P6zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) -
4. P 025
096 AU
5. [Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
096 AU)
MF SR 2021 Strana 2
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Suvaha (U& NUJ 1-01) ICO|37 886932
Bezprostredne
. N Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv &r. Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 296020.25 296020.25 297115.75
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 6158.00 6158.00 7655.18
B.1.1. [Materidl (112 +119) - 191 031 6158.00 6158.00 7655.18
2 Nedokonc&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
" (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.lIl. |Dlhodobé pohfadavky r. 038 az r. 041 037
B.IL.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohradavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky voéi u¢astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. . 041
391AU
B.lIl. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042| 62804.66 62804.66 39495.61
B.lIL.1.|Pohradavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 14569.76 14569.76 37623.00
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) | 044 47729.87 47729.87
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. e 045 X
poistovriami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) 046 X
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu 047 ”
" |a rozpoctom izemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohradavky voci Géastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci uéet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 505.03 505.03 187261
B.IV. |Finanéné ucty r. 052 azr. 056 051| 227057.59 227057.59 249964.96
B.IV.1.[Pokladnica (211 + 213) 052 14489.14 X 14489.14 4204.99
2. |Bankoveé ucty (221 AU + 261) 053| 212568.45 X 212568.45 245759.97
Bankové Ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. = 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 1945.17 1945.17 6624.35
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 880.10 880.10 2084.35
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059 1065.07 1065.07 4540.00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060( 450599.08 7479167 | 375807.41 344805.80
MF SR 2021 Strana 3
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Stvaha (U8 NUJ 1-01) G0 (37886932
Strana pasiv c.r. Bedng 06t-o e ;::1::;5;;:;’0";
obdobie . = :
uctovné obdobie
a b 5
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 7601.71 7575.76
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 33.19 33.19
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 33.19 33.19
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin (415) 066
A.ll. [Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.ll1. [Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
AL :’?\ty:zpsc;nadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 754257 7563.97
A.lV. |Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.y067 +r. o71'1 r. 073 +r. 100) ( 072 25.95 et
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 319453.14 236654.71
B.L.1. [Rezervy r.075azr. 077 074 18396.63 22380.05
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 18396.63 22380.05
B.Il. |Dlhodobé zavazky r.079 az r. 085 078 17658.12 12651.65
B.Il.1. [Zavazky zo socialneho fondu (472) 079 2996.50 4093.53
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081 4440.50 8558.12
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085 10221.12
B.Ill. |Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 283398.39 201623.01
B.IIL.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 43910.47 12936.20
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 46120.23 42716.04
3 éﬂé‘:é())vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 26731.03 23806.92
4. |Danoveé zavazky (341 az 345) 090 3861.38 3628.50
5 Zévéz!(y z qévodu finanénych‘ vztahov k $tatnemu rozpoctu a 091 7081.29 10985.50
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. 092
(367)
7. |Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci Gcet pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 154793.99 107549.85
B.IV. [Bankové uvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové tvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové tvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 48752.56 100575.33
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 38022.77 87822.77
3. [Vynosy budtcich obdobi dlhodobé (384 AU) 103 10729.79 12752.56
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 A ALAE0EA e
MF SR 2021 Strana 4
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Vgroéna sprava 2024

Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) |CO| 37886932
Sislo Sisio Cinnost’ Bezprostredne
a&tu Naklady riadku Hlavna S —_— Pfedchédzajacg
nezdanovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 192012.20 13573.10 205585.30 189408.85
502 |Spotreba energie 02 37929.46 1481.41 39410.87 38967.71
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 11730.82 11730.82 25347.54
512 [Cestovné 05 25509.62 25509.62 31298.43
513 [Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 1562235.79 2883.50 155119.29 171934.23
521 |Mzdové naklady 08 647500.30 12019.73 659520.03 610652.67
g4 |2akonheisocialne poistenic:azzdiavatne 09 226698.31|  4460.25 231158.56 208714.39
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 1 29306.07 29306.07 79637.74
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 [Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dari z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 3869.45 3869.45 3981.65
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 0.60
542 |Ostatné pokuty a penale 17 70.40 70.40
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 1932.25 1932.25
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22 186.40
548 [Manka a Skody 23 1.45 1.45
549 [Iné ostatné naklady 24 5386.93 5386.93 4000.72
551 322:&222?,22&%2:%?2?: amaletira| o 15490.23 15490.23 3398.54
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 [Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloZiek 32
561 ZPI(oJ;l;);trl"ujute prispevky organizacnym 33
562 il:;c)jsr,‘g:(r;\:;é prispevky inym tucétovnym 34
563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 s;)rs];(ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 1349673.28 34417.99 1384091.27 1367529.47
MF SR 2021 Strana 5
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Vgroéna sprava 2024

Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) IC0[37886932

Cislo . Cislo Elnet Bezprostrefl'n ©

actu Vnosy riadku|  Hlavnd ) L al  spol | Prcachadzajice
nezdafovana uétovné obdobie

a b [ 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 552390.79 35420.50 587811.29 537316.40

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 [Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materidlu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnatroorganizaénych sluzieb 47 23104.80 23104.80 21707.90

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a pendle 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 [Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 201.96 201.96 50.00

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 2076.44 300.00 2376.44 6504.42

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

ool maijetku a dlhodobého hmotného majetku

59 13200.00 13200.00

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

Trzby z predaja cennych papierov a

63 podielov Bl

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 [Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osob 68 1000.00 1000.00 6831.00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 595.95 595.95 1000.00

664 |Prijaté Clenskeé prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1917.23 1917.23 1337.92

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 [Dotacie 73 754104.93 754104.93 792922.52
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 1348592.10 35720.50 1384312.60 1367670.16
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 -1081.18 1302.51 221.33 14069

r.74-r. 38

591 |Dan z prijmov 76 195.38 195.38 162.09

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (r_”75 e M -1081.18|  1107.13 25.95 -21.40
MF SR 2021 Strana 6
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Vgroéna sprava 2024

Poznamky (Ug NUJ 3 - 01) o 3|7 /8|8[6a|a]2]mp | [ | | |

Poznamky
k 31.12.2024

l. VSeobecné udaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom
Uctovnej jednotky, jej trvaly pobyt alebo sidlo, datum zaloZenia alebo zriadenia uctovnej jednotky.

Tabulka k ¢l. | ods. 1

Nazov zakladatefa: HUMANET - realitna agentira, s.r.o.
Sidlo zakladatera: Sladkovicova 8, Presov
Datum jej zalozenia alebo zriadenia: 30.09.2005

(2) Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov —ainych organov Uétovnej jednotky;
uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozomych organov a inych organov uctovnej
jednotky.

Tabulka k ¢l. | ods. 2

PhDr. Anetta Cierny — Statutar

Statutame organy: JUDr. Méria Didekova - predseda

(Statutar, Spravna rada)

Dr.med.Dr.h.c. Michal Cierny - ¢len SR

Bc. Richard Kundrik — ¢len SR

(3) Opis Cinnosti

Tabulka k ¢l. | ods 3

Poskytovanie socialnej pomoci - prevadzkovanie domova socialnych sluzieb,
Specializovaného zariadenia, zariadenia pre seniorov, denného stacionaru,
Specializovaného socidlneho poradenstva a oSetrovatelskej zdravotnej
starostlivosti.

Zabezpecenie poradenského servisu v edukacii a Sirenia osvety v oblasti
zdravotnej starostlivosti.

Hlavna ¢innost’:

(4) Prepocitany poCet zamestnancov Uétovnej jednotky pocas Uctovného obdobia

Tabulka k ¢l. | ods.4

Bezprostredne
Bezné tctovné obdobie predchadzajlice ictovné
obdobie
Pocet zamestnancov 44 42
z toho riadiaci zamestnanci 7 7
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku 6 6
¢innost pre Uctovnu jednotku pocas Uctovného obdobia
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Poznémky (U8 NUJ 3 - 01)

(5) Organizacna Struktura
Tabulka k €l. | ods. 5

Vgroéna sprava 2024

o s]7]es]efo|s]2jmo | | | | |

Statutarny zastupca

Zastupca Statutara

Riaditel
Usek Usek Usek Usek Usek Usek
zariadenie pre | Specializované | Specializovaného | zdravotnicky ekonomicko- | technicky
seniorov, zariadenie, socialneho hospodarsky
denny domov poradenstva
stacionar socialnych
sluzieb
Vedlci useku 1 | Veduci Useku 1 Speeslzovany Hlavna sestra 1 Ekoném 1 Veduci useku 1
soc. poradca 2
5 i i ; Socialno-
Zdravotny Soc:alr)y Liekova sestra ekonomicky Upratovatka 3
asistent 5 pracovnik 2 1 A
pracovnik 1
SOC{;TI’Iiet'en:éce Mzdovy Zamestnanec
1P adtovnik 1 pracovne 1
Opatrovatefka 2 .
IMEIiEEy Vedci
socidne] stravovania 1
rehabilitacie 6
Indtruktor Kuchar 4
socialnej Psycholég 1 Pomocny
rehabilitacie 3 kuchar 2
(6) Pravny dévod na zostavenie Uctovnej zavierky:  riadna

(7) Ugtovné zavierka za bezprostredne predchadzajice (étovné obdobie bola schvalena spravnou radou diia

05.06.2024

Il. Informécie o uétovnych zasadach a uctovnych metédach

(1) Uétovna zavierka je zostavena za predpokladu, ze Uétovna jednotka bude pokracovat vo svojej
¢innosti aj v nasledujucich rokoch.

(2) Zmeny Uctovnych zasad a zmeny Uctovnych metdd.

UJ nemenila Giétovné zasady a metody.
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Poznamky (Ug NUJ 3 - 01) o 3|7 |8|8[69|s]2]mp | | | |

Vgroéna sprava 2024

(3) Spodsob ocefovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov v ¢leneni .

Tabulka k ¢l. Il ods. 3

Majetok a zavazky

Sposob ocenovania

a) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Obstaravacou cenou

b) zasoby obstarané kupou

Obstaravacou cenou

c) pohladavky

Menovitou hodnotou

c) kratkodoby finanény majetok

Menovitou hodnotou

d) c¢asové rozliSenie na strane aktiv sivahy

Obstaravacou cenou

e) zavazky, vratane rezerv, dihopisov, poziciek a tverov

Menovitou hodnotou

f)  Casové rozliSenie na strane pasiv stvahy

Obstaravacou cenou

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dihodobého
nehmotného majetku, pri€om sa uvadza - doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri

urCeni Uctovnych odpisov.

Tabulka k ¢l. Il ods. 4

Druh dlhodobého majetku | Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metoda
inventar, dopravné 4875 mesiacay 1/48 alebo 1/72 T
prostriedky mesacne

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza s, &i uctovna jednotka uplatriuje opravné polozky

arezervy.

Uétovna jednotka netvori opravné polozky, nakofko nie je opodstatneny predpoklad, ze nastane

znizenie majetku oproti pdvodnému oceneniu v ictovnictve.
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Vgroéna sprava 2024

Poznamky (Ug NUJ 3 - 01) o 3|7 /8|8[6a|a]2]mp | [ | | |

(2)

(3)

)

(5)

(6)

()

(8)

©)

(10)

(1)

Prehfad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma
Uc¢tovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat — Ziaden.

l:.ldaje o0 sposobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.
UJ ma dihodoby majetok poisteny u osobnych motorovych vozidlach formou havarijného poistenia
vo vyske 2 109,79 €, povinného zmluvného poistenia vo vyske 475,18 €

Udaje o &trukture dlhodobého finanéného majetku za bezné Uiétovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni
podlfa poloZiek slvahy a ozmenach, ktoré sa uskutoCnili v priebehu beZného Uctovného obdobia
v jednotlivych polozkach dihodobého finanéného majetku.

UJ nema Ziaden dlhodoby finanény majetok.

Informéacia o vyske tvorby, znizenia a zUétovania opravnych poloZiek k dihodobému finanénému majetku a
opis dévodu ich tvorby, znizenia a zU¢tovania - ziadne.

Prehfad o vyznamnych polozkéach kratkodobého finanéného majetku.
UJ nema ziaden kratkodoby finanény majetok okrem bankovych tctov a pokladnice.

Prehfad opravnych poloZiek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného Uctovného
obdobia, tvorba, zniZenie alebo zUétovanie opravnych poloZiek pocas bezného uctovného obdobia a stav
na konci bezného Uétovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo zuétovania opravnych poloZiek k
zasobam. UJ netvorila opravné polozky k zasobam.

Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky stuvahy a v ¢leneni na pohladavky za hlavni
nezdariovanu cinnost, zdarovanu cinnost a podnikatelsku €innost.
Vsetky pohladavky sa tykaju hlavnej nezdanovanej ¢innosti.

Prehfad opravnych poloZiek k pohladavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaiatku bezného Uctovného
obdobia, tvorba, zniZenie alebo zctovanie opravnych poloziek pocas bezného Uctovného obdobia a stav
na konci bezného Gctovného obdobia, ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zictovania opravnych poloZiek k
pohfadavkam. UJ netvorila opravné polozky k pohFadavkam.

Prehfad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
Taburka k €l. Il ods. 10

Stav na konci uctovného obdobia

bezného bezprostredne predchadzajuceho

Pohladavky do lehoty splatnosti 62 804,66 39 495,61

Pohladavky po lehote splatnosti

Pohfadavky spolu 62 804,66 39 495,61

Prehfad o vyznamnych poloZkach €asového rozlienia nakladov budtcich obdobi (NBO) a prijmov buducich
obdobi (PBO).
Tabulka k €l. Il ods. 11

Bezprostredne
Naklady budicich obdobi Bezné uctovné obdobie | predchadzajice uétovné
obdobie
Predplatné doména 155,32 391,51
Poistenie majetok, povinné zmluvné , havarijné 724,78 1692,84
Polozky ¢asového rozliSenia NBO spolu 880,10 2084,35
PBO - nevyfakturované sluzby 1065,07 4 540,00
Polozky ¢asového rozlisenia PBO spolu 1065,07 4 540,00
11
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Vgroéna sprava 2024

Poznamky (Ug NUJ 3 - 01) o 3|7 /8|8[6a|a]2]mp | [ | | |

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia stalych a obeZnych aktiv podfa stvahovych poloZiek za uctovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje Uctovna zavierka

a) opis zakladného imania najma vySka vkladov zakladatelov, prioritny majetok v neziskovych
organizaciach poskytujucich vSeobecne prospedné sluzby, prevody zdrojov z fondov organizacie, suma
bezodplatne prevzatého dihodobého majetku a podobne.

Tabulka k ¢l. Il ods. 12a)
Stav na zaciatku
bezného uctovného *) )
obdobia

Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci bezného
(+,+) uctovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné 33,19 33,19
imanie

z toho:
nadacné imanie
Vv nadécii
vklady
zakladatelov
prioritny
majetok

Fondy tvorené
podla
osobitného
predpisu

Fond
reprodukcie
Ocefiovacie
rozdiely

Z precenenia
majetku a
zavazkov

33,19 33,19

Fondy zo zisku

Rezervny fond
Fondy tvorené
20 zisku
Ostatné fondy
Nevysporiadany
vysledok
hospodérenia
minulych rokov
Vysledok
hospodérenia
za Uctovné
obdobie

Spolu 7 575,76 25,95 7601,71

7 563,97 -21,40 7 542,57

-21,40 25,95 21,40 25,95

o
-~

opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori GCtovna jednotka, stav na zaciatku uctovného obdobia,
prirastky, Ubytky a zostatok na konci U¢tovného obdobi: UJ netvorila fondy

(13) Informacie o rozdeleni zisku alebo vysporiadani straty vykézanej v minulych uctovnych obdobiach.

Uétovna jednotka vykazala vminulom Gétovnom obdobi stratu 21,40 EUR. Téato strata bola
preuctovana na ucet nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.

12
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Poznamky (Ug NUJ 3 - 01) o |3]7|8|8[6|o|s]2|mp | | | | |

Taburka k ¢l. Il ods. 13

Nézov polozky Bezprostredne predch?dzajuce uctovné
obdobie
Uctovna strata 21,40
Vysporiadanie Uctovnej straty
Zo zékladného imania
Z rezervného fondu
Z fondov tvorenych zo zisku
Z ostatnych fondov
Z nerozdeleného zisku minulych rokov
Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodérenia minulych rokov 21,40

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori (¢tovna jednotka za hlavn( Einnost. Zo zdafovanej
¢innosti rezervy tvorené nie su.

Taburka k €l. Il ods. 14a)

Stav na gz .
Druhy rezervy zatiatku Tvorba Pouzitie Zru:s;l:naillebo Sta(:/ é?:::ncl
ct.obd. T
Rezenvananewcerpand | o0 77787 | 1700663 | 207283 4948 17096,63
dovolenku a poistné
Rezerva na spotrebu
vody 302,23 302,23
Rezerva na audit 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1300,00
Rezervy spolu 22 380,05 18 396,63 22 330,57 49,48 18 396,63

b) Udaje ovyznamnych suméach zavazkov v nadvéznosti na polozky sivahy, vcleneni na hlavna
nezdanovanu ¢innost a zdarovanu ¢innost

Tabulka k ¢l. Il ods. 14b)

Druh zavézku Hlav"éé?::g:? ovans Zdanovana ¢innost’
Dodévatelia tovaru a sluzieb 4252391 1386,56
Zavazky z najmu 8904,31

Zavézky vodi zamestnancom 46 120,23

Zavézky Socialna poistoviia a zdravotné poistovne 26731,03

Zavazky voti Daiiovému Uradu 3861,38

Vrétky z finanénych prispevkov MPSVaR, VUC 7981,29

Zavazok VUB (ver na obstaranie automobilu 14 348,66

Zavazky vodi klientom z peiazi v depozite 146 202,64

13
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€0 |3]7|8[8]6]9

j3lzfmo | | | | |

(15) Prehlad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti a podrfa zostatkovej doby splatnosti

Taburka k ¢l. Il ods. 15

Stav na konci

Druh zavazkov s o s A bezprostredne

bezne:g dl:)c;?avneho predchadzajuceho

uctovného obdobia

Zavézky po lehote splatnosti 852,00
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka e 20182501
Kratkodobé zavazky spolu 283 398,39 201 623,01
Zaquky ) zqslgtkovou dobqu splatnosti od 17 658,12 12 651,65
jedného do piatich rokov vratane
Zévazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako
pat rokov
Dihodobé zavazky spolu 17 658,12 12 651,65
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 301 056,51 214 274,66

(16) Prehlad o zavézkoch zo sociélneho fondu,

Taburka k €l. Il ods. 16

- & s o . . Bezprostredne predchadzajice
Socialny fond Bezné uctovné obdobie Gictovné obdobie
Stav k prvému diu Uétovného obdobia 4 093,53 1 628,69
Tvorba na tarchu nékladov 3439,50 314494
Tvorba zo zisku
Cerpanie 4536,53 680,10
Stav k.poslednému diiu actovného 296,50 4093,53
obdobia

(17) Prehlad o bankovych Gveroch, pdzickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej
boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna
zavierka, vysky Groku, splatnosti a formy zabezpecenia.

Tabulka k ¢l. Il ods. 17

) ; » Forma Suma istiny na konci
Kratkodoby bankovy uver Mena Splatnost’ zabezpeenia bezného Gétovného obdobia
Na obstaranie osobného EUR 05.02.2028 predmet 14 348.66
automobilu financovania :
(18) Prehrad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlidenia vydavkov buducich obdobi - Ziadne
14
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(19) Prehrad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi.

Taburka k €l. Il ods. 19

Polozky vynosov buducich obdobi

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho tctovného

Stav na konci bezného

z dovodu obdobia uctovného obdobia
VBO z dihodobého majetku
obstaraného z dotacie MPSVR a PSK Ll o L
VBO za poskytnuté soc. sluzby 85 800,00 36 000,00
Spolu 100 575,33 48 752,56

(20) Majetok prenajaty formou finanéného prenajmu.

Iv.

Tabulka k ¢l. Il ods. 20

Stav na konci bezprostredne

vratane

Zavazok predchadzajiiceho Gét. obdobia Stav na konci uct. obdobia
Celkova suma dohodnutych platieb 11 095,68 16 643,52
Do jedného roka vratane 5547,84 5547,84
Od jedného roka do piatich rokov 5 547,84 11095,68

Viac ako pat rokov

Informacie, ktoré dopifiajui a vysvetfuju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehfad o trzbach za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyCislenim hodnoty trzieb podfa
jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb a Cinnosti Uctovnej jednotky.

2)

Tabulka k ¢l. IV ods. 1

Druh vykonu a tovar Hlavna ¢innost’ Zcé?::::'r,r 2
Trzby za predaj sluzby - sluzby $Z, DSS, ZpS, DS 448 345,27
Trzby za predaj sluzby - strava zamestnancov 5323,20
Trzby za predaj sluzby strava externi klienti 35420,50
Trzby za prenajom reklamnej plochy 300,00
Trzby z predaja sluzieb — zdravotna starostlivost 98 722,32
Trzby spolu 552 390,79 35720,50
Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov a inych ostatnych vynosov.
Tabulka k €l. IV ods. 2
Druh ostatnych vynosov Bei:i dﬂitizvné ’pBr::‘::L?c:;:?L’:‘;
uctovné obdobie
Prijaté dary od fyzickych osob 595,95 1000,00
Prijaté dary od inych organizacii 1.000,00 6 831,00
Prijaté dary- materiaine 201,96 50,00
Poplatky za iné sluzby pre klientov (cestovné, hygiena, telefon) 2076,44 3650,02
Aktivacia sluZieb — prispevok na stravu zamestnancov 23 104,80 21707,90
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(3) Prehlad o dotaciach a grantoch poskytnutych uctovnej jednotke.

Tabulka k ¢l. IV ods. 3

Bezprostredne
Dotécie Bezné uctovné obdobie | predchadzajuce Gctovné
obdobie

Finanény prispevok z VUC na prevadzku 227 385,39 216 605,31
Finanény prispevok z MPSVaR na odkazanost 499 851,74 479 866,75
Dotacia MPSVaR v ¢ase nudzového stavu + stabilizacny

prispevok 6769898
Finanény prispevok mest4, obce 24 845,03 27 416,22
Dotacie, financné prispevky spolu 752 082,16 791 587,26

(4) Vyznamné polozky prijmov z charitativnej reklamy a charitativnej lotérie.
UJ nemala prijmy z charitativnej reklamy a lotérie.

(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné néklady a iné
ostatné néklady.

Tabulka k ¢l. IV ods. 5

Ostatné sluzby, osobité naklady a iné ostatné naklady Bei:g dgitizvné predc:BhZ'zgzr:thcr.:cg}:ovné
obdobie
Spotreba materialu na terapie klientov — nepefiazny dar 201,96 50,00
Najomné 113 196,04 113 193,05
Likvidacia odpadu 2340,85 203413
Semindre, vzdelavanie zamestnancov 3302,32 417432
Preprava klientov na vylety 1730,00 2625,00
Podpora softwérov 8725,96 6 937,76
Postovné, telefonne, internet a webové sluzby 6 880,38 6678,70
Bankové poplatky 922,51 864,58
Povinné zmluvné poistenie, havarijné poistenie a iné 3970,46 3136,10
DPH z lizingové splatky 924,60 0,00
(6) Prehlad o cele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné Gictovné obdobie.
Taburka k €&l. IV ods. 6 .
g ouzita suma
Ugel pouzitia podielu zaplatenej dane ::;:::osuma e
iitovného obdobia | Predchédzajiceho
Material na ¢innostné terapie pre klientov 572,40
Preprava klientov na zéjazdy 590,00
Doplatok za externé stravovanie klientov 532,83
Prenajom bazéna, sluzby maséra pre klientov 222,00
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného tctovného obdobia 0

16
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(7) Vymedzenie a suma nakladov (len pre Gétovnu jednotku, ktord ma povinnost overenia uctovnej zavierky
auditorom).

Taburka k ¢€l. IV ods. 7

Vymedzenie nakladov na: Suma
Overenie Utovnej zavierky auditorom 1.300,00
Iné uistovacie sluzby 0
Dariové poradenstvo 0
Iné stvisiace sluzby poskytnuté auditorom alebo auditorskou spolo¢nostou 0

V. Opis tdajov na podstivahovych Gétoch
Viyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné

dalSie polozky.
UJ netétuje na podsuvahovych uctoch.

VI. Dalsie informécie
(1) Opis a hodnota buducich moznych pefiaznych zavazkov a budicich moznych nepefiaznych zavazkov, ktoré
sa nevykazuju v sivahe:
UJ nevykazuje ziadne zavazky vyplyvajuce z ruéenia, zavizky alebo pravo vyplyvajiice zo stdnych
sporov, zavazky alebo pravo vyplyvajlce z poskytnutych zaruk, zavazky alebo pravo vyplyvajice zo
vSeobecne zévaznych pravnych predpisov, ktoré by vyznamnym spésobom mohli ovplyvnit
Gctovnu zavierku.

(2) Opis vyznamnych polozZiek ostatnych finanénych préav alebo finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju
v Uctovnictve a neuvadzaju sa v sivahe:

UJ nevykazuje ziadne budtce prava alebo budica povinnosti zakonné alebo zmluvné nevykazané
v uctovnej zavierke.

(3) Informacie o vyznamnych skutoCnostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka a diiom jej zostavenia.

Nenastali Ziadne vyznamné skutonosti .

17
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VYROK AUDTORA K UCTOVNE] ZAVIERKE A VYROCNEJ SPRAVE

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

z overenia ro¢nej uétovnej zavierky k 31.12.2024
neziskovej organizdcie poskytujicej vieobecne prospesné sluzby

HUMANITAR, n.o. - Centrum psychosocialnej a oSetrovatel’skej

starostlivosti
Sidlo: Probstnerova cesta 668/6, 054 01 Levoca
1CO: 37886932
Dern vzniku: 30.9.2005

Objednavatel auditu:  riaditel’ka neziskovej organizacie

Audit vykonal:  Ing. Klaudia Mlynar¢ikova, zodpovedny auditor,
Licencia SKAu ¢. 938,
AMK audit, s.r.o., Drevérska 13, 052 01 Spisska Nova Ves

Prilohy: Roé&na Gétovna zavierka za rok 2024
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre riaditelku a spravnu radu HUMANITAR, n.o. - Centrum psychosocidlnej a
oSetrovatelskej starostlivosti

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit G&tovnej zavierky organizacie HUMANITAR, n.o. - Centrum psychosocialnej a
o3etrovatelskej starostlivosti, ICO: 37886932 (d’alej len ,,organizacia®), ktord obsahuje stvahu k 31.
decembru 2024, vykaz ziskov astrat za rok kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju sihrn vyznamnych étovnych zasad a u¢tovnych metod.

Podl'a nasho ndzoru, prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finandnej situdcie
organizacie k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu
podla zédkona €. 431/2002 Z.z. o u&tovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zédkon
o uétovnictve®).

Zdklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto §tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit u€tovnej zavierky. Od organizicie sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona &. 423/2015
o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o (étovnictve v zneni neskorgich
predpisov (d’alej len ,zdkon o Statutdrnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu
auditora, relevantnych pre na§ audit u¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuja
dostato¢ny a vhodny zaklad pre na nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdanu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gétovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zikona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, i uz v désledku podvodu alebo
chyby.

Pri zostavovani (étovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
organizacie nepretrzite pokraovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutonosti tykajucich sa
nepretrzitého pokragovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokragovania v &innosti v G&tovnictve, ibaze by mal v imysle organizaciu zlikvidovat’ alebo ukongit’ jej
&innost, alebo by nemal ind realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Nadou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, &i uétovnd zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢ uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane nazoru.
Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla
medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuji.
Nespravnosti mozu vzniknit v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazujii vtedy, ak by
sa dalo oddvodnene o&akavat), ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia
pouzivatelov, uskuto&nené na zaklade tejto i€tovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto&neného podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny tsudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, ¢i uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto&iiujeme auditorské postupy reagujice na
tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostato&né a vhodné na poskytnutie zékladu
pre nas ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako
toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat’ tajnii dohodu, fal$ovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
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e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u&elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol organizacie.

® Hodnotime vhodnost’ pouZitych G&tovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranost’ a&tovnych
odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informacii, uskuto&nené §tatutdrnym organom.

e Robime zdver otom, ¢&i Statutarny orgin vhodne v éitovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokracovania v éinnosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit’ schopnost’ organizacie nepretrZite pokradovat’ v &innosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na
savisiace informacie uvedené v &tovnej zavierke alebo, ak st tieto informacie nedostatodné,
modifikovat’ na§ nazor. Nage zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania nasej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mézu spdsobit, ze
organizécia prestane pokracovat’ v nepretrzitej &innosti.

e Hodnotime celkovi prezenticiu, $truktiru a obsah tétovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, & U&tovnd zavierka zachytiva uskuto€nené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutarnym orgdnom komunikujeme okrem inych zaleZitosti planovany rozsah a &asovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych
kontrolach, ktoré identifikujeme po&as nasho auditu.

Sprava k d’al§im poZiadavkim zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro&nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o u&tovnictve a zakonov &. 213/1997 Z.z. a &. 448/2008 Z.z. Na§ vyssie uvedeny
nazor na uétovni zavierku sa nevztahuje na iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V sivislosti s auditom utovnej zévierky je naSou zodpovednost'ou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrodnej sprave a posudenie, &i tieto informécie nie si vo vyznamnom nesilade
s auditovanou G&tovnou zavierkou alebo nagimi poznatkami, ktoré sme ziskali potas auditu G&tovnej
zévierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyro&na sprava organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje Zakon €.

213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne prospedné sluzby a Zakon &.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Na zéklade prac vykonanych podas auditu G&tovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2024 si v siilade s i¢tovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro&na spréva obsahuje informécie podl'a zakona €. 213/1997 Z.z. a zdkona &. 448/2008 Z. z..

Okrem toho, na z4klade nadich poznatkov o G&tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali po¢as
auditu i&tovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro&nej sprave,
ktort sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti neexistuju zistenia,
ktoré by sme mali uviest'.

V Spisskej Novej Vsi, 9.6.2025
Ing. Klaudia Mlynar&ikova

Zodpovedny auditor
Licencia SKAU ¢&. 938

AMK audit, s. 1. 0.
Licencia SKAU &. 321
Drevarska 13

052 01 Spidska Nova Ves
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SWOT ANALYZA

Silné stranky Slabé stranky )

Prilezitosti

o /

Medzi naSe silné stranky patri 19 ro¢néd prax pocas, ktorej sa ndm dari kazdy rok

skvalitiovat’ nasSe sluzby. Sved¢ia o tom aj pozitivne ohlasy vonkajSieho prostredia
a spokojnost’ prijimatel'ov. Jedna z najsilnej$ich stranok, ktorou HUMANITAR disponuje, je
neustale vzdelavanie pracovnikov ato ¢i uz prostrednictvom internej lektorky alebo

zicCastihovanie sa r6znych vzdelavacich aktivit.

Nasa najvécsia slaba stranka je nedostatok finan¢nych prostriedkov, ¢o moéze mat
za nasledok zniZenie po&tu prijimatelov a zamestnancov. Dalou slabou strankou je nedostatok
mladych zamestnancov z dovodu nizkeho mzdového ohodnotenia. Za slabi stranku
povazujeme aj nezdujem rodinnych prislusnikov podielat’ sa na spolupraci pri raciondlnej

aktivizacii k navratu spat’ do rodinného prostredia.
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V roku 2013 sa organizacia prestahovala zo Spisského Stiavnika do mesta Levoca.
Pocas rokov si v meste organizacia urobila dobré meno a aj vd’aka tomu medzi nase prileZitosti
patri spolupraca s mestom, s blizkymi obcami ¢i Skolami, ktoré sa v meste nachadzaju. Stéle je
priestor pre nové druhy pracovnych zrucnosti ¢o patri tiez medzi prilezitost’, ktord chceme
v buducnosti vyuzit. Medzi d’alSie prilezitosti povazujeme aj vyuzivanie grantov a finan¢nych
prostriedkov z EU. Nové prilezitosti vidime aj v online svete a to hlavne, e mdzeme svoje

skusenosti podavat’ d’alej tym, ktori su v domacom prostredi a maju strach vyhl'adat’ pomoc.

Hlavnou hrozbou pre organizéciu je neustéla legislativna zmena, zmeny financovania,
¢o moze mat za nasledok upadok organizacie. Sucasnou hrozbou organizacie
je aktudlne nekontrolovatel'ny rast cien a energii a neustdle sa meniaca politicka situacia

a s nou spojené legislativne zmeny.

HUMANITAR pripravuje v roku 2025 nové aktivity prostrednictvom neziskovej

organizaicie HUMANITAR PLUS — Denné centrum pre vzdelavanie, uenie a pracovné
uplatnenie a niekol’ko projektov, ktoré by mali zvysit’ kvalitu poskytovania aktivit, s naslednym

cielom integrovat’ prijimatel'ov socidlnej sluzby spat’ do domaceho prostredia.

«  Organizdacia HUMANITAR ma za ciel’ pomdct’ prijimatelom néjst pracu, pomocou
ktorej by si svoje pracovné zru€nosti ziskané v organizdcii mohli aplikovat

do praxe, a tak ich opit’ viac integrovat’ do spolo¢nosti.
«  Vtejto stvislosti nadviazala organizacia HUMANITAR spolupracu s Vyrobnym
druzstvom nevidiacich a invalidov Levo¢a — UNIVERZAL uz v roku 2022 a tieto plany

by chcela realizovat’ aj v roku 2025.

*  Viziou organizécie na rok 2025 je zvySovat kvalifikdciu zamestnancov.
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patri

. Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
. Presovskému samospravnemu kraju
o Kosickému samospravnemu kraju

o Mestu Levoca

o Mestu Spisska Nova Ves

. Obci Smizany

o Mestu Kezmarok

o Mestu Krompachy

o Mestu Poprad

o Mestu Bratislava

o Vseobecna zdravotna poistovia a. s.
. LIDL — Levoca

o DM - drogérie market

. TATRAKON spol. s . 0.

. SlovChips s. 1. 0.

. Popradske.sk - Svet kdvy a ¢aju

. Nadacia Pontis

o Nadéacia Ked’ potrebujete pomdct’, Universal maklérsky dom
. Darcom 2% dani

o Mgr. Alexander Zapotocky

) Full economic service, s.r.0.

. a ostatnym darcom.

Spracoval: Mgr. David Bocko, PhDr. Maria BaSistova, Janka Pollakova a kolektiv
zamestnancov HUMANITAR, n. o.

Schvalil: PhDr. Anetta Cierny.........cccoeceeeevverveeiieennnnnne

V Levoci, 03.06.2025
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