Flowie s.r.o. r.s.p.

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2024



Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

A. Poznamky obsahuju tieto informécie o uctovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spoloénosti: Flowie, s.r.o.r.s.p.
Datum vzniku (zapisu do prisluSného registra): 18.03.2020

Sidlo: Vychodna 301/40, Prievidza
Adresa prevadzkame zapisanej v Zivnostenskom registri: spolognost nema zapisan(i prevadzkarefi v ZR
Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny podnik
Datum priznania Stat(itu:15.06.2020
Sposob zapajania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zékladného dokumentu spoloénosti:
poradny vybor
Datum 1. zasadnutia poradného vyboru — spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona €. 112/2018 Z. z.
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE) 01.08.2020.
Spdsob kreovania poradného vyboru: vol'by
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Déatumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka: 28.03.2024, 28.06.2024,
30.09.2024, 20.12.2024
RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.
Druh a pocet zainteresovanych os6b —~ ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2024:
1) Miroslav SliZ - znevyhodneny zamestnanec
2) Alena Mokra - znevyhodneny zamestnanec
3) Dagmar Oremusova - obyvatel mesta
ZloZenie organov RSP:
Konatel, valné zhromazdenie, poradny vybor
RSP vyhlasuije, Ze pocas obdobia, za ktoré je G¢tovna zavierka zostavend, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov:
Poradny vybor - ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni diia 31.7.2020.

RSP vyhlasuje, ze podas obdobia, za ktoré je Uétovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku.
RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia Uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidcii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezliéil s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka,
sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej ¢innosti iétovnej jednotky

Predmety Einnosti RSP (podfa OR SR):
- vyroba skla, vyrobkov zo skla a ich Gprava
- vyroba jednoduchych vyrobkov zo skla, korku, slamy, pratia a ich uprava,
oprava a udrzba
- vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu
- vyroba chemikalii, chemickych vlakien, plastov, kaucuku a pripravkov z tychto
materialov
- uskutociiovanie stavieb a ich zmien
- pripravné prace k realizacii stavby
- dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov



- ktpa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitel’'ovi (maloobchod)
alebo inym prevadzkovatel'om Zivnosti (vel’koobchod)

- ¢innost’ podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov

- sprostredkovatel'ska Einnost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

- reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

- inZinierska ¢innost’, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie
elektrickych zariadeni

- organizovanie §portovych, kultirnych a inych spolo¢enskych podujati

- poskytovanie sluzZieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu
konzumaciu

- dizajnérske ¢innosti

- pocitaCové sluzby a sluzby stvisiace s pocitaovym spracovanim udajov

- prendjom hnutelnych veci

- ¢istiace a upratovacie sluzby

- skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zékladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spoloensky prospesnej sluzby
v oblasti:
— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena i€tovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
V pripade integraéného podniku:
- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitefnych oséb z celkového poétu zamestnancov
spoloénosti v zmysle prisludnych ustanoveni zakona o SE.

V pripade integraéného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitefnych osob

1 - 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca osbb alalebo zranitefnych os6b

zcelkového poétu  zamestnancov

v TPP
1/2024 66% splineny
2/2024 66% spineny
3/2024 66% splneny
4/2024 66% splneny
512024 66% splneny
6/2024 66% splneny
712024 66% splneny
8/2024 66% splneny
9/2024 66% spineny
10/2024 66% spineny
11/2024 66% spineny
12/2024 66% splneny

Zaver:
RSP ako integraény podnik spinil meratefny PSV v obdobi 01-12/24.

RSP prispieva k dosahovaniu meratelného PSV poskytovanim spoloensky prospesnej sluzby b oblasti zamestnanosti,
a to zamestnavanim znevyhodnenych osdb a zranitefnych oséb. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskaju nové zruénosti
pre vykon povolania, ¢o zvySi Sance na ich opatovné spolocenské zalenenie beric do Gvahy ich novonadobudnuta miera
finanénej autondémie a samostatnosti, sebadévery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené ma



na osoby pozitivny sociélny vplyv. Dochadza k odstraneniu vylicenia tychto osdb a ich zaéleneniu z okraja spoloénosti do
realneho Zivota.
RSP zamestnava tieto kategérie znevyhodnenych osob:

1. Osoby so zdravotnym postihnutim uznané za invalidné, k 31.12.2024 v poéte: 2 zamestnanci

c) pocet zamestnancov uétovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov lctovnej jednotky poéas Ucétovného obdobia: 3
2. pocet zamestnancov Gétovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka: 3
RSP pinil podmienku vzmysle § 6 odsek 1 pism. g) zakona o SE o minimalnom podte zamestnancov a ich
uvazkoch

d) pravny dévod na zostavenie (ictovnej zavierky

Uttovna zavierka spoloénosti k 31.12.2024 je zostavena ako riadna &tovna zavierka podfa § 17 odsek 6 zakona
¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve za uétovné obdobie od 01.01.2024 do 31.12.2024.

B. V poznamkach sa uvadzaju dalSie informécie o:

a) pouZitych uétovnych zasadach a uétovnych metodach

RSP (ctuje vzmysle § 14 odsek 1 zakona o SE v slstave podvojného Gétovnictva, priom Gétovnym obdobim RSP je
kalendamy rok.

RSP vo svojom Uctovnictve vzmysle § 14 odsek 2 z&kona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavani ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych tctov.

b) Udajoch vykazanych na strane aktiv sivahy

RSP vroku 2024 neziskal majetok zdotacie, nenavratnej Casti podmieneéne vratného finanéného prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

¢) udajoch vykazanych na strane pasiv stivahy
RSP sa vzmysle § 5 odsek 1 pism. d) bod 1 zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej
Cinnosti dosiahne zisk, pouZije 100.% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciefa, ktorym je dosahovanie
meratefného PSV.

RSP podas obdobia, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nemenil %-nu vySku zisku, ktor( sa zaviazal pouZivat na
dosiahnutie hlavného ciel'a.

d) vynosoch
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nevyuZil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, vyuZil znizend sadzbu DPH (10%).
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ctovna zavierka, nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak ne$lo o plnenie
podmienky podfa § 17 odsek 3 z&kona o SE) podfa osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty
ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne
vratného finanéného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, pinil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona
0 SE, t. . celkove néklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnym vztahom a pefiazné pinenia zo zisku po
zdaneni, ktoré sa nepovaZuji za mzdu, poskytnuté zamestnancovi, ktory nema (cast na z&kladnom imani, v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti minimalnej mzdy x poéet zamestnancov RSP a zéroveri

2) 3-ndsobok mzdovych nakladov pri pouZiti priememej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajuci kalendamy rok x pocet zamestnancov RSP, priom
3)  suma najvy$3ej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najniz$ej mzdy
(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouZivana v mieste a éase plnenia alebo spotreby, a to
podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku kforej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podra osobitného predpisu (§ 19a a 19b zakona o SE).
f) daniach z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze vyuZil dfavu na dani z hospodarskej éinnosti zmysle § 30d zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov.
V pripade, ak RSP vyuZil ufavu na dani z prijmu, vyuZil ju vo vy$ke 100 %. Ufavu na dani z prijmu pouZil na:
1) na nakup majetku — (podla § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka.
g) spriaznenych osobach

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zévislei osobe. ktora nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zérovefi vyhlasuje, Ze splfia vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zavisle]
osobe, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 pism. a) b) ¢1) ¢2) d) zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za kioré je zostavena Gctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavisle] osoby, ktor je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zarover vyhlasuje, Ze spliia vynimku na odoberanie
tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6 pism. a) b) ¢1) ¢2) d)
zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, tovary alebo sluzby od zéavisle] osoby, ktora je
fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka nevzal aver alebo pdZicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nemal evidované nedoplatky na poistnom na
socialne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, vodi dafiovému uradu a colnému dradu.

RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nasledujlice vynosy a naklady v éleneni podfa
zdrojov:

Vynosy

Trzby z predaja tovaru 6040€
Trzby - sluzby 17781€
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

a hmotného majetku a materialu €
Ostatné vynosy 24578€
SPOLU 48399€
Néklady

Néklady na obstaranie predaného tovaru 5800€
Spotreba materiélu a energie €
Sluzby 609€
Osobné naklady 27178€
Dane a poplatky €
Odpisy €
Opravné polozky k pohladavkam €
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 1€
Naklady na finanén( &innost €
SPOLU 33587€
Struktira majetku spolognosti

Dlhodoby hmotny majetok €
Neobezny majetok €




Kratkodobé pohladavky 11611€
Zasoby 11318€
Finanéné ucty 6352€
Obezny majetok 28453€
Struktira zdrojov spolognosti

Vlastné imanie 5189€
Zakladné imanie 5000€
Fondy zo zisku 2342¢€
VH za (étovné obdobie 1794€
Zavazky 19968€
Dihodobé zavazky €
Kratkodobé zavazky 156€
Zamestnanci 827€
Dane 3726€
Ostatné kratkodobé zavazky 18555€

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100% po zdaneni
pouzil vsilade s § 5 odsek 1 pism. d) zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu na dosiahnutie hlavného
ciela, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu, a to nasledovne:

1) na doplnenie rezervného fondu spoloénosti vo vyske 179,43 EUR

2) nadoplnenie osobitného fondu vytvoreného na ucel budliceho pouZitia na dosiahnutie meratelného PSV

vo vySke 1614,89 EUR

V Prievidzi dia 23.6. 2025

Vypracoval: Lenka Kmetova

priloha: iétovna zavierka zverejnena https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/9520558
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