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1. ldentifikaéné udaje

Obchodny nazov organizacie: GRANDPARK, neziskova organizacia
Sidlo organizacie: 937 01 Zeliezovce, Komenského 36
Datum zriadenia neziskovej organizacie: 18.9.2013

ICO: 45741701
DICO: 2024991354

Predmet &innosti: 1. Specializované zariadenie socialnych sluZieb
2. Zariadenie pre seniorov
Zapis v registri poskytovatelov socialnych sluzieb:

Zapisana dia 12.12.2013 do registra poskytovatefov socialnych sluzieb vedeného na
Odbore socialnych veci a zdravotnictva na Urade Nitrianskeho samospravneho kraja pod
registratnym ¢&islom: 272

Kapacita zariadenia pre seniorov: 10 miest
Kapacita Specializovaného zariadenia: 91 miest

Statutarny organ: riaditel
Telefon riaditel: 0910457694, 0917524080
e-mail: mlevicka@grandpark.sk
2. Prehlad ¢innosti vykonavanych neziskovou organizaciou v roku 2024
2.1. Charakteristika a obsah €innosti zariadenia socialnych sluzieb

GRANDPARK je Specializované pobytové zariadenie s kapacitou 91 osbb, ktoré poskytuje
celoroéne sluzby osobam s roznymi formami demencie a nasledkami cievnej mozgovej
prihody podla § 39 zakona 448/2008 o socialnych sluzbach.

SubeZne poskytuje sluzby seniorom odkdzanym na pomoc z dévodu nevladnosti,
obmedzeni pohybu alebo inych zavaznych chronickych ochoreni podla § 35 zakona
448/2008 o socialnych sluzbach v zariadeni pre seniorov s kapacitou 10 16Zok.

V dvoch Stvorpodlaznych budovach, ktoré su vzajomne prepojené sa na troch podlaziach
nachadzaju ubytovacie priestory v ktorych je 7 jednolézkovych a 47 dvojldzkovych izieb.
Kazda izba ma vlastnu priestrannu kapelfiu. Okna su vybavené exteriérovymi zaltziami.

Interiér bol vroku 2012 prestavany na bezbariérové ubytovacie, spoloCenské
a stravovacie priestory. Na kazdom podlazi su spolo&né priestory na zaujmové ¢innosti
s rozlohou 750 m2. Zariadenie ma samostatné priestory na rézne formy aktivacnych
a zabavnych c&innosti, fyzioterapiu a kaplnku. Prepravu medzi podlaziami zabezpecuju
dva vytahy.

Obsluzné priestory na kazdom podlazi pozostavaju z miestnosti opatrovatelov, oSetrovne,
Cajovej kuchynky, kupelfia a toaleta s individualnym vybavenim, priru¢né sklady pre Cistu
a pouzitu postelnu bielizer a oble€enie, miestnost pre upratovacie pomaocky.

Spoloéné priestory Pocet
spolo¢né jedalne

viacucéelové spolo¢enské miestnosti
miestnosti pre pracovnu terapiu
velkokapacitna kuchyna

vydajové kuchynky

pracovha

oSetrovne

rehabilitané miestnosti

kaplinka

alalw|alw a|lo Mo
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Budovy zariadenia socialnych sluzieb su lokalizované v rozsiahlom lesoparku, ktory sluzi
na relaxaciu seniorov.

Zariadenie zabezpeCujeme zdravotné pomocky, starostlivost o uzivanie liekov,
kadernicke sluzby, pedikdru, manikdru, prijem televizneho vysielania 12-tich stanic,
individualny nakup hygienickych potrieb, potravin, napojov a dalSie sluzby.

Zdravotny stav prijimatelov socialnych sluzieb monitoruje v zariadeni oSetrovatelsky
personal v sucinnosti s opatrovatelmi, vySetrenie a lieCbu ochoreni vykonavaju lekari
v blizkej poliklinike. OSetrovatelsky personal ma skusenosti a je odborne pripraveny na
starostlivost o ludi s psychiatrickymi diagnézami, chorych na diabetes, ochorenia
dychacich ciest, pohybového aparatu, hypertenzie, starostlivost o osoby s permanentnym
katétrom, PEG sondou, prelezaniny a poSkodenia koze.

Zariadenie ma vlastnu stravovaciu prevadzku a pracoviu. Na kazdom podlazi
ubytovacich priestorov su kuchynky na vydaj stravy, ktoré susedia so spologenskymi
miestnostami, ktoré plnia funkciu jedalne a su€asne sa vyuzivaju na zaujmové aktivity
a oddych.

V roku 2024 sa vybudovali nové administrativne priestory pozostavajuce z 2 rokovacich
miestnosti, archivu a 7 kancelarii. Prestahovanim administrativy sa uvolnili tri miestnosti
v ktorych sa vytvorila tvoriva dielfia pracovnej terapie, kniznica a spolo¢enska miestnost
na posedenie.

V januari 2024 bola uvedena do prevadzky fotovolticka elektrarefi na vyrobu elektrickej
energie zo slneCného Ziarenia s vykonom 99,9 kW napajana 180-timi panelovymi
jednotkami umiestnenymi na juznej strane strechy budov. Do konca roka vyrobila
fotovolticka elektrarefi 113 tis. kWh elektrickej energie v hodnote 22 tis. EUR, €o je viac
ako mnozstvo elektrickej energie dodanej Zapadoslovenskymi elektrariami. Elektrinu
sme spotrebovali na prevadzku varnych zariadeni, pracovne a ohrev teplej Uzitkovej vody.

V 1. polroku sme vykonali terénne Upravy a vydlazdenie dalSich 120 metrov vychadzkovej
zony pre klientov na juznej sinecnej strane budovy.

V roku 2024 neziskova organizacia poskytovala v Specializovanom zariadeni a zariadeni
pre seniorov plny rozsah sluzieb stanovenych zakonom 448/2008 formou celoroénych
pobytov a ambulantnej starostlivosti. Konkrétne

— pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

— ubytovanie v dvojldzkovych a jednolézkovych izbach s kupeltiou

— upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

— socialne poradenstvo,

— socialnu rehabilitaciu, pracovnu terapiu, muziko a biblioterapiu a podmienky
pre zaujmovu ¢innost,

— duchovné potreby v kapinke zariadenia zabezpecuju katolicky kiaz
a reformovany knaz zo Zeliezoviec, evanjelicky knaz z Pohronského Ruskova

— oSetrovatelska starostlivost vlastnou zdravotnou sestrou, zdravotnou
asistentkou a sestrou agentury domacej oSetrovatel'skej starostlivosti

— pripravu stravy vo vlastnej kuchyni a stravovanie v jedalhach na kazdom
podlazi

— nakupovanie tovaru pre osobnu potrebu (pochutiny, kozmetické pripravky,
chybajuce osobné oble€enie, volnopredajné lieky, prostriedky osobnej hygieny)

— pozi¢iavanie mobilizacnych, polohovacich a zdravotnych pom&cok

— uschovu cennych veci,

Zariadenie ponuka klientom vo vlastnej rehabilitacii elektrolieCebné a masazne
procedury, zabezpeluje lekarsku starostlivost v blizkej poliklinike, starostlivost
psychiatra priamo v zariadeni.

2.2. Prijimatelia socialnych sluzieb
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Zariadenie sa Specializuje na pomoc osobam postihnutym ré6znymi formami stareckej
demencie, osobam po cievnej mozgovej prihode alebo inym vaznym zdravotnym
postihnutim so stratou orientacie.

V roku 2024 vyuzilo socialne sluzby formou celoroéného pobytu v Specializovanom
zariadeni 115 0s6b s paméatovym postihnutim, a v zariadeni pre seniorov 14 seniorov.

V roku 2024 nastupilo do Specializovaného zariadenia 25 ludi odkazanych na pomoc,
6 osOb skoncCilo pobyt v zariadeni a 16 ludi zomrelo. Do zariadenia pre seniorov
nastupili 3 osoby odkazané na pomoc a 2 ludia zomreli. V zariadeni v uplynulom roku
zomrelo 17 seniorov, ¢o predstavuje umrtnost 13,18 %.

K 31.12.2024 bolo v zariadeni 103 prijimatefov socidlnych sluZieb, z toho
v §pecializovanom zariadeni 91 ludi s postihnutim pamate a v zariadeni pre seniorov
12 prijimatelov.

Na poskytovanu pomoc v odkazanosti nebola zariadeniu doru€ena Ziadna staznost.
Pohyb prijimatefov SZ a ZpS v roku 2024

Prijimatelia Specializované | zariadenie pre Spolu

GRANDPARK zariadenie seniorov P
Stav k 1.1.2024 88 11 99
Prijati 25 3 28
Ukonceny pobyt 6 0 6
Zomreli 16 2 18
Stav k 31.12.2024 91 12 103

Struktura prijimatelov SZ a ZpS podla stupina odkazanosti k 31.12.2024

Stuper odkazanosti Y4 ZpS Spolu
Stupen odkazanosti I. aZ Ill. 0 0
Stupen odkazanosti IV. 0 1 1
Stupen odkazanosti V. 8 5 13
Stupen odkazanosti VI. 86 8 94

Struktara prijimatelov SZ a ZpS podrla pohlavia k 31.12.2024

p-4 . I- ’ Z . .
Prijimatelia Spea.a |zov-ane arladc.eme pre Spolu
zariadenie seniorov
muzi 48 3 51
Zeny 43 9 52

2.3. Personal a organizacia prace

K 31.12.2024 v zariadeni pracovalo 86 zamestnancov. Priemerny (prepocitany) pocet

zamestnancov v roku 2024 bol 55,79.

Priemerna hruba mesa&na mzda bola 1.239,41 € (+ 345,13 € oproti roku 2022), hruba
hodinova mzda bola 9,56 € (+1,88 €). Priemerna hruba mzda opatrovatela bola 11,60 €/hod
(+3,27 €), a priemerna Cistda mesacna mzda 1286,20 € (+ 243,43 €). V porovnani s rokom

2022 sa priemerna hruba mzda zvysila o 27,85%.

Praceneschopnost zamestnancov bola 16,67%, ked z celkového fondu pracovného ¢asu

zamestnanci neodpracovali 17 365 hodin.

Odbornu starostlivost o klienta zabezpecovalo 31 opatrovatefov, 2 zdravotné sestry,

masér, fyzioterapeut a 3 socialni pracovnici.

Organizacia zamestnava 12 zdravotne postihnutych zamestnancov.
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Na 1 zamestnanca zariadenia pripadalo 1,31 klienta. Zakonom stanoveny normativ poctu
klientov na jedného zamestnanca 1,35 (v SZ 1,3 a ZpS 2 klienti na zamestnanca) bol v roku
2024 dodrzany.

Organizacna Struktdra organizacie a po€et zamestnancov podla pracovnych pozicii:

rok 2024

Manazment a ekonomika: 2
sprava majetku 1
Socialny usek: 35
z toho:

socialni pracovnici 4
opatrovatelia 31
Zdravotnici (oSetrovatel, RHB) 4
Stravovacia prevadzka 9
Pracovna 6
Upratovanie 10
Udrzbéri 2
Administrativa 8
Poclet zamestnancov celkom skutoénost 77
Normativ zamestnancov 75
Pocet klientov:

Specializované zariadenie (norm. 1,3) 91
Zariadenie pre seniorov (norm. 2) 10
Pocet klientov na zamestnanca skutoénost 1,31
Pocet klientov na zamestnanca normativ 1,35

Zamestnanci spifaju podmienky odbornej spdsobilosti a bezihonnosti. Piati zamestnanci
maju ukoncené vysokoSkolské vzdelanie druhého stupnha, traja vysokoSkolské vzdelanie
prvého stupna, 9 ukonCené stredoSkolské vzdelanie. VSetci opatrovatelia absolvovali
opatrovatelsky kurz v predpisanom rozsahu.
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3. Zhodnotenie ekonomickych vysledkov a ro¢nej uétovnej zavierky

Grandpark n. o. v hodnotenom obdobi dosiahol hospodarsky vysledok 1 076,65 €.

Vynosy pozostavali z Uhrad prijimatelov soc. sluZieb v celkovej sume 579 tis. €, ktoré boli
oproti minulému roku vys$Sie o 164,8 tis. €, a prispevkov na poskytovanie socialnych
sluzieb v sume 1 405 tis. €. Vynosy boli vySSie oproti minulému roku o 88,7 tis. €.

Naklady na socialne sluzby v celkovej hodnote 1 985 429,26 € boli financované z 70,75
% prispevkami z verejnych zdrojov.

Mzdy, zdravotné a socialne poistenie zamestnancov, ktoré je najvy$Sou nakladovou
poloZkou bolo financované z prispevku a dotacie Ministerstva prace socialnych veci
a rodiny SR podielom 76,42 %, t.j. 0 11,64% viac ako v predchadzajucom roku.

Uvedenim fotovoltickej elektrarne na vyrobu elektrickej energie zo slne¢ného Zziarenia sa
znizili naklady na energie oproti minulému roku o 13,5 tis. €.

Rocna uctovna zavierky bola zostavena na zaklade inventarizovanych ucétovnych
zostatkov.

4. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Na celkovych prijmoch v sume 1 986 505,91 € sa podiefali uhrady prijimatelov socialnych
sluzieb 29,15%, finanény prispevok na odkazanost MPSVaR 45,19%, prispevok
samospravy na prevadzkové vydavky 25,53%.

Vyska prispevkov od vysSich uzemnych celkov na prevadzku Specializovaného zariadenia
bola 507 097,34 €, z toho:

VucC Prispevok PocCet | prispevok na 1 | prispevok na 1
PSS PSS/rok PSS/mesiac
Nitriansky SK 428 562,74 74 5791,39 482,62
Banskobystricky SK 18 544,00 5 3 708,80 309,07
Bratislavsky SK 40 815,60 8 5101,95 425,16
Trnavsky SK 19 175,00 4 4 793,75 399,48
Spolu 507 097,34 91

Roc¢né naklady na starostlivost' o klientov boli vo vySke 1 985 429,26 €, z ¢oho 59,16 %
predstavovali personalne naklady (porovnatelny podiel ako v roku 2022). Naklady na
spotrebovany material predstavovali 9,43%, spotreba energie 4,39%, a naklady na
prevadzkoveé sluzby 23,48%. NajvysSie naklady su naklady na mzdy, socialne a zdravotné
poistenie v sume 1 174 562,54 €, stravovanie prijimatelov socialnych sluzieb v sume 241
192,40 €. Na zabezpeclenie hygieny v zariadeni sa spotreboval Cistiaci, dezinfekény
a hygienicky material v sume 45 531,22 €. Na opravy a udrzbu bolo vynaloZenych
50 806,58 €.
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Naklady 2024

Spotrebované nakupy 274 44410 €
Spotreba materialu 187 274,35 €
Spotreba energie 87 169,75 €
Sluzby 466 179,42 €
Opravy a udrziavanie 55104,13 €
Cestovné 126,53 €
Naklady na reprezentaciu - €
Sluzby na prevadzku 410 948,76 €
Osobné naklady 1174 562,54 €
Mzdové naklady 867 442,93 €
Zakonné socialne poistenie a zdrav. poistenie 304 341,57 €
Zakonné socialne naklady 2778,04 €
Dane a poplatky 3 348,80 €
Ostatné naklady 9 819,19 €
Odpisy, predany majetok a opravné 52 485,96 €

polozky

Naklady celkom

1985 429,26 €

Vynosy

Trzby z predaja sluzieb 579 043,23 €
Trzby za vlastné vykony a tovar 579 043,23 €
Ostatné vynosy 2737,28 €
Trzby z predaja a prenajmu majetku - €
Prevadzkové dotacie 1404 725,40 €
prispevok na prevadzku VUC 507 097,34 €
prispevok na odkazanost MPSVaR 897 628,06 €

Vynosy celkom

1986 505,91 €

Vysledok hospodarenia

1 076,65 €
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5. Prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov

Na celkovych prijmoch sa vlastné zdroje organizacie z uhrad za poskytnuté sluzby
podiefali 29,14%. Na celkovych prijmoch sa podielali 70,71%, z toho od &tatu 45,19% a od
samospravy 25,53%. Prijmy z verejnych zdrojov sa od roku 2022 znizili 0 9,91%.

Prispevok Statu na sluzby v odkazanosti sa zvysil o 87,7 tis. €. Prispevok samospravy na
financovanie prevadzkovych nakladov poklesli o 64,2 tis €.

Prehlad prijmov podla zdrojov financovania:

Vynosy z ¢innosti - vlastné zdroje 579 790,51
Trzby z hlavnej ¢innosti (Uhrady prijimatelov soc. sluzieb) 579 043,23
Ostatné vynosy 747,28
Trzby z predaja majetku
Vynosy na €innost’ - sukromné zdroje 1 990,00
Vynosy na €innost’ - verejné zdroje 1404 725,40
Prispevok Statnej spravy na sluzby odkazanosti 897 628,06
Prispevky samospravy na prevadzku soc. sluzieb 507 097,34
Nitriansky SK 428 562,74
Banskobystricky SK 18 544,00
Bratislavsky SK 40 815,60
Trnavsky SK 19 175,00
Vynosy celkom 1 986 505,91

Prehlad nakladov a zdrojov ich financovania

Prijmy od os6b odkézanych na pomoc za poskytnuté socialne sluzby v Ciastke 579 043,23
€ boli pouzité na financovanie nakladov na stravu, energie, opravy a najomné za pobytové
priestory.

Vynosy

Vynosy z €innosti - vlastné zdroje 579 790,51
vynosy za soc. sluzby v pobytovom zariadeni 579 043,23
ekonomicka ¢innost’ 747,28
Vynosy na ¢innost’ - sukromné zdroje 1 990,00
Vynosy na €innost’ - verejné zdroje 1404 725,40
prispevok Statnej spravy na sluzby odkazanosti 897 628,06
prispevky samospravy 507 097,34
Vynosy celkom 1 986 505,91
Naklady

Naklady na spravu 20 278,24
Naklady na hlavnu ¢innost’, z toho 1 965 151,02
sluzby v pobytovom zariadeni 1965 151,02
Naklady celkom 1 985 429,26
Dan z prijmu

Vysledok hospodarenia 1 076,65
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7. Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby podla

druhu socialnej sluzby

Ekonomicky opravnené naklady na pomoc v odkazanosti a prevadzku zariadenia

socialnych sluzieb boli v roku 2024 v sume 1 963 504,17 €, z toho 91,96 % boli naklady

na prijimatefov socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni pre osoby s demenciou.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta (EON) bez ohladu na formu starostlivosti
predstavovali v roku 2024 sumu 19 440,64 € za rok a Ciastku 1 620,05 € mesacne.

Kategorie ekonomicky GRANDPARK n.o. prepocet na 1 prijimatefa
opravnenych nakladov -
SZ ZpS Sp°|u rok mesiac

poCet osbéb 91 10 101

mzdy, platy a ostatné 8588546 | 71571€
a) | osobné vyrovnania 807 323,12€ | 60119,81€ 867 442,93 € ' '

poistné na socialne a 301328€| 25111€
b) | verejné zdrav. poistiene 28324859€| 2109298 € 304 341,57 € ' '
c) | cestovné nahrady tuzemske 114,00 € 12,53 € 126,53 € 1,25¢€ 0,10€

energie -teplo, elektrina,

plyn I 6499365€| 7142,16€ 7213581€| M| 92
9 [vodne, stone 1354543€|  148851€ 1503394€| 14885€¢| 1240¢

telefon,fax,postové sluzby 6 085,87 € 668,78 € 6 754,65 € 66,88 € 557¢€
e) | material 177 331,06€| 1755744 € 194 888,50€| 192959€| 160,80€
f) | dopravné 3872,05€ 425,50 € 4 297,55 € 42,55 € 3,55 €
g) | udrzba 4964828€| 545585€ 55104,13 € 545,59 € 45,47 €
h) | ngjomné za prenajom 55 386,21 € 6 086,40 € 61472,61€ 608,64 € 50,72 €
i) | sluzby 295103,01€| 3242890€ 32753191€| 324289€| 27024€

bezny transfer-nahrada
i) prl'jm)llj PN 262282€|  28822€ 201104€|  PBE2E| 240¢€

odpisy hmotného a 509.53 € 4246€
k) | nehmotného majetku 46 367,65€| 509535€ 51463,00 € ' '

EON spolu 1805641,74 €| 157 862,43 € 196350417 €| 19440,64€| 1620,05€
R O 1653,52€| 131552¢€ 1620,05 €
prijimatel / mesiac

8. Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie

Spolo¢nost’ poskytuje socialne sluzby v prenajatych priestoroch vybudovanych s
podporou Strukturalnych fondov EU. Nevlastni Ziadny nehnutelny majetok.

Pohladavky pozostavaju zo splatnych uhrad klientov za poskytované sluzby v lehote

splatnosti.

Organizacia uhradza svoje zavazky v€as a nevytvara zavazky po lehote splatnosti.

rekonstrukcie zariadenia soc. sluZieb a depozit klientov.
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Strana aktiv (v EUR) 2024 2023
A. Majetok spolu 660 288,00 € 676 902,00 €
Dlhodoby nehmotny majetok - € - €
Dlhodoby hmotny majetok 660 288,00 € 676 902,00 €
Dlhodoby finanény majetok 433 725,00 €
B. ObezZny majetok spolu 263 597,00 € 211 838,00 €
Zasoby - € 3930,00 €
Dlhodobé pohladavky - € 78,00 €
Kratkodobé pohladavky 140 200,00 € 140 070,00 €
Financné ucty 123 397,00 € 67 760,00 €
C. Casové rozli$enie spolu 8907,00 € 846,00 €
AKTIVA celkom 932 792,00 € 889 586,00 €
Strana pasiv (v EUR) 2024 2023
A. Vlastné zdroje krytia majetku spolu 6 264,00 € 5187,00 €
Imanie a pefazné fondy 1 000,00 € 1 000,00 €
Fondy tvorené zo zisku - €
Nevysporiadany vysledok hospodarenia min.
rokov 2475,00 €
Vysledok hospoddrenia za Guctovné obdobie 1712,00 €
B. Cudzie zdroje spolu 926 528,00 € 884 399,00 €
Rezervy 41 408,00 € 9 069,00 €
Dlhodobé zavazky 825 502,00 € 776 269,00 €
Kratkodobé zavazky 29391,00 € 78 289,00 €
Bankové vypomoci a p6zicky - € 20772,00 €
C. Casové rozligenie spolu - € - €
PASIVA celkom 932 792,00 € 889 586,00 €
Zavazky 31.12.2024 31.12.2023
Zavazky zo socialneho fondu 29 391,00 € 24 934,59 €
Ostatné dihodobé zavazky 796 111,00 € 694 277,97 €
Zavazky z obchodného styku 59 618,00 € 39 283,00 €
Zavazky vocli zamestnancom 6 073,77 €
Zuctovanie so socialnym a zdrav. poistenim 789,32 €
Zavazky k Statnemu rozpoctu a rozpo&tom samospravy 28 658,00 € 33 660,14 €
Vynosy buducich obdobi - €
Zavazky spolu 926 528,00 € 799 018,79 €
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. Bezné uctovné obdobie 2024
Majetok Brutto Korekcia Netto 31.12.2023
1 2 3 4

Pozemky - €
Stavby 26 960,00 € 2896,00€| 24064,00€| 25413,00€
Samostatné hnutelné veci a 212 190,00 €| 79 384,00 €| 132 806,00 € | 123 165,00 €
subory hnutefnych veci

Dopravné prostriedky 147 913,00€ | 113 175,00€| 34738,00€ | 66473,00 €
Ostatny DHM 31 395,00 € 4 840,00€| 26555,00€| 28125,00¢€
Obstaranie DHM - €
Poskytnuté preddavky na DHM 442 125,00 € - €| 442 125,00 € {433 725,00 €
Material 3 930,00 €
Zvierata - €
sPt?/rllluadaka z obchodného 78.00 €
Iné pohladavky 140 200,00 € - €] 140 200,00 € | 140 070,00 €
Pokladnica 3613,00 € - € 3616,00 € 3139,79 €
Bankové ucty 119 781,00 € - € 11981,00€| 64 068,67 €
Naklady buducich obdobi 8 907,00 € - € 8 907,00 € 846,00 €
MAJETOK SPOLU 1133 084,00 € | 200 295,00 € | 668 122,00 € | 889 033,46 €
9. Zlozenie organov neziskovej organizacie

Spravna rada adozorna rada neziskovej organizacie boli zvolené 17.12.2024

a vykonavaju €innost v nasledovnom zlozeni:

Spravna rada:

MUDr. Eva Dzurillova - predseda, povolanim lekar
Gabriel Abel — podpredseda, povolanim technik
Ing. Jana Schneider - ¢len, povolanim ekoném
Mgr. Maria Majernikova — €len, povolanim zdravotna sestra
MUDr. Zaneta Dzurillova — &len, povolanim lekar

Dozorna rada:

Ing. Dagmar Richterova— predseda, povolanim ekoném
MUDr. Martin Dzurilla — ¢len, povolanim lekar
Bc. Vladimir Levicky — €len, povolanim sociolog

Statutarnym zastupcom GRANDPARK n.o. a riaditelom neziskovej organizacie je

Mgr. Martina Levicka.

10. PRILOHY :

a) Roc¢na uctovna zavierka za rok 2024

b) Vyrok auditora k ro¢nej u¢tovnej uzavierke za rok 2024

Mgr. Martina Levicka
riaditel neziskovej organizacie
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