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Sidlo organizficiez

rio:
Prdvna forma:
Zriailovatel'z

I.ZAKLADNE INFORMACM O ZARIADENI

l.l Zitkladn6 info rm 6cie

Nfzov organizicie: Dom soci6lnych sluZieb Senecio, n.o. (DSS Senecio, n.o.)

Na Grbe 2,84107 Bratislava

36077s]l8

neziskov6 organizircia

Meststk6 dast' Bratislava - Devfnska Nov6 Ves

Druh socidlnej sluiby: Zaiadenie pre seniorov, Specializovand zariadenie,

Forma sociflnej sluZby: pobytov6 soci6lna sluZba, celorodn6

Kapacita zariadenia: 45 miest

Poiet zamestnancov k 31.12.2024: 33

Ciel'ov6 skupina: - fyzickd osoba, ktor6 dovf5ila dOchodkovf vek ie odkinanil na

pomoc inej ffzickej osoby a jej stupeil odkiizanosti je najmenej IV.

- fyzickd osob4 lctor6 je odkinani na pomoc inej fyzickej osoby, jej

stupefi odkr2anosti je najmenej V. a m6 zdravotn6 postihnutie, ktorym

je najmfl Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pewazivna

vyvinov6 poruch4 skler6za multiplex, schizofrdni4 demencia rdzneho

typu etiol6gie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndr6m

t'aZkdho stupfla.

Kontakt:
Riad ite l'ka : 09 48 I I 33 46 6 ; iaditel@ senecio. sk

vedf ca sestra: 09 1 | I 7 21 821 ; veducasestra@senecio.sk

soci6lny risek: 0948 609 207; socialne@senecio.sk

fisek vnritorn6ho chodu organizdcie a jed6lne: 09111338 466; monika.dedikova@senecio.sk;

jedalen@senecio.sk

sesterila: 021604 21 264; sestry@senecio.sk

Web strinka:@.SB
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1.2. Vznik zariadenia

Neziskov6 organizdcia Dom socidlnych sluZieb, n.o., Na Grbe 21 84107 Bratislava - Devfnska

Novi Ves bola zaloiend zakladacou listinou zo di,a 25.11.2003 v zmysle $ 6 z6kona 8.21311997 Z.z. o

neziskovfch organizirciilch poskytujfcich v5eobecne prospeSnd sluZby v zneni neskor5ich predpisov

a podl'a zdtkona (,.44812008 Z.z. o sociiilnych sluZbrlch.

Krajsky rirad v Bratislave zaregistroval neziskovri organiziciu Rozhodnutfm zo dfia 15.12.2003

pod d. OWS - 955111512003 - NO a rozhodnutim zo dira 16.10.2005 o zmene ndavu organizdcie na

Dom socidlnych sluZieb Senecio, n.o, a zmene Statritu.

1.3. Orginy zariadenia
Statut6rnymi org6nmi neziskovej organizfucie za rok 2024:

Sprivna rada:

Bc. Jozef Tittel - predseda

Mgr. Veronika Vesl6rov6

Mgr. MonikaDargajov6

Mgr. Erika Laba5kov6

JCLic. Andrej Kalamen

Dozorn4 rada:

Mgr. Lenka Hlav6dovd - predseda

Gabriela Hvojnikov6 - dlen

Ing. Jaroslava KafiuchovdPifikovit, PhD. - dlen

Riaditel'ka:
PhDr. Mgr. Daniela Palrichov6 PhD., MPH

Funkcie dlenov sprdvnej a dozornej rady sf dobrovolhjmi a neplatenymi funkciami. Najvy55im

org6nom je spr6vna rada, ktor6 sa sch6dza podl'a potreby, minim6lne v5ak 2 kr6t rodne. Dozornd rada

dohliada na dinnosf neziskovej organizilcie Riaditel'ka riadi dinnost' neziskovej organizdcie a kon6 v jej

mene.
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1.4 Predmet iinnosti

Hlavnou dinnostou pri zaloLeni neziskovej organizdcie v roku 2003 bolo poskytovanie v5eobecne

prospe5n;fch sluZieb v oblasti zabezpelenia soci6lnej pomoci a humanit6rnej starostlivosti v zmysle

zbkona (,.19511998 Z.z. o sociSlnej pomoci vznp pre obdanov so zdravotnym postihnut(m a obdanov

odk6zanych na sociillne sluZby. V roku 2008 vst0pil do platnosti z6kon o sociiilnych sluZb6ch, ktordho

noveliz6cia v roku 2014 priniesla zmeny v maximdlnej kapacite poskytovania jedndho druhu soci6lnej

sluZby. V roku 201 5 zmysl e zikona 44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb6ch a prisluSnej noveliz6cie sa DSS

Senecio, n.o. prispdsobilo novym podmienkam dein5titucionalizdcie a vytvorilo nasledovnd druhy

poskytovan;ich sluZieb :

l. Zariadenie pre seniorov

Kapacita tohto druhu soci6lnej sluZby je 40 l'udi. Y zariadeni pre seniorov sa poskytuje soci6lna

sluZba f,zickej osobe, ktord dovr'Sila d6chodkovy vek a je odkiaan6 na pomoc inej ffzickej osoby a jej

stupefi odk6zanostije najmenej IV. podl'a prilohy d.3 zdkona o soci6lnych sluZb6ch, alebo osobe, ktor6

dovfsila d6chodkov;f vek aposkytovanie soci6lnej sluZby vtomto zaiadeni potrebuje zinychvirtnych

d6vodov.

Y zariadeni pre seniorov sa poskytuje:

a) obsluZnd iinnosti
- stravovanie;
- ubytovanie;
- upratovanie, pranie, Zehlenie aidrLba bielizne a Satstva;

b) odbornd iinnosti
- soci6lneporadenstvo;
- pomoc pri odk6zanosti ffzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby;
- o5etrovatel'sk6 starostlivosf v zariadeni'
- soci6lnarehabilitScia;
c) d'aliie iinnosti
- poskytovanieosobndhovybavenia;
- fschova cennych veci;
- z6ujmov6 dinnost' (najmii kultfrna dinnosf)

* senecio
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Pre tento druh socirilnej sluZby mi zaiadenie vytvoren;ich 5 l6Zok. V Specializovanom zariadeni

sa poskytuje soci6lna sluZba fyzickej osobe, ktor6 je odkilzand na pomoc inej ffzickej osoby, jej stuperi

odk6zanosti je najmenej V. podl'a prilohy d.3 zSkona o soci6lnych sluZb6ch amizdravotnd postihnutie,

ktorym je najmli Parkinsonovii choroba, Alzheimerov6 choroba, demencia r6zneho typu.

V Specializovanom zariadeni sa poskytuje:

a) obsluind iinnosti
- stravovanie;

- ubytovanie;

- upratovanie, pranie, Zehlenie audrLba bielizne a Satstva;

b) odbornd iinnosti
- soci6lne poradenstvo;

- pomoc pri odk6zanosti ffzickej osoby na pomoc inej ffzickej osoby;

- o5etrovatel'sk6 starostlivosf v zariadeni;

- soci6lna rehabilit6cia;

c) daliie iinnosti
- poskyovanie osobndho vybavenia;

- fschova cennych vec(;

- rozvoj pracovnlch zrudnosti

- zinjmovir dinnost'

Osetrovatel'skii starostlivosf je poskytovan6 kombin6ciou zamestnancov - zdravotnych

sestier a agentfirou dom6cej o5etrovatel'skej sluZby.

Lek6rsku starostlivost' poskytuje zmluvnj lek6r DSS Senecio, n.o., alebo o5etrujrici lek6ri.

V roku 2024 bola zachoyand kapacita zariadenia v podte 45 l6Zok, z toho 40 miest pre

prijimatel'ov socidlnej sluZby v Zariadeni pre seniorov a 5 miest pre prijimatel'ov socidlnej sluZby

v Specializovanom zafiadeni.

2. Specializovan6 zariadenie
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2. ANALTzI sud,q,sNruo srAvu zARTADENIA
Primiirnou skupinou na5ich prijimatel'ov soci6lnych sluZieb sri l'udia, ktori dovf5ili d6chodkovj vek,

majri zhor5enf mobilitu, alebo trpia alzheimerovou, parkinsonovou chorobou alebo demenciou.

U niektorych klientov je zhidenych aj viac diagn6znaraz.

DSS Senecio, n.o. sa nachidza v rdmci zdstavby sidliska Kostolnd s dobrou nadvZDnost'ou na

komunik6cie, mestskf hromadnri dopravu, obchodnri vybavenost', kultfrne zariadenia, zdravotnd stredisk6,

kostol a pod. Priamo z nrl5ho zariadenia je vjhl'ad na zdpadnd svahy Maljch Karp6t a masfvny vrch

Devinska Kobyla.

Na prizemi sri umiestnen6 - jed6lefi, kuchyfia, pr6dovfia, miestnosti pre person6l, priestory na osobnri

hygienu, miestnost' pre z6ujmovri dinnosf, rehabilitdciu a dvojl0Zkovd izby pre prijimatel'ov sociiilnej

sluZby.

Na poschodi sri jednol6Zkovd izby, ktor6 sri rie5en6 ako samostatn6 bytovd jednotky v r6mci, ktorlich

sri aj soci6lne zaiadenia. Na poschodi sri aj dve dvojl6Zkov6 izby a jedna trojl6Zkov6 izba,ktore sri taktieZ

vybavend soci6lnymi zariadeniami, dve kancelilrie a miestnost' pre pracovnti terapiu prijimatel'ov socirllnej

sluZby - spolodenskii miestnosf. Vnovovybudovanej dasti boli vytvorend tri dvojl0Zkov6 izby ajedna

Stv orl 6Zkov 6 izba sp o lu s o soc i 6lnym i zariadeniami.

Ojednol6Zkovd izby maji zdujem prevaLne klienti, ktor( sf mobilnej5i avzhl'adom na svoj

zdrav otny stav uprednostfiujri srikromie.

Vdvojl6Zkovych atrojl6Zkovychizbdch sri umiestnenf klienti svriZnej5fmi diagnlzami azniLenol

mobilitou, napr. Alzheimerovou, Parkinsonovou chorobou, stareckou demenciou, po mozgovjch prftod6ch

a pod.

Izby sri zariadenl n6bytkom (skrine, stolik, stolidka, nodny stolfk apod.).Postele sri polohovatel'n6

s antidekubitnjmi matracmi. Na sprijemnenie interi6ru izieb si mdZu prijimatelia socidlnej sluZby podl'a

svojho vkusu doniesf doplnky, ktor6 sri im blizke. Na kaZdej izbe sa nachildzaumyvadlo so zrkadlom.

Priestory zariadenia pdsobia vel'mi prijemne avzdu5ne, nie sri stiesnend anajmii spolodenskd

miestnosti a vstupn6 hala sri architektonicky vel'mi zaujimavo navrhnutd. Vstupn6 hala pre5la men5imi

fpravami, ciel'om bolo zritulnit' vstupnd prostredie haly avstupu do jeddlne. V hale sa nachddza aj vel'k6

akvirium, ktord prijemne dofv6ra cehi atmosf6ru.
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2.1. Sch6ma organizainej Struktriry zariadenia

Riaditelka zariadenia dohliada na cely chod 24 hodinovej

vedfci risekov.

prev6dzky. Jednotlivd riseky riadia

* asenecto

tJsek vnritorndho chodu
organizdcie a jeddlne (9
zamestnancov): ved(ci

zamestnanec +1+ 4+2+L

Zdravotnli risek (14
zamestnancov): ved(ci
zamestnanec + 4 zdrav.
sestry + 9 opatrovatel'ov

Sociilny risek (3
zamestnanci): vedtici
zamestnanec +1+1
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3. ROZBOR A VYHODNOTENIE HOSPODARSKEJ dINNOSTI

3.1. Roin{ titovn{ zixierl<a

Organizicia vedie podvojn6 ridtovnictvo, ktord vyhotovuje extern6 ridtovnicka firma ADU.sk

s,r.o.. Kompletni ridtovnizixierka je prilohou vjrodnej spr6vy zarok2024.
Prev6dzkov6 n6klady zaiadenia boli v r.2024 krytd z prijmov za poskytovand soci5lne sluZby od

prijfmatel'ov soci6lnej sluZby, ako aj zo St6tnej tidelovej dot5cie. N6klady za rck 2024 boli vo vi5ke

921 604,66 Bur. Z tychto finandn;fch zdrojov sa zabezpedoval celkovj chod DSS Senecio, n.o., ako je

ubytovanie prijfmatel'ov soci6lnej sluZby, stravovanie, o5etrovatel'skd azdravotnfcke fkony, mzdy,

energie, rdZia, opravy a ostatnd n6kladovd poloZky.

Dal5(m zdrojom financovania niikladov na rozvoj sociiilnych sluZieb boli sponzorsk6 dary,

ktorych zoznamje prilohou vlirodnej sprdvy zarok2024.

Vysledok hospod6renia za rok 2024 po zdaneni je 61 877,41 Eur. Kladnj hospoddrsky vfsledok

vznikol navfsenfm cien za poskytovan6 sluZby, dim organizdcia po viacenfch rokoch ne5la do zdpomdho

hospodrirskeho v'.isledku.

3.2. Prehl'ad o pef,aZnfch prijmoch a vfdavkoch
Dom soci6lnych sluZieb Senecio, f,.o., je neziskovd organizdtcia s pr6vnou subjektivitou. Ide

o verejn6ho poskytovatel'a soci6lnej sluZby zaloLendho mestskou dast'ou Devfnska Novii Ves. Financovanie

organizdcie je zabezpelovan6 viac zloLkovo. Celkov6 vjska ekonomicky oprdvnenych n6kladov na mzdy

aodvody vroku 2024 zazariadenie DSS Senecio, n.o., bola 615 518,46 Eur, aztoho bolo uhradenych

z finandn6ho prispevku MPSVR SR za rok2024 celkom 393 134,72 Eur. Vlf5ka ekonomicky opriivnenych

n6kladov za jedno l6Zko na mesiac v zafiadeni pre seniorov bola za rok 2024 vo vfSke 1 564,44 Eur, za

Specializovand zariadenie 1618,05 Etx aza jed6lefi 130,79 Eur.

Vfnosy v roku 2023 predstavovali 923 421,72 Eur, v roku 2024 bola vySka qfnosov 983 482,07 Ew,
k domu prispela vySSia Dot6cia z MPSVR SR, ale aj zmena cennika za poskytovand soci6lne sluZby v DSS

Senecio, n.o.

Vjnosovd poloZky predstavujri :

- trLby za soci6lne sluZby,

- trLby zapredand obedy,

- aktivdcie sluZieb (obedy pre zamestnancov),

- prijat6 prlspevky od fyzickych os6b (sponzorsk6 dary),

10
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- kreditnlfch rirokov z bankovych ridtov,

- inlch vynosov.

Prehl'ad prij mov k 31.12.2024:

Ndzov derpanie

Soci6lne sluZby 339 668,30,-

SluZba Stravovanie - prijimatelia soci6lnej sluZby t20 378,60,-

SluZba Stravovanie - zamestnanci 5 878,32,-

SluZba Stravovanie - extern( stravnici 54 046,70,-

Socidlna sluZba - Zaopaterte 36 895,24,-

Ostatnd 16 157,85,-

Aktiv6cia sluZieb Stravovanie 10 968,90,

Ostatnd vfnosy 1,13,-

Prijatd prispevky 5 947,03,-

Dot6cie 393 540,-

Dotdcie zo St6tneho rozpodtu boli v roku2022 vo 'r'.iSke 305 483,27 Eur, v rolpa2023 predstavovali

tryiSku 359 713,65 Eur a v rolct2024 predstavovali sumu 393 540,- Eur.

Prijatd sponzorskd dary od fyziclclch os6b v roku 2024 boli vo vj5ke 3 000,- Eur. Prispevky

z podielu zaplatenej dane boli v roku 2024 vo vj5ke 2 947,03 E;'x.

Z aktivircie vnftroorganiza(,nych sluZieb - stravovanie vlastnych zamestnancov boli dosiahnutd

vynosy v roku 2022 vo vy5ke 7 627,60 Eur, v roku 2023 vo vliSke 9 020,66 Eur a v roku 2024 vo vlSke

10 968,90 Eur.

Nfklady vridtovnom rckt2022 boli 781 686,58 Eur, v roku 2023 boli vo vy5ke 877 247,39 Eur
avroku 2024 predstavovali celkovd n6klady sumu 921 604,66 Eur. N6rast n6kladov bol sp6sobeny

zvy5en(m miezd oproti predo5l6mu ridtovn6mu obdobiu azvyilenlmi n6kladmi na tovary sluZby. V roku

2022boli n6klady namzdy spolu s odvodmi 547 543,07, v roku 2023 boli vo vy5ke 604 961,37 Eur a v roku

2024 boli n6klady na mzdy vo vy5ke 615 518,46 Eur. Ntirast bol podmienen! legislat(vnymi zmenami,

zvy5ovanim minim6lnej mzdy .

N6klady na energie predstavovali v roku 2022 stmrt 59 918,51 Eur, v rolot2023 sumu 47 995,67

a v roku 2024 sttmu 39 880,13 Eur. Pokles vfdavkov na energie bolo z d6vodu prijatia rispomfch opatreni,

ale aj zarudenim zariadenia medzi regulovand subjekty.
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Ndkladov6 poloikv:

- spotreba potravin, materi6lov, hygienickych a distiacich potrieb, potrieb pre terapeutickri dinnost',

kancel6rskych potrieb abeLnych potrieb srivisiacich s ridrZbou zariadenia,

- n6kladov na cestovn6 vydavky zamestnancov,

- mzdovych n6kladov zamestnancov,

- soci6lnych n6kladov, tfkajricich sa povinnych odvodov do zdravotnych poist'ovni a soci6lnej poisfovne,

- zitkonnych soci6lnych n6kladov vzhl'adom na prispevky zamestnancom na stravu,

- tvorba soci6lneho fondu,

- infch n6kladov tykajricich sa poisteni, bezpednostnych projektov a pod.,

- dane z pr{jmov z kreditn;fch frokov.

Zostatok vpokladni k31.12.2024 bol 344,99 Eur. Zostatok na beZnom bankovom ridte

k 31.12.2024 bol 267 286,17 Ew.

Pl6n investiEnych nikladov na rok 20252

- zakripenie 10 ks elektrickych polohovatel'n;fch postelf s prisluSenstvom,

- zakripenie n6bytku do izieb prij(matel'ov socidlnej sluZby,

- zakripenie n6bytku do ambulancie sestier,

- r ev italizdcia zbhr ady a vyvy5en;ich z6h onov,

- zabezpedit' do zariadenia optick6 internetov6 pripojenie.
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Dom soci6lnych sluiieb
Prehl'ad o ierpani beZnfch vfdavkov k3l|1.2.20242

Ndzov derpanie

Mzdov6 n6klady, ndhrady 442269,82,-
Odvody ZP + SP, Soci6lne n6klady 173 248,64,-

Energie a voda 43 480,t3,-
Cestovnd 92,02,-

Spotrebnd n6kupy: potraviny, lieky, kancel6rske potreby 155 190,13,-

S luZby : Opravy a udr Liav ani e, p rev iidzk ov 6 a r eLijnd
n6klady, inzer cia, te lekomunikadn6, po5tovnd sluZby

91 317,65,-

N6jomnd 3,32,-
Dopravnd 669,64,-

Ostatnd n6klady: poistenie, bankovd poplatky 2 830,82,
Dane o poplatky 2276,96,-

Odpisy 9 990,53,-

Poskytnutd prispevky 245,00,-

Spolu 92r 604,66,-

Prehl'ad o pefiaZn;fch n6kladoch a vjnosoch je uvedeny v Pozn6mkach, ktord tvoria prflohu

Vyrodnej spr6vy za rok 2024.
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4. RozBoR A vyHoDNorENIE posKyrovANEJ soctAlur.r sr,uZny

4.1 Sociflne poradenstvo

Socilflna pr6ca bola zamerandna:

- soci6lne poradenstvo pre z6ujemcov o umiestnenie, pre prijimatel'ov soci6lnych sluZieb ako aj pre ich
pribuznjch,

- soci6lnu rehabilit6ciu,

- pomoc pri adaptdcii novfch prijimatel'ov soci6lnych sluZieb,

- re5pektovanie individurilnych potrieb prijimatel'ov soci6lnych sluZieb,

- spracovanie a vedenie osobnych spisov prijfmatel'ov soci6lnych sluZieb,

- vytvdranie kultrirnej a z6ujmovej dinnosti,

- podporu riEasti prijimatel'ov soci6lnych sluZieb na spolodenskom Zivote podas uvolhenjch opatreni,

- spolupr6cu s miestnym fradom, zdravotnickymi zariadeniami a injmi organizdciami,

- aktivizirciu prijimatel'ov soci6lnych sluZieb podl'a ich individu6lnych schopnostf a moZnosti,

- implement6ciu podmienok kvality soci6lnych sluZieb s procesnym pristupom s ciefom zlepSenia

kvality Liv ota prij imatel'ov sociSlnych sluZieb,

Personilne ie socirllneho rlseku v roku 2024
Person6l Podet zamestnancov
Soci6lny pracovnfk J
Asistent soci6lnej pr6ce 1

In5truktor soci6lnej rehab ilit6cie 1 + 1- polovidny riviizok

Vzdel6vacie na soci6lnom fseku v roku2024
Niizov vzdel6vacei aktivitv Podet ridastnfch soci6lnych zamestnancov
Supervizia 1 5
Supewnia2 5
Workshop Stoefirutie k novei verzii IS DODS 4
Skolenie - vzdelfvanie zodpovednfch os6b
uoo

2

XXV. Odbom6 medzin6rodn6 konferencia -
Modemd soci6lne sluZbv v SR a Eur6oe

1

Individudlne plinovanie z pohl'adu manaZmentu
kvalitv

2
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Dom socidlnych slulieb
Poiet prijfmatel'ov socirilnych sluZieb a vekov6 zloilenie

V roku 2024 sa v Domove soci6lnych sluZieb Senecio, n.o., zabezpedilo poskytovanie soci6lnych

sluZieb pre 4l Lien apre 30 muZov. NajmladSia prijimatelka bola 66 rcEndLena a najstar5ia prijimatel'ka

bola 96 roEnd Lena. Priemerny vek prijimatel'ov sociiilnych sluZieb v Domove soci6lnych sluZieb

Senecio, n.o. v roku 2024 bol 8l rokov. Starostlivost' sa poskytovala 40 imobilnym prijimatel'om

soci6lnych sluZieb.

ZloLenie p rij im atel'ov socidlnych sl uZieb podloa poh lavia k 3 L.12.202 4

Poiet prijimatel'ov o/o z celkov6ho poitu
Zeny 41 57,70yo

MuZi 30 42,30yo

Spolu 71 t00%

Ztoho imobilni 40 s6%

Vekov6 hranice prijimatel'ov sociilnych sluZieb k 3L.12,2024

Rok narodenia Vek

Najstar5ia prijfmatel'ka r928 96

Najmlad5ia prijimatel'ka 1958 66

Priemerny vek prijimatel'ov 81

Podl'a stupfia odkrflzanosti na pomoc inej ffzickej osoby boli prijfmatelia sociilnych
sluiieb v roku 2024 zaradenf nasledovne:
Stupefi odkizanosti Podet prijimatel'ov soci6lnych sluZieb

I. 0

I 0

III. 0

rv. J

v. 22

vI. 46
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Dom socidlnych sluiieb

Prijatie nowch prijimatel'ov socidlnych sluZieb za rolr2024

V priebehu roka 2024 boli prijafjch 26 novych prijimatel'ov soci6lnych sluZieb zo zoznam:u

Eakatel'ov na poskytovanie sociiilnych sluZieb, s ktorymi boli podpisand zmluvy o poskytovani

soci6lnych sluZieb.

Ukonienie poskytovania socir{lnych sluZieb

Zarok 2024 do5lo k rimrtiu 2l prijimatel'ov soci6lnych sluZieb. Piatim prijimatel'om socirilnych

sluZieb bola ukonden6 zmluva o pos$rtovanf socidlnych sluZieb z d6vodu odchodu do dom6ceho

prostredia.

Prehl'ad o ukonieni poskytovania socidlnych sluiieb v roku 2024:

Ddvod ukonienia poskytovania sociilnych
sluZieb

Poiet prijimatel'ov

Umrtie 2t
Odchod do dom6ceho prostredia 5

Celkom 26

4.2 Sociilna rehabilitdcia

Odbomi pracovnici Domova soci6lnych sluZieb Senecio, n.o. v r6mci soci6lnej rehabilitricie viedli
odbomri dinnost' na podporu samostatnosti, nez6vislosti a sebestadnosti prij(matel'a soci6lnych sluZieb.

Rozv{jali a nacvidovali zrudnosti a zdroveri aktivizovali schopnosti prijimatel'a soci6lnych sluZieb a
posilf,ovali ndvyky pri sebaobsluhe ako aj pri zhkladnych socidlnych aktivit6ch (napr. samostatn6

orient6cia v novom prostredf, n6cvik pouZivania kompenzadnjch pom6cok, n6cvik priestorovej

orient6cie a samostatndho pohybu, soci6lna komunik6cia). Odborni pracovnici sa tiel, podiel'ali na

podpore adaptdcie prijimatel'a soci6lnej sluZby na prostredie zafiadenia a n6slednej socializ6cie. Odborni
pracovnici vytv6rali individu6lne pl6ny, ktor6 vych6dzali z individu6lnych potrieb, schopnostl a ciel'ov
prijimatefa soci6lnej sluZby a zabezpedovali udrZiavanie kvality Livota prijimatel'a ako aj jeho rozvoj,

hlavne zvy5ovanie samostatnosti samoobsluZnjch dinnostiach, rozvoj pracovnych schopnosti a zrudnosti,

rozvoj z6ujmov a komunikadnych schopnosti.
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Dom soci6lnych slulieb
V individu6lnom programe rozvoja osobnosti odborni pracovnfci pristupovali ku prijimatel'ovi

komplexne. Prihliadali na jeho individu6lne potreby a schopnosti a podporovali rozvoj zrudnosti, ktor6

mu umoZnia, do najlep5ie fungovaf v prostredi, v ktorom Zije. Soci6lnu rehabilit6ciu, odborn6 -
terapeutickd dinnosti, vol'no6asovd aktivity a zdujmovd dinnosti pre prijfmatel'ov socidlnych sluZieb

zabezpedovali soci6lni pracovn(ci, asistentka soci6lnej price a in5truktorky sociilnej rehabilit6cie.

Ulohou soci6lnych pracovnikov a inStruktoriek soci6lnej rehabilit6cie bola taktieL e&tkdcia,
podpora a stimulfcia kognitivnych funkcif, ktord realizovali formou pamiit'oqfch tr6ningov v skupine aj

individu6lne. Prostrednictvom podpornej aktivity spomalili regres kognitivnych funkcif, stimulovali
jemnri motoriku, verb6lne schopnosti a napom6hali v adaptadnom procese. Pomocou vyuZivania prvkov

biblioterapie, hudby, bibikoterapie, reminiscencie ako aj kognit(vnej a zmyslovej stimul6cie pracovali

v pravideln;ich intervaloch. Tieto aktivity sa uskutodfiovali v spolodenskej miestnosti. Kapacita

prij(matetov soci6lnych sluZieb zaiadenia je 45.

Individudlne pL{ny

Vypracovand individudlne pl6ny 50

Odmietnut6 individu6lne pliny 0

Prijimatelia v adaptadnej dobe 2t

4.3. Odborn6 iinnosti

Prvky muzikoterapie - odbornf pracovnici vyuZivali trito aktivitu na odstrafiovanie negativnych

prejavov spr6vania a stimuliiciu prijimatel'ov soci6lnych sluZieb. Terapia bola uskutodfiovan6

r6znymi hudobnfmi cvideniami spojenymi s pohybom a spevom.

Prvky biblioterapie - aktivitu viedli soci6lny pracovnik, asistent soci6lnej prdce ain5truktor

soci6lnej rehabilit6cie v spolupr6ci s prijfmatel'mi soci6lnych sluZieb. Prijimatelia soci6lnych sluZieb na

zdklade ditania boli in5pirovani k d'al5fm fvah6m a spomienkam na minulost'. Aktivita
prebiehala skupinovou formou. V r6mci biblioterapie soci6lny pracovnik a in5truktor soci6lnej

rehabilit6cie v spolupr6ci s prijfmatetmi soci6lnych sluZieb, nav5tevovali spolodne miestnu kniZnicu

a podl'a z6ujmu vyberali vhodnri literatriru.
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Dom socidlnych slulieb
Pamlit'ov6 tr6ningy - socidlny pracovnik, asistent soci6lnej prdce ainStruktor soci6lnej

rehabilit6cie realizovali skupinovd stretnutia, prostrednictvom ktorych podporovali stimul6ciu

audrilanie kognitivnych funkcif prijimatel'ov soci6lnych sluZieb. Organizovali ich v pravidelnfch

intervaloch, p?it?,rdt tyidenne skupinovou formou, ale aj individu6lne podl'a zflujmt a schopnostf

prij (matel'a soci6lnych sluZieb.

Aktivity s vyuZitfm prvkov ergoterapie - ciel'om tychto skupinovfch aktivit bola pr4ca

smateri6lom zamerand na posilnenie jemnej motoriky prijimatel'ov azitovei, potreba uZitodnosti

azmysluplnej dinnosti. Pr6ca slevandul'ou: zber levandule, su5enie, distenie, plnenie vrecri5ok

levandutou a zo5ivanie.

Vfroba medovnfkov: miesenie cesta, vykrajovanie medovn(kov a zdobenie.

Spolupr6ca s obdianskym zdruLenim Moje Sfastnd diefa: vfroba diek a vankri5ikov (pletenie,

plnenie vankri5ikov, zo5ivanie, balenie a pfsanie venovani) pre neonatologickd oddelenie nemocnice

Kram6re.

Aktivity s vyuZitim prvkov arteterapie - ciel'om tychto skupinoqich aktivit bola prica

s farbami, ktord si individu6lne zvoli prijimatel'a s nimi vymal'ov6va obrivky.

Aktuality a historickf kalend6r - ciel'om bolo informovanie prijimatel'ov soci6lnych

sluZieb o aktudlnom diani v spolodnosti a prehtad historickfch udalosti toho dandho dfia.

Reminiscencia - vyuZivanie reminiscencie v r6mci dennjch aktivit. Ciel'om reminiscencie je

znovupreZitie r6znych Livotnlch, rodinnjch a osobnjch situ6cii, ich zdiel'anie s druhjmi l'ud'mi, do

vedie k pocitu spolupatridnosti, zvfseniu pocitu vlastnej hodnoty, sebareflexii. Pri reminiscencii sa

vyuZiva pristup, ktory podporuje staropamIt' prijimatel'ov socidlnych sluZieb, podporuje kognitivne

funkcie mozgv, socializ6ciu, komunik6ciu a verbiilny prejav.

Skupinov6 cviienia - zamerund na prep6janie l'avej a pravej mozgovej hemisf6ry. Na jemnri

motoriku a na precvidenie jednotliqich dasti tela. Pri cvideni vyuZivame prvky muzikoterapie.

Individuilne cviienia s fyzioterapeutom - cvidenie s ffzioterapeutom sa realizuje podl'a

individu6lnych potrieb prijimatel'ov soci6lnych sluZieb.

Spievanie slovens\ich l'udovfch piesnf - pri tejto aktivite sa in5truktorka soci6lnej rehabilitdcie

snaZila lokalizovat' piesefi do regi6nu, odkial' pochhdza a povedali si s prij(matel'mi zaujimavosti, spojend

s minulost'ou tohto regi6nu.

Spoloiensk6 hry - tieto aktivity sa realizovali s cielom stimulovaf myslenie a predstavivosf,

podporovaf socializ6ciu a komunik5ciu cez spolodnri dinnosf - hru. V dopoludfiaj5fch hodin6ch podas

tr|venia dasu v spolodenskej miestnosti alebo individu6lne v poobednych hodin6ch.
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Dom socidlnych slulieb
DaKie aktivity - odborni pracovnici zorganizovali podas roka: pravideln6 bohosluZby s kiazom,

vystupenia deti z materskjch 5k6l, zo zdkladnych Sk6l, zo zdkladnej umeleckej Skoly, profesion6lne

vystfpenia umelcov, rispeSne pokradoval obl'riben;f projekt Dobrokino - kde dobrovol'nici pri5li
porozprivat o pdsobeni v zahrani(,i pridom si prijfmatelia zaspominali na ich dasy kedy cestovali

azaspominali si na krajiny ktordza svoj Zivot nav5tivili, prech6dzky sprijimatel'mi sociilnych sluZieb,

zabezpelovali pedikriru a kadernfcke sluZby pre prijfmatel'ov, realizovali drobnd n6kupy, zabezpedovali

odbornd besedy, sprostredkovali vypoZidanie knih z miestnej kniZnice, odborn( pracovnfci participovali

na spolupr6ci so Strednou odbornou Skolou - Du6lnou akad6miou, v r6mci benefidndho vianodndho trhu,

fa5iangovri zitbavu, Mikuli5a, Vianodnd posedenie a ind.

4.4. Prehl'ad aktivit zarok2024
- Df,a 04.03.2024 sa uskutodnil ,,Fa5iangov! program" do ktor6ho sme aktivne zapojili prijfmatel'ov

soci6lnych sluZieb (Priloha i. 1.)

- Dria 14.03.2024 sa uskutodnil spolodens(f program pri prfleZitosti MDZ. @riloha i. 2.)

- Dfla 23.3.2024 bolo prij(matel'om soci6lnej sluZby umoZnen6 zridastnit' sa volieb prezidenta SR.

- Df,a 16.4.2024 sa uskutodnila cestovatel'sk6 besedav rdmci Projektu ,,Dobrokino" na t6mu - Keita.

- Dfia 23.04.2024 sa uskutodnila predn65ka v spolupr6ci s Okresnym riaditel'stvom policajn6ho zboru

Bratislava IV. na t6mu ,, Podvody na senioroch." .

- Df,a 9.05.2024 sa uskutodnilo spolodenskd posedenie s rodinami a vystripenie manZelov Gregorovcov

pri prileZitosti Dfia matiek (Prfloha i. 3.).

- Df,a 14.5.2024 sa uskutodnila cestovatel'sk6 beseda v rdmci Projektu ,,Dobrokino" na t6mu

Portugalsko.

- Dria 1652024 sa uskutodnilo vysttpenie deti z MS Maredka.

- Df,a 24.5.2024 sakonala aktivita s defmi z ,,Good Sports".

- Dfia 08.06.2024 bolo prijimatel'om soci6lnej sluZby umoZnend z0dastnit' sa volieb do Eur6pskeho

parlamentu.

- Dfia 18.6.2024 sa uskutodnila cestovatel'sk6 besedav rdmci Projektu ,,Dobrokino" na tdmu - Thajsko.

- Dfia 2.7.2024 sa uskutodnila cestovatel'sk6 beseda v r6mci Projektu ,,Dobrokino" na tdmu - Uganda.

- Dfia 05.07 .2024 sa uskutodnilo spolodenskd podujatie pri prilelitosti sviatku sv. Cyrila a Metoda.

- Dfia 17.09.2024 sa uskutodnila cestovatetsk6 beseda s p6nom Ryb6rom. Uspe5ny projekt pod ni2vom
"Dobrokino" tryal podas celdho roka, predn65af chodili dobrovol'nfci, klori pdsobili dast' svojho Zivota

v zahraniEi.
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- Dfia 03.102024 sa uskutodnila cestovatel'sk6 beseda na tdmu TransylvSnia ako sridasf Projektu

"Dobrokinoo'.

- Dia 05.12.2024 sa uskutodnil projekt s Obdianskym zdruLenim,,Moje St'astnd dieta"

(Priloha i. 4.)

- Dia 06.12.2024 sa uskutodnil Miku165 v Dome soci6lnych sluZieb Senecio n.o., kde zamestnanci

pripravil i program pre prij imat el' ov . (P ril oha i. 5.)

- Dfia 13.12.2024 v spoluprdci s bejzbalovjm klubom ,,Good Sports" pri ZS I. Bukovdana sa

uskutodnilo stretnutie, na ktorom si seniori zdobili pernfdky. (Priloha i.6.)
- Dfia 19.12.2024 sa uskutodnilo vianodnd posedenie s pani riaditel'kou, s p6nom starostom Devinskej

Novej Vsi a duchovnym. V tento defi dostali prijimatelia v r6mci spolupr6ce s miestnym fradom v
Dev(nskej Novej Vsi balidky od obyvatel'ov v r6mci akcie "Kol'ko l6sky sa zmesti do krabidky od

topiinok." Vianodn6 posedenie bolo ukonEend kultfirnym programom Ziakov zo ZIJS Devinska Nov6
Yes. (Priloha i.7.)

- Dia 20.12.2024 sa uskutodnila cestovatel'sk6 beseda v r6mci Projektu ,,Dobrokino" na tdmu Jakutsko.

(Priloha i.8.)

4.5. Vyhodnotenie sluZieb jeddlne

Stravovanie pre prijfmatel'ov soci6lnych sluZieb, zamestnancov DSS Senecio, n.o. a seniorom

mestskej dasti Devinska nov6 Ves bolo v roku 2024 zabezpedend vlastnou stravovacou prev6dzkou

vzmysle zdkona d.44812008 Z. z. osoci6lnych sluZb6ch vstilade so ziisadami zdravej vllivy
a s prihliadnutim na vek a zdravotn! stav prijimatel'ov. Kuchyfia je vybaven6 zodpovedajticim

zariadenim spifia.lricim hygienickd Standardy. Kapacitne vieme zabezpelit iba jeden druh jedla denne.

Strava v DSS sa pripravuje podl'a jed6lneho listka, ktorlf navrhuje a zostavuje administrativny
pracovnik kuchyne ataktiei, po odsrihlaseni vedfcej sestry a riaditel'ky DSS Senecio, n.o. Pri
zostavovani jed6lneho listka db6me na pestrosf a biologickri hodnotu, ako aj na rozmanitosf a
kalorickri hodnotu podivanej stravy, krajovjm zvyklostiam, poZiadavkim cirkevndho kalend6ra,

re6lnym poZiadavk6m prijimatel'ov. Takisto pri zostavovani jed6lneho lfstka sa snaZime uplatfiovat'

zdsady zdravejv!i:ivy. Jed6lny lfstok je zverejnen! nawebovej str6nke zaiadenia (Dom soci6lnych

sluZieb pre seniorov Bratislava (senecio.sk)). K dispozicii ho majri v5etci prijimatelia v bytovfch
jednotk6ch aje vystavenf aj v jed6lni zaiadenia pre externlfch stravnikov. Podl'a v5eobecne platnjch
receptfir pripravovali zamestnanci jed6lne racion6lnu a diabetickri stravu. V r6mci celodennej stravy

poskytoval stravovaci risek rafiajky, desiatu, obed, olovrant, vederu a pre diabetichi stravu aj druhf
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veEeru. Lljgl.lgryg.p_t.ijjggl_e_l'om soci6lnych sluZieb sa strava upravovala mletfm a mixovan(m. Vfdaj
stravy sa uskutodiloval v jedrilni a imobilnym prijfmatel'om priamo na izbdch v urdenych

termokazetdch. Prijimatelia soci6lnych sluZieb, ktorf sa sami nedokinali najest, bol ndpomocnf a
pod6val pripravenri stravu odborny person6l. V dase uzatvorenia zariadenia z d6vodu vyskytu
pozitivne testovanych prijimatel'ov soci6lnych sluZieb na COVID-l9, bola strava podixanit
prijimatel'om priamo na izbu.

Personrilne zabezpeienie rfiseku sluZieb vnftorn6ho chodu organizicie v roku2024
Person6l Podet zamestnancov
Vedrica vnritorn6ho chodu organizicie 1

Administrativna pracovn(dka kuchyne 1

Zamestnanci kuchyne 5

Upratovadky 2

VzdelSvacie aktivity zamestnancov riseku Vnftorn6ho chodu organizfcie a jedilne v roku 2024

Nazov v zdelfv acej aktivity Podet ridastnych zamestnancov fseku
vnritomdho chodu orsantzdcie a iedrilne

Supervizia 1 8

Superyfzia 2 9
Workshop - Stefirutie k novej verzii IS
DODS

2

Skolenie - vzdelilanie zodpovednfch os6b
uoo

1

Poiet poskytnutych jed6l za rok2024
Podet poskytnutych jed6l za rok 2024 Podet/ks
Rafiajky- prijfmatelia soci6lnych sluZieb t4 649
Desiata - prijimatelia soci6lnych sluZieb t4 496
Obedy - prijimatelia soci6lnych sluZieb t4 79r
Obedy - seniori mestskej dasti DNV * zamestnanci 16 551
Olovranty - prijimatelia sociilnych sluZieb t4 473
Vedera - prijimatelia soci6lnych sluZieb t4 768
Druh6 vedera - prijfmatelia soci6lnych sluZieb 3 634
Celkovf podet poskytnulf ch jedil za rok 2024 93 362
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Cena stravnej jednotky v rokt2024
Cena stravnej jednotky v rokrt2024 Racion6lna strava Diabetick6 strava

Cenaza defi/ Euro Cenaza defl/ Euro
Railajky 0,90 € 0,95 €
Desiata 0,55 € 0,65 €
Obed 4,30 C 4,30 C

Olovrant 0,55 € 0,65 €
Vedera 1,70 c 1,90 €
Druh6 vedera 0,55 €
Spolu za dei, 8,- € 9,- €

4.6 Priiovfia a {drZba
Upratovanie, pranie, Zehlenie bolo v rolot 2024 v DSS Senecio, n.o., zabezpedend vlastnymi

pracovnikmi. Chod riseku zabezpeluje vedfca vnritorn6ho chodu organizircie a jed6lne, traja
zamestnanci, z toho 1 idrilbilr, dve upratovadky. Hlavn6 dinnosf fseku spodiva v upratovani celdho

zafiadenia podl'a rozpisu, prev6dzkovani pr6dovne, vykon6vani idrilby, opr6v a odstrafiovani ponich v
obytnjch jednotk6ch a v spolodnych priestoroch a vo vykon6vani zdhradnickych pr6c. Technicky stav

zariadenia DSS Senecio, n.o., obytnjch jednotiek a funkdnost' jednotlivfchzariadenije v dobrom stave.

Zistend zdvady a nedostatky sri nahlasovand pfsomne alebo verb6lne. Odstraflovanie zdxad a nedostatkov

je uskutodfiovan6 v zdvislosti od ich rozsahu, zdvailnosti a finandnej niirodnosti, vlastnymi

zamestnancami, alebo dod6vatel'sky. Kontrola technickdho stavu a funkdnosti jednotlivych zariadeni je
vykonrivanf pravidelne. Zistene nedostatky sri operativne odstrafl ovand.

Pranie, Zehlenie a idrilba bielizne a Satstva, ktor6 sa tykajri osobnej bielizne, uter6kov, drobnej

bielizne slf zabezpelovan6 vo vlastnej pr6dovni, ktor6 sa nachddzanaprizemizariadenia.
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5. ZDRAVOTNA STAROSTLIVOSf

Y zariadeni Dom soci6lnych sluZieb Senecio, n.o., zabezpedujeme zdravotni, o5etrovatel'skf,

opatrovatel'skri a rehabil itadnf starostl ivosf .

Oietrovatel'skri starostlivost' - je komplexnri starostlivost' poskyovanil prijimatel'om

soci6lnych sluZieb, vzhl'adom na ich potreby a zdravotrry stav. Je poskytovan6 v rozsahu, ktory presne

vymedzuje zdkon.

OSetrovatel'sk6 starostlivost' sa zameriava na udrZanie a podporu zdravia, na navr6tenie zdtavia

a podpory sebestadnosti. Je poskytovan6 met6dou o5etrovatel'skdho procesu a je zameran| na

uspokojovanie bio-psycho-soci6lno-spiritu6lnych potrieb prijfmatel'ov soci6lnych sluZieb.

Osetrovatel'sk6 starostlivosf je zabezpedovan6 sestrami a prakticklfmi sestrami, ktord spifaSU

kvalifikadnd predpoklady. O5etrovatel'sk6 dokument6cia je veden6 v papierovej forme a y
elektronickom systdme DODS v rozsahu poskytovanej starostlivosti.

Opatrovatel'skri starostlivost' - je poskytovan6 prijimatel'om socidlnych sluZieb, ktorf sri

odkinani na pomoc inej osoby. Opatrovatetskri starostlivost' vykon6vajri kvalifikovani opatrovatelia

po absolvovanf akreditovan6ho kurzu opatrovania v rozsahu 220 hodin. Ciel'om starostlivosti je
pomoc ffzickej osobe pri v5etkych rikonoch sebaobsluhy.

Zdravotnd starostlivost' - zahffn prevent(vnu, dispenz6rnu, diagnostickri a liedebnri

starostlivost'. Prijimatelbm soci6lnych sluZieb zariadenia sa tito starostlivost zabezpeluje

prostredn(ctvom v5eobecndho lekdra na zdklade podpfsanej dohody o poskytovani zdravotnej

starostlivosti. Do zariadenia dochddza v5eobecny lek6r pravidelne I x lfZdenne v pr(pade potreby aj

viackrit. Pri akritnych zmendch zdravotn6ho stavu zdravotnicky person6l privol6 rychlu zdravotnf
pomoc. Prij(matelia soci6lnych sluZieb v5ak majri aj moZnost' ponechania si svojho p6vodn6ho lekfua.

Rehabilitaind starostlivost' - bola poskytovanS v roku 2024 jednjm externjm

ffzioterapeutom. Na rehabilitadnf starostlivost' sri doporudenf predovSet(fm imobilni a diastodne

imobilni prijimatelia soci6lnych sluZieb. Samostatnlim prijimatelom sociiilnych sluZieb je f,izioterapia
pos$rtovanii pri akritnych posttraumatickych stavoch, po oper6ci6ch a po hospitaliziicii. Rehabilit6cie

prebiehaj ri formou individudlnych a skupinoqf ch cviden(.

V roku 2024 bolo proti chr(pkovjm infekci6m zaodkovanych 40 prij(matel'ov soci6lnych

sluZieb, ktori sri pacientami lek6ra nav5tevujriceho na5e zariadenie a 1 prijimatel' soci6lnych sluZieb,

ktori m6 svojho p6vodndho lekdra,3 prij(matelia- kontraindikdcia,l prijfmatel'ka odmietla.
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Dom soci6lnych slulieb
Od 16.9.2024 do 27.10.2024 bola v zariadeni mimoriadna situ6cia z d6vodu vyskytu

pozitivnych na ochorenie Covid - 19. Ochorenie prekonalo 19 prijfmatel'ov soci6lnych sluZieb. Bol
zabezpeleny zvy(eny hygienicky rcLim, ktory sa riadil vnritorn;im krizovjm pl6nom. Zamestnanci

pouZivali osobn6 ochrannd pracovnd pom6cky. V tomto dase bolo zariadenie uzatvorend.

V roku 2024 bolo zaolkovanych 39 prijfmatel'ov proti pneumokokovlm ochoreniam, z toho

3 kontraindik6cie, I prijimatelka odmietla, 1 prijimatel'ka zaodkovan6 u svojho pdvodndho lek6ra.

O5etrovatel'sk6 a opatrovatel'sk6 starostlivost' je poskytovan6 v Dome soci6lnych sluZieb

Senecio pre seniorov 24 hodinov6, celorodne.

K zlep5eniu zdravotn(ckej a opatrovatel'skej starostlivosti prispeli aj n6kupy:

- ochrann6 pom6cky pre zdravotny person6l - n6kup zdravotnickych uniforiem, obuvi pre

zames0aancov, vybavenie ambulancie.

- pre prijimatel'ov soci6lnych sluZieb - n6kup elektrickych polohovatel'nlfch posteli, stolikov,

vankriSov, prikryvok, n6vlediek, plachiet. Postupne sa mal'ujf spolodenskd priestory a izby
prij imatel'ov soci6lnej sluZby.

Zastripenie prijimatel'ov soci6lnych sluZieb s celodennou starostlivosfou z hl'adiska stupfia
odkfzanosti v roku 2024
Stuperi odkiizanosti Podet prijfmatel'ov soci6lnych sluZieb
1. stupefi 0
2. stupefi 0
3. stupef, 0
4. stupei J

5. stupefi 22
6. stupefi 46

Prehl'ad prijaffch a ukonienfch pobytov prijimatel'ov sociflnych sluZieb s celodennou
starostlivost'ou v roka 2024
Prijfmatelia soci6lnych sluZieb celodennej
starostlivosti:

Podet prijimatel'ov soci6lnych sluZieb

Podet prijafjch z poradovnika 26
Podet odchodov do domiiceho prostredia 5

Podet rimrti v zaiadeni t4
PoEet rimrtf podas hospitalizdcie 7
Podet dni str6venych v zdravotnickom zariadenf 2t9
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Dom socidlnych sluiieb

Ciel'om komplexnej starostlivosti je zabezpedif prijimatel'ovi soci6lnych sluZieb adekv6tnu

starostlivost' na vysokej rirovni tak, aby sa re5pektovali v5etky potreby.

V r6mci zlepSenia sluZieb je zabezpe(enlf dovoz liekov priamo do zariadenia kvalifikovanym

farmaceutom I x lfZdenne, ktory klientov zdrovei, edukuje o spr6vnom d6vkovani, uLivani
a interakci6ch liediv. Podas doby uzatvorenia zaiadenia tieto dinnosti zabezpelovali sestry zariadenia.

Stravovanie - bolo zabezpeden6 celodenne. Strava bola pod6van6 5x denne a 6x denne

v pr(pade, Le sa jednalo o diabetickf stravu. Strava bola pod6vand v jeddlni alebo v izbdch
prij imatel'ov socidlnych sluZieb.

Strava je rozdelen6 didtnym systdmom podl'a ordinricii lekfira na racioniilnu a diabetickri.

Personiil v kuchyni d'alej stravu upravuje podl'a poZiadaviek a potrieb dan6ho prijimatel'a soci6lnych

sluZieb, aby bola vhodnii aj pre l'udi so st'aZenym prehitanim, Ei infm viinym zdravotnlm
probldmom. Jeddlny listok zostavuje administratfvny pracovnik kuchyne.

Persondlne zabezpe(enie zdravotn6ho rlseku v roku 2024

Personiil Podet zamestnancov
Vedrica zdravotn6ho riseku 1

Sestra 2
Praktick6 sestra 2+1 dohoda
Opatrovatel'/ -ka 1,2 + 2 dohody

Vzdeldvacie aktivity na zdravotnom fseku v roku 2024

N6zov v zdelix acej aktivity Podet ridastnych sestier a opatrovateliek
Supervfuia 1 15

Supervizia 2 15
Stretnutie k novej verzii IS DODS 4
Starostlivost' o klienta s inkontinenciou 9
Vedenie oietrovatel'skej dokument6cie v ZSS J
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6. OCHRANA PRED POZIARMI A BOZP

Plnenie riloh na riseku zabezpedenia bezpednosti a ochrany zdravia pri prilci (d'alej len ,,BOZP") a

ochxany pred poZiarmi (d'alej len ,,OPP") v DSS Ssnecio n.o. hodnotenom obdobi roku 2024 vykondval

zmluvne Bc. Michal Mik6czi, BOZP-PO PROFESIONAL TEAM, Matejkova 4, Bratislava.

Za hodnotend obdobie nebola vykonan6 kontrola St6tnymi org6nmi dozoru nad BOZP a
Hasidslcym azichrannlm ftvarom hlavn6ho mesta Slovenskej republiky Bratislavy-

Zamestnanci, ktorf boli do pracovndho pomeru prijati v roku 2024 sa z0dastnili vstupndho

oboznamovaria a informovania o BOZP a Skolenia zOchrany pred poZiarmi zamestnancov. Celkom

absolvovalo vstupn6 Skolenie t7 zamestnancov.

Dfia 16.01.2024bolvykonany cvidny poZiarny poplach, nedostatky neboli zistend.

Kontrola hasiacich pristrojov a poLiamych hydrantov bola vykonan| dira 28.02.2024 ty AZ
Simek, s.r.o. Nedostatlcy neboli zisten6.

Opakovan6 odbomri prehliadka a odbom6 skri5ka elektrick6ho zariadenia, elektrickej poZiamej

signaliz6cie bola vykondvand pravidelne 1-kr6t za 3 mesiace, rodn6 kontrola zariadenia Elektrickej

poZiamej signalizilcie bola vykonand df,a 13.03,2024 spolodnosfou KomBit-Alarm spol. s r.o.

V rokts, 2024 boli vykonand revizie, kontroly vyhradenych technic[ich zariadeni v zmysle

vyhl65ky d. 508/200 Z.z.v zmysle Pl6nu kontrol prerck2024.
Dfia 18.01.2024 bola vykonanii Odbom6 prehliadka a odborn6 sku5ka elektrickdho zariadenia OP -

nridzovdho osvetlenia Ing. Kubranslqym, reviznym technikom EZ. Celkorni posudok, revidovand elektrickd

zariadenie je schopn6 bezpednej prev6dzky.

Revizia elektric$ch spotrebidov alebo predlZovacich privodov v osobnom uilivani klientov ako aj

DSS SENECIO, n.o. bola vykonan6 v zmysle STN 33 1610, dfia 22.08.2024Ing. Ladislavom Dovrtilom,
reviznym technikom EZ, s celkov,.im vyhodnoteni,m - vyhoveli.

V roku 2024 nebol registrovan;f pracovny iraz zamestnanca a nedo5lo k poZiaru na pracovisku

DSS Senecio n.o.
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7. PoSLANIE A viztTzARIADENIA

7.1. Strategick6 ciele

Poslanim zaiadenia DSS Senecio, n.o. i nad'alej ost6va poskytovaf l'ud'om, ktori sf na to
odkdzani pomoc pri vSet[fch tikonoch, ktord potrebujri zabezpedif , zlep5ovat' a skvalitilovat' ich

seniorslqf Zivot. KvalitaLivota sa aj una5ich seniorov odv{ja od pekndho adist6ho prostredia, kvalitnej,
vyvdLenej a pravidelnej stravy a v neposlednom rade od prijemn6ho a ochotndho persondlu.

Strategickfmi ciel'mi ost6va napiflanie Standardov kvality poskytovanlch sluZieb, zlep5ovanie

a efektivnejSie riadenie zafiadenia, otvorend komunik6cia s prijimatel'mi soci6lnej sluZby ako aj

s persondlom.

Zaiadente DSS Senecio, n.o. bude i nad'alej poskytovat' kvalitnd a profesion6lne sluZby svojim
prijimatel'om soci6lnej sluZby, a to podl'a v5etkjch stanovenjch dokumentov, Standardov kvality
a legislativy. NajddleZitej5(m pilierom v poskytovan( soci6lnych sluZieb je ale person6l a teda l'udia, ktori
sa o prijimatel'ov soci6lnej sluZby starajri, a preto sa budeme zameriavat najmii na ich udrZanie

a vytv6ranie prijemndho pracovn6ho prostredia, do nakoniec aj prijimatel'najviac vnima a ocenf.
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YYJADRENIE DOZORNEJ RADY

Dozornf rada preskfmala hospodfrenie neziskovej organizicie a nem{ pripomienky.

V Bratislav e, 12.6.2025

Vjrodn6 sprdva, fdtovn6 zdvierka a qfsledok hospod6reniazarok2024boli schv6lend Spr6vnou radou

DSS Senecio, n.o. dfia 10.6.2025 aDozomou radou dna5.6.2025.

Vypracovala : PhDr. Mgr. Daniela Palrichov6, PhD.,

riaditel'ka DSS Senecio, n.o.
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Rodn6 ridtovnii zix ierka

1. Pozn6mky

2.Y!kaz ziskov a str6t

3. Srivaha

4. Vyrok audftora

5. Zoznam darcov


