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Mili Majakovci, rodicia, nasi vzacni priatelia a partneri,

Vyro¢na sprava za rok 2024 prinasa prehl'ad aktivit, projektov, v ktorych sme boli uspesni, ale
aj informacie o kazdodennych udalostiach a hospodareni nasej organizacie.

Vyro¢na sprava informuje aj onaSom poslani, vizidch, persondlnej Struktire organizacie
a poskytuje prehl’ad o financnom hospodareni organizacie.

Prilohou spravy je U¢tovna zavierka k 31.12.2024; EON 2024

Prajem vam prijemné ¢itanie a krasne dni.

Dakujem.

Megr. Henrieta Heidecker

riaditel’ka Majak n.o.



1. Identifika¢né udaje organizacie

Nazov organizacie:
Sidlo:

Pravna forma:
Cislo registracie:
ICO:

Statutdr organizacie:
e-mail riaditel’ka:
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webova stranka:
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Bankové spojenie:

Majak n.o.

Zdoba 79, 044 41 Sady nad Torysou
neziskova organizacia

OVVS /30/2003

31257178

Mgr. Henrieta Heidecker

majak@majak-no.sk
ekonom(@majak-no.sk
personal(@majak-no.sk
administrativa@majak-no.sk
www.majak-no.sk

055/ 6854290
0907 147 274

SK38 1100 0000 0026 2181 4372 hlavny ucet



2. Historia a poslanie Majak n.o.

2.1 Majak n.o.

e je neziskova organizacia, ktord bola zaloZzend ZdruZzenim rodicov a priatel'ov
hluchoslepych deti na Slovensku v roku 2003

e je od 01.01.2012 Specializovanym zariadenim (do toho datumu sme boli domov
socialnych sluzieb)

e je celorocné zariadenie s kapacitou 9 miest

e prevadzka zariadenia zacala v roku 2007 po rozsiahlej rekonstrukcii

¢ jelaureiatom ocenenia Dobré srdce 2022 v kategorii Poskytovatel’ roka 2022

e je nositelom Cestnej ceny predsedu KSK za rok 2023

2.2 Historia Majak n.o.

sa zacala pisat’ vroku 1997, kedy rodic¢ia hluchoslepych deti zalozili Zdruzenie rodi¢ov
a priatel'ov hluchoslepych deti pri Evanjelickej Specialnej zakladnej Skole pre hluchoslepé deti
v Cervenici. Hlavnym dévodom vzniku organizacie bolo zabezpegit' budticnost’ hluchoslepych
deti po ukong&eni 8koly v Cervenici. Tak sa za¢ala dlh4 a naroéné cesta rodi¢ov a profesionalov,
ktoré trvala 10 rokov.

Zaciatok roka 2007 sa stal vyznamnym pre hluchoslepych mladych I'udi a ich rodi¢ov. Nasi
mladi hluchoslepi l'udia vyleteli zo svojho rodného hniezda. Dostali prilezitost zit' svoj
,»dospelacky* Zivot v Majak n.o. Bola to obrovska udalost’ pre samotnych hluchoslepych, ich
rodicov, surodencov a odbornikov. V tomto roku sme zacali svoju cinnost' aj vdaka

spolufinancovaniu zo strany KoSického samospravneho kraja.

2.3 Poslanie Majak n.o.
Majak n.o. je Specializované zariadenie pre viacnasobne postihnutych l'udi ( ide o kombinéciu

postihnutia zrak — sluch, autizmus, mentélna retardacia a DMO ). Je jedinym zariadenim
svojho druhu na Slovensku.

Vznik takéhoto zariadenia podnietila:

e Absencia Specializovanych sluzieb pre hluchoslepych a viacnasobne postihnutych l'udi

e Neexistencia moznosti d’alSiecho vzdelavania, rozvoja, auplatnenia po dovfSeni
dospelosti

e Potreba vytvorenia rodinného prostredia s moznostami na individudlnu pracu

s prijimatel'om socialnej sluzby, moznostami osobnostného rastu prostrednictvom-



Specidlnej komunikacie, individualneho pristupu vo vsetkych oblastiach T'udského
zivota
e Potreba garantovat’ odborni pomoc a podporu v ¢o najprirodzenejSom prostredi, ktoré
najvernejsie imituje rodinné prostredie.
e Potreba zachovat’ intimitu a autonomiu prijimatel’a socialnej sluzby (vytvorit’ priestor
na vlastnl izbu, vlastné intimne prostredie)
e ZabezpeCit komunikaciu primerant a vhodni pre prijimatela socidlnej sluzby
(vychadzajuc zo Specifik dané¢ho zdravotného postihnutia)
e Potreba zachovat’ Co najuzsi vztah s najbliz§im rodinnym prostredim
NasSim poslanim:
e je vytvarat’ rodinné prostredie pre cielovu skupinu zariadenia, ktoré je otvorené
novym moznostiam, réznym aktivitdm a inovativnym pristupom
e byvanie v komunite s prepojenim na vSetky dostupné zdroje k plnohodnotnému
Zivotu
e aktivizacia prijimatela socialnej sluzby vo vSetkych oblastiach jeho Zivota
e prijimat’ zaujimavé vyzvy s cielom prekonavat’ bariéry zdravotného postihnutia
e zabezpecovat’ podmienky pre plnohodnotny a kvalitny zivot naSim prijimatel'om
socidlnych sluzieb s reSpektovanim ich autonomie, individualnych potrieb,

komunikacnych zru¢nosti a zal'ub

2.4 Ciele Majak n.o.:
Nasim hlavnym cielom je : byt modernym zariadenim rodinného typu pre skupinu l'udi so

Specifickym zdravotnym postihnutim.

e Vytvarat podmienky a atmosféru rodinného prostredia

e Zabezpecit’ priestor pre intimitu a osobny priestor PSS

e Napliiat potreby prijimatel'a na odbornej Girovni so zretelom na kvalitu poskytovanej
sluzby

e Aktivizovat’ prijimatel'ov socidlnych sluzieb smerom k integracii a inklzii

e Sirit osvetu a zvySovat’ verejné povedomie o I'ud’och so zdravotnym postihnutim

e Vytvarat estetické, kultirne a prijemné prostredie pre poskytovanie socidlnej sluzby
prijimatela 1 personalu Majak n.o.

e Vytvarat a udrziavat’ siet’ partnerstiev na roznych trovniach



e Stabilizovat’ existujice finan¢né zdroje a vytvarat’ podmienky pre nové zdroje

e Propagovat organizaciu na réznych urovniach a vytvarat’ pozitivny obraz o organizacii

3. Predmet Cinnosti a kapacita zariadenia

V roku 2024 sme poskytovali socidlne sluzby pre 9 prijimatel’'ov socidlnych sluzieb.

Na zaklade uzatvorenej zmluvy o poskytovani socialnej sluzby sme poskytovali socidlnu sluzbu
pre :

9 prijimatel'ov SS — Kosicky samospravny kraj

Socialne sluzby poskytujeme v sidle organizacie celoro¢ne s kapacitou 9 miest.

e spolupracu s institiciami, odbornymi strediskami, zaujmovymi klubmi

e vyhladava, kontaktuje a sprostredkuva spolupracu s organizaciami, ktoré
poskytuju sluzby podla individualnych potrieb a poziadaviek prijimatel'ov

e aktivne komunikuje a spolupracuje s rodinnymi prisluSnikmi a pravidelne ich
informuje o udalostiach v zariadeni

e sprostredkiva odbornych pracovnikov na vykon terapii

e volnocasové a Sportové aktivity

e spoloc¢enské a kulturne vyzitie

e zapaja prijimatelov do aktivit grantovych programov ado aktivit beZnej

komunity

Na zéklade Zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach (d’alej len Zakon) Specializované

zariadenie poskytuje:

e pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby
e socialne poradenstvo

e socialnu rehabilitadciu

e ubytovanie

e stravovanie

e upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva

e osobn¢ vybavenie



zabezpecuje:

e zaujmovu ¢innost’

e rozvoj pracovnych zruénosti

e pomoc pri pracovnom uplatneni
utvara podmienky na:

e vzdelavanie

e TUschovu cennych veci

4. Definicia ciel’ovej skupiny

V $pecializovanom zariadeni Majék n.o. sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odkézana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupenn odkazanosti je najmenej V podl'a prilohy
¢.3 Zékona a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najma:

e obcan s postihnutim zraku a sluchu

e obcan s vyvinovou pervazivnou poruchou

e obcan s mentalnym postihnutim
Definicia ciel’ovej skupiny
Hluchoslepota je znama ako ,,dudlne zmyslové postihnutie®, o naznacuje jedincov, ktori maja
poskodené dva najdolezitejSie zmysly pre Cloveka - zrak a sluch.
Néro¢nost’ kombinovaného postihnutia zraku a sluchu znamena, Ze hluchoslepa osoba nemdze
automaticky vyuzivat’ sluzby pre I'udi so sluchovym alebo zrakovym postihnutim.

RozlisSujeme 4 skupiny hluchoslepych ['udi:

e o0soby s uplnou hluchotou a slepotou
e osoby nevidiace so zvyskami sluchu
e o0soby nepocujuce so zvySkami zraku

e o0soby slabozraké s nedoslychavost'ou

Autizmus je pervazivna vyvinova porucha, ktorti charakterizuj deficity v oblasti komunikacie,
socidlnej interakcie a predstavivosti. Postihnutie v oblasti komunikacie zahfna problémy
porozumiet’ reci druhych a udrziavat’ zmysluplni konverzaciu. Deficit v komunikacii je hlboko
spojeny s problémami pri vytvarani vztahov — osoby s autizmom maju problémy udrziavat
funkénll komunikaciu s ostatnymi, a teda maji vel'mi obmedzené moznosti vytvarat’ vztahy.
Kvoli chybajicej predstavivosti sa jednotlivci s autizmom venuji limitovanému mnozstvu

stereotypnych ¢innosti.



Formy autizmu:

e psychogénny
e somatogénny
e aspergerov syndrom

e kannerov syndrom

Viacnasobné postihnutie:
e kombinécia zmyslového postihnutia a autizmu
e mentalna retardacia a zmyslové postihnutia

e autizmus a mentalna retardacia

5. Spravna rada Majak n.o.

Spravna rada najmai:
e schval'uje rozpocet neziskovej organizacie
e schval’uje rocnu Gctovnu zévierku a vyro¢na spravu
e rozhoduje o pouziti zisku a uhrade strat vratane spdsobu ich vysporiadania

e in¢ (podla zakona o neziskovych organizaciach ¢. 213/1997 Z.z.)

Spravna rada Majak n.o. je zlozena z odbornikov a zastupcov rodicov prijimatel'ov SS. V roku

2024 Spravna rada zasadala:

e 2732024

e 18.5.2024

e 23.11.2024
Zlozenie SR v roku 2024

e Jana FaSungova — predsednicka SR

e Mgr. Katarina Nemcikova- ¢lenka SR
e Mgr. Terézia Petiova- ¢lenka SR

e Mgr. Oxana Pavlikova- ¢lenka SR

e Ing. Vladimir Masaryk- ¢len SR

e Vladimir Pavlik — ¢len SR

e Ing. Stela Masarykova- revizor
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6. Organizacna Struktara zariadenia

Majék n.o. je Specializovanym zariadenim poskytujiicim celoro¢nu pobytovl socialnu sluzbu.

Majék n.o. mé priznany Statit chranenych pracovisk pre pracoviiu/zehliaren a kuchyiu, kde

zamestnava osoby s TZP.

6.1 Vedenie Majak n.o.

Vedenie Majdk n.o. tvori riadite’ka Majak n.o. (zaroven Statutdr organizacie), veduca

ekonomicko-hospodarskeho useku, vediica opatrovateliek, socidlna pracovnicka.

RiaditePka Majak n.o. je odbornym garantom socialnych sluzieb. Na zdklade
ziskaného vzdelania je socidlnou pracovnickou a socidlnou pedagogickou, ktorej
napliou prace je socidlno-pedagogicka ¢innost, program kontinudlneho vzdeldvania
zamestnancov. Riaditel’ka Majak n.o. ma na starosti riadiacu a kontrolnu ¢innost’ celej
organizacie, zodpovednost’ za plynuly chod prevadzky, finanénti a odbornt stabilitu
organizacie, marketing a projektovl ¢innost’.

Veduca ekonomicko-hospodarskeho useku je ekonomka ahospodarka, ktord
vykonava vedenie evidencie uctovnych dokladov, pokladne a majetku, spracovanie
uctovnictva, miezd a personalistiky, vedenie evidencie skladového hospodarstva
a finan¢nych prostriedkov prijimatel’'ov socidlnych sluzieb, riadi a kontroluje prevadzku
kuchyne a pra¢ovne. Veduca hospodarskeho tiseku mé opravnenie na pracu s osobnymi
udajmi zamestnancov a PSS Majak n.o., ma poverenie na pristup k bankovym uctom
a hmotnu zodpovednost’ za vedenie pokladne. Svoju ¢innost’ vykonava dodavatel’sky.
Socidlna pracovni¢ka udrziava a vytvara systém riadenej dokumentéacie. Ma poverenie
na pracu sosobnymi udajmi prijimatelov atschovu osobnych dokumentov
prijimatel'ov socialnych sluzieb pre potreby vykonu jej prace za ucelom poskytovania
bezpecnych, odbornych a kvalitnych sluZieb.

Je poverenou zastupkynou riaditel’ky - v nepritomnosti riaditel’ky zastupuje a kona
v mene organizacie podl'a poverenia a kompetencii.

Veduca opatrovatel’sko-oSetrovatel’ského useku- udrziava avytvara systém
dokumentécie opatrovatel'skych tikonov. Riadi a kontroluje vykon opatrovatel'skych
postupov a ukonov. Sprostredkiva odbornych lekdrov a dohliada na komplexnu

starostlivost’ o PSS. Podava navrhy na zlepSenia, pripadné zmeny v postupoch.
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6.2 Socialny usek

Socialny usek tvoria odborni zamestnanci, ktori pracuji v 8-hodinovych pracovnych zmenach

a v 12-hodinovych pracovnych zmenach.

InStruktor sociidlnej rehabilitacie vytvara a hodnoti program socidlnej rehabilitacie pre
PSS. Dohliada na jeho realizaciu v praxi, vykonava diagnostiku a zdverecné zhodnotenie
PSS poziadaviek tykajucich sa socialnej rehabilitacie, ziskava a spracovava podklady
potrebné pre analyzu stcasnej situacie PSS, spolupracuje pri rieSeni socialnej situdcie PSS
s ostatnym odbornym personalom.

Socialny pracovnik zabezpecuje odbornu Cinnost’ v oblasti socialnej prace, poskytuje
socidlne poradenstvo PSS, zlc¢astiiuje sa na priprave a realizacii socialnych, rekreacnych
a kultarnych aktivit pre PSS, spolupracuje s ostatnymi odbornymi zamestnancami pri
rieSeni aktudlnej situacie PSS, vykonava €innosti pri realizacii individudlneho planu PSS,
pri praci s nimi vyuziva inovativne metddy prace (muzikoterapia, ergoterapia, arteterapia,
a pod.). Spolupracuje s partnerskymi organizaciami a uradmi.

Opatrovatel’ vykonava fyzicka starostlivost o PSS, upeviiuje jeho hygienické
a sebaobsluzné navyky, podiela sa na CcCinnostiach individualneho planu PSS, jeho
aktivizacii vo vSetkych oblastiach a spolupracuje s ostatnym persondlom pri rieSeni
aktualnych potrieb a poziadaviek PSS.

Asistent na useku socialnej agendy

komunikacia s rodinnymi prisluSnikmi PSS, odosielanie posty rodinnym prislusnikom PSS
a jej evidencia, prerozdelenie doslej posty pre PSS ich poverenym pracovnikom, vydavanie
hotovosti pre zabezpecenie nakupov pre PSS a socidlny usek, objednévanie a nakup tovaru
pre PSS a socidlny usek, uschova a kopirovanie pokladni¢nych dokladov/faktur z ndkupov
pre PSS, odovzdanie uc¢tovnych dokladov tykajucich sa PSS pre uctovnictvo, evidencia taxi
blo¢kov za danych PSS, ich predkladanie UPSVaR, predkladanie Ziadosti o uhradu
nékladov za chranené pracoviska UPSVaR, aktualizacia tdajov o stave chranenych

pracovisk

6.3 Ekonomicko- hospodarsky usek

Ekonomicko-hospodarsky usek tvoria: veduca EH tuseku/ekonémka, kuchdri, pomocna sila

v kuchyni, pracovna sila na pranie/Zehlenie a vodi¢/zasobovac/adrzbar.
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e V zariadeni pracuje kuchar v trvalom pracovhom pomere a pomocna kucharka na
dohodu o vykonani prace. Ich hlavnou napliiou prace je priprava a vydaj pokrmov pre
prijimatel'ov SS a zamestnancov Majék n.o.

e Pracovna sila na pranie a Zehlenie je osoba s TZP, ktora pracuje na poloviény avizok.
Vykonava starostlivost’ o osobnu bielizen, postel'nt bielizen klientov, uteraky, utierky,
a pod.

¢ Kumulovana funkcia vodi¢/zasobovac/udrzbar je vykonavana na dohodu o vykonani
prace azahfnia starostlivost’ o automobil, prepravu prijimatelov a zamestnancov

zariadenia, nakupy a opravu drobnych poruch v interiéri a exteriéri zariadenia.

Nasim pravidelnym externym spolupracovnikom je vytvarnik /umelec, ktory vedie

workshopy pre PSS.

7. Aktivity v roku 2024

7.1 Aktivity a terapie pre prijimatelov socidlnej sluzby Majak n.o.

Aktivity v roku 2024 :

Pravidelne opakujuce sa aktivity:

ranny kruh — pravidelna aktivita pracovnych dni, ktora prebieha po ranajkéach v priestoroch
obyvacky a je zamerana najmi na rozvoj komunikacie, vztahov a socidlneho spravania
cvi¢enie a prechadzky v blizkom okoli zariadenia — individuédlne ¢i skupinové I'ahké
fyzické aktivity sliziace k rozvoju hrubej motoriky a k stabilizacii hmotnosti

vytvarna tvorba — pravidelnd, dlhoro¢na a oblibena aktivita PSS, ktora je realizovana
v interiéri 1V exteriéri zariadenia pod vedenim umelca Helmuta Bistiku — PSS tvoria
roznymi technikami/metédami malé ¢i velkoplosné obrazy, sochy, apod., ¢o ma
blahodérne vplyvy na rozvoj ich komunika¢nych zru¢nosti a moznosti, rozvoj jemnej
motoriky, kognitivnych schopnosti, ¢i na prezivanie pozitivnych emdcii pocas aj po tychto
stretnutiach

vylety do prirody a do mesta (navstevy cukrarni, kaviarni, r6znych kultirnych podujati)
vyroba viano¢nych pohladnic, pecenie a zdobenie pernikov, vyroba viano¢nej
a vel’konoc¢nej vyzdoby interiéru

oslavy narodenin a menin PSS a zamestnancov

13



e sut’aze v kolkoch

e navStevy muzei a galérii

V roku 2024 boli realizované v priestoroch zariadenia tieto terapie/ aktivity s prvkami

terapie:

hranie na hudobné nastroje (skupinové, individuélne)
perlickovy kupel’ chodidiel spojeny s krémovanim
vonna a kupelna terapia (vonné oleje, sol’ do kupela)
arteterapia vedena odbornikom

autotrakéné lehatko

terapia zatazovou dekou

V roku 2024 Specializované zariadenie Majak n.o. a jeho prijimatelia socialnych sluzieb

mali moZnost’ byt’ sii¢ast’ou tychto akcii, podujati a prezentacii:

Vytvarné spektrum 2024

61. roc¢nik celostatnej sutaze neprofesionalnej vytvarnej tvorby — Peter HruSka ziskal cestné

uznanie za dielo Ugitel’, Peter Cuchran dostal cenu za diela autoportrét I, II.

KOSICKEHO KRAJA 2024

&1.ro&nika

‘colostatne) postupove] sitaze
a vystavy neprofesionding vhvamsj tvorby.

16,15 - 6,15 rozborovy seminar pre utorov 1
1630 vernisa? vistavy

Historicka Utelové budova,
Nam. Maraténu mieru 2

e,
prosen
Vstup valng ‘ o

@ @O (mu

w4 o —

Urad komiséara pre osoby so ZP

Majak n.o. sa zapojil do sutaze — Namalujte nim obalku vynimoénej knihy o IP- Urad

komisara pre osoby so ZP. Namet nasho Petra H. bol vybrany spomedzi 94 diel a bol uverejneny
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v publikacii. Krst knihy spojeny s vernisazou diel sa uskuto¢nil v januari 2024. Krstu sa
zucastnil Peter Hruska s odbornym persondlom.
Talenty KSK

Ucast’ na sutazi talentov KSK — Slovom a obrazom- Peter C. a Pavel Csocso. obaja zac¢astneni
zvitazili.

Pozvanka na slavnostny program @ SLOVOM A OBRARZOM
Slovom a obrazom 1 Kultirny program
s vyhodnotenim sttaZe talentov L¥yodnntnie s s

Y 2 ? | Kaihy S
Kosického samospravicho kraja by oot s
) Vol : acbrazom do Fivota

vliterarnej tvorbe a vizudlnom umeni

} Vernisiz multiZinrovej
DKC Veritas, vistavy sttaznych diel
Dominikinske namestie & 8, Kosice ¥ Sprténioing pachifatie:
29. 10. 2024 0 16.30 stretnutie autoroy

s adbornou porotou
Trvanie vistavy: do1512.2024 arozhor diel

o
Samasprbiy
KRR

Vernisaze

e Ucast nasho Petra H. na vernisazi v Nemecku s odbornym doprovodom ( 4 dni )
e Vernisaz naSich obrazov na Urade komisara pre 'udské prava v Bratislave

e Vernisaz a vystava vo vychodoslovenskej galérii v KoSiciach

Vytvarny workshop

Vytvarny workshop pre nasich PSS v Stose od 13.- 17. 5. spojeny s vernisazou vzniknutych
diel. Prebiehal pod vedenim odbornika Helmuta Bistiku a v spolupraci s odbornym timom
Majék n.o.

Workshop Photovoice

Workshop v spolupraci s Univerzitou Pavla Jozefa Safarika — metoda photovoice v praxi—
zapojeni do projektu boli Styria nasi PSS.

Vystupom projektu bola vernisaz spojend s vystavou fotografii nasich prijimatel'ov SS.

POZVANKA maVERNISAT VISTAVY M
FOTOsRAFI Mag :

SHOLOENE v 3-t KOMNATE

2. M.2024 o 7% FASHON 10INT CAFE
¥ KATEDRA SOGIALNET PRACE; FF UPJS

v KOSICIACH a MATAK no.
VfsTAvA POTRVA DO 42.42.202%

ERALS

Vi g
A AT

Ocenovanie

Ucast’ na udelovani oceneni Vytvarné spektrum 2024 v Leviciach — P. Cuchran prebral

ocenenie ako vitaz v kategoérii Insitna tvorba.
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Adventné trhy
Adventné trhy 21.11.2024 — Majak n.o. mal stanok na cely den k dispozicii. Ponuka vyrobkov

z nasho ateliéru. Budova BCT 2, Moldavska ul. KoSice

Exkurzie v Majaku
e Poslanec NRSR Igor Simko- NRSR a doprovod
e [Exkurzia zo ZSS v Licartovciach aj s PSS

e Exkurzia zo ZSS v Rozsutci- 5 zamestnancov zo socialneho tseku

Kontrolna ¢innost’
e Kontrola z RUVZ - v mesiaci februar aj marec
e Kontrola z InSpektoratu prace v mesiaci februar

e Kontrola plnenia projektu z IWC

Iné :
e Natacanie medailéonu o Majaku, ktory bude pouzity pri udel'ovani ocenenia
e Majak n.o. sa stal laureatom Cestnej ceny predsedu KSK za rok 2023
e BOZPaPO
e Supervizie
e Uzavretie pracovného pomeru so zdravotnou sestrou
e Majak n.o. ma prideleny kéd z Uradu pre dohlad nad ZS na poskytovanie

osetrovatel'skej starostlivosti v ZSS
e Registracia do programu Kol'ko Lasky o.z.

e Registracia do spolo¢nosti Techsoup — ponuka zvyhodnenych cien pre neziskové org.

v oblasti softvérov a PC

7.2 Prezentacia Majak n.o.

e Priebeznd aktualizacia vzhl'adu a informacii webovej stranky www.majak-no.sk

e Februar-marec — kampan pre ziskanie 2% asignacie dane

e Facebook stranka Majak n.o. — aktualne udalosti, fotky, pribehy
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8. Projekty 2024

V roku 2024 sme realizovali tieto projekty:

e Nadacia SPP
GP Opora 2024, 300 eur, nakup vytvarného materialu pre naplnenie IP nasho
prijimatel’a Petra C.

e Nadacia EPH — podany projekt na EPH- Ziadost’ na 2 500 eur na podporu aktivit —
projekt nebol podporeny

¢ OZ Krabic¢ky lasky
Dostali sme 9ks krabic s daré¢ekmi pre Majdkovcov

e MPSVAR
Ziadost’ o dotaciu na stoli¢kovy vytah. Projekt bude vyhodnoteny v roku 2025
e MPSVAR

Dotécia vo vyske 1910 eur — nakup pomdcok pre pracu s prijimatel'mi SS
e Ministerstvo financii SR
podana Ziadost’ na dotaciu vieobecne prospesné sluzby 2024- MF SR — Ziadost’ na
ktpu automobilu- nepodporena
e Ministerstvo kultiry SR
Schvélena dotacia 6 500 eur na realizaciu projektu ,, Farebny svet v tme ,,

9. Systém vzdelavania zamestnancov Majak n.o.

9.1 Vzdelavanie zamestnancov z radov vedenia organizacie

odborné konferencie, prednasky, seminare, workshopy, kurzy- online formou
samos§tudium odbornej slovenskej a zahrani¢nej literatury, Casopisov, pravnych
predpisov, a pod.;

realizécia analyz vzdelavacich potrieb.

9.2 Vzdelavanie zamestnancov Majak n.o.

vzdelavanie podla planu vzdeldvania na prislusny rok

realizacia analyz vzdelavacich potrieb zamestnancov;

kontinualne vzdeldvanie v oblasti posunkovej rec¢i a komunika¢nych zru€nosti —
pravidelné Skolenia v zariadeni Majék n.o.

tréningové kurzy v oblasti r6znych terapii — zabezpe€ujii odbornici na prislusna
terapiu;

odborné seminare, prednasky, workshopy, kurzy- online formou
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e oboznamovanie ostatnych zamestnancov s obsahom absolvovanych seminarov,
prednasok, stazi;
e novely zédkonov, ¢lanky, prednasky, odborné texty uverejnené na internetovych

strankach — dostupné pre zamestnancov na verejne pristupnom mieste v zariadeni;

9.3 Skolenia a seminare 2024

Majak n.o., si vedie dokumentéciu a evidenciu o zrealizovanych Skoleniach a seminaroch.
Vedenie Majak n.o. zabezpecuje Skolenia dodavatel'skou formou alebo prostrednictvom
vlastnych lektorov.

Pravidelné skolenia zamestnancov socialneho useku v oblasti :

Alternativna komunikécia/ priama praca s prijimatelom - lektor Mgr. Nemcikova

Posunkovy jazyk- lektor Mgr. Nemc¢ikova
Standardy kvality- Mgr. Heidecker
Aktivizacia PSS- Mgr. Heidecker

ZLP- Mgr. Heidecker

Osetrovatel'ské Standardy- Henrieta Vargova

Skolenia pre vietkych zamestnancov Majak n.o. : BOZP, PO a GDPR, PZS — dodavatel’ské
firmy v zmysle splnenia zakonov.

10. Partneri a spolupracujice organizacie

Za cely Majak by som chcela pod’akovat’ nasim partnerom a priatelom, ktori nas pocas celé¢ho

roka podporovali ¢i uz finan¢ne alebo moralne:

Kosicky samospravny kraj

MPSVAR SR

UPSVAR

Zdruzenie rodicov a priatel'ov hluchoslepych deti
Ministerstvo kultiry SR

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, Kogice
OZ Usmej sa na mia, KoSice

Nadacia Pontis, Bratislava

Psychosocialne centrum, KoSice,

Klub nevidiacich Sportovcov - Delfin, KoSice
Jazdecka Skola FEBUS

OZ Artest

Divadlo Hopi Hope
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»  Svetozar Somsak
=  Dentimed

= P. Vilinovi¢ a kolektiv

11. Sprava o hospodareni

Neziskova organizacia Majak n.o. hospodari podl'a schvaleného rozpoctu, ktory obsahuje
vSetky rozpoctové prijmy a vydavky, pricom sa zostavuje a schval'uje na prislusny kalendarny
rok.

Uttovnictvo je vedené v sustave podvojného uétovnictva od 01.01.2007.

Priprava rozpoctu:

Finan¢ny rozpocet organizécie pripravuje ekonomka a riaditel’ka organizacie.

Obsah rozpoctu:

Rozpocet obsahuje predpokladanu prijmova a vydavkovu Cast’.

Schval’ovanie rozpo¢tu:

Rozpocet neziskovej organizécie je predkladany riaditelom organizacie ¢lenom Spravnej rady
a schvalovany Spravnou radou organizacie najneskor do 31.3. prislusného roka. Schvélenie
rozpoctu je zaznamenané v zapisniciach zo stretnuti Spravnej rady, ktoré su ulozené v spisovej
dokumentécii v sidle organizacie.

Principy viaczdrojového financovania organizacie:

Majak n.o. je neziskovad organizacia, ktord vyuziva viaczdrojové financovanie prevadzky
zariadenia. Prijima opatrenia a uplatituje rézne sposoby ziskavania financii, aby zabezpecila

plynuly chod prevadzky zariadenia.

Financ¢né zdroje organizacie:

1. financny prispevok na prevadzku z KSK

finan¢ny prispevok na odkazanost’ FO na ina FO z MPSVaR SR
uhrady PSS

UPSVaR

prijem 2% z asignacie dane

projekty, granty — celoro¢né

oslovovacia akcia v mesiaci december

® N kWD

finan¢na a materidlna podpora ZRaPHSD
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11.1 Financovanie sluzieb v roku 2024

Prijmova cast’ na zaklade zmliav na rok 2024

V roku 2024 sa neziskovej organizacii Majak n.o. podarilo zabezpecit dostatok finanénych
prostriedkov potrebnych na prevadzku tohto zariadenia.

Na dosiahnuti dobrych financnych vysledkoch a hospodareni mala podstatny vplyv podpora:
e [Kosického samospravneho kraja
e MPSVaR SR
e UPSVaR
® ZdruZenia rodicov a priatelov HS deti
® Vlastna oslovovacia akcia darcov v mesiaci december
® prijem 2% z asignacie dane
® Uspesné projekty

e darcovia, darcovské firmy

Prehlad zavizkov a pohl’adavok

Pohladavky STAV k31.12.2024 v €
Kratkodobé pohladavky spolu: 1657,67€
o pohladavky z obchodného
styku
 iné pohladdvky 1657,67€
Zavizky STAV k31.12.2024 v €
Dlhodobé zavizKky spolu: 178,17€
o Zavizky zo SF 178,17€
Kratkodobé zavizky spolu: 21 974,22€
o zavdzky z obchodného 1508,11€
styku
o zavazky voci 11537,11€
zamestnancom
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« zuctovanie s poistovilami

7 086,92€

« danové zavizky 1 254,77€

o ostatné zavizky 587,31€
Prehl’ad peniaznych prijmov a vydavkov

Hlavna cinnost
V €

Naklady spolu 318 463,32€

« Spotrebované nakupy 38 034,14€

+ Sluzby spolu 49 265,61€

« Osobné naklady spolu 222 892,62€

« Ostatné naklady spolu 8 270,95€
'Vynosy spolu 322 412,70€

o Trzby za vlastné sluzby |49 670,21€

« Ostatné vynosy spolu 25 197,80€

o Prijaté prispevky 48226,58€

« Podiel zo zaplatenej dane 29 249,10€

« Financ¢né prispevky 170 069,01€
Prehl’ad zdrojov financovania
PRIJMY V€
Financny prispevok z KSK 80 798,79€
Finan¢ny prispevok z MPSVaR SR 80 862,62€
Ministerstvo kultiry SR 6 497,60€
Uhrady PSS 49 670,21€
Prijaté dary od fyz. os6b 42 341,58€
Prijaté dary od organizacii 5 885,00€
Prispevky z podielu zaplatenej dane 29 249,10€
Prispevky z UPSVAR 17 952,12€
Osobitné vynosy 7 245,68€
Dotacia z MPSVaR SR 1 910,00€
Prijmy spolu: 322 412,70€

12. Prilohy

e Uctovna zavierka k 31.12.2024

e Vyrok nezavislého auditora k UZ

e EON 2024
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o UCTOVNA ZAVIERKA  [[[lIlifI0I 7

Ue NUJ neziskovej u&tovnej jednotky uétujlicej
v sustave podvojného uctovnictva

zostavenak 3 1.1 2.2 02 4

Dariové identifikacné Cislo Ugtovna zavierka Mesiac Rok

d 20
2021982985 —— e 2 4
3 1 2 5 7 1 7 8 mimoriadna do 1 2 2 02 4
K NACE e 1 2023
94.99. 9 (vyznadi sa x) obdobie do 1 2 2 0 23

PriloZzené sucasti uCtovnej zavierky
X Suvaha (Uc": NUJ 1-01) X \Vykaz ziskov a strat (Uc": NUJ 2-01) X Poznamky (Uc": NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Nazov uUctovnej jednotky

MAJAK neziskova organizacia

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
ZDOBA 79
PsC Obec

04441 SADY NAD TORYSOU

Teleféonne Gislo

0556854290

E-mailova adresa
EKONOM@MA JAK-NO.SK

Zostavena dna: Schvalena dia: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo

27.03.2025|27.03.2 0 2 5 |:¢lenastatutarneho organu

uctovnej jednotky:

I— MF SR 2021 J

Tlallivo vytlallené z Portalu FS Strana 1



Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

ICo[3 1257178

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv Cc.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001(59768.17151359.30| 8408.87 10755.71
A.l. |DIhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
AlLA Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003
771012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) | 007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* 1095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 (009(59768.17(51359.30| 8408.87 10755.71
A.ll.1. |Pozemky (031) 010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) [011
3. [Stavby 021- (081 +092AU) |012(28162.07 [19753.20| 8408.87 10755.71
4 Samostatné hnutefné veci a subory hnutefnych veci 013
© |022 - (082 + 092AU)
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) (014[12281.75112281.75
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) [016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017119324.35119324.35
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* 1095A0)
A.lll. |DlIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
""" spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P6zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025
" [096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* 1096 AU)
MF SR 2021 Strana 2




Savaha (U& NUJ 1-01)

ICO

31257178

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv cr uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029/178733.71 178733.71 152936.52
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 578.63 578.63 703.16
B.l.1. [Material (112 +119) - 191 031 578.63 578.63 703.16
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
" 1(192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 AU) 036
B.ll. |DIhodobé pohlFadavky r. 038 az r. 041 037
B.II.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU [038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
3. |Pohradavky voéi t&astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, . 041
391AU
B.llIl. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 1657.67 1657.67 268.92
B.IIl.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) [044] 1400.93 1400.93 180.32
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. . 045 X
poistoviiami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) | 046 X
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k §tathemu rozpoctu 047 x
" |arozpoétom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) |049
8. [Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 256.74 256.74 88.60
B.IV. |Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051(176497.41 176497 .41 151964 .44
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 771.23 X 771.23 1221.51
2. |Bankove Ucty (221 AU + 261) 053]175726.18 X 175726.18 150742.93
Bankové Ucty s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4, g 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057| 4787.52 4787.52
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 242.89 242 .89
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059| 454463 4544 63
MAJETOK SPOLU r.001 +r. 029 +r. 057 060(243289.40]51359.30|191930.10 163692.23
MF SR 2021 Strana 3




Savaha (U& NUJ 1-01)

IO (31257178

Strana pasiv C.r Bezné ﬁét.o vné pBr:(zi?::\oésc::?ﬁncZ
obdobie = ) .
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 + r. 072 061 79113.96 75104.58
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 6377.30 6377.30
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 6377.30 6377.30
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G€astin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl :(j\ty‘tszr;c;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 68787.28 78797.71
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.):)67 +r.071 F-)I- r. 073 +r. 100) ( 072 3949.38 -10010.43
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 26464.50 24607.11
B.l.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 4312.11 2704.25
2. |Rezervy zékonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 4312.11 2704.25
B.ll. [DIhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 178.17 182.51
B.II.1. | Zavézky zo socialneho fondu (472) 079 178.17 182.51
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 21974.22 21720.35
B.lll.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 1508.11 -69.14
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 11537.11 10413.50
3 éu:séet?vanie so Sociélnou poistovriou a zdravotnymi poistoviami 089 7086.92 7332 08
4. |Darnové zavazky (341 az 345) 090 125477 1059.60
Zavazky z doévodu financny { sta ¢
- rozpoc“:t)c,'m Uzemnej samogsréxtahov ‘ Statneml(JBTgfgjg ) 091 2147.13
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavéazky voci u€astnikom zdruZeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 587.31 837.18
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové Gvery (461AU) 097
2. |BezZné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 86351.64 63920.54
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101 2.40
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 86349.24 63920.54
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 191930.10 163692.23
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

IE0[3 1257178

Cinnost’

Cislo , Cislo Bezpro’stre?l'n ©
uctu Naklady riadku Hlavna Zdafovana Spolu 'pj'edch'adzajuc.e
nezdariovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 29189.64 29189.64 31329.36
502 |Spotreba energie 02 8844.50 8844 .50 10123.70
504 (Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 1163.81 1163.81 1753.19
512 [Cestovné 05 1729.70 1729.70 647.53
513 |Naklady na reprezentaciu 06 1435.39 1435.39 1334.36
518 |Ostatné sluzby 07 44963.71 44963.71 27231.86
521 [Mzdove naklady 08 160342.59 160342.59 162662.48
524 Zé'konn'é socialne poistenie a zdravotné 09 56695.14 5669514 5164262
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 5854.89 5854.89 6193.37
528 |[Ostatné socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 [Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 649.90 649.90 551.88
541 [Zmluvné pokuty a penale 16
542 |[Ostatné pokuty a penale 17
543 [Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 (Kurzové straty 20
546 (Dary 21
547 |Osobitné naklady 22 1726 .68 1726 .68
548 [Manka a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 3520.53 3520.53 2027.61
551 | qnoebeho honéhe maeter | 25 2346.84 2346.84 2346.84
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 [Predané cenné papiere 27
554 [Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Né&klady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ZPlcc));gtr:ute prispevky organizacnym 33
562 iPe?;IxIt(r;L::]e prispevky inym uctovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 (I;’::l;ytnute’ prispevky z podielu zaplatenej 36
567 [Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 318463.32 318463.32 297844 .80
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO[31257178

Cislo Vynos Cislo A e Br:fiz:;s;;?ﬁncee

uctu ynosy riadku nez:laar':/:vaané Zdafiovana Spolu l':)étovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 [Trzby za vlastné vyrobky 39

602 [Trzby z predaja sluzieb 40 49670.21 49670.21 44682.24

604 (Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonc&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 [Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |[Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [(Zmluvné pokuty a penale 50

642 [Ostatné pokuty a penéle 51

643 [Platby za odpisané pohladavky 52

644 |[Uroky 53

645 [Kurzové zisky 54

646 (Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56 24252.28 24252.28 17106.33

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 945.52 945.52 1190.12

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 'Fl)'cr)idl:i)glzvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68 5885.00 5885.00 15765.22

663 [Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 42341.58 42341.58 53227.00

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 29249.10 29249.10 23054.15

667 (Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 170069.01 170069.01 132809.31
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 322412.70 322412.70| 287834.37
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 3949 38 3949 .38 —10010.43

r.74-r. 38

591 [Dan z prijmov 76

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

Y P 75784 r.70) 1) T8 3949.38 3949.38| -10010.43
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Poznamky (U& NUJ 3 - 01) ICoO |3 [1]2[5[7[1][7]8

ClL1
VsSeobecné informéacie

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom Uctovnej
jednotky: Zdruzenie rodi¢ov a priatelov hluchoslepych deti na Slovensku, datum zalozenia alebo zriadenia Gctovnej
jednotky:16.12.2003.

(2) Informéacie o ¢lenoch Statutarnych organov: Mgr. Henrieta Heidecker, dozornych organov ainych organov Uctovnej
jednotky: Spravna rada, predseda Jana Fasungova.

(3) Opis Cinnosti, na UcCel ktorej bola Uctovna jednotka zriadena: Specializované zariadenie poskytujuce celoroéné
socialne sluzby a opis druhu podnikatel'skej Cinnosti, ak ju u¢tovna jednotka vykonava.

(4) Priemerny prepoCitany poCet zamestnancov, a ztoho poCet veducich zamestnancov Uctovnej jednotky za uctovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje UCtovna zavierka (dalej len ,bezné Gctovné obdobie®). Poget dobrovolnikov vyslanych
Uétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnl jednotku pocas bezného
uctovného obdobia.

s sy . Pocet hodin
Bezné uétovné A
: vykonavania
obdobie N .
dobrovolnickej €innosti
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 11,375 X
z toho pocet vedlcich zamestnancov 4 X
Pocet dobrovolnikov vyslanych tctovnou jednotkou 0 0
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre
A T . 1 120
Uctovnu jednotku po¢as uctovného obdobia

(5) Organiza¢na Struktura uctovnej jednotky.

¢ Riaditelka zariadenia (Statutar)

o Vedica ekonomicko-prevadzkového useku
= Kuchar 2x
= Pomocny kuchar
= Pracovna sila na pranie a Zehlenie
= Udrzbar, zasobovag, vodié

o Veduica opatrovatelka
= QOpatrovatelka 3x
= Zdravotnd sestra

o Socialny pracovnik
= InStruktor socialnej rehabilitacie
= QOpatrovatelka 3x
= Socialny pracovnik
= Pracovnik pre rozvoj pracovnych zru¢nosti
= Asistent na Useku socialnej agendy

(6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti uctovnej jednotky: Ziadne organizacie v pésobnosti uétovnej
jednotky
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CL I
Informécie o Uétovnych zasadach a uctovnych metddach

(1) Informécia, Ci je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, ze G¢tovna jednotka bude nepretrZite pokraCovat
vo svojej Cinnosti: ano
(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny G¢tovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na finanénu

hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia U¢tovnej jednotky: nedoslo k ziadnym zmenam za
uctovné obdobie

(3) Spdsoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov:
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou: obstaravacia cena
b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €innostou: vlastné naklady

d
e) dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou €innostou: vlastné naklady

)
c) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym sposobom: reprodukéna obstaravacia cena
) dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou: obstaravacia cena
)
f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom: reprodukéna obstaravacia cena
g) dihodoby finanény majetok: obstaravacia cena
h) z&soby obstarané kupou: obstaravacia cena
i) z&soby vytvorené vlastnou Cinnostou: vlastné naklady
j) zasoby obstarané inym spdsobom: reprodukéna obstaravacia cena
k) pohfadavky: menovita hodnota
) kratkodoby finanény majetok: obstaravacia cena

m) Casoveé rozliSenie na strane aktiv: vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

Avive

n) zavézky vratane rezerv, dlhopisov, poZzigiek a Uverov: menovita hodnota

o) Casové rozliSenie na strane pasiv: vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

(4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metody pri urCeni odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metdda
Hmotn}'/ majgtok 2 roky 112 Rovnomerna metoda
odpisova skupina 0
Hmotny majetok 4 roky 1/4 Rovnomerna metoda
odpisova skupina 1
Hmotny majetok 6 rokov 116 Rovnomerna metdda
odpisova skupina 2
Hmotny majetok 8 rokov 118 Rovnomerna metdda
odpisova skupina 3
Hmotny majetok 12 rokov 1112 Rovnomerna metdda
odpisova skupina 4
Hmotny majetok 20 rokov 1/20 Rovnomerma metoda
odpisova skupina 5
Hmotny majetok 40 rokov 1/40 Rovnomerna metdda
odpisova skupina 6
o V sulade s U¢tovnymi V sulade s U¢tovnymi Rovnomerna metod
Nehmotny majetok odpismi odpismi ovnomerna metoca
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(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i U¢tovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy:
uctovna jednotka uplatiiovala v beznom uctovacom obdobi opravné polozky v sume odpisov k stavham a zakonné
rezervy na nevyserpanu dovolenku.

(6) Informacie o uctovani oprav vyznamnych chyb minulych u¢tovnych obdobi v beznom uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na vysledok hospodarenia minulych rokov; st¢asne sa méze uviest aj informacia o UCtovani oprav nevyznamnych chyb
minulych uctovnych obdobi v beznom G&tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného uctovného
obdobia.
CL. i
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuji Gdaje v sivahe
(1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZné pravo a prehlad dihodobého majetku, pri ktorom ma uctovna
jednotka obmedzené pravo s nim nakladat.

(3) Udaje o trukture dihodobého finanéného majetku za bezné G&tovné obdobie a jeho umiestnenie v ¢leneni podla poloZiek
suvahy v riadkoch 022 a 023.

Podiel uctovnej jednotky na

Nézov uétovnej jednotky Poduiarlnr;ar\“z?\:(!;);inom hlasovacich pravach
(v %)

(4) Udaje o struktare dlhodobého finan&ného majetku a kratkodobého finanéného majetku v &leneni podfa poloZiek stvahy v
riadkoch 024, 026 a 055.

Stav na konci bezprostredne | Stav na konci bezného Uétovného
Opis druhu finanéného majetku predchadzajiceho uctovného | obdobia
obdobia

=~

(5) Udaje o $trukture dlhodobych pdzigie

Stav na konci bezprostredne | Stav na konci bezného uétovného
Poskytnuté dlhodobé pozicky predchadzajuceho uctovného | obdobia
obdobia

(6) Prehlad o vyvoji vyznamnych sum opravnych poloziek podfa jednotlivych druhov majetku.

Stav opravnej
Druh majetku, ku polozky na konci T . | Zaétovanie opravnej | Stav opravnej polozky
. . vorba opravnej . S
ktorému sa tvori bezprostredne olozky (zvySenie) polozky na konci bezného
opravna polozka predchadzajuceho P ywy (poutzitie, zrusenie) uétovného obdobia
uétovného obdobia
Stavby 17 406,36 2 346,84 19 753,20
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(7) Opis vyznamnych sum pohladavok v nadvaznosti na polozky sUvahy, v €leneni na pohladavky za hlavni nezdarovanu
¢innost' a zdarovanu ¢innost za bezné uctovné obdobie.

Druh a opis vyznamnych poloziek

1 Hlavna nezdainovana ¢innost Zdanovana ¢innost’
pohl'adavok

Kratkodobé pohfadavky 1 657,64 0

(8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Pohl'adavky Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného Gétovného
predchadzajuceho ucétovného obdobia obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 268,92 1657,64

- po uplynuti lehoty splatnosti

Spolu 268,92 1 657,64

(9) Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buddcich obdobi.
Naklady buducich obdobi:
Prijmy buducich obdobi:

Opis a vySka zmien vlastného imania v priebehu bezného U¢tovného obdobia podfa poloziek suvahy.

Stav na zaciatku Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci
bezného uctovného (+) () (+,-) bezného
obdobia uétovného obdobia

Vlastné imanie

Z4kladné imanie 6 377,30 6 377,30

z toho:

- nadacné imanie
v nadacii

- vklady zakladatelov

- prioritny majetok 6 377,30 6 377,30

Fondy tvorené podla
osobitnych predpisov

Fond reprodukcie

Oceriovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych U¢astin

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo
zisku

Ostatné fondy

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany
vysledok 78 797,71 -10010,43 68 787,28
hospodérenia
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minulych rokov

Vysledok

hospodarenia 394938

Uétovného obdobia

Spolu 78 797,71 3 949,38 -10 010,43 68 787,28

(10) Opis a vycislenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podla osobitnych predpisov.

Opis fondov tvorenych :::Vrgztl::gﬁé Prirastky Ubytky Stav na konci
podfa osobitnych d f‘ dzaiiceh bezného uctovného
predpisov predchadzajuceho obdobia

uctovného obdobia

(11) Informacia o rozdeleni uétovného zisku alebo o vysporiadani Uctovnej straty za bezprostredne predchadzajlce Gctovné
obdobie.

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podla osobitnych predpisov

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Uétovna strata 10 010,43

Vysporiadanie uc¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prqud do nevysporiadaného vysledku hospodarenia 10010 43
minulych rokov

Iné

(12) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v ¢leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajiceho Gétovného
obdobia astav rezerv na konci bezného uétovného obdobia, ich tvorbu, pouZitie alebo zruSenie v priebehu bezného
uctovného obdobia.
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Stav na konci .
Stav na konci
bezprostredne ey . "y
s Tvorba Pouzitie Zrusenie bezného
Druh rezervy predchadzajuceho L .
i&tovného rezerv rezerv rezerv uctovného
obdobia obdobia
Rezerva na nevycerpanu 2002,79 3 169,87 1921,25 81,54 3 169,87
dovolenku - mzdy
Rezerva na nevycerpanu 701,46 1142,24 671,94 29,52 1142,24
dovolenku — odvody
Zakonné rezervy spolu 2704,25 4 312,11 2 593,19 4 312,11
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 2704,25 4312,11 2 593,19 111,06 4 312,11

(13) Udaje o vyznamnych sumach zavazkov v nadvaznosti na polozky stvahy, v éleneni na zavizky za hlavni nezdafiovanu
¢innost a zdanovanu €innost.

Druh a opis vyznamnych poloziek zavazkov Hlavna nezdanovana €innost’ Zdanovana ¢innost’
Zavazky zo socialneho fondu 178,17
Kratkodobé zavazky 2197422

(14) Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Stav na konci bezprostredne C
o gt Stav na konci bezného
Zavazky predchadzajuceho L 4ho obdobi
uétovného obdobia ictovneho obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 21720,35 21974,22
- po uplynuti lehoty splatnosti
Spolu 21 720,35 21974,22

(15) Prehlad o zaciato¢nom stave, tvorbe, ¢erpani a kone¢nom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného uctovného
obdobia.

Socialny fond Suma
Stav k prvému diiu bezného uétovného obdobia 182,51
Tvorba na tarchu nakladov 800,38
Tvorba zo zisku

Cerpanie 804,72
Stav k poslednému diiu bezného uétovného obdobia 178,17

Suma istiny na
konci bezného
uctovného obdobia

Vyska
uroku v %

Forma

Druh cudzieho zdroja Mena L
zabezpecenia

Splatnost’

Kratkodoby bankovy uver
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Pozicka

Navratna finanéna
vypomoc

Dihodoby bankovy Gver

Spolu

(17) Prehlad o vyznamnych polozkéach ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi.
(18) Prehlad vynosov buducich obdobi v ¢leneni podia jednotlivych druhov a v €leneni na dihodobé vynosy buducich obdobi

a kratkodobé vynosy buducich obdobi.

Polozky vynosov budtcich obdobi -
dlhodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uctovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného
z verejnych zdrojov

dlhodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dlhodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného zo
sponzorského

nepouzitého sponzorského

34 671,44

53 137,86

iné

2924910

33211,38

Spolu

63 920,54

86 349,24

Polozky vynosov budtcich obdobi -
kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajliceho uétovného

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

obdobia
dotacie zo Statneho rozpottu a z
prostriedkov Eurdpskej Unie
dotacie z rozpo¢tu obce a z rozpottu
vy$Sieho uzemného celku
zostatku podielu zaplatenej dane 2924910 33 211,38
nepouZzitého sponzorského 34 671,44 53 137,86
iné
Spolu 63 920,54 86 349,24
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(19) Udaje o druhoch majetku a zavazkoch z lizingovych zmldv.

Druh majetku

Hodnota zavazku

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

CL.IV

Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trzieb podia jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej nezdarovanej Cinnosti a zdarfiovanej Cinnosti Uétovne] jednotky za bezné Uctovné

obdobie.

Druh a opis trzieb

Hlavna nezdanovana ¢innost’

Zdanovana c¢innost’

Uhrada za poskytovant socialnu sluzbu

49 670,21

(2) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych sim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v Eleneni na nepenazné dary,
osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajuce Uctovné obdobie a za beZzné

uétovné obdobie.

Stav na konci
Druh a obis vWznamnvch stm vinosov bezprostredne Stav na konci bezného
pIS VY y y predchadzajuceho uétovného obdobia
uctovného obdobia

Osobitné vynosy — UPSVaR 11 472,09 17 952,12
Osobitné vynosy — Uhrada stravné zamestnancov 5 364,24 5905,47
Osobitné vynosy - Dary - 394,69

Iné ostatné vynosy — nadStandardné sluzby 1190,12 945,52

(3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpoétu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej unie, dotacii z
rozpoCtu obce a z rozpoCtu vy8Sieho uzemného celku, ktoré Uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom

Ucétovnom obdobi a v beznom Uétovnom obdobi.

Stav na konci bezprostredne S
L , . . o . ] Stav na konci bezného
Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov predchadzajuceho uétovného Ly X .
. uctovného obdobia
obdobia

Prispevok MPSVaR 7413717 80 862,62
Prispevok KSK 43 107,00 80 798,79
Prispevok TSK 4565 14 -
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Dotacia MPSVaR

11 000,00

1910,00

Dotacia MK SR

0

6 497,60

(4) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijmov z reklam, ktoré su uréené na charitativne ucely, a charitativnej
lotérie prijatych v bezprostredne predchadzajlcom uctovnom obdobi a v beZznom G¢tovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej
reklamy a charitativnej lotérie

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho Gétovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych sim v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v leneni na nepefiazné dary,
naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uctovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajiceho
uctovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Ostatné sluzby 27 231,86 44 963,71
Zakonné socialne naklady 6 193,37 5 854,89
Iné ostatné naklady 2 027,61 3 520,53
Osobitné naklady — Vratka Stabilizaény prispevok MPSVaR SR 0 1726,68

(6) Prehlad o ucele a vySke pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych uétovnych obdobiach a prijatého

podielu zaplatenej dane v beznom uétovnom obdobi.

) Pouzita suma zostatku Pouzita suma z

Ucel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane z predchadzajuceho bezného uctovného
uétovného obdobia obdobia

Mzdy 21 785,94

Zaujmova Cinnost PSS 1 452,00

VSeobecné sluzby: telefénne poplatky, internet 3 746,02

VSeobecny material: kancelarske potreby, dezinfekéné prostriedky 878,84

Energie 1 386,30

Zostatok podielu zaplatenej dane 0

CLv

Opis udajov na podsuvahovych Gétoch

Vyznamné polozky zasob prijatych na komisionalny predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané

pohladavky a pripadné dalSie polozky.
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CL VI
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého existencia
alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik
nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami sU napriklad prava zo servisnych zmllv, poistnych zmlly,
koncesionarskych zmldv, licenénych zmldv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.
uctovna jednotka nema obsahovu napli pre tuto polozku.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov, z ruCenia podla jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su: uétovna jednotka nema
obsahovi napl pre tdto polozku.

a) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna
alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze nie je pravdepodobné, ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v uctovnictve a neuvadzaju sa v suvahe;
pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a Udaj, Ci sa tyka spriaznenych osob, a to Gi€tovna jednotka nema obsahovu
napln pre tato polozku.

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z opénych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych zmldv alebo
odberatelskych zmluv,

d) povinnost z lizingovych zmldv, najomnych zmldv, servisnych zmllv, poistnych zmlv, koncesionarskych zmluv, licenénych
zmlav a podobnych zmluv,

€) iné povinnosti.

(4) Prehfad nehnutefnych kultirmych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastnictve Gctovnej jednotky, a to nazov, adresa
a Cislo kultdrnej pamiatky v Ustrednom zozname pamiatkového fondu. iétovna jednotka nema obsahovil napli pre tito
polozku.

(5) Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a diiom je;
zostavenia. Po dni, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka do dina zostavenia uctovnej zavierky
nenastali v uétovnej jednotke ziadne vyznamné mimoriadne skutoénosti, ktoré by mali vplyv na
hospodarenie uétovnej jednotky.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spravnej rade a dozornej rade

Neziskovej organizacie Majak n.o.

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoé&nili sme audit Utovnej zavierky Neziskovej organizacie Majak n. o. so sidlom
Zdoba 79, 044 41 Sady nad Torysou, 1C0:31257178 (dalej len ,Organizécia‘), ktora
obsahuje stvahu k 31. decembru 2024, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému
datumu, a poznédmky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych Gctovnych zésad a uctovnych
metod.

Podl'a nagho nazoru, priloZena i€tovna zavierka:

e poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situicie Organizicie k 31. decembru 2024 a
vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci sa k uvedenému diatumu podla zdkona ¢.
431/2002 Z .z. o uétovnictve vzneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zikon o
uctovnictve),

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Na$a zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit Gétovnej zavierky. Od Organizicie sme nezévisli podla ustanoveni zékona ¢.
423/2015 o $tatutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zékona &. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni
neskor$ich predpisov (dalej len ,zakon o $tatutdrnom audite”) tykajlcich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nd$ audit Gétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatoény a vhodny zédklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ §tatutirneho orginu_a osdb poverenych spravovanim za uétovni zivierku

Statutdrny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zdkona o Gétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie Uétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nesprévnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovnej zdvierky je S$tatutdrny orgédn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizicie nepretriite pokralovat vo svojej &innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouiitie predpokladu nepretrzitého
pokraéovania v éinnosti v Uétovnictve, ibaze by mal v imysle Organizéciu zlikvidovat alebo ukonéit jej
¢innost, alebo by nemal inG realisticki moznost neZ tak urobit.

Petrds auditorskd s.r.o., ICO : 52 954 501, Obchodny register Okresného stdu Kosice I, oddiel Sro, vlozka ¢.
4383/V, UDVA licencia na vykon statutdarneho auditu ¢. 423



Zodpovednost’ auditora za audit vi¢tovnej zavierky

Nafou zodpovednostfou je ziskat primerané uistenie, ¢i Uctovnd zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych §tandardov vidy odhali vyznamné nesprévnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mdzu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by
sa dalo odévodnene odakdvat, 7e jednotlivo alebo vslGhrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zéklade tejto Gctovnej zévierky.

V rdmci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu
uplattiujeme odborny Usudok a zachovdvame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nesprdvnosti Uctovnej zavierky, &i uZ v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢fiujeme auditorské postupy reagujlce
na tieto rizika a ziskavame auditorské dékazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nad$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nesprévnosti v dosledku podvodu je
vyééie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méie zahffiat tajni dohodu,
faldovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G€elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych Gétovnych zdsad a Gétovnych metdd a primeranost Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené statutarnym organom.

e Robime zdver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v Uctovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych d6kazov zaver o
tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v sUvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit schopnost Spoloénosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme
k zaveru, e vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornif v nasej sprave auditora na
slvisiace informacie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak su tieto informdcie nedostato¢né,
modifikovat nd$ ndzor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu
vydania nasej spravy auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti vSak méiu sposobit, Ze
Spoloénost prestane pokradovat v nepretrzitej Cinnosti.

e Hodnotime celkovl prezentéciu, $truktiru a obsah Gétovnej zévierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, & UGétovna zdvierka zachytdva uskutocnené transakcie a udalosti
spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutarnym orgdnom komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratene vsetkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime.

Petrd$ auditorskd s.r.o., ICO : 52 954 501, Obchodny register Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vloZka €.
4383/V, UDVA licencia na vykon statutdrneho auditu ¢. 423



Sprava k d’alSim poZiadavkim zikonov a inych pravnych predpisov

Spriva k informacidm, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprive

Statutdrny orgadn je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyrognej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o U&tovnictve a zékona &. 213/1997 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. Nas vyssie
uvedeny nazor na Gétovnl zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V sUvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nadou zodpovednostou obozndamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posUdenie, ¢i tieto informécie nie si vo vyznamnom nesulade
s auditovanou Uétovnou zavierkou alebo naimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu Uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, &i vyroéna sprava Spoloénosti obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon

o Gétovnictve azakon &. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujicich vSeobecne
prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov a zékona ¢. 448/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov

Na zdklade prac vykonanych podas auditu Gétovnej zavierky, podla nédsho nazoru:

- informdcie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2024 su v stlade s u¢tovnou zévierkou
za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informdcie podla zakona o uGctovnictve.

- vyroéna sprava obsahuje informécie podla zdkona €. 213/1997 Z. z. v zneni neskorsich predpisov
a zdkona €. 448/2008 Z. z. zneni neskorSich predpisov

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Uétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu Uétovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave,
ktord sme obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto svislosti neexistuju zistenia,
ktoré by sme mali uviest.

Kosice 25.06.2025

Auditorska spoloCnost’ : Zodpovedny auditor:

/

Petras auditorskd s. r. o.
Licencia UDVA ¢ 423

ng. Ludovit Petrd§
Licencia SKAU ¢&.929

Petrds auditorskd s.r.o., ICO : 52 954 501, Obchodny register Okresného sudu Kosice |, oddiel Sro, vloZka ¢.
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Vypocet ekonomicky opravnenych nakladov, beznych vydavkov a beZznych prijmov za rok 2024

Priloha ¢. 1

Nazov zariadenia Majak n.o.
Druh poskytovanej socialnej sluzby Specializované zariadenie
Forma poskytovanej socialnej sluzby 1) Pobytova - celoro¢na
Pocet prijimatelov socialnej sluzby v roku 2024 2) 9
Prepocitany pocet zamestnancov pre dany druh a formu socialnej sluzby v 11375
roku 2024 ’
Druh vydavku za rok 2024 Sumav€?
1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske a platu a 147 000.33
ostanych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu 4) ’
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociadlne poistenie a povinné
prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu 56 246,24
uré¢enom podla bodu 1
3. Vydavky na tuzemské cestovné nahrady 813,15
4. Vydavky na energie, vodu a komunikacie 9629,78
5. Vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov 23 698,28
6. Dopravné 0,00
7. Vydavky na rutinnu a Standardnu udrzbu, okrem jednorazovej Udrzby objektov alebo 175319
ich Casti a rieSenia havarijnych stavov ’
8. Ndjomné za prenadjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov
a $pecidlnych strojov, pristrojov a zariadeni, techniky, ndradia a materidlu najviac vo 0.00
vyske obvyklého ndjomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste prenechdvaju do ’
ndjmu na dohodnuty Ucel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci
9. Vydavky na sluzby 40 637,36
10. Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla osobitného predpisu 5),
odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti 100,72
zamestnanca podla osobitného predpisu 6)
Celkova vyska beznych vydavkov za rok 2024

. 4 ¥ L 279 879,05
(suéet riadkov 1 az 10)
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla tctovnych predpisov, o
ktorom poskytovatel socialnej sluzby Gcétuje a odpisuje ho ako uctovna jednotka 7).
Odpis hmotného majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory
uZivané na Ucely poskytovania sociadlnych sluZieb v zariadeniach alebo ich technické 2346,84
zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého ndjomného, za aké sa v tom istom Case a na
tom istom mieste prenechdavaju do ndjmu na dohodnuty Ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2024

_— v op . 4 282 225,89
(suéet riadkov 1 az 11)
BV na jedného klienta za rok 2024 (po odpocitani vietkych prijmov) 31 097,67
EON na jedného klienta za rok 2024 (po odpocitani vsetkych prijmov) 31 358,43

Datum a miesto vyhotovenia: 25.02.2025 Spracoval (meno, priezvisko a podpis ): Ing. Mihal€ova Jana
Poznamky: bod 5 zahffa: potraviny, material pre socidlnu prevadzku, materidl pre prevadzku (kuchyna, kancelarsky materidl, PHM, materidl pre upratovanie), prac. odev
bod 9 zahfiia: bezné sluzby (po3tovné, telef. poplatky, revizie, $kolenia, PZS), u¢tovnicke sluzby, stravovanie, poplatky, tvorba soc. fondu a odmeny na zéklade dohdd mimo prac. pomeru
Y Uvedie sa forma ambulantnd, pobytovd (celorocnd alebo tyZdennd)

2 Uvedie sa registrovand kapacita zariadenia k 31.12.2024

% Uvedie sa vyska vydavku s presnostou na dve desatinné miesta

# zékon 553 /2003 Z. z. Zékon o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zdujme a o zmene a doplnenni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

%) Zékon ¢ 305/2005 Z.z. Zékon o socidlnoprdvnej ochrane deti a o socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

¢ Zékon ¢ 462/2003 Z. z. Zdkon o ndhrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

7) Zékon ¢& 431/2002 Z. z. Zdkon o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov.



