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Poznamky k uCtovnej zavierke za obdobie
0d 01.01.2024 do 31.12.2024

Obchodné meno: |MINAKO Group s.r.o.

Sidlo: SNP 250/123,93701,Zeliezovce

Pravna forma: 112 - Spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym

Datum vzniku: 28.01.2017

Hlavny predmet | Ostatné stavebné kompletizané a dokoncovacie prace
podnikania:

Staturarny organ: |konatel
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CL1-(3)
Datum schvalenia G¢tovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice Uuctovné obdobie prislusSnym orgdnom Gctovnej
jednotky.

'UCtovna zéavierka UJ k 31. decembru 2024 je zostavena ako riadna Gétovna zavierka podia § 17 ods. 6 zakona NR SR &.
431/2002 Z. z. 0 Uctovnictve za Uctovné obdobie od 01.01 2024 do 31.12 2024.

Cl.1-(4)
Pravny dévod na zostavenie Uc¢tovnej zavierky.

'U&tovna zavierka s.r.o. k 31.12.2024 je zostavena ako riadna Uctovna zavierka podla § 17 ods. 6.zakona ¢.431/2002 Z.z
0 Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.'

Cl.1-(5)
Udaje o skupine, a to:

a) obchodné meno a sidlo u¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovana Uctovna zavierku za najvacsiu skupinu, ktore]
sucastou je Uctovna jednotka ako dcérska uctovna jednotka,

b) obchodné meno a sidlo Uctovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu Gétovna zavierku za najmenSiu skupinu,
ktorej sticastou je uctovna jednotka ako dcérska U€tovné jednotka, a ktora je tiez za€lenena do skupiny uétovnych
jednotiek uvedenych v pismene a),

c) adresa, kde sa méze vyziadat' kopia konsolidovanych Gctovnych zavierok uvedenych v pismenéach a) a b),

d) Gdaj, Ci Gctovna jednotka je materskou Uc¢tovnou jednotkou a (daj, Ci je oslobodena od povinnosti zostavit
konsolidovanu uctovnu zavierku a konsolidovana vyro€ni spravu podla § 22 zdkona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zakona obchodné meno a sidlo materskej Uctovnej jednotky zostavujice;j
konsolidovanu Gctovnl zavierku podla osobitnych predpisov,12)
2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 10 a 12 zdkona obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek.

'Spolo€nost’ NIE JE sucastou konsolidovaného celku.

Spolo€nost nema povinnost' vykonat' konsolidovanu u¢tovna zavierku podla § 22.

Spolo€nost nema podiel v ziadnych dcérskych uétovnych jednotkach.'

Cl.1-(6) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho pocet veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju €lenovia Statutarneho organu Uctovnej jednotky a vedici zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informécie k Cl. | odst. 6 0 po¢te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajiuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie G&tovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 1 1
Stav zamestngpcov !<u dr“1u ku ktorému 1 1
sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:
Pocet vedlcich zamestnancov 0 0

CL Il
Informécie o prijatych postupoch

(1) Informécia, Ci je GCtovnéa zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze Gctovna jednotka bude nepretrzite
pokraCovat vo svojej €innosti. Ak tento predpoklad nie je splneny, uvadza sa informécia o nesplneni predpokladu
nepretrzitého pokracCovania vo svojej Cinnosti a k tomu zodpovedajlci spdsob Uctovania podla § 7 ods. 4 zakona.

'Spolo€nost uplatnila Gétovné zasady a Gctovné metddy v sulade s platnymi Gctovnymi predpismi. Spolo¢nost vedie
Uctovnictvo na zéklade dodrZzania Casovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad sa beru vSetky naklady a
vynosy, ktoré sa vztahuji na G¢tovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia. Utovné metddy a vieobecné uctovné
zasady boli U¢tovnou jednotkou konzistentne aplikované.'
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CLII - (2) Informécia o aplikécii G&tovnych zasad a UEtovnych metdd, ktoré su doleZité na posudenie majetku,
zavazkov, financnej situécie a vysledku hospodarenia. Informécia o zmenéach Gctovnych zadsad a zmenach
uctovnych metdd, a to s uvedenim doévodu ich uplatnenia a ich vplyvu na hodnotu majetku, zavazkov,
vlastného imania a vysledku hospodarenia Uuctovnej jednotky. Ak v désledku zmeny Uc¢tovnych zasad

a uctovnych metdd nie su hodnoty za bezprostredne predchadzajlce Uctovné obdobie v jednotlivych
sucastiach uctovnej zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach.

'Spolo€nost uplatnila G¢tovné zasady a uctovné metddy v sulade s platnymi Gctovnymi predpismi. Spolo¢nost vedie
uctovnictvo a zaklade dodrzania ¢asovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad sa beru vSetky naklady a
vynosy, ktoré sa vztahujl na Gétovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia. U¢tovné metddy a vieobecné Gtovné
zasady boli U¢tovnou jednotkou konzistentne aplikované.'

CLII - (3) Informécia o charaktere a G&ele transakcii, ktoré sa neuvadzaju v stvahe, pricom sa uvadza finanény vplyv
tychto transakcii na uctovnu jednotku, ak su rizika alebo prinosy vyplyvajuce z tychto transakcii vyznamné

a ak uvedenie tychto rizik alebo prinosov je potrebné na cely posidenia financnej situacie Uctovnej

jednotky.

'Z&soby sa ocenuju nizSou z nasledujucich hodn6t: obstardvacia cena (nakupované zasoby) alebo vlastné néklady
(zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou) alebo Cista realizacna hodnota. Nakupované zasoby sa oceruju vazenym
aritmetickym priemerom z obstaravacich cien. Penazné prostriedky a ceniny sa ocenuju ich menovitou hodnotou.
Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou. Zavazky pri ich vzniku sa ocefuju menovitou hodnotou. Zavazky p
ich prevzati sa oceriuju obstaravacou cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je in& ako ich vySka v
Uctovnictve, uvedu sa zavéazky v UCtovnictve a v Uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni. Rezervy su zavazky s
neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou; tvoria sa na krytie zndmych rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa v
oCakavanej vySke zavazku. Hmotny majetok s obstardvacou cenou nizSou ako 1700 Eur za kus je povaZzovany za zasoby
a uctovany do nakladov v silade s postupmi Uc¢tovania (U¢et 501-spotreba).’




