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KONSOLIDOVANA VYROCNA SPRAVA ZA ROK KONCIACI 31. DECEMBRA 2024

Predstavenstvo predklada vyroéna spravu spolu s auditovanou konsolidovanou Gétovnou zavierkou spolo¢nosti Penta
Hospitals International a. s. a jej dcérskych spolo¢nosti (dalej spolu so Spolo¢nostou len ,Skupina“) za rok konéiaci sa
31. decembra 2024.

Vznik a hlavna €innost’

Spolo¢nost Penta Hospitals International a. s. (dalej len ,Spolo¢nost) bola zaloZzena 31. decembra 2009 pod nazvom
IN-HC, a. s. a do Obchodného registra bola zapisana 5. marca 2011 (Obchodny register Okresného sidu Bratislava
| v Bratislave, oddiel Sa, vlozka ¢. 5248/B, od 1. jina 2023 Obchodny register Mestského sudu Bratislava IIl). Dia
24. septembra 2016 sa nazov Spolo¢nosti zmenil na Penta Hospitals Group Holding, a. s., nasledne dna 14. februara
2017 sa nazov zmenil na Penta Hospitals International a. s.

V priebehu roka 2021 doSlo k zmene Struktiry akcionarov Spolo¢nosti. Materska spolo¢nost CRNAP LIMITED sa stala
100 % akcionarom Skupiny odkdpenim 100 % akcii od predchadzajucej materskej spoloénosti SKNAP Holdings B.V.

Hlavnou ¢innostou Skupiny je poskytovanie sluzieb zdravotnej starostlivosti a dalSich suvisiacich sluzieb prostrednictvom
vlastnictva a prevadzkovania siete sukromnych zdravotnickych zariadeni v Cesku, Polsku a na Slovensku. Skupina
v Cesku, Pol'sku a na Slovensku buduije siet zdravotnickych zariadenf, priSom momentélne prevadzkuje v strednej Eurépe
uz 48 nemocnic, 50+ klinik a 50+ zariadeni na lie¢bu dlhodobo chorych pacientov.

Opis hlavnych rizik a neist6t

Cinnosti Skupiny st vystavené réznym rizikdm a neistotam suvisiacim s odvetvim zdravotnej starostlivosti a vSeobecnym
a ekonomickym prostredim, v ktorom spolo¢nosti Skupiny pdsobia. Cinnosti st ovplyvnené viacerymi faktormi, medzi ktoré
patria:

medzinarodné a narodné ekonomické a geopolitické podmienky,
pohyby urokovych sadzieb,

vyvoj predpisov v oblasti dani a Zivotného prostredia v Eurépskej tnii,
zmluvné povinnosti, zaruky a sudne spory,

rizika spojené so zdravotnickym sektorom.

V roku 2024 skupina opat preukazala silnt odolnost a prispdsobivost tvarou v tvar prebiehajicim globalnym a regionalnym
vyzvam. Nadalej sa zaoberala désledkami zvySenych cien energii, ktoré boli ovplyvnené pretrvavajicou neistotou v
geopolitike a energetickej bezpecnosti v Eurépe. Hoci sa inflacia v porovnani s predchadzajdcim rokom mierne spomalila,
prevadzkové néaklady, najmé v oblasti miezd a zdravotnickeho materialu, zostali vysoké. Urokové sadzby Eurdpskej
centralnej banky zostali vacsinu roka na zvySenej Urovni, ¢o vytvaralo tlak na financovanie novych investicii. Skupina na
tieto podmienky reagovala strategickym zefektivnenim procesov a vztahov s dodavatelmi, zavedenim prisneho
energetického manazmentu a zintenzivnenim investicii do digitalizacie a automatizacie. Rok 2024 sa niesol v znameni aj
zintenzivnenych regulaénych zmien v oblastiach ochrany dat, kybernetickej bezpecénosti a kvality poskytovanych
zdravotnickych sluzieb. Skupina posilnila svoje vnatorné kontrolné mechanizmy a investovala do IT bezpecnosti, o jej
umoznilo efektivne rieSit rastlce riziko kybernetickych hrozieb. Vdaka stabilnému vedeniu, silnému regionalnemu
zastUpeniu a zameraniu na inovacie si skupina nadalej udrziava déveru vo svoju schopnost zvladat vonkajSie vyzvy
a poskytovat kvalitnii a dostupn( zdravotn( starostlivost v Slovenskej republike, Ceskej republike a Pol'sku.

Prehlad vyvoja zdravotnickeho sektora

V roku 2024 boli vydavky na zdravotn( starostlivost na Slovensku, v Ceskej republike a Polsku ovplyvnené pretrvavajdcimi
ekonomickymi vyzvami, G¢inkami inflacie a potrebou posilnit odolnost systémov zdravotnej starostlivosti po pandémii
COVID-19. Kazda krajina prijala iné stratégie so spolo¢nym ciefom zlepSit dostupnost’ a kvalitu zdravotnej starostlivosti.

V roku 2024 Slovenska republika planovala vydavky na zdravotnu starostlivost vo vyske 8,9 miliard EUR, z ¢oho 8,5
miliard EUR bolo vy¢lenenych na systém verejného zdravotného poistenia. Zdravotnicke sluzby predstavovali 8,19 miliard
EUR, pri¢om 3,21 miliardy eur smerovalo do nemocnic. Stat prispel Statom poistencom sumou 2,3 miliardy EUR. Medzi
kracové priority patrila modernizacia zdravotnickej infrastruktiry, zvySenie platov zdravotnickych pracovnikov a zlepSenie
dostupnosti sluzieb, najma v regionoch mimo velkych miest.

Cesky systém zdravotnictva si v roku 2024 udrzal stabilitu vdaka siinému financovaniu zo systému verejného zdravotného
poistenia, ktory je zalozeny na viacerych poskytovateloch zdravotného poistenia. Celkové vydavky na zdravotnictvo
dosiahli 9,1 % HDP (Udaje z roku 2022) a Ceska republika dlhodobo patri medzi krajiny s najlepsimi vysledkami v regiéne
z hladiska efektivnosti a kvality zdravotnej starostlivosti. V roku 2024 krajina pokrac¢ovala v investiciach do digitalizacie
zdravotnej starostlivosti, rozvoja telemediciny a rozSirovania dlhodobej a paliativnej starostlivosti. Kla¢ovymi oblastami
zaujmu boli aj zlepSovanie kvality nemocni¢nych sluzieb a investicie do prevencie. Vysoky HDP na obyvatela umozriuje
krajine udrzat stabilna Groven vydavkov na zdravotnu starostlivost' a inovacii v tomto sektore.

Pol'sko v roku 2024 pokrac¢ovalo v rychlom raste vydavkov na zdravotnu starostlivost, pricom vydavky v roku 2022 dosiahli
6,7 % HDP (a nadalej rastd). Hoci je systém centralizovany a funguje pod jednou verejnou poistoviiou NFZ (Narodowy
Fundusz Zdrowia), vlada podnika kroky na zvySenie transparentnosti a efektivnosti. Medzi hlavné priority pol'skej politiky
v oblasti zdravotnej starostlivosti v roku 2024 patrilo skratenie ¢akacich leh6t, investicie do modernizacie nemocnic
a zariadeni primarnej starostlivosti, rozSirenie onkologickych a preventivnych programov a zvySenie atraktivity
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zdravotnickych profesii. Vzhlfadom na rastdci HDP na obyvatela méa Polsko potencial dobehndt rozvinuté krajiny EU
vo vysledkoch zdravotnej starostlivosti, a to aj napriek pretrvavajucim vyzvam suvisiacim s regionalnymi rozdielmi
a pristupom k Specialistom.

Porovnanie zdravotnych systémov:

Krajina Celkové vydavky na HDP na obyvatela Oduvrétitelné amrtia (na 100
zdravotnictvo ( % HDP, (2023, USD, bezné tis. obyvatelov, 2019)
Viacero 2022) ceny, parita kipnej
poistovni/fondov sily)
SK Ano 6,4 43 220 189
cz Ano 9,1 54 143 155
PL Nie 53 47 479 182

*zdroj: Eurostat, OECD

V Eurdpskej Unii sa sikromné nemocnice zvy€ajne zameriavaji na Specializované sluzby. V Nemecku sa ¢asto
sustreduju na preventivnu starostlivost a rehabilitaciu. Vo Francizsku su sukromné nemocnice zname poskytovanim
sluzieb s kratSou dobou pobytu, ako su diagnostické postupy a mensie chirurgické zakroky. V Ceskej republike mensie
ziskovo orientované nemocnice maju tendenciu byt efektivnejSie, zatial ¢o va¢sie nemocnice funguju lepSie pod
verejnou spravou.

Poplatky st Standardnou sucéastou rozvinutych zdravotnickych systémov, slGzia ako zdroj prijmov a nastroj verejnej
politiky. Je klGGové udrziavat transparentnost a poskytovat pacientom jasné informacie o poplatkoch. V Holandsku
poplatky pomahaju riadit tok Specializovanej ambulantnej starostlivosti, ¢im zabezpecuju efektivne vyuzivanie zdrojov.
Rozvinuté systémy maju tieZ opatrenia na ochranu zranitelnych skupin pred finanénou zatazou suvisiacou s poplatkami.

Zdravotnicke systémy sa v jednotlivych krajinach vyrazne liSia v désledku historickych, inStitucionalnych a kultdrnych
rozdielov. To robi replikaciu osvedéenych postupov cez hranice naro¢nou. Penta Hospitals International a. s. si uvedomuje
tieto rozdiely a prispdsobuje svoje operacie Specifickym kultdrnym, politickym a ekonomickym kontextom v kazdej krajine,
kde pbsobi. Tento pristup zabezpecuje, Ze procesy a manazérske stratégie Skupiny su efektivne a kultdrne primerané.

Prehlad vyvoja a si€asnej pozicie Skupiny

Vysledok Skupiny za rok 2024 po zdaneni pripadajuci na akcionarov materskej spolo¢nosti predstavuje zisk vo vyske
27 789 tisic EUR a za rok 2023 zisk vo vyske 23 958 tisic EUR.

Celkové naklady na pokracujice ¢innosti Skupiny v roku 2024 dosiahli hodnotu 1 042 290 tisic EUR (2023: 936 120 tisic
EUR). NajvyznamnejSiu polozku nakladov tvoria osobné naklady v sume 569 400 tisic EUR (2023: 493 680 tisic EUR).
Skupina v roku 2024 dosiahla celkové vynosy z pokracujucich ¢innosti v hodnote 1 071 648 tisic EUR (2023: 955 993 tisic
EUR). NajvyznamnejSiu polozku vynosov tvoria Vynosy z poskytnutych nemocni¢nych sluzieb a inych sluzieb sivisiacich
so zdravotnou starostlivostou v hodnote 912 078 tisic EUR (2023: 761 634 tisic EUR).

O¢akavany buduci vyvoj Skupiny

Skupina sa profiluje ako najvac¢Sia nadnarodna siet nemocnic v strednej a vychodnej Eurdpe, ktora vykonava dozor nad
viac ako 100 zdravotnickych zariadeni vratane 48 nemocnic, 50+ klinik a 50+ zariadenf{ dlhodobej starostlivosti v Ceskej
republike, v Pol'sku a na Slovensku. Tato rozsiahla siet umoznuje Skupine poskytovat komplexné zdravotnicke sluzby
rozmanitej skupine pacientov, pricom sa jej dari zachovat vysoké Standardy v oblasti starostlivosti a prevadzkovej
efektivnosti.

Strategicka vizia Skupiny je zaloZzena na zakladnych hodnotach Ucty, zodpovednosti a spoluprace. Skupina si kladie
za ciel byt prvou volbou pre pacientov v regione a stanovit referenény ramec pre kvalitné zdravotnictvo. Zavazok Skupiny
k tymto hodnotam zabezpecuje, aby kazdy pacient, bez ohladu na to, aké zariadenie navstivi, dostal Spi¢kovu starostlivost’
od vysokokvalifikovaného personalu. Propagovanim kultlry neustéleho zlepSovania sa Skupina snazi inSpirovat ostatnych
v regidne k vylepSeniu ich zdravotnickych systémov.

V nasledujucich rokoch sa Skupina zameria na Sest klfU¢ovych oblasti, ktoré pohanaju jej rast: kvalita a bezpec¢nost,
digitalna transformacia, prevadzkova efektivnost, diverzifikacia prijmov, akvizicie a udrzatelné postupy fudskych zdrojov.
Kazdé zdravotnicke zariadenie v ramci Skupiny ma plan royvoja, ktory je v sulade s tymito strategickymi prioritami.
Kla¢ovym aspektom stratégie Skupiny je udrziavanie silnych vztahov so zamestnancami. Prijatim moderného Stylu
riadenia, ktory kladie déraz na otvoren( komunikaciu a doveru, sa Skupina snazi vytvorit pracovné prostredie, ktoré
pritahuje a udrziava Spic¢kové talenty a pomaha dosiahnut konkurenénd vyhodu.

Vplyv na zamestnanost’

Skupina vo svojich zdravotnickych zariadeniach a ostatnych spolo¢nostiach zamestnava viac ako 18 tisic zamestnancov,
z ktorych vacsinu tvoria lekari, sestry a ostatny zdravotnicky personal. Aktualny vojnovy konflikt na Ukrajine spésobil
prisun zdravotnickych pracovnikov z oblasti postihnutych vojnovym konfliktom do krajin vychodnej Eurépy. Tito pracovnici
by mohli vyriesit najméa kritick( situaciu s nedostatkom sestier a iného zdravotného personalu na Slovensku. V Cesku
av Polsku sa vyuziva potencial zahraniénych sestier uz niekolko rokov. MoZnost zamestnavat tychto pracovnikov
na Slovensku je vSak vo velkej miere limitovana uznavanim vzdelania ziskaného v ich rodnych krajinach.
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Vplyv na zivotné prostredie

Skupina si je vedoma vyznamného vplyvu Zivotného prostredia na zdravie a kvalitu Zivota pacientov, svojich
zamestnancov ale aj celej spoloénosti. Pri vykonavani svojej &innosti ma preto zodpovedny pristup aj k ochrane zivotného
prostredia a k plneniu nevyhnutnych environmentalnych poziadaviek. V sti¢asnosti neexistuju ziadne relevantné rizika pre
Skupinu tykajlice sa moznosti vzniku akychkolvek zatazi, havarii, naruSenia Zivotného prostredia ani potencialnych
zavazkov suvisiacich s kontaminaciou pédy, podzemnej alebo povrchovej vody, znecistenim ovzduSia a nevyriesenych
staznosti tykajucich sa Zivotného prostredia.

Organizacné zlozky v zahranici

Skupina pésobi na zahraniénych trhoch prostrednictvom svojich dcérskych spoloénosti a neprevadzkuje a ani
v buducnosti neplanuje prevadzkovat dalSie pobocky v zahraniéi.

Navrh na rozdelenie zisku

Statutarny organ spoloénosti Penta Hospitals International, a. s. do diia zostavenia Uctovnej zavierky nerozhodol o pouziti
vysledku hospodarenia za rok 2024.

Nadobudnutie vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii, do€asnych listov a obchodnych
podielov materskej u¢tovnej jednotky

Skupina v roku 2024 nenadobudla Ziadne vlastné akcie, docasné listy, obchodné podiely a akcie, docasné listy
a obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po skonceni finanéného roka

Okrem udalosti uvedenych v Poznamke 33 ku konsolidovanej IFRS uétovnej zavierke, po 31. decembri 2024 a do dna
zostavenia tejto vyroénej spravy nenastali ziadne dalsie udalosti, ktoré by vyznamnym spésobom ovplyvnili aktiva a pasiva
Skupiny, a ktoré nie st uverejnené v prislusnych Castiach tejto vyro¢nej spravy a uctovnej zavierky.

Néklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Skupina prostrednictvom niektorych dcérskych spoloénosti prevadzkujucich zdravotnicke zariadenia v Polsku vykonava
klinicky wskum. Celkayé naklady na klinicky vyskum v roku 2024 dosiahli sumu 1 877 tisic EUR (2023: 744 tisic EUR).

Ing. Peter Ledn
Predseda predst

{ "
Ing. Jozef Karlik
Clen predstavenstva
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Sprava nezavislého auditora
Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti Penta Hospitals International a. s.:

Sprava z auditu konsolidovanej uctovnej zavierky
Nazor

Uskutoénili sme audit konsolidovanej ugtovnej zavierky spolo¢nosti Penta Hospitals International a. s.
ajej dcérskych spolo&nosti (,Skupina‘), ktord obsahuje konsolidovany vykaz o financnej situacii
k 31. decembru 2024, konsolidovany vykaz ziskov astrat a ostatného komplexneho vysledku,
konsolidovany vykaz zmien vo vlastnom imani, konsolidovany vykaz pefiaznych tokov za rok konciaci
sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji vyznamné informécie o uétovnych zasadach
a uétovnych metddach a daldie vysvetiujice informacie.

Podla nasho nazoru, prilozena konsolidovana uctovna zévierka poskytuje pravdivy averny obraz
konsolidovanej financnej situacie Skupiny k 31. decembru 2024, konsolidovaneého vysledku jej
hospodarenia a konsolidovanych pefiaznych tokov za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podra
Medzinarodnych standardov finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurépskou uniou.

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit konsolidovanej G&tovnej zavierky. Od Skupiny sme nezavisli podla ustanoveni zakona
&. 423/2015 o Statutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etickeho
kédexu auditora, relevantnych pre nas audit konsolidovanej Uétovnej zavierky a spinili sme aj ostatne
pozZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktore sme
ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre nas auditorsky nazor.

Zodpovednost' Statutarneho orgéanu a oséb poverenych spravovanim za konsolidovanu tctovnd
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto konsolidovanej u¢tovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podia Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva v zneni
prijatom Europskou uniou a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie
konsolidovanej U¢tovnej zavierky, ktoré neobsahuje vyznamné nespravnosti, €i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani konsolidovanej uctovnej zavierky je $tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Skupiny nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutocnosti tykajlcich sa
nepretrzitétho pokra¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrZitého
pokracovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze by mala v imysle Skupina zlikvidovat alebo ukongit’ jej
¢innost, alebo by nemala inu realisticki moznost nez tak urobit.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva
Skupiny.

Spolo&nost zo skupiny Ernst & Young Global Limited
Ernst & Young Slovak . s r.o., ICO: 35 B40 463, zapisana v Obchodnam registri Mestskeho sidu Bratislava |ll, oddiel: Sro, vioZka ¢islo: 27004/B a v zozname auditorov
vedenom Slovenskou kemarou auditorov pad €. 257,
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Zodpovednost auditora za audit konsolidovanej t¢tovnej zévierky

Nagou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i konsolidovana uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora,
vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podla medzinarodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamne sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomicke
rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto konsolidovanej uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, poCas celého auditu
uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

|dentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti konsolidovanej uctovnej zavierky,
¢ uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCiujeme auditorske postupy
reagujice na tieto rizika a ziskavame auditorské dékazy, ktoré su dostatoéné avhodne
na poskytnutie z&kladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vy33ie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod méze zahfhat tajnu
dohodu, falsovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlésenie alebo obidenie internej
kontroly.

Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internych kontrol Skupiny.

Hodnotime vhodnost pouzitych G&tovnych zasad a Uétovnych metéd a primeranost Ggtovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutocnené statutarnym organom.

Robime zaver otom, & Statutarny organ vhodne v uétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit schopnost Skupiny nepretrzite pokracovat v Cinnosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nadej sprave auditora
na suvisiace informacie uvedené v konsolidovanej ugtovnej zavierke alebo, ak su tieto
informacie nedostatoéné, modifikovat nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dékazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti
véak mozu sposobit, Ze Skupina prestane pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.

Hodnotime celkovl prezentaciu, Strukturu a obsah konsolidovanej Uctovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, & konsolidovana uctovna zavierka zachytava
uskuto&nené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Planujeme a vykonavame audit Skupiny s ciefom ziskat dostato¢né a vhodné auditorske
dokazy tykajuce sa finanénych informacii uétovnych jednotiek v ramci Skupiny ako zaklad pre
vytvorenie nazoru k G&tovnej zévierke Skupiny. Sme zodpovedni za riadenie, dohlad
a preskumanie auditorskej prace vykonanej na ucely auditu Skupiny. Ostavame vylucne
zodpovedni za nazor auditora.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vetkych vyznamnych nedostatkov
internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.
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Spréva k d'al$im poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Spréva k informéaciam, ktoré sa uvadzajii v konsolidovanej vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené v konsolidovanej vyrocnej sprave, zostavenej
podla poziadaviek zakona &. 431/2002 Z.z. o Uétovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len
_zakon o U&tovnictve*). Nas vyssie uvedeny nazor na konsolidovant Ggtovnl zavierku sa nevztahuje
na iné informacie v konsolidovanej vyrognej sprave.

V stvislosti s auditom konsolidovanej G&tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi v konsolidovanej vyrognej sprave a postdenie, Ci tieto informacie nie su
vo vyznamnom nestlade s auditovanou konsolidovanou Ggtovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami,
ktoré sme ziskali po¢as auditu konsolidovanej Ugtovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Posudili sme, & konsolidovana vyroéna sprava Skupiny obsahuje informécie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o uctovnictve.

Na zaklade préac vykonanych pocas auditu konsolidovanej G&tovnej zavierky, podfa nasho nazoru:

e informéacie uvedené v konsolidovanej vyrognej sprave zostavenej za rok 2024 su v sulade
s konsolidovanou uétovnou zavierkou za dany rok,

o konsolidovana vyro&na sprava obsahuje informacie podla zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o uétovnej jednotke a situcii v nej, ktoré sme ziskali poCas
auditu konsolidovanej uétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti
v konsolidovanej vyroénej spréave, ktort sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora.
V tejto stvislosti neexistujl zistenia, ktoré by sme mali uviest.

30. aprila 2025
Bratislava, Slovenska republika

Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o.
Licencia SKAU ¢&. 257

L4
Ing. Dalimil Draganovsky, Statutarny auditor
Licencia SKAU ¢&. 893



PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.

Konsolidovany vykaz ziskov a strat a ostatného komplexného vysledku

zarok kondciaci sa 31. decembra 2024
(v tis. EUR)

Rok kongéiaci sa
31. decembra

Rok kon¢éiaci sa
31. decembra

Pozn. 2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Pokraéujice €innosti
Vynosy 5 1051581 899 506
Vynosy z investicii 12 119 623
Vynosy z dotacii a darov 6 16 034 19 526
Vynosy zo zékazkovej vyroby 5 532 35 966
Spotrebovany material a energie 8.1 (144 553) (143 632)
Spotrebované sluzby 8.2 (226 915) (176 191)
Naklady na zamestnanecké pozitky 9 (569 400) (493 680)
Odpisy a amortizacia 11,14 (57 935) (55 673)
Straty zo znehodnotenia dlhodobého majetku 610 350
Znizenie hodnoty goodwillu 13 - (3212)
Prebytok podielu nadobudatela na Cistej redlnej hodnote
identifikovatelného majetku, zavézkov a podmienenych
zavazkov nadobudaného subjektu nad obstaravacou
cenou - 1060
Nakladové troky (27 447) (21 041)
Ostatné vynosy/(naklady) z hospodarskej ¢innosti 7.1 (664) (1 527)
Néaklady zakazkovej vyroby (532) (35947)
Ostatné finan¢né vynosy/(naklady) 3329 248
Zmena podmienenej protihodnoty v podnikovej kombinécii 7.2 (5 157) (2 532)
Podiel na zisku/(strate) spolo¢nych podnikov 15 53 124
Zisk/(strata) pred zdanenim 39 655 23 968
Dani z prijmov 10 (10 297) (4 095)
Ziskl/(strata) za rok z pokra€ujlcich éinnosti 29 358 19 873
Zisk/(strata) za rok z ukon€enych €innosti 31 190 4749
Zisk/(strata) z ukonéenych €nnosti pripadajici na:
vlastnikov materskej spolo¢nosti 190 4749
mensinové podiely - -
Zisk/(strata) za rok z ukon€enych €innosti 190 4749
Zisk/(strata) za rok 29 548 24 622
Zisk/(strata) pripadajlci na:
vlastnikov materskej spolo¢nosti 27 789 23 958
mensinové podiely 1759 664
Zisk/(strata) za rok 29 548 24 622
Ostatné suhrnné zisky/(straty)
PoloZky, ktoré mdZu byt nasledne reklasifikované do
vykazu ziskov a strat
Poistno-matematické straty z dlhodobych
zamestnaneckych pozitkov (1 296) (2 665)
Kurzové rozdiely z prepoctu zahraniénych dcérskych
spolo¢nosti 1467 4339
Ostatné suhrnné zisky za rok, po zdaneni 171 1674
Sdhrnné zisky zarok spolu 29 719 26 296
Sahrnné zisky za rok spolu pripadajtce na:
vlastnikov materskej spolo¢nosti 27 960 25632
mensinové podiely 1759 664
Zisk za rok 29 719 26 296
Poznamky na stranach 12 aZ 76 su neoddelitelnou sucastou Gétovnej zavierky. 8



PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Konsolidovany vykaz o finanénej situacii
k 31. decembru 2024

(v tis. EUR)
Pozn 31. december 31. december
’ 2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Aktiva
Dlhodoby majetok
Budovy, stavby, stroje a zariadenia 111 281 840 272 753
Aktiva s pravom na uzivanie 11.2 201 932 187 837
Investicie do nehnutelnosti 12 144 243
Goodwill 13 109 858 85 505
Nehmotny majetok 14 70 823 84 611
Investicie do spolo¢nych a pridruzenych podnikov 15 1400 1347
Iné finanéné aktiva 16.1 134 292 1438
Ostatné pohladavky 16.2 29 044 -
OdloZenéa danova pohladavka 10.4 7213 6434
Dlhodoby majetok celkom 836 546 640 168
Kratkodoby majetok
Zasoby 17 13 767 13372
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 18 271 457 234 562
Splatna danova pohladavka 10.3 241 1816
Ostatny finanény majetok 16 304 432
Peniaze a pernazné ekvivalenty 19 62 346 52 969
Dlhodoby majetok uréeny na predaj 20 24 109
Skupina aktiv na predaj klasifikovanych ako uréené na predaj 31 - -
Kratkodoby majetok celkom 348 139 303 260
Aktiva celkom 1184 685 943 428
Vlastné imanie a zavazky
Vlastné imanie
Zéakladné imanie 21 178 730 178 730
Emisné azio 20 20
Nerozdeleny zisk a iné rezervné fondy (2 402) (29 949)
Vlastné imanie pripadajice na vlastnikov Skupiny 176 348 148 801
Mensinové podiely 20 233 17 870
Vlastné imanie celkom 196 581 166 671
Dlhodobé zavazky
Bankové uvery 22 201 031 100 920
P6&zicky od spriaznenych os6b 22 122 124 102 124
Ostatné dihodobé zavazky 24 2989 5582
Z&avéazky z prenajmu 26 196 891 180 288
Zavazky zo zmllv o koncesiach na poskytovanie sluzieb 14.1 9 452 9392
OdloZeny darfiovy zavazok 10.4 6 697 12 566
Rezervy 23 13 043 12575
Vynosy buducich obdobi 27 92 297 43 865
Dlhodobé zavazky celkom 644 524 467 312
Kratkodobé zavazky
Bankové uvery 22 28 153 34 137
Ostatné uvery 22 - 1
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 25 199 086 171 972
Mzdy a ¢asoveé rozliSenie socialneho zabezpecéenia 25 61 956 54 320
Skupina zavazkov na predaj klasifikovanych ako uré¢ené na
predaj 31 - -
ZAavéazky z prenajmu 26 16 784 14 649
Zavazky zo zmllv o koncesiach na poskytovanie sluzieb 14.1 996 926
Rezervy 23 16 162 14 814
Vynosy buducich obdobi 27 13 287 14 371
Splatny dariovy zavazok 10.3 7 156 4 255
Kratkodobé zavazky celkom 343580 309 445
Zavazky celkom 988 104 776 757
Vlastné imanie a zavazky spolu 1184 685 943 428
Poznamky na stranach 12 aZ 76 su neoddelitelnou sucastou Gétovnej zavierky. 9



PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Konsolidovany vykaz zmien vo vlastnom imani
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)
Zékladné  Emisné Iné Nerozde-  Pripadajuci
imanie azio rezervné leny zisk/ na MenSinové Celkom
fondy Neuhrade- vlastnikov podiely
na strata Skupiny

tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Stav k 1. januéaru 2023 178 730 20 4 056 (55 202) 127 604 9 500 137 104
Ziskl/(strata) za rok - - - 23 958 23 958 664 24 622
Ostatny komplexny vysledok za
rok po zdaneni - - 1674 - 1674 - 1674
Reklasifikacia v ramci
vlastného imania - - 1256 (1 256) - - -
Akvizicia skupiny GNS - - - - - 7 605 7 605
Precenenie zabezpecovacich
urokovych derivatov - - (3221) - (3221) - (3221)
Ubytky - - - - - (1 090) (1 090)
anzclame \'/acsmovveho' podielu ) ) ) i i 703 703
v dcérskej spolo¢nosti
Zvyslenle yacsm?vehq podielu ) ) ) (672) (672) 672 )
v dcérskej spolo¢nosti
Iné pohyby - - 711 (1 253) (542) (184) (726)
Stav k 31. decembru 2023 178 730 20 4476 (34 425) 148 801 17 870 166 671
Ziskl/(strata) za rok - - - 27 789 27 789 1759 29 548
Ostatny komplexny vysledok za
rok po zdaneni - - 171 - 171 - 171
Reklasifikacia v rdmci
vlastného imania - - 209 (209) - - -
Precenenie zabezpecovacich
urokovych derivatov - - (641) - (641) - (641)
Znizenie vac¢Sinového podielu
v dcérskej spolo¢nosti - - - (1 169) (1 169) 604 (565)
Iné pohyby - - 888 509 1397 - 1397
Stav k 31. decembru 2024 178 730 20 5103 (7 505) 176 348 20233 196 581

Pohyby na vlastnom imani v roku 2023 predstavuju najma:

poistno-matematické straty z dlhodobych zamestnaneckych pozitkov v sume 2 665 tisic EUR (zniZenie Inych
rezervnych fondov) a kurzové rozdiely z prepoc¢tu zahrani¢nych dcérskych spolo¢nosti v sume 4 339 tisic EUR
(zvySenie Inych rezervnych fondov)

vytvorenie zakonného rezervného fondu v dcérskych spolo¢nostiach v sume 1 256 tisic EUR (zvySenie Inych
rezervnych fondov)

precenenie zabezpecovacich Grokovych derivatov v sume 3 221 tisic EUR v suvislosti s bankovym financovanim
(znizenie Inych rezervnych fondov)

poistno-matematické ohodnotenie planu odmefiovania vo forme akcii v sume 656 tisic EUR na riadku Iné pohyby
(zvySenie Inych rezervnych fondov)

zvySenie mensinovych podielov v sume 7 605 tisic EUR z dévodu akvizicie spolo¢nosti Grupa Nowy Szpital
znizenie mensSinovych podielov v sume 1 090 tisic EUR z dévodu predaja dcérskych spolo¢nosti mimo Skupiny
zvySenie mensSinovych podielov z dévodu emisie akcii, ktoré nadobudli mensinovi vlastnici, v sume 703 tisic EUR

Pohyby na vlastnom imani v roku 2024 predstavuju najma:

poistno-matematické straty z dlhodobych zamestnaneckych pozitkov v sume 1 296 tisic EUR (zniZenie Inych
rezervnych fondov) a kurzové rozdiely z prepoc¢tu zahrani¢nych dcérskych spolo¢nosti v sume 1 467 tisic EUR
(zvySenie Inych rezervnych fondov)

vytvorenie zakonného rezervného fondu v dcérskych spolo€nostiach v sume 209 tisic EUR (zvySenie Inych
rezervnych fondov)

precenenie zabezpecovacich Urokovych derivatov v sume 641 tisic EUR v sUvislosti s bankovym financovanim
(znizenie Inych rezervnych fondov)

poistno-matematické ohodnotenie planu odmeriovania vo forme akcii v sume 916 tisic EUR a iné nevyznamné
pohyby vo vyske - 28 tisic EUR na riadku Iné pohyby (zvySenie Inych rezervnych fondov)

zvySenie mensinovych podielov v sume 604 tisic EUR a suUvisiace zniZenie nerozdeleného zisku vo vySke 1 169 tisic
EUR

Poznamky na stranach 12 a? 76 st neoddelitelnou stcastou Gétovnej zavierky. 10



PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Konsolidovany vykaz penaznych tokov

za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

Penazné toky z prevadzkovych €innosti

Zisk/(strata) za rok pred zdanenim dariou z prijmu

Upravy o:

Odpisy a amortizaciu dlhodobého majetku

Znizenie hodnoty goodwillu

Podiel na (zisku) / strate spolo¢nych podnikov

(Zisk) / strata z predaja dcérskej spolo¢nosti alebo ¢asti podniku
Zisk z predaja dlhodobého majetku

Nakladové uroky / (vynosy), netto

Ostatné rezervy a opravné polozky

Odpis negativneho goodwillu z akvizicie dcérskej spolo€nosti
ZruSenie vynosov buducich obdobi tykajucich sa dotacii

Iné nepenazné operacie vratane kurzovych rozdielov
Prevadzkové penazné toky pred zmenami pracovného kapitalu
(Zvysenie) / znizenie stavu zasob

(Zvysenie) / znizenie pohladavok z obchodného styku a ostatnych
pohladavok

Zvysenie / (znizenie) zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov
Penazné prostriedky z prevadzky

Prijaté aroky

Zaplatené uroky

Zaplatena dan z prijmov

Cisté penazné prostriedky z prevadzkovych &innosti

Penazné toky z investi€nej €éinnosti

Obstaranie budov, stavieb, strojov a zariadeni a nehmotného majetku
ponizené o poskytnuté dotacie

Prijmy z predaja budov, stavieb, strojov a zariadeni

Ubytok pefiaznych prostriedkov pri akvizicii dcérskych spolognosti (vratane
spolo¢nosti nadobudnutych metddov spéjania podielov)

Peniaze nadobudnuté akviziciou

Cisty prirastok / (Gbytok) pefiaznych prostriedkov pri predaji dcérskych
spolo¢nosti

Cisty prirastok / (Ubytok) pefiaznych prostriedkov pri predaji &asti
podnikania

Cisté penazné prostriedky pouZité na investiéné éinnosti

Penazné toky z finanénej €innosti

Prijmy / (splatky) z dlhopisov emitovanych materskou spolo€nostou
Prijmy z vkladov na bankovych G¢toch

Platby zavazkov zo zmliv o koncesiach na poskytovanie sluzieb a lizingov
Iné penazné toky z finan¢nej €innosti

Cisté penazné prostriedky z / (pouZité na) finanénu éinnost

Cisté zvySenie / zniZenie pehaznych prostriedkov apefaZznych
ekvivalentov

Peniaze a perniazné ekvivalenty na zaciatku u¢tovného obdobia

Kurzové rozdiely z penazi a pefiaznych ekvivalentov denominovanych
v inych menach

Peniaze a penazné ekvivalenty na konci Uétovného obdobia

Peniaze a penazné ekvivalenty
Peniaze a penazné ekvivalenty klasifikované ako uréené na predaj
Peniaze a penazné ekvivalenty celkom

Pozn Rok kon¢iaci Rok kongéiaci
' sa 31.12.2024 sa 31.12.2023

tis. EUR tis. EUR

39 615 28 694

11, 14 59 905 56 299
13 47 3212
15 (53) (124)
123 (4 295)

7.1 (15) (2 568)
21 995 20 251

3275 4136

- (1 060)

(7 956) (6 514)

2111 1764

119 047 99 795

(1591) 327

(44 585) 10 547

54 145 (21 194)

127 016 89 475

590 367

(27 853) (18 321)

10.3 (10 445) (7 506)
89 308 64 015

11 (41 260) (43 161)
522 6 056

30 (26 825) (49 357)
30 1463 8 469
31 19 742 9920
31 - 1040
(130 143) 2500

(176 501) (64 533)

112 310 18971

550 2014

(16 433) (15 068)

143 74

96 570 5991

9 377 5473

19 52 969 47 496
19 62 346 52 969
62 346 52 969

62 346 52 969
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE

Spolo¢nost’ Penta Hospitals International a. s. (dalej len ,Spolo¢nost™) bola zalozena 31. decembra 2009 pod nazvom IN-HC, a. s. a do Obchodného registra bola zapisana 5. marca 2011
(Obchodny register Okresného sudu Bratislava | v Bratislave, oddiel Sa, vlozka ¢. 5248/B, od 1. juna 2023 Obchodny register Mestského sudu Bratislava Ill). Diia 24. septembra 2016 sa nazov
Spolo¢nosti zmenil na Penta Hospitals Group Holding, a. s., nasledne diia 14. februara 2017 sa nazov zmenil na Penta Hospitals International a. s.

V priebehu roka 2021 doSlo k zmene Struktdry akcionarov Spolo¢nosti. Materska spolo¢nost CRNAP LIMITED, so sidlom Agias Fylaxeos & Polygnostou, C & | CENTER 2 nd floor 212, Limassol
3082, Cyperska republika, sa stala 100 % akcionarom Skupiny odkdpenim 100 % akcii od predchadzajlcej materskej spolo¢nosti SKNAP Holdings B.V.

NajvysSou materskou spolo¢nostou je spolo¢nost Penta Investments Group Limited so sidlom na Cypre.

Hlavnou €innostou Spolocnosti a jej dcerskych spolocnosti (dalej spologne ,Skupina*) je poskytovanie sluzieb zdravotnej starostlivosti, pracovnej zdravotnej sluzby, dopravnej zdravotnej sluzby,
socialnej sluzby a dalSich suvisiacich sluzieb prostrednictvom siete nemocnic, poliklinik a zariadeni Speciélnej starostlivosti v Cesku, Polsku a na Slovensku. Hlavné ¢innosti dcérskych
spoloc¢nosti Spolo¢nosti (Skupiny) sa uvadzaju v pozn. 1.1.

Neobmedzené ruéenie
Spolo¢nost a jej dcérske spolo¢nosti nie s neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v Ziadnej inej spolo¢nosti.
1.1. Dcérske spoloénosti

Prehlad dcérskych spolo¢nosti Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 a k 31. decembru 2023 je uvedeny v nasledujucich tabulkach. Podiely na zakladnom imani a na hlasovacich pravach zobrazuju
podiely vykazané v predoslych konsolidovanych uétovnych zavierkach materskych spolo¢nosti, do ktorych jednotlivé dcérske spolocnosti patrili pred nadobudnutim kontroly spoloénostou Penta
Hospitals International a. s. (pozri pozn. 3.2).

Dcérske spolo¢nosti priamo vlastnené Spolo¢nostou su uvedené v nasledujlcej tabulke.

Miesto vzniku

N&zov dcérskej spoloénosti Hlavné éinnost’ a prevadzky Podiel na zdkladnom imani
31.12.2024 31.12.2023

EMC Instytut Medyczny S.A. (EMC Szpitale Group) holdingova spolo¢nost Polsko 89,27 % 89,37 %
Penta Hospitals CZ, s.r.o. (Skupina Penta Hospitals CZ) holdingova spolo¢nost Cesko 100 % 100 %
Penta Hospitals SK, a. s. (Skupina Penta Hospital SK)

(predtym: Svet zdravia, a.s. (Skupina Svet zdravia a ProCare)) holdingovéa spolo¢nost Slovensko 100 % 100 %
Cinre property s.r.o. majetkova spolo¢nost v ramci skupiny Slovensko - 100 %
CINRE s. 1. 0. nemocnica Slovensko - 100 %
PHPL s.r.o. (Grupa Nowy Szpital) holdingovéa spolo¢nost Slovensko 100 % 100 %

Dna 17. jula 2024 spolo¢nost predala 100 % svojich akcii v dcérskych spoloénostiach Cinre property s.r.0. a CINRE s. r. 0. svojej materskej spolo¢nosti CRNAP LIMITED.

K 1. oktébru 2023 doslo k zmene nazvu siete nemocnic a poliklinik na Slovensku z pdvodného Svet zdravia a Procare na Penta Hospitals. Su¢asne bol ndzov holdingovej spolo¢nosti Svet
zdravia, a.s. zmeneny na Penta Hospitals SK, a. s. a nazvy niekolkych dalSich dcérskych spolo¢nosti viastnenych Penta Hospitals SK, a. s. boli zmenené zodpovedajucim spdsobom (vid' tabulku
spolocnosti v rdmci Skupiny Penta Hospitals SK nizSie). V désledku toho bol nazov Svet zdravia, a.s. nahradeny nazvom Penta Hospitals SK, a.s. a nazov skupiny Svet zdravia a ProCare Group
bol nahradeny nazvom Skupina Penta Hospitals SK v nasledujucich Poznamkach ku konsolidovanej G¢tovnej zavierke. VSetky transakcie, ktoré sa uskutocnili pred 1. oktébrom 2023, boli
formalne vykonané so spolo¢nostou pod jej povodnym ndzvom - Svet zdravia, a.s.
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAC.)

Spolo¢nosti patriace do skupiny EMC Szpitale st uvedené v nasledujicej tabulke.

Miesto vzniku

N&zov spoloénosti Hlavné éinnost’ a prevadzky Podiel na zdkladnom imani
31.12.2024 31.12.2023
Centrum Badan Klinicznych Pi-House sp. z 0.0. Klinické Stadie Polsko 89,27 % -
EMC Piaseczno Sp. z 0.0. nemocnica a poliklinika Polsko 89,27 % 89,37 %
EMC Silesia Sp. z 0.0. nemocnica a poliklinika Polsko 58,13 % 58,19 %
Lubmed Sp. z 0.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Polsko 89,27 % 89,37 %
Medy Ready Sp. z o0.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Polsko 89,27 % 89,37 %
Medycyna Plus Sp. z o.0. sluZzby zdravotnej starostlivosti Polsko 89,27 % 89,37 %
Mikulicz Sp. z o.0. nemocnica a poliklinika Polsko 84,15 % 84,25 %
Powiatowe Centrum Zdrowia Sp.z 0.0. w Kowarach nemocnica a poliklinika Polsko 85,85 % 85,95 %
Regionalne Centrum Zdrowia Sp.z.0.0. nemocnica a poliklinika Polsko 89,27 % 89,37 %
Zdrowie Sp. z 0.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Polsko 78,53 % 78,61 %
Zdrowie Ratownictwo Medyczne Sp. Z 0.0. *** sluZzby zdravotnej starostlivosti Polsko 37,69 % 37,73 %

VSetky spolo¢nosti uvedené v predchadzajicej tabulke su dcérske G¢tovné jednotky spoloénosti EMC Instytut Medyczny S.A.

*** Dfa 6. februara 2019 vznikla spoloénost Zdrowie- Ratownictwo Medyczne Sp. Z 0.0., v ktorej ma skupina EMC 42,22 % na hlasovacich pravach k 31. Decembru 2024. Predstavenstvo
spolo¢nosti EMC Instytut Medyczny S.A. zvazilo faktory ovplyvriujice hodnotenie kontroly nad spolo¢nostou Zdrowie Ratownictwo Medyczne Sp. Z 0.0. a na zaklade tohto hodnotenia dospelo
k zaveru, Ze nad tymto subjektom vykonava kontrolu prostrednictvom osobnych vztahov, ktoré formuji kazdodennu &innost’ subjektu. Spolo¢nost EMC Instytut Medyczny S.A. nad tymto
subjektom vykonava kontrolu nepriamo prostrednictvom kontroly nad spolo¢nostou Zdrowie Sp.z 0.0. Hodnotenie predstavenstva spolo¢nosti EMC Instytut Medyczny S.A. sa vo velkej miere
opieralo o odborny Gsudok, najma pokial ide o analyzu zloZenia a rozsahu zodpovednosti predstavenstva subjektu, moznost menovat a odvolavat ¢lenov predstavenstva organmi subjektu, ako
aj prava druhého akcionara subjektu, maju podla nazoru predstavenstva ochranny charakter. Na zéklade tychto skuto¢nosti je spolo¢nost Zdrowie Ratownictwo Medyczne Sp. Z 0.0. plne

konsolidovana v ramci skupiny Penta Hospitals International.
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke

zarok kondéiaci sa 31. decembra 2024
(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAC.)

Spolo¢nosti patriace do skupiny Penta Hospitals CZ su uvedené v nasledujlcej tabulke.

Miesto vzniku

Podiel na zédkladnom imani a na hlasovacich

Nazov spoloénosti Hlavna éinnost’ a prevadzky pravach
31.12.2024 31.12.2023
ALZHEIMER HOME GROUP s.r.0. majetkova spoloénost’ v ramci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %
ALZHEIMER HOME Region z.0. (predtym Alzheimer Home i . . . . . = 100,00 % 100,00 %
Jihlava z.0.) sociélne sluzby a sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko
Alzheimer Home SPV 1 s.r.0. majetkova spolo¢nost v rdmci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %
Alzheimer Home SPV 2 s.r.0. majetkova spolo¢nost v rdmci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %
Alzheimer Home SPV 3 s.r.0. majetkova spolo¢nost v rdmci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %
Alzheimer Home SPV 4 s.r.0. majetkova spolo¢nost v rdmci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %
ALZHEIMER HOME z.q. socialne sluzby a sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % 100,00 %
PRONET FM, a.s. nevykonava €innost Cesko 100,00 % 100,00 %
BESKYD FM, z. Q. nevykonava ¢innost (od 1. januara 2023) Cesko 100,00 % 100,00 %
SENIOR HOME GROUP s.r.0. socialne sluzby a sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % 100,00 %
Ambulance Penta s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % 100,00 %
Centrum zdravotni péce Melissa s.r.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % 100,00 %
K+K MEDIC s.r.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % -
GYNAIKON s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko - 100,00 %
Medical Private Care s.r.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 70,00 % 70,00 %
PatientFirst s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % -
PatientFirst - ordinace Michle s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % -
PV-AMBULANCE s.r.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % 100,00 %
Recepis, s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % -
YD Kralovice s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko - 100,00 %
ANESAN, s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100.00 % -
ArteaPlus CZ s.r.o. poradenska ¢innost, PR Cesko 100,00 % 100,00 %
BH-Nemocnice Vimperk a.s. nemocnica Cesko 100.00 % -
Nemocnice Volyné s.r.o. nemocnica Cesko 100.00 % -
Homecare Holding a.s. socialne sluzby a sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100.00 % -
Home Care Promedica, s.r.o. socialne sluzby a sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100.00 % -
S nami doma s.r.o. socialne sluzby a sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100.00 % -
Soukroma oSetfovatelska sluzba - SOS s.r.o. socialne sluzby a sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100.00 % -
Nemocnice nasledné péce Praha s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % 100,00 %
Nemocnice Ostrov s.r.o. nemocnica Cesko 100,00 % 100,00 %
KV-DENT s.r.o. majetkova spoloénost v ramci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %
Nemocnice Roudnice nad Labem s.r.o. nemocnica Cesko 100,00 % 100,00 %
Nemocnice Sokolov s.r.o. nemocnica a lekaren Cesko 100,00 % 100,00 %
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAG.)

Miesto vzniku

Podiel na zéakladnom imani a na hlasovacich

Nazov spoloénosti Hlavna éinnost’ a prevadzky pravach
31.12.2024 31.12.2023

NEMOS SUSICE s.r.0. nevykonava €innost Cesko 100,00 % 100,00 %
Nemocnice Vrchlabi, s.r.o. nemocnica Cesko 100,00 % 100,00 %

ANSA Sanatorium s.r.o. nemocnica Cesko 100,00 % 100,00 %
Nemocnice VrSovice a.s. nemocnica Cesko 100,00 % 100,00 %

Medisupport a.s. nevykonava ¢innost Cesko 100,00 % 100,00 %
Optissima s.r.o. sluzby zdravotnej starostlivosti Cesko 100,00 % 100,00 %
OSTROV ZDRAVI 0.p.s. majetkova spolo¢nost v ramci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %
Penta Hospitals Property s.r.o. majetkova spolo¢nost v rdmci skupiny Cesko 100.00 % -
Psychiatricka nemocnice Pisek a.s. nemocnica Cesko 100,00 % 100,00 %
Salvia Logistics s.r.0. majetkova spolo¢nost v ramci skupiny Cesko 100,00 % 100,00 %

VSetky spolo¢nosti uvedené v predchadzajlcej tabulke su dcérske Uctovné jednotky spolo¢nosti Penta Hospitals CZ, s.r.o.
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAC.)

Spolo¢nosti patriace do skupiny Penta Hospitals SK su uvedené v nasledujlcej tabulke.

Nazov spoloénosti

Hlavna éinnost’

Miesto vzniku
a prevadzky

Podiel na zdkladnom imani a na
hlasovacich pravach

medisimo s.r.o.
Miranda, s.r.o.
Mobiliare, a.s.
Nemochnica s poliklinikou Partizanske, a.s.
Nemocnica novej generacie Michalovce, a.s.
Nemocnica A. Lefia Humenné, a.s.
Nemocnica arm. generala L. Svobodu Svidnik, a.s.
Nemocnica na okraji mesta, n.o.
Nemaocnica s poliklinikou Dunajska Streda, a.s.
Nemocnica s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a.s.
Nemocnica s poliklinikou sv. Barbory RoZfava, a.s.
Nemocnica s poliklinikou Sv. LukaSa Galanta, a.s.
Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Michalovce, a.s.
Nemocnica s poliklinikou TrebiSov, a.s.

Nemocnica s poliklinikou TrebiSov, n.o.

ORL TrebiSov s.r.o.

Preminter, s.r.o.
Nemocnica Topol¢any, a.s. (predtym Svet zdravia Nemocnica
Topol¢any, a.s.)
ON-GYA, s.r.o.
PreSovské zdravotnictvo, a.s.

Svet zdravia Akadémia, n.o.
Stropkovska socialna, a.s.
Penta Hospitals DZS, a.s. (predtym Svet zdravia DZS, a.s.)
Vranovska nemocnica, a.s.

STOPROPLUS, s.r.o.
Vranovska nemocnica, n.o.

Specializované centrum sociéalnych sluZieb Stropkov, n.o.
PAVLOV amb., s.r.o.
Cinre Czech, s.r.o.
1. Svidnicka, s.r.o.
2. Svidnicka medicinska, s.r.o.
Centrum zdravotnickeho rozvoja, n.o.

nevykonava ¢innost

majetkova spolo¢nost v ramci skupiny
majetkova spolo¢nost v ramci skupiny
nevykonava ¢innost

majetkova spolo¢nost' v ramci skupiny
nemocnica

nemocnica

nemocnica

nemocnica

nemocnica

nemocnica

nemocnica

nemocnica

nemocnica

socialne sluzby

sluzby zdravotnej starostlivosti
nevykonava ¢innost

nemocnica

nevykonava ¢innost

majetkova spolo¢nost v ramci skupiny
socialne sluzby

majetkova spolo¢nost v ramci skupiny
dopravna zdravotna sluzba
nemocnica

sluzby zdravotnej starostlivosti
nevykonava ¢innost

socialne sluzby

nevykonava ¢innost

nevykonava ¢innost

nevykonava ¢innost

nevykonava ¢innost

socialne sluzby

Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko

Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Cesko

Slovensko
Slovensko
Slovensko

31.12.2024 31.12.2023
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %

80,00 % 80,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %

66,00 % 66,00 %

66,00 % 66,00 %

80,00 % 80,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %

80,00 % 80,00 %

80,00 % 80,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAC.)

Nazov spoloénosti Hlavna éinnost’

Miesto vzniku
a prevadzky

Podiel na zakladnom imani a na
hlasovacich pravach

ProCare, a.s. holdingova spolo¢nost

Ambulancia MUDr. Eleny Szigetiovej s.r.o.
Euromedix, a.s.

Medicinske centrum Nitra, spol.s r.o.
Medikol s.r.o.

Mestska poliklinika Sered, s.r.o.
NOVAPHARM, s.r.o.

Poliklinika ProCare KoSice s.r.o.

Priemyselné zdravotnicke centrum ProCare, a.s.

PRO SANUS, a.s.
KollMed s.r.o.
Sl Real, s.r.o.
wesper, a.s.
Zelezniéné zdravotnictvo Kosice, s.r.o.

nevykonava ¢innost

poliklinika

poliklinika

sluzby zdravotnej starostlivosti
poliklinika

poliklinika

poliklinika

poliklinika

poliklinika

sluzby zdravotnej starostlivosti
majetkova spolo¢nost' v ramci skupiny
poliklinika

nemocnica s poliklinikou

Diagnosticum s.r.o. Humenné
Virtual Medicine, s.r.o.

sluzby zdravotnej starostlivosti
vyvoj anatomie pre virtualnu medicinu

Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko
Slovensko

31.12.2024 31.12.2023
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %

85,00 % 85,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %
100,00 % 100,00 %

50,00 % 50,00 %

24,90 % 24,90 %

Spolo¢nost’ Diagnosticum s.r.o. Humenné je spolo¢nou Uc¢tovnou jednotkou spolo¢nosti Penta Hospitals SK, a. s., spolo¢nost Virtual Medicine, s.r.o. je pridruzenou G¢tovnou jednotkou
spoloc¢nosti Penta Hospitals SK, a. s., a ostatné spolo¢nosti uvedené v predchadzajicej tabulke si dcérske Uctovné jednotky spolo¢nosti Penta Hospitals SK, a. s.
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAC.)

Spolo¢nosti patriace do skupiny Grupa Nowy Szpital sU uvedené v nasledujlcej tabulke.

Place of incorporation

Proportion of effective ownership interest

Name of subsidiary Principal activity and operation and voting rights
31.12.2024 31.12.2023

Grupa Nowy Szpital Holding S.A. holdingovéa spolo¢nost Poland 100,00 % 100,00 %
Nowy Szpital Sp. Z o.0. nemocnica s poliklinikou Poland 50,25 % 50,25 %
Nowy Szpital w Kostrzynie Nad Odrg Sp. Z o.0. nemocnica s poliklinikou Poland 90,00 % 90,00 %
Nowy Szpital w Nakle i Szubinie Sp. Z 0.0. nemocnica s poliklinikou Poland 81,82 % 81,82 %
Nowy Szpital w Olkuszu Sp. Z o.0. nemocnica s poliklinikou Poland 70,00 % 70,00 %
Nowy Szpital w Szprotawie Sp. Z 0.0. nemocnica s poliklinikou Poland 100,00 % 100,00 %
Nowy Szpital w Swiebodzinie Sp. Z o.0. nemocnica s poliklinikou Poland 100,00 % 100,00 %
Nowy Szpital w Wabrzeznie Sp. Z o.o. nemocnica s poliklinikou Poland 70,42 % 70,42 %
Nowy Szpital we Wschowie Sp. Z o0.0. nemocnica s poliklinikou Poland 100,00 % 100,00 %
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szpital im. Dr Nauk nemocnica s poliklinikou

Medyczny Radzimira Smigielskiego Sp. Z o.0. Poland 89,52 % 89,52 %
Radiologia Grupa Nowy Szpital Sp. Z o.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Poland 100,00 % 100,00 %
Ratownictwo Medyczne Sp. Z 0.0. sluzby zdravotnej starostlivosti Poland 45,28 % 44,26 %
KARLOWICKIE CENTRUM MEDYCZNE "KAR-MED"

Sp. Z o.0. sluZzby zdravotnej starostlivosti Poland 100,00 % 100,00 %

VSetky spolo¢nosti uvedené v predchadzajicej tabulke su dcérske Uétovné jednotky spolo¢nosti PHPL s.r.o.
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAC.)
Zmeny v Struktdre Skupiny poc¢as roka 2024:

Dna 17. jula 2024 spolo¢nost predala 100 % svojich akcii v dcérskych spoloénostiach Cinre property s.r.0. a CINRE s.r.o.
svojej materskej spolo¢nosti CRNAP LIMITED.

Dna 1. oktébra 2024, dcérska spolo¢nost EMC Instytut Medyczny S.A. nadobudla 100 % podiel v spolo¢nosti Centrum
Badan Klinicznych Pi-House sp. z 0.0. so sidlom v Gdansku, ktorej hlavnou ¢innostou je vykonavanie klinickych skasok.
K 31. decembru 2024 skupina efektivne vlastnila 89,27 % akcii spolo¢nosti.

V januari 2024 materska spolo¢nost Penta Hospitals International a.s. odkupila akcie, ktoré spoloé¢nost EMC Instytut
Medyczny SA v roku 2023 ponukla ¢lenom predstavenstva. Neskor, v juni 2024, bolo zakladné imanie spolo¢nosti EMC
Instytut Medyczny SA navySené dalSou emisiou kmeriovych akcii, ktoré boli opat ponuknuté prostrednictvom stkromného
Upisu ¢lenom predstavenstva. V dosledku tychto transakcii sa podiel skupiny na zakladnom imani spolo¢nosti EMC
Instytut Medyczny SA mierne znizil z 89,37 % na 89,27 %.

V ramci skupiny Penta Hospitals CZ sa v roku 2024 uskutoc¢nilo niekolko akvizicii. Dfia 8. januara 2024 ziskala dcérska
spolo¢nost’ Penta Hospitals CZ, s.r.o. 100 % podiel v nemocnici BH-Nemocnice Vimperk a.s. a prostrednictvom tohto
subjektu aj 100 % podiel v nemocnici Nemocnice Volyné s.r.o. Diia 1. februara 2024 ziskala spolo¢nost Penta Hospitals
CZ, s.r.o. 100 % podiel v spolo¢nosti ANESAN, s.r.o., ktora poskytuje zdravotnicke sluzby. Neskér, 4. aprila 2024, dcérska
spoloc¢nost Penta Hospitals CZ, s.r.o. dokongila akviziciu spolo¢nosti Homecare Holding a.s., poskytovatela socialnych
a zdravotnickych sluzieb. Prostrednictvom tejto spolo¢nosti skupina v ten isty deri ziskala aj 100 % podiel v spolo¢nostiach
Home Care Promedica, s.r.0. a Soukroma oSetfovatelska sluzba — SOS s.r.o. a 1. jula 2024 100 % podiel v spolo¢nosti
S ndmi doma s.r.o.

Dcérska spolo¢nost Ambulance Penta s.r.o. nadobudla 1. januara 2024 100 % podiel v spolo¢nosti K+K MEDIC s.r.o.
Neskor, 1. aprila 2024, dokon¢ila akviziciu spolo¢nosti PatientFirst s.r.o., prostrednictvom ktorej skupina ziskala aj 100 %
podiel v spolo¢nosti PatientFirst - ordinace Michle s.r.o. Napokon, 2. septembra 2024 nadobudla 100 % podiel
v spolocnosti Recepis, s.r.o. VSetky vySSie uvedené spolo¢nosti nadobudnuté dcérskou spoloénostou Ambulance Penta
s.r.o. sidlia v Ceskej republike a poskytuju zdravotnicke sluzby.

Okrem vysSie uvedeného bola dria 20. decembra 2024 zaloZzena spolo¢nost Penta Hospitals Property s.r.0. — realitna
spolo¢nost’ v ramci skupiny, ktorej hlavnou ¢innostou je prenajom nehnutelnosti inym spolo¢nostiam v ramci skupiny
Penta Hospitals CZ.

V roku 2024 sa v ramci skupiny uskutoc¢nili dve fazie. Dcérske spolo¢nosti YD Kralovice s.r.o. a GYNAIKON s.r.o. sa zIugili
so spolo¢nostou Ambulance Penta s.r.o., ktora sa od 1. januara 2024 stala ich nastupnickou spolo¢nostou.

Zmeny v Struktire Skupiny poc¢as roka 2023:

Dria 29. marca 2023 Skupina prostrednictvom svojej dcérskej spolo¢nosti PHPL s.r.0. akviziciou ziskala 100 % podiel
v Grupa Nowy Szpital, ktora je druhym najvac¢sSim sukromnym operatorom nemocnic v Polsku. V ¢ase akvizicie Grupa
Nowy Szpital zahriiovala dvanast subjektov, vratane deviatich nemocnic, jednej spolo¢nosti poskytujicej sluzby
dialkovych radiologickych vySetreni a jednej spolo¢nosti zabezpecujlucej pohotovostné zdravotnicke sluzby v ramci
systému Narodnej zachrannej zdravotnej sluzby. Neskor v priebehu roka 2023 Grupa Nowy Szpital nadobudla 100 %
podiel v spolo¢nosti KARLOWICKIE CENTRUM MEDYCZNE "KAR-MED" Sp. Z o0.0., ktord poskytuje sluzby v oblasti
primarnej a Specializovanej zdravotnej starostlivosti, medicinskej diagnostiky, dentalnej protetiky, rehabilitacie a pracovnej
zdravotnej starostlivosti.

V roku 2023 doslo k navySeniu zakladného kapitalu spolo¢nosti EMC Instytut Medyczny SA emisiou 560 589 beznych
akcii s nominalnou hodnotou 4,00 PLN za akciu. Akcie boli ponuknuté prostrednictvom sukromnej ponuky piatim ¢lenom
spravnej rady, avSak ku koncu roka 2023 neboli Uplne uhradené. V désledku toho sa podiel Skupiny na registrovanom
kapitale spolo¢nosti EMC Instytut Medyczny SA zniZzil z 90,58 % na 89,37 %.

Skupina Penta Hospitals CZ prostrednictvom svojej dcérskej spolo¢nosti Ambulancia Penta s.r.o. realizovala v roku 2023
viaceré akvizicie. K 1. januaru 2023 spoloc¢nost ziskala 100% podiel v spolo¢nosti PV-AMBULANCE s.r.0., ktora poskytuje
ambulantnd primarnu starostlivost, predovSetkym preventivne, diagnostické a hodnotiace sluzby a konzultacie. Neskoér,
dria 31. marca 2023, Skupina nadobudla 100 % podiel v spolo¢nosti YD Kralovice s.r.0., ktora prevadzkuje sukromnu prax
vSeobecného lekara. V roku 2023 Ambulancia Penta s.r.o. tieZz nadobudla 100% podiel v spolo¢nosti GYNAIKON s.r.o0.,
ktorej hlavnou ¢innostou je prevadzka gynekologicko-porodnickej kliniky. Akvizicia bola realizovana k 1. septembru 2023.

V Skupine Penta Hospitals SK bola jedinou akviziciou v roku 2023 transakcia spolo¢nosti ProCare, a.s., ktora nadobudla
100 % podiel v spolo¢nosti Medikol s.r.o. k 1. marcu 2023. Spolo¢nost prevadzkuje sukromni kliniku zameranu
na nefrolégiu a hypertenziu.

V roku 2023 doslo v ramci Skupiny k dvom faziam. K 1. januaru 2023 sa spoloc¢nost Prakticky |ékaf Centrum s.r.o. zlG¢ila
so spolo¢nostou Ambulance Penta s.r.o. ako jej pravna nastupkyna a spolo¢nosti SI Medical, s.r.o. a SPORTCLINIC,
s.r.0. sa zIugili so spolo¢nostou Novapharm, s.r.o., ktora sa stala ich pravnou nastupkyriou od 1. novembra 2023.
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1. VSEOBECNE INFORMACIE (POKRAC.)

NajvyznamnejSou transakciou v Skupine Penta Hospitals SK v roku 2023 bol predaj dcérskych spolo¢nosti lokalizovanych
v centralnej &asti Slovenska. Skupina odpredala svoje podiely v dcérskych spoloénostiach Nemocnica Ziar nad Hronom
a Banska Stiavnica s.r.o., Poliklinika ProCare Ziar s. r. 0., Nemocnica Banskéa Stiavnica, a.s. a Mammacentrum sv. Agaty
Banska Bystrica, a. s., ako aj ¢ast podnikania v Novapharm, s.r.o. Prevod akcii a ¢asti podnikania bol dokon&eny

k 30. junu 2023 a 1. jdlu 2023.

1.2.  Akcionari Spoloénosti

Podiel na

5 hlasovacich
Struktira akcionarov Podiel na zakladnom imani pravach
tis. EUR v % v %

CRNAP LIMITED, Limassol, Cyperské republika 178 730 100,00 % 100,00 %
Spolu 178 730 100,00 % 100,00 %
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2. UPLATNENIE NOVYCH A REVIDOVANYCH MEDZINARODNYCH STANDARDOV FINANENEHO
VYKAZNICTVA

i) Prijaté Eur6pskou Uniou

V beznom roku Skupina prijala vSetky nové a revidované Medzinarodné Standardy finanéného vykaznictva (IFRS), ktoré
sa vztahuju na jej ¢innosti a st platné pre G¢tovné obdobia zacinajice sa 1. januara 2024 alebo neskor.

Za finan¢ny rok zacinajlci sa 1. januara 2024 alebo neskor uplatnila Skupina po prvykrat nasledujice nové a novelizované
Standardy:

Standard/interpretécia S G¢éinnostou pre uétovné
obdobia za€inajlce sa
k uvedenému datumu alebo
neskor:

Zmeny Standardu IAS 1 "Prezentacia U€tovnej zavierky" — Klasifikacia zavazkov ako

kratkodobych alebo dlhodobych vydany IASB 23. januara 2020 a zmeny Standardu

IAS 1 "Prezentacia Uétovnej zavierky" — DIhodobé zavazky s podmienkami vydanymi

IASB 31. oktobra 2022. Zmeny vydané v januéri 2020 poskytuji vSeobecnejsi pristup ku

klasifikacii zavazkov podla IAS 1 na zaklade zmluvnych dojednani platnych k datumu 1. Januara 2024
vykazovania. Zmeny vydané v oktobri 2022 objasriuju, ako podmienky, ktoré musi Gétovna

jednotka spifiat do dvanastich mesiacov po obdobi vykazovania, ovplyviiuji klasifikéaciu

zavazku, a stanovuju datum ucinnosti oboch zmien pre obdobia vykazovania, ktoré sa

zacinaju 1. januara 2024 alebo neskor.

Zmeny Standardov IAS 7 "Vykaz penaznych tokov" a IFRS 7 "Finanéné néstroje:

zverejiovanie" —Dohody o financovani dodavatelov, ktoré vydala IASB 25. méaja 2023.

Zmenami sa v rdmci existujlicich poZiadaviek na zverejiiovanie dopifiaji poZiadavky na 1. Januara 2024
zverejiovanie informacii a "usmernenia" s cielom poskytnat’ kvalitativne a kvantitativne

informécie o dohodach o financovani dodavatelov.

Zmeny Standardu IFRS 16 "Lizingy" — Zavazok z lizingu pri predaji a spatnom lizingu

vydany IASB 22. septembra 2022. V zmenach a doplneniach Standardu IFRS 16 sa

vyzaduje, aby predavajuci — ndjomca nasledne ocenoval lizingové zavézky vyplyvajlce zo

spatného lizingu tak, aby nevykazoval Ziadnu sumu zisku alebo straty, ktora suvisi s 1. Januara 2024
pravom na pouzivanie, ktoré si ponechava. Nové poziadavky nebrania predavajucemu-

najomcovi vykazat vo vysledku hospodarenia akykolvek zisk alebo stratu sdvisiacu s

¢iastoénym alebo Gplnym ukonéenim lizingu.

K datumu schvalenia tychto finanénych vykazov boli Medzinarodnou radou pre Gétovné Standardy (IASB) publikované
nasledujlce Standardy, ktoré vSak eSte neboli G¢inné:

Standard/interpretacia S uéinnostou pre Uétovné
obdobia za€inajlce sa
k uvedenému datumu alebo
neskor:

Zmeny Standardu IAS 21 "Ug&inky zmien vymennych kurzov" — nedostatoéna
vymenitefnost’, ktory vydala IASB 15. augusta 2023. Zmeny obsahuji usmernenie, ktoré 1. Januara 2025
Specifikuje, kedy je mena zamenitelna a ako urcit vymenny kurz, ked nie je.

ii) Zatialneschvalené Eurépskou Uniou

V st&asnosti sa IFRS tak, ako boli prijaté EU, vyznamne neodliduji od predpisov prijatych IASB okrem nasledujucich
novych Standardov a dodatkov k existujucim Standardom, ktoré neboli schvalené na pouZitie v EU k datumu zverejnenia
tejto Gctovnej zavierky (uvedené datumy ucinnosti sa vztahuju na IFRS tak, ako ich vydala IASB):

Standard/interpretacia S uéinnostou pre Uétovné
obdobia za€inajuce sa
k uvedenému datumu alebo
neskor:

Zmeny Standardov IFRS 9 a IFRS 7 — Zmeny klasifikacie a ocefovania finanénych

nastrojov vydané IASB 30. maja 2024. Zmeny objasriuju klasifikaciu finanénych aktiv s

environmentalnymi, socialnymi a spravnymi a riadenymi spolo¢nostami (ESG) a 1. Januara 2026
podobnymi vlastnostami. Zmenami sa tiez objasriuje datum ukonéenia vykazovania

finanéného aktiva alebo finan¢ného zavazku a zavadzaju sa dodato¢né poZziadavky na
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2. UPLATNENIE NOVYCH A REVIDOVANYCH MEDZINARODNYCH STANDARDOV — FINANENEHO
VYKAZNICTVA (POKRAC.)

Standard/interpretécia S G€innostou pre Uétovné
obdobia za€inajuce sa
k uvedenému datumu alebo
neskor:

zverejiiovanie informacii tykajlce sa investicii do néastrojov vlastného imania uréenych
realnou hodnotou prostrednictvom ostatnych suc¢asti komplexného vysledku a finanénych
nastrojov s podmienenymi vlastnostami.

Zmeny Standardov IFRS 9 a IFRS 7 — Zmluvy odkazujace na elektrinu zavisla od
prirody vydané IASB 18. decembra 2024. Poziadavky na vlastna spotrebu v Standarde
IFRS 9 sa menia a dopifiaji tak, aby zahffali faktory, ktoré je G&tovna jednotka povinna
zvazit pri uplathovani Standardu IFRS 9:2.4 na zmluvy o nakupe a prevzati dodavky
elektriny z obnovitelnych zdrojov, pri ktorych je zdroj vyroby elektriny zavisly od prirody.
Poziadavky na Ggtovnictvo zabezpedenia v Standarde IFRS 9 sa menia a dopifajd tak,
aby uctovnej jednotke umoznujic ako zabezpecovaci nastroj pouzit zmluvu na elektrinu 1. Januara 2026
z obnovitelnych zdrojov zavislu od prirody so Specifikovanymi vlastnostami urcit
variabilny objem predpokladanych transakcii s elektrinou ako zabezpecenu polozku, ak
su splnené Specifikované kritéria, a ocenit zabezpeéenud polozku s pouzitim rovnakych
predpokladov objemu, aké sa pouzili pre zabezpecovaci nastroj. Zmenami a doplneniami
Standardov IFRS 7 a IFRS 19 sa zavadzaju poziadavky na zverejfiovanie zmlav na
elektrinu zavislu od prirody so Specifikovanymi vlastnostami.

Zmeny Standardov IFRS 1, IFRS 7, IFRS 9, IFRS 10 a IAS 7 — Roéné zlepSenia

Uctovnych Standardov IFRS — zvazok 11, ktoré vydala IASB 18. jala 2024. Zmeny

zahffiaju objasnenia, zjednoduSenia, opravy a zmeny v tychto oblastiach: a) Guétovnictvo

zabezpecenia prvym pouzivatelom (IFRS 1); b) zisk alebo strata z ukon¢enia

vykazovania (IFRS 7); c) zverejhovanie odloZzeného rozdielu medzi realnou hodnotou a 1. Januara 2026
transakénou cenou (IFRS 7); d) Gvod a zverejiiovanie informacii o kreditnom riziku (IFRS

7); (e) ukonéenie vykazovania lizingovych zavazkov nadjomcu (IFRS 9); f) transakéna

cena (IFRS 9); g) uréenie "de facto zastupcu” (IFRS 10); h) metéda obstaravacej ceny

(IAS 7).

IFRS 18 "Prezentacia a zverejiiovanie v Uétovnej zavierke" vydany IASB 9. aprila

2024 nahradi IAS 1 Prezentacia uc¢tovnej zavierky. Tato norma zavadza tri sibory

novych poziadaviek na zlepSenie vykazovania finan¢nej vykonnosti spolo¢nosti a

poskytuje investorom lepsSi zaklad pre analyzu a porovnavanie spolo¢nosti. Hlavné

zmeny v novom Standarde v porovnani s IAS 1 zahfiiaji: a) zavedenie kategorii 1. Januara 2027
(prevadzkové, investi¢né, financovanie, dan z prijmov a ukon¢ené &innosti) a

definovanych medzistctov vo vykaze ziskov a strat; b) zavedenie poZiadaviek na

zlepSenie agregécie a rozélenenia; c) zavedenie zverejneni ukazovatelov vykonnosti

definovanych manazmentom (MPM) v poznamkach k Uétovnej zavierke.

IFRS 19 "Dcérske spoloénosti bez verejnej zodpovednosti": Zverejnovanie vydané

IASB 9. maja 2024. Tento Standard umozriuje dcérskej spolo¢nosti poskytovat’ nizSie

zverejnenia pri uplatfiovani Gc¢tovnych Standardov IFRS vo svojej Uétovnej zavierke. 1. Januara 2027
IFRS 19 je nepovinny pre opravnené dcérske spolo¢nosti a stanovuje poziadavky na

zverejiiovanie informacii pre dcérske spolo¢nosti, ktoré sa rozhodnu ho uplatriovat.

Zmeny IFRS 10 "Skonsolidované finanéné vykazy" a IAS 28 "Investicie do
pridruzenych spoloénosti a podnikov spoloéného podnikania" — Predaj alebo
prispevok aktiv medzi investorom a jeho pridruzenou spoloénost'ou alebo
podnikom spolo€éného podnikania vydané IASB dia 11. septembra 2014. Zmeny
rieSia konflikt medzi poZiadavkami IAS 28 a IFRS 10 a objasnuju, Ze pri transakcii
zahffajucej pridruzen( spolo¢nost alebo podnik spoloéného podnikania zavisi rozsah
uznania zisku alebo straty od toho, ¢i predané alebo prispievajlce aktiva predstavuju
podnik.

neurcito

Skupina posudzuje vplyv, ktory bude mat prijatie uvedenych Standardov na konsolidovanu Uctovnl zavierku Skupiny,
a neplanuje skorsie prijatie Ziadneho zo Standardov. Skupina momentalne analyzuje vplyv tychto novych Standardov,
dodatkov k existujucim Standardom a interpretacii na jej finanéné vykazy v obdobi prvého uplatnenia. Skupina neo¢akava
vyznamny dopad uplatnenia tychto novych Standardov, dodatkov k existujucim Standardom a interpretécii na jej finanéné
vykazy.
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3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY
3.1.  Vyhlasenie o zhode

Téato konsolidovand Gétovna zavierka bola vypracovana v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o Gctovnictve®) za U¢tovné obdobie od 1. januara do 31. decembra 2024
a Medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva (dalej len ,IFRS") tak, ako boli schvalené Eurépskou Uniou.

3.2.  Zaklad pripravy

Konsolidovana uc¢tovna zavierka zahffia Gc¢tovna zavierku Spoloénosti a Gc¢tovnych jednotiek (vratane uGcelovych
Gctovnych jednotiek), v ktorych ma Spoloénost kontrolu (jej dcérske spolo¢nosti).

Spolo¢nost v roku 2021 nadobudla 100% rozhodovacich prav a naslednd kontrolu nad dcérskymi spolo¢nostami Penta
hospitals SK, a. s. a Penta Hospitals CZ, s.r.o. a nadobudla 95% rozhodovacich prav v dcérskej spolo¢nosti CareUp (k
1.1.2021 vlastnila 5%-ny podiel v tejto spoloc¢nosti). VSetky tieto transakcie boli uskuto€nené so spolo¢nostami, ktorych
kone¢nou materskou spolo¢nostou je spolo¢nost Penta Investments Group Limited so sidlom na Cypre.

Transakcie, ktoré vznikaji medzi U¢tovnymi jednotkami pod spolo¢nou kontrolou, sa spolo¢ne oznacuju ako ‘transakcie
pod spolo¢nou kontrolou'. IFRS 3 Podnikové kombinacie sa Specificky nezaobera takymito transakciami a preto
nenariaduje metddu, ktora by sa mala pouzit pri podnikovych kombinaciach medzi Gétovnymi jednotkami pod spolo¢nou
kontrolou. Preto si pri U¢tovani o podnikovej kombinacii, ktora zahffha Uctovné jednotky pod spolo¢nou kontrolou, méze
Gctovna jednotka vybrat metédu spéjania podielov (pooling of interest) alebo metédu obstarania, tak ako je definovana
Standardom IFRS 3.

ManaZment spolocnosti zvazil pouzitie vhodnej metddy obstarania a rozhodol sa postupovat metédou spajania podielov.
K datumu prechodu Spolo¢nosti na IFRS (1. januar 2020) boli spolo¢nosti nadobudnuté v roku 2021 sucastou
konsolidovaného celku v takom rozsahu v akom ich predoSlé materské spolo¢nosti kontrolovali a riadili k prisluSnému
stivahovému dfiu.

Nadobudnuté aktiva a pasiva boli k 1. januaru 2020 vykazané v takych hodnotéach, v akych boli k tomuto datumu vykazané
v predoslych konsolidovanych Gétovnych zavierkach ich materskych spolo¢nosti. Neuplatiiovalo sa ich precenenie na
realne hodnoty tak, ako to vyzaduje Standard IFRS 3.

V roku 2021 v momente G¢innosti pravneho nadobudnutia kontroly nad dcérskymi spoloénostami sa prebytok prevedenej
odplaty nad nadobudnutym identifikovatelnym majetkom a prevzatymi zavazkami vykazal ako rozdiel vo vlastnom imani
Spoloc¢nosti (pozri Konsolidovany vykaz zmien vo vlastnom imani). Nevykazal sa goodwill, ako to vyzaduje Standard
IFRS 3.

V rdmci konsolidacie sa eliminuji vSetky transakcie, zostatky, vynosy a naklady v ramci Skupiny v plnom rozsahu.
Konsolidovana uctovna zavierka, vyjadrena v tisicoch EUR, bola zostavena na zaklade historickych cien, s vynimkou
niektorych finanénych nastrojov, ktoré sa ocenuji redlnou hodnotou, ako sa uvadza v nizSie uvedenych uétovnych
zasadach. Historické ceny vo vSeobecnosti vychadzaju z realnej hodnoty odplaty poskytnutej vymenou za majetok.

Konsolidovana G¢tovna zavierka bola spracovana za predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania ¢innosti spolo¢nosti.

Hlavné Uctovné zasady sa uvadzaju nizSie.
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3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY (POKRAC.)
3.3. Podnikové kombinéacie

Nadobudnutie podnikov, ktoré nespadaju pod spolo¢nu kontrolu, sa Gétuje pomocou nadoblidacej metddy. Protiplnenie
prevedené v ramci podnikovej kombinacie sa ocefiuje realnou hodnotou, ktord sa vypocita ako sucet realnych hodnét
k datumu obstarania, ktoré ma majetok prevedeny Skupinou, zavazky, ktoré vznikli Skupine voéi byvalym vlastnikom
nadobudaného subjektu, a majetkovych podielov emitovanych Skupinou vymenou za kontrolu v nadobudnutom podniku.
Naklady suvisiace s obstaranim sa vo vSeobecnosti vykazuju vo vykaze ziskov a strat v skutoénej vyske.

Identifikovatelny obstarany majetok a prevzaté zavazky sa vykazuju v realnej hodnote k datumu obstarania, okrem:

. odlozenych dariovych pohladavok alebo zavazkov a aktiv a zavazkov suvisiacich s dohodami o zamestnaneckych
pozitkoch sa vykazuji a ocefiuji v sulade s IAS 12, resp. IAS 19,

- zavazkov alebo akciovych nastrojov tykajlucich sa dohéd o platbach na zéklade podielov v obstardvanom podniku
alebo dohéd o platbach na zéklade podielov Skupiny, ktoré nahradzaji dohody o platbach na zaklade podielov
v obstaravanom podniku, ktoré sa ocenuji podia IFRS 2 Platby na zaklade podielov, ku driu obstarania, a

- majetku (alebo skupiny aktiv a zavazkov uréenych na predaj) uréeného na predaj podla IFRS 5 Majetok uréeny na
predaj a ukonéené ¢innosti, ktory sa oceruje podla tohto Standardu.

Goodwill sa ocenuje ako rozdiel medzi suétom prevedeného protiplnenia, sumy vSetkych mensSinovych podielov
v obstardvanom podniku a pripadnych doposial drzanych podielov v obstaravanom podniku ocenenych realnou hodnotou
arozdielu medzi realnou hodnotou nadobudnutého identifikovatelného majetku a prevzatych zavazkov k datumu
obstarania. Ak po prehodnoteni nadobudnuty identifikovatelny majetok znizeny o prevzaté zavazky prevySuje suhrn
prevedeného protiplnenia, sumy vSetkych mensinovych podielov v obstaravanom podniku a pripadnych doteraz drzanych
podielov v obstaravanom podniku ocenenych realnou hodnotou, rozdiel sa vykazuje okamzite vo vykaze ziskov a strat
ako zisk z vyhodnej kupy.

MensSinové podiely, ktoré predstavuju existujuce podielové cenné papiere a opravnuju ich drzitelov na proporcionalny
podiel na ¢istom majetku subjektu v pripade likvidacie moZzno prvotne ocerovat realnou hodnotou alebo pomernym
podielom mensSinového podielu na &istych identifikovatelnych aktivach obstaravaného podniku. Vyber zékladu ocenenia
zavisi od konkrétneho druhu transakcie. Ostatné typy mensSinovych podielov sa ocenuji v redlnej hodnote alebo v pripade
potreby na zaklade, ktory sa uvadza v inom Standarde IFRS.

Ked protiplnenie prevedené Skupinou v podnikovej kombinacii zahffia aktiva alebo zavazky vyplyvajuce z dohody
0 podmienenom protiplneni, podmienené protiplnenie sa ocenuje v realnej hodnote k datumu obstarania a je zahrnuté ako
sucast protiplnenia prevedeného v podnikovej kombinacii. Zmeny realnej hodnoty podmieneného protiplnenia, ktoré
spifiaju podmienky ako Gpravy za obdobia ocenenia, sa upravuju retrospektivne so zodpovedajlcimi Gpravami vogi
goodwillu. Upravy za obdobia ocenenia si Gpravy, ktoré vyplyvaji z dodatoénych informacii ziskanych poé&as ,obdobia
ocenenia“ (ktoré nemdéze presiahnut jeden rok od datumu obstarania) o skuto¢nosti a okolnosti, ktoré existovali k datumu
obstarania.

Nasledné Gétovanie o zmenach reélnej hodnoty podmieneného protiplnenia, ktoré nespifiaji podmienky ako Gprava za
obdobia ocenenia, zavisi od klasifikacie podmieneného protiplnenia. Podmienené protiplnenie, ktoré sa klasifikuje ako
vlastné imanie, sa nepreceruje v nasledujlcich G¢tovnych obdobiach a jeho nasledné vysporiadanie sa zaUctuje do
vlastného imania. Podmienené protiplnenie, ktoré sa klasifikuje ako majetok alebo zavazok, sa v nasledujucich t¢tovnych
obdobiach precenuje podla IAS 39 alebo IAS 37 Rezervy, podmienené zavazky a podmienené aktiva, pricom
zodpovedajlci zisk alebo strata sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat.

Ak sl podnikové kombinacie uskutoCriované postupne, podiely v obstardvanom podniku, ktoré Skupina vlastnila uz
predtym, sa precenujl na realnu hodnotu k datumu obstarania (t. j. k datumu, kedy Skupina ziska kontrolu) a mozny
vysledny zisk alebo strata sa vykazuje vo vykaze ziskov a strat. Sumy vyplyvajice z podielu v obstaravanom podniku pred
datumom obstarania, ktoré boli predtym vykazané vo vykaze ostatnych sdhrnnych ziskov a strat, sa preklasifikuji do
vykazu ziskov a strat, pricom takéto G¢tovanie by bolo spravne, ak by sa takyto podiel predal.

Ak nie je pociato¢né uctovanie o podnikovej kombinacii Upiné ku koncu u¢tovného obdobia, v ktorom kombinéacia vznikla,
Skupina vykaze prechodné sumy pre polozky, ktorych uctovanie nebolo ukonéené. Tieto prechodné sumy sa upravuju
pocas obdobia ocenovania (pozri vySSie) alebo sa vykazuju dodato¢né aktiva alebo pasiva, aby sa zohladnili nové
informacie ziskané o skuto¢nostiach a okolnostiach, ktoré existovali k datumu obstarania, ktoré by mali vplyv na sumy
vykazané k tomuto datumu, ak by boli zname.

Zmeny v majetkovych podieloch Skupiny v dcérskych spoloénostiach, ktoré nevedu k strate kontroly Skupiny nad
dcérskymi spoloénostami, sa G¢tuju ako transakcie vlastného imania. Uétovna hodnota podielov Skupiny a mensinovych
podielov sa upravuje tak, aby sa zohladnili zmeny prislusnych podielov Skupiny v dcérskych spolo¢nostiach. Akykolvek
rozdiel medzi sumou, o ktord sa upravujua mensinové podiely, a realnou hodnotou zaplateného alebo prijatého protipinenia,
sa vykazuje priamo do vlastného imania a pripada vlastnikom Spolo¢nosti.
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3.3. Podnikové kombinacie (pokra¢.)

Ked Skupina strati kontrolu nad dcérskou spolo¢nostou, zisk alebo strata sa vykazuje vo vykaze ziskov a strat a vypocita
sa ako rozdiel medzi (i) si¢tom realnej hodnoty prijatého protiplnenia a realnej hodnoty akéhokolvek ponechaného podielu
a (ii) predoSlou Uctovnou hodnotou majetku (vratane goodwillu) a zavazkov dcérskej spolocnosti a akychkolvek
mensinovych podielov. Ked sa majetok dcérskej spolo¢nosti vykazuje v precenenych hodnotach alebo v realnych
hodnotach a suvisiaci kumulovany zisk alebo strata sa vykazuje v ostatnych suhrnnych ziskoch a akumuluje sa
vo vlastnom imani, sumy predtym vykazané v ostatnych suhrnnych ziskoch a kumulované vo vlastnom imani sa zalctuju
tak, ako keby Skupina priamo predala prislusny majetok (t. j. reklasifikuju sa vo vykaze ziskov a strat alebo sa prevedu
priamo do nerozdelenych ziskov, ako sa uvadza v prislusnych IFRS).

Realna hodnota akejkolvek ponechanej investicie v byvalej dcérskej spolo¢nosti k datumu straty kontroly sa povazuje za
realnu hodnotu pri prvotnom vykéazani pre nasledné G¢tovanie podla IAS 39, pripadne za naklady pri prvotnom vykazovani
investicie v pridruzenej spolo¢nosti alebo v subjekte so spolo¢nou kontrolou.

Goodwill

Goodwill vznikajuci pri nadobudnuti podniku sa prvotne vykazuje ako prebytok suctu prevedenej odplaty, sumy vSetkych
mensinovych podielov v obstaravanom subjekte a realnej hodnoty pripadnych doposial drzanych podielov obstaravatela
v obstaravanom subjekte nad ¢istou hodnotou nadobudnutého identifikovatelného majetku a prevzatych zavazkov
k datumu obstarania.

Ak po prehodnoteni ¢ista hodnota nadobudnutého identifikovatelného majetku a zavéazkov prevzatych k datumu
obstarania presahuje sumu prevedenej odplaty, sumy vSetkych mensinovych podielov v obstardvanom subjekte a realnej
hodnoty pripadnych doposial drzanych podielov obstaravatela v obstaravanom subjekte, prebytok sa vykazuje okamzite
do vykazu ziskov a strat ako zisk z kapy.

Nasledne sa hodnota takto stanoveného goodwillu upravuje o pripadne straty zo zniZzenia hodnoty. Testovanie na znizenie
hodnoty sa vykonava kazdoro¢ne alebo ¢astejSie, ak existuju indikdcie mozného zniZenia hodnoty jednotky. Goodwill sa
neamortizuje.

Pri posudzovani zniZenia hodnoty sa goodwill rozdeli medzi vSetky jednotky vytvarajice periazné prostriedky Skupiny
(alebo skupiny jednotiek), pri ktorych sa predpoklada, Ze budu profitovat zo synergii z podnikovej kombinacie.

Ak je realizovatelna hodnota penazotvornej jednotky menSia nez jej uc¢tovna hodnota, strata zo znizenia hodnoty sa
pouzije najprv na znizenie Gctovnej hodnoty goodwillu prideleného danej jednotke a potom sa pomerne rozdeli medzi
ostatné aktiva jednotky podla G¢tovnej hodnoty jednotlivych aktiv danej jednotky. Strata zo zniZenia hodnoty goodwillu sa
vykazuje priamo vo vykaze ziskov a strat. Strata zo zniZenia hodnoty vykazovana v slvislosti s goodwillom sa
v nasledujucom obdobi nerozpusta. Realizovatelna hodnota sa vykazuje bud v Gzitkovej hodnote (Value in Use) alebo
v redlnej hodnote minus naklady na predaj podla toho, ktora je vysSia.

Pri predaji prisluSnej jednotky vytvarajlacej penazné prostriedky sa priradena suma goodwillu zahrnie do zisku, resp. straty
z predaja.

Zéasady Skupiny pre uc¢tovanie goodwillu vznikajaceho pri nadobudnuti spoloéného podniku sa uvadza v pozn. 3.4.
3.4. Majetkové G€asti v spolo€énych podnikoch

Spolo¢ny podnik je zmluvnou dohodou, podla ktorej Skupina a dalSie strany vykonavaju hospodarsku ¢innost, ktora
podlieha spolo¢nej kontrole (t. j. ked strategické rozhodnutia o finanénej a prevadzkovej politike tykajlice sa cinnosti
spolo¢ného podniku vyzaduju jednohlasny suhlas stran, ktoré maja spolo¢nu kontrolu).

Skupina vykazuje svoje majetkové Gcasti v spolo¢nych podnikoch na zaklade metddy vlastného imania.

Pri metode vlastného imania sa investicie najprv vykazuji v obstaravacej cene a nasledne sa upravuju, aby sa zohladnil
podiel Skupiny na zisku a strate a na ostatnych sthrnnych ziskoch spoloéného podniku. Pohyby po nadobudnuti investicie
su upravené v Uctovnej hodnote investicie. Akykolvek podiel Skupiny na stratach spolo¢ného podniku po obstarani sa
vykazuje vo vySke ucétovnej hodnoty investicie (pred vykazanim strat). V takom pripade v nasledujucich obdobiach
Skupina vykazuje zisk zo spolo¢ného podniku len vtedy, ak je jej podiel na zisku vySsi, ako je vySka strat, ktoré zatial
neboli vykazané.

Akykolvek goodwill vznikajuci pri nadobudnuti podielu Skupiny v G¢tovnej jednotke pod spolo¢nou kontrolou sa zalctuje
v stlade s Gc¢tovnymi zasadami Skupiny pre goodwill vznikajuci pri nadobudnuti pridruzenej spoloénosti.

V pripade, Ze Skupina uskuto€riuje transakcie s Uc¢tovnymi jednotkami pod spolo¢nou kontrolou, nerealizované zisky
a straty sa eliminujd v rozsahu podielu Skupiny v spoloénom podniku.
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3.5. Dlhodoby majetok uréeny na predaj a ukonéené €éinnosti

Dlhodoby majetok a skupiny majetku uréené na predaj sa klasifikuji ako uréené na predaj, ked ich U¢tovni hodnotu mozno
realizovat' skor predajom nez nepretrzitym pouzivanim. Tato podmienka sa povazuje za splnenu len vtedy, ked je predaj
velmi pravdepodobny a dlhodoby majetok (alebo skupina majetku uréena na predaj) je k dispozicii na okamzity predaj
v stave, v akom sa prave nachadza. Vedenie musi usilovat o realizaciu predaja tak, aby splnil kritéria na vykazanie
ukonéeného predaja do jedného roka od datumu takejto klasifikacie.

Ak je Skupina rozhodnuta o plane predaja, ktory predstavuje stratu kontroly nad dcérskou spolo¢nostou, vSetky aktiva
a pasiva tejto dcérskej spolo¢nosti sa klasifikuji ako uréené na predaj, ak st splnené uvedené kritéria, bez ohfadu na to,
¢i si Skupina ponecha mensSinovy podiel vo svojej byvalej dcérskej spolo¢nosti po predaiji.

Dlhodoby majetok (a skupiny uréené na predaj) klasifikovany ako uréeny na predaj sa ocenuje predchadzajicou Gctovnou
hodnotou majetku alebo realnou hodnotou minus néklady na predaj, podla toho, ktora hodnota je nizSia.

Ukoncena ¢innost je su¢astou Skupiny (pefnazotvorna jednotka), ktora bola bud' predanéa alebo klasifikovana ako uréena

na predaj a

e  predstavuje samostatny vyznamny predmet podnikania alebo geograficki oblast ¢innosti,

e je dcérskou spolo¢nostou nadobudnutou vyluéne so zamerom opéatovného predaja,

e je sucastou jedného koordinovaného planu na predaj vyznamného predmetu podnikania alebo geografickej oblasti
cinnosti.

Vysledky ukonéenych ¢innosti za bezny rok a porovnatelné Udaje sa vykazuju samostatne s ciefom posudit’ finan¢né
vplyvy ukonéenych ¢innosti.

3.6. Uétovanie vynosov

Skupina uplatfiuje IFRS 15 Vynosy zo zmllv so zakaznikmi na vSetky zmluvy so zakaznikmi s vynimkou lizingu v rozsahu
pbsobnosti IFRS 16 Lizingy, finanénych nastrojov a inych zmluvnych prav alebo povinnosti v rozsahu pésobnosti: IFRS 9
Finan¢né nastroje, IFRS 10 Konsolidovana uétovna zavierka, IFRS 11 Spolo¢né zmluvné dojednania, IAS 27 Individualna
Uctovna zavierka a IAS 28 Investicie do pridruzenych a spolo¢nych podnikov.

Zékladnou zasadou IFRS 15 je vykazat vynosy v ¢ase, ked su tovary a sluzby prevedené na zékaznika, v hodnote, ktora
odraZa cenu ocakavanu skupinou vymenou za prevod tychto tovarov a sluzieb. Tieto zdsady sa uplatfiujd pomocou
pat'stupfiového modelu:

- je identifikovana zmluva so zakaznikom,

- suidentifikované povinnosti pinenia vyplyvajldce zo zmluvy so zakaznikom,

- sa uréi cena transakcie,

- cena transakcie sa priradi k jednotlivym povinnostiam pInenia,

- vynosy sa vykazujl, ked je splnena povinnost plnenia vyplyvajdca zo zmluvy.

Identifikacia zmluvy so zadkaznikom
Skupina vykazuje zmluvu so zdkaznikom len vtedy, ked st splnené vSetky nasledujice kritéria:

- zmluvné strany uzavreli dohodu (pisomne, Ustne alebo v sulade s inymi obvyklymi obchodnymi postupmi) a st
povinné pinit svoje prislusné zavazky;

- Skupina je schopna identifikovat prava kazdej strany tykajlce sa tovaru alebo sluzieb, ktoré sa maju previest;

- Skupina je schopna urcit podmienky platby za tovar alebo sluzby, ktoré sa maju previest;

- zmluva ma ekonomickl podstatu;

- je pravdepodobné, Ze Skupina dostane protihodnotu, na ktord mé narok vymenou za tovar alebo sluzby, ktoré
maju byt prevedené na zékaznika.

Pri posudzovani toho, ¢i je pravdepodobné, Ze bude prijata ur¢itd suma protihodnoty, Skupina berie do Uvahy len
schopnost a zamer zakaznika zaplatit sumu protihodnoty v€as. VySka odmeny, na ktord bude mat skupina narok, méze
byt nizSia ako zmluvna cena, ak je odmena premenliva, pretoze skupina méze zakaznikovi ponuknut cenovu ulavu.

Identifikacia povinnosti plnenia

V Case uzatvorenia zmluvy skupina posudzuje tovar alebo sluzby prislibené v zmluve so zakaznikom a identifikuje ako
zavazok plnenia kazdy prislub previest na zakaznika tovar alebo sluzbu (alebo subor tovarov alebo sluzieb), ktoré su
oddelitelné, alebo skupinu samostatnych tovarov alebo sluzieb, ktoré su v podstate rovnaké a ktorych prevod na zakaznika
ma rovnaku povahu.
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3.6 Uétovanie vynosov (pokraé.)
Tovar alebo sluzba slubené zakaznikovi st odliSné, ak su splnené obe nasledujice podmienky:

- zékaznik mbZe mat z tovaru alebo sluzby prospech bud priamo, alebo prostrednictvom prepojenia na iné zdroje,
ktoré su pre zakaznika fahko dostupné;

- povinnost Skupiny previest tovar alebo sluzbu na zakaznika moZzno identifikovat oddelene od ostatnych
povinnosti v zmluve.

Stanovenie ceny transakcie

Pri ur€ovani ceny transakcie skupina zohladriuje podmienky zmluvy a svoje obvyklé obchodné postupy. Cena transakcie
je suma protihodnoty, ktortl Skupina o¢akava, Zze dostane vymenou za prevod slibeného tovaru alebo sluzieb zakaznikovi,
s vynimkou sum vybranych v mene tretich stran (napriklad niektoré dane z predaja).

Priradenie ceny transakcie k povinnostiam plnenia

Skupina priraduje transaként cenu ku kazdému zavazku plnenia (alebo k jednotlivému tovaru alebo jednotlivej sluzbe) vo
vyske, ktord odraza sumu protihodnoty, ktorl Skupina o¢akava, Zze dostane vymenou za prevod prislibeného tovaru alebo
sluzby.

PInenie povinnosti plnenia
Skupina vykazuje vynosy, ked spini svoju povinnost plnenia prevodom sfibeného tovaru alebo sluZieb.

V suvislosti s pokracujucimi zmluvami o poskytovani sluzieb, na zéklade ktorych ma skupina narok na protihodnotu vo
vyske, ktora priamo zodpoveda hodnote, v akej uz bola sluzba poskytnuta, skupina vykazuje vynosy vo vyske, v akej ma
néarok na fakturaciu.

3.6.1 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti a socialnych sluzieb

Skupina ma uzatvorené zmluvy s uréitymi zdravotnymi poistoviiami. Vynosy z poskytovania sluzieb zdravotnej
starostlivosti a socialnych sluzieb pacientom, na ktoré sa vztahujd zmluvy o zdravotnom poisteni (dalej len ,ZZP"), sa
vykazuju v uc¢tovnom obdobi, v ktorom sU sluzby poskytnuté. Vynosy ziskané na zaklade zmliv ZZP podliehaju
retroaktivnym Gpravam zo strany zdravotnych poistovni. Rezerva na odhadované retroaktivne Upravy na zaklade tychto
zmllv sa vykazuje v poZzadovanej vysSke.

3.6.2 Vynosy z prenajmu

Zasady Skupiny pre vykazovanie vynosov z prendjmu sa opisuje vpozn. 3.7. Skupina ma vynosy
z prendjmu nehnutelného majetku. Vynosy z nehnutelnosti, ktoré su klasifikované ako investicie do nehnutelnosti, sa
vykazuju ako ,vynosy z investicii“ v konsolidovanom vykaze ziskov a strat a ostatnych sahrnnych ziskov. Ostatné prijmy
Z prenajmu sa vykazuja v ramci ,vynosov".

3.6.3 Dividendy a vynosové Uroky

Vynosy z dividend plyntcich z investicii sa vykazuja, ked akcionarovi vzniklo pravo prijat platbu (za predpokladu, ze je
pravdepodobné, Ze ekonomické Gzitky budd plynat Skupine a vysku vynosu mozno spolahlivo uréit).

Vynosové aroky z finanéného majetku sa vykazuju, ked je pravdepodobné, ze ekonomické Gzitky budi plynat Skupine
avysSku vynosu mozno spolahlivo uréit. Vynosové Groky sa ¢asovo rozliSuju, ato na zaklade neuhradenej istiny
a pomocou platnej efektivnej trokovej sadzby, ktora predstavuje sadzbu, ktora presne diskontuje odhadované budice
penazné prijmy po¢as odhadovanej Zivotnosti finanéného majetku na ¢istd tétovni hodnotu tohto majetku pri poc¢iatoénom
vykazani.
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3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY (POKRAC.)
3.7. Lizingy

IFRS 16 ,Lizingy* odstrafiuje dualny model Gétovania u najomcu. Namiesto toho vyZaduje, aby spolo¢nosti vykazali
vacsinu najmov v stivahe podla jednotného modelu, eliminujic rozliSovanie medzi operativnym a finanénym lizingom.

3.7.1 Skupina ako najomca

Podla IFRS 16 zmluva je najom, alebo obsahuje ndjom, ak prenasSa pravo kontrolovat pouZzivanie identifikovaného majetku
pocas urcitého obdobia za protihodnotu. Pri takychto zmluvach novy model vyzaduje, aby najomca ako majetok vykazal
pravo pouzivania (right of use) a zavazok z lizingu. Pravo pouZivania sa odpisuje a zavazok sa Uro¢i.

Po uplatneni IFRS 16 Skupina oceriuje lizingové zavazky v su¢asnej hodnote lizingovych splatok. Lizingové splatky sa
diskontuju pouzitim implicitnej Urokovej sadzby.

Novy Standard prinaSa aj niekolko vynimiek pre najomcu, ktoré obsahuju:
e lizingy s dobou najmu 12 mesiacov a menej a ktoré neobsahuju kipnu opciu,
e lizingy, pri ktorych predmet ndjmu ma nizku hodnotu, ktord si Skupina stanovila na Grovni 5 tisic EUR.

V takychto pripadoch Skupina vykazuje najom ako operativny prenajom.

Lizingové splatky sa pri operativnom prenajme vykazuju ako néklad rovhomerne po¢as doby prenajmu okrem pripadov,
ked existuje ind metoda, ktord lepSie zohladriuje Casovy Usek, pocas ktorého sa spotrebuju ekonomické UGzitky
z prenajatého majetku. Budlci mozny prenajom na zaklade zmllv o operativnom prenajme sa vykazuje priebezne
do nakladov.

V pripade prijatia lizingovych stimulov na uzatvorenie operativneho prenajmu sa takéto stimuly vykazuji ako zavazok.
Celkovy ekonomicky Gzitok zo stimulov sa vykazuje rovhomerne ako zniZenie nakladov na prenajom okrem pripadov, ked
existuje ina metoda, ktora lepSie zohladruje ¢asovy Usek, pocas ktorého sa spotrebuju ekonomické Gzitky z prenajatého
majetku.

3.7.2 Skupina ako prenajimate/

IFRS 16 z velkej ¢asti neméa vplyv na uUctovanie u prenajimatela. Prenajimatel nadalej rozliSuje medzi finanénym
a operativnym prenajmom. Prijmy plynice z najomného z operativneho prenajmu sa vykazuji rovnomerne pocas doby
prisluSného prenajmu. Pociato¢né priame naklady vynaloZené na uzatvorenie a dojednanie operativheho prenajmu sa
pripocitaji k uc¢tovnej hodnote prenajatého majetku a vykazu rovnomerne poc¢as doby prenajmu.

Aktiva s pravom na pouzivanie

Skupina vykazuje majetok s pravom na uZzivanie k datumu zacatia lizingu (t. j. k datumu, ked je podkladovy majetok
k dispozicii na pouzivanie). Majetok s prdvom na uZivanie sa oceruje v obstaravacej cene znizenej o akumulované odpisy
a straty zo znizenia hodnoty, upravenej o pripadné precenenie zavazkov z lizingu. Obstaravacia cena majetku s pravom
na uzivanie zahfa sumu vykazanych lizingovych zavazkov, vzniknutych pociatoénych priamych nakladov a vSetkych
lizingovych splatok zaplatenych k datumu zacatia lizingu alebo pred nim, zniZzenu o vSetky prijaté lizingové stimuly. Pokial
si Skupina nie je dostatocne ista, Ze na konci doby lizingu ziska vlastnictvo k prenajatému majetku, vykazany majetok
s pravom na uZzivanie sa odpisuje rovnomerne po¢as odhadovanej doby zivotnosti alebo doby lizingu, podfa toho, ktora
je kratSia. Majetok s pravom na pouzivanie sa testuje na zniZzenie hodnoty.

Zavazky z lizingu

Na zaciatku lizingu Skupina oceriuje svoje lizingové zavazky su¢asnou hodnotou lizingovych splatok splatnych k tomuto
datumu. Lizingové splatky zahffiaja fixné splatky (vratane v podstate fixnych lizingovych splatok) znizené o vSetky splatné
lizingové stimuly, variabilné splatky, ktoré zavisia od indexu alebo sadzby, a sumy, ktoré sa ocCakavaji v ramci
garantovanej zostatkovej hodnoty. Platby za lizing zahffiaju aj realizaén cenu kipnej opcie, ak je mozné s primeranou
istotou predpokladat jej uplatnenie zo strany Skupiny, a platby sankcii za ukonéenie lizingu, ak podmienky lizingu
umoznuju Skupine ukongit' lizing. Variabilné lizingové splatky, ktoré nezavisia od indexu alebo sadzby, sa vykazuju ako
naklad v obdobi, v ktorom nastane udalost alebo podmienka veduca k platbe.

Pri vypocte sucasnej hodnoty lizingovych splatok Skupina pouziva prirastkova Grokovi sadzbu najomcu na zaciatku
lizingu, ak sa lizingova sadzba neda lahko uréit. Po datume zaciatku sa suma lizingového zavazku zvysi tak, aby odrazala
uroky, a zniZi sa o zaplatené lizingové splatky. Okrem toho sa U¢tovna hodnota zavézku z lizingu preceriuje, ak dojde
k zmene doby trvania lizingu, zmene v podstate fixnych lizingovych splatok alebo k zmene Gsudku o kipe podkladového
majetku.
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3.8. Cudzie meny

Pri zostavovani Uc¢tovnej zavierky jednotlivych subjektov Skupiny sa transakcie v menach inych ako je funkéna mena
daného subjektu (cudzie meny) vykazuji pomocou vymenného kurzu platného k datumu transakcie stanovenym ECB.

Na konci kazdého ucétovného obdobia sa penazné polozky denominované v cudzich menach prepocitaja pomocou
vymenného kurzu platného k danému datumu. Nepernazné polozky Uctované v realnej hodnote, ktoré st denominované
v cudzej mene, sa prepocitaju kurzom platnym k datumu uréenia reélnej hodnoty. Nepenazné polozky ocefiované na
zaklade historickych cien, ktoré s denominované v cudzej mene, sa neprepocitavaju.

Kurzové rozdiely vzniknuté pri pefiaznych polozkach sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat v obdobi, v ktorom vznikli,
okrem:
. kurzovych rozdielov z pbzigiek v cudzej mene suvisiacich s nedokonéenymi aktivami na budice produktivne

- kurzovych rozdielov z transakcii uzatvorenych na zabezpecenie niektorych menovych rizik,

. kurzovych rozdielov z periaznych poloziek predstavujlcich pohladavky alebo zavazky voci zahrani¢nej prevadzke,
ktorych vyrovnanie sa neplanuje, ani k nemu pravdepodobne neddjde (¢im predstavuju sucast Cistej investicie do
zahrani¢nej prevadzky), ktoré su prvotne vykazané vo vykaze ostatnych sthrnnych ziskov a strat a preklasifikované
z vlastného imania do vykazu ziskov a strat pri splateni pefiaznych poloziek.

Na Ucely zostavenia konsolidovanej uUc¢tovnej zavierky sa majetok a zavazky zahrani¢nych prevadzok Skupiny
prepocitavaji na menové jednotky kurzom platnym na konci kazdého uétovného obdobia. Vynosové a nakladové polozky
sa prepocitavaji priemernym vymennym kurzom za dané obdobie, pokial nedochadza k vyraznym vykyvom vymennych
kurzov pocas daného obdobia. V takom pripade sa pouziju vymenné kurzy platné k datumu transakcie. Pripadné
vzniknuté kurzové rozdiely sa vykazuju vo vykaze ostatnych suhrnnych ziskov a strat a akumuluja vo vlastnom imani
(podla situacie pripadajice na mensinové podiely).

Pri predaji zahrani¢nej prevadzky (t. j. predaj celého podielu Skupiny v zahrani¢nej prevadzke alebo predaj spojeny so
stratou kontroly nad dcérskou spolo¢nostou, ktorej su¢astou je zahraniéna prevadzka, predaj spojeny so stratou spolo¢nej
kontroly nad spolo¢ne ovliadanym subjektom, ktorého suc¢astou je zahraniéna prevadzka, alebo predaj spojeny so stratou
vyznamného vplyvu nad pridruzenou spoloénostou, ktorej su¢astou je zahrani¢na prevadzka) sa vSetky kurzové rozdiely
v slvislosti s danou transakciou akumulované vo vlastnom imani, ktoré mozno pripisat majitelom Spoloc¢nosti,
preklasifikuju do vykazu ziskov a strat.

Okrem toho pri Ciasto€nom predaji dcérskej spolo¢nosti, v dosledku ktorého Skupina nestrati kontrolu nad dcérskou
spolo¢nostou, sa pomerny podiel akumulovanych kurzovych rozdielov prerozdeli na menSinové podiely a nevykazuje vo
vykaze ziskov a strat. Pri vSetkych ostatnych ¢iasto¢nych predajoch (t. j. Ciastocné predaje pridruzenych spolo¢nosti alebo
spolo¢ne ovladanych subjektov, pri ktorych Skupina nestraca vyznamny vplyv alebo spolo¢nua kontrolu), sa pomerny podiel
akumulovanych kurzovych rozdielov preklasifikuje do vykazu ziskov a strat.

Goodwill a upravy identifikovatelnych aktiv a zavazkov nadobudnutych pri obstarani zahrani¢nej prevadzky na realnu
hodnotu sa povazuju za aktiva a zavazky zahrani¢nej prevadzky a prepocitavaju sa vymennym kurzom platnym na konci
kazdého ucétovného obdobia. Vzniknuté kurzové rozdiely sa vykazuji vo vykaze ostatnych suhrnnych ziskov a strat
a akumuluju vo vlastnom imani.

3.9. Néklady na prijaté Uvery a p6ziéky

Néklady na prijaté Gvery apdzicky, ktoré mozno priamo priradit k obstaraniu, zhotoveniu alebo vyrobe majetku
spliajuceho kritéria, okrem majetku vykdzaného v realnej hodnote (t. j. investiény nehnutefny majetok) predstavujiceho
majetok, ktory nevyhnute potrebuje znaény ¢as, aby bol v podstate pripraveny na zamyslané pouzitie alebo predaj, sa
pripocitavaju k nakladom na takyto majetok, kym tento majetok nebude v podstate pripraveny na zamyslané pouzitie alebo
predaj.

VSetky ostatné naklady na prijaté Gvery a p6zi¢ky sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat priebezne.
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3.10. Statne dotacie

Statne dotacie sa nevykazuji, pokial neexistuje primerané uistenie, Ze Skupina splni podmienky spojené so ziskanim
dotécie a dotaciu ziska.

Statne dotécie sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat systematicky pogas obdobia, v ktorom Skupina vykazuje stvisiace
néklady, ktoré maju dotacie kompenzovat. Konkrétne Statne dotécie, ktorych hlavnou podmienkou je, aby Skupina kapila,
zhotovila alebo inak nadobudla dlhodoby majetok, sa vykazuja ako vynosy budicich obdobi v konsolidovanom vykaze
o finanénej situacii a prevadzaju sa do vykazu ziskov a strat na systematickej a racionalnej baze pocas doby zivotnosti
suvisiaceho majetku.

Statne dotacie prijaté ako nahrada za néklady alebo straty, ktoré uz vznikli, alebo s ciefom poskytnit okamzitd finanénu
podporu Skupine bez suvisiacich buducich nakladov, sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat v obdobi, v ktorom na ne
vznikne narok.

3.11. Naklady na déchodky

Platby do penzijnych programov so stanovenymi prispevkami sa vykazuju ako naklad po poskytnuti sluzby zo strany
zamestnancov, ktora ich opraviuje na prispevky.

Pri penzijnych programoch so stanovenymi pozitkami sa naklady na poskytovanie pozitkov uréuji pomocou metédy
projektovanej jednotky kreditu, pricom na konci kazdého G¢tovného obdobia sa vykonava poistno-matematické ocenenie.
Zéavazok z penzijnych programov vykazany v konsolidovanom vykaze o finan¢nej situacii predstavuje su¢asnu hodnotu
zavazku z programu stanovenych pozitkov spolu s Gpravami o nevykazané naklady minulej sluzby. Su¢asna hodnota
zavazku z programu stanovenych pozitkov sa urCuje diskontovanim odhadovaného odlivu pefiaznych prostriedkov
pomocou urokovej sadzby dihodobych Statnych dlhopisov. Program nie je kryty osobitnym majetkom.

3.12. Dane
Naklad na dan z prijmov predstavuje sicet splatnej dane a odloZenej dane.
3.12.1 Splatna dari

Splatna dar sa odvija od zdanitelného zisku za dany rok. Zdanitelny zisk sa liSi od ,zisku pred zdanenim“ vykdzaného
v konsolidovanom vykaze ostatnych suhrnnych ziskov a strat, lebo nezahffia polozky vynosov, resp. nakladov
zdanitelnych alebo odpoditatelnych od zakladu dane v inych rokoch, ani polozky, ktoré nie si zdanitelné, resp.
odpocitatelné od zékladu dane. Zavazok Skupiny zo splatnej dane sa vypocita pomocou darnovych sadzieb platnych, resp.
uzakonenych do konca G¢tovného obdobia.

3.12.2 OdloZené dari

Odlozena dan sa vykazuje z do€asnych rozdielov medzi G¢tovnou hodnotou majetku a zavazkov v konsolidovanej G¢tovnej
zavierke a ich danovou zakladnou pouzitou pri vypocte zdanitelného zisku. Odlozené darové zavazky sa vSeobecne
vykazuju pre vSetky zdanitelné docasné rozdiely. OdloZzené dafiové pohladavky sa vSeobecne vykazuju pre vSetky
odpocitatelné docasné rozdiely, ak je pravdepodobné, Ze sa dosiahne buduci zdanitelny zisk, s ktorym mozno
odpocitatelné docasné rozdiely zGc¢tovat. Tieto odloZzené dariové pohladavky a zavazky sa nevykazuja, pokial docasny
rozdiel vznikne z goodwillu alebo z prvotného vykazania (okrem podnikovej kombinacie) iného majetku a zavazkov
v transakcii, ktora nema vplyv na zdanitelny ani u¢tovny zisk.

Ustovna hodnota odloZzenych darovych pohladavok sa prehodnocuje na konci kazdého Gétovného obdobia a zniZuje,
pokial uz nie je pravdepodobné, Ze bude k dispozicii dostato¢ny zdanitelny zisk, ktory umoZzni navratnost celej alebo ¢asti
pohladavky.

Odlozené danové zavazky a pohladavky sa oceruju v dafovych sadzbach, o ktorych sa predpoklada, ze budud platit
v obdobi, v ktorom dbjde k vyrovnaniu zavéazku alebo realizovaniu pohladavky na zaklade danovych sadzieb (a dafovych
predpisov) platnych alebo uzakonenych do konca ué¢tovného obdobia.

Ocenenie odloZzenych dafovych zavéazkov a pohladavok odraza darnové désledky vyplyvajuce zo spdsobu, akym Skupina
na konci G¢tovného obdobia predpoklada vymoZenie Uétovnej hodnoty svojich pohladavok alebo vyrovnanie Uétovnej
hodnoty svojich zavazkov.

Skupina zapocitava odloZené dafiové pohladavky s odloZzenymi dafiovymi zavazkami vtedy a len vtedy, ak ma pravne
vymozitelné pravo zapocitat' splatné darfiové pohladavky so splatnymi dariovymi zavazkami a ak sa odloZend dan tyka
toho istého danového subjektu a toho istého darového dradu.
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3.12. Dane (pokra€.)
3.12.3 Splatna a odlozena dari za Gctovné obdobie

Splatna a odloZzena dan sa vykazuje vo vykaze ziskov a strat okrem pripadov, ked slvisi s polozkami vykazanymi
vo vykaze ostatnych sthrnnych ziskov a strat alebo priamo vo vlastnom imani. V takom pripade sa splatna a odlozena
dan vykazuje podla situacie tiez vo vykaze ostatnych suhrnnych ziskov a strat alebo priamo vo vlastnom imani. Pokial
splatna alebo odloZené dari vznikla z prvotného Gétovania o podnikovej kombinacii, dafiovy vplyv sa zahffia do G¢tovania
0 podnikovej kombinacii.

3.12.4 Dari z pridanej hodnoty

Vynosy a naklady sa vykazuju bez dane z pridanej hodnoty, s vynimkou ak dan z tovarov a sluzieb zaplatena pri nakupe
majetku alebo sluzieb nie je vymahatelna od darovych dradov, v takom pripade sa vykazuje ako sucast obstaravacej
ceny majetku, pripadne ako sucast nakladovej polozky.

Cistd suma dane z pridanej hodnoty, ktora je vymahatelna od darfiovych Gradov alebo splatna darfiovym udradom,
je zahrnuta v konsolidovanom vykaze o finan¢nej situacii ako suc¢ast ostatnych pohladavok alebo ostatnych zavazkov.

3.12.5 Neistota suvisiaca s vykazanim dane z prijmov

Ak je podla posudenia Skupiny pravdepodobné, Ze pristup Skupiny k dariovej otazke alebo skupine dafiovych otazok
bude dafiovym dradom akceptovany, Skupina stanovi zdanitelny prijem (danovu stratu), zaklad dane, nevyuzité darové
straty, nevyuzité darnové Ulavy a darfové sadzby s prihliadnutim na pristup k zdaneniu planovany alebo uplatneny
v dafiovom priznani. Pri posudzovani tejto pravdepodobnosti skupina vychadza z predpokladu, Ze dafovy Urad, ktory je
opravneny vykonat kontrolu a napadnut dariové zaobchadzanie, takato kontrolu vykona a bude mat pristup ku vSetkym
informaciam.

Ak skupina zisti, Zze nie je pravdepodobné, Ze danovy Urad bude akceptovat postup skupiny pri rieSeni danovej otazky
alebo skupiny darnovych otazok, skupina zohladni vplyv neistoty v Uétovani dane v obdobi, v ktorom ju zisti. Skupina
vykazuje zavazok z dane z prijmov pomocou jednej z nasledujucich dvoch metod, podla toho, ktora lepSie odraza
pravdepodobnost, Ze sa neistota prejavi:

- Skupina ur¢i najpravdepodobnejsi scenar - ide o jednu sumu spomedzi moznych vysledkov alebo
- Skupina vykazuje o¢akavanu hodnotu - ide o sucet sim vazenych pravdepodobnostou spomedzi moznych
vysledkov.
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3.13. Dlhodoby hmotny majetok

Pozemky a budovy vo vlastnictve so zamerom ich vyuZitia na dodavku tovarov alebo sluzieb alebo na administrativne
Ucely sa v konsolidovanom vykaze o finanénej situacii vykazuju v U¢tovnej hodnote, ktora predstavuje obstaravaciu cenu

znizenl o vSetky pripadné nasledné opravky a nasledné kumulované straty zo zniZenia hodnoty.

Odpisy sa vy¢isluji rovnomerne tak, aby sa odpisala obstaravacia cena kazdej polozky majetku na jej zostatkova hodnotu
pocas jej odhadovanej doby Zivotnosti. Pouzité roéné sadzby odpisov:

%

Budovy 1,49 -38,11
Stroje, pristroje a zariadenia 4,00 - 50,00
Zhodnotenie prenajatého majetku (odhadovana doba Zivotnosti alebo zostavajuca doba najmu, podla toho, 3,03 - 25,00
ktora z nich je kratSia)

Aktiva s pravom na uzivanie podla doby

trvania zmluvy

Odhadovana doba Zivotnosti, zostatkova hodnota a spésob odpisovania sa prehodnocuju na konci kazdého G¢tovného
obdobia, pric¢om vplyv akychkolvek zmien v odhadoch sa G¢tuje prospektivne.

Pozemky sa neodpisuju.

VynaloZzené vydavky, modernizacia alebo zhodnotenie, ktoré zvySuju produktivitu, kapacitu alebo efektivnost, sa
kapitalizuju.

V pripade transakcii zahffiajucich bezodplatné nadobudnutie dlhodobého majetku ako sucast daru skupina Gctuje
0 nadobudnuti v sulade s IAS 20. Ak sa dar vztahuje na majetok, jeho redlna hodnota sa vykazuje na Géte vynosov
buducich obdobi a potom sa postupne prostrednictvom rovnakych roénych odpisov vykazuje vo vykaze ziskov a strat
poc¢as odhadovanej doby zivotnosti prisluSného majetku.

Naklady na beznu udrzbu a opravy sa vykazuju priebezne vo vykaze ziskov a strat.

Majetok vo finanénom prenajme sa odpisuje pocas jeho ocakavanej doby Zivotnosti rovhakym spdsobom ako majetok vo
vlastnictve. Pokial vSak neexistuje primerana istota, Ze sa majetok do konca doby prenajmu stane vlastnictvom, odpisuje
sa pocas doby prenajmu alebo doby Zivotnosti, podla toho, ktora z nich je kratSia.

Vykazovanie polozky dlhodobého hmotného majetku sa ukonéi pri predaji, alebo ked sa neo¢akava, Ze z pokracujiceho
pouzivania majetku vyplyna buddce ekonomické Gzitky. Akykolvek zisk alebo strata vzniknuté z predaja alebo vyradenia
polozky dlhodobého hmotného majetku sa urci ako rozdiel medzi vynosmi z predaja a U¢tovnou hodnotou majetku
a vykaze vo vykaze ziskov a strat.

Nedokonc¢ena vyroba sa tyka dlhodobého majetku vo vystavbe alebo montazi a vykazuje sa v obstaravacej cene znizenej
o pripadné straty zo zniZenia hodnoty. Majetok vo vystavbe sa odpisuje az po dokoncéeni vystavby a uvedeni majetku do
prevadzky.

3.14. Investi€ény nehnutefny majetok

Investiény nehnutefny majetok su nehnutelnosti drzané na ziskanie najomného a/alebo zhodnotenie kapitalu (vratane
nedokonéenych nehnutelnosti na tento Gcel). Investiény nehnutelny majetok sa prvotne oceriuje v obstaravacej cene
zahfnajucej transakéné naklady.

Po prvotnom vykazani sa investi¢ny nehnutefny majetok ocenuje v G¢tovnej hodnote predstavujlcej obstardvaciu cenu
znizenl o opravky a kumulované straty zo zniZenia hodnoty. Odpisy sa vy¢isluju rovnomerne tak, aby sa obstaravacia
cena kazdej polozky majetku odpisala na zostatkovi hodnotou pocas jej odhadovanej doby zivotnosti. Pouzité ro¢né
odpisové sadzby:

%
Budovy 2,00 - 5,00

Pozemky sa neodpisuju.

Vykazovanie investicného nehnutelného majetku sa ukonéuje pri predaji, alebo ked je trvale stiahnuty z pouzivania a ked
sa z vyradenia neo¢akavaju Ziadne budice UZitky. Akykolvek zisk alebo strata vzniknuta pri ukonéeni vykazovania
majetku (vycislena ako rozdiel medzi ¢istym vynosom z predaja a Gétovnou hodnotou majetku) sa zahrnie do vykazu
ziskov a strat v obdobi ukonéenia vykazovania majetku.
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3.15. Nehmotny majetok
3.15.1 Nehmotny majetok nadobudnuty osobitne

Nehmotny majetok s koneénou dobou Zivotnosti, nadobudnuty osobitne alebo vyrobeny (ak spifia kritéria vykazovania
nakladov na vyvoj), sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o opravky a kumulované straty zo zniZzenia hodnoty.

Odpisy sa vykazuji rovnomerne poc¢as odhadovanej doby Zivotnosti majetku. Odhadovana doba Zivotnosti a sp6sob
odpisovania sa prehodnocuji na konci kazdého Uétovného obdobia, pri€¢om vplyv akychkolvek zmien v odhadoch sa Gc¢tuje

prospektivne. Nehmotny majetok s neurcitou dobou Zivotnosti nadobudnuty osobitne sa vykazuje v obstaravacej cene
znizenej o kumulované straty zo zniZzenia hodnoty.

Vyuzivané ro¢né sadzby odpisov, su nasledovné::

%

Softvér 10,00 - 50,00

Patenty a licencie podla doby
trvania zmluvy

Ostatny nehmotny majetok 5,00 — 50,00

Naklady na vyskum a vyvoj

Naklady na vyskum sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat v ¢ase ich vzniku. Vydavky vynaloZzené na vyvojové prace
vykonané v ramci projektu sa prenasaju do bududcich obdobi, ak mozno predpokladat, Ze sa v budlcnosti vratia.
Po prvotnom vykazani vydavkov na vyvoj sa uplatfiuje model historickych obstaravacich cien, podla ktorého sa majetok
vykazuje v obstardvacej cene znizenej o kumulované odpisy a kumulované straty zo znizenia hodnoty. Kapitalizované
vydavky sa odpisuju po¢as o¢akavaného obdobia tvorby prijmov z predaja z projektu.

Vykazovanie nehmotného majetku sa ukonéi pri vyradeni, alebo ked sa z jeho pouZivania alebo vyradenia neo¢akavaju
Ziadne budice ekonomické Uzitky. Zisky alebo straty vyplyvajlce z ukonéenia vykazovania nehmotného majetku vycislené
ako rozdiel medzi Cistymi vynosmi z vyradenia a U¢tovnou hodnotou majetku sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat pri
ukonéeni vykazovania majetku.

3.15.2 Nehmotny majetok nadobudnuty pri podnikovej kombindcii

Nehmotny majetok nadobudnuty pri podnikovej kombinacii a vykazany oddelene od goodwillu sa prvotne vykazuje
v redlnej hodnote k datumu obstarania (ktora sa povaZzuje za jeho obstaravaciu cenu).

Po prvotnom vykazani sa nehmotny majetok nadobudnuty pri podnikovej kombinacii vykazuje v obstaravacej cene
zniZzenej o opravky a kumulované straty zo znizenia hodnoty, rovnakym sp6sobom ako samostatne obstarany nehmotny
majetok.

3.15.3 Nehmotny majetok nadobudnuty zo zmlav o koncesiach na poskytovanie sluzieb

Nehmotny majetok je narok (koncesia) na poplatky za poskytovanie verejnych sluzieb na zaklade vyuzivania existujucej
infrasStruktury, ktord verejny sektor spristupnil Skupine na zmluvne dohodnuté obdobie. Pravo Uc¢tovat poplatky uzivatelom
verejnych sluzieb nie je bezpodmieneénym pravom na poberanie pefiaznych prostriedkov, pretoze sumy zavisia
od rozsahu, v akom uZzivatelia vyuzivaju sluzby.

Nehmotny majetok nadobudnuty zo zmliv o koncesiach na poskytovanie sluzieb sa prvotne vykazuje v redlnej hodnote
k datumu, kedy bolo pravo nadobudnuté (ktora sa povazuje za jeho obstaravaciu cenu).

Po prvotnom vykazani sa nehmotny majetok nadobudnuty zo zmllv o koncesiach na poskytovanie sluzieb vykazuje
v obstaravacej cene znizenej o opravky akumulované straty zo znizenia hodnoty. Odhadovana doba Zivotnosti
nehmotného majetku je v sulade s trvanim zmlav o koncesiach na poskytovanie sluzieb.
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3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY (POKRAC.)
3.16. ZniZenie hodnoty hmotného a nehmotného majetku okrem goodwillu

Skupina posudzuje na konci kazdého U¢tovného obdobia G¢tovna hodnotu jej hmotného a nehmotného majetku, aby
urcila, ¢i existuju naznaky, Ze pri tomto majetku vznikla strata zo zniZenia hodnoty. V pripade takychto naznakov sa
odhaduje realizovatelna hodnota daného majetku, aby sa urcil rozsah pripadnej straty zo zniZzenia hodnoty.
Ak realizovatelni  hodnotu individualnej polozky nemozno odhadniat, Skupina odhaduje realizovatelnd hodnotu
pefiazotvornej jednotky, ktorej patri dany majetok. Ak mozno uréit primerany a jednotny sp6sob rozdelenia majetku,
spolo¢ny majetok sa rozdeluje aj medzi jednotlivé pefiazotvorné jednotky, alebo v opaénom pripade sa prideli najmensej
skupine penazotvornych jednotiek, pre ktorl mozno uréit primerany a jednotny sposob rozdelenia majetku.

Nehmotny majetok s neur¢itou dobou Zivotnosti a nehmotny majetok, ktory zatial nie je k dispozicii na pouzitie, sa testuje
z hladiska zniZenia hodnoty minimalne raz ro¢ne a pri kazdom naznaku mozného znizenia hodnoty.

Realizovatelna hodnota predstavuje realnu hodnotu znizenu o naklady na predaj alebo Gzitkovu hodnotu podla toho, ktora
hodnota je vySSia. Pri posudzovani Uzitkovej hodnoty sa odhadované budlce periazné toky diskontuju na ich st¢asnu
hodnotu pomocou diskontnej sadzby pred zdanenim, ktora odzrkadluje aktualne trhové posudenie ¢asovej hodnoty penazi
a rizika Specifické pre dany majetok, pre ktory neboli upravené odhady bududcich penaznych tokov.

Ak je odhad realizovatelnej hodnoty majetku (alebo penazotvornej jednotky) nizsi ako jeho uétovna hodnota, Uc¢tovna
hodnota majetku (alebo pefiazotvornej jednotky) sa znizi na jeho realizovateln( hodnotu. Strata zo zniZzenia hodnoty sa
vykazuje priamo cez vykaz ziskov a strat, pokial sa prisluSny majetok neuctuje v precenenej hodnote. V takom pripade sa
strata zo zniZenia hodnoty posudzuje ako zniZenie precenenia.

Ak sa strata zo zniZzenia hodnoty nasledne zru§i, G¢tovna hodnota majetku (alebo pefiazotvornej jednotky) sa zvysi na
upraveny odhad jeho realizovatelnej hodnoty tak, aby zvySena G¢tovna hodnota neprevysila G¢tovni hodnotu, ktora by sa
urcila, keby sa v predchadzajicich rokoch nevykazala ziadna strata zo zniZenia hodnoty majetku (alebo penazotvornej
jednotky). ZruSenie straty zo znizenia hodnoty sa vykazuje priamo cez vykaz ziskov a strat, pokial sa prisluSny majetok
neuctuje v precenenej hodnote. V takom pripade sa zruSenie straty zo zniZenia hodnoty posudzuje ako zvySenie
precenenia.

3.17. Zasoby

Zasoby sa vykazuju bud v obstaravacej cene, alebo v Ciste] realizovatelnej hodnote podra toho, ktora z nich je nizSia.
Naklady na zasoby sa uréuju pomocou metddy FIFO. Cista realizovatelna hodnota predstavuje odhadovanu predajnu
cenu zasob znizenu o vSetky odhadované naklady na dokonéenie a naklady na predaj.

3.18. Rezervy

Rezervy sa vykazuju, ked ma Skupina suc¢asny zavazok (zakonny alebo implicitny) v doésledku minulej udalosti, ked je
pravdepodobné, Ze Skupina bude musiet zavéazok uhradit a tento zavazok mozno spolahlivo odhadnut.

Suma vykazana ako rezerva je najlepSim odhadom vydavku potrebného na uhradenie sic¢asného zavazku na konci
Uuctovného obdobia, po zohladneni rizik a neistdt suvisiacich so zavazkom. Pri oceneni rezervy na zaklade penaznych
tokov odhadovanych na vyrovnanie suasného zavazku predstavuje jej Uc¢tovna hodnota sucasnu hodnotu tychto
pefiaznych tokov (ked je vplyv ¢asovej hodnoty penazi vyznamny).

Ked sa predpoklada, Ze sa niektoré alebo vSetky ekonomické Gzitky potrebné na vyrovnanie rezervy zinkasuji od tretej
osoby, pohladavka sa vykaze ako aktivum, ak je v zasade isté, Ze dojde k Uhrade a vySku pohladavky mozno spolahlivo
urcit.

V sllade s podnikovymi systémami odmeriovania maju zamestnanci niektorych spolo¢nosti skupiny narok na jubilejné
odmeny a vSetky spolo¢nosti na odchodné pri odchode do ddéchodku. Jubilejné odmeny sa vyplacaju zamestnancom
po odpracovani uréitého poctu rokov. Dochodkové davky sa vyplacaju jednorazovo pri odchode do déchodku. VysSka
odstupného zavisi od priemernej mzdy zamestnanca a vyska odmeny pri Zivotnom jubileu zavisi aj od dizky pracovného
pomeru. Skupina vytvara rezervu na budice zavazky z titulu odstupného pri odchode do déchodku a odmeny pri Zivotnom
jubileu s ciefom priradit naklady k obdobiam, ktorych sa tykaju.

Podla IAS 19 su jubilejné odmeny ostatnymi dlhodobymi zamestnaneckymi pozitkami, zatial ¢o penzijné pozitky su
programy so stanovenymi poZzitkami po skonéeni pracovného pomeru.

SGgasna hodnota tychto zavéazkov sa ku kazdému stivahovému diiu vypoéita poistno-matematickou metédou. Casovo
rozliSené zavazky sa rovnaji diskontovanym platbam, ktoré sa maji uskutocnit' v buduicnosti pri zohladneni fluktuacie
zamestnancov, a vztahuji sa na obdobie do slvahového dna. Demografické informacie a informacie o fluktuacii
zamestnancov vychadzaju z historickych Gdajov. Zisky a straty z poistno-matematickych vypoctov sa vykazuju v ostatnych
sucastiach komplexného vysledku a nie su nasledne reklasifikované do vykazu ziskov a strat. Naklady na sucasné
a minulé sluzby sa vykazuji vo vykaze ziskov a strat.
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3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY (POKRAC.)
3.18. Rezervy (pokra€.)
3.18.1 Definované programy pozitkov Slovenska republika

Skupina Penta Hospitals SK ma pre svojich zamestnancov definovany program pozitkov. V ramci tohto programu maju
zamestnanci narok na odchodné vo vyske 1 az 2 priemernych mesaénych platov po dosiahnuti veku odchodu do déchodku
max. 64 rokov. Tymto zamestnancom sa neposkytuju Ziadne dalSie pdzitky po odchode do déchodku.

V pripade programov definovanych déchodkovych pozitkov sa naklady na poskytovanie pozitkov stanovuju prirastkovou
poistno-matematickou metédou “Projected Unit Credit Method®, pricom progn6zy sa vykonavaji na konci kazdého
Uuctovného obdobia. Zavazok z definovanych pozitkov zalcétovany v konsolidovanom vykaze o finanénej situacii
predstavuje sucasni hodnotu zavazku z definovanych pozitkov spolu s Gpravami o nezauctované naklady minulej sluzby.
SlG¢asna hodnota zavazku z definovanych pozitkov sa uruje diskontovanim odhadovanych pefiaznych vydavkov
pomocou urokovej sadzby dihodobych Statnych dihopisov. Program nie je kryty samostatnym majetkom.

Hlavné predpoklady pouzité na Gcely poistno-matematickych oceneni boli:

31 December 2024 31 December 2023

Diskontn& sadzba 3,50 % 3,77 %
Ocakavana miera zvySovania platov 5,00-9,34 % 3,00 - 9,66 %
Odhad ro¢nej fluktuacie 6,65 — 38,14% 4,87 - 42,26 %
Vek odchodu do déchodku Zeny 58-64 rokov Zeny 55-64 rokov

muZzi 64 rokov muZzi 64 rokov

3.18.2 Definované programy pézitkov Po/ska republika

Skupina EMC Szpitale a Grupa Nowy Szpital operate ma pre svojich zamestnancov definovany program pozitkov. V rdmci
tohto programu maji zamestnanci narok na odchodné vo vyske jedného priemerného mesac¢ného platu po dosiahnuti
veku odchodu do déchodku max. 65 rokov. Tymto zamestnancom sa neposkytuju ziadne dalSie p6zitky po odchode
do déchodku.

V pripade programov definovanych déchodkovych pozitkov sa naklady na poskytovanie pozitkov stanovuju prirastkovou
poistno-matematickou metddou “Projected Unit Credit Method”, pricom progn6zy sa vykonavaji na konci kazdého
Uctovného obdobia. Zavazok z definovanych pozitkov zaucétovany v konsolidovanom vykaze o finanénej situacii
predstavuje sti¢asnl hodnotu zavazku z definovanych pozitkov spolu s Gpravami o nezauc¢tované naklady minulej sluzby.
Suc¢asna hodnota zavazku z definovanych pozitkov sa uréuje diskontovanim odhadovanych penaznych vydavkov
pomocou urokovej sadzby dlhodobych Statnych dlhopisov. Program nie je kryty samostatnym majetkom.

Hlavné predpoklady pouZzité na uc¢ely poistno-matematickych oceneni v skupine EMC Szpitale boli:

31 December 2024

31 December 2023

Diskontna sadzba 5,80 %
Ocakavana miera zvySovania platov 10,00 — 13,00 %
Odhad ro¢nej fluktuacie zamestnancov na dobu neur¢itd 3,50 - 10,80 %
Odhad ro¢nej fluktuacie zamestnancov na dobu urcitd 3,50 — 18,20 %
Vek odchodu do déchodku Zeny 60 rokov

muZi 65 rokov

Hlavné predpoklady pouzité na Gcely poistno-matematickych oceneni v skupine EMC Szpitale boli:

31 December 2024

4,46 %

6,00 %

5,20 - 11,80 %
5,20 — 19,30 %
Zeny 60 rokov
muZi 65 rokov

31 December 2023

Diskontna sadzba 5,63 %
Odcakavana miera zvySovania platov 3,50 %
Odhad ro¢nej fluktuacie zamestnancov 2,00 — 29,00 %
Vek odchodu do déchodku Zeny 60 rokov

muzi 65 rokov

3.18.3 Podmienené zavazky nadobudnuté pri podnikovej kombinacii

5,35 %

3,50 %

2,00 — 29,00 %
Zeny 60 rokov
muZi 65 rokov

Podmienené zavazky nadobudnuté pri podnikovej kombinacii sa prvotne vykazuji v realnej hodnote k datumu obstarania.
Na konci nasledujicich Gétovnych obdobi sa tieto podmienené zavazky, pokial su vykdzané ako zavazok, ocefiuju bud
v hodnote v sulade s IAS 37 — Rezervy, podmienené zavazky a podmieneny majetok.
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3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY (POKRAC.)
3.19. Finanéné néstroje

Finan¢né aktiva a financné zavazky vykazané vo vykaze financnej pozicie zahfiaji penazné prostriedky
a penazné ekvivalenty, obchodovatelné cenné papiere, pohladavky a zavéazky z obchodného styku, ostatné
pohladavky a zéavazky, dlhodobé pohladavky, Gvery, pdzicky, investicie a pohladavky a zavéazky z dlhopisov.
Finan¢né nastroje (vratane zloZzenych finanénych nastrojov) si klasifikované ako aktiva, zavazky alebo vlastné
imanie v sllade s obsahom zmluvnej dohody. Uroky, dividendy, zisky a straty slvisiace s finanénym nastrojom
klasifikovanym ako zavazok sa UGétuji ako naklady alebo vynosy, podfa toho, ako vznikli. Ciastky vyplatené
drzitefom finanénych nastrojov klasifikovanych ako vlastné imanie sa U0¢tuju priamo do vlastného imania.
V pripade zloZzenych finanénych néstrojov je komponent zavazku ocefiovany skér, pricom komponent viastného
imania je stanoveny ako zostatkovd hodnota. Financ¢né nastroje sU zapocitané v pripade, Ze Skupina ma
pravne vynutitelné pravo ich kompenzovat a zamysla zarover realizovat aktivum a vyrovnat zavazok alebo obe
vzéajomne zapocitat.

Na zaklade vysledkov testovania obchodného modelu a testu viastnosti pefiaznych tokov su finan¢né aktiva v rozsahu
pbésobnosti IFRS 9 Kklasifikované bud ako finanéné aktiva ocenené v amortizovanych néakladoch, finanéné
aktiva ocenené v reélnej hodnote so zmenami vykazanymi do ostatného komplexného vysledku, alebo finan¢né
aktiva ocenené v reélnej hodnote so zmenami vykdzanymi do zisku alebo straty. Uétovna jednotka sa méze pri
prvotnom vykazani neodvolatelne rozhodnit pre ocenovanie akciovych investicii, ktoré nie sG urCené na
obchodovanie, v realnej hodnote so zmenami vykdzanymi do ostatného komplexného vysledku, pricom iba vynosy
z dividend su vykazané v zisku alebo strate.

3.19.1 Finan¢né aktiva ocenené v amortizovanych nakladoch

Finan¢né aktiva ocenené v amortizovanych nakladoch su tie finanéné aktiva, ktoré su drzané v ramci obchodného
modelu, ktorého cielom je drzat finan¢né aktiva s cielom ziskavania zmluvnych penaznych tokov; pricom zmluvné
podmienky finanéného aktiva v stanovenych dnoch vytvaraju penazné toky, ktorymi st vylucne platby istiny a Groku
Z nesplatenej istiny.

Finan¢né aktiva ocenené v amortizovanych nékladoch suU prvotne vykdzané v realnej hodnote vratane priamo
priraditelnych transakénych nakladov. Po prvotnom oceneni sa finanéné aktiva ocenené v amortizovanych
nakladoch ocenuja v amortizovanych nakladoch s pouzitim metody efektivnej UGrokovej miery, znizenych
0 opravnu polozku. Amortizovana hodnota sa vypocita berlc do Gvahy diskont a prémiu pri obstarani, poplatky,
ktoré su neoddelitelnou sucastou efektivnej Urokovej miery a transakéné naklady. Zisky alebo straty su vykazané
v zisku/strate za Uctovné obdobie v pripade, ked s Uvery a pohladavky oductované alebo u nich déjde k znizeniu
hodnoty, ako aj po¢as procesu amortizacie.

3.19.2 Financné aktiva ocenené v realnej hodnote so zmenami vykazanymi do ostatného komplexného vysledku

Finan¢né aktiva ocenené v realnej hodnote so zmenami vykdzanymi v ostatnom komplexnom vysledku
predstavuju finanény majetok, ktory je drzany v ramci obchodného modelu, ktorého cielom je dosiahnutie tak
ziskavanim zmluvnych pefaznych tokov ako aj predajom finanénych aktiv; priCom zmluvné podmienky
finanéného aktiva v stanovenych drioch vytvaraju periazné toky, ktorymi st vyluéne platby istiny a Groku z nesplatenej
istiny.

Finan¢né aktiva ocenené v reélnej hodnote so zmenami vykazanymi v ostatnom komplexnom vysledku su
prvotne vykazané v realnej hodnote.

Urokové vynosy, zisky a straty zo zniZenia hodnoty a éast kurzovych ziskov a strat sa vykazuju vo vykaze ziskov
a strat na rovnakom zéklade ako pri finanénych aktivach ocenenych v amortizovanych nakladoch. Dividendy z akciovych
investicii sa vykazuju, ked u¢tovna jednotka nadobudne pravo na prijatie platieb, je pravdepodobné,
Ze ekonomické Gzitky budd prudit do Gctovnej jednotky, a ich vySka sa da spolahlivo ocenit. Dividendy sa
vykazuju do zisku alebo straty, okrem pripadov, ked jednozna¢ne predstavuji spatné ziskanie Casti nakladov
na investiciu, pri¢om s zahrnuté do ostatného komplexného vysledku.

Zmeny redlnej hodnoty sa prvotne vykazuju v ostatnych sucastiach komplexného vysledku. Ak sa dlhové néstroje
oductované alebo reklasifikované, zmeny realnej hodnoty predtym vykazané v ostatnych suc¢astiach komplexného
vysledku a kumulované vo vlastnom imani sa reklasifikuju do zisku alebo straty na zéklade, ktory vzdy vedie k oceneniu
finanénych aktiv ocenenych v redlnej hodnote so zmenami vykdzanymi do ostatného komplexného
vysledku s rovnakym uc¢inkom na zisk alebo stratu, ako keby boli ocenené v amortizovanych nakladoch. Zmeny
realnej hodnoty akciovych investicii vykazanych v ostatnych suc¢astiach komplexného vysledku sa nikdy
nepresuvaju do zisku alebo straty, a to ani vtedy, ak je takéto aktivum predané alebo znehodnotené.

3.19.3 Finan¢né aktiva ocenené v realnej hodnote so zmenami vykazanymi do zisku alebo straty
Finan¢né aktiva ocenené v redlnej hodnote so zmenami vykdzanymi do zisku alebo straty zahffiaju finanéné

aktiva, ktoré nie su klasifikované v Ziadnej z dvoch predchadzajucich kateg6rii, ako aj finanéné nastroje uréené
pri prvotnom vykazani v reédlnej hodnote so zmenami do zisku alebo straty.
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Finan¢né aktiva ocenené v realnej hodnote so zmenami vykazanymi do zisku alebo straty sa prvotne vykazuju v redlnej
hodnote.

3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY (POKRAC.)
3.19. Finanéné néstroje (pokrag.)
3.19.4 Realna hodnota

Reéalna hodnota finanénych nastrojov sa stanovuje na zaklade kétovanych trhovych cien ku koncu obchodného
diia bez zniZzenia o transakéné naklady. Pri investiciach, pri ktorych nie je k dispozicii kétovana trhova cena, sa
redlna hodnota stanovuje na zéklade aktualnej trhovej hodnoty iného néstroja, ktory je vo svojej podstate rovnaky,
alebo sa vypocita na zaklade o¢akavanych penaznych tokov ¢istych podkladovych aktiv investicie.

Realna hodnota majetku alebo zavazku sa urCuje na zaklade predpokladu, Ze G€astnici trhu pri ur€ovani ceny majetku
alebo zavazku konaju v najlepSom ekonomickom zaujme. Pri ocefiovani redlnej hodnoty nefinanéného majetku sa berie
do avahy schopnost G¢astnika trhu vytvarat ekonomické Gzitky prostrednictvom najvySSieho a najlepSieho vyuzitia
majetku alebo predat majetok inému Ucastnikovi trhu, ktory by zabezpecil najvySSie a najlepSie vyuzitie majetku.

Skupina pouziva ocerfovacie techniky, ktoré s primerané okolnostiam a pre ktoré su k dispozicii dostato¢né Udaje na
stanovenie realnej hodnoty, pricom maximalne vyuziva relevantné zistitelné vstupy a minimalizuje pouzitie nezistitelnych
vstupov.

VSetok majetok a zavazky, ktoré sa ocenuji redlnou hodnotou alebo ktorych realna hodnota je zverejnend v Gcétovnej
zavierke, su zaradené do hierarchie realnej hodnoty, ako je opisané nizSie, na zaklade najnizSej arovne vstupnych tdajov,
ktoré st vyznamné pre ocenenie realnou hodnotou ako celok:

- Uroven 1 - kétované (neupravené) trhové ceny na aktivnom trhu pre identicky majetok alebo zavéazky,

- Urover 2 - ocefovacie techniky, pri ktorych je najnizsia Groveri vstupnych Gdajov, ktoré st vyznamné pre
ocenenie realnou hodnotou ako celok, priamo alebo nepriamo zistitelna,

- Uroven 3 - ocefovacie techniky, pri ktorych je najnizSia Uroven vstupnych Gdajov, ktoré st vyznamné pre
ocenenie redlnou hodnotou ako celok, nepozorovatelna.

Ku kazdému stvahovému dru pre majetok a zavazky existujuce k jednotlivym sivahovym driom v Ucétovnej zavierke
skupina posudzuje, ¢i doSlo k presunom medzi jednotlivymi Grovhami hierarchie, a to prehodnotenim klasifikacie do
jednotlivych arovni, pricom sa riadi vyznamnostou vstupov najnizSej Urovne, ktoré st vyznamné pre ocenenie realnou
hodnotou ako celok.

3.19.5 Oductovanie finanénych nastrojov

Oductovanie finanéného aktiva sa uskutoéni, ak Skupina uz nekontroluje zmluvné prava, ktoré zahffiaju
finanéné aktivum, k ¢omu vacsSinou dochadza, ked je dany nastroj predany, alebo ak vSetky penazné toky, ktoré
mozno pripisat danému nastroju, s prevedené na nezavisll tretiu osobu. V pripade, Ze Skupina neprevedie,
ani si neponecha vsetky rizikd a Uzitky finanéného aktiva a ponecha si kontrolu nad prevedenym aktivom,
Skupina vykaze ponechanu cast aktiva a zaroven vykaze zavazok vo vysSke predpokladanej platby. Finanény
zavazok je oductovany vtedy, ak povinnost vyplyvajlca zo zavazku je spinena, zruSené alebo skonéi jej platnost.

3.19.6 Derivatové financné nastroje

Skupina pouziva derivatové finanéné nastroje, na zabezpecenie rizik spojenych s fluktuaciou drokovych sadzieb.
Derivatové financné nastroje sa prvotne ocenuju v realnej hodnote ku diu uzavretia zmluvy a nasledne sa preceriuju na
realnu hodnotu. Derivaty su zauétované ako aktiva, ak je ich redlna hodnota kladnd, a ako zavazky, ak je zaporna. Zisky
alebo straty zo zmien reélnej hodnoty derivatov sa G¢tuji priamo do zisku/straty za Gétovné obdobie ako finanéné vynosy
alebo naklady.
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3. VYZNAMNE UCTOVNE ZASADY (POKRAC.)
3.19. Finanéné néstroje (pokrag.)
3.19.7 Znizenie hodnoty financnych aktiv

Skupina hodnoti ku koncu kazdému vykazovaného obdobia, &i je finanéné aktivum alebo skupina finanénych aktiv,
ocenena v amortizovanych nakladoch alebo v redlnej hodnote so zmenami vykdzanymi v ostatného komplexného
vysledku, znehodnotena.

Podla vSeobecného pristupu sa straty zo zniZenia hodnoty finanéného aktiva alebo skupiny finanénych aktiv vykazuju pre
ocCakavané uverové straty vo vyske:

« 12-mesacnych oc¢akavanych Gverovych strat (oCakavané Uverové straty, ktoré vyplyvaju z takych stratovych
udalosti finan¢ného nastroja, ktoré mbZze nastat poas 12 mesiacov po datume vykazovania), alebo
e ocakavanych uaverovych strat poCas celej zivotnosti (oCakavané U(verové straty vyplyvajuce zo vSetkych
moznych udalosti zlyhania po¢as Zivotnosti finanéného nastroja).

Ak kreditné riziko finanéného nastroja vyrazne vzrastlo od pociatoéného vykazania, opravna polozka sa ocenuje
vo vySke rovnajlcej sa ocakavanej strate poCas celej Zivotnosti. Ak je kreditné riziko finanéného nastroja k datumu
zostavenia uctovnej zavierky nizke (v takom pripade sa da predpokladat, Ze Uverové riziko finanéného nastroja
sa vyznamne nezvySilo od prvého zalcétovania), m6zu sa pre ocenenie pouzit oCakavané 12-mesacné Uverové
straty. Skupina uréuje vyznamné zvySenie kreditného rizika v pripade dlhovych cennych papierov na zaklade
hodnoteni ratingovych agentdr. KedZe existuje predpoklad, zZe kreditné riziko finanéného aktiva sa od pociatocného
uznania vyrazne zvysilo, ak s zmluvné platby viac ako 30 dni po termine splatnosti; v takom pripade sa vyZzaduje
samostatné posudenie pre kazdé takéto finanéné aktivum, ¢i sa kreditné riziko vyrazne zvysilo.

Skupina uplatiuje zjednoduSeny pristup pre vykazanie oCakavanych strat pocas celej doby Zivotnosti od prvotného
vykazania pre pohladavky z obchodného styku a ostatné finanéné pohladavky. Pre vSetky ostatné finanéné nastroje sa
uplatiuje vSeobecny pristup.

V zisku alebo strate G¢tovna jednotka vykazuje zisk alebo stratu zo zniZenia hodnoty vo vySke ocakavanych
Gverovych strat (alebo ich zruSenia), ktoré su potrebné na Upravu opravnej polozky k datumu vykazovania.
Nezavisle od obidvoch uvedenych pristupov sa vykazuju straty zo znizenia hodnoty, ak existuje objektivny dbkaz
0 znizeni hodnoty v dbsledku stratovej udalosti a tato stratend udalost vyznamne ovplyviiuje odhadované budice
pefiazné toky finanéného aktiva alebo skupiny finanénych aktiv. Tieto poZiadavky sa musia posudzovat od
pripadu k pripadu. Maximalna hodnota znizenia hodnoty G¢tovana Skupinou je 100% nezabezpecCenej casti
finanéného aktiva. VySka straty sa vykazuje v zisku alebo strate.

Ak sa v nasledujicom obdobi znizi strata zo znizenia hodnoty a zniZzenie mdze suvisiet objektivne s udalostou,
ktora nastala po vykazani zniZzenia hodnoty, zrusSi sa predtym vykdzana strata zo zniZzenia hodnoty. Akékolvek
nasledné zruSenie straty zo zniZenia hodnoty sa vykazuje v zisku alebo strate v rozsahu, v ktorom uétovna
hodnota majetku nepresiahne amortizované naklady k datumu zrusenia.

V pripade pohladavok z obchodného styku skupina uplatiuje zjednoduSeny pristup a ocenuje opravnu polozku na
ocakavané uverové straty vo vyske rovnajlcej sa celozZivotnym ocakavanym Uverovym stratam. Skupina pouziva svoje
historické Udaje o Uverovych stratach, ktoré su v pripade potreby upravené o vplyv vyhladovych informacii.

3.19.8 Vyznamné uctovné odhady a posudenia

Vypocet realnej hodnoty finanénych nastrojov sa zakladd na koétovanych cenach, alebo v pripade ich absencie
zohladnuje odhady trhu alebo odhady vedenia Skupiny o budidcom wvyvoji hlavnych faktorov ovplyviiujlcich
realne hodnoty ako napr. vynosovych kriviek, vymennych kurzov a bezrizikovych trokovych sadzieb.

3.20. Zakladné imanie

Vydané kmenové akcie sa klasifikuju ako vlastné imanie, ak maju narok na zostatkovy podiel na majetku Spolo¢nosti po
odpocitani jej zavazkov. Vykazuju sa ako prijaté vynosy znizené o priame emisné naklady.

3.20.1 Cisty zisk na akciu

Cisty zisk na akciu za kazdé obdobie sa vypoé&ita vydelenim &istého zisku za obdobie vazenym priemernym poé&tom akcif
v sledovanom obdobi. Neexistuju ziadne konvertibilné kmernové akcie.

3.21. Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty

Peniaze a penazné ekvivalenty zahffiaju pefiaznu hotovost a neterminované vklady a iné kratkodobé vysokolikvidné
investicie, ktoré s zamenitelné za znamu sumu penazi a pri ktorych nehrozi riziko vyraznej zmeny ich hodnoty.

zavazkoch.
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4, VYZNAMNE UCTOVNE USUDKY A KLUCOVE ZDROJE NEISTOTY PRI ODHADOCH

Vedenie Spolo¢nosti je pri uplatiovani G¢tovnych zasad Skupiny, ktoré sa opisuju v poznamke 3, povinné robit Gsudky,
odhady a predpoklady v suvislosti s U¢tovnymi hodnotami majetku a zavézkov, ktoré v danom ¢ase nemozno ziskat
z inych zdrojov. Odhady a suvisiace predpoklady vychadzaju z historickej skisenosti a z inych faktorov, ktoré sa povazuju
za relevantné. Skuto¢né vysledky sa od tychto odhadov mézu lisit.

Odhady a suvisiace predpoklady sa priebezne prehodnocuiji. Upravy uétovnych odhadov sa vykazuijd v obdobi, v ktorom
sa vykonali, pokial ma dana Uprava vplyv len na toto obdobie, alebo v obdobi, v ktorom sa vykonala Uprava, a v buddcich
obdobiach, pokial ma dana Uprava vplyv na bezné a budlce obdobia.

4.1. Ekonomicka zivotnost hmotného a nehmotného majetku

Skupina prehodnocuje odhady ekonomickej zivotnosti budov, stavieb, strojov a zariadeni a nehmotného majetku na konci
Uuctovného obdobia. K 31. decembru 2024 bola ekonomicka zZivotnost primerane prehodnotena a upravena.

Odhadovanéa ekonomicka Zivotnost hnutelného majetku je nasledovna:
%

Budovy 1,49 -38,11
Stroje, pristroje a zariadenia 4,00 - 50,00
Zhodnotenie prenajatého majetku (odhadovana doba Zivotnosti alebo zostavajdca doba najmu, podla toho, 3,03 -25,00
ktora z nich je kratSia)

Aktiva s pravom na uzivanie podla doby

trvania zmluvy

Odhadované doba Zivotnosti nehmotného majetku je takato:

%

Softvér 10,00 - 50,00

Patenty a licencie podfla doby
trvania zmluvy

Ostatny nehmotny majetok 5,00 — 50,00

4.2.  Znizenie hodnoty budov, stavieb, strojov a zariadeni

Skupina uréuje, ¢i doslo k znizeniu hodnoty budov, stavieb, strojov a zariadeni alebo &i existuju indikacie zniZzenia hodnoty.
VyZaduje si to odhad 0Gzitkovej hodnoty slvisiaceho majetku alebo penazotvornych jednotiek. Na vykonanie odhadu
Gzitkovej hodnoty je potrebné, aby vedenie odhadlo o¢akavané buduice penazné toky zo slvisiaceho majetku alebo
penazotvornych jednotiek a aby vybralo vhodna diskontni sadzbu potrebni na vypocet sucasnej hodnoty tychto
penaznych tokov.

4.3.  Znizenie hodnoty goodwillu a nehmotného majetku, ktory sa neamortizuje

Na uréenie, ¢i doSlo k znizeniu hodnoty goodwillu a/alebo nehmotného majetku, ktory sa neamortizuje, je potrebny odhad
Gzitkovej hodnoty alebo realnej hodnoty penazotvornych jednotiek, ktorym boli aktiva pridelené. Skupina pouzila realnu
hodnotu na testovanie zniZzenia hodnoty, pricom pre odhad reélnej hodnoty sa uplatnil trhovy nasobok EBITDA
porovnatelnych spolo¢nosti.

4.4,  Dan z prijmov

Na urcenie rezervy na dan z prijmov je potrebny vyznamny Usudok. Existuju transakcie a vypocty, pri ktorych je stanovenie
vyslednej dane pocas beznej ¢innosti neisté. Skupina tvori rezervy na predpokladané problémy vyplyvajice z dariovej
kontroly na zaklade odhadov, ¢i bude treba uhradit dodatoénu dar. Ak sa kone¢na vySka dane bude liSit od pévodne
vykazanej sumy, tento rozdiel ovplyvni vySku rezerv na dan z prijmov a odloZzend dar v tom obdobi, v ktorom sa vykona
tato kalkulacia.

4.5. Rezerva na zamestnanecké pozitky

Néaklady na definované déchodkové programy a ostatné zdravotné davky po skonéeni zamestnania sa uréuju pomocou
poistno-matematickych oceneni. Poistno-matematické ocenenie zahffia tvorbu predpokladov o diskontnych sadzbéach,
oc¢akavanej miere navratnosti aktiv, budicom zvySovani platov, miere imrtnosti a budicom zvySovani dochodkov.
Vzhladom na dlhodobU povahu tychto programov podliehaji takéto odhady vyraznej neistote.

Rezerva na zamestnanecké pozitky je na konci G¢tovného obdobia vykazana vo vySke sucasnej hodnoty zavazku, ktora
zohladnuje aj Gpravy o poistno-matematické zisky a straty.
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Zmeny a Upravy penzijnych programov sl zUuétované do vynosov a nakladov v obdobi, ked nastanu. Poistno-matematické
zisky a straty vyplyvajice z empirickych Gprav a zmien poistno-matematickych predpokladov s zuétované do ostatného
komplexného vysledku. Poistno-matematické zisky a straty sa na ro¢nej baze presivaju do nerozdeleného zisku.

Spolo¢nost nevykazuje ziadne aktiva z programov, pretoze Ziaden z programov nema samostatne spravované fondy.
4.6. Rezerva na sudne spory

Skupina rozhoduje o tvorbe a vySke rezerv na prebiehajice stdne konania na zéklade analyzy suvisiacich rizik, najma
na zaklade nazorov pravnikov a nezavislych odbornikov.

4.7. Odlozena dan

Vyznamny Usudok vedenia je potrebny na urCenie vySky odloZenej dane, ktord mozno vykadzat na zaklade
pravdepodobného nacasovania a vysky buducich zdanitelnych ziskov spolu s bududcimi stratégiami dariového planovania.

Skupina vykazuje odloZzenu danovi pohladavku na zaklade predpokladu, Ze v buddcnosti bude vytvoreny darovy zisk,
ktory umozni jej pouzitie. ZhorSenie darovych vysledkov dosiahnutych v buddcnosti by mohlo tento predpoklad urobit
neopodstatnenym.

4.8. Neistota sUvisiaca s vysporiadanim dani

Predpisy tykajlce sa dane z pridanej hodnoty, dane z prijmu pravnickych oséb a odvodov socialneho zabezpecéenia
podliehaju ¢astym zmenam. Tieto ¢asté zmeny maju za nasledok nedostatok vhodnych kritérii, nejednotné interpretacie
a malo zavedenych precedensov, ktoré by sa mohli uplatnit. Platné predpisy obsahuju aj nejasnosti, ktoré spdsobuju
rozdiely v ndzoroch na pravny vyklad dafiovych predpisov tak medzi Statnymi organmi, ako aj Statnymi organmi a podnikmi.
Dariové zUc¢tovanie a iné oblasti ¢innosti mdzu podliehat kontrole zo strany organov, ktoré su opravnené ukladat vysoké
penale a pokuty, a pripadné dodatocné danové zavazky vyplyvajuce z kontroly je potrebné zaplatit spolu s vysokym
trokom. Vzhladom na tieto podmienky je dariové riziko v krajinach v ktorych Spolo¢nost prevadzkuje svoje dcérske
spolo¢nosti vacSie ako v krajinach s vyspelejSimi danovymi systémami. V désledku toho sa sumy prezentované
a vykazované v Uctovnej zavierke mdzu v budicnosti zmenit v désledku koneéného rozhodnutia organu dariovej kontroly.

4.9. Vztahy s pacientmi

Akviziciou dcérskych spolo¢nosti, ktoré podnikaji v oblasti ochrany zdravia ludi, uskuto¢nenou v ramci prevadzkovania
ambulancie, sa predstavenstvo rozhodlo zhodnotit vztah s pacientmi. Za tymto Gc¢elom bola zriadena databaza
existujucich pacientov charakteru trvalej spoluprace, u ktorych bolo mozné potvrdit vySku vytvoreného obratu, ako aj uréit
podiel tohto obratu na celkovych prijmoch spolo¢nosti. VVztahy, ktoré si spolo¢nosti vybudovali v obdobi svojej ¢innosti
pred datumom akvizicie, mdZu mat vyznamny vplyv na budice vysledky skupiny.
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5. VYNOSY

Vynosy z poskytnutych nemocni¢nych sluzieb a inych sluzieb suvisiacich so
zdravotnou starostlivostou

Vynosy z pracovnej zdravotnej sluzby a celoro¢nej zdravotnej starostlivosti
Vynosy z poskytovania socialnych sluzieb

Vynosy z prenajmu a za sluzby suvisiace s ndjmom (iné ako z investicii do
nehnutelnosti)

Vynosy z poskytovania stravovacich sluzieb

Vynosy z predaja farmaceutického tovaru

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Rok kongéiaci sa

Rok kongéiaci sa

31.12.2024 31.12.2023
tis. EUR tis. EUR
912 078 761 634

21745 19 803
44 508 56 409
54 303 45 276
13111 11799
2936 2339
2900 2 246
1051 581 899 506

Okrem vySSie uvedeného skupina prostrednictvom svojej dcérskej spoloénosti Penta Hospitals SK, a. s. vstapila v roku
2018 do zmluvného vztahu so spolo¢nostou Svet Zdravia Development, a.s. ako zhotovitel' diela ,Nemocnica novej
generacie Bratislava“ . Z tejto zmluvy vykazala Vynosy zo zakazkovej vyroby vo vySke 532 tis. EUR (2023: 35 966 tis.
EUR) v stlade s IFRS 15. Pri vykazovani vynosov sa vynosy vykazuju v ¢ase, ked je splnena povinnost plnenia. Na tento
Gcel bola pouzita metéda etapy ukoncéenia zmluvnej Cinnosti: podiel zmluvnych nékladov vynaloZzenych na doteraz
vykonanl pracu a odhadu celkovych nakladov na zakazku. Skupina neocakava v budlcnosti zmluvné straty
k 31. decembru 2024. V roku 2024 stavebné prace pozostavali najma z dokonéovacich prac vyplyvajicich zo zmluvného

vztahu.

Vynosy Skupiny su denominované v eurach.

6. PRIJMY Z DOTACIi A DAROV

Dotéacie suvisiace s budovami, stavbami, strojmi a zariadeniami (pozn. 27)
Prevadzkové dotéacie
Darované lieky a zravotnicky material

Rok kongéiaci sa

Rok kongéiaci sa

31.12.2024 31.12.2023
tis. EUR tis. EUR
10 855 9 636

4 959 8 802

220 1088

16 034 19 526

Dotacie boli prijaté v savislosti s poskytovanim sluzieb zdravotnej starostlivosti. Dotacie poskytli Statne a regionalne organy
a Urady prace na vzdelavacie programy a nahrady personalnych nakladov, ako aj na financovanie rekonstrukcie priestorov

a obstaranie zdravotnickych zariadeni.
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7. OSTATNE VYNOSY A NAKLADY

Analyza ostatnych prevadzkovych vynosov a nakladov Skupiny:

7.1. Ostatné prevadzkové vynosy a naklady

(Zisk) / strata z predaja dlhodobého majetku

(Zisk) / strata z predaja zasob

Straty zo zniZenia hodnoty pohladavok, znizené o zruSenie strat
Rezerva na sudne spory a iné rezervy, zniZzené o zruSenie rezervy
Dane a poplatky

Manka a Skody / (prebytky)

Iné (vynosy) / naklady

7.2. Zmena podmienenej protihodnoty v podnikovej kombinécii

Rok kongéiaci sa

Rok kongéiaci sa

31.12.2024 31.12.2023
tis. EUR tis. EUR
(15) (2 568)

314 446

1095 586

(321) 1463

2230 1641

(89) (545)

(2 550) 504

664 1527

V roku 2020 Skupina Penta Hospitals CZ v Ceskej republike odkupila od menginového vlastnika 10 % podiel v spolo¢nosti
ALZHEIMER HOME GROUP s.r.0., ¢im doSlo k zvySeniu kontroly v tejto spolo¢nosti z pédvodnych 70 % na 80 %. V ramci
transakcie sa ¢ast klpnej ceny zaplatila bezprostredne po prevode obchodného podielu a zvySna ¢ast’ kipnej ceny bola
naviazana na splnenie konkrétnych zmluvne stanovenych podmienok. V roku 2023 a 2024, pri vyplate tretejj a Stvrtej Casti
doplatku kupnej ceny, Skupina opéatovne prehodnotila pinenie tychto podmienok, na zéklade ¢oho vykazala vo Vykaze
ziskov a strat zmenu podmienenej protihodnoty v podnikovej kombinacii v sume 2 532 tis. EUR a 5 157 tis. EUR.

8. SPOTREBA MATERIALU, ENERGII A SLUZIEB

8.1. Spotrebovany material a energie

Spotreba materialu
Energie (elektrina, voda, plyn, karenie a pod.)
Naklady na predaj farmaceutického tovaru

8.2.  Spotrebované sluzby

Najomné

Naklady na audit

Poplatky za odborné sluzby

Opravy a Udrzba

Naklady na spoje - pevna siet, mobily, internet
Naklady na informaéné technolégie

Cestovné naklady a naklady na reprezentaciu
Marketingové naklady

Naklady na prepravu

Sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
Likvidacia odpadu a upratovacie sluzby
Stravovacie sluzby

Poistenie

Iné

Rok konéiaci sa

Rok konéiaci sa

31.12.2024 31.12.2023
tis. EUR tis. EUR
116 828 112 961

25002 28 602
2723 2069
144 553 143 632

Rok kongéiaci sa
31. decembra

Rok kongéiaci sa
31. decembra

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
8 000 9611
1151 1123

8 059 9434
14 958 13152
2264 1871

8 665 8108
2061 1523
3207 2053
1584 1304
150 588 111 866
3461 4 957
3411 2304
3601 3059
15 905 5826
226 915 176 191
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9. NAKLADY NA ZAMESTNANECKE POZITKY

Mzdové néaklady
Naklady na socialne zabezpecenie

Rok kongéiaci sa
31. decembra

Rok kongéiaci sa
31. decembra

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
436 417 377 561
132 983 116 119
569 400 493 680

Priemerny pocet zamestnancov Skupiny bol 16 009 v roku 2024 a 15 542 v roku 2023.

10.  DAN Z PRIJMOV

10.1. Dan z prijmov zauétovana ako zisk alebo strata

Splatna darn

OdloZena dan

Celkové néklady na dan z prijmov / (prijmy) z dane z prijmov vykazané ako zisk
alebo strata

10.2. Dan z prijmov zalétovana ako zisk alebo strata

Odsuhlasenie dane z prijmov, ktora sa G¢tovala do nakladov:

Zisk/(strata) pred zdanenim z pokraéujucich ¢innosti

Zisk/(strata) za rok z ukonéenych ¢innosti

Zisk Skupiny pred zdanenim

Dari z prijmov pravnickych oséb s platnou sadzbou 21 %

Dari z prijmov pravnickych oséb s platnou sadzbou 19 %

Dariovy vplyv nakladov, ktoré nie st odpocitatelné na darové Ucely
Dariovy vplyv nezdanitelnych prijmov

Dariovy vplyv realizacie darfiovych strat

Dariovy vplyv neumorenych darnovych strat

Vplyv nevyuzitej dariovej straty, ku ktorej sa Gétovala odloZzena dariova pohfadavka
Zmena sadzby dane

Vplyv sadzby dane platnej v inych darnovych jurisdikciach

Iné vplyvy

Danovy vplyv trvalych rozdielov a inych IFRS rozdielov

Celkova dan z prijmov/(znizenie nékladov)

Dan pripadajuca na:
Pokracujuce ¢innosti
Ukoncené ¢innosti
Celkova dan za obdobie

Rok konéiaci sa
31. decembra

Rok kongéiaci sa
31. decembra

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
14 441 8 295
(4 144) (4 200)
10 297 4095

Rok konéiaci sa
31. decembra

Rok konéiaci sa
31. decembra

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
39 655 25127
190 4749

39 845 29 876
6 061 4159
1756 1827

8 808 10 419
(3 828) (6 146)
(11) (370)

- (817)

(448) 557
290 (1 869)

(2 561) (3 688)
10 067 4072
10 297 4095
(230) (23)
10 067 4072
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(v tis. EUR)

10.  DAN Z PRIJMOV (POKRAC.)

10.3. Splatny danovy (zavazok) / pohfadavka

Stav k 1. januaru

Prirastok z akvizicie

Dari vyrubené za obdobie
Presun do ukonéenych ¢innosti
Predaj dcérskych spolo¢nosti
Zaplatena dan

Stav k 31. decembru

10.4. Odlozeny danovy (zavazok) / pohFadavka

Rok kon¢iaci sa
31. december

Rok kon¢iaci sa
31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
(2 439) (1676)
2 20

(14 280) (8 295)
(643) 6

10 445 7 506
(6 915) (2 439)

Analyza odloZeného danového zavazku uvedeného v konsolidovanom vykaze o finanénej situacii:

Budovy,

stavby, stroje

a zariadenia

ainy

nehmotny Ostatné

Odlozeny darovy zavéazok v suvislosti s: majetok polozky Danové straty Spolu
tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Stav k 1. januaru 2023 (14 385) 1032 3108 (10 245)
Vykéazané ako (zisk) alebo strata 2202 3023 (1 002) 4223
Vykéazané ako pohyb vo vlastnom imani - 256 - 256
Vykéazané ako ostatny komplexny vysledok 164 81 - 245
Prirastok z akvizicie (1 089) (1 343) - (2 432)
Predaj dcérskych spolo¢nosti 777 - - 77
Vplyv kurzovych rozdielov 931 119 (6) 1044
Stav k 31. decembru 2023 (11 400) 3168 2100 (6 132)
Stav k 1. januaru 2024 (11 400) 3168 2100 (6 132)
Vykéazané ako (zisk) alebo strata 2 463 1768 (87) 4144
Vykéazané ako (zisk) alebo strata - z ukonéenych ¢innosti (48) (141) 258 69
Vykéazané ako pohyb vo vlastnom imani - 252 - 252
Vykéazané ako ostatny komplexny vysledok - 22 - 22
Prirastok z akvizicie - - - -
Predaj dcérskych spolo¢nosti 2 946 (95) (706) 2145
Vplyv kurzovych rozdielov (32 51 3 16
Stav k 31. decembru 2024 (6 071) 5025 1562 516

OdloZena dariova pohladavka

Odlozeny dariovy zavazok

Odlozeny dariovy zavazok klasifikovany ako uré¢eny na predaj
Odlozena danovéa pohfadavka / (Odlozeny danovy zavazok)

31. december 31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
7213 6 434

(6 697) (12 566)
516 (6132)

44



PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.

Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke

zarok kondciaci sa 31. decembra 2024
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11. BUDOVY, STAVBY, STROJE A ZARIADENIA A AKTIVA S PRAVOM NA UZiVANIE

11.1. Budovy, stavby, stroje a zariadenia

Uétovna hodnota
Pozemky a budovy

Stroje, pristroje a zariadenia
Nedokonc&ené investicie

Obstaravacia cena

Stav k 1. januéaru 2023

Prirastky

Ubytky

Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30)
Preradenie do majetku uréeného na predaj (pozn. 20)
Preradenie do investicii do nehnutelnosti (pozn. 12)
Preradenie z aktiv s pravom na uzivanie — (pozn 11.2)
Vyradenie z konsolida¢ného pola

Presuny v ramci budov, stavieb, strojov a zariadeni
Kurzoveé rozdiely

Stav k 31. decembru 2023

Prirastky

Ubytky

Ubytky - predaje dcérskych spoloénosti (pozn. 31)
Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30)
Preradenie do majetku uréeného na predaj (pozn. 20)
Preradenie z investicii do nehnutelnosti (pozn. 12)
Preradenie do / z aktiv s pravom na uzivanie (pozn. 11.2)
Presuny v ramci budov, stavieb, strojov a zariadeni
Kurzové rozdiely

Stav k 31. decembru 2024

Opravky a zniZzenie hodnoty

Stav k 1. januaru 2023

Odpisy a zostatkova hodnota vyradeného majetku
Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30)
Strata zo znizenia hodnoty

Ubytky

Preradenie do majetku uréeného na predaj (pozn. 20)
Preradenie z aktiv s pravom na uzivanie — IFRS 16
Preradenie do skupiny aktiv na predaj klasifikovanych
ako uréené na predaj (pozn. 31)

Pouzitie

Kurzoveé rozdiely

Stav k 31. decembru 2023

Odpisy a zostatkova hodnota vyradeného majetku
Odpisy - z ukonéenych €innosti

Strata zo zniZenia hodnoty

Ubytky

Ubytky - predaje dcérskych spolognosti (pozn. 31)
Preradenie do majetku uréeného na predaj (pozn. 20)
Preradenie z aktiv s pravom na uzivanie (pozn. 11.2)
Preradenie do investicii do nehnutelnosti

Preradenie v ramci skupiny

Pouzitie

Presuny

Kurzové rozdiely

Stav k 31. decembru 2024

Zostatkova hodnota
31. decembra 2024
31. decembra 2023

31. december

31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

192 334 191 828

70 591 72 224

18 915 8 701

281 840 272 753

Stroje,
Pozemky a pristroje Nedokonéené

budovy azariadenia investicie Spolu
tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
199 161 179 268 11 556 389 985
1754 9914 32 683 44 351
(804) (7 446) - (8 250)
21348 5339 1130 27 817
(152) - - (152)
22 683 - - 22 683
(1513) 2716 - 1203
- 2391 - 2391

23 053 12 804 (35 857) -
3222 3181 (748) 5 655
268 752 208 167 8 764 485 683
1652 7 540 28 393 37 585
(3 091) (12 766) (460) (16 317)
- (5974) - (5974)

167 1433 - 1600
226 - - 226

- 3112 - 3112

5762 11 903 (17 665) -
(1 687) 3790 (54) 2049
271781 217 205 18 978 507 964
50511 120 642 58 171 211
11 356 19 808 - 31164
(355) - 5 (350)
(2 059) (8 090) - (10 149)
(66) - - (66)
(978) 1955 - 977
17 998 - - 17 998
517 1628 - 2145
76 924 135943 63 212 930
8711 21706 - 30 417
- 486 - 486
(446) (152) - (598)
(3563) (11 320) - (14 883)
- (4723) - (4 723)
- 1405 - 1405
(71) - - (71)
125 448 - 573
(96) 96 - -
(2137) 2725 - 588
79 447 146 614 63 226 124
192 334 70 591 18 915 281 840
191 828 72 224 8 701 272 753
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Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke

zarok kondciaci sa 31. decembra 2024
(v tis. EUR)

11. BUDOVY, STAVBY, STROJE A ZARIADENIA (POKRAC.)
11.2. Aktiva s pravom na uzivanie
Nehnutelné Hnutelné Nedokonéené
aktiva aktiva investicie Spolu
tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Obstaravacia cena
Stav k 1. januéaru 2023 173028 16 428 105 189 561
Prirastky 29 155 1315 3202 33672
Ubytky (1324) (3 476) - (4 800)
Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30) 2928 4 356 - 7284
Preradenia do / z budov, stavieb, strojov a zariadeni 1513 (2 716) - (1 203)
Presuny v ramci aktiv s pravom na uZivanie (100) 3057 (2 957) -
Modifikacia najmu 3234 (53) - 3181
Preradenie do skupiny ostatnych nehmotnych aktiv (14.1) (2 699) (247) - (2 946)
Kurzoveé rozdiely (2 449) (262) - (2 711)
Stav k 31. decembru 2023 203 286 18 402 350 222 038
Prirastky 32437 1423 4753 38613
Ubytky (2 856) (587) - (3443)
Ubytky - predaje dcérskych spoloénosti (pozn. 31) - (989) - (989)
Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30) - - - -
Preradenia do / z budov, stavieb, strojov a zariadeni - (3112) - (3112)
Presuny v ramci aktiv s pravom na uzivanie - 4998 (4 998) -
Modifikacia najmu 1575 - - 1575
Preradenie do skupiny ostatnych nehmotnych aktiv (14.1) - - - -
Kurzové rozdiely (1504) (457) - (1961)
Stav k 31. decembru 2024 232938 19 678 105 252 721
Opravky a zniZzenie hodnoty
Stav k 1. januaru 2023 28 945 7 056 - 36 001
Odpisy a zostatkova hodnota vyradeného majetku 13 996 3142 - 17 138
Ubytky (1324) (1 046) - (2 370)
Preradenia do / z budov, stavieb, strojov a zariadeni 978 (1 955) - 977)
Modifiké&cia najmu (13 392) (786) - (14 178)
Preradenie do skupiny ostatnych nehmotnych aktiv (14.1) (2 033) (149) - (1182)
Kurzové rozdiely (227) (4) - (231)
Stav k 31. decembru 2023 27 943 6 258 - 34 201
Odpisy a zostatkova hodnota vyradeného majetku 16 433 2594 - 19 027
Odpisy - z ukonéenych €innosti - 63 - 63
Ubytky (753) (245) - (998)
Ubytky - predaje dcérskych spoloénosti (pozn. 31) - (128) - (128)
Preradenia do / z budov, stavieb, strojov a zariadeni - (1 405) - (1 405)
Modifikacia najmu (23) (23) - (26)
Preradenie do skupiny ostatnych nehmotnych aktiv (14.1) - - - -
Kurzoveé rozdiely 741 (686) - 55
Stav k 31. decembru 2024 44 351 6 438 - 50 789
Zostatkova hodnota
31. decembra 2024 188 587 13 240 105 201 932
31. decembra 2023 175 343 12 144 350 187 837

11.3. Majetok zaloZzeny ako zdbezpeka

Budovy, stavby, stroje a zariadenia sU zaloZzené v prospech konzorcia bank na zabezpecenie bankovych UGverov
poskytnutych v roku 2022 spolo¢nosti Penta Hospitals International a. s. Okrem toho sU zavéazky Skupiny z lizingu kryté
G¢tovnou hodnotou aktiv s pravom na uzivanie (pozri pozn. 11.5.).

11.4. Nedokonéené investicie

Nedokoncéené investicie, ktoré sa dokoncuju a prenasaju pod triedou pozemkov a budov, strojov, pristrojov a zariadeni,
sa tykaji najmé technického zhodnotenia vlastnych budov vratane technického zhodnotenia financovaného z EU fondov,
technického zhodnotenia prenajatych budov a doposial nezaradenych zdravotnickych zariadeni a ostatnych zariadeni.
Narast nedokonc¢enej investicie v roku 2024 v porovnani s rokom 2023 je spdsobeny najma vystavbou nového
zdravotnickeho zariadenia v Prahe a nového zariadenia sociéalnej starostlivosti v Bystfici pod Pernstejnem v Cesku ako aj
zaCatim projektu dostavby a rekonStrukcie nemocnice v SpiSskej Novej Vsi na Slovensku. Tento projekt je
spolufinancovany Eurépskou Uniou prostrednictvom mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti. Skupina ziskala
podporu na tento projekt v rdmci vyzvy "Vyzva na financovanie velkych investi¢nych projektov na podporu vystavby
a rekonstrukcie nemocnic s cielom zlepSit kvalitu a efektivnost' 16zkovej zdravotnej starostlivosti" s kddom 11102-21-V09
zo dna 11. augusta 2022.
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11. BUDOVY, STAVBY, STROJE A ZARIADENIA (POKRAC.)
11.5. Majetok drzany na zaklade lizingu

Od 1. januara 2019 Skupina vykazuje v sulade so Standardom IFRS 16 aktiva s pravom na uzivanie, ktorych uétovna
hodnota k 31. decembru 2024 predstavuje 201 932 tis. EUR, z toho obstardvacia cena vo vySke 252 721 tis. EUR
a opravky vo vySke 50 789 tis. EUR (k 31. decembru 2023: 187 837 tis. EUR, z toho obstaravacia cena vo vySke 222 038
tis. EUR a opravky vo vySke 34 201 tis. EUR). Aktiva s pravom na uZzivanie predstavuju najma prenajimany nehnutelny
majetok, medicinske pristroje, iné nemocni¢né zariadenia a motorové vozidla.

11.6. ZnizZenie hodnoty majetku

Skupina Gétuje o zniZzeni hodnoty nehnutelnosti, ktoré sa uz nevyuZzivaju v rdmci zdravotnej starostlivosti, pricom toto
znizenie hodnoty vychadza z ich o¢akavanej predajnej ceny. V priebehu roka 2024 Skupina zaUc¢tovala zniZenie opravnej
polozky pozemkov a budov v celkovej vySke 446 tis. EUR a zniZenie opravnej polozky strojov a zariadeni vo vySke 152
tis. EUR (2023: znizenie opravnej polozky vo vySke 350 tisic EUR).

Vedenie Skupiny pripravilo analyzu realizovatelnej hodnoty majetku priradeného k jednotkadm generujdcim perazné toky
k 31.decembru 2024 na zaklade ich aktualnych finanénych vysledkov (EBITDA). Na zéklade vysledkov analyzy je
realizovatelna hodnota dlhodobého majetku Skupiny vysSia ako jeho Gétovna hodnota a z tohto dévodu nebolo potrebné
Uctovat k 31. decembru 2024 o dodatocnej opravnej polozke k dlhodobému majetku. Vynimkou predstavuje majetok
alokovany dcérskej spolo¢nosti EMC Silesia, ktorého realizovatelnd hodnota je niZzSia ako jeho U¢tovna hodnota
a v dosledku toho vzniklo znizenie hodnoty dlhodobého majetku v predchadzajlcich uctovnych obdobiach. Na zaklade
testov vykonanych k 31. decembru 2024 predstavenstvo materskej spolo¢nosti rozhodlo o ¢iastoénom zvrateni straty
Z0 zniZenia hodnoty vo vyske 138 tis. eur. Strata zo zniZzenia hodnoty k 31. decembru 2024 predstavuje 1 617 tis. eur.

Vzhladom na skuto¢nost, Ze odhad realizovatelnej hodnoty predstavuje vyznamny odhad vedenia Skupiny a zahfia
v sebe vyznamni mieru neistoty, skuto€na realizovatelna hodnota majetku Skupiny sa modze v dbsledku zmenenych
predpokladov v budicnosti od odhadovanej hodnoty vyrazne liSit.

11.7. Budovy, stavby, stroje a zariadenia nadobudnuté akviziciou dcérskych spoloénosti

Nadobudnuty majetok bol prvotne vykazany v realnej hodnote uréenej pouzitim primeranych metéd ocefiovania. Pozemky

boli ocenené metddou porovnania trhovej hodnoty. Budovy a ostatné zariadenia boli ocenené metédou trhovej hodnoty
(pozn. 30).

12.  INVESTICIE DO NEHNUTEENOSTI

31. december 31. december
2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Obstaravacia cena

Stav k 1. januaru 326 11 056
Prirastky 60 -
Ubytky - -
Preradenie do / z budov, stavieb, strojov a zariadeni (226) (10 745)
Preradenie do / z nehnutelnosti uréenych na predaj - -
Kurzové rozdiely 3 15
Stav k 31. decembru 163 326

Opravky a znizenie hodnoty
Stav k 1. januaru 83 6 130
Prirastky 6 8
Ubytky - -
Preradenie do / z budov, stavieb, strojov a zariadeni (71) (6 060)
Preradenie do / z nehnutelnosti uréenych na predaj - -
Kurzové rozdiely 1 5
Stav k 31. decembru 19 83
Zostatkova hodnota 144 243

Investicie do nehnutelnosti st st¢astou budov uréenych na generovanie prijmov z prenajmu. Realna hodnota investicii
do nehnutelnosti sa priblizne rovna ich G¢tovnej hodnote k 31. decembru 2024 aj k 31. decembru 2023.

Najomné prijaté z investicii do nehnutelnosti za rok 2024 dosiahlo sumu 119 tis. EUR (2023: 623 tis. EUR).
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13. GOODWILL

31. december

31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Obstaravacia cena 113 454 97 564
Znizenie hodnoty (3 596) (12 059)
109 858 85 505

31. december

31. december

2024 2023
Obstaravacia cena tis. EUR tis. EUR
Stav k 1. januaru 85 505 78 385
Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30) 25736 10 740
Ubytky - predaje dcérskych spoloénosti (pozn. 31) (83) -
Znizenie hodnoty 47) (3534)
Preradenie do / zo skupiny aktiv na predaj klasifikovanych ) )
ako ur¢ené na predaj
Kurzové rozdiely (1 253) (86)
Stav k 31. decembru 109 858 85 505

13.1. Pridelenie goodwillu a predpoklady pouZité pri testovani znizenia hodnoty

Goodwill bol prideleny na Gcely testovania znizenia hodnoty jednotlivym subjektom uvedenym v nasledujicej tabulke na

zaklade vynosov z nemocni¢nej a zdravotnej starostlivosti a socialnych sluzieb.

. L . Uétovna Uétovna
Skupiny pefiazotvornych Cinnosti hodnota hodnota
subjektov /jednotiek k 31.12.2024 k 31.12.2023

tis. EUR tis. EUR
Skupina Svet zdravia a ProCare 19 960 19 960
Skupina CareUp / EMC 7612 6 128
Skupina Penta Hospitals CZ nemocni¢né sluzby / sluzby zdravotnej 72 920 50 259

starostlivosti

Cinre a Cinre PPT - 130
Grupa Nowy Szpital 9 366 9028
Spolu 109 858 85 505

Skupina testuje goodwill z hfadiska zniZenia hodnoty ro¢ne alebo CastejSie, ak existuji indikacie, Ze hodnota goodwillu sa
mohla znizit. Pri posudzovani znizenia hodnoty sa goodwill rozdeli medzi vSetky skupiny jednotiek vytvarajuce pefiazné
prostriedky Skupiny, pri ktorych sa predpoklada, Ze budu profitovat zo synergii z podnikovej kombinacie.

Na urcenie, ¢i doslo k znizeniu hodnoty goodwillu a/alebo nehmotného majetku, ktory sa neamortizuje, je potrebny odhad
Gzitkovej hodnoty alebo realnej hodnoty penazotvornych jednotiek, ktorym boli aktiva pridelené. Skupina pouZzila realnu
hodnotu na testovanie znizenia hodnoty, pricom pre odhad realnej hodnoty sa uplatnil trhovy nasobok EBITDA
porovnatelnych spolo¢nosti.

Vyradenie goodwillu v istej G¢tovnej hodnote 83 tis. EUR predstavuje goodwill v Uétovnictve spolo¢nosti CINRE s.r.o.,
ktory bol vyradeny v ramci predaja dcérskych spolo¢nosti Cinre property s.r.0. a CINRE s. r. 0. dfia 17. jlla 2024.

Skupina v roku 2024 identifikovala zniZzenie hodnoty goodwillu prezentované v t¢tovnictve spolo¢nosti CINRE s.r.o., ktoré
ku driu odpredaja dcérskych spolo¢nosti predstavovalo 47 tis. EUR (2023: zniZenie goodwillu z akvizicie spolo¢nosti
Alzheimer Home SPV4 s.r.o. vo vySke 3 448 tis. EUR a znizenie goodwillu prezentované v Uc¢tovnictve spoloénosti CINRE
s.r.0. vo vysSke 86 tis. EUR).

Okrem vysSie uvedeného Skupina neidentifikovala k 31. decembru 2024 iné zniZenie hodnoty goodwillu v Ziadnej skupine
penazotvornych jednotiek.

48



PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.

Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke

zarok kondciaci sa 31. decembra 2024
(v tis. EUR)

14. NEHMOTNY MAJETOK

Uétovna hodnota

Softvér

Nedokoncéené nehmotné investicie
Iny nehmotny majetok (pozn. 14.1.)

Obstaravacia cena

Stav k 1. januaru 2023

Prirastky

Presuny

Preradenie zo skupiny aktiv s pravom na uzivanie
Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30)
Ubytky

Kurzové rozdiely

Stav k 31. decembru 2023

Prirastky

Presuny

Preradenie zo skupiny aktiv s pravom na uzivanie
Akvizicie prostrednictvom podnikovych komb. (pozn. 30)
Ubytky

Ubytky - predaje dcérskych spolognosti (pozn. 31)
Kurzové rozdiely

Stav k 31. decembru 2024

Opravky a znizenie hodnoty

Stav k 1. januéaru 2023

Amortizécia

Preradenie zo skupiny aktiv s pravom na uzivanie
Ubytky

Kurzoveé rozdiely

Stav k 31. decembru 2023

Amortizacia

Amortizacia - z ukonéenych ¢innosti

Preradenie zo skupiny aktiv s pravom na uzivanie
Ubytky

Ubytky - predaje dcérskych spoloénosti (pozn. 31)
Kurzoveé rozdiely

Stav k 31. decembru 2024

Zostatkova hodnota
31. decembra 2024
31. decembra 2023

14.1. Iny nehmotny majetok

31. december

31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
8 639 8 260
1497 440
60 687 75911
70 823 84 611
Nedokonéené

nehmotné Iny nehmotny
Softvér investicie majetok Spolu
tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
14 136 1068 83 787 98 991
1421 4291 2128 7 840
2083 (4 893) 2810 -
- - 2946 2 946
970 - 14 524 15 494
(1 439) - (32) (1471)
148 (26) 1207 1329
17 319 440 107 370 125129
1,179 4,524 5,607 11,310
1,774 (3,055) 1,281 -
42 - - 42
(942) (412) @) (1,358)
(119) - (21,066) (21,185)
(216) - 421 205
19,037 1,497 93,609 114,143
8575 - 21 699 30274
1682 - 8 486 10 168
- - 1182 1182
(1358) - ) (1 360)
160 - 94 254
9 059 - 31459 40518
1974 - 6 517 8491
8 - 1413 1421
(851) - @) (855)
(102) - (6 684) (6 786)
310 - 221 531
10 398 - 32922 43 320
8 639 1497 60 687 70 823
8 260 440 75911 84 611

Iny nehmotny majetok k 31. decembru 2024 zahffia najma pravo zo zmliv o koncesiach na poskytovanie sluzieb vo vySke
57 310 tisic EUR (2023: 55 636 tisic EUR), pravo Uhrady konkrétneho poctu 16Zok od konkrétnych poistovni, ktoré
nadobudla Skupina v Ceskej republike v hodnote 2 204 tisic EUR (2023: 3 113 tisic EUR) a k 31. decembru 2023
nehmotné aktivum nadobudnuté pri postupnej akvizicii spolo¢nosti CINRE s.r.o. a Cinre Property s.r.0. v zostatkovej
hodnote 15 791 tisic EUR (2024: 0 tisic EUR, nehmotny majetok nadobudnuty pri postupnej akvizicii spolo¢nosti CINRE
s.r.0. a Cinre Property s.r.o. bol v roku 2024 predany v ramci predaja tychto dcérskych spoloénosti mimo skupiny PHI).
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14.  NEHMOTNY MAJETOK (POKRAG.)

14.1. Iny nehmotny majetok (pokrag.)

Zostatkova cena nehmotného majetku zo zmllv o koncesiach na poskytovanie sluzieb je uvedena v nasledujlcej tabulke:

31. december

31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Obstaravacia cena na zaciatku obdobia 78 964 57 186
Opravky na zaciatku obdobia (23 275) (19 019)
Prirastky za dané obdobie 6913 4 464
Akvizicie prostrednictvom podnikovych kombinacii - 14 511
Amortiz&cia za dané obdobie (5543) (4 231)
Preradenie zo skupiny aktiv s pravom na uzivanie - 1764
Ubytky (23) -
Kurzové rozdiely 274 961
Zostatkova hodnota koncesie nadobudnutej zo zmlav 57 310 55 636

o poskytovani sluzieb

Zavazky zo zmluv o koncesiach na poskytovanie sluzieb:

31. december

31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Do 1 roka 1280 1092
1 az 5 rokov 4492 4421
Nad 5 rokov 7772 7877
Celkové minimalne splatky 13 544 13 390
Minus: finan¢né poplatky (3096) (3072)
Suéasna hodnota celkovych minimalnych splatok 10,448 10 318
V konsolidovanej GU¢tovnej zavierke vykazané ako:
- kratkodobé 996 926
- dlhodobé 9452 9392
10 448 10 318

Prirastky predstavuju technické zhodnotenie budov vyuzivanych v ramci zmliv o koncesiach na poskytovanie sluzieb
v celkovej hodnote 6 913 tis. EUR (2023: 4 464 tis. EUR).

Zmluva (koncesia) je pravo Uctovat poplatky uzivatelom verejnych sluzieb za vyuzivanie existujlcej infrastruktdry, ktord
verejny sektor spristupnil Skupine na zmluvne dohodnuté obdobie.

Dohoda o koncesii sluzieb v Skupine Penta Hospitals SK:

Skupina Penta Hospitals SK ziskala pravo od KoSického samospravneho kraja, Banskobystrického samospravneho kraja,
mesta Partizanske a Nitrianskeho samospravneho kraja pri akvizicii podielov v nemocniciach pdsobiacich v tychto krajoch.
Tieto nemocnice funguju v priestoroch prenajatych od verejného sektora (krajov a mesta) a bez vyuzivania tychto
Specifickych priestorov nemdzu vykonavat svoju podnikatel'ska ¢innost. Okrem toho poskytnuta infraStruktira nemoze byt
vyuZivanda na iné podnikatelské aktivity.

Dohoda o koncesii sluzieb s KoSickym samospravnym krajom bola podpisana v roku 2011, ked Skupina ziskala 100 %
podiel vo Styroch nemocniciach v tomto regiéne - Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Michalovce, a.s., Nemocnica
s poliklinikou sv. Barbory RoZfiava, a.s., Nemocnica s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a.s. a Nemocnica s poliklinikou
TrebiSov, a.s. Dohoda o koncesii sluZieb bola uzavreta na obdobie 20 rokov s moZnostou prediZenia prenajimaného
obdobia. Skupine prislicha pravo vykonavat technické vylepSenia a celkové rekonstrukcie priestorov.

V rovnakom roku Skupina ziskala 100 % podiel v nemocnici v meste Partizadnske. Dohoda o koncesii sluzieb bola uzavreta
na neurcity ¢as, avSak vedenie ma v umysle vyuzivat priestory aspon 20 rokov. Skupine prislicha pravo vykonavat
technické vylepSenia a celkové rekonstrukcie priestorov.

V roku 2014 Skupina ziskala 100 % podiel v troch nemocniciach Banskobystrického samospravneho kraja: VSeobecna
nemocnica Rimavska Sobota, V&eobecna nemocnica Ziar nad Hronom a V&eobecnda nemocnica Banska Stiavnica.
Dohoda o koncesii sluZieb bola uzavreta v roku 2013 na obdobie 25 rokov. V roku 2023 boli nemocnice v Ziari nad Hronom
a Banskej Stiavnici predané mimo skupiny, v désledku &oho sa koncesnd zmluva uzavretad s Banskobystrickym
samospravnym krajom teraz vztahuje len na nemocnicu v Rimavskej Sobote. Posledna dohoda o koncesii sluzieb bola
podpisana v roku 2017, ked Skupina ziskala kontrolu nad nemocnicou v Topol¢anoch a tym aj pravo poskytovat
zdravotnicke sluzby od 1. aprila 2017. Dohoda o koncesii sluzieb bola uzavreta na obdobie 20 rokov.
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14. NEHMOTNY MAJETOK (POKRAC.)
14.1. Iny nehmotny majetok (pokrag.)
Dohody o koncesii sluzieb v Skupine Penta Hospitals CZ:

Skupina Penta Hospitals CZ podpisala dohodu o koncesii sluzieb s Karlovarskym krajom v roku 2014, ktora Skupine
umoznuje poskytovat zdravotnicke sluzby v prenajatych priestoroch Nemocnice Sokolov s.r.o. Dohoda bola uzavreta
na obdobie do 31. decembra 2029.

V roku 2018 Skupina uzavrela dohodu o koncesii sluzieb s KKN a.s., ktora Skupine poskytuje pravo na vyuZzivanie
hnutelnych aktiv prenajatych od tejto spolocnosti v Nemocnici Sokolov s.r.o.. Dohoda bola uzavreta na obdobie
do 31. decembra 2029.

Dohody o koncesii sluzieb v Skupine EMC:

V Skupine EMC boli uzavreté dohody o koncesii sluzieb s Piaseczno krajom a Opolskym krajom. Dohoda s Piaseczno
krajom bola podpisana na obdobie do 31. decembra 2033 a dava Skupine pravo na vyuZivanie budovy nemocnice
v Piaseczne. Dohoda s Opolskym krajom umozriuje Skupine vyuZivat priestory nemocnice v Ozimku a bola uzavreta
na obdobie do aprila 2027.

Dohody o koncesii sluzieb v Grupa Nowy Szpital:

Dohody o koncesii sluZieb v Grupa Nowy Szpital boli uzavreté s okresmi Olkusz, Swiecie, Nakto a obcou Szprotawa.
Dohody boli podpisané v rokoch 2007 a 2009 a poskytuji Skupine pravo na vyuzivanie priestorov vybranych nemocnic
v tychto okresoch. Dohody s Olkuszskym okresom a obcou Szprotawa boli uzavreté na obdobie do jula 2034, respektive
decembra 2034. Dohoda s Nakelskym okresom bola uzavreta na obdobie do septembra 2036 a dohoda s okresom Swiecie
kon¢i v jani 2039.
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15. SPOLOCNE A PRIDRUZENE PODNIKY

15.1. Spoloéné podniky

Meno spoloéného podniku Hlavna éinnost’

Miesto vzniku a prevadzky

Podiel Skupiny na vlastnictve
a hlasovacich pravach

SluZby zdravotnej
Diagnosticum s.r.o. Humenné  starostlivosti

Podiel v spolo¢nych podnikoch sa vykazuje metdédou viastného imania.

Stav na zaciatku roka

Podiel Skupiny na vysledku hospodarenia spolo¢ného podniku

Stav na konci roka

Suhrnné informécie o spoloénom podniku si analyzované nizSie:

Vynosy
Vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie

Podiel Skupiny na vysledku hospodarenia spolo¢ného podniku

Podiel Skupiny na inych sthrnnych ziskoch

MAJETOK

Softvér a budovy, stavby, stroje a zariadenia
Zasoby

Peniaze a periazné ekvivalenty

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky

ZAVAZKY

P&zicky
Zavazky z obchodného styku a ¢asové rozliSenie

Celkovy ¢€isty majetok
Podiel Skupiny na ¢istom majetku
Goodwill

Uétovna hodnota

Podiel Skupiny na celkovych vynosoch
Podiel Skupiny na celkovom vysledku hospodarenia

31. december
2024

50 %

31. december

31. december
2023

50%

31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
1143 1051

6 92

1149 1143

Rok kongéiaci sa
31. decembra

Rok kongéiaci sa
31. decembra

2024 2023

tis. EUR tis. EUR
879 983

13 186

6 92

Rok konéiaci sa
31. decembra

Rok konéiaci sa
31. decembra

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
2121 1067
1455 76
4 1

509 907
153 83
(1114) (71)
(1114) (71)
1007 996
504 498
645 645
1149 1143
440 492

6 92
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15. SPOLOCNE A PRIDRUZENE PODNIKY (POKRAC.)
15.2. Pridruzené podniky

Meno spoloéného podniku Hlavna éinnost’ Miesto vzniku a prevadzky

Podiel Skupiny na vlastnictve
a hlasovacich pravach

Vyvoj anatomického
atlasu pre virtualnu
medicinu

Virtual Medicine, s.r.o. Slovensko

Spolo¢nost’ s pridruzenym podnikom bola zalozena 30. jula 2016.

Podiel v pridruzenych podnikoch sa vykazuje metédou vlastného imania.

Stav na zaciatku roka

Narast akcii

Podiel Skupiny na vysledku hospodarenia spolo¢ného podniku
Stav na konci roka

Suhrnné informacie o spoloénom podniku su analyzované nizSie:

Vynosy

Vysledok hospodarenia za Gu¢tovné obdobie

Podiel Skupiny na vysledku hospodarenia spolo¢ného podniku
Podiel Skupiny na inych suhrnnych ziskoch

MAJETOK

Budovy, stavby, stroje a zariadenia

Peniaze a penazné ekvivalenty

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky

ZAVAZKY

P&zicky
Zavazky z obchodného styku a ¢asové rozliSenie

Celkovy €isty majetok
Podiel Skupiny na ¢istom majetku
Goodwill

Uétovna hodnota

Podiel Skupiny na celkovych vynosoch
Podiel Skupiny na celkovom vysledku hospodarenia

31. december
2024

24,90 %

31. december

31. december
2023

24,90%

31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR
204 172

47 32

251 204

Rok kongéiaci sa
31. decembra

Rok kongéiaci sa
31. decembra

2024 2023

tis. EUR tis. EUR
429 350

190 127

47 32

Rok konéiaci sa
31. decembra

Rok konéiaci sa
31. decembra

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
859 364
5 5
738 321
116 38
(339) (34)
(339) (34)
520 330
125 78
126 126
251 204
107 87
a7 32
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16. OSTATNY FINANENY MAJETOK A DLHODOBE POHI'ADAVKY

16.1. Ostatny finanény majetok

Urokova 31. december 31. december
Mena sadzba Datum splatnosti 2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Poskytnuté pozicky
CRNAP limited EUR 4,22%p.a. 16 November 2029 134 165 -
Nemocnice nasledné péce Praha
S.r.o. CZK 6,50 % p.a. 31 December 2026 289 432
SPORTCLINIC plus s. r. 0. EUR 4,00 % p.a. 31 March 2026 53 51
5,00 % p.a.
P&zicky zamestnancom PLN 3,00 % p.a. 31 December 2025 22 30
Iné dlhodobé aktiva
Dlhodobé pohladavky KSK - 259
Pohladavka z darov - Plan obnovy a
odolnosti (i) - 446
Ostatné investicie - 551
Iné 67 101
134 596 1870
Dlhodoby 134 292 1438
Kratkodoby 304 432
134 596 1870
0] Dlhodobéa pohladavka k 31. decembru 2023 vo vySke 446 tis. EUR vznikla zo zmluvy o poskytnuti finanénych

prostriedkov v ramci mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti, ktord bola uzatvorena medzi Siestimi
nemocnicami v ramci skupiny Penta Hospitals SK a Ministerstvom zdravotnictva SR. Finanéné prostriedky boli

v plnej vySke splatené v roku 2024.

16.2. Ostatné dlhodobé pohfadavky

Dna 10. jula 2023 dcérska spolo¢nost Nemocnica s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a.s. uzavrela s Ministerstvom
zdravotnictva Slovenskej republiky zmluvu o poskytnuti finanénych prostriedkov v ramci mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti. Dohoda bola uzavreta v ramci vyzvy "Vyzva na financovanie velkych investiénych projektov na podporu
vystavby a rekonstrukcie nemocnic za G¢elom zlepSenia kvality a efektivnosti [6Zkovej zdravotnej starostlivosti” s kddom
11102-21-V09 zo dna 11. augusta 2022. Predmetom zmluvy je poskytnutie a pouzitie finanénych prostriedkov z planu
obnovy na realizaciu projektu "Dostavba a rekonsStrukcia 16zkovej ¢asti Nemocnice s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a.s."
Skupina zacala realizovat projekt v roku 2024 s maximalnou hodnotou obstaravania 52 715 tis. EUR. K 31. decembru
2024 skupina vykazala dlhodobu pohladavku vyplyvajicu z tejto zmluvy vo vySke 29 044 tis. EUR a kratkodobu

pohladavku vo vyske 11 900 tis. EUR.

17.  ZASOBY

Suroviny
Tovar

ZniZenie hodnoty zasob
Stav k 31. decembru

Zéasoby zahfmaju najma lieky/lieCiva a iné medicinske materialy.

31. december

31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
14 190 13 852
175 249
(598) (729)

13 767 13372
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18. POHL’ADAVKY Z OBCHODNEHO STYKU A INE POHLADAVKY

31. december 31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Pohladavky z obchodného styku (ii) 239 836 224 271

Iné pohladavky (i) 41 786 19 637

281 622 243 908

Opravna polozka k pohladavkam (10 165) (9 346)
Celkové kratkodobé pohlPadavky z obchodného styku a

iné pohfadavky 271 457 234 562

0] Iné pohladavky zahfriaju najma:

a. zalohy a preddavky poskytnuté vo vyske 10 904 tisic EUR (31.12.2023: 10 853 tisic EUR);

b.  pohladavky z pridanej hodnoty a dalSie dafiové pohladavky vo vySke 798 tisic EUR (31.12.2023: 3 414 tisic
EUR):

C. narok na dotacie uréené na nakup dlhodobého majetku v stlade so zmluvami o nenavratnej finanénej
podpore podpisanymi medzi Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky a niektorymi dcérskymi
spolo¢nostami v Skupine Penta Hospitals SK vo vySke 12 134 tisic EUR (31.12.2023: 496 tisic EUR);

d. sumal 162 tisic EUR (31.12.2023: 849 tisic EUR) dIzna od Banskobystrického samospravneho kraja (BBSK)
a 252 tisic EUR (31.12.2023: 40 tisic EUR) dizna od KoSického samospravneho kraja (KSK). Skupina
uskutocnila investicie do dlhodobého majetku (hlavne technické vylepSenia prenajatych priestorov), ktoré nie
su kapitalizované a maju byt zapocitané proti zavazkom z najmu od BBSK a zavazkom od KSK. Toto je
zalozené na Specifickych dohodach s BBSK a KSK.

(i) Podrobnosti o obchodnych a inych pohfadavkach zaloZzenych ako zabezpecenie bankovych Uverov su zverejnené
v poznamke 22 k finanénym vykazom.
Realne hodnoty obchodnych a inych pohladavok sa k 31. decembru 2024 a 31. decembru 2023 priblizne rovnaja
ich uctovnym hodnotam.

18.1. Vekova Struktura pohFadavok z obchodného styku

Do 3 mesiacov 3 -6 mesiacov 6 — 12 mesiacov Viac ako

V lehote po lehote po lehote po lehote rok po
splatnosti splatnosti splatnosti splatnosti  splatnosti Spolu
31. december 2024 tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Neznehodnotené 224 389 2253 360 961 1708 229671
Znehodnotené 1539 5429 61 256 2880 10 165
Spolu 225928 7682 421 1217 4588 239836
Do 3 mesiacov 3 -6 mesiacov 6 — 12 mesiacov Viac ako
V lehote po lehote po lehote po lehote rok po
splatnosti splatnosti splatnosti splatnosti  splatnosti Spolu
31. december 2023 tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Neznehodnotené 206 842 1919 279 626 5444 215110
Znehodnotené 2515 2222 48 1143 3233 9161
Spolu 209 357 4141 327 1769 8677 224271

18.2. Opravna polozka k pochybnym pohFadavkam

31. december 31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Stav k 1. januéaru 9346 5048

Prirastky z podnikovych kombinacii - 433

Predaj dcérskych spolo¢nosti (pozn. 31) (1 452) -

Vykéazané straty zo znizenia hodnoty pohladavok (311) (1 064)

Straty zo zniZenia hodnoty zauc¢tované/zrusené (i) 4 335 5389

Reklasifikacia do ukonéenych ¢innosti - -

Kurzové rozdiely (44) (586)

Odpisanie (1 709) 126

Stav k 31. decembru 10 165 9 346
() V sllade s IFRS 9 Skupina prehodnotila redlnu hodnotu pohladavok z obchodného styku pri prvotnom vykazani

pohladavok a na zaklade tohto prehodnotenia zauétovala opravnu polozku vo vySke o¢akavanych Gverovych strat.
Pri obchodnych pohladavkach so zmluvnymi platbami viac ako 90 dni po splatnosti, Skupina samostatne posudila
zniZzenie realnej hodnoty a vykazala opravnu polozku na zaklade ocakavanych penaznych tokov jednotlivych
pohladavok.
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19. PENIAZE A PENAZNE EKVIVALENTY

Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty zahffiaji na ucéely konsolidovaného vykazu pefiaznych tokov pokladnicu
a penazné prostriedky na Gétoch v bankach po odpocitani neuhradenych kontokorentnych Gverov.

Peniazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na konci Gétovného obdobia vykézané v konsolidovanom vykaze penaznych
tokov mozno odsuhlasit so stvisiacimi polozkami v konsolidovanom vykaze o finanénej situacii takto:

31. december 31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Pokladnica 494 439
BeZné bankové Géty a peniaze na ceste 61 852 52 530
62 346 52 969

Bankovy kontokorent (pozn. 22) (7) 3)
62 339 52 966

Ustami v bankach méze Skupina volne disponovat, s vynimkou bankovych Gétov zabezpeéenych v prospech konzorcia
bank, ktoré su blizSie popisané v poznamke 22 k G¢tovnej zavierke.

Realna hodnota penaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov sa k 31. decembru 2024 a k 31. decembru 2023 rovna
ich G¢tovnej hodnote.

20. DLHODOBY MAJETOK URCENY NA PREDAJ

31. december 31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Stav k 1. januaru 109 456
Preklasifikované z / (do) budov, stavieb, strojov a zariadeni (pozn. 11) - 86
Preklasifikované z/ (do) investicii do nehnutelnosti (pozn. 12) - -
Znizenie hodnoty - -
Ubytky (85) (433)
24 109

Skupina klasifikuje ako majetok uréeny na predaj nehnutelnosti, ktoré uz nepouziva na svoju zdravotnicku ¢innost
a ktorych predaj je pravdepodobny v priebehu nasledujdcich mesiacov. V roku 2024 Skupina prostrednictvom svojej
dcérskej spolo¢nosti na Slovensku predala start administrativnu budovu a savisiaci pozemok v okrese Humenné (2023:
stard administrativnu budovu, €isti€ku odpadovych vod a prislusny pozemok v okrese Michalovce).

21. ZAKLADNE IMANIE
31.12.2024  31.12.2024 31.12.2023  31.12.2023

Zakladné Zakladné
imanie imanie
Pocet akcii tis. EUR Pocet akcii tis. EUR

Vydané a splatené v plnej vySke
3000 kmenovych akcii v hodnote 200 EUR za 1 akciu 3000 600 3000 600
83 kmeriovych akcii v hodnote 1 000 000 EUR za 1 akciu 83 83 000 83 83 000
1 kmenova akcia v hodnote 1 100 000 EUR 1 1100 1 1100
1 kmenova akcia v hodnote 16 900 000 EUR 1 16 900 1 16 900
1 kmenova akcia v hodnote 12 860 000 EUR 1 12 860 1 12 860
1 kmenova akcia v hodnote 20 120 000 EUR 1 20120 1 20120
1 kmenova akcia v hodnote 44 150 000 EUR 1 44 150 1 44 150
3088 178 730 3088 178 730
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22.  POZIEKY

Nezabezpecdené — v amortizovanych nakladoch
Dlhopisy

Uvery od:

- spriaznenych oséb (pozn. 29)

- ostatnych oséb

Zabezpecené — v amortizovanych nakladoch
Kontokorentné avery

Bankové avery

Stav k 31. decembru

Kratkodobé
Dlhodobé

Stav k 31. decembru

31. december

31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
42 118 40 685
80 006 61 439

- 1
122124 102125
7 3

229 177 135 054
229 184 135 057
351 308 237182
28 153 34138
323 155 203 044
351 308 237182

V decembri 2022 doSlo k na¢erpaniu terminovaného a revolvingového Gveru spolo¢nostou Penta Hospitals International,
a. s. od konzorcia bank (Komeréni banka, a.s., Komeréni banka, a.s., pobocka zahrani¢nej banky, Tatra banka, a.s.,
Slovenska sporitelfia, a.s., Ceska spofitelna, a.s., Ceskoslovenska obchodna banka, a.s., Ceskoslovenska obchodni
banka, a. s., UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobo¢ka zahrani¢nej banky and ING Bank N.V., poboc¢ka
zahraniénej banky) za u¢elom spolo¢ného financovania Skupiny a splatenia existujucich dlhov voé¢i bankam ale aj inym

veritelom.

i. Zakladné podmienky pozi€iek

Nezabezpecené Uvery

Urokova 31. december 31. december

Nazov veritefa Mena sadzba Datum splatnosti 2024 2023

tis. EUR tis. EUR

CRNAP Limited EUR 4.01 % 31.12.2026 80,006 61 439

Other PLN - - - 1

Spolu nezabezpecéené Gvery 80,006 61 440
Nezabezpecené dlhopisy

Urokova 31. december 31. december

Nazov veritefa Mena sadzba Datum splatnosti 2024 2023

tis. EUR tis. EUR

CRNAP Limited EUR 4,07 % 31.12.2031 42118 40 685

Spolu dlhopisy 42 118 40 685
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22.  POzZICKY (POKRAC.)

i. Zékladné podmienky poziciek (pokraég.)

Zabezpecené uvery

31. december

Urokova 31. december
Nazov veritefa Mena sadzba Datum splatnosti 2024 2023
tis. EUR
Bankové uvery
|§onzor0|um bank (terminovany EUR 6M EURIBOR + 16.11.2029 224 105 110 469
uver) 1,80 % p.a.
I,<0nzor0|um bank (revolvingovy EUR 1M EURIBOR + 16.11.2025 5003 24519
aver) 1,60 % p.a.
. 4,71 % p.a. (2023:
Tatra-Leasing, s.r.o., SR EUR 2,54 % p.a.) 10.6.2028 47 27
FCE Credit, s.r.o. CzZK 3,33 % p.a. 12.3.2025 1 14
UniCredit Leasing CzK 3,95 % p.a. 31.12.2025 3 17
Ekorent, spol. s.r.o. CzK 4,94 % p.a. 20.08.2025 5 -
CSOB Leasing, a.s. CzK 5,62 % p.a. 20.01.2025 1 -
Ostatné 12 8
229 177 135054
Kontokorentné avery
BNP Paribas (kreditna karta) PLN - - 7 3
7 3
229 184 135 057

Spolu zabezpeéené Uvery

Terminovany Gver poskytnuty konzorciom bank ma pohyblivi Grokovla sadzbu. Pat bank v ramci konzorcia poskytlo
Spolocnosti zabezpecenie Urokovej sadzby pre cely terminovany Uver pre Ucely riadenia urokového rizika. V tejto
navaznosti preto dany terminovany Gver, v kombinacii so zabezpecenim Grokovej sadzby, predstavuje Gver s pevnou

Grokovou sadzbou.
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22.  POzZICKY (POKRAC.)
ii. Zabezpec€enie pbzi€iek

V decembri 2022 bola podpisana zmluva o terminovanom a revolvingovom Uvere medzi spoloénostou Penta Hospitals
International a. s. ako diznikom, vybranymi spolo¢nostami v skupine ako rucitefmi a konzorciom bank. Na zaklade tejto
zmluvy doslo k nac¢erpaniu nového terminovaného a revolvingového Gveru spolo¢nostou Penta Hospitals International
a.s. aksplateniu existujucich bankovych dihov v Skupine. Uverova zmluva zarover 3Specifikovala novy spdsob
zabezpecenia bankovych Gverov, pri ktorom su jednotlivi rucitelia zaradeni do nasledovnych kategorii: ,,Original material
companies”, ,Original Relevant Companies” a ,Material Real Estate Owners". Kazda z tychto skupin ru¢i inymi aktivami,
pricom kazdéa spolo¢nost méze byt si¢asne zaradena do viacerych kategorii.

V jlni 2024 bola uzavreta Zmluva o zmene a prepracovani €. 1 k Zmluve o termine a revolvingovom Gvere zo 16. novembra
2022, ktorou sa pre diznika zaviedol Gverovy ramec B. V oktobri 2024 bola podpisana Ramcova zmluva o poskytovani
finanénych sluzieb medzi Komeréni bankou, a.s., pobo¢kou zahrani¢nej banky a Penta Hospitals International a. s. ako
diznikom, ktorou sa zriadil kontokorentny nastroj spojeny s Cash Poolingovou dohodou.

Bankové Uvery ¢erpané spolo¢nostou Penta Hospitals International a. s. od konzorcia bank su zabezpecené nasledovne
k 31. decembru 2024 a 31. decembru 2023:

o0 akciami spolo¢nosti Penta Hospitals International a. s. vo vlastnictve materskej spolo¢nosi CRNAP LIMITED

o akciami / podielmi spolo¢nosti zaradenych do kategérie "Original material Companies" a "Material Real Estate
Owners" s vynimkou spolo¢nosti Nemocnica s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a.s., Nemocnica s poliklinikou
sv. Barbory RoZfiava, a.s., Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Michalovce, a.s., Nemocnica s poliklinikou
TrebiSov, a.s., Nemocnica A. Lefia Humenné, a.s., a Vranovska nemocnica, a.s.;

o akciami / podielmi spolo&nosti NOVAPHARM, s.r.0., SI Real, s.r.0., wesper, a.s., Zelezniéné zdravotnictvo
KosSice, s.r.o., Alzheimer Home Group s.r.0., Nemocnice Roudnice nad Labem s.r.o0., Nemocnice VrSovice a.s.,
a MOBILIARE, a.s., zaradenych do kategérie "Original Relevant Companies";

0 bankovymi ucétami spolo¢nosti Penta Hospitals International a. s. a spolo¢nosti zaradenych do kategorii
"Original material companies”, ,Material Real Estate Owners" a spolo¢nosti preklasifikovanych ako ,Material
companies®, s vynimkou Uétov vedenych v Prima banke a G&tov zriadenych pre Géely EU fondov a akychkolvek
Statnych stimulov, dotacii alebo inych podobnych fondov;

0 pohladavkami z obchodného styku a pohladavkami voci zdravotnym poistovniam spolo¢nosti zaradenych do
kategorii "Original material companies”, "Material Real Estate Owners" a spolo¢nosti preklasifikovanych ako
~Material companies*;

o0 pohladavkami z poistenia spolo¢nosti Penta Hospitals International a. s. a spolo¢nosti zaradenych do kategorii
"Original material companies" a "Material Real Estate Owners" (iné nez pohladavky voci zdravotnym
poistovniam uved. vySSie).

Hospitals International a. s. alebo ktorémukolvek z ruéitelov;

0 pohladavkami z vnuatroskupinovych pdézicky poskytnutej spoloénostou Penta Hospitals, a.s. spolo¢nosti
Nemocnica novej generacie Michalovce, a.s.;

o0 nehnutefnym majetkom spolo¢nosti zaradenych do kategoérie "Material Real Estate Owners" vratane
pohladavok z poistenia takéhoto nehnutelného majetku;

o0 hnutelnym majetkom spolo¢nosti Mobiliare, a.s;

0 od oktobra 2024 zarukou a odSkodnenim od subjektov napojenych na Cash Pool (EMC Instytut Medyczny
S.A., Penta Hospitals CZ, s.r.o. a Penta Hospitals SK, a. s.).
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22.  POzZICKY (POKRAC.)

iii. Finanéné ukazovatele
Na zaklade stucasnych tverovych zmllv su niektoré dcérske spolo¢nosti povinné zabezpedit pinenie dohodnutych
finanénych ukazovatelov. K 31. decembru 2024 tieto dcérske spolo¢nosti plnia vSetky financéné ukazovatele
v stlade s podmienkami Gverovych zmlGv.

iv. Reéalna hodnota

V. Analyza splatnosti
Vazenéa Do 3
urokova mesiacov Buduci
31. december sadzba alebo na Do 1 2-5 Viac ako Grokovy
2024 p.a. poziadanie roka 1 - 2roky rokov 5 rokov naklad Spolu
% tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Bankové pdzicky 4,38 % 5072 23131 23144 215 379 - (37 549) 229 177
Uvery od
spriaznenych osbdb 4,01 % - - - 86 489 - (6 483) 80 006
Dlhopisy od
spriaznenych oséb 4,07 % - - - - 53218 (11 100) 42118
Uvery od ostatnych
0sbb - - -
Kontokorentné
avery - 7 - - - - - 7
Spolu 5079 23131 23144 301 868 53218 (65132) 351 308
Vazena Do 3
urokova mesiacov Buduci
31. december sadzba alebo na Dol 2-5 Viac ako urokovy
2023 p.a. poZiadanie roka 1-2roky rokov 5 rokov naklad Spolu
% tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Bankové pozZicky 5,64 % 24 857 9612 9 632 28 800 91 130 (28 977) 135 054
Uvgry od , . 4,01 %
spriaznenych oséb - - - 68 637 - (7 198) 61439
Dlhopisy od 4,07 %
spriaznenych oséb - - - - 53 375 (12 690) 40 685
Uvery od ostatnych
o0sbb ) 1 1
Kontokorentné
Gvery ) 3 - - - - - 3
Spolu 24 861 9612 9632 97 437 144 505 (48 865) 237182
vi. Neéerpané Uverové prostriedky
31. december 31. december
2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Necerpané Gverové prostriedky 55,957 5500

K 31. decembru 2024 Skupina ¢erpala 5 milidnov eur z maximalneho averového limitu 30 miliénov eur pre revolvingovy
Gver, 100,8 miliona eur z Gverového ramca A a 123,24 miliéna eur z Uverového ramca B. Kontokorent nebol vyuzuty.
VySka nevyc¢erpanych Gverovych limitov k 31. decembru 2024 je teda 55,96 miliéna eur.

K 31. decembru 2023 Skupina Cerpala 24,5 miliona eur z maximalneho Gverového limitu 30 miliGnov eur pre revolvingovy
Gver a maximalneho Gverového limitu 120 milionov eur pre terminovany Uver. VySka nevyCerpanych Gverovych limitov
k 31. decembru 2023 je teda 5,5 miliéna eur.
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23. REZERVY

Rezerva na
zamestnanecké
pozitky Ostatné rezervy Spolu
tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Stav k 1. januéru 2023 12 346 4502 16 848
Akvizicie prostrednictvom podnikovych kombinéacii (pozn. 30) 2 096 1567 3663
Tvorba (vykaz ziskov a strat) 5334 1112 6 446
Pouzitie (1 069) (180) (1 249)
Zru$enie (vykaz ziskov a strat) (1 523) 172) (1 695)
Diskontovanie 220 - 220
Kurzoveé rozdiely 2 665 - 2 665
Iné 502 (11) 491
Stav k 31. decembru 2023 20571 6818 27 389
Kratkodoba ¢ast rezervy 10 053 4761 14 814
Dlhodoba ¢ast rezervy 10518 2 057 12 575
Stav k 31. decembru 2023 20571 6 818 27 389
Akvizicie prostrednictvom podnikovych kombinéacii (pozn. 30) 101 300 401
Ubytok — predaj dcérskych spolo&nosti (pozn. 31) (13) (51) (64)
Tvorba (vykaz ziskov a strat) 4 850 2916 7766
Pouzitie (542) (422) (964)
ZruSenie (vykaz ziskov a strat) (1 194) (4 327) (5521)
Diskontovanie 320 - 320
Iné 490 (2 066) (1576)
Kurzoveé rozdiely 319 1135 1454
Stav k 31. decembru 2024 24 902 4 303 29 205
Kratkodoba cast rezervy 12 015 4 147 16 162
Dlhodoba ¢ast rezervy 12 887 156 13 043
Stav k 31. decembru 2024 24 902 4 303 29 205
24, OSTATNE DLHODOBE ZAVAZKY
31. december 31. december
2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Zavéazky z obchodného styku podla dohodnutej schémy platieb 775 1084
Zéavazky z akvizicie nemocnic (i) - 3129
Zavazky z inych akvizicif (ii) 2108 1216
Iné zavazky a ¢asové rozliSenie 106 153
Stav k 31. decembru 2989 5582
0) Zavazok vo vysSke 3 129 tisic eur k 31. decembru 2023 sa cely tyka podmieneéného zvézenia z akvizicie

mensinového podielu v spolo¢nosti ALZHEIMER HOME GROUP s.r.o. od jej predchadzajucich akcionarov.
K 31. decembru 2024 sa zavazok prezentuje ako kratkodoby zavazok na riadku Zavazky z obchodného styku

a ostatné zavazky.

(i) V slvislosti s novym bankovym financovanim uzavrela Skupina v roku 2022 derivatovy kontrakt na zabezpecenie
rizik spojenych s kolisanim Urokovych sadzieb. K 31. decembru 2024 Skupina prehodnotila Grokovy derivat
zabezpecenia a uznala dlhodoby zavazok vo vySke 2 108 tisic eur (31.12.2023: dlhodoby zavazok vo vyske

1 216 tisic eur).
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25. ZAVAZKY Z OBCHODNEHO STYKU A INE ZAVAZKY

31. december

31. december

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Zavazky z obchodného styku 63 124 57 823
Prijaté preddavky 117 899 101 841
DPH a iné dariové zavazky 7 064 3524
Mzdy a ¢asové rozliSenie socialneho zabezpecéenia 61 956 54 320
Zavazky z akvizicii dcérskych spolo¢nosti (i) 3270 -
Iné zavazky a casové rozliSenie 7729 8784
Stav k 31. decembru 261 042 226 292

(i) Suma 3 270 tis. EUR sa cela tyka podmiene¢ného zvazenia z akvizicie menSinového podielu v spoloénosti

ALZHEIMER HOME GROUP s.r.0. od jej predchadzajicich akcionarov. K 31. decembru 2023 sa zavazok prezentoval
ako dlhodoby zavazok na riadku ostatné dlhodobé zavazky.

Realna hodnota zavazkov z obchodného styku a inych zavazkov sa priblizne rovna ich G¢tovnej hodnote.

26. ZAVAZKY Z PRENAJMU

Od 1. januédra 2019 Skupina vykazuje zavazky z prenajmu v sllade so Standardom IFRS 16, na zaklade ktorého Skupina
vykazuje pravo na uzivanie majetku a zavazok z lizingu, ktory je oceneny v stcasnej hodnote zavazku z lizingovych
splatok.

Zéavazky Skupiny z lizingu k 31. decembru 2024 su kryté Uc¢tovnou hodnotou aktiv s pravom na uzivanie vo vyske
201 932 tis. EUR (31.12.2023: 187 837 tis. EUR).

Skupina si formou lizingu prenajima najma medicinske pristroje, iné nemocni¢né zariadenia, motorové vozidla
a nehnutelny majetok.

Efektivna tGrokova miera v roku 2024 bola 5,97 % (31.12.2023: 5,24 %).

26.1. Lizingové splatky

31. december

31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Splatné do 1 roka 21 859 24 389
Splatné od 1 az 5 rokov 150 742 172 066
Splatné nad 5 rokov 121 683 90 777
Celkové minimalne lizingové splatky 294 284 287 232
Minus nerealizované finanéné naklady (80 609) (92 295)
SlG¢éasna hodnota minimalnych lizingovych splatok 213 675 194 937
V konsolidovanej GU¢tovnej zavierke vykazané ako:
- kratkodobé 16 784 14 649
- dlhodobé 196 891 180 288
213 675 194 937
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27. VYNOSY BUDUCICH OBDOBI

31. december

31. december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
Vynosy buducich obdobi z dlhodobého majetku z dotécii a darov 99 007 49514
Dotéacie na refundaciu nakladov subjektu hospodarskej mobilizacie - 219
Darovany zdravotnicky material od Statnych hmotnych rezerv a iné poskytnuté lieky a
zdravotnicky material 151 339
Vynosy buddcich obdobi z prenajmu priestorov 319 803
Vynosy buducich obdobi zo zdravotnej starostivosti 4747 4 557
Iné 1360 2 804
Stav k 31. decembru 105 584 58 236
Kratkodobé 13 287 14 371
Dlhodobé 92 297 43 865
Stav k 31. decembru 105 584 58 236

Vynosy buducich obdobi z dlhodobého majetku z dotacii a darov

V rokoch 2017 aZz 2019 podpisali dcérske spolo¢nosti na Slovensku Zmluvu o nendvratnom finanénom prispevku
z regionalneho opera¢ného programu ,Modernizacie Nemocnice pre zvySenie produktivity a efektivnosti poskytovania
akutnej zdravotnej starostlivosti“. Cielom projektu je zabezpecit modernizaciu a rekonstrukciu zdravotnickej infraStruktary
za Ucelom skvalitnenia a zvySenia Urovne poskytovania akutnej zdravotnej starostlivosti v sieti nemocnic patriacich do
Skupiny. Realizacia jednotlivych projektov zac¢ala v roku 2018, v roku 2019 sa zacali obstaravat prvé zdravotnicke pristroje
a realizovat’ technické zhodnotenia existujdcej nemocnic¢nej infrastruktdry.

V roku 2021 podpisali dcérske spolo¢nosti na Slovensku Zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
s Ministerstvom Zdravotnictva Slovenskej Republiky v ramci vyzvy ,ZniZzenie dopadov pandémie COVID-19 a podpora
opatreni na skratenie ¢asu reakcie pri enormnom naraste ochorenia v zariadeniach Ustavnej zdravotnej starostlivosti
v postaveni subjektov hospodarskej mobilizacie“. Realizacia projektu bola ukon¢ena do konca roka 2022.

V oktébri 2023 podpisalo Sest nemocnic v rdmci skupiny Penta Hospitals SK Zmluvu o poskytnuti prostriedkov
mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti s Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky. Cielom projektu je nakup
zdravotnickeho vybavenia v piatich nemocniciach a zriadenie jednej mobilnej hospicovej zariadenia. Realizacia projektu
sa zac¢ne hned, ako budu uzavreté zmluvy s dodavatelmi tovarov, prac alebo sluzieb.

Dnia 10. jula 2023 dcérska spolo¢nost Nemocnica s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a.s. uzavrela s Ministerstvom
zdravotnictva Slovenskej republiky zmluvu o poskytnuti finanénych prostriedkov v rdmci mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti. Dohoda bola uzavreta v ramci vyzvy "Vyzva na financovanie velkych investiénych projektov na podporu
vystavby a rekonstrukcie nemocnic za Uéelom zlepSenia kvality a efektivnosti 16zkovej zdravotnej starostlivosti” s kddom
11102-21-V09 zo dna 11. augusta 2022. Predmetom zmluvy je poskytnutie a pouzitie finanénych prostriedkov z planu
obnovy na realizaciu projektu "Dostavba a rekonstrukcia 16Zkovej ¢asti Nemocnice s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a.s."
Skupina zacala realizovat projekt v roku 2024 s maximalnou hodnotou obstaravania 52 715 tis. EUR.

28. FINANCNE NASTROJE

Cinnosti  Skupiny su vystavené réznym rizikdm: trhovému riziku (Grokovému riziku), Gverovému riziku a riziku
nedostato¢nej likvidity. Vo svojom komplexnom programe riadenia rizika sa Skupina zameriava na nepredvidatelnost
finanénych trhov a snazi sa minimalizovat moZné negativne dosledky na finan¢nu situaciu Skupiny.

28.1. Riadenie kapitalu

Skupina riadi svoj kapital tak, aby zabezpecila, Ze subjekty v Skupine budd schopné pokracovat v nepretrzitej ¢innosti
a zarovefn maximalizovat navratnost pre zainteresované osoby prostrednictvom optimalizacie stavu dlhu a vlastného
imania.

Kapitalovu Struktaru Skupiny predstavuje Gisty dih (pézicky uvedené v pozn. 22) a vlastné imanie Skupiny (ktoré pozostava
z emitovaného kapitalu, rezervnych fondov, nerozdeleného zisku a mensSinovych podielov).

Skupina vo svojich dcérskych spoloénostiach na Slovensku a v Ceskej republike zaviedla cash-pooling, aby zabezpedila
efektivny tok kapitalu medzi subjektmi v rdmci Skupiny.

Skupina monitoruje svoju kapitalov( Struktdru pomocou ukazovatela Uverovej zatazenosti.
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28.  FINANCNE NASTROJE (POKRAC.)

28.2. Ukazovatel Uverovej zatazenosti

DIh (p6zicky + zavazky z finanéného prenajmu; bez poziciek od spriaznenych osob)

Peniaze a penazné ekvivalenty

Cisty dlh

Vlastné imanie

Po6zicky prijaté od spriaznenych os6b vratane dlhopisov (pozn. 29)
Upravené vlastné imanie

Ukazovatel Gverovej zat'azenosti

31.december

31.december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
442 859 329 995

(62 346) (52 969)
380 513 277 026
196 581 166 600
122 124 102 195
318 705 268 795

119,39% 103,06 %

Uverova zatazenost sa vypoéita ako pomer &istého dlhu a vlastného imania. DIh je definovany ako dlhodobé a kréatkodobé

pbzicky vratane zavazkov z finanéného prenajmu. P6zic¢ky od spriaznenych osdb sa do dlhu nezapocitavaju a povazuju

sa za vlastné imanie.

28.3. Kategorie finanénych nastrojov

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky

Peniaze a periazné ekvivalenty

Iny finanény majetok

Finanény majetok

Po6zicky

Zavazky z finanéného prenajmu a zo zmllv o koncesiach na poskytovanie sluzieb
Zavazky z obchodného styku a iné zavazky

Iné dlhodobé zavazky

Finanéné zavazky

31.december

31.december

2024 2023
tis. EUR tis. EUR
300 501 234 562
62 346 52 969
134 596 1870
497 443 289 401
351 308 237182
224123 205 255
261 042 226 292
2989 5582
830 462 674 311
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28.4. Riadenie rizika likvidity

Koneénl zodpovednost za riadenie rizika likvidity znaSa predstavenstvo, ktoré vypracovalo ramec primeraného riadenia
rizika likvidity na riadenie kratkodobych, strednodobych a dlhodobych poZiadaviek na financovanie a likviditu Skupiny.
Skupina riadi riziko likvidity udrziavanim primeranych rezerv, bankovych prostriedkov a rezervnych Gverovych liniek
a prostrednictvom neustaleho monitorovania progn6z a skuto¢nych penaznych tokov, ako aj parovanim profilov splatnosti

finanénych aktiv a pasiv.

Tabulky uvedené nizSie poskytuju podrobnosti o zostatkovej zmluvnej dobe splatnosti finanénych zavazkov Skupiny
s dohodnutou dobou splacania. Tabulky boli zostavené na zaklade nediskontovanych penaznych tokov finanénych
zavazkov so zohladnenim najskorSich moznych terminov, ked sa od Skupiny moze Ziadat' vyplatenie tychto zavazkov.

Vazena
priemernad Menej ako
Urokovd 3 mesiace Menej Buduci
sadzba alebo na ako 1 1-2 2-5 Viac ako trokovy
31. december 2024 p.a. poZiadanie rok roky rokov 5 rokov naklad Spolu
% tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Zavazky z prenajmu a zo
zmlav o koncesiach na
poskytovanie sluZieb 5,90 % 9 330 13 809 53906 101328 129455 (83 705) 224123
PozZicky 4,28 % 5079 23131 23144 301 868 - (44 032) 309 190
Dlhopisy 4,07 % - - - - 53218 (11 100) 42118
Zavazky z obchodného
styku a iné zavéazky - 261 042 - - - - - 261042
Iné dihodobé zavazky 1,68 % - - 415 492 2108 (26) 2989
Spolu 275 451 36 940 77465 403 688 184 781 (138 863) 839 462
Vazena
priemernad Menej ako
urokovad 3 mesiace Menej Buduci
sadzba alebo na ako 1 1-2 2 -5 Viac ako Grokovy
31. december 2023 p.a. poZiadanie rok roky rokov 5 rokov naklad Spolu
% tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Zavazky z prenajmu a zo
zmlav o koncesiach na
poskytovanie sluzieb 5,21 % 7237 18 244 69822 106 665 98 654 (95367) 205255
PozZicky 5,13 % 24 861 9612 9632 97 437 91 130 (36 175) 196 497
Dlhopisy 4,07 % - - - - 53375 (12690) 40685
Zéavazky z obchodného
styku a iné zavazky - 226 292 - - - - - 226292
Iné dlhodobé zavazky 1,67 % - - 3630 731 1264 (43) 5582
Spolu 258 390 27 856 83084 204833 244 423 (144 275) 674 311
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28.5. Riadenie Gverového rizika

Uverové riziko je riziko, Ze protistrana nesplini svoje zmluvné povinnosti, v désledku &oho Skupina utrpi finanéna stratu.
Skupina prijala zdsadu obchodovania vyluéne len s déveryhodnymi protistranami.

Uverové riziko Skupiny stvisi najmé s pohladévkami z obchodného styku. V silade s IFRS 9 Skupina prehodnocuje realnu
hodnotu pohladavok z obchodného styku uz pri prvotnom vykazani pohladavok. KedZe existuje domnienka, Ze kreditné
riziko finanéného aktiva sa od pociato¢ného prehodnotenia zvysilo, ak st zmluvné platby viac ako 90 dni po splatnosti,
Skupina samostatne posudzuje ¢i sa kreditné riziko vyrazne zvysilo.

Koncentracia Uverového rizika

Skupina je vystavena koncentracii Gverového rizika, pretoze 91 % (31.12.2023: 83%) pohladavok z obchodného styku
s Ucétovnou hodnotou 217 795 tis. EUR (31.12.2023: 185 518 tis. EUR) je voci jej najvacSim diznikom, trom zdravotnym
poistovniam pdsobiacim na Slovensku, siedmym zdravotnym poistovniam pdsobiacim v Ceskej republike a Narodnému
fondu zdravia pésobiacom v Polsku. Tento sektor je regulovany Statom, a preto Skupina nevypracovala Ziadne konkrétne
stratégie na zmiernenie tohto rizika. Priemerna doba splatnosti obchodnych pohfadavok nepresahuje 31 dni.

Urokové riziko je riziko, Ze hodnota finanénych néastrojov bude kolisat v désledku zmien trhovych urokovych sadzieb.
Nastroje Urocené pohyblivou Grokovou sadzbou vystavuju Skupinu Urokovému riziku pefiaznych tokov. Nastroje Urocené
pevnou Urokovou sadzbou vystavuji Skupinu trokovému riziku realnej hodnoty.

Skupina je vystavena Grokovému riziku, pretoZe subjekty v Skupine si poZiCiavajl perfiazné prostriedky s pevnymi aj
pohyblivymi Grokovymi sadzbami. Skupina je vystavena riziku penaznych tokov v slvislosti s prijatymi pdzickami
s pohyblivou Urokovou sadzbou. Skupina je vystavena riziku realnej hodnoty v suvislosti s prijatymi Gvermi od
spriaznenych a od ostatnych os6b dohodnutych s pevnou Grokovou sadzbou. Skupina zabezpecuje, aby sa spriaznenym
osobam poskytovali a od spriaznenych os6b prijimali Gvery s konkurenénymi trhovymi sadzbami, a teda so znizenym
rizikom realnej hodnoty.

Skupina riadi Urokové riziko pouzitim derivatovych finanénych néastrojov na zabezpecenie rizik spojenych s fluktuaciou

28.6. Riadenie Urokového rizika

Urokovy profil majetku a zavézkov

Urokovy profil tGrogenych finanénych nastrojov Skupiny ku dfiu zostavenia Gétovnej zavierky bol takyto:

Nastroj Gro€eny Nastroj Gro€eny
pohyblivou Nastroj Gro€eny pohyblivou Nastroj aroéeny
sadzbou pevnou sadzbou sadzbou pevnou sadzbou
31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023
tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Poskytnuté Gvery - 134 529 - 513
Peniaze a penazné ekvivalenty 62 346 - 52 969 -
Zavazky z prenajmu a zo zmliv
o koncesiach na poskytovanie sluZieb - (224 123) - (205 255)
Bankové pozicky (5 003) (224 174) (24 519) (110 535)
Kontokorentné Gvery ) - (3) -
Iné dihodobé zavéazky - (2 989) - (5 582)
Uvery splatné spriaznenym osobam - (80 006) - (61 439)
Dlhopisy - (42 118) - (40 685)
Uvery splatné ostatnym osobam - - - (1)
Spolu 57 336 (438 881) 28 447 (422 984)

Analyza citlivosti
V tabulke nizSie sa uvadza zmena ¢istého zisku a vlastného imania Skupiny a mozna zmena drokovych sadzieb hlavnych

mien. Analyza predpoklada, Ze vSetky ostatné premenné, najma menové kurzy, zostavaja konstantné.

2024

tis. EUR Vplyv na VZaS
+ 1 % pre vSetky meny 573
— 1 % pre vSetky meny (573)
2023

tis. EUR Vplyv na VZaS
+ 1 % pre vSetky meny 284
— 1 % pre vSetky meny (284)
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28.7. Reéalna hodnota

Realna hodnota finanéného majetku a zavazkov Skupiny sa k 31. decembru 2024 a k 31. decembru 2023 priblizne rovna
ich G¢tovnej hodnote.

Skupina pouziva tato hierarchiu pre uréovanie a vykazovanie realnej hodnoty finanénych nastrojov podia technik
ocefovania:

. Uroven 1 —vstupy su kétované ceny na aktivnych trhoch pre identické aktiva alebo zavézky, ku ktorym ma Gétovna
jednotka pristup k datumu ocenenia.

. Uroven 2 — vstupy iné ako kétované trhové ceny zahrnuté v Urovni 1, ktoré moZno priamo alebo nepriamo zistit
pre aktiva alebo zavazky.

. Uroven 3 — vstupy nezistitelné pre aktiva alebo zavézky.

Reélna hodnota finanéného majetku a finanénych zavazkov Skupiny, ktoré sa neoceriuju redlnou hodnotou opakovane
(vykazanie v redlnej hodnote sa vSak vyzaduie):

31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023

Hierarchia realnej Uétovna Reélna Uétovna Reélna
hodnoty hodnota hodnota hodnota hodnota
tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
Finanény majetok
Pohladavky z obchodného styku
a iné pohladavky Uroven 3 305 710 305 710 234 562 234 562
Iny finanény majetok Uroven 3 129 387 129 387 1870 1870
Finanéné zavazky
PoZicky a vydané dihopisy Uroven 3 351 308 351 308 237 182 237182
Zavazky z prenajmu a zo zmlav i
o koncesiach na poskytovanie sluzieb Uroven 3 224 123 224 123 205 255 205 255
Zavazky z obchodného styku a iné
zavazky Uroveri 3 261 042 261 042 226 292 226 292
Iné dlhodohé zavazky Uroven 3 2989 2989 5582 5582

Ustovna hodnota pohladavok z obchodného styku a inych pohladavok predstavuje netto hodnotu po zatg&tovani opravnej
poloZky, preto sa redlna hodnota rovna uc¢tovnej. Ostatné kategorie finanéného majetku a zavéazkov su v Uctovnej zavierke
vykazané v reélnej hodnote.
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29. ZOSTATKY A TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI OSOBAMI

Zostatky a transakcie medzi Spolo¢nostou a jej dcérskymi spolo¢nostami, ktoré su jej spriaznenymi osobami, boli pri
konsolidacii vylu¢ené a v tejto poznamke sa neuvadzaju. Informacie o transakciach medzi Skupinou a inymi spriaznenymi
osobami sa uvadzaju nizsie.

29.1. Obchodné transakcie

Subjekty v rdmci Skupiny uzatvorili po¢as roka tieto obchodné transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré nie s ¢lenmi
Skupiny:

Vynosy Vynosy Naklady Naklady

Rok kongéiaci Rok kon¢iaci Rok kon¢iaci Rok kon¢iaci

sa 31. sa 31. sa 31. sa 31.

decembra decembra decembra decembra

2024 2023 2024 2023

tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR

ABC-STORE s.r.o. 20 15 - -
Bory Mall, a. s. - - 248 240
CASTILION s.r.o. 35 35 832 760
Digital Park Il, a.s. - - - -
DOVERA zdravotné poistoviia, a.s. 125 273 116 818 8 277 9935
Dr. Max 102 s.r.o. 47 50 3922 3507
Dr.Max 2 s.r.o. 49 46 1934 1446
Dr.Max 22 s.r.o. 19 20 2 805 2 061
Dr.Max 3 s.r.o. 44 41 1457 1330
Dr.Max 36 s.r.o. 54 48 1028 776
Dr.Max 90 s.r.o. 38 35 1818 1875
Dr.Max 98 s.r.o. 36 33 1522 1394
Dr. Max 127 s.r.o. 32 29 1382 960
Dr.Max 148 s.r.o - - 631 310
Dr.Max 155 s.r.o. 10 8 1196 842
Dr.Max Holding SK, a.s. (Mirakl, a.s.) 297 273 - -
Lekaren sv. Agaty, s.r.o. - - - 1115
MEDICABLE s.r.o. - 12 - 419
Nemocnica BORY, a. s. 1130 497 1609 898
ViaPharma SK a.s. - - 934 958
Mediworx software solutions, a.s. - - - -
Mild Cure Four, s. r. 0. 89 68 2142 1848
Novozit, s.r.o. 55 50 328 326
PHARMSTORE, spol. sr.0. 7 7 1420 1334
ProHealth, a.s. 279 261 - -
PROSOFT KoSice, a.s. - 3 12 294
S| Pharma, s.r.o. 28 - 82 384
Slovalco, a.s. 58 63 - -
Svet zdravia Development, a.s. 563 36 013 165 44
TRNAVKA, s.r.0. - 51 - 37
wesper pharm, s.r.o. 32 30 125 109
Ostatné spriaznené strany 371 298 447 241
128 566 154 804 34 316 33443
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29.1. Obchodné transakcie (pokra¢.)

Zostatky pohladavok a zavazkov ku koncu uétovného obdobia

ABC-STORE s.r.o.
CASTILION s.r.o.

Doévera zdravotna poistoviia, a.s.

Dr. Max 102 s.r.o.
Dr. Max 127 s.r.o0.
Dr.Max 2 s.r.o.
Dr.Max 22 s.r.o.
Dr.Max 3 s.r.o.
Dr.Max 36 s.r.o.
Dr.Max 90 s.r.o.
Dr.Max 98 s.r.o.
Dr.Max 148 s.r.o.
Dr.Max 155 s.r.o.
Lekaren sv. Agaty, s.r.o.
MEDICABLE s.r.0.

Mediworx software solutions, a.s.

Mild Cure Four, s.r.o.
Nemocnica BORY, a. s.
PHARMSTORE, spol. sr.0.
PROSOFT KoSice, a.s.

Svet zdravia Development, a.s.
TEMPEL, s.r.o.

Ostatné spriaznené strany

Suma, ktora dlhuja
spriaznené osoby

Suma dlzna
spriaznenym osobam

31. december

31. december

31. december  31. december

2024 2023 2024 2023
tis. EUR tis. EUR tis. EUR tis. EUR
4 4 149 158

12 286 11061 1199 1050
1 1 766 653

- - 309 170

4 - 387 272

3 - 440 384

- - 267 241

- - 99 146

- 278 395

- - 125 146

- - - 151

- - 246 131

- - 397 366

223 140 14 7

- - 290 230

- - 44 35

164 842 - 133
203 175 404 396
12 888 12 223 5414 5134

Nevyrovnané zostatky su nezabezpecené a budu zucétované v hotovosti. Neboli poskytnuté ani prijaté ziadne zaruky.
V beznom roku ani v predchadzajdacich rokoch neboli zaU¢tované Ziadne néklady na nedobytné alebo pochybné
pohladavky v suvislosti so sumami, ktoré dlhujd spriaznené osoby.

29.2. Uvery adlhopisy

Uvery prijaté od spriaznenych 0sdb st uvedené v tejto tabulke:

31. december

31. december

Meno veritela 2024 2023
tis. EUR tis. EUR
CRNAP Limited 80 006 61 439
CRNAP Limited - dlhopisy 42 118 40 685
122 124 102 124

Néakladové uroky z Uverov prijatych od spriaznenych osdb za t¢tovné obdobie su uvedené v tejto tabulke:

Rok konéiaci sa Rok konéiaci sa

31. decembra

31. decembra

Meno veritefa 2024 2023
tis. EUR tis. EUR

CRNAP Limited 2676 1713
CRNAP Limited - dlhopisy 1434 1381
4110 3094
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29.3. Pohfadéavky z averov
Uvery poskytnuté spriaznenym osobam st uvedené v tejto tabulke:

31. december

31. december

Meno dlZznika 2024 2023
tis. EUR tis. EUR
SPORTCLINIC plus s. r. 0. 53 51
CRNAP Limited 134 165 -
134 218 51

Uvery poskytnuté spriaznenym osobam st nezabezpe&ené.

Vynosové Uroky z Gverov poskytnutych spriaznenym osobam za Gctovné obdobie st uvedené v tejto tabulke:

Rok kongéiaci sa
31. decembra

Rok konéiaci sa
31. decembra

Meno diznika 2024 2023
tis. EUR tis. EUR

SPORTCLINIC plus s. r. 0. 2 1
CRNAP Limited 4165 30
4167 31

29.4. Odmeny riaditefov

Odmeny riaditelov a inych kld¢ovych riadiacich pracovnikov na Grovni materskej spolo¢nosti a na Grovni dcérskych

spoloc¢nosti boli po¢as roka takéto:

Rok kongéiaci sa
31. decembra

Rok kongéiaci sa
31. decembra

2024 2023

tis. EUR tis. EUR

Pozitky kla¢ového riadiaceho personalu 7,224 8 267
7,224 8 267
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30. PODNIKOVE KOMBINACIE

Akvizicie v roku 2024

Akvizicie dcérskych spolo¢nosti uskutoc¢nené v Skupine v roku 2024 (Poznamka 1.1.):

Dlhodoby hmotny majetok

Nehmotny majetok

Dlhodoby finanény majetok

OdloZené danova pohladavka

Zasoby

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky
Dariova pohladavka

Peniaze a pernazné ekvivalenty

Prijaté pozicky

Zavéazky z prenajmu

Zéavazok z penzijnych programov

Zavazky a ¢asoveé rozliSenie

Rezervy

Prijmy budtcich obdobi

QOdloZeny darfiovy zavazok

Cisty identifikovatelny majetok a zavazky

Podiel obstareného ¢istého majetku
MenSinové podiely

Goodwill

Celkova odplata za kupu

Cisty tbytok peniaznych prostriedkov z akvizicii

Uhradena penazna protihodnota
Nadobudnuté peniaze a pefiazné ekvivalenty
Cisty ubytok penaznych prostriedkov

Celkova uétovna

Celkovarealna

hodnota hodnota
2024 2024
tis. EUR tis. EUR
1600 1600
42 42
181 181
23 23
46 46
3978 3978
2 2
1463 1463
(2 447) (2 447)
(447) (447)
(2 877) (2877)
(401) (401)
(74) (74)
1089 1089
1089
25736
26 825
(26 825)
1463
(25 362)

Celkova kapna protihodnota zahffia dodatoénl platbu za akcie spoloénosti KARLOWICKIE CENTRUM MEDYCZNE
"KAR-MED" Sp. z 0.0. vo Vroclave vo vySke 604 tis. eur, ktora sa uskutoc¢nila v roku 2024.

Vynosy a zisk nadobudnutych dcérskych spolo¢nosti za obdobie od datumu nadobudnutia zahrnuté do konsolidovaného
vykazu ziskov a strat a ostatnych komplexnych ziskov boli vo vySke 13 257 tis. eur a 1 975 tis. eur.
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Akvizicie v roku 2023

Akvizicie dcérskych spolo¢nosti uskutoc¢nené v Skupine v roku 2023 (Poznamka 1.1.):

Dlhodoby hmotny majetok

Nehmotny majetok

Dlhodoby finanény majetok

Odlozené darova pohladavka

Zasoby

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky
Pe niaze a periazné ekvivalenty

Prijaté pdzicky

Zavéazky z prenajmu

Zavazok z penzijnych programov

Zavazky a ¢asové rozliSenie

Rezervy

Prijmy budtcich obdobi

Odlozeny darovy zavazok

Cisty identifikovatelny majetok a zavazky

Podiel obstareného ¢istého majetku
Mensinové podiely

Goodwill

Celkova odplata za kupu

Cisty Gbytok pefiaznych prostriedkov z akvizicii

Uhradena pefiazna protihodnota
Nadobudnuté peniaze a peniazné ekvivalenty
Cisty ubytok penaznych prostriedkov

Celkova uétovna

Celkovarealna

hodnota hodnota
2023 2023

tis. EUR tis. EUR

37712 32626

983 15 494

2601 2601

985 985

1167 1167

10 422 10 407

8 469 8 469

(5 135) (5 135)

(8 001) (2 116)

(2 089) (2 089)

(12 812) (29 272)

(1412) (1412)

(9 548) (596)

- (3 416)

23 342 37713

37713

(7 605)

10 740

40 848

(40 848)

8 469

(32.379)

Okrem vy&3ie uvedeného, uskutoénila Skupina Penta Hospitals CZ v Ceskej republike v roku 2023 vyplatenia stvisiace
s akviziciou menSinového podielu v spolo¢nosti ALZHEIMER HOME GROUP s.r.0. Celkovy Ubytok penaznych

prostriedkov z tejto transakcie bol vo vySke 8 509 tisic eur v roku 2023.

Vynosy a zisk nadobudnutych dcérskych spolo¢nosti za obdobie od datumu akvizicie zahrnuté do konsolidovaného

vykazu ziskov a strat a ostatného komplexného vysledku boli vo vySke 102 009 tis. eur a 5 265 tis. eur.
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.

Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke

zarok kondciaci sa 31. decembra 2024
(v tis. EUR)

31. UKONCENE CINNOSTI A PREDAJ

Predaje v roku 2024

V roku 2024 skupina predala 100 % svojich akcii v dcérskych spolo¢nostiach Cinre property s.r.o. a CINRE s. r. o.
geograficky umiestnenych na Slovensku svojej materskej spolo¢nosti CRNAP LIMITED (poznamka 1.1.).

Aktiva a pasiva uvedené v tabulke nizSie boli k 17. julu 2024 Gplne vyradené.

Dlhodoby majetok:
Dlhodoby hmotny majetok
Aktiva s pravom na uzivanie
Goodwill

Softvér

Nehmotny majetok

Obezny majetok:

Zasoby

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky
Dariové pohladavky

Peniaze a penazné ekvivalenty

Zavazky:

Zavazky a ¢asoveé rozliSenie

Rezervy

Zéavazky z prenajmu

Vynosy buducich obdobi

Zavazky zo zmllv o koncesiach na poskytovanie sluzieb
Odlozeny darnovy zavazok

Cisty identifikovatelny majetok a zavazky

Podiel odpredaného €istého majetku
Odpredany minoritny podiel

Zisk z predaja

Celkova odplata

Cisty pefiazny prijem z predaja:
Celkova odplata

Prijata periazna protihodnota

Predané peniaye a periazné ekvivalenty
Cisty pefiazny prijem

Celkova uétovna
hodnota k
datumu
vyradenia

(17.7.2024)
tis. EUR

1251

1246
12 994
643
4150
5643

890
2870

2 145_
24 015
24 015

123

23 892

23892

(4 150)
19 742
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.

Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke

zarok kondciaci sa 31. decembra 2024
(v tis. EUR)

31.  UKONCENE CINNOSTI A LIKVIDACIA (POKRACOVANIE)

Predaje v roku 2023

V roku 2023 Skupina Penta Hospitals SK predala akcie a obchodné podiely vo vybranych spolo¢nostiach geograficky

situovanych na strednom Slovensku (pozn. 1.1.).

K 30. janu 2023 a 1. julu 2023 boli tieto aktiva a zavazky plne zlikvidované.

Dlhodoby majetok:
Dlhodoby hmotny majetok
Aktiva s pravom na uzivanie
Goodwill

Nehmotny majetok

Obezny majetok:

Zasoby

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky
Peniaze a penazné ekvivalenty

Zavazky:

Zavazky a ¢asoveé rozliSenie

Rezervy

Zéavazky z prenajmu

Zavazky zo zmllv o koncesiach na poskytovanie sluzieb
OdloZeny darfiovy zavazok

Splatny dariovy zavazok

Cisty identifikovatePny majetok a zavazky

Podiel odpredaného €istého majetku
Odpredany minoritny podiel

Zisk z predaja

Celkova odplata

Cisty pefiazny prijem z predaja:
Celkova odplata

Prijata periazna protihodnota

Predané peniaye a periazné ekvivalenty
Cisty pefiazny prijem

Celkova uétovna
hodnota k
datumu

vyradnia
tis. EUR

3512
1561

136
4281

621
4 695
1636

3736
298
1621
613
77

6

9391

9391
(1 090)
4295

12 596

12 596

(1636)
10 960
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej uétovnej zavierke
za rok konéiaci sa 31. decembra 2024

(v tis. EUR)

31.  UKONCENE CINNOSTI A LIKVIDACIA (POKRACOVANIE)

Zisk / (strata) za rok z ukon¢enej ¢innosti:

Vynosy z pracovnej zdravotnej sluzby a celoro¢nej zdravotnej starostlivosti
Vynosy z poskytnutych nemocni¢nych sluzieb a inych sluzieb suvisiacich so
zdravotnou starostlivostou

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Spotreba materialu

Mzdové naklady

Naklady na socialne zabezpecenie

Najomné

Poplatky za odborné sluzby

Poistenie

Opravy a Udrzba

Naklady na spoje — pevna siet, mobily, internet

Energie (elektrina, voda, plyn, karenie a pod.)

Naklady na informaéné technolégie

Cestovné naklady a naklady na reprezentaciu

Rezerva na sudne spory a iné rezervy, znizené o zruSenie rezervy (pozn. 23)
Prevadzkové dotacie

Odpisy hmotného majetku

QOdpisy nehmotného majetku

Znizenie hodnoty goodwillu

Nakladové uroky

Splatna dan

Odlozena dar

Ostatné naklady

Zisk / (strata) za rok z ukon¢ych ¢innosti
Zisk / (strata) z predaja dcérskych spolo¢nosti

Celkovy zisk za rok z ukoncéenej ¢innosti

Periazné toky z ukoncenych ¢innosti:

C:)isté penazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Cisté penazné toky z investi¢nej cinnosti

Cisté pefiazné toky z finan¢nej ¢innosti

Prirastky (Gbytky) pefaznych prostriedkov a pennaznych ekvivalentov

Periazné prostriedky a periazné ekvivalenty na zaciatku roka
Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty na konci roka

Predaje po suvahovom dni

01.01.2024 01.01.2023
- 17.07.2024 - 30.06.2023
tis. EUR tis. EUR
- 166

20 245 12 769
34 225

(8 508) (2 431)
(5 718) (5 919)
(2 139) (2 199)
(20) (44)

(75) (124)

(11) (19)
(231) (151)

(7 (47)

- (617)

(18) (69)

(17) (7)

110 141
(549) (474)

(1 421) (152)
(47) -

(5) (34)

161 -

69 -

(1 540) (560)
313 454
(123) 4,295
190 4749

Rok konéiaci sa

Rok kongéiaci sa

31.12.2024 31.12.2023
tis. EUR tis. EUR
(3 596) (3 201)
(296) 2386

(103) (280)

(3 995) (1 095)
3995 1095

Dria 3. aprila 2025 uzavrela spolo¢nost ProCare, a.s. zmluvu o prevode obchodnych podielov v spolo¢nostiach Zelezniéné
zdravotnictvo KoSice, s.r.o. a MEDIKOL s.r.0. so spolo¢nostou mimo Skupiny (pozn. 33). Cisty majetok tychto spolo¢nosti
k 31. decembru 2024 predstavoval -188 tis. eur a ich Cisty zisk za rok 2024 bol vo vySke 1 730 tis. eur, ktory bol vykazany

ako sucast zisku za rok z pokracujucich ¢innosti.
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PENTA HOSPITALS INTERNATIONAL a. s.
Poznamky ku konsolidovanej iictovnej zavierke
za rok kongéiaci sa 31. decembra 2024
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32. PODMIENENE AKTiVA A PODMIENENE ZAVAZKY

Skupina nema k 31. decembru 2024 ani k 31. decembru 2023 Ziadne podmienené aktiva ani podmienené zavazky.

Podmienené zavazky

Niekolko subjektov (nemocnic) v Skupine je Zalovanou stranou v sudnych sporoch tykajucich sa udajného zlyhania
subjektov pri poskytovani sluzieb zdravotnej starostlivosti v stlade s predpismi, ktoré viedlo k ujme na zdravi alebo strate
Zivota. Skupina k 31. decembru 2024 a k 31. decembru 2023 vytvorila rezervy na vSetky pravne spory, kde je
pravdepodobné, Ze naroky budd priznané. Z tohto dévodu Skupina neevidovala Ziadne podmienené zavézky z titulu
stdnych sporov.

V désledku uéasti Skupiny v spoloénych podnikoch nevznikli Ziadne podmienené zavazky.

Investi¢né zavazky

V suvislosti s predajom nehnutelného majetku spolocnosti Presovské zdravotnictvo, a.s. m& skupina zavézok
preinvestovat takéto vynosy z predaja do nehnutelného majetku spolocnosti PreSovské zdravotnictvo, a.s. V rokoch
2020 — 2024 Skupina uskutoénila predaje nehnutelnosti vo viastnictve spolocnosti PreSovské zdravotnictvo, a.s. vo vyske
1 093 tis. EUR. Tato suma bude v pinej vyske preinvestovana do rekonstrukcie a modernizacie nemocnic Presovskeho
kraja.

33. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Dria 7. februara 2025 zacal Protimonopolny drad Slovenskej republiky spravne konanie vo veci moznej kartelovej dohody
medzi podnikatelmi v oblasti poskytovania tUstavnej zdravotnej starostlivosti. Zacatiu spravneho konania predchadzali
neohlasené indpekcie v niektorych subjektoch zdruzenych v Asociacii nemocnic Slovenska, ktorej je Penta Hospitals SK,
dcérska spoloénost Spoloénosti, élenom. Ku diu zostavenia tejto uctovnej zavierky spravne konanie nebolo ukoncené

Dfa 3. aprila 2025 uzavrela spolo&nost ProCare, a.s. zmluvu o prevode obchodnych podielov v spolo€nostiach Zelezniéné
zdravotnictvo Kosice, s.r.o. a MEDIKOL s.r.o. so spoloénostou mimo Skupiny. Prevod obchodnych podielov sa uskutoéni
po splneni zmluvnych odkladacich podmienok a schvaleni koncentracie zo strany Protimonopolného dradu Slovenskej
republiky, prostrednictvom ktorého kupujuci ziska kontrolu nad prevedenymi spoloénostami. Ku dfiu zverejnenia tejto
Gétovnej zavierky neboli spinené vsetky odkladacie podmienky a nebolo vydané rozhodnutie o schvaleni koncentracie zo
strany Protimonopolného uradu.

Okrem vy$sie uvedenych skutoénosti, po 31. decembri 2024 a do diia zostavenia tejto G¢tovnej zavierky nenastali ziadne
dalsie udalosti, ktoré by vyznamnym spésobom ovplyvnili aktiva a pasiva Skupiny, a ktoré nie si zverejnené v prislusnych
Castiach tejto Uctovnej zavierky a vyrocnej spravy.

Zostavené dna: Podpisovy zaznam ¢lena Statutdarneho organu g 5k .
rio a5, ' e Podpisovy zaznam osoby zodpovedne,
uétovnej jednotky alebo fyzickgj osoby, ktora je z‘; zos}t,avenie uétovn)e(j zév,i)erky' d
17. aprila 2025 uctovnaly j u: . ’
Schvélené dira: , 14 -7 )
- /\/ // Y
7
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