PRAKTICKE INFORMACIE A NAVOD K VYPLNENI!

Prvy riadok obsahuje informacie o ICO a DIC Uétovne;j

V zmysle § 4 ods. 2 a 3 Opatrenia ¢. MF/15464/2013-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usp
udajov urcenych z individualnej Uctovnej zavierky na zverejnenie pre mikro Gctovné jednotky s
poznamok pozostadva z popisnych informdcii a Ciselnych udajov podla prilohy €. 1. V pozndmkach sa
obsahove

Nad rdmec ustanovenej obsahovej naplne su v tomto vzore pozndmok uvedené nasledujlce udaj
testovaniu splnenia kritérii pre zaradenie do velkostnych skupin Uc¢tovnej jednotky za dve po sebe id
(pre potreby porovnania zadlZenosti spoloc¢nc

Prakticka rada: Nezabudnite do ¢lanku Il, bod 4 uviest, Zze sa zmenila struktdra Gétovnej zavierk
vykazané v uctovnej zavierke) a zmenu v tGctovani ¢asového rozlisenia z titulu "prechodu” na mikro
uctovnych jednotkéch nie je potrebné uétovat na uétoch ¢asového rozlisenia, ak ide 0 nevyznamné

legislativy a je potrebné uviest sumu, o aku ste Gétovali viac v ndkladoch alebo vynosoch z dévod
zmenam v metddach a postupoch Gctovania, je potrebné tuto skutoénost v Pozndmkach uviest (n

Vzhladom na rozdielnost verzii Vasich kancelarskych balikov Vam odporuéame pred tlaéou skontrol
aby na zaciatku kazdej strany bola prva informacia «

V pripade, ak mate nejaké otazky alebo pripomienky, da

Prajeme Vam pevné nervy a vela zdaru pri plneni Vasich pracovi
© Ing. Mgr. Martin Tuzins



U POZNAMOK PRE MIKRO UCTOVNE JEDNOTKY

jednotky. Tento riadok sa automaticky tlaci na vsetky strany Poznamok.

ioriadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloZiek individualnej U¢tovnej zavierky a rozsahu

a udaje v poznamkach uvadzaju za bezné Gctovné obdobie a v celych eurach. Obsahova naplni
mdZu uvadzat informacie, ktoré sa Gétovna jednotka rozhodla poskytnut nad ramec ustanovenej
:j naplne.

e: priemerny prepocitany pocet zamestnancov za bezprostredne predchadzajlice obdobie (kvoli
lice uctovné obdobia) a informacie o zavazkoch za bezprostredne predchadzajiuce uctovné obdobie
ysti, najma Co sa tyka zavazkov po splatnosti).

ly z dovodu prechodu na mikro tctovnu jednotku (ide o legislativhu zmenu bez vplyvu na sumy
U¢tovnu jednotku (ak ste postupovali v zmysle § 56 ods. 14 PU platnych od 31.12.2014, tak v mikro
} sumy a uétovné pripady, ktoré sa pravidelne roéne opakuju) - tato zmena je opiat z dévodu zmeny
lu nerozliSovania Gctovnych pripadov na tuctoch casového rozlisenia. V pripade, ak doslo k dalSim
apr. neuctovanie metddou vlastného imania, nepreceriovanie majetku na realnu hodnotu a pod.)

ovat nastavenie stran cez nahlad pred tlaéou, aby nedoslo k "posunutiu" jednotlivych oddielov tak,
sznacenie "Poznamky U¢ MUJ 3-01, Vase ICO a DIC.

jte ndm vediet a Vasim podnetom sa budeme zaoberat.

nych povinnosti a dakujeme Vam za Vas zaujem o nas produkt.
iky, PhD., dafovy poradca
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VSeobecné udaje

1. Nazov pravnickej osoby:  R-MODA, s.r.o.

Sidlo: Obvodova cesta 2135/19 , Ruzomberok 03401

2. Informacie o konsolidovanom celku, ak je uétovna jednotka jeho suc¢ast’ou:

2.a) Obchodné meno a sidlo konsolidujucej uc¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu
uctovnu zavierku za tu skupinu uctovnych jednotiek konsolidovaného celku, ktorého sucastou je
aj uctovna jednotka; uvadza sa aj obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, ktora je

bezprostredne konsolidujucou ucétovnou jednotkou:

R-MODA, s.r.0. nie je suéastou skupiny konsolidovaného celku.

2.b) Oslobodenie materskej uctovnej jednotky od povinnosti zostavenia konsolidovanej uctovne;j

zavierky a konsolidovanej vyro¢nej spravy

I:l V zmysle § 22 ods. 8 ZoU (oslobodenie od konsolidacie na medzistupni):

Obchodné meno a sidlo materskej uCtovnej jednotky zostavujucej konsolidovanu uctovnu
zavierku podla IFRS EU, do ktorej je zahrfiovana ucétovna jednotka a vSetky jej dcérske uctovné

jednotky:

I:l V zmysle § 22 ods. 12 ZoU (oslobodenie pri nevyznamnosti dcérskych spoloénosti):

Obchodné meno dcérskej spoloénosti

Sidlo dcérskej spolo€nosti

3. Informacie o poéte zamestnancov:

Nazov polozky Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlce
uctovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet
zamestnancov
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CL
Informacie o prijatych postupoch

1. Uétovna jednotka bude nepretrzite pokraéovat’ vo svojej ¢innosti:
nie

2. Spésob ocefovania jednotlivych zloZiek majetku a zavizkov:

a) dlhodoby nehmotny majetok
Spoloénost netctovala o dlhodobom nehmotnom majetku

b) dlhodoby hmotny majetok
Nakupovany dhodoby hmotny majetok sa ocenuje v obstardvacich cenach, ktoré zahfiaju cenu
obstarania, naklady na dopravu a dalsie naklady suvisiace s obstaranim. Spolo¢nost neeviduje
dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom. Spolo¢nost nevytvara dlhodoby hmotny
majetok vlastnou ¢innostou.

Naklady na technické zhodnotenie dlhodobého majetku zvysuju jeho obstaravaciu cenu. Opravy
a udrzba sa uctuje do nakladov.

c) dlhodoby finan¢ny majetok
Spolo¢nost neuctovala o dlhodobom finanénom majetku.

d) zasoby obstarané kipou
Spoloénost oceruje zasoby obstaravacou cenou. Obstaravacia cena zahffia cenu zasob a naklady
suvisiace s obstaranim (clo, preprava, poistné, provizia, skonto a pod.)

e) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou
Spoloénost nelctovala o zasobach vytvorenych vlastnou ¢innostou.

f) pohladavky
Spoloénost oceriuje pohladavky menovitou hodnotou. Postipené pohladavky sa oceriuju obstaravacou
cenou. Ocenenie pochybnych pohladavok sa upravuje na ich realizovatelnd hodnotu opravnymi
polozkami.

h) zavazky vratane rezerv, dlhopisov, p6ziciek a tverov
Spoloénost vykazuje dlhodobé i kratkodobé zaviazky v menovitych hodnotach.

Spoloénost vykazuje dlhodobé, kratkodobé Gvery v menovitej hodnote. Za kratkodoby uUver sa
povazuje aj ¢ast dlhodobych tverov, ktora je splatna do jedného roka od stivahového dnia.

Rezervy su zavazky s neurcitym casovym vymedzenim alebo vyskou, tvoria sa na krytie zndmych
rizik alebo strat z podnikania. Spolo¢nost oceriuje rezervy v oakavanej vyske zavazku.

Spoloénost neuctovala o dlhopisoch.
1) derivatové operacie
Spolo¢nost neuctovala o derivatoch.
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3. Spédsob zostavenia odpisového planu dlhodobého majetku:

Spdsob zostavenia uctovného odpisového planu pre dihodoby hmotny majetok a dlhodoby
nehmotny majetok, doba odpisovania a pouzité sadzby a odpisové metddy pri stanoveni
uctovnych odpisov:

Druh majetku Doba odpisovania| Sadzba odpisov Odpisova metéda

Dopravné prostriedky

Inventar

I:l Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého nehmotného majetku vychadzal z odpisového
planu zostaveného uctovnou jednotkou, ktory vychadzal z predpokladanej doby pouzitelnosti
dlhodobého nehmotného majetku alebo inych objektivnych predpokladov.

I:l Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito rozhodnutiami:

Odpisovy plan u¢tovnych odpisov dihodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym
predpisom, v ktorom vychadzal z predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku
zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Odpisové sadzby pre uctovné a
dafiové odpisy podnikatela sa nerovnaju.

I:lOdpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym
predpisom tak, ze za zaklad vzal metédy pouzivané pri vy€isfovani dafiovych odpisov. Odpisové
sadzby pre uctovné a danové odpisy podnikatela sa rovnaju.

4. Zmeny uétovnych zasad a Gétovnych metéd:

Ugtovné metddy a zasady boli aplikované v ramci platného zakona o uétovnictve pocas celého
uctovného obdobia, s osobitostami:

Hodnota vplyvu na prislusnu
zlozku majetku, zavazkov,
vlastného imania a vysledku
hospodarenia uétovnej jednotky

Druh zmeny uétovnej zasady

alebo uétovnej metody D6vod zmeny

zmena Struktury uctovnej zavierky prechod na mikro uc¢tovnu jednotku bez vplyvu

zmena v Uctovani asového rozliSenia prechod na mikro ucétovnu jednotku nevyznamny vplyv
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S Dotacie poskytnuté na obstaranie majetku:

Spolo¢nost nema pre tuto ¢ast poznamok obsahovu napl.

Majetok

Ocenenie

VysSka dotacie

6. Oprava vyznamnych a nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi vykonanych v

beznom uétovnom obdobi:

Spolo¢nost netétovala o vyznamnych alebo nevyznamnych chybach minulych uétovnych

obdobi.

Druh opravy

Suma

Popis chyby a vplyvu opravy

Oprava vyznamnych chyb minulych
uctovnych obdobi

Oprava nevyznamnych chyb
minulych uétovnych obdobi

Gl

Informécie, ktoré vysvetluju a dopifiaju sivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informacie o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov,
ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt:

Spoloénost netétovala o takych polozkach nakladov alebo vynosov, ktoré by mali vynimocny rozsah

alebo vyskyt.

Udalost’

Dovod

Hodnota

2.a Informacie o zavazkoch:

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

splatnosti do jedného roka vratane

Dlhodobé zavazky spolu 215339 231924
Zavazky so zostatkovou dobou

splatnosti nad pat rokov

Zavazky SO zostatkovgu _(_19b0u 215 339 231 924
splatnosti jeden rok az pat rokov

Kratkodobé zavazky spolu 182 939 199 524
Zavazky so zostatkovou dobou 182 939 199 524

Zavazky po lehote splatnosti
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2.b Hodnota zavazkov zabezpeéena zaloznym pravom:

Spolo¢nost neeviduje zavazky zabezpecné zaloznym pravom.

Druh formy zabezpecenia zavazku

Hodnota zavazku zabezpecena

Zaloznym
pravom

Inou formou
zabezpecenia

3. Informacie o vlastnych akciach:

Spolo¢nost nema pre tuto ¢ast poznamok obsahovu napln.

Dévod
nadobudnu-
tia vlastnych
akcii poc¢as

uctovného
obdobia

Bezné uctovné obdobie

Stav na zaciatku
uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Pocet akcii

Pocet akcii

Podiel na ZI v %

Podiel na ZI v %

Menovita hodnota

Menovita hodnota

Hodnota nadobudn.

Hodnota za prevod

Stav na konci
uctovného obdobia

4. Informacie o organoch uétovnej jednotky:

Spolo¢nost neposkytla ¢lenom organov spolo¢nosti Ziadne zaruky alebo iné zabezpecenia.

Spolo¢nost neposkytla ¢lenom organov spolocnosti ziadne pbzicky, finanéné prostriedky

a iné plnenia pouZzité na sukromneé ucely, ktoré je potrebné vyuctovat.
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Druh prijmu, vyhody

Hodnota prijmu, vyhody
sucéasnych ¢lenov organov

Hodnota prijmu, vyhody byvalych
¢lenov organov

Statutarnych| dozornych inych

|Statutarnych| dozornych inych

Poskytnuté zaruky alebo zabezp.

Poskytnuté pozicky (ku driu UZ)

Splatené pézicky (ku diu UZ)

Odpustné alebo odpisané pozicky

Finanéné prostriedky a iné plnenie pouzité na
sukromné Gcely na vyuctovanie

4.d Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli zaruky alebo iné zabezpecenia poskytnuté (pri
p6zi¢kach sa uvadzaju urokové sadzby):

5.a

Informacie o celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v suvahe:

Spolo¢nost neeviduje finanéné povinnosti, ktoré sa nevykazuju v Suvahe.

Nazov polozky

Hodnota celkom

Hodnota voéi dcérskej UJ
a UJ s podstatnym vplyvom

Povinnosti najomcu z operat. pren.

Povinnosti z uzatv. uverov. zmluv

Povinnosti z licenénych zmluv

Povinnosti z koncesionarsk. zmlav

Ostatné

Opis vyznamnych finanénych povinnosti:

5.b Informacie o vyznamnych podmienenych zavazkoch

Spolo¢nost neeviduje polozky vyznamnych podmienenych zavazkov.

Druh podmieneného zavazku

Bezné uctovné obdobie

Hodnota celkom

Hodnota voéi dcérskej UJ
a UJ s podstatnym vplyvom

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vSeob. zavazn. pravn. predp.

Zo zmluvy o podriadenom zavazku

Z ruéenia

Iné podmienené zavazky
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Opis vyznamnych podmienenych zavazkov:

5.e Opis vyznamnych povinnosti uétovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych
programov pre zamestnancov:

Spolo¢nost nema pre tuto ¢ast poznamok obsahovu naplh.

6. Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme (uvadza sa aj nahrada za tuto cinnost’ v
akejkolvek forme):

Spolo¢nost nema pre tuto ¢ast poznamok obsahovu napln.



