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PRIMULA - Stredisko socialnych sluzZieb, n.o., Nakovna 44, 821 06 Bratislava

VYROCNA SPRAVA
ROK 2024

V Bratislave dfia 15.06.2025



Ak praca nie je pretkani liskou, je
zbytocna.



ZALOZENIE ORGANIZACIE

NAZOV ORGANIZACIE : PRIMULA - Stredisko socialnych sluzieb, n.o.
SIDLO : Nékovna 44, 821 06 Bratislava

ICO: 45 732 582

REGISTRACNE CISLO : OVVS-11361/318/2010-NO

STATUTARNY ZASTUPCA :  MUDr. Boris Kucera

1. Uvod

PRIMULA - Stredisko socialnych sluzieb, n.o. (dalej len PRIMULA — SSS§, n.0.) bola zalozena
zakladacou listinou zo diia 15.03.2010 v zmysle §6 zakona &. 213/1997 Z.z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich vseobecne prospeiné sluzby v zneni neskorsich predpisov. Organizacia
bola zaregistrovana Obvodnym uradom Bratislava. Obvodny drad Bratislava je registrovym aradom

organizacie.

V zmysle §64 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani { Zivnostensky zakon ) v zneni neskorlich predpisov av zmysle
V3ieobecne zavdzného nariadenia ¢. 30/2009 o podmienkach zapisu do registra a vymazu z registra
poskytovatel'ov socialnych sluzieb a v zmysle §81 zikona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
a o0 zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskoriich predpisov,
Bratislavsky samospravny kraj zaregistroval neziskovl organiziciu PRIMULA - SSS, n.o.
rozhodnutim zo dia 27.9.2010 s kapacitou 25 miest. V priebehu roka bola rozdirena innost’ aj
o zariadenie pre seniorov s kapacitou 5 miest a G¢innostou od 01.01.2012. Cinnost’ zariadenia bola
v priecbehu roka 2024 zamerana na vykonavanie socidlnych sluZieb pobytovou formou v

$pecializovanom zariadeni v kapacite 28 miest a v zariadeni pre seniorov 7 miest.

Dia 16.05.2024 spravna rada schvalila nadpoloviénou vi¢sinou vyroéni spravu organizacie za rok
2024,

ORGANY PRIMULA - SSS, n.o.

Zakladatel'om neziskovej organizacie je MUDr. Boris Kuéera.

I. Clenovia sprivnej rady n.o. :

Ing. Juraj Kuéera — predseda spravnej rady

Ing. Juraj Kuéera CSc. — ¢len spravne) rady

MUDr. Theodoz Molcanyi, CSc. — ¢len spravnej rady
2. Riaditel:

MUDr. Boris Kuéera



3. Revizor n.o.:

Ing. Iveta Kuéerova

2. PrehPad Cinnosti uskuto¢nenych organizaciou za rok 2024

Deii zaéatia poskytovania socidlnych sluZieb : 01.04.2011

Ciel’ : PRIMULA — S88, n.o. poskytuje svojim klientom komplexné socialne sluzby, ktoré si
definované a vymedzené v zmysle zdkona €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach, t}. poskytuje
celoroénu starostlivost’ obéanom, ktori dosiahli vek pre priznanie starobného déchodku a ktori z dévodu
nezvratnych zmien zdravotného stavu potrebuji taki komplexni a éasovo nepretrzit(i starostlivost,
ktori im nedokazu zabezpedit' ¢lenovia ich rodiny, ani opatrovatel'ska sluzba a tiez obéanom, ktori
umiestnenie v domove socidlnych sluzieb potrebuji z inych vaznych doévodov ( predovietkym
zdravotnych).

PRIMULA - SSS, n.o. sidli vtichej ¢asti Bratislavy, v novostavbe v Podunajskych Biskupiciach.
Budova bola projektovana a postavena uz priamo s amyslom poskytovat’ socidlne a zdravotnicke
sluzby. Cely objekt je riefeny ako bezbariérovy a je vybaveny 16zkovym a schodiskovym vytahom.
Sacast'ou arealu je aj pekna zahrada v parkovej Gprave, s lavickami, ovocnymi stromami a altankom.

Kapacita nasho zariadenia je 35 1dzok. Cinnost’ zariadenia bola v priebehu roka 2024 zamerana na
vykonavanie socidlnych sluzieb pobytovou formou v $pecializovanom zariadeni v kapacite 28 miest .
Kapacita zariadenia pre seniorov bola v priebehu roka 2024 na poéte 7 miest. Kazda izba ma vlastné
socidlne zariadenie, je klimatizovana, ma bezbariérové vystupy, pripojenie na internet, TV, radio a tiez
pripojenie na komunikaény systém sestra - pacient. [zby st dtulne zariadené s moznostou uplatnenia
vkusu klienta prinesenim drobnych obl'abenych osobnych veci ( obrazky, fotografie, sogky...)

V roku 2024 preslo na$im zriadenim 51 prijimatel'ov socidlnych sluzieb pobytového charakteru.
K 31.12.2024 bolo v zariadeni 31 klientov. V priebehu roka 2024 bolo umiestnenych v zariadeni
dlhodobo 32 klientov, ktori boli financovani z prispevkov Bratislavského samospravneho kraja (d’alej
len ,,BSK*) a 19 klientov, ktori boli financovani z rozpoctu Hiavného mesta Bratislava. Z klientov
financovanych z prispevkov BSK nam v pricbehu roka zomreli 12 klienti a 2 klienti presli do iného
zariadenia. Z klientov financovanych z rozpoétu Hlavného mesta Bratislava nam v priebehu roka
zomreli § klienti, ktori boli nahradeni novymi klientami do pSvoedného stavu a 1 klient presiel v priebehu
roka do Specializovaného zariadenia. Stupen odkazanosti u klientov bol najvyssi VI.

Kapacita zariadenia je jednym z predpokladov vytvarania rodinnej atmosféry, re$pektujic individualne
potreby kazdého klienta s moZnost'ou osobnostného rozvoja.

Stravovanic bolo zabezpetované dodivatelsky ( obedy, vedere ). Ranajky, desiatu, olovrant
pripravoval personal kuchyne.

Pracu s klientmi zabezpecuje najmé usek zdravotnickej starostlivosti, rehabilitacie a socialnej prace.

Osetrovatel'ska a opatrovatel'ska starostlivost ie vykonavana v nepretrzite] prevadzke aje
zabezpecovana timom profesionalnych pracovnikov, ktori pristupujd ku klientom s tictou
a respektovanim ich individualnych potrieb.

Medzi hlavné ¢innosti zdravotnickeho dseku patri ;

- Meranie a sledovanie zakladnych Zivotnych funkcii ( tlak, pulz, telesna teplota, glykémia... )
- Podavanie liekov

- Sledovanie bilancie tekutin

- Polohovanie

- Ogetrovanie ran a dekubitov, prevéizy



- Zabezpecovanie hygieny a pomoc pri kazdodennych ¢innostiach

Vrchna sestra zariadenia vykonava denne vizitu klientov za G¢asti sluzbukonajiceho personalu za
u¢elom pravidelnej kontroly zdravotného stavu klientov. Spolupracuje s praktickou lekarkou, ktora
pravidelne dochddza do zariadenia. V pripade potreby zabezpecuje vySetrenia u inych odbornych
lekarov, pravidelne informuje pribuznych, resp. zakonného zastupcu ohl'adom zmeny zdravotného stavu
prijimatel'ov socialnych sluzieb. Dba o pravidelné zabezpecovanie liekov a zdravotnickych potrieb.

Rehabilitacia sa vykonavala pocas celého roku pre mobilnych, samostatnych klientov vo forme
skupinovych cviéeni v priestoroch telocviéne, ktori klienti absolvovali s frekvenciou 3x tyzdenne
v trvani 60-90 min. Lie¢ebnd telesnd vychova bola vykonavana s cielom obnovit, upravit, zlepsit’
a zvy$it’ moZnosti a schopnosti pacienta a dostat’ ho na primeran(i funkéni troveii. Cviky boli zamerané
na nacvik spravneho dychania, spravneho drzania tela, skola chrbta. Boli vykonavané zakladné
pohybové tikony potrebné pre beznt denni innost’, sebaobsluhu a maximalnu samostatnost’, rovnako
koordinaciu jednotlivych pohybov, nacvik stability, posilnenie hlavnych svalovych skupin potrebnych
pre zakladné Cinnosti samoobsluhy a mobilitu. Klienti boli do skupin prirad'ovani na zaklade
zdravotného stavu, vykonnosti a vytrvalosti.

Imobilnym pacientom boli poskytované rehabilitaéné sluzby priamo na I6zku alebo v telocviéni
s individualnym rehabilitaénym planom zostavenym na zaklade zhodnotenia zdravotnej dokumentacie
a zdravotného stavu. Individualny telocvik absolvovali klienti denne v trvani 20-30 min. s asistenciou
fyzioterapeuta. Zarovei boli podl'a aktualnej potreby poskytované klientom elektroliecebné procediry
na zaklade ordinacie lekara, pripadne zapozi¢iavanie roznych pomocok.

Socialna praca

V zmysle zakona o socialnych sluzbach kazdy ¢lovek ma pravo na poskytovanie socialnej sluzby, ktora
svojim rozsahom, formou a spdsobom poskytovania umozZiuje realizovat’ jeho zakladné I'udské prava
a slobody, zachovava jeho T'udski dostojnost’, aktivizuje ho k posilneniu sebesta¢nosti, zabraiwje jeho
socialnemu vylaéeniu a podporwe jeho zaélenenie do spoloénosti.

Postupy a pravidla na dosiahnutie 0¢elu poskytovania socidlnej sluzby v Stredisku socialnych sluzieb
PRIMULA, n.o. sa vykonavaju odborne, prostrednictvom metdd a technik socialnej prace, postupmi
zodpovedajlicimi poznatkom humanne orientovanych vied a poznatkom o stave a vyvoji poskytovania
socialnych sluzieb. S0 pouzivané cielene a transparentne, s orientované na zabezpeenie
individualnych potrieb vietkych klientov, na dodrziavanie holistického (celostného) pristupu a na
podporu ich aktivnej ti¢asti a spolurozhodovania.

Socialny pracovnik v PRIMULA — SSS, n.o.:

- poskytuje psycho sociilne poradenstvo, vykonava individualne terapeuticke sedenia

- rozvija vyjadrovanie, tvorivost, fantdziu, odstraiiuje alebo zmierfiuje poruchy pozornosti
a emocionalne poruchy, odstraiiuje alebo zmieriiuje psychické napitic a fobie, pomaha
rehabilitovat’ narusené funkcie

- wyuziva rozne formy terapii — socialna terapia, psychoterapia, ergo terapia, arte terapia,
muzikoterapia, ¢innostna terapia, terapia hrou

- vykonava s klientmi tréningy pamiti, kognitivne tréningy

- vykonava s klientmi zauymové aktivity — premietanie filmov

- vedie socialnu dokumentaciu a zodpoveda za jej kompletnost’

- spolupracuje s rodinou a socialnou sietou klienta

- koordinuje tvorbu a realizaciu individualnych rozvojovych planov

- vykonava dohl'ad nad dodrziavanim ludskych prav a etického kodexu

- spolupracuje na tvorbe a realizacii internych standardov kvality



Ergo terapia (pracovna terapia) je cinnost zamerana na zmysluplné zamestnavanie klientov, &im si vietci
obnovuju, udrziavaji alebo rozvijaji svoje fyzické, mentdlne a pracovné schopnosti i zruénosti. Tato
¢innost’ prebieha skupinovou formou dvakrat do tyzdiia (utorok, stvrtok) a trva 120 minat. Ciel'om ergo
terapie je zlep3enie telesnych a psychickych funkcti, vzbudenie zaujmu o pracovni ¢innost” namiesto
pohodinej necinnosti, zvysenie sebavedomia a seba hodnotenia, aktivna spolupraca v skupine.

Tréning pamiti je aktivita zamerana na posiliiovanie pamditi a vitality klientov, prebieha skupinovou
formou dvakrat do tyzdna (pondelok, streda) a trva 90 minat. Této aktivita posiliiuje jednotlivé druhy
pamiti, zvySuje sebavedomie a v neposlednom rade pdsobi ako prevencia depresivnych nalad a pocitov
osamelosti.

Zaujmové aktivity tvoria kultirne a spolocenské ¢innosti, ktoré st zamerané na zmysluplné travenie
volného &asu. Ulohou socialnej prace je v tomto pripade sprostredkovanie volno gasovych moznosti
konania a zapojenia klienta. Napriklad raz do tyzdia (piatok) prebieha v Stredisku socidlnych sluzieb
PRIMULA, n.o premietanie hranych aj dokumentarnych filmov rézneho druhu a Zanru, ktoré je spojené
s naslednou diskusiou o konkrétnej snimke, a jedenkrat do mesiaca sa v spolocenskej miestnosti kona
sviita om3a a svita spoved’ pre veriacich klientov,

K spestreniu Zivota klientov prispievali aj akcie kultirneho charakteru, dodrziavanie sviatkov, tradicii
a duchovného Zivota.

3. Ro¢na uétovna zavierka za rok 2024 a zhodnotenie idajov v nej
obsiahnutych

PRIMULA — SSS, n.o. zostavila riadnu 0étovnl zavierku k 31.12.2024 v zmysle §17 zdkona
o uétovnictve ¢.431/2002 Z.z. v zneni neskordich predpisov v sustave podvojného 0étovnictva za
predpokladu nepretrzitého pokrac¢ovania Einnosti neziskovej organizacie

Ugtovna zavierka obsahuje zakonom stanovené naleZitosti, Ugtovnii zavierku (U¢ NUJ 1-01),
Poznamky (U NUJ 3 -01).

4. Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke

V zmysle §33 ods. 3 Zakona o neziskovych organizaciach ma UJ povinnost’ overenia UZ auditorom v
pripade ak:
a) prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v ictovnom obdobi, za ktoré je tiétovna

zavierka zostavena, presiahne 200 000 eur, alebo

b) vietky prijmy neziskove] organizacie v 0étovnom obdobi, za ktoré je O¢tovna zavierka zostavena,
presiahnu 500 000 eur; tym nie je dotknuta povinnost’ overenia uétovnej zavierky podla osobitného
predpisu.

Auditor overil 0¢tovn( zavierku PRIMULA - Stredisko socialnych sluzieb, n.o. k 31.decembru 2024.
Vyrok auditora tvori prilohu &. 2 k Vyroénej sprave.

5. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch
a) Niklady organizicie

Naklady organizacie ¢inili 995784.44 Eur
Prehlad nakladov:

. Cinnost' B
Cislo a¥tu 5 Cislo . ezprostredn
Niklady iadk Hlavna €
PACKY 1 nezdahovana Zdaﬁovar'n Spolu predchidzajic
= ¢ utovné
obdobie
a b c 1 2 3 4
501 Spotreba materidiu 01 92005.9 92005.90 70698.89
502 Spotreba energic 02 11566.9 11566.90 2031197
504 Predany tovar 03




511 Opravy a udriavanie 04 32354.79 32354.79 6542.88
512 Cestovné 05 1387.91 1387.91 439.54
513 Niklady na reprezenticiu 06 715.1 715.10 1429.43
518 Ostatne sluzby 07 293196.34 293196.34 286702.54
521 Muzdoveé naklady 08 396398.85 396398.85 378589.55
524 Zé.lmnn.é socialne poistenic a zdravotné 09 142642 55 14264255 120143.05
poistenie
525 Ostainé socialne poistenic 10 2217.59 2217.59 1630.57
527 Zéakonné socidlne ndklady 11 17124.51 17124.51 14773.38
528 Ostatné socialne ndklady 12
531 Dafi z motorovych vozidicl 13 148
532 Dafi z nehnutel'nosti 14
538 Ostatné dane a poplatky 15 3437.65 3437.65 2670.99
541 Zmluvné pokuty a pendle 16
542 Ostatné pokuly a pendle 17
543 Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 1.7 1.70
545 Kurzové straty 20 25.17
546 Dary 21
547 Osobitné naklady 22
548 Manka a Skody 23
549 Iné ostatné naklady 24 1193.37 1193.37 1068.28
551 doﬂ{:f)i,g&ﬁi"hb;i?n"eﬂmglgmi'mJ“"“ 25 1541.28|  694.08] 223536 1822.67
Zostatkova cena predaného dlhodebého
552 nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 Predané cenné papicre 27
554 Predany material 28
555 Naklady na kritkodoby finanény 29
majetok
556 Tvorba fondov 30
557 Niklady na precenenie cennych papierov] 31
558 Tvorba a zo¢lovanie opravnych poloZick 32
561 Posk}:mulé prispevky organizatnym 13
zloZzkam
562 'Poskylnulé prispevky inym G¢tovaym 34
Jjednotkam
563 Posky tnuté prispevky fyzickym osobam is
565 f;;:;::::k prispevky z podielu 16
dane
567 Poskyinuté prispevky 7z verejnej zbierky 37
Ugtovi trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 995784.44 694.08| 996478.52 906700.91
Uttova trieda 6 spolur. 39 air. 73 74 890485.58 | 11733.00 902218.58 921759.80
N 75| -105298.86| 11038.92 94259.94 15058 89
r. 74 -r. 38
591 |Daii 7 prijmov 76 1655.84 1655.84 1267.34
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
(‘r’.y_j;“f"(’: '_;25_{":"?};;';'(‘15"; 2L 78 105208.86|  9383.08 95915.78 13791.55

V hodnotenom obdobi bol dosiahnuty vysledok hospodarenia, strata. Celkova strata pred zdanenim bola
vo vyske = 95915,78 €. Strata z nepodnikatel'skej ¢innosti bola vo vyske 105298,86 € azisk
z podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni vo vyske 9383,08 €. Celkova strata po zdaneni bola vo vyske
95915,78 €.




b) Vynosy organizacie
Celkové vynosy organizacie boli dosiahnuté vo vyske 902218 58 €. Ostatné ukazovatele uvadzame

v nasledujiice) tabulke:
Prehl’ad vynosov:
Cinnost’
Cislo ittu Vynosy (.‘:iSIO Hlavna E::(‘]}:I':;tdr::il:'fce
vadkif  rdafovand | Z028ovans|  Spole louns obdobie
a b ¢ 1 2 3 4
601 Trzby za vlastné vyrobky 39
602 Trzhy 2 predaja sluzich 40 403783.34 11733 415516.34 415733.19
604 Trzby za predany tovar 41 24.36 24.36
646 Prijaté dary 55 7250 7250.00 4000
Zdkonné poplatky 57 0.51
665 Prispevky z podiclu zaplatenej dane 71 187.5 187.50
691 Dotacie 73 479240.38 479240.38 502026.1
Uttova trieda 6 spolur. 39 a%r. 73 4 890485.58 11733.00 902218.58 921759.80
Xy'_,‘;‘*_":';g‘“"“dé"“i“ L ELIL 75 10520886 11038.92]  -94259.94 15058.89
591 Dafi z prijmov T6 1655.84 1655.84 1267.34
595 Dodatoéné odvody dane z prijimov ”
(t'.y;;"f"(’: ';Zsf‘:f'g;‘)";i(‘lr';_‘; zdaneni 78 105298.86|  9383.08) -95915.78 13791.55

¢) Zavizky organizicie

Celkové cudzie zdroje organizacie Primula — SSS, n.o. boli v sume 182198,21 € podl'a druhu a sumy
uvedenej v nasledujiicej tabulke. Vietky zaviizky su v lehote splatnosti.

PrehPad o zaviizkoch

B. ZAVAZKY r.074+r. 078 +r. 086 + 073 182198.21 157958.49
r. 096
B.l.l. |Rezervyr.07S aZr. 077 074 22034.77 20402.98
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 22034.77 20402.98
B.1l. |Dihodobé zaviizky r. 079 ak v, 085 078 3692.78 3474.35
B.IL1. | Zavizky zo socidlncho fondu {472) 079 3692.78 3474.35
B.I11. |Kritkodobé zaviizky r. 087 aZ r. 095 086 156470.66 134081.16
B.IIL1. | Zavizky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 087 91046.5 80160.74
2. |Zaviizky voli zamestnancom (33 1+ 333) 088 25097.72 24107.31
3, Zflléif)\'anic 50 Socidlnou poistoviiou a zdravoinymi 089 16568.15 L4861 .05
poistovitami {336)
4, Danové zavizky (341 az 345) 090 8211.19 4460.34
S| oxpothu arorpociom dsemac) samosprivy (346+348) ol — LRy
9. |Ostatné zaviizky (379 + 373 AU+ 474 AUHT6AU +479| 095 1534.76 2666.45
Al
B.1V. |Bankové iivery a iné vypomoci a pbZitky r. 097 air. 096
099

d) Udaje z roénej uétovnej uzavierky

Prehl'ad udajov z rocne) iétovnej uzavierky spoloénosti Primula — SSS, n.o. Bratislava za rok 2024 tvori

prilohu &, 1 — Uétovna zavierka neziskovej organizacie roku 2024.

6. Stav a pohyb majetku a organizacie

Primula
9481,99 €

SSS. n.o. sidli v prenajatych priestorov a k 31.12.2024 eviduje dlhodoby majetok v hodnote

Spoloénost’ ma v evidencii drobny majetok v celkovej hodnote 32818,69 €.




7. Zmeny v organoch neziskovej organizacie

Spravna rada PRIMULA - Stredisko socialnych sluzieb, n.o. sa neuzniesla na Ziadnych zmenich
v zloZeni organov neziskovej organizicie.

8. DalSie \idaje uréené spravnou radou

Spravna rada neziskovej organizacie neurdila Ziadne dalsie udaje, ktoré by mali byt’ zverejnené vo
vyrotnej Sprave za rok 2024,

9. Vyjadrenie revizora
Revizor preskamal hospodarenie neziskovej organizacie a nema pripomienky.

10. Ostatné informacie
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PRIMUUA
Stredisko socialnych sluzieb, no.
Nakovng 44

1 06 Braflislavy
aléo.—asr 'J'fvaﬂtg @

MUDr, Borileuéera
Riaditel n.o.
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Priloha ¢.2
Vyrok auditora



