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Milé priatel'ky a priatelia, priaznivci ZPMP v SR!

PrindSame vam prehlad o ¢innosti a hospodareni naSho ob¢ian-
skeho zdruZenia, ktoré je zaroven zakladatel'om a prevadzkovate-
lom registrovaného integracného socialneho podniku BIVIO a pre-
vadzkovatelom socialnych sluzieb. V roku 2024 sme pokracovali
v rozvijani pracovnych a socialnych zruénosti klientov Rehabilitac¢-
ného strediska BIVIO, ktorého cielom je priprava na zamestnanie.
Sucast'ou tohto procesu bolo poskytovanie Specializovaného po-
radenstva a tiez vzdelavacich a zaujmovych aktivit. Dospeli l'udia
s mentalnym postihnutim mali moZnost’ navstevovat’ napr. kurzy
varenia, komunikacie, zdravovedy ¢i anglictiny.

Medzi prioritné oblasti nasho zdruzenia patri uz dlhé roky obhajo-
ba prav a zaujmov a implementacia Dohovoru OSN o pravach osdb
so zdravotnym postihnutim. Rovnako tiez podpora sebaobhajova-
nia, ktord méa svoje pevné a dblezité miesto v nasej ¢innosti. Ten-
to proces pomaha ludom s mentalnym postihnutim zvySovat’ ich
samostatnost’ a nezavislost’, lepSie spoznat’ seba, ¢i chapat’ svoje
postavenie v spolo€nosti. V tomto roku sme sa zamerali @ na rie-
Senie otazok rodin do buducnosti, ako zabezpecit’ dostojné a bez-
pecné Zitie svojim dcéram a synom, aj ked sa rodic¢ia pomina.

Pozornost’ sme venovali kultdrnym aktivitdm, smerujucim k pre-
konéavaniu predsudkov a Sireniu povedomia o Zivote l'udi s mental-
nym postihnutim, boli to Den krivych zrkadiel a Tane¢ny seminar
v spolupréaci s TK DANUBE Bratislava.



Docitate sa o pravidelnych ¢innostiach, ako publika¢néa ¢innost’
a vydanie €asopisov Informéacie ZPMP v SR a TO SME MY a nechy-
ba ani kazdoro¢ny rekondi¢no-integracny pobyt a informécie o za-
hrani¢nej spolupraci.

Mozaiku dopifiaji ekonomické ukazovatele, revizna spréava a spréa-
va auditora. Dakujeme vam za va$ zaujem a za to, Ze podporujete
I'udi s mentalnym postihnutim a ich rodiny.

PhDr. Iveta MiSova
riaditel’ka ZPMP v SR
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ZPMP V SR

ZPMP v SR je obcianskym zdruzenim a vyvija cinnost
na Uzemi Slovenskejrepubliky v zmysle zakona ¢. 83/1990
Zb. o0 zdruzovani ob€anov v zneni neskorSich predpisov.
V zmysle 8 7 ods. 10 zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch je ZPMP v SR regis-
trovany socialny podnik, r. s. p.

Zalozené bolo v roku 1980, v sucasnosti zdruzuje 44 organizacii
zo vSetkych krajov Slovenska. Je ¢lenom Inclusion Eurépe, Inclusion
International, Slovenského féra osdb so zdravotnym postihnutim,
nezavislej platformy MNO Socioférum, Slovenskej humanitnej rady.

Sme registrovanym subjektom na poskytovanie $pecializovaného
socialneho poradenstva v Bratislavskom samospravnom kraji, re-
gistrovanym integracnym socialnym podnikom, ktory sme zaloZili
pod nazvom BIVIO a registrovanym subjektom na poskytovanie
socialnych sluzieb v rehabilitatnom stredisku BIVIO.

Nasim hlavnym poslanim je vSeobecna podpora ¢innosti a opatre-
ni zameranych v prospech deti, mladeze a dospelych ludi s men-
talnym postihnutim, ich rodin, bez ohl'adu na to, ¢ su ¢lenmi zdru-
Zenia a cielom je zaclenenie l'udi s mentalnym postihnutim a ich
rodin do zivota spolo¢nosti a rovnaké prava vo vSetkych aspek-
toch Zivota.

Nasimi hodnotami st reSpekt k l'udom s mentalnym postihnutim,
solidarita medzi slab3imi a silnejsimi a zaclenenie ako vysledok
reSpektu a solidarity.

Medzi naSe priority patri obhajoba prav a zaujmov, sebaobhajova-
nie, poskytovanie Specializovaného socialneho poradenstva, so-
cidlnych sluzieb, sluzieb zamestnanosti, vzdelavacich a zaujmo-
vych aktivit.

Zapéajame sa do tvorby pravnych predpisov, organizujeme rézne
tréningy, Skolenia, kurzy, ako aj rekondi¢no-integracné pobyty.
Neoddelitelnou sG¢astou prace zdruzenia su aktivity zamerané
na zmenu negativnych postojov verejnosti a ricanie predsudkov
v spolo¢nosti. Spolupracujeme so zahraniénymi organizaciami
presadzujucimi inklGziu Fudi s mentalnym postihnutim.



Predsednictvo ZPMP v SR

PhDr. Stefi Novakova, predsednicka

Mgr. Lubica Vyberalova, podpredsednicka
Ing. DuSan Fabian, podpredseda

JUDr. Zuzana Stavrovska

Andrej MiCunek

Ing. Dagmar Blazekova

Richard Drahovsky, predseda sebaobhajcov
na Slovensku

Revizna komisia

lveta Hlavenkova, CSc.
predsednicka

Maria Balaz Gyuranova
Maria Csdntosova

Statutarny organ
PhDr, Iveta MiSova
riaditel’ka

Vykonnym aparatom pre organiza¢nu, poradensku,
socialnu, administrativnu, hospodarsku, finanénu
a projektovu Cinnost’je Republikova centrala.

Zamestnanci v roku 2024:
Mgr. Marian Horani€, zastupca riaditel’ky,
Mgr. Lubica Vyberalova, Andrea VitaloSova

Zamestnanci v integracnom socialnom podniku a rehabilitachom
stredisku BIVIO:

Gastro prevadzka: Mellard Matus - veddci, Blaho Michal, Csorgey Tibor,
Derzsi Peter, Fursova Svetlana, GroSmid Tomas, Haluzova Katarina,
Jakubech Marek, Kinclova Michaela, Kovarovi¢ova Maria, Kristinek Tomas,
Rathousky Roland, Zmelikova Monika

Ubytovacia prevadzka a pracovia: JoStova Andrea - vedlca, Budajova
Miroslava, Gabrielli Katarina, Hola Monika, Homolovéa Lenka, MiSo Martin,
Sadlor Tomas, Ondrackova Andrea, Zdansky Ladislav






CENTRUM BIVIO

Projekt BIVIO sme spustili vdaka prispevku z danskych
Nad4&cii Velux. V roku 2015 sme zakupili nehnutel'nost’
v Bratislave-Raci, nasledovala rozsiahla rekonstrukcia
a koncom roka 2018 bolo otvorené vzdeldvaco-rehabi-
litacné centrum BIVIO. Oeho 2 piliere su registrovany
integracny socialny podnik a rehabilitacné stredisko.

NASE PODNIKATELSKE AKTIVITY
SO SOCIALNYM ROZMEROM

Integracny socialny podnik BIVIO zacal poskytovat’ svoje sluzby
v oktébri 2018. Jeho sUc€ast'ou su tri podnikatel'ské prevadzky (ho-
tel, reStauracia a pracovna). V jednotlivych prevadzkach zamest-
navame g l'udi s mentalnym postihnutim. V roku 2024 sme takto
zamestnavali 13 l'udi so zdravotnym postihnutim, z toho 10 boli
ludia s mentalnym postihnutim.

Prevadzkovanie integra¢ného socialneho podniku je v pria-
mom sulade s misiou nasSho zdruzenia. Jednym z naSich hlavnych
cielov je podporovat’ inklGziu l'udi s mentalnym postihnutim vo
v8etkych oblastiach Zivota, a teda aj do pracovného prostredia.
Vdaka tomu moZzu nielen ziskat’ finanénu nezavislost’, ale aj moz-
nost’ zaradit’ sa do spolocnosti v SirSom kontexte. Vdaka zamest-
naniu mdzu ziskat’ mnoZzstvo socialnych kontaktov, mézu zacat’ zit’
a nezavislost'.

Spolo¢nost’ vo vSeobecnosti nevnima l'udi s mentalnym po-
stihnutim ako plnohodnotnd pracovnu silu. Problémom pri ich za-
¢lefiovani na trh prace sajavi aj fakt, Ze mnohokrat nedisponuju
pracovnymi zruénostami a skdsenostami, ktoré by im vstup na trh
prace ulahgili. Toto bola pre nas vyzva a dévod, preco socialny
podnik BIVIO prevadzkujeme. Rok 2024 bol pre na$ socialny pod-
nik délezity a zaujimavy z viacerych dévodov.

V prvom rade sa ndm vdaka priazni naSich zakaznikov a vda-
ka poctivej praci nasich zamestnancov podarilo dosiahnut’ v rdmci
naSich podnikatel'skych aktivit zisk. Aj ked z pohladu celkového
objemu vydavkov a prijmov zisk nebol velky, je to pre nas dolezity
indikator toho, Ze BIVIO je Zivotaschopné a konkurencieschopné.

V priebehu roka 2024 sme mali viacero naro¢nejsich dni ¢i
tyzdriov, ktoré nam ukéazali, aké st naSe kapacitné moznosti. Po-
znanie naSich redlnych moznostije dblezité pri planovani aktivit






a podujati s naSimi zakaznikmi. Zaroven to poukazuje na buduce
potencialne rozvojové moznosti.

Nemenej dolezité je aj to, ze v roku 2024 sme v naSich ra-
doch privitali dalSieho zamestnanca s mentalnym postihnutim. To
znamen4, Ze vdaka existencii socialneho podniku BIVIO ziskal dalSi
Clovek Sancu na déstojny a plnohodnotny Zivot. A to je a hlavny
ddvod, pre€o BIVIO prevadzkujeme. VSetci nasi zamestnanci so
zdravotnym postihnutim mdézu vdaka praci v BIVIO rozvijat’ svoje
socialne kontakty, svoje komunikacné zru¢nosti a budovat’ svoju
financnd nezavislost.

BIVIO je unikatnym ajedine€¢nym projektom v podmienkach
Slovenska. NaSim cielom je zabezpecit' jeho trvalt udrzatel-
nost, a tym naplfat’ hlavny ciel' jeho existencie, za€lenenie l'udf
s mentalnym postihnutim do bezného zivota.

ZAHRADA BIVIO

Uz siedmy rok pdsobime na Gzemi MC Bratislava-Raca a snazime
sa spestrit’ ponuku v oblasti cestovného ruchu, volno¢asovych ak-
tivit a socialnych sluzieb nielen pre obyvatel'ov Race, ale aj pre jej
navstevnikov. Sucastou priestorov, kde pdsobime, je aj zdhrada,
ktoru aj s finanénym prispenim mestskej Casti Raca neustale zve-
ladujeme tak, aby bola pre jej navstevnikov atraktivna. Zahrada je
totiz volne pristupna verejnosti, jej sucastou je bezpecné detské
ihrisko, parkové lavicky, ale aj ovocné kriky, ktorych plody s mézu
slobodne uzivat’ navstevnici Centra BIVIO.

Vdaka podpore MC Raga sa ham uZ podarilo zabezpegit’
zastreSenie terasy, kde sa m6zu jej navstevnici ukryt’ v pripade ne-
priaznivého pocasia, dokupit’ naradie potrebné na udrzbu zahrady.
V doteraz nevyuzitej ¢asti zahrady sme vybudovali vyvySené zaho-
ny, ktoré slizia na pestovanie byliniek a dalSich ovocnych plodin.
Doplnili sme vysadbu kvetov tak, aby bola zahrada vizualne este
atraktivnejSou.

Dakujeme starostovi MC Raca Mgr. Michalovi Drotovanovi
a vSetkym poslankyniam a poslancom a ¢lenom komisie za do-
terajSiu podporu, velmi Siju vazime!



V SR
OBCI1ANSKE
ZDRUZENIE



SOCIALNE SLUZBY
AINKLUZIA

ZPMP v SR ma akreditaciu MPSVR SR na poskytovanie Spe-
cializovaného socidlneho poradenstva pre ludi s men-
talnym postihnutim aich pribuznych. Sme registrovani
ako poskytovatelia socialnych sluzieb v registri Brati-
slavského samospravneho kraja [BSK].

ODBORNE CINNOSTI: POSKYTOVANIE
SPECIALIZOVANEHO PORADENSTVA

Cielom poskytovania Specializovaného socidlneho poradenstva je
poskytovanie odbornej socialnej pomoci a podpory Ludom s men-
tal'nym postihnutim a tiez ich rodindm pri zvySovani kvality ich Zi-
vota, socialnej integrécii a zaCleneni sa do primeranych spolo€en-
skych podmienok a pri presadzovani ich prav a zaujmov. Socialni
poradcovia poskytovali individualne poradenstvo a skupinové
poradenstvo. Individualne poradenstvo zameriavali na orientaciu
v socialnej situacii, usmernenie klientov, poskytnutie pomoci, pri-
padne distribuciu k dal§im odbornikom. Pomahali klientom zaclenit’
sa, zotrvat’ v prirodzenom socidlnom prostredi, planovat’ potrebné
zmeny socialnej situacie a pod.

\Y, rdmci prace so skupinou mali klienti moznost’ stretavat’
sa s novymi ludmi, ucili sa zo skusenosti inych €lenov skupiny, dis-
kutovali vhodné spdsoby rieSenia problémovych situacii. Klienti
s mentalnym postihnutim sa v skupine rychlejSie poznavali a boli
intenzivnejSie motivovani preberat’ zodpovednost’ za seba. Okrem
spomenutych faktorov praca v skupine ich stimul'ovala v socialnej
komunikacii.

Doélezitymi témami v Specializovanom poradenstve boli a st
vzt'ahy medzi I'udmi. Ide o velmi citlivi oblast’, v ktorej maja l'udia
s mentalnym postihnutim €asté problémy, zvacsa vyplyvajice z ne-
dostatocnej komunikacie. Mnohi zazivaju Casto protichodné emo-
cie a pocity, ktoré treba vediet’ spracovat, s to témy ako napr.
priatel'stvo, partnerstvo, rodina, vztahy v préaci, v zariadeni social-
nych sluZzieb.

Diskutovanou témou bola aj budicnost’ naSich klientov po
smrti ich rodicov. Ddlezité bolo uchopit’ fakt, Ze s odchodom svojich
blizkych sme konfrontovani vSetci aje dobré, ak sa na to pripra-
vime. A sU€ast’'ou pripravy je a rieSenie budicnosti po ich smrti.



Poradenské skupiny sa venovali téme obhajoby prav a za-
ujmov. iSlo a aktivizaciu klientov k vy5§Sej miere participacie v tejto
oblasti. NaSi klienti s uvedomuju, Ze existuju aj ludia s mental-
nym postihnutim, ktorych situacia im neumozZznuje vyjadrovat’ sa
za seba. Klienti sa ucili, aké r6zne podoby méze mat’ poruSovanie
prav, kde vSade a za akych okolnosti k nemu dochadza, ale aj ¢o
robit’, pokial zistime, Ze niekoho prava st poruSované.

Viacero klientov méa iba minimalne sklsenosti so spravou
osobnych financii. Ich rodicia ¢ opatrovnici mnohokrat rieSia vSetky
finan€né zalezitosti bez ich priamej U€asti. V ramci stretnuti sme
rozoberali zakladné otazky suvisiace so sluzbami banky, o osob-

Zivanim. PoCet hodin poradenskych konzultécii bol 3134.
Finan€ny prispevok poskytol Bratislavsky samospravny kraj.

Bratislavsky
samospravny
kraj



REHABILITACNE STREDISKO BIVIO

V Rehabilitatnom stredisku BIVIO poskytujeme ambu-
lantné socialne sluzby l'udom s mentalnym postihnutim,
ktori st odk&zani na pomoc inej osoby.

Cielom poskytovania socialnych sluzieb v roku 2024 bolo pripravit’
prijimatelov s mentalnym postihnutim na samostatny, nezavis-
ly Zivot a zaClenenie do pracovného procesu. Na dosiahnutie ciela
sme poskytovali nasledovné &innosti:

Odborné cginnosti:

= Socialna rehabilitacia

= Rozvoj pracovnych zru€nosti

= Z&akladné a Specializované socialne poradenstvo

< Pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej
osoby

Obsluzné cinnosti:

= upratovanie

Dal3ie Cinnosti:

= utvaranie podmienok na zaujmovu ¢innost’

V ramci socialnej rehabilitacie iSlo predovsetkym o rozvoj komuni-
ka¢nych zru€nosti, zakladnych a rozvinutych socialnych zruénosti,
rozvoj zru¢nosti rozhodovania sa, zru¢nosti spojenych s rieSenim
problému, zru¢nosti spojenych s planovanim. Prijimatelia s men-
talnym postihnutim mali v Centre BIVIO mozZnost’ ziskavat’ pracov-
né zru¢nosti a skdsenosti potrebné na vykon budtcich zamestnani
ako pomocné sily v kuchyni; pomocni ¢asnici; chyzné/upratovaci;
pomocnici v pra¢ovni a pomocné prace v zahrade.

Na pravidelnej dennej baze ziskavali prehlad o tom, ¢o
praca na konkrétnom pracovnom mieste obsahuje, ¢o vSetko je
potrebné na to, aby ju mohli vykonavat’. Postupne sa zapajali do
pracovnej ¢innosti, ziskavali potrebné skisenosti a dalSie zru¢nos-
ti potrebné na vykon povolania. Zameranie prace s prijimatel'mi
v teoretickej casti vychadzalo a bolo orientované predovsetkym
na oblasti, v ktorych mdézu najst’ v buddcnosti pracovné uplatne-
nie. Teoretick& praca bola spojena s tréningom modelovych situécii.
Kazdy prijimatel’ si vysktSal r6zne druhy préac, aby sa vedel roz-
hodndt, kde chce v budicnosti pracovat av ¢om je dobry. Zohl'ad-
fovali sme g individudlne potreby a zdravotny stav. Proces sme
pravidelne vyhodnocovali. Aktivhe sme spolupracovali s rodinou
a pribuznymi a so zamestnancami podporovaného byvania.



\Y, radmci utvarania podmienok na zaujmovu €innost’ sme
prijimatel'om ponukli moznosti zapojit’ sa do réznych kurzov a ak-
tivit, organizovanych zdruzenim. Priebezne sme poskytovali social-
ne sluzby 12 prijimatel'om socialnej sluzby.

Finan¢ény prispevok poskytol Bratislavsky samospravny kraj.

Bratislavsky MINISTERSTVO
oA sop
kraj SLOVENSKE] REPUBLIKY
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ZAU3MOVE A VZDELAVACIE AKTIVITY
PRE DOSPELYCH

V roku 2024 sme vytvorili a realizovali vzdelavacie
programy pre dospelych l'udi s mentalnym postihnutim.

V spolupréaci so ZPMP v Petrzalke pod vedenim Mgr. Jany Mare-
kovej sa zapojilo do Tvorivych vytvarnych aktivit 17 osob. Vy-
tvarné aktivity poskytli dostato¢ne Siroky priestor na objavovanie
toho, ¢o je blizke a ¢o prinaSa radost’. Rozvoj kreativity, ucenie sa
réoznym technikam, prispenie k dusevnej harmonii, aktivity podfar-
bené klasickou hudbou, experimentovanie s farbami, objavovanie
novych technik, tvarov a vzorov, u€enie sa svoje malby aj verbalne
priblizit’ ostatnym a navzajom spolupracovat’, to vSetko si mohli
zazivat’ raz tyzdenne.

Kurz Komunikaéné zruénosti pod vedenim RNDr. Méarie Simkovej
pomohol zlepsit’ a rozvinit’ komunikaéné zruénosti. Desat’ G¢astni-
kov sa ucilo hovorit’ k veci, obsahovo zrozumitel'ne, pragmaticky,
ovladnut’ nevhodné prejavy verbéalnej i neverbalnej komunikacie,
naucit’ sa pocuvat’ inych, poradit’ si, nadviazat’ rozhovor, vyjadrit’
nézor, poziadat’' o pomoc, ospravedlnit’ sa, prijat’ chybu, uvedomit’
si chybu, byt’ k sebe kriticky a naucit’ sa nové komunikaéné techni-
ky a ziskat’ informacie a suvislosti, ktoré napomahaju pri za¢leneni
do spoloc¢enského zivota. Kurz sa konal v neparnych tyzdrioch.

Aj ludia s mentalnym postihnutim chcu cestovat’, radi pocuvaju
modernd hudbu, chct sledovat’ filmy alebo dokumenty. Cudzi
jazyk je pre nich preto rovnako doblezity, ako aj pre ostatnych.
Obsahom Kurzu anglického jazyka pod vedenim Mgr. Marie
Balaz Gyuranovej, ktory navstevovalo 11 G¢astnikov, bol nacvik
anglického jazyka v realnych situaciach. Cielom bola prezentacia
a prakticky nacvik, oboznamenie sa so slovickami v danej lekcii,
jednoduché vety, zakladna komunikacia a praktické skudSanie.
Kurz sa konal kazdy tyzden.

Program Sebaobhajovanie bol zamerany na rozvoj zru¢nosti
v presadzovani prav a pravom chranenych zaujmov a Sireni pove-
domia o sebaobhajovani a v rieSeni l'udsko-pravnych problémov,
ktoré sa dotykaju zivota l'udi s mentalnym postihnutim a ich rodin.
Problémom pri presadzovani a obhajovani prav st ¢asto ich niz-
ke vedomosti o pravach a o spdsoboch, ako ich presadzovat' Viac
0 sebaobhajovani uvadzame v kapitole o obhajobe prav a zaujmov.
Skupiny, do ktorych sa zapojilo 30 Uc€astnikov, viedli Mgr. Marian
Horani€, Mgr. Lubica Vyberalova, Lota Gregorekova.
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Cielom Kurzu varenia pod vedenim Matusa MelTarda bolo osvo-
jit' si zadkladné kuchéarske znalosti, ktoré nasl'edne moézu Ucastnici
uplatnit’ vo svojom zivote. UCili sa recepty, pomocky, ktoré su pri
vareni potrebné, ziskali informéacie o pouzitych surovinach, ich
spracovani a Uprave. Na konci hodiny jedl'o zdegustovali a Gcast-
nici sa k hodine a k receptu vyjadrovali, spolo€ne si recept zreka-
pitulovali. Na kurze pracovali individualne a aj v skupinach. Nielen
varenie, ale g servirovanie je dblezitou sucast'ou gastronémie, pre-
to kurz pripravy jedal nevynechal ani moznost' naucit’ ucastnikov,
ktorych bolo 24, ako urobit’ jedlo krajSim a zvySit’ tak jeho estetic-
ki hodnotu. Kurz sa konal kazdy parny tyzden.

Cielom kurzu Zdravoveda pod vedenim Mgr. Silvie Lakotovej bolo
oboznamit’ G€astnikov so zékladnymi informaciami o fungovani
jednotlivych systémov ludského tela, o stavbe kosti a svalov, o tom,
ako funguju organy l'udského tela, a o chorobéach. Ugastnici kurzu
sa ucili, ako podavat’ prvi pomoc pri Urazoch, malych a velkych
zraneniach, zlomeninach, popaleninach. Oboznamili sa so zdravym
Zivotnym Stylom, ucili sa, ako sa zdravSie stravovat’ a ako zdravsie
Zit, o prevencii, ako sa pripravit’ pred odberom krvi a ako prebieha
vySetrenie. PreSli praktickym nacvikom oSetrovania ran, merania
teploty a tlaku. Na kurze sa dozvedeli a o novinkach z mediciny.
Kurz navstevovalo 18 Gcastnikov, rozdelenych do 2 skupin v parny
a neparny tyzden.



REKONDICNO-INTEGRACNY POBYT

Hlavnym cielom pobytu, ktory sa konal v termine od
6. 8. do 11. 8. 2024 v Zlatnickej doline, v chate Emmy,
bolo podporit samostatnost’, nezavislost’, rozvod zruc-
nosti a schopnosti dospelych 'udi s mentalnym postih-
nutim.

V ramci pobytu sme sledovali aj dalSie ciele, podporit’ integraciu
dospelych ludi s mentalnym postihnutim do spolo¢nosti a umoz-
nit' l'udom bez postihnutia lepSie spoznat’ svet ich rovesnikov
s mentalnym postihnutim, buarat’ predsudky a bariéry vo vzajomnej
komunikacii.

Okrem rozvoja vedomosti a zrué¢nosti sme v ramci poby-
tu zrealizovali viacero turistickych vychadzok v okoli zariadenia
a navstivili sme aj zaujimavé prirodné atrakcie. Pre mnohych je tu-
ristika a aktivne travenie vol'ného €asu nezvy€ajnym zazitkom a in-
$piraciou, ako podporovat’ zdravy Zivotny Styl. Program bol Stan-
dardne rozdeleny do troch blokov (dopoludnajsi, popoludnajsi
a vecerny). Prvy blok bol povacsine venovany aktivnemu oddychu
(nenaroc¢na turistika, navsteva turistickych zaujimavosti, Sportové
hry...), druhy blok bol venovany vzdelavacim aktivitdm v réznych
oblastiach a vecerny blok bol zamerany opéat’ na aktivne travenie
vol'ného casu, ale skoér v podobe vedomostnych kvizov a hier ¢&i
zakladov tanca, relaxa¢nych cviceni. V roku 2024 sa pobytu zUcast-
nilo 38 l'udi s mentalnym postihnutim. Ugastnici pochadzali z roz-
nych kuatov Slovenska.

Rekondi¢no-integraény pobyt priniesol neformélne stretnu-
tia l'udi s mentalnym postihnutim medzi sebou, ale aj s ludmi bez
postihnutia. Nejde len o stretnutia a interakciu s asistentmi na po-
byte, ale aj s personalom zariadenia ¢i personalom navstivenych
institacii. Prave tato interakcia, osobné kontakty a spoznavanie sa
boli nastrojom na buranie predsudkov a intolerancie.

Dolezitym momentom bol fakt, Ze podporu I'udom s men-
talnym postihnutim na fiom poskytuju asistenti/sprievodcovia,
ludia bez zdravotného postihnutia. Ide o dobrovolnikov, ktori sa
rozhodli stravit’ intenzivne ¢as s ludmi s mentalnym postihnutim,
pomohli im prekonavat’ prekazky a ucit’ sa nové veci.

Spoloc¢ne vytvorili program, U€astnici pobytu mohli navrh-
nut’ aktivity, ktoré ich zaujimali. Prave ich aktivita v oblasti pripravy
a realizacie programu bola momentom, ktory povazujeme v ramci
pobytu za mimoriadne délezity. Priamo totiZ rozvijal samostatnost’
a nezavislost’ l'udi s mentalnym postihnutim. V domécich podmien-
kach ¢asto musia vykonavat’ aktivity, ktoré pre nich pripravili druhi






bez moznosti ovplyvnit, ¢o a kedy budi robit. Rekondi¢no-integ-
ratné pobyty umoznuju mnohym prvykrat rozhodovat’ samych za
seba. Ziskavaju kontakty s ostatnymi ludmi s mentalnym postih-
nutim, ktori st na svojej ceste k nezavislosti a samostatnosti dale;j.
M6Zu sa inSpirovat, komunikovat', a tak sami napredovat’. V roku
2024 sa zUc€astnilo pobytu 12 dobrovolnych asistentov.

Projekt bol spolufinancovany MPSVR SR, ZPMP v SR a prispevkom
Ucastnika.
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OBHAOOBA PRAV
A ZAU3MOV

KAMPAN NECHCEM, ALE MUSIM!

Kampan, ktora ZPMP v SR odStartovalo pred 14 rokmi,
sa snazi presvedcit kompetentné organy a verejnost’
o prave l'udi s mentadlnym postihnutim rozhodovat’ o svo-
jom zivote. Kampan nebola zatial ukoncena, pretoze sa
nepodarilo dosiahnut’ vSetky ciele, ako napr. nové legis-
lativne nastroje na ochranu zranitel'nych l'udi bez odo-
berania prav.

Uz viac ako 14 rokov €akame predlozenie navrhu nového znenia
Obcianskeho zakonnika, v ktorom by mali byt' zadefinované nové
moderné nastroje ochrany a podpory ludom, ktorych schopnos-
ti a moznosti rozhodovania st oslabené, ako napr. Podporované
rozhodovanie.

AKTIVITY V OBLASTI LEGISLATIVY

Zastupcovia zdruzenia boli v roku 2024 aktivnymi ¢lenmi Rady
vlady pre osoby so zdravotnym postihnutim, Predsednictva
avykonného vyboru Slovenského féra os6b so zdravotnym po-
stihnutim, Monitorovacieho vyboru iROP, Poradného vyboru
pre socialne inovacie a viacerych pracovnych skupin. Prostred-
nictvom Ucasti v pracovnych organoch a skupinach sme sa spo-
lupodielali na tvorbe strategickych dokumentov, akénych planov
a legislativnych zmien v:

= pracovnej skupine na pripravu reformy financovania social-
nych sluzieb MPSVR SR,

= pracovnej skupine k reforme posudkovej ¢innosti MPSVR SR,

= stretnuti k postupom vykonu dozoru v oblasti kompenzacii so-
cialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia, organi-
zovanych MPSVR SR.

Délezité témy, ktorymi sa zaoberdme mnohé roky, sa priebezne
opakuju. Je to napr. tzv. opatrovnicka reforma.






Zapéjali sme sa do pripomienkovania navrhov zakonov
a inych materialov, kde sme spolupracovali so Slovenskym férom
os6b so zdravotnym postihnutim. Pripomienkovali sme viaceré
navrhy zékonov a strategickych materialov, ako napr. Navrh smer-
nice EP a Rady, ktorou sa zavadza eurdpsky preukaz os6b so zdra-
votnym postihnutim a eurdpsky parkovaci preukaz pre osoby so
zdravotnym postihnutim, navrhy novych opatreni a modifikacii
existujucich opatreni Narodného programu rozvoja zivotnych pod-
mienok 0sdb so zdravotnym postihnutim.



SEBAOBHAJOVANIE

Podpora sebaobhajovania méa svoje pevné a dblezité miesto v €in-
nosti ZPMP v SR. Sebaobhajovanie pomaha ludom s mentalnym
postihnutim zvySovat’ ich samostatnost’ a nezavislost’, lepSie spo-
znat’ seba, l'epSie chapat’ svoje postavenie v spolo¢nosti. Sebaob-
hajovanie podporuje @ rozvoj komunikacnych zru¢nosti. Vdaka fi-
nancnej podpore Ministerstva spravodlivosti SR sme mohli v roku
2024 pokracovat’ v projekte:

SEBAOBHAJOVANIE - SANCA PRE LUDIT
S MENTALNYM POSTIHNUTIM VIILI.

Cielom dlhodobého projektu bolo posilnit’ integraciu a schopnosti
presadzovat’ svoje prava ludmi s mentalnym postihnutim a posil-
nit” spolupracu na réznych drovniach. Za G€elom naplnenia ciel'ov
sme uskutocnili niekolko typov aktivit:

1 Interaktivnej praci sdospelymi I'udmi s mentalnym postih-
nutim predchadzala aktualizacia databazy, priprava programu,
publicita a zostavenie skupin sebaobhajcov. Vytvorili sme 3 pre-
zenéné skupiny s po¢tom 30 sebaobhajcov, ktoré sa stretavali
kazdy tyzden a venovali sa roznym témam, ako napr.: sebapo-
znanie - aky som clovek, aké mém vlastnosti; preco je dbélezi-
té poznat’ seba samého; som so sebou spokojny?; rozhodova-
nie - pravo na rozhodnutie; délezitost vlastnych rozhodnuti;
¢o je dolezité pre spravne rozhodnutia; sebavedomie - ¢o je
sebavedomie; ako pracovat’ so sebavedomim a pod. Stretnutia
viedli asistenti so skdsenostami v praci s ludmi s mentalnym
postihnutim.

2. V diioch 15 az 20. septembra srne zrealizovali workshop seba-
obhajcov a dospelych ludi s mentalnym postihnutim. Worksho-
pu sa zUc¢astnilo celkovo 40 osdb z réznych kuatov Slovenska.
Nosnou témou workshopu boli Deinstitucionalizacia socialnych
sluzieb a sebaobhajovanie.

Sucast'ou workshopu boli zaujimavé prezentécie, ako napr. cesta
zariadenia socialnych sluzieb, ktoré preslo procesom deinstitucio-
nalizcie, priklad dobrej praxe byvalého klienta pobytového zaria-
denia socialnych sluzieb Zijuceho teraz nezavisly zivot. UskutoCni-
la sa navsteva MPSVR SR, sebaobhajcovia mali moznost’ diskutovat’
o tom, aké kroky urobil §tat od prijatia Stratégie deinstitucionaliza-
cie systému socialnych sluzieb a nahradnej starostlivosti v Sloven-
skej republike, kol'ko zariadeni bolo deinstitucionalizovanych a pod.






Riaditel’ inclusion Eurépe prezentoval, €o robi hnutie seba-
obhajcov na medzinarodnej Grovni a ako podporovat’ l'udi, ktori
maju vel'mi tazké postihnutie.

Dal'sou témou bolo, o znamena v Zivote ludi deinstitucio-
nalizéacia; v ¢om su najvacSie problémy deinStitucionalizacie; ako
motivovat’ zariadenia, ¢o vSetko treba v procese vykonat’ a na ¢o
vSetko treba mysliet’.

3. Stretnutia s rodi¢mi a rodinnymi prislusnikmi

Sucast’'ou projektu bola aj praca s rodinami, ktoré celia
problémom suvisiacim so starnutim a buducnost'ou ich dospelych
dcér a synov. Mnohi su uz na sklonku zivota a nevedia, ako zabez-
pecit, aby po ich smrti ich deti dostali potrebnd pravnu a majetko-
vl ochranu, a aby bol aj nadalej mozny zivot ich deti v prostredi,
kde prezili prakticky cely Zivot. V ramci projektu sme pripravili
manual - Planovanie buducnosti (pravny manual do vrecka). Ma-
nual prinaSa prehlad moZnosti rieSenia problému buducnosti Fudi
s mentdlnym postihnutim v silade s aktual'ne platnymi legislativ-
nymi pravidlami na Gzemi SR. Manual sme prezentovali na troch
stretnutiach pre rodi€¢ov a rodinnych prislusSnikov. Stretnutia sa
konali v Bratislave, Trnave a 2x v Novych Zamkoch.

Na tvorbe manudalu sme spolupracovali s pravnym exper-
tom JUDr. MaroSom MatiaSkom, LL.M.

Na stretnutiach rodinnych prislusnikov sa zG€astnilo 100 ro-
dic¢ov a pribuznych.

Realizované sfinan¢nou podporou Ministerstva spravodlivosti SR
v rdmci dotacného programu na presadzovanie, podporu a ochra-
nu ludskych prav a slob6d a na predchadzanie vSetkym formam
diskriminacie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnym preja-
vom intolerancie. Za obsah tohto dokumentu vylu¢ne zodpoveda
Zdruzenie na pomoc ludom s mentalnym postihnutim v Slovenskej
republike.
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CASOPIS INFORMACIE ZPMP V SR

Hlavnym cielom vydavania Casopisu Informacie, ktory
vychadzal od roku 1993, bolo sprostredkovat odborni-
kom i Sirokej verejnosti bohaté spektrum informacii zo
sveta 'udi s mentalnym postihnutim, pozitivhe ovplyv-
nit verejnost, racat jej predsudky voci l'udom s mental-
nym postihnutim. Zaroven mapovat trendy a sumarizovat’
aktualne informacie zo socialnej oblasti.

Prostrednictvom vydania ¢asopisu sme Citatelom odovzdali po-
znatky a informécie, ktoré sa tykaju nasledovnych tém: Deinsti-
tucionalizacia a Centrum Bivio a rubrik: Uvodnik, Téma, BIVIO,
Terapie, Socialne sluzby, NaSe projekty. Farby zivota, 10 otazok
pre.... Legislativa, Zamestnavanie, Precitajte si, Vyrocia, DKZ 2023,
Vzdelavanie a poradensky systém, Regiony, Spravy z centraly, Da-
kujeme. V roku 2023 sme vydali tri dvojcisla.

1-2/2024
TEMA ZAUIMOVE A VZDELAVACIE AKTIVITY

Prezentovali sme Tanecny klub BIBS Myjava, kde sa venuju
aj tane¢nikom s mentalnym znevyhodnenim. Aktivity tohto klu-
bu doplnili ¢lankom Tancovanie pre radost’ Fabianovci z Trencina,
ktorych syn Adam sa ich pravidelne z(c¢astriuje. Citatelia sa do-
zvedeli podrobnejSie nielen o jednotlivych kurzoch a aktivitach,
ktoré realizovalo ZPMP v SR, ale aj o taekwonde - Sporte pre vSet-
kych a o aktivitach z ILYO-TAEKWONDO Trenéin a o zaujmovych



aktivitich ZPMP v Dunajskej Strede. V rubrike Terapie sme predsta-
vili Fytoterapiu - jej prinos a rizika. Ponukli sme reportaz z akcie Den
krivych zrkadiel 2024. Deinstitucionalizécia a prava l'udi s mental-
nym postihnutim, zamyslenie na tému déstojného Zivota a o tom, &
zmeny v zZivote l'udis mentalnym postihnutim su dostatocné, rychle
a efektivne a & sme my, odborna i laicka verejnost’ pripraveni poméa-
hat’. Regionéalne edukacno-socialne centrum Nové Zamky odprezen-
tovalajeho zakladatel’ka Mgr. Anita Nagyova. 10 otazok pre... sme
venovali Andrejovi Mi€unkovi, prezidentovi TK DANUBE Bratislava,
v ktorom integruje a zaclenuje g l'udi s mentalnym postihnutim.

3-4/2024
TEMA NEZAVISLY ZIVOT

Prezentovali sme celoslovensky workshop sebaobhajcov,
o ktorom piSeme v rdmci sebaobhajovania. Predstavili sme Slo-
vensku chranenu dielfiu, r., s. p., ako Miesto na rozvoj a zamest-
navanie, Regionalne osvetové stredisko v Komarne ajeho aktivitu
Kreativne bez bariér a 0OZ Usmev pre druhych, ktori sa venuju soci-
alnej pomoci v PieStanoch. Spektrum ¢lankov doplnili informécie
zo stretnutia ¢lenov Inclusion Eurépe a v pravnej poradni sme sa
radili, ako postupovat’, ak potrebujeme odl'ah¢ovaciu sluzbu. 10 ota-
zok pre... sme venovali dlhoroénému odbornikovi socialnej prace,
Mgr. Milanovi Svéfepovi, riaditelovi inclusion Eurépe. V rubrike
Zdravie bola spracované téma Crevného mikrobiomu.

5-6/2024
TEMA TAK SITU NAZIVAME [S PODPOROU SOCIALNYCH
SLUZIEB]

Prave taky den v Doméeku (alebo Odrazy dotované Uprim-
nostou, videné optikou ¢lovekazijiceho vzariadeni rodinnéhotypu)
prezentovalo ZPMP v SpiSskej Novej Vsi. Predstavili sme Asociaciu
zvazov zdravotne postihnutych v Tren€ine a Edukacno-rehabilitac-
né centrum, novinky z ¢innosti Centra socialnych sluzieb prof. Ka-
rola Matulaya, z centra Frézia Partizanske a ¢innosti ZPMP Nadej
v Poprade. Rubrika Terapie informovala o kraniosakralnej terapii.
10 otdzok pre... sme venovali prof. MUDr. Marii Sustrovej, CSc.,
lekarke, zakladatel’ke Ambulancie Downovho syndrému, zaklada-
telke Spolo¢nosti Downovho syndromu. Informovali sme, ako sU
nastavené socialne systémy v Noérsku a Finsku so zacielenim na in-
klaziu a v socialnej poradni sme zacielili na terminologické otazky.

Projekt bol spolufinancovany prispevkom z MPSVR SR a ZPMP v SR.
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TO SME MY

je Casopisom [pre] l'udi s mentalnym postihnutim a ich
priatelov. Jeho vynimoc€nost spociva v tom, Ze je pisany
jednoduchym, l'ahko cCitatel'nym a zrozumitelnym S3Sty-
lom, Ludia s mentadlnym postihnutim v fiom majd moz-
nost’ prezentovat’ svoju vlastna tvorbu, nadzory a pohlad
na okolity svet. Vroku 2024 sme vydali len dve dvojCisla.

1-2/2024
TEMA BYVANIE

Konecne som dospela, rozhovor, Na navsteve v Solos-
nici, rozhovory, Anketa o byvani so sebaobhajcami. V rubrike
Predstavujeme sa o svoje prezivanie podelili 3 sebaobhajcovia.
Priniesli sme reportaz z rekondi¢no-integracného pobytu seba-
obhajcov v Zlatnickej doline a reportdz o cestovani v Glasgowe,
Thajsku, Malajzii, Singapure. V rubrike Zaujimavosti zo sveta: Ako
sa vasen pre pracu stala uspechom.

3-4/2024
TEMA:SEBAOBHAJOVANIE

Celoslovensky workshop o€ami G&astnikov - sebaob-
hajcov, Sebaobhajovanie v Madarsku, Drzat’ spolu, davat’ na
seba pozor a spolupracovat’ - reportdz z Rakuska. Navsteva za-
bavného parku Smolkovia - Magicky svet, o tom pisali sebaob-
hajcovia z Trencina a reportdz o cestovani sa venovala Albansku.
Ziaci zo Spojenej Skoly v PieStanoch pisali, ako tancovali bez ba-
riér a o vylete do termalnych kupelov Mosonmagyardvar napisali
klienti z Centra BIVIO.

Casopis bol spolufinancovany Projekt bol spolufinancovany Minis-
terstvom kultdry SR a ZPMP v SR.

mnp MINISTERSTVO

) KULTURY
n SLOVENSKE] REPUBLIKY
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KULTURNE AKTIVITY
A RUCANIE
PREDSUDKOV



DEN KRIVYCH ZRKADIEL

Cielom Dna krivych zrkadiel (d'alej len DKZ] je prezen-
tovat kultdru l'udi s mentadlnym postihnutim, predsta-
vit Sirokej verejnosti, ¢o vSetko dok&zu, ak dostanu
prilezitosti. Akciou sa snazime odburavat predsudky
a pozitivne ovplyviiovat’ postoje verejnosti vo€i 'udom
s mentalnym postihnutim. Zarovenn ponikame obyvate-
I'om a navStevnikom miest prijemné kulturne podujatie
s vynimoc¢nou atmosférou.












Na podiu i namesti dostali 26. juna 2024 priestor predstavit’ sa
so svojim talentom mnohi ludia s mentalnym postihnutim. Siro-
kej verejnosti sa predstavili aj vyrobcovia réznych dekorativnych
a daréekovych predmetov, ktori ponukali vysledky svojej prace na
predaj v stankoch na namesti.

Den krivych zrkadiel priniesol, tak ako kazdoro¢ne, okrem
kultarneho zazitku a bohatej palety sprievodnych akcii g prilezi-
tost’ pre Sirok( verejnost’ stretnit’ sa s ludmi s mentalnym postih-
nutim, nahliadnut’ do ich sveta, lepSie mu porozumiet'.

Program na Hviezdoslavovom namesti v Bratislave otvori-
li prihovory hosti: predseda BSK Juraj Droba, Janka Langova, ve-
ddca oddelenia inkltzie a socialnych veci BASM, moderoval Juraj
BaCa. Nasledovali tanec¢né a spevacke vystlipenia deti a dospelych
s mentalnym postihnutim zo Specialnej zakladnej $koly s mater-
skou Skolou Karpatska 1, TK Danube Bratislava, TK BIBS Myjava,
rozhovory s ludmi s mentalnym postihnutim na tému byvania, za-
mestnavania, nezavislého zivota. Ako kazdy rok, konali sa predaje
vyrobkov klientov zariadeni socialnych sluzieb, chranenych dielni,
tvorivé dielnicky - vyroba priveskov na kluce, palickovanie, artete-
rapia, svojpomoc - poradenstvo rodicov pre rodiny.

Bubnovy koncert a sprievod pripravil bubenicky orchester
Campana Batucada. Akciu uzatvoril koncert skupiny Puding pani
Elvisovej.

Projekt poskytnutim priestorov podporila Mestska Cast’ Bratislava-
-Staré Mesto afinan¢ne Ministerstvo kultary SR a ZPMP v SR.
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SEMINAR SPOLOCENSKEHO TANCA
INTEGROVANYCH PAROQV

Tato kultdrna aktivita je dlhodobo zamerana na zlepSe-
nie kvality Zivota l'udi s mentalnym postihnutim, na roz-
vod moznosti travenia volného ¢€asu prostrednictvom
zmysluplnych aktivit.



Vdaka participacii Tane¢ného klubu DANIBE Bratislava pod ve-
denim Andreja MiCunka prebehol seminar spolocenskych tancov
v integrovanych tanec¢nych péaroch, celkovo sa zG€astnilo 30 ta-
necnikov. Kazdoroc¢ne sa lekcii tanca zU€astiuju novacikovia, ale
aj pokrocili tanecnici. Aj preto bol i tentoraz program obsahovo
urceny obom kategdériam Ucastnikov. Pre zaCiatocnikov to boli z&-
kladné kroky a figury k najbeznejSim spolo€enskym tancom, sprav-
ne drzanie tela a zéklady rytmiky, pre pokrocilych G€astnikov boli
urcené lekcie zamerané na pokrocilé figlry a komplikovanejSie
zostavy. Pokrocili G€astnici sa venovali priprave zostav urcenych
aj na sUtaze.

Y Case konania projektu sa pokrocili tanecnici zucastnili
sut'azného podujatia Kopaniciarsky pohar v Poriadi. Viacero parov
ziskalo na tomto podujati pédiové umiestnenie. Pomyselnym vy-
vrcholenim projektu bol slavnostny bél, ktory sa uskutocnil v no-
vembri. Okrem frekventantov sa ho zGc€astnili ich rodicia a rodinni
prislusnici.

Projektfinanéne podporilo Ministerstvo kultdry SR.

P 1 MINISTERSTVO
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ZAHRANICNA
SPOLUPRACA

SPOLUPRACA S INCLUSION EUROPE,
ECCL A INCLUSION INTERNATIONAL

Oednou z dblezitych aktivit Zdruzenia na pomoc l'udom
s mentalnym postihnutim v SR je vytvarat, udrziavat
arozvijat kontakty so zahranicnymi parbnermi. Takato
spolupréaca je vyraznym prinosom pre naSu pracu a umoz-
nuje nam vymenu praktickych ateoretickych skusenosti
na celoslovenskej, ale aj regionalnej a miestnej urov-
ni. Strategicky vyznamnymi parbnermi st v tomto pri-
pade organizacie Inclusion Eurépe a Inclusion Interna-
tional. V ramci Inclusion Eurdépe pracuje aj European
Coalition for Community Living - Eurdpska koalicia pre
komunitny zivot, ktorej sme tiez ¢lenom.

Inclusion Eurdpe (IE) je eurépska asociacia spolo¢nosti ludi
s mentalnym postihnutim a ich rodin, ktora vedie kamparn za prava
a zaujmy ludi s mentalnym postihnutim a ich rodin v celej Eur6-
pe, koordinuje aktivity v mnohych eurépskych krajinach, reaguje
na eurdpske politické navrhy, poskytuje informéacie o potrebach
I'udi s mentalnym postihnutim a radi Eurépskej komisii a €lenom
Eurépskeho parlamentu v otdzkach zdravotného postihnutia. Vo
svojej €innosti sa opiera o poznatky a navrhy svojich ¢lenskych
organizacii.

Inclusion International (ll) je jednou z najvacsich medzi-
narodnych organizacii pracujucich v prospech ludi s mentalnym
postihnutim. Cez miestne, regionalne, narodné i globalne ¢lenské
organizacie p6sobi v réznych svetovych organizaciach, ako su
WHO, UNESCO, ECOSOC, ILO, UNICEF, ktoré presadzuju podporu,
integréaciu, rovnost’ a rovnaké prilezitosti pre l'udi s mentalnym po-
stihnutim a ich rodiny. Podobne ako Inclusion Eurépe, aj Inclusion
International sa vo svojej ¢innosti opiera o poznatky a navrhy svo-
jich €lenskych organizacii.

Clenstvo v tychto organizacidch ndm umoZzfuje podielat’ sa,
aktivne vstupovat’, ovplyviiovat’ a usmernovat’ celosvetovl a eurép-
sku socialnu politiku v prospech ludi s mentalnym postihnutim.
Otvara nam cesty k ziskaniu najnovsich poznatkov v oblasti sta-
rostlivosti, podpory a pomoci obéanom s mentalnym postihnutim



a ich rodinam, ponuka prilezitosti na vymenu skdsenosti, nazorov
a prikladov dobrej praxe s inymi ¢lenskymi organizaciami. Pomaha
nam ziskavat’ aktivnych partnerov na rozvoj projektovej spoluprace.

SPOLUPRACA SO ZAHRANICIM V ROKU 2024 ZAHRNALA NA-
SLEDOVNE AKTIVITY:

7. - 9. 5. 2024 (Glasgow, Skétsko)

Clenovia zdruZenia sa zG&astnili na konferencii Eurépe in
Action 2024, ktorej nosnymi témami boli:
= Podpora aktivizmu sebaobhajcov
= Zmena podpornych sluzieb na Grovni komunity

Na konferencii aktivne vystupili s prispevkom o deinstitu-
cionalizacii a stave sebaobhajovania na Slovensku. Tato konferen-
cia bola ddlezitym priestorom nielen na zdiel'anie skdsenosti
a dobrej praxe, ale aj na vytvaranie partnerstiev s cielom Specific-
kej projektovej spoluprace. Pracovna cesta bola spolufinancovana
z vlastnych zdrojov.

23. - 25. 9. 2024 (Brusel, Belgicko)

Zamestnanec zdruzenia sa zU€astnil stretnutia ¢lenov In-
clusion Eurépe. Vzhladom na nedavne volby do Eurépskeho
parlamentu, a tym padom aj vzhl'adom na nové usporiadanie sil



a prerozdelenie pozicii, bolo cielom stretnutia identifikovanie stra-
tegickych tém na najblizSie roky. Stretnutie bolo rozdelené do via-
cerych pracovnych blokov, kde sme v spoloc¢nej diskusii hl'adali to,
¢o povaZzujeme v oblasti pristupu k ludom s mentalnym postih-
nutim za najproblematickejSie. PoCas stretnutia sme zadefino-
vali niekolko tém, ktoré povazujeme za doél'ezité pri komunikacii
s predstavitelmi EU. Ulohou Inclusion Eurépe (samozrejme, s po-
trebnou pomocou ¢lenskych organizécii), aby sa snazila tieto témy
v najblizSich rokoch diskutovat’ s €lenmi Eurépskeho parlamentu
a presadzovala potrebné zmeny na eurépskej Grovni:

= Ro6znorodost’ sluzieb a podpornych systémov, sluzby by mali
byt’ individualizované a nastavené podla potrieb jednotlivca. Za
tymto Gcelom je doblezité poznat’ existujicu dobrd prax, ktora
mobzZe byt implementovana v SirSsom meradle.

= Podpora nezavislého Zivota, ide o Sirokd tému, v rdmci ktorej
v8ak vSetky aktivity smeruju k podpore nezavislého Zivota l'udi
s mentalnym postihnutim. DéleZita je obhajoba transformécie
alebo vytvorenia podpornych systémov a sluzieb na arovni ko-
munity. Mali by vznikat’ aj nové alternativy k deinstitucionaliza-
cii, ako napr. zdielany domov.

= Zamestnavanie, vo viacerych krajinach st chranené dielne pre-
sadzované ako skutoCna praca za primerand odmenu. AvSak
zamestnanie moze viest’ k strate r6znych benefitov. Advokaéné
aktivity na eurdpskej arovni by mali smerovat’ ktomu, aby exis-
tujice dobré rieenia v jednotlivych krajinach EU boli aplikova-
né g v dalSich €lenskych krajinach.

« Rodiny, je potrebné vzdelavanie rodin a propagacia lepsieho
pochopenia r6znorodosti mentalneho postihnutia na verejnos-
ti. BohatSie rodiny si mézu dovolit’ vyuzivat’ kvalitnejSie sikrom-
né sluzby, pricom tie s nizSimi prijmami maji omnoho menej
mozZnosti. Pre tychto Ludije velakrat jedinou moZnost'ou insti-
tucionalizacia. Vzdelavanie rodin a profesionalov v oblasti prav
by mala byt priorita. Rodiny by mali vediet’, o je to dostupnost’
verejnych sluZieb, €o je to nezavisly Zivot, mali by mat’ informa-
cie a zruénosti, ako prava svojich rodinnych prislusnikov s men-
talnym postihnutim maju presadzovat’ na narodnej a lokéalnej
Urovni. Podobne by mali byt pripraveni aj sebaobhajcovia. Pra-
covna cesta bola spolufinancovana z vlastnych zdrojov.

Spolupraca so zahrani¢im ma pre naSe zdruzenie viaceré vyhody,
je predovsetkym zdrojom informacii a inSpiracie. Mdme moZznost’
spoznavat’ r6zne modely fungovania v inych Statoch a prenaSat’
poznatky do podmienok v nasej krajine. Skimame, aké rézne na-
stroje sa pouzivaju na podporu naSej cielovej skupiny. Rovnako



vS8ak inym krajinam ukazujeme, aké pokroky sa podarilo dosiah-
nut’ u nas, ¢o funguje, v €om sa mozu inSpirovat’ oni od nas. Vdaka
Elenstvu v medzinarodnych institGciach mame moznost’ vytvarat’
nové zmysluplné projekty a projektové partnerstva. Tieto inte-
rakcie medzi rdznymi organizaciami z celého sveta st jednoznac-
nym prinosom pre vSetkych zu€astnenych, ale najma pre ludi
s mentalnym postihnutim.

Na clensky prispevok v inclusion Eurdpe a Inclusion International
prispelo Ministerstvo prace, socialnych vecia rodiny SR.

n M INISTERSTVO

. PRACE.SOCIALNYCH
A~ VECIA RODINY
SLOVENSKE) REPUBLIKY



Vel'mi si vazime pracu a pomoc naSich podporovatelov, kole-
gyn, kolegov, dobrovolnikov, priatelov, vdaka ktorym sme
v roku 2024 vykonali mnoZzstvo aktivit a ¢innosti, ktoré po-
mohli f'udom s mentalnym postihnutim a ich rodinam.

DAKUJEME VAM!

Velmi si vaZzime pracu a pomoc naSich podporovatelov, kolegyn,
kol'egov, dobrovolnikov, priatelov, vdaka ktorym sme v roku 2024
vykonali mnoZstvo aktivit a ¢innosti, ktoré pomohli l'udom s men-
talnym postihnutim a ich rodindm. Dakujeme jednotlivcom, dono-
rom, partnerom, spolupracujucim organizaciam a firmam.

Donori, partneri, spolupracujuce firmy: Agenttira podporované-
ho zamestnavania Bratisl'ava, n. o., Asociacia pre socialnu ekonomi-
ku na Slovensku, o. z., Bel'asy motyl', o. z,, Bratisl'avsky samospravny
kraj, Campana Batucada, Centrum pre filantropiu, n. o, CSS Pod
Karpatmi - detaSované pracovisko DSS HESTIA, CSS prof. Karola
Matulaya Lipského ul, Dakujeme.sk, Dedoles, Delivery Hero SFova-
kia, s. r. 0., Dobrovolny hasi¢sky zbor Bratislava, DM drogérie, DSS
Prim4, n. o., Exo Technol'ogies, s. r. 0., Fresh Box, s. r. 0., Impul’z ZPMP
v Petrzalke, Inclusion Eurépe, Incl'usion International’, kiWision,s. r. 0.,
L K. Permanent, spol’. s r. 0., Ludialudom.sk, Magistrat hl'avného
mesta SR Bratisl'avy, mestska Cast’ Bratisl'ava-Staré Mesto, mestska
Cast’ Bratislava-Raca, Ministerstvo kultary SR, Ministerstvo prace,
socialnych veci a rodiny SR, Ministerstvo spravodlivosti SR, Nadacia
Penta, Nadéacie Velux, Narodny institut vzdel'avania a mladeze, OZ
Socioférum, Platforma rodin deti so zdravotnym znevyhodnenim,
Pol'ygrafické centrum, s. r. 0., Puding pani Elvisovej, Rada pre po-
radenstvo v socidlnej préaci, Rada vlady pre osoby so zdravotnym
postihnutim, Redigovanie, s. r. 0., ROS Nové Zamky, Sl'ovenské fo-
rum os6b so zdravotnym postihnutim, Slovenska sporitelia, a. s.,
Spol'ocnost” Downovho syndrému, TK BIBS Myjava, TK Danube
Bratisl'ava, TISE - Grupa Banku Credit Cooperatif, Unia nevidiacich
a slabozrakych Slovenska, Specialna zakl'adna skol'a s materskou
Skolou Karpatska Bratisl'ava, Urad komisara pre osoby so zdravot-
nym postihnutim, Urad préce, socidlnych veci a rodiny Bratislava,
Urad spl'homocnenca pre rozvoj obgianskej spolo¢nosti, Websup-
port, s. r. 0., ¢lenské organizacie ZPMP v SR a dalsi.

Jednotlivci: Baca Juraj, Bal'daz Milan, BaldZz Gyuranova Maria, Balo-
gova Andrea, Biela Katarina, Bl'aho Ivan, Blazej Rastislav, Budinska
Martina, Gregorek Lota, GreSnerova Nadezda, Hruba Eva, Chme-
lova Zuzana, Jarolinova Martina, Kalméanova Alzbeta, KolTarikova
Zuzana, Kopalova Elena, Kovar Jaroslav, Kruzslik Edo, Lakotova



Silvia, Langova Jana, Launerova Jana, Lezo Rdébert, Majercikova
Zuzana, Mamojka Branislav, Masicova Dana, MiSo Miroslav, Neslu-
Sanova Katarina, Nincova Denisa, Ollé Mirka, Papankova Magda,
Pondusova Jana, Spurna Katarina, Simkova Maria, Sulovska Moni-
ka, Sustrova Maria, Vesely Vladimir, Vincze Adela, Vlasi¢ova Jana,
Zahorcova Viera, Zovinec Erik.



Zdruzenie na pomoc l'udom s mentalnym postihnutim v SR

Alstrova 153, 831 06 Bratislava

Sprava o hospodareni - rok 2024

Trzby za socialny podnik

Trzby - hlavna Cinnost’

Dotécia BSK - Rehabilitacné stredisko
Dotécia BSK - Socialne poradenstvo

Dotécia MPSVR - Rehabilitatné stredisko

Dotéacia UPSVR

Dotécia MU BA RACA - Zahrada
Dotéacia MSSR - Sebaobhajovanie
Dotéacia MKSR - Tane€ny seminar
Dotacia MKSR - TSM

Dotécia MKSR - DKZ

Dotécia MPSVR - Inclusion
Dotécia MIRRI (z roku 2023)

Dotacia MPSVR - Pobyt

Dotacia MPSVR - Casopis
Informécie ZPMP v SR

Dar - dm drogerie markt, s. r. o.
Dar - Nadacia Penta

Penazny prispevok
Inclusion International

Rekondi¢ny pobyt

Dobrovol'né prispevky
na Casopisy, vzdelavacie aktivity

Prispevky na socialne sluzby
2% aktualny rok

2% min. roky
Clenské
Ostatné (stravné)

Rozpustenie dotacii viazanych
k odpisovanému majetku

SPOLU:

472351,95 €

0,00 €
0,00 €
0,00 €

0,00 €

136606,02 €

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
7667,74 €
0,00 €

616625,71 €

0,00 €
9800,00 €
14417,02 €
47104,56 €

30780,00 €

0,00 €
2500,00 €
16581,58 €
9000,00 €
11900,00 €

10000,00 €
2750,00 €
1205,87 €

3740,00 €
7700,00 €

3405,14 €

1000,00 €
3654,86 €
11210,00 €
3459,16 €
2509,00 €
4499,44 €

1099,64 €
1591,00 €

6566,69 €

58385,37 €

264859,33 €

Spolu prislo
9009,33 €

881485,04 €
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Spotrebny material - praovia
Spotrebny material - hotel

Spotrebny material - reStauréacia
+ obcerstvenie hotel

Oprava a Udrzba

Kancelarske potreby,
spotr. mat., drob. nakup...

Telekom. vydavky, internet...
Energie

Postovné

Spracovanie G¢tovnictva, audit
Komunalny odpad

Pravne sluzby, poradenstvo
Revizie

Mzdy a dohody

Odvody SP,ZP

Prikazné zmluvy

Ostatné sluzby (prenajom
priest., ubytovanie...)

Ostatné sluzby (Booking,
prendjom terminalov...)

Tvorba SF, prispevky
Bank.popl., poistenie, ost. popi.
Dar z nehnutel'nosti

Dan z motorovych vozidiel
Urok (z averu Tise, SLSP)
Poskytnuté dary

Clenské, prispevky

Pokuty, uroky z omeskania

Ostatné naklady (zaokruhlenie,
drobné preplatky)

Odpisy
Dan z prijmov

SPOLU:

598,50 €

151316 €
102631,90 €
2810,67 €
7051,28 €

1405,94 €
12831,96 €
0,00 €
4578,46 €
717,85 €
725,00 €
1240,00 €
24917323 €
84179,45 €
0,00 €

0,00 €

12022,77 €

6417, 72 €
5410,83 €
6762,67 €
217,28€
470715 €
0,00 €
0,00 €

10,50 €
57,18€

9753,04 €

21140,77 €
537077,59 €

0,00 €

0,00 €
0,00 €
350,00 €
2239157 €

112155 €
112155 €
358,50 €
5550,20 €
0,00 €
1440,00 €
306,00 €
58178,96 €
19724,89 €
16470,00 €

35031,35 €

0,00 €

7033,95 €
1781,62 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
-1000,00 €
3069,00 €

0,00 €
559,86 €

59128,54 €

246198,92 €

783276,51 €



UCTOVNA ZAVIERKA
neziskovej Gctovnej jednotky Gctujicej
v sUstave podvojného Uctovnictva
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A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU

Strana aktiv

a

r. 0024 r. 009 +r. 021

A.l.  Dlhodoby nehmotny majetok r.003 az r. 008
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobne] €innosti
T 012- (Q72+Q91AU)
2. ;Softvér 013 -{073+091AU)
3, Ocenitelné prava 014 - (074 +091AU)
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019}-(078 +079 +
091 AU)
5, Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093)
6 Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok {051~
" 095AU)
A.ll, Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr, 020
A.ll1. Pozemky (031)
2. Umelecké diela a zbierky {032)
3, Stavby 021 - (081 +Q92AU)
4 Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci
© 022 -(082 +092AU)
5, Dopravné prostriedky 023 -{083 +0S2AU)
€. Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 -(085 +092AU)
7. Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 +092AU)
8 Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 * (0&B +092AU)
9, Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 -{089 +092AU)
10, Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 -094)
11 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 -
" 095AU)
A 11, Dlhodoby finan¢ny majetok r.022azr. 028
AlllL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych
"™ spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych
spolo¢nostiach s podstatnym vpiyvom (062-09S AU)
3. Dlhové cenné papiere drzané dosplatnosti {065 -096 AU)
a Pozitky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 +067) -
096 AO
5 Ostatny dlhodoby finan¢ny majetok (069 -096 AU)
€  Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 -096 AU)
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 -
' 096 AU)
MF sfc 2021

b
ool
002
003

004
005

006

007

008

009
010
011
012

013

014
015
016
017
018
019
020

021

025

026

027

028

Bezprostredne
predchadzajuce
Gc¢tovné obdobie

Bezné uctovné obdiobie

Brutto Korekcia Netto Netto
1 2 3 4
187221254 384079.53 148813301 1557014.59
167221254 384079.53 148813301 185701450
1699179.10 265496.54 1433682.56 1476162.04
9064344 85749.29 4894.15 15965.42
61890.00 22157,71 39732.29 53354.79
20500.00 10675.99 9824.01 11532.34
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Strana aktiv

a

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051
R Zéasoby r, 031 azr, 030
a.M. Material (112 +119)-191
2 Nedokongena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 +122) -
© (192+193)
3, Vyrobky (123 -194)
4. Zvieratd (124 -195)
5. Tovar (132 +139) -196
6 Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU -391
" AU)
B.Il. Dlhodobé pohladavky r. azr. 041
BJU . Pohfadavky z obchodného Styku {311 AU az 314 AU) -391 AU
2. Ostatné pohladavky (315AU * 391AU)
3, PohTadavky voti Gcastnikom zdruZeni (35BAU -391AU)
4 Iné pohladavky (335 AU +373 AU +375 AU +378AU) -
' 391AU
B.lil. Kratkodobé pohfadavky r, 043 az r, 050
B.II.1. Pohladavky t obchodného styku (311AU az 314 AU) -391AU
2. Ostatné pohladavky (315AU - 391 AU)
3 ZG¢tovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
’ poistoviiami (336)
4,  Darlové pohladavky (341 az 345)
s Pohladéavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu
* arozpottom Gzemnej samospravy  (346+ 348)
6. Pohfadavky voéi Ggastnikom zdruZeni (358 AU -391AU)
7. Spojovaci tidal pri zdruZeni (396 -391AU)
g iné pohladavky {335AU +373AU +375AU +375AU) -391AU
B.fV, Finanéné Gcty r. 052 az r. 056
B.1V.1. Pokladnica (211+213)
2. Bankové Ucty (221 AU +261)
3 Bankové Ucty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221
" AU
Kréatkodoby finanény majetok{251+ 253 +255AU+ 256 +257) -
4, y
291AU
5. Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 -291AU)
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058ar 059
C.1. Néklady budtcich obdobi (381)
2. Prijmy budticich obdobi (385)
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057
MF SR 2021

o
=

029

030

031

032

033

034
035

036
037
038

040

041

042

043
044

046

047

046
049
050

052

060

BeZné uctovné obdobie

Brutto
1
117457.93

9566.95

8999.15

567.80

59158.47
27690.03
344.72

31023,72

100.00
48732.51
1211.82
47520.69

1993.62
1817.62
176.00
1991664,09

Korekcia Netto
2 3
117457.93

9566.95

8999,15

567.80

59158.47
27690.03
344.72

X 31023.72

100.00

48732.51

X 1211.82
X 47520.69

1993.62

1817.62

176.00

384079.53 1607584,56

Bezprostredne
predchadzajlce
Gctovné obdobie

Netto
4
260794.21

4363.32

3795,52

567.80
150030.77

150030.77

48222.18
21606.41
23792

26377.65

58177.94
2834.37
55343.57

1969.36
1815.36
154.00
1819778,16
Strana 3
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Strana pasiv

a

A-VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072

Al. Imania afondy r. 063 az r. 066

All Zakladné imanie <411)
2. Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 412)

3,  Fond reprodukcie 413)
4,  Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G¢astin (415)
All.  Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070
All.1, Rezervny fond (421)
2 Fondy tvorené zo asku @23

3. Ostatné fondy (427)
AWU. Nevysporfadany vysledok hospodarenia minulych rokov

(+; -428)

AJV. Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie r. 060 - (* 062 +

r. 067 +r. 071 +r. 073 +r. 100)

B. ZAVAZKY r. 074 +r. 078 +r. 086 + r. 096
BJ.1. Rezervy r. 075 az r. 077
2, Rezervy zakonné (451A0)
3. Ostatné rezervy (459AU)
4,  Kratkodobé rezeivy {323 +451A0 +459A0)
B.ll, Dlhodobé zavazky r,079 az r. 085
BIL1. Z&vézky zo socidlneho fondu @72
2. Vydanédihopisy {473 -255 AU)
3. Zavazkyz ngmu (474 AU)
4. Dlhodobé prijaté preddavky 475)
5. Dlhodobé rtvyfaktilfovarté dodavky (476 A0)
6.  Dlhodobé zmenky na thradu 478)
7. Ostatné dihodobé zavézky (373 AU +479 AU)
B.IIL Kratkodobé zavazky V. 087 az r. 095
BJH.1. Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323
2. Zavézky voci zamestnancom (331+333)
3 ZGé&tovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
' (336)
4.  Darové zavazky (341 a7 345)
5 Zavézky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpottu a
' rozpottom (izemnej samospravy (346+348)
6 Zavazky z upisanych nesplatenych Cennych papierov a vkladov
T (367)
7,  Zavazky voti Ugastnikom zdruZeni (366)
8  Spojovaci Gcet pri zdruzeni (396)

9, Ostatné zavazky (379 +373AU +474 AU +476A0 +479 AU)
B.rv. Bankové Uvery a Iné vypomoci a p6Zi¢ky r.097 air. 099

B.IV.l Dlhodobé bankové Gvery (461AU)
2, BeZné bankové tvery (231+ 232 +461AU)
3. Prijaté kratkodobé financné vypomoci (241 +249)

C.CASOVE ROZLISENIE SPOLU r 101 air. 103

Cl.1. Vydavky budcich obdobi 383
2. Vynosy budiiéch obdobi kratkodobé (384 AU)
3. Vynosy budtcich obdobi dihodobé (384 AU)

SPOLU VLASTNE CMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO

ROZLISENIA r.061*r,073 * r.100

MF SR 2021

Q72

Q073
074

BeZné Gctovné
obdobie

5
100892.33
31719.75

31719.75

142637.15

1426*37.15
-171673.10
98208.53

200404.31
9585.12

9585.12
2611.11
2611.11

14431141
83530.97
22369,45

12995.51
24046.60

830.88

538.00
43896.67
43896.67

1306287.92

64661.63
1241626.29

1607584.56

Bezprostredne
predchédzajice
Gctovné obdobie
6

154668.84
31719.75

31719.75

-18552.72

141501.81

323595.60
8920.91

8920.91
4551.61
4551.61

13726241
834S3.83
18057.01

10050.32
24211.25

1490.00

172860.67
172860.67

1341513.72
56335.71
1285178,01

1819778,16
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547

549

552

553
554

565
567

Ugtova trieda 5 spolu

Néaklady

b
Spotreba materiatu
Spotreba energie
Predany tovar
Opravy a udrZiavanie
Cestovné
Néklady na reprezentaciu
Ostatné sluzby
Mzdové naklady
Zakonné socidlne poistenie a zdravotné
poistenie
Ostatné socialne poistenie
Zakonné sociélne néklady
Ostatné socialna naklady
Dari z motorowvych vozidiel
Dari £ nehnutelnosti
Ostatné dane a poplatky
Zmluvné pokuty a pendle
Ostalné pokuty a penale
Odpisanie poMadéavfcy
Uroky
Kurzové straty
Dary
Osobitné naklady
Manka a Skody
trié ostatné naklady

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
dlhodobého hmotného majetku

Zostatkova cena predaného dihodobého
nehmotného majetku a dihodobého
hmotného majetku

Predané cenné papiere

Predany materiél

Néklady na kratkodoby finanény majetok
Tvorba fondov

Néklady na precenenie cennych papierov

Tvorba a zG€tovanie opravnych poloZiak
Poskytnuté prispevky organizacnym
zlozkém

Poskytnuté prispevky inym Gétovnym
jednotkam

Poskytnuté prispevky fyzickym osobdm
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej
dane

Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky
r.0lazr. 37

MF SR 2021

Cislo
riadku

S HREBREB 8 R8I8FRBRRe

RB BB

22

24

36
37

Cinnost’

Hlavna ~ 4
o . Zdanovana
nezdarovana
1 2
22481.78 112915.12
14612.72 12831.96
350,00 2810.67
60277.60 22689.35
58178.96 249173.23
19724.89 84179.45
703395  6417.72
217.28
6762.67
5,00 858.79
10.50
4707.15
554.86 149
-1000.00
1781.62 2608.40
59128.54 9753.04
3069,00

246198.92 515936.82

Bezprostredne
predchadzajuce
Spolu Gctovné obdobie
3 4
135396.90 154813.10
2744468 31106.37
3160.67 3916.32
3014.80
82966,95 100699.13
307352.19 293398.99
103904.34 94485.32
13451.67 10068.02
217.28 212.00
6762.67 4832.25
863.79 1152.81
7.26
10.50 22.40
4707.15 10438.55
556.35 9.97
- 1000,00 1000,00
248.50
4390.02 3167.07
68881.58 59974.38
3069.00 289P,00
762135.74 775466.24
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Cinnost’ Bezprostredne
Hlavna - . predchédzajace
nezdarovana Zdafiovana Spolu Ugtovné obdobie
a b 1 2 3 4
601 Trzby za vlastné vyrobky

Cislo vy Cislo
GEtu ynosy riadku

602 Trzby z predaja sluZieb

80<t Trzby za predany tovar

611 Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby
612 Zmena stavu zasob polotovarov

613 Zmena stavu zasob vyrobkov

13009.00 472351.95 485360.95 499530.63

614 Zmena stavu zasob zvierat

621 Aktivacia materialu a tovaru

622 Aktivécia vnutroorganizaénycii sluzieb 6566.66 6566.74 13133.40 9128.67
623 Aktivécia dlhodobého nehmotného majelku
624 Aktlvacia dihodobého hmotného majelku
641 Zmluvné pokuty a penéle

642 Ostatné pokuty a pendle

643 Platby za odpisané pohladavky

644 Uroky

645 Kurzové zisky

646 Prijaté dary

647 Osobitné vynosy

648 Zakonné poplatky

649  Iné ostatné vynosy

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
majetku a dihodobého hmotného maielku

652 Vynosy z dihodobého finanéného majetku
Trzbyt predaja cennych papierov a
podielov

654 Trzby z predaja materialu

655 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
656 Vynosy z pouZitia fondu

657 Vynosy z precenenia cennych papierov
658 Vynosy z n4imu majetku

11210,00 11210.00 10250.00

BLIFFLBBEE & §855GREVBEBe

0.03 1101.00 1101.03 387.13:

8

653

661 Prijaté prispevky od organizagnych zloziek

828383231 2 8

662 Prijaté prispevky od pravnickych osob 53706.17 53706.17 56586.03
663 Prijaté prispevky od fyzickych os6b 63 1307.00 1307.00 2277.60
664  Prijaté ¢lenské prispevky 1591.00 1591.00 1384.00
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 5599.06 5599.08 10244.77
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok
691 Dotacie 171870.39 135606,02 308476.41 344352.33
Ugtova trieda 6 spolu r,3azr.73 74 264859.33 616625.71 881485.04 934141.16
Vysledok hospodarenia pred zdanenim
r.74-r. 38
501 Dari 7 prijmov 76 21140.77 21140.77 1717311
595 Dodatocné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

_ I 7B (r. TR #ir. V7)) v}

INAI

75 1866041 100688.89 119349.30 158674.92

70 1866041  79548.12 98208,53 141501.81
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Sprava reviznej komisie
k hospodareniu ZPMP v SR
za rok 2024

Kontrolu vykonala Revizna komisia ZPMP v SR v zloZeni: Ing. Iveta
Hlavenkova a p. Maria Csontosova, Mgr. Maria Baldz Gyuranova
bola ospravedinena.

Za ZPMP v SR: PhDr. MiSova lveta, riaditelka RC ZPMP v SR, p. Vita-
loSov4, administrativna pracovnicka.

Zameranie kontroly:

1 Kontrola plnenia zaverov reviznej komisie uvedenych v Sprave
reviznej komisie ZPMP v SR za rok 2023

2. Kontrola plnenia odporuicani kontrolnych organov Statnej spravy

Kontrola spravy majetku a inventarizacie

4. Stanovisko k uzavierke, k vykazu ziskov a strat, k stvahe, dano-
vému priznaniu za rok 2024

5. Kontrola zG¢tovania a vyuzitia poskytnutych finanénych pros-
triedkov

6. Informécia o Cinnosti reviznej komisie

7. Zéavery a odporucania reviznej komisie

w

1 Kontrola plnenia zaverov reviznej komisie uvedenych v Spra-
ve reviznej komisie ZPMP v SR za rok 2023

V spréave reviznej komisie za rok 2023 neboli uvedené ziad-
ne pripomienky.

2. Kontrola plnenia odporucani kontrolnych organov Statnej
spravy

V roku 2024 bola vykonana kontrola Regionalneho Ura-
du verejného zdravotnictva Bratislava zamerana na kontrolu pl-
nenia povinnosti zamestnavatela, na vybrané faktory prace, na
minimalne bezpe€nostné a zdravotné poziadavky na pracovisko
a spolo¢né previerka s inSpektoratom préace. V rozsahu zamerania
kontroly nie su evidované nedostatky.

V roku 2024 bola vykonana kontrola InSpektoratu préace
Bratislava zamerana na kontrolu dodrziavania pracovnych pod-
mienok vratane zaistenia BOZP, na faktory prace a pracovného
prostredia z hladiska zdravotnych rizik, fyzick( a psychickl zataz
pri praci, ru€nd manipuléaciu s bremenami, poskytovanie OOPP



a dizku pracovného diia. Stgast'ou kontroly bolo dodrziavanie za-
kazu nelegélnej prace a nelegalneho zamestnavania.

Z dokladov predlozenych kontrolovanym subjektom nebo-
li zistené porusenia v rozsahu zamerania inSpekcie préace.

3. Kontrola spravy majetku a inventarizacie

Inventarizacia majetku, zavazkov a vlastného imania bola
prevedena v sulade so zdkonom o Uc¢tovnictve a vnatornym pred-
pisom organizacie. Ku dfiu Gctovnej zavierky 31.12. 2024 bola vy-
konand inventdra majetku, zasob, pokladne a cenin. Bola vykona-
na tiez dokladova inventdra Gctov hlavnej knihy. K inventarizacii
s riadne vypracované a zodpovednymi osobami podpisané inven-
tdrne suUpisy a suhrnné zdznamy. Medzi uctovnym a skutocnym
stavom neboli zistené Ziadne rozdiely.

4. Stanovisko k uzavierke, k vykazu ziskov a strat, k suvahe,
danovému priznaniu za rok 2024

Danové priznanie k dani z prijmov pravnickej osoby za rok
2024 a uctovna zéavierka k 31.12. 2024 boli zostavené v sulade
s dafiovymi a uctovnymi predpismi. Danové priznanie bolo poda-
né k 30. 6. 2025.

Ugtovnictvo ZPMP v SR je od roku 2022 vedené firmou Your
office, s. r. 0., Svéaty Jur.

Hlavna kniha, Gu¢tovny dennik a ostatné uctovné knihy za
rok 2024 boli riadne a preukazatel'ne vedené podla zdsad zdkona
o G&tovnictve a postupov Ugtovania. U&tovna zavierka a potrebné
sprévy sa riadne zverejiuji. Ugtovné doklady sa archivuja v predpi-
sanom rozsahu. Revizna komisia vyberovym spdsobom skontrolo-
vala G&tovnl evidenciu a opravnenost’ G&tovnych operécii. Ugtuje
sa podla nakl'adovych stredisk. Vydané faktury za hotel H2024001-
-H2024280 a za pracoviu P2024001-P2024086 obsahuju uctovny
predpis a podpisy zodpovednych oséb, podobne aj prijaté faktlry
1-615/2024. AK je treba, su prilozené suhrnné spravy a prezencné
listiny. Revizna komisia prekontrolovala vSetky pokladni¢né do-
klady za rok 2024 - prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady
obsahovali vietky néaleZitosti. U&tovné operacie boli vykonavané
v sullade s platnymi zdkonmi a predpismi. Dohliada sa tieZ na sulad
s platnymi rozhodnutiami predsednictva a s rozpoctom.

5. Kontrola zU€tovania a vyuZzitia poskytnutych financnych
prostriedkov

Revizna komisia ZPMP v SR vykonala kontroly poskytnutia
finan€nych prostriedkov tychto vybranych vyac¢tovanych projek-
tov afinanénych prispevkov:



6.

prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby - rehabi-
litatné stredisko BIVIO - spolufinancované Bratislavskym samo-
spravnym krajom a Ministerstvom préace, socialnych veci a ro-
diny SR

prispevok na prevadzku Specializovaného socialneho poraden-
stva financované Bratislavskym samospravnym krajom

projekt ,Krivé zrkadla 2024" - finan€na podpora z Ministerstva
kultdry SR

projekt ,Sebaobhajovanie - Sanca pre l'udi s mentalnym postih-
nutim VIII." s finan€nou podporou Ministerstva spravodlivosti SR
projekt ,Seminar spolo¢enského tanca" - finan¢na podpora Mi-
nisterstva kultary SR

dotécia na Centrum BIVIO - MU Bratislava-Raca

projekt Rekondi¢no-integracny pobyt 2024 - finanéna podpora
z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

projekt ,Casopis Informacie ZPMP v SR" finan&na podpora z Mi-
nisterstva prace, socialnych veci a rodiny SR

projekt Casopis ,To sme my" - financna podpora z Ministerstva
kultary SR

Informacia o ¢innosti reviznej komisie
Revizna komisia ZPMP v SR v tomto zlozZeni bola zvolena na

Valnom zhromazdeni ZPMP v SR dna 27. 05. 2022. V roku 2024 re-
vizna komisia zasadala 23.03. 2024 pri vykonani revizie za rok 2023.

Clenovia reviznej komisie st pravidelne prizyvani na zasad-

nutia Predsednictva ZPMP v SR.

7. Zavery a odporucania reviznej komisie

Revizna komisia skonStatovala, ze ZPMP v SR pdsobi v sula-

de so svojimi Stanovami a platnou legislativou SR, preto odporuca
najblizSiemu Valnému zhromazdeniu ZPMP v SR schvalit’ Spravu
reviznej komisie k G¢tovnej uzavierke a hospodareniu ZPMP v SR
za rok 2024.

Za reviznu komisiu:

Ing. Iveta Hlavenkova

Maria Csontosova

Za ZPMP v SR:
PhDr. MiSova lveta, riaditelka ZPMP v SR

V Bratislave dna 21 02. 2025
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre €lenov, predsednictvo a riaditel'a ob¢ianskeho zdruzeniaZPMP v SR
L Sprava z auditu U¢tovnej zavierky

Nai&r

Uskutocnili sme audit UCtovnej zavierky obcianskeho zdruzenia Zdruzenie na pomoc ludom s
mentalnym postihnutim v Slovenskej republike ICO 00 683 191), Alstrova 153, 831 06 Bratislava
(.Zdruzenie“), ktora obsahuje stivahu k 31, decembru 2024t vykaz ziskov a strét za rok konciaci sa
k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sihm vyznamnych Uctovnych zéasad a Gctovnych
metéd.

Podl'a rtdsho nézoru, priloZzena Gctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situécie
Zdruzenia k 31. decembru 2024 a vysledku jeho hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému
datumu podla zékona €. 431/2002 Zz, o Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len
..zakon o Uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (Internationa! Standards on
Auditing. ISA), NaSa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit Gctovnej zavierky. Od ZdruZenia sme nezavisli podla ustanoveni zdkona €.
423/2015 o Statutimom audite a 0 zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d'alej len ,zakon o Statutarnom audite*) tykajtcich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nas audit ctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedtent ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskalir
poskytuju dostatocny a vhodny zéklad pre nas nézor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu a oséb poverenych spravovanimlta G¢tovnu zavierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto G&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zékona o Uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie Uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Uctovnej zavierky je Statutamy orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
ZdruZenia nepretrzite pokradovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutotnosti tykajlcich sa
nepretrzittho pokracovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v ¢innosti v Gctovnictve, ibaze by mal v imysle Zdruzenie zlikvidovat' alebo ukoncit’
jej €innost’, alebo by nemal inu realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Osoby poverene spravovanim sl zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva

Zdruzenia.

1Pokial’ sa osoby zodpovedné za dohl'ad nad procesom finanéného vykaznictva ZdruZzenia lisia od osdb zodpovednych
za zostavenie UZ (teda vlastnici spoloénosti sti int’ ako Statutamy organ a manazment).



NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i U¢tovna zavierka ako eetok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
néazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknit' v désledku podvodu alebo chyby a za vwwznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo vsuhme by mohli ovplyvnit’
ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutonené na zaklade tejto Uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutotneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatriujeme odbomy Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uctovnej zévierky. Ci uz v
doésledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto€iiujeme auditorské postupy reaguijlice
na tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatotné a vhodné na poskytnutie
z&kladu pre naS néazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v doésledku podvodu je
vySSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZze podvod méze zahfiat’ tajn( dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit’
auditorské postupy vhodné m danych okolnosti, ale nie za Gelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol Zdruzenia.

Hodnotime vhodnost’ pouZzitych GEtovnych zasad a GEtovnych metéd a primeranost’
uctovnych odhadov auvedenie s nimi suvisiacich informécii, uskutocnené Statutarnym
organom.

Robime zaver otom, ¢i Statutarny organ vhodne v GEtovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v €innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o
tom, €i existuje vyznamna neistota v slvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ ZdruZenia nepretrzite pokracovat’ v Cinnosti Ak
dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozomit’ v nalej sprave
auditora na suvisiace informécie uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak st tieto informéacie
nedostato¢né, modifikovat’ n&S nézor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budtice udalosti alebo okolnosti vSak
mozu spdsobit’, Ze ZdruZenie prestane pokraCovat'v nepretrzitej €innosti.

Hodnotime celkovli prezentaciu. Struktiru a obsah G&tovnej zavierky vratane informécii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i Uctovna zavierka zachytava uskutotnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory' vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami  poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahu
aharmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré po¢as naSho auditu zistime.

: Pod pojmom ,auditor* sa rozumie ,Statutamy auditor" alebo “auditorska spolo¢nost™ definovani v § 2, ocs 2 a 3
zakona o Statutamom audite.
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Il. Sprava k d'alsim poziadavkadm zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informéaciam, ktoré sa uvadzajd vo vyrocnej sprave

Statutarny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek z&kona o Gctovnictve. N&$ vy3Sie uvedeny nézor na Gctovnll zavierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom UGEtovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyro€nej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesUlade
s auditovanou UCtovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu
Uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Posudili sme. €i vyro€néa sprava ZdruZenia obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o Uctovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu Uctovnej zavierky, podl'a naSho nazoru;

- informéacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2024 st v sllade s G¢tovnou zavierkou
za dany rok,

*vyro¢né sprava obsahuje informécie podla zdkona o Uctovnictve.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o Uctovnej jednotke a situéacii v nej, ktoré sme ziskali

pocas auditu UG€tovnej zavierky, sme povinni uviest,, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo

vyro¢nej spraveTktorll sme obdfzali pred datumom vydania tejto spravy auditora.” V tejto stvislosti

neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Bratislava, 5. méja 2025

BILA.NC AUDIT SLOVAKIA s.r.o. Ing. Vladimir Maty6
Stara Vajnorska 6 Zodpovedny auditor
832 62 Bratislava Licencia SKAU 262

OR. vlozka €. 721.6©
Licencia SKAU 55

V pripade vyznamnych nespravnosti vo vyroénej sprave uvedie auditor aj charakter kazdej takejto nespravnosti.






