NADEJ n. o.
Sladkovicova 14, 080 01 Presov

Vyrocna sprava
o ¢innosti a hospodareni neziskovej organizacie Nadej n. o. za kalendarny rok 2024

PreSov
M4; 2025

Vznik neziskovej organizacie

Neziskovéa organizacia Nadej n. o. bola rozhodnutim Krajského uradu v PreSove ditom 05.11.1998
registrovand pod ¢. OVVS/12-1998-NO ako neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby.
Socialne sluzby zacala poskytovat' od 01.03.2000 na zaklade zapisu v Registri poskytovatelov socialnych
sluzieb na Urade Prefovského samospravneho kraja pod &. 22. V auguste 2021 doslo k zmene Statutara
neziskovej organizacie Nadej n. o..



Cinnost’ neziskovej organizacie
Neziskovéa organizacia Nadej n. o. poskytovala podl'a stanov v roku 2024:
- socidlnu starostlivost/ socialne sluzby/

pobytovou formou na dobu ur¢itu v Zariadeni opatrovatel'skej sluzby / dalej len* ZOS ““/ a pobytovou formou
na dobu neur¢itu v Zariadeni pre seniorov / d’alej len ,,ZpS*/.

Miestom poskytovania socidlnych sluzieb je: Sladkovicova 14, 080 01 PreSov

V zariadeni opatrovatel’skej sluzby:

je predmetom Cinnosti v zmysle § 36 ods.1 zdkona o socialnych sluzbach poskytovanie socidlnej sluzby:

a/ na urcity cas plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkédzand na pomoc inej fyzickej osoby podl'a prilohy €. 3, ak
jej nemozno poskytnut’ opatrovatel'skt sluzbu.

V ZOS sa
a/ poskytuju
odborné ¢innosti
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socidlne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,
obsluzné ¢innosti

- ubytovanie,
- stravovanie,
- upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba bielizne a Satstva,

b/ utvaraju podmienky na ischovu cennych veci

Forma socialnej sluzby:
- Pobytova
Rozsah poskytovania socidlnej sluzby:
- Urcity Cas
V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sme zabezpecovali oSetrovatel'skl starostlivost’ prostrednictvom ADOS.

V zariadeni pre seniorov:
je predmetom c¢innosti v zmysle § 35 ods.1 zdkona o socidlnych sluzbach poskytovanie socialnej sluzby:

a/ fyzickej osobe, ktord dovrsila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3,
stupent odkdzanosti IV, V a VI alebo

b/ fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje
z inych vaznych dovodov.

V ZpS sa

a/ poskytuju

odborné ¢innosti
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socidlne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,

obsluzné ¢innosti
- ubytovanie,




- stravovanie,
- upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
- osobné vybavenie

b/ utvaraju podmienky na ischovu cennych veci
¢/ zabezpecuje zaujmova Cinnost’

V zariadeni pre seniorov sme zabezpecovali oSetrovatel’ska starostlivost’ prostrednictvom ADOS.

Nédej n. o. vroku 2024 poskytovala aj iné cinnosti, ktoré nie st pre ZOS a ZpS explicitne uréené, ¢im sa
umoznilo poskytovat’ ¢innosti podla individudlnych potrieb, Zelani prijimatel’ov, s prihliadnutim na ich fyzicka
amentalnu dispoziciu. Ide o ¢innosti, ktoré nie st socidlnymi sluzbami, ale nepriamo zvySuju kvalitu
a komplexnost’ poskytovanych socialnych sluzieb.

Ide o tieto Cinnosti:

Fyzioterapeutické sluzby, odborné rehabilitatné sluzby, aktivizdcia hudobnymi technikami, aktivizacia
vytvarnymi technikami, reminiscencia, tréning paméte, kognitivne cvicenia a iné.

Ako doplnkové sluzby prijimatel'om podl'a poziadaviek bola zabezpecena sluzba pedikérky a kadernicky.

V roku 2024 neziskova organizacia Nadej n. o. hospodarila s poskytnutym finanénym prispevkom od
Ministerstva prace socialnych veci a rodiny na zdklade uzavretej zmluvy a poskytnutym finanénym prispevkom
na prevadzku od miest a obci. Prijmom neziskovej organizacie Nadej n. o. boli aj thrady od prijimatelov.

Aj v roku 2024 sa zvySovala kvalita poskytovanych socidlnych sluzieb realizovanim Podmienok kvality
poskytovanych socialnych sluzieb. Vylepsili sme technické, priestorové a materialne podmienky, zestetizovali
vnutorné a vonkajsie prostredie, aby prijimatelia socidlnej sluzby v prostredi zariadenia sa citili ako doma.

Nédej n. 0. — ZOS a ZpS v roku 2024 bola stabilnym poskytovatelom socidlnych sluzieb na tzemi
mesta PreSov, ale aj PreSovského regionu. Ide o zariadenie rodinného typu, ¢o zodpoveda aj sucasnej
legislative. V §truktare prijimatel'ov, najvacsiu Cast tvorili prijimatelia nad 80 rokov. Stupent odkézanosti bol
prevazne VI. Kapacita zariadenia je 21 — 15-ZOS a 6-ZpS. VSetci prijimatelia mali vydané pravoplatné
rozhodnutie o odkdzanosti na socidlnu sluzbu a Ziadost” o poskytovanie sociilnej sluzby od miestnej
Samospravy.

V priebehu roka 2024 bolo prijatych 40 ziadatelov do ZOS, pobyt ukoncilo 18 prijimatelov a do ZpS
boli prepostideni a nasledne prijati 2 prijimatelia. Vzhl'adom k tomu, Ze prioritou zariadenia je zabezpecit navrat
do doméceho prostredia, tesilo nas, Ze 4 prijimatelia sa vratili domov

Poskytované socialne sluzby

Poslanim Nadej n. o je poskytovat’ socidlne sluzby s reSpektovanim l'udskych prav a slobdd prijimatel'ov
socidlnej sluzby aj v roku 2024. Ciele Nadej n.o. vychadzaju z vizie a poslania a boli nasledovné:

- Pri poskytovani socialnej sluzby reSpektujeme individualitu prijimatelov, jeho povodné navyky
a osobnostné charakteristiky/spracovanie osobnej anamnézy, programu socidlnej rehabilitacie,
adaptacného procesu a individualneho planu/

- Dbame o udrzZiavanie kontaktov s rodinou a blizkymi osobami

- Snazime sa predchadzat’ konfliktnym situacidm

- Prevencia padov a trazov, dbame na bezpecnost’

- Neustéle zvySujeme a podporujeme zvySovanie kvalifikacie zamestnancov

- Riadime sa zdkonmi a inymi normami

- Priebezne monitorujeme, vyhodnocujeme a manazujeme poziadavky, o¢akavania a spokojnost’.

Nédej n. 0. — ZOS a ZpS podla § 36 a 35 zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
aozmene adoplneni zdkona ¢&. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorSich predpisov aj v roku 2024 poskytovala odborné, obsluzné a iné ¢innosti.



Navstevy prijimatelov boli pocas celého roka neobmedzené. Komunikacia a kontakt prijimatelov
s rodinnymi prislu$nikmi bola neobmedzend. Prijimatelia mali moZznost’ kontaktovat’ sa telefonicky alebo online.
Prijimatelia, ktori nevlastnia mobilny telefon, vyuzivali mobilny telefon zariadenia a dostupnii mobilni
aplikaciu — Viber. Taktiez bola pocas celého roka u nas zabezpeCovand duchovna starostlivost. Kazda nedel'u
nas navstevuje knaz ktory veriacim klientom dava svété prijimanie a tiez pravidelne spoveda nasich klientov a to
najmid pred sviatkami. Tiez je k dispozicii na duchovnu radu, ¢o nasi klienti velmi ocenuju. Praca
opatrovateliek, zdravotnych asistentiek, sestier a socialnej pracovni¢ky bola zamerana okrem seba obsluznych
ukonov podl'a prilohy €. 4 zdkona o socidlnych sluzbach, predovsSetkym na socidlnu rehabilitaciu — priestorovu
orientaciu, nacvik chodze, pouzivanie zdravotnickych pomodcok apod. ale aj socidlne aktivity podla
spracovan¢ho socidlneho programu. Denne sa mohli prijimatelia zapéjat’ do skupinovych aktivit.

ZvysSovanie kvality a praca s prijimate’mi v Nadej n.o.

V roku 2024 sme pokracovali a poskytovali socialne sluzby zamerané priamo na prijimatela, na rozvoj
a udrzanie schopnosti a zrucnosti prijimatelov socialnej sluzby, ktoré im umoznia zivot s primeranou podporou
a schopnostou. Zakladom pre takuto formu poskytovania socialnej sluzby bol holisticky pristup zamerany na
¢loveka. Doraz sa kladol na spokojnost, doveru a bezpecie prijimatelov/ pravidelne sa hodnoti spokojnost/.

Prijimatel'om socialnej sluzby sme okrem vylepSenia materidlnych podmienok a moZnosti slobodného
a bezproblémového pohybu v ramci zariadenia, ¢i moZnosti prejavu vlastného nazoru, poskytovali kvalitni
komplexnu socidlnu starostlivost’, ktorej sicastou bolo aj zabezpecovanie oSetrovatel'skej starostlivosti formou
ADOS.

V roku 2024 mali velky vplyv na dobru ndladu a pozitivnu energiu oslavy menin a narodenin. Pri tejto
prilezitosti boli prijimatelia obdarovani malymi darekmi, kytickou alebo sladkostou. Oslavy sa konali
v pritomnosti ostatnych prijimatelov, pripadne rodinnych prislusnikov alebo priatel'ov. Pri tejto aktivite si radi
zaspievaju pesnicky a spominaji na minulost’.

Iné aktivity:

- pocuvanie a spievanie prevazne 'udovych piesni

- Citanie knih a Casopisov

- malovanie mandal r6znymi médiami

- vytvaranie vlastného programu- prechddzky aj mimo aredlu, pozeranie TV, luStenie kriZzoviek,
napliianie spiritualnych potrieb / Korunka k BoZziemu milosrdenstvu o 15.00 hod. na TV LUX a pod.

Vsetci prijimatelia maji spracované individualne plany. Sucastou individudlnych planov je aj Program
socidlnej rehabilitacie, ktory je spracovany timovo s opatrovatel’kami a zdravotnou sestrou. resp. zdravotnym
asistentom. Kazdy prijimatel’ ma spracovany Adaptacny plan. Aj v roku 2024 sa skvalitnila socidlna praca
s prijimatel'mi. Pri tvorbe individudlnych planov sa brali do uvahy individudlne potreby prijimatel'ov, sami si
mali moZnost’ zvolit’ formu a sposob vyplnenia vol'ného ¢asu.

Aktiviza¢né ¢innosti mali za ciel’ zachovanie sebestacnosti v o najvicsej miere, alebo nacvik zrucnosti
prijimatela, s prihliadnutim na jeho schopnosti a mozZnosti. V priebehu roka boli realizované tieto aktivity,
o ktoré prejavili prijimatelia zdujem:

- drobné prace v kuchynke / luskanie orieskov, priprava bylin na susenie, priprava kavy a pod./
- pobyt na cerstvom vzduchu — altdnku
- estetizdcia prostredia / starostlivost’ o 16zko, poriadok v Satniku pri§ivanie gombikov

- aktiviza¢né Cinnosti s prvkami autoterapie — servitkova technika — vyroba razi, praca s papierom -
vyroba roznych kvetov, vyfarbovanie antistresovych omalovaniek, praca s plastelinou — vyroba
zvierat s plasteliny, praca s vlnou — vyroba kvetov

V ramci socialnej rehabilitacie boli realizované tieto ¢innosti:

- pohybova terapia- cievna a dychova gymnastika, cvicenie s loptickami
- bazalna stimulacia



- tréningy pamiti

- orienticia kognitivnych funkcii,

- ndacvik sebaobsluhy a beznych tkonov,

- psychosocidlna a telesnd rehabiliticia,

- cviCenia zamerané na prevenciu svalovej stuhnutosti,
- ndcvik jemnej motoriky

- poskytovanie zakladného socialneho poradenstva

Socialna rehabilitacia je odborna ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti fyzicke;j
osoby rozvojom a nacvikom zru€nosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliilovanim navykov pri sebaobsluhe
pri tkonoch starostlivosti o domécnost’ a pri zdkladnych socialnych aktivitich. Nase zariadenie podporuje
samostatnost’ prijimatel’'ov pri vSetkych ¢innostiach najméa v zariadeni opatrovatel'skej sluzby. V roku 2024 sa 4
prijimatelia vratili do domaceho prostredia.

V ramci zakladného socidlneho poradenstva sme poskytovali informacie o moZnostiach rieSenia
problémov prijimatel'ov socidlnej sluzby a ich rodinnych prislusnikov. V pripade potreby odporuc¢ame d’alSiu
odborn pomoc.

Organizovali sa r6zne podujatia:
Novoroc¢na diskusia — na tému : Aky bol rok 2024

7. januar zaciatok FaSiangov — vyroba masiek

14. februar — Den zal’ibenych — prijemne posedenie. Kazdy klient dostal cokoladové srdiecko s citdtom
a posedeli sme pri kave a rozpravali ako oslavovali prijimatelia sv. Valentina

- vyroba srdie¢ok

3. marec — Posledny faSiangovy dei. V tento den si prijimatelia nasadili masky ktoré¢ si vyrobili a spievali sa
I'udové piesne, a kto vedel tancoval.

8. marec — Den zZien. Kazda klientka dostala kvet a nasledne bola precitana historia vzniku tohto sviatku.

4. marec — zatiatok pdstu : Popolcova streda :diskusia na tému : Co pre miia znamena pdst ? Ako sa travil post
v minulosti ?

Velka Noc : 17. april : prednaska o Vel'kej noci, vysvetlenie vyznamu Velkej Noci a jednotlivé dni — Zeleny
stvrtok, Velky piatok, Velkono¢nd nedel’a, tradicie Velkej noci v inych krajinach



- mal’'ovanie vel'kono¢nych vaji¢ok

11. maj — Den matiek — kazdej prijimatel’ke sa daroval kvet a nésledne bola diskusia na tému Historia vzniku
diia matiek

17. m4j — svetovy den hypertenzie : PrednaSka na tému ako predchadzat’ hypertenzii

Leto Jun- August : pocas tychto mesiacov sa prijimatelia zdrZovali prevazne vonku kde boli rdzne hry,
posedenia v altanku pri hudbe. Nechybali ani prechaddzky do SirSieho okolia v sprievode socidlnej pracovnicky
alebo opatrovatel’ky

1. september — deii vzniku Ustavy SR, pripomenutie si tohto sviatku

Oktoéber mesiac ucty k star§im: v tomto mesiaci boli aktivity zamerané na klientov, navstivili nas deti zo
Materskej skoly Sladkovicova, pripravili si krasny program kde klientom zatancovali a zaspievali a nasledne
klientom podarovali vlastnoru¢ne vyrobené kvety. Prijimatelia mali z tohto vystiipenia velku radost’.

1. November — pripomenutie si naSich zosnulych

December : v decembri nas opat’ navstivili deti z materskej skoly. Mali kratke vystipenie a podarovali
kazdému klientovi krabicu plnu dar¢ekov, z ¢oho mali nasi prijimatelia obrovsku radost’. Nasledne bolo kratke
posedenie pri punci a detom sa rozdali sladkosti.



6. December : pripomienka svdtého Mikuldsa. Socialna pracovnicka a riaditel’ka (prezleceni za Mikulasa )
obdarovali klientov sladkymi dobrotami

KorPko lasky sa zmesti do krabic¢ky od topanok — tak ako kazdy rok aj tento sme sa zapojili do tohto projektu.
Zaciatkom decembra ndm dobrovol'nici doniesli 21 krabic pre naSich klientov. Dar¢eky odovzdala socidlna
pracovnicka spolu s riaditel’kou pred Vianocami klientom. Krabice boli plné¢ dar¢ekov pre klientov na Vianoce.
V kazdej krabici boli aj listy od deti ktoré krabicu pripravili. Bolo to krasne posedenie.

Vianoc¢ny zazrak — Nadej, n.o. sa v roku 2024 zapojilo aj do projektu Viano¢ny zazrak. Socialna pracovnicka
vybrala spolu s riaditel’kou dvoch prijimatel'ov ktory nemaju rodinnych prisluSnikov a nema4 ich kto obdarovat’
daré¢ekmi. Zapojili sme dve klientky. Jedna klietka si prijala najnovsie detektivky a druha romén od svojej
obl'ibenej autorky. Obom klientkam sa ich prianie splnilo a tesne pred Vianocami na nase dvere zazvonili
dobrovolnici ktory ndm odovzdali darceky.



Silvester — 31.12 sme mali Silvestrovsky deni plny zabavy. Pocas aktivit sme hrali rdzne hry a prisiel k nam aj
Vesely kaktus, ktory rozosmial kazdého prijimatel’a.

Odbornost’ a zvySovanie kvality sme sa snazili zabezpecit’ pravidelnou superviziou, ktorou sa
vykonévalo aj hodnotenie poskytovania socidlnej sluzby, mimo dotaznikov. Supervizny program bol spracovany
na 1 rok. Na konci roka bola spracovana Sprava o vykonanej supervizii, ktora bola prejednana s riaditel’kou
a boli dohodnuté témy na rok 2025.

V Nadej n. o. st spracované Standardy Kvality poskytovanej socialnej sluzby, postupy a smernice.
Postupne su aktualizované v zmysle zakona o inSpekcii a postupne sa implementovali do praxe u prijimatel’'ov
a zamestnancov.

Stravovacia prevadzka

Stravovanie je jednou z obsluznych ¢innosti v ramci poskytovania socidlnej sluzby v Nadej n. o. podl'a
zdkona o socialnych sluzbach. Stravovacia prevadzka denne pripravovala stravu minimalne 5x alebo 6x denne
na zéklade spracovan¢ho jedalneho listka pre prijimatelov socidlnej sluzby. Obedy sa pripravovali aj pre
zamestnancov. V domacom poriadku st upravené podmienky, za ktorych je mozné podat’ prijimatelovi stravu aj
mimo uréen¢ho ¢asového rozpitia, kedy a akym spdsobom sa mozno odhlésit’ z poberania stravy a pod.. Stravna
jednotka je v zariadeni dana cennikom, ktory bol schvaleny Spravnou radou organizicie. Strava sa
pripravovala v sulade so zdravou vyzivou a zdravotnym stavom prijimatelov. Clenom stravovacej komisie je aj
zastupca prijimatelov. V roku 2024 doslo k uprave Cennika, ktory je zverejneny na internetovej stranke a pri
vstupe do zariadenia.

Opatrovatel’ska, oSetrovatel’ska a zdravotna starostlivost’

Nadej n. o.- nema Statat zdravotnickeho zariadenia. Opatrovatel'ska, oSetrovatel'ski a zdravotnu
starostlivost’ koordinovala hlavna sestra. Zdravotna starostlivost’ bola zabezpecovand vSeobecnou lekarkou,
ktora pravidelne tyzdenne navstevuje prijimatel'ov na zaklade dohody. Zmluva je uzatvorena aj s psychiatrom
ainymi odbornymi lekdarmi. V pripade zhorSeného zdravotného stavu bol zabezpeceny prevoz do
zdravotnickeho zariadenia.

708
Klienti opatrovani na 16zku 40



ZpS
Klienti opatrovani na 16zku 8

V ramci oSetrovatel'skej starostlivosti, ktori vykonavala ADOS sa poskytovali aj zdravotnicke
rehabilitaéné cvicenia prostrednictvom odborného rehabilitaéného pracovnika, minimalne dvakrat do tyzdna.
Jednotlivé ukony sa vykonavali na odporac¢ania rehabilitacného lekara.

Personalne zloZenie Nadej, n.o.

Organiza¢na Struktira v Zariadeni opatrovatel'skej sluzby a Zariadeni pre seniorov je v sulade s prilohou ¢.1
Zakona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

70S:

Pocet zamestnancov vo vztahu k poctu prijimatel'ov k 31.12.2024 bol v ZOS 8,9 na 15 klientov, z toho
53,93% tvori odborny personal, ¢im splilame stanoveny percentudlny podiel odbornych zamestnancov na
celkovom pocte zamestnancov aj maximalny pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca.

Personalne zlozenie zamestnancov:

Riaditel’ka, mzdova/personalna pracovnicka, administrativna pracovnicka, socidlna pracovnicka, asistentka
socialnej prace, asistentka na useku socidlnej agendy, veduca sestra, opatrovatel’ky, pracovnik spravy majetku,
udrzbar, upratovacka, hlavna kucharka, pomocnik v kuchyni. U¢tovnictvo na zaklade zmluvy.

ZPS:

Pocet zamestnancov vo vzt'ahu k poctu prijimatel’'ov k 31.12.2024 bol v ZpS 4,1 na 6 klientov, z toho
59,76% tvori odborny persondl, ¢im spliiame stanoveny percentudlny podiel odbornych zamestnancov na
celkovom pocte zamestnancov aj maximalny pocet prijimatel'ov socialnej sluzby na jedného zamestnanca.

Personalne zlozenie zamestnancov:

Riaditel’ka, mzdova/personéalna pracovnicka, administrativna pracovnicka, socidlna pracovnicka, asistentka
socialnej prace, veduica sestra, opatrovatel’ky, pracovnik spravy majetku, upratovacka, hlavna kucharka,
pomocnik v kuchyni. U€tovnictvo na zaklade zmluvy.

Spolupraca s inStituciami

Nadej, n.o. aj v roku 2024 spolupracovala s Mestskym tradom v PreSove, odborom socialnych sluzieb a
obcami, predovsetkym v okrese PreSov. Pozitivne hodnotime aj spolupracu s Uradom préce, socialnych veci a
rodiny v PreSove, za pomoci, ktorého sme koncom roka v ramci narodného projektu ,,Finanéné stimuly pre
zamestnanost™ Aktivita 1 Podaktivita 1 ,,Poskytovanie finan¢nych prispevkov zamestnadvatelom (Mentorované
zapracovanie)" zamestnali znevyhodneného UoZ (uchadzaca o zamestnanie). Poskytnuté prostriedky sa pouzili
na spolufinancovanie celkovej ceny prace zamestnanca.

V oktbbri sa za finan¢nej podpory, formou poskytnutia dotacie, z rozpoctu PreSovského samospravneho kraja
pre rok 2024 v ramci vyzvy pre region, Program ,,Socialne sluzby* zrealizoval projekt RieSenie bezbariérového
vstupu v n.o. Nadej. Cielom bolo zabezpecit ¢o najlepSie podmienky pohybu imobilnych klientov v ramci
interiéru a exteriéru zariadenia.


https://static.slov-lex.sk/static/SK/ZZ/1991/455/

Pred realizaciou Po realizacii

Zistovanie spokojnosti prijimatel’ov socialnej sluzby

S prihliadnutim na individudlne moZnosti, schopnosti a zaujmy prijimatel’'ov socialnej sluzby ma kazdy
prijimatel’ vypracovany individudlny plan, ktory sa pravidelne hodnoti a vyhodnocuje za tcasti prijimatela
a zastupcov opatrovatel'ského useku, ¢im sa hodnoti aj spokojnost’ v stilade so Smernicami Podmienok kvality.

V sulade s cielom neustaleho zvySovania kvality poskytovanej socidlnej sluzby sme pravidelne zist'ovali
spokojnost’ prijimatel'ov socidlnej sluzby aj formou dotaznika a ankety. S vysledkami boli obozndmeni
prijimatelia. Vyhodnotenie bolo umiestnené na nastenke v chodbe zariadenia. Svoje navrhy, podnety, kritické
pripomienky mohli prijimatelia socidlnej sluzby podavat’ priamo socialnej pracovnicke/asistentke socialnej
prace, hlavnej sestre, supervizorke a riaditel’ke zariadenia, poziadavky, ktoré mali klienti sa riesili priebezne
pocas roka. Vo vstupnej hale je umiestnena skrinka pre podnety, navrhy a staznosti. V priebehu roka 2024
nebola ziadna staznost’.

Zhodnotenie
zakladnych tidajov obsiahnutych v ro¢nej uctovnej zavierke

Neziskova organizacia Nadej, n. o. uctuje v sustave podvojného uctovnictva a vedie vo svojom
uctovnictve oddelene vynosy a naklady spojené so vSeobecne prospesnymi sluzbami
a vynosy a naklady spojené s podnikatel'skou ¢innost'ou.

Prehlad vynosov a nakladov podl’a zdrojov a druhového ¢lenenia za rok 2024

Priemerné ekonomické opravnené naklady za rok 2024 v Struktire podl’a zakona 448/2008 Z.z. v zneni
neskorSich predpisov

Zariadenie opatrovatel’skej sluzby (ZOS)
Zariadenie pre seniorov (ZPS)



Priemerné ekonomicky opravnené naklady v zaradeni socidlnej sluzby Nadej n.o. za rok 2024 v Struktare

podla odseku 5 § 72 zakona 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov:

Celkom ZOS a

7S 70S ZpS
Ekonomické opravnené naklady (EON) -
EONv € EONv € EONv €
mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo
a) | VYSke, ktord zodpovedd viske platu a 199282,47 142344,62 56937,85
ostatnych osobnych vyrovnani podl'a
osobitného predpisu (521)
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné
na socialne poistenie platené zamestnavatel'om 66307,01 47362,15 18944,96
v rozsahu uréenom podl'a pismena a) (524)
Zakonné socialne naklady, Socialny fond,
nahrady prijmu pri doCasnej pracovnej
c) neschopnosti zamestnanca, ochranné pracovné 3664,57 2617,55 1047,02
pomdcky
(527)
d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 13685,37 9775,26 3910,11
vydavky na material, potraviny, zariadenie
e) domu do 1700 €, ostatny spotrebny material 46470,4 33193,14 13277,26
(501)
f) Ostatné poplatky, poplatky mesto - vyvoz 4334,29 3095,92 1238,30
odpadu (538)
vydavky na rutinnt udrzbu a §tandardna
g) udrzbu a rieSenia havarijnych stavov (511) 22787,96 16277,11 6510,85
h) Dan z MV (531) 273,60 195,28 78,32
i) vydavky na sluzby (518) 40938,97 29322,28 11616,66
. Ostatné naklady, bankové poplatky, poistenie
i majetku, poistenie auta, poplatky (549) 965,68 609,77 355,91
K) odplsy hmotr}ehq maje,tku a nehmotneho 1369,07 977.91 391,16
majetku podla uc¢tovnych predpisov
Ekonomické opravnené naklady celkom (EON) 400079,39 285770,99 114308.,4
Z0S a ZpS 70S ZpS
PrehPlad prijmov podla zdrojov financovanie
Prijmy spolu EUR EUR
Posk ty finan¢ny pri k MPSVaR
a) oskytnuty financny prispevo a 194040 138600 55440
b) Prljvmy z platenia thrad od klientov za 144499,92 1007265 43773.42
sluzby
Poskytnuty finan¢ny prispevok od miest a
c) obci 53705,44 39434,51 14270,93
Prispevok z UPSVaR na podporu zamest.
d) na zéklade uzatvorenych dohdd 5953,43 5953,43 0
o) Prispevok z podielu zaplatenej dane 792.16 565,82 22634
f) Prispevok zo $tatneho rozpoc¢tu MPSVaR — 0 0 0
jednorazovy
Celkové prijmy v roku 2024 398990,95 285280,26 113710,69




Priemerné ekonomické opravnené naklady (EON) v zariadeni socialnych sluzieb Nadej n.o.
za rok 2024 v zmysle zakona 448/2008 Z.Z o socialnych sluzbach:

Druh socidlnej sluzby Forma socialnej sluzby EON na prijimatel’a/mesiac
Z0S pobytova 1587,62 €
ZPS pobytova 1587,62 €

Zaver

Cielom a poslanim neziskovej organizacie Nadej n. o. je aj nad’alej poskytovat’ socidlne sluzby na
vysokej odbornej urovni a tym, vytvarat’ prijimatel'om pocit bezpecia a istoty. Ako z nazvu vyplyva, aj v roku
2025 sa budeme snazit’ u prijimatelov zachovat’ vnatorny plamienok nadeje, pripravovat’ nadalej aktivity
a sprevadzat ich v obdobi jesene zivota.

V stlade so zdkonom o socidlnych sluzbach, budeme vylepSovat vnutorné a vonkajSie prostredie
- debariérizaciou, estetizaciou prostredia a tym zvySovat’ kvalitu zivota nasSich prijimatelov.

Vyro¢na sprava bola schvalena Spravnou radou neziskovej organizacie.

V Presove, dna 15.05.2025

Spracovali: PhDr. Katarina Polakova, MPH
Mgr. Beata Krajnakova
Ing. Radoslava Pitondkova
Maria Vavrekova
Mgr. Anna Buzgoova




