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1. IDENTIFIKACNE UDAJE NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Néazov organizacie: Slne¢ny lag, n.o.

Sidlo organizacie: Halalovka 7876/48D, 911 08 Trencin
Telefén organizacie: +421908795141

E-mail organizacie: info@slnecnyluec.sk

Webové sidlo organizacie: www. slnecnyluc.sk

Zriad’ovatel’ Nazov zariadenia: pravnicka osoba , zariadenie pre seniorov

Meno, priezvisko a titul ¢lenov Spravnej rady s uvedenim predsedu:

e Ing. Viktor Suppa, predseda
e PhDr. Dana Begova, Clen
e Ing. Rastislav Macko, ¢len

e Mgr. Aneta §uppové, revizor

Meno, priezvisko a titul riaditela zariadenia:

e Ing. Juraj Suppa

2. UVODNE SLOVO RIADITELA

2.1 Vizia zariadenia pre seniorov
Nasou viziou je vyvérat bezpe&né, podnetné a laskavé prostredie, v ktorom sa kazdy prijimatel

citi prijaty, reSpektovany a hodnotny.

Rok 2024 bol pre nase zariadenie obdobim kazdodennej starostlivosti, rozvijania vztahov a
hladania novych ciest, ako sprijemnit’ zivot nasim klientom. V zariadeni Slne¢ny lu¢, n.o. sa
snazime o vytvaranie domacej atmosféry, kde sa klienti citia bezpeCne, reSpektovane a su v
aktivnom kontakte so svetom okolo seba.

S laskou a Uctou a re$pektom sa stardme o naSich seniorov aby si ¢o najdlhSie zachovali svoju

samostatnost’, déstojnost’ a radost’ zo Zivota.



Priloha €. 1

Vyroc¢na sprava laste AR
Y P k OS Vyroc¢na sprava

Podporujeme individuélny pristup, aktivne starnutie a zmysluplné prezivanie kazdodenného
Zivota, ¢im prispievame k celkovej kvalite ich Zivota
Dakujem vsetkym zamestnancom za ich odbornu, obetavu a 'udskt pracu, rovnako aj rodinnym

prislusnikom a komunite v Drietome za spolupracu a podporu.

3. SOCIALNE SLUZBY

Neziskova organizacia Slne¢ny 1G¢, n.o. so sidlom Halalovka 7876/48D, Trenéin vznikla
02.05.2016 na zaklade rozhodnutia Okresného Gradu v Trenc¢ine podla ustanovenia § 9 ods. 2
zakona NR SR €. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vseobecné prospesné
sluzby v platnom zneni s cielom poskytovat’ kvalitné socialne sluzby formou pobytovou
celoro¢nou a terénnou.

Slneény 1G¢, n. o poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby:

a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

b) poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost,

¢) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultdrnych hodnét,
d) ochrana l'udskych prav a zakladnych slobdd,

e) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultuary,

) vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby,

g) tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,

h) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

i) zabezpecovanie byvania, spravy, adrzby a obnovy bytového fondu.

Neziskova organizacia Slne¢ny i€, n.o. poskytuje socidlne sluzby v zmysle Zakona ¢
448/2008 o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o socidlnych
sluzbach®) na zédklade zapisu do registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb na Trenéianskom

samospravnom kraji
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3.1 Poskytovanie sociilnej sluzby Prepravna sluzba v rameci Trencianskeho kraja

Dna 09.10.2017 neziskova organizacia Slneény lG¢, n.o. zaregistrovala na Tren¢ianskom
samospravnom kraji poskytovanie prepravnej socialnej sluzby v sulade § 42 zakona o socialnych
sluzbach, ktora zacala svoju ¢innost’ 01.01.2018. Prepravna sluzba je terénna socidlna sluzba
poskytovand fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim odkazanej na individudlnu
prepravu osobnym motorovym vozidlom alebo fyzickej osobe s nepriaznivym zdravotnym
stavom s obmedzenou schopnostou pohybu po rovine alebo po schodoch a s obmedzenou
schopnost'ou orientéacie.

Téato sluzba sa poskytovala prijimatel'om socialnej sluzby v ramci Tren¢ianskeho samospravneho
kraja, sluzbu prijimatelia vyuzivali na rdzne podujatia nakupy, navstevy pribuznych, ale taktiez

aj prijimatelia socialnej sluzby zariadenia pre seniorov.

3.2 Poskytovanie socidlnej sluzby v Zariadeni pre semiorov Drietoma, celoro¢nou
pobytovou formou
Dna 28.08.2018 neziskovd organizacia Slneény Iu¢, n.o. zaregistrovala na Tren¢ianskom
samospravnom kraji poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov stlade § 35 zdkona
o socialnych sluzbach.

3. 2.1 Zéakladna charakteristika zariadenia

Druh zariadenia: zariadenie pre seniorov

Kapacita: 17 klientov

Zriad’ovatel: Slnecny 1a¢, n.o.

Ciel'ova skupina: seniori a osoby odkézané na pomoc inej osoby

3.2.2. Personalne zabezpelenie

Zariadenie ma stabilny tim odbornikov a opatrovatelov, ktori zabezpe€uji nepretrzita
starostlivost:

- 1 riaditel’ka

- 1 socidlna pracovnicka

- 2 zdravotné sestry

- 5 opatrovateliek

- 1 upratovacka
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Zamestnanci sa priebezne zG¢astiiuju na skoleniach, superviziach a vzdelavani, ¢im sa zvySuje
kvalita poskytovanych sluzieb.

3.2.3. Klienti zariadenia

K 31. 12. 2024 bolo v zariadeni 17 klientov. Klienti majt individudlne plany, ktoré sa
pravidelne vyhodnocuju a upravuji podla ich potrieb. Déraz kladieme na zachovanie ich
samostatnosti, dostojnosti a aktivne zapajanie do kazdodenného Zivota.

3.2.4. Aktivity a vol'no¢asovy program

Vol'noCasové aktivity su neoddelitelnou sucastou zivota v zariadeni. Si zamerané na:
e pravidelny pohyb a cvicenie
e zmysluplné travenie Casu (Citanie, tvorivé ¢innosti, spev)
e kontakt s okolim v obci Drietoma (navstevy, prechddzky, spolo¢enské podujatia)
e udrziavanie vztahov s rodinnymi prislusnikmi
Tieto aktivity maja pozitivny vplyv na psychicku a fyzicktl pohodu nasich klientov.

3.2.5. Zdravotnd a socialna starostlivost

Zdravotna starostlivost’ je zabezpecena dvomi zdravotnymi sestrami v spolupraci s externymi
lekarmi. Socialna pracovnicka sa venuje nielen administrativnej agende, ale aj kontaktu s
rodinami a rieSeniu individudlnych potrieb klientov.

3.2.6. Spolupraca s komunitou

Zariadenie udrziava aktivne vzt'ahy s obcou Drietoma, dobrovolnikmi a pribuznymi klientov.
Této spolupréca prispieva k lepSiemu zacleneniu klientov do spolo¢nosti a ich emocionalne;j

pohode.

Pocet prijimatelov socidlnej sluzby (pss) podl'a veku, mobility a stupria odkazanosti

k31.3.2024 | k30.6.2024 | k30.9.2024 | k31.12.2024
Priemerny vek pss 83 83 83 83
Pocet mobilnych pss 14 16 16 14
Pocet ¢iastocne imobilnych pss 2 1
Pocet imobilnych pss 1 1 1 2
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Pocet pss so stupniom odkézanosti

IV.

Pocet pss so stupiom odkézanosti

V.

Pocet pss so stupniom odkazanosti

VL

17

17

17

17

Stav zamestnancov k 31.3.2024, 30.6.2024, 30.9.2024 ak 31.12.2024, v &leneni aj podla

maximalneho poctu prijimatelov socialnej sluzby na jedného zamestnanca a minimalneho

percentualneho podielu odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov.

Maximalny | Skuto¢ny Percentualny Skuto¢ny
: 4 | pocet pss na | maximalny | podiel percentualny podiel
Druh zariadenia | Kapacit
e jedného pocet pss na | odbornych odbornych
socidlnej sluzby a
zamestnanca | jedného zamestnancov | zamestnancov na
podla zam. k na celkovom celkovom pocte
zakona 31.12.2024 | pocte zamestnancov
zamestnancov | k 31.12.2024
podla zdkona
Zariadenie pre 17 2,0 2,5 90% 90%

seniorov

Prepravna sluzba
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Neziskova organizécia Slne¢ny 1a¢, n.o. pracuje na principe hodndt:

STARAME SA S LASKOU, RESPEKTOM A UCTOU

V naSom zariadeni verime, ze kazdy ¢lovek si zaslizi dostojnt starobu, kde nie je len prijemcom
starostlivosti, ale plnohodnotnou bytostou s vlastnym pribehom, hodnotami citmi .

Nasa praca je postavena na troch zdkladnych hodnotach:

*Laska

Laska je zdkladom vSetkého, ¢o robime Prejavujeme ju kazdodennymi ¢inmi — trpezlivostou,
Gsmevom, zaujmom, dotykom aj tichym vypocutim. Klienti st vnimani ako ¢lenovia velkej
rodiny, kde je kazdy prijimany taky , aky je.

Respekt

Respektujeme jedinecnost’ kazdého prijimatela. Zohladnujeme jeho nazory, potreby, navyky aj
rozhodnutia o kazdodennom Zzivote v zariadeni.

Ucta

Ucta sa prejavuje v naSom spravani, v spdsobe komunikacie v &istote prostredia aj v kvalite
poskytovanej starostlivosti. Uctu vnimame ako neoddelitePna sugast’ profesiondlnej Pudske;

roviny nasej prace. Sme si vedomi hodnoty kazdého prezité¢ho dna.

Tymito hodnotami sa riadi cely nds tim. St ukotvené v nasej kazdodennej praci, v komunikécii

so seniormi ich rodinami, kolegami aj komunitou

NaSim poslanim ja vytvarat’ miesto kde sa staroba preZiva s pokojom doverou a pocitom
bezpecia.

NaSa hodnotova orientacia socidlnych sluzieb koreSponduje aj so zakladnymi hodnotami
socialnej prace, upravenymi v novoprijatom Etickom kddexe socidlneho pracovnika a asistenta
socialnej prace Slovenskej republiky (Eticky, 2015).

Ide o hodnoty:

a) socialnej spravodlivosti

b) Pudskej doéstojnosti

¢) délezitosti medzil'udskych vzt'ahov
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Zakon o socidlnych sluzbach zaviedol povinnost poskytovatela socidlnej sluzby plnit
podmienky kvality poskytovanej socialnej sluzby podla prilohy ¢.2 pism. a) tohto zdkona, ktord
podrobne urcuje kritérid, Standardy a indikatory kvality poskytovanej socidlnej sluzby ¢lenené do
Styroch oblasti (dodrziavanie zakladnych l'udskych prav a slobod, proceduralne podmienky,
personalne podmienky, prevadzkové podmienky).

Zavedenie, plnenie a hodnotenie podmienok kvality poskytovanej socialnej sluzby je jednym zo
zakladnych nastrojov zvySovania kvality Zivota prijimatelov socidlnych sluZzieb, ich socidlneho
za€lenenia a odborného poskytovania socialnych sluzieb s posilnenim l'udsko-pravneho rozmeru
a orientacie na potreby a preferencie prijimatela.

Socidlnu sluzbu sme planovali podla individudlnych potrieb, schopnosti a ciel'ov prijimatela
socialnej sluzby, viedli sme pisomné individudlne zdznamy o priebehu poskytovania socidlnej
sluzby a hodnotili priebeh poskytovania socidlnej sluzby za tcasti prijimatel’a socidlnej sluzby
(dalej len ,,individualny plan®). Sacastou individudlneho planu je aj program socialnej
rehabilitacie. Ciele individualneho planovania vychadzali z individualnych potrieb prijimatel'ov
socidlnej sluzby a vzdjomnej spoluprace prijimatela socidlnej sluzby a zariadenia ako
poskytovatela socidlnej sluzby. Individudlne plany boli koordinované pracovnikmi, ktorf
podporuju a sprevadzaju prijimatelov socialnej sluzby v procese individualneho planovania.
Proces individualneho planovania zahfiial identifikdciu individudlnych potrieb, volbu cielov
individualneho planu, volbu metéd dosahovania cielov individualneho planu, plan Cinnosti

a aktivit napltiania individudlneho planu a hodnotenie individualneho planu.

4. REALIZOVANE CINNOSTI A AKTIVITY V CLENENI:
4.1. Uvod
Rok 2024 sa niesol v znameni zmysluplnej aktivizacie, posiliiovania individuality kazdého
klienta a spoluprace timu s cielom zabezpecit’ dostojné a aktivne preZivanie seniorov v
zariadeni.
4.2. Zhrnutie celkovych ciel’ov a naplnenia plianu
Hlavné ciele:
- Podpora kvality Zivota klientov
- Aktivizacia fyzickych a dusevnych schopnosti

- Spolupréca s rodinou a komunitou
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4.3. Stupeii naplnenia:

Ciele boli naplnené vo vicSine oblasti, s dorazom na pravidelnost, individudlny pristup a
rozmanitost’ pontikanych aktivit.

4.4. Vyhodnotenie podl’a oblasti

Zakladna opatera a oSetrovatel'ska starostlivost’

e Starostlivost’ bola zabezpe€ena v nepretrzitom rezime.

e Pozitiva: ZlepSenie dokumentacie individudlnych potrieb.

e Odportcanie: Zvysit ucast klientov na rozhodovani o dennom reZime.
4.5. Aktiviza¢né a vol’nocasové €innosti

e Zucastnilo sa 90 % klientov aspon jednej aktivity tyZdenne.

e Pozitiva: Vysoka miera zapojenia, pozitivne spitné vizby.

e Odporucanie: Zapojit’ aj pasivnych klientov formou individualnych navstev.
4.6. Rehabilitacia a pohyb

e Spolupraca s fyzioterapeutom (2x tyzdenne).

e Pozitiva: ZlepSenie mobility u klientov so zniZenou pohyblivostou.

e Odportcanie: Zaclenit' pohyb do kazdodennej rutiny.

4.7.Kulturne a spoloc¢enské podujatia

e Uskutoc¢nilo sa 11 tematickych dni, 4 koncerty, 1 vylet.

e Pozitiva: Silny emocionalny dopad a socidlny kontakt.

e Odporacanie: Planovat kultirne podujatia aj pocas zimy v interiéri.
4.8. Spoluprica s rodinami a komunitou

e Zorganizované boli spolo¢né stretnutia pri sviatkoch.

e Porzitiva: Rastlici zaujem rodin o spolupracu.

e Odportcanie: Zorganizovat rodinny den alebo defi otvorenych dveri.

- 4.9. Pastoracna starostlivost’

e MozZnost’ pravidelnych duchovnych stretnuti.

e Pozitiva: Podpora duchovnej pohody a zmierenia.

4.10. Individualne plany a hodnotenia

e  Kazdy klient mé vypracovany individudlny plan.

o Pozitiva: Zvysené zohl'adnenie osobnych preferencii.
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e QOdportcanie: Zvysit zapojenie klientov do tvorby planov.

4.11. Vyhodnotenie timovej spoluprace

Prebehli 4 porady zamestnancov.

Supervizia sa konala 2x rocne.

Pozitiva: Dobra komunikacia v time, podpora vzdelavania zamestnancov.
OdporG&anie: Zvysit pocet internych vzdelavani (napr. techniky aktivizacie, prevencia
syndrému vyhorenia).

4.12. Zaver a odporucania do nasledujuceho roka

° Zamerat’ sa viac na individualne potreby klientov v pasivnejsich skupinéch.
) Rozsirit’ pohybové aktivity aj pre imobilnych klientov.
° Posilnit medzil'udské vztahy cez medzigeneracné aktivity a komunitné prepojenie.

5. Plan ¢innosti na rok 2025

5.1. Ciel’ éinnosti

o Zabezpecit’ aktivne, dostojné a zmysluplné prezivanie kazdého dna.
o Podporit’ dusevnu, fyzicka a socialnu pohodu klientov.
° Individualnym pristupom respektovat’ potreby a zdujmy kazdého seniora.

5.2. Oblasti ¢innosti

. Zakladna opatera a oSetrovatel'ska starostlivost’
. Aktivizatné a vol'no€asové ¢innosti

o Rehabilitacia a pohybové aktivity

o Kultirne a spoloc¢enské podujatia

o Spolupraca s rodinami a komunitou

L Pastora¢né a duchovna podpora

o Vzdelavacie aktivity a reminiscencia

5.3. Mesacné Specialne aktivity

o Tvorivé dielne s detmi z MS alebo ZS

. Oslava narodenin a menin klientov

J Hudobné alebo divadelné vystupenia

. Tematicky den (napr. Den ¢okolady, Retro den)

10
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o Vylet / vychadzka (napr. do zdhrady, na obecny trh)
o Edukacné prednasky (bezpecnost’, zdravie, vyziva)
5.4 Individuilny plan klienta
Kazdy klient mé:
e osobny plan aktivit,
e pravidelné hodnotenie potrieb (min. 1x ro¢ne),
e zapojenic do rozhodovania o dennom programe.
5.5. Timova spoluprica
e Mesaéné porady timu — hodnotenie aktivit, ndvrhy na zlepSenie
e Supervizia pre zamestnancov — min. raz za kvartal
e Spolupraca so psychologom, fyzioterapeutom a duchovnym
5.6. Dokumentacia a hodnotenie
e Denné zaznamy o Ucasti klientov na aktivitach
e Mesacny prehl'ad a vyhodnotenie G¢innosti aktivizicie

e Spitna vizba od klientov a ich rodin

6. EKONOMICKE UKAZOVATELE

6.1 Ro¢nu uétovni zavierku a zhodnotenie zakladnych adajov v nej obsiahnutych.

V sulade s § 4 ods. 2 zdkona &. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v platnom zneni sa Slnecny la¢, n.

0. Gctuje v sustave podvojného tctovnictva.
Uttovna zavierka je vyslednym produktom uctovnej uzavierky.

Priprava a zostavenie uctovnej zdvierky sa sklada z 3 etap :

1. etapa: pripravné prace — sem patri zuctovanie vSetkych a¢tovnych pripadov za dany rok do

uctovného dennika, vykonanie inventarizacie majetku a zavizkov a zauctovanie uzavierkovych

Gctovnych operacii
2. etapa: uzatvorenie u¢tovnych knih t.j. uctovnd uzavierka

3. etapa: zostavenie UCtovnych vykazov t.j. i¢tovnd zdvierka

11
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Uttovna uzévierka predstavuje ststavu vystupnych informécii z beZzného G¢tovnictva.
Na zaklade Gétovnej zavierky Slneény 14, n. o. zostavuje stavahu (U NUJ 1-01) a vykaz

ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01). Tieto vykazy tvoria G&tovn(i zavierku v podvojnom Uctovnictve.
6.2 Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke.

Sprava nezévislého auditora tvori Prilohu €. 1.

6.3 Prehl’ad o prijmoch a vydavkoch.

Dosiahnuty hospodarsky vysledok je nasledovny:

Vynosy: 342733,11 eur

Naklady: 342902,92 eur

Vysledok hospodarenia: strata -169.81 eur

Podstatnu ¢ast’ nakladov tvorili :
1. Mzdy: 160654,03 eur
Naklady na ostatné sluzby: 54859,64 eur

Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie: 55062,75 eur
Spotreba materialu: 42758,45 eur

Odpisy dlhodobého majetku: 593,97 eur

Spotreba energie: 10153,89 eur

Opravy a udrziavanie prenajatych priestorov: 9311,08 eur

SCE I

Zakonné socialne naklady: 5938,10 eur

V roku 2024 vynosy boli zabezpedené hlavne prispevkami:

1. Zo Statneho rozpoc¢tu vo vyske: 166811,09 eur
2. Trzbami z predaja socialnych sluzieb vo vySke: 174176,45 eur

3. Trzbami z prepravnej sluzby: 1743,15 eur

12
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6.4 Prehl’ad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov.

Zdroj financovania Vynosy

Prepravna sluzba vlastné prijmy 1743,15
Zariadenie pre seniorov vlastné prijmy 174178,87
Zariadenie pre seniorov prispevok MPSVR na

mazdy 157000,00
MPSVaR - dotacia na energie 9000,00
MPSVaR-dotécia - stabilizacny prispevok 0,00
Zariadenie pre seniorov - prijem z 2% dane 811,09
Celkovy sucet

6.5 Stav a pohyb majetku a zavizkov.

Slneény 14¢, n. 0. vykonéava svoju ¢innost’ v Casti budovy Zéakladnej Skoly Drietoma €. 453,

ktor(i prenajima od Obce Drietoma na zdklade zmluvy o ndjme nebytovych priestorov.

Stav aktiv k 31.12.2024 predstavuje sumu

I. majetok netto vo vySke 34978,27 eur pozostava z:
1. neobezného majetku: 19019,08 eur

e dlhodoby hmotny majetok: 19019,08 eur

v tom: stavby- technické zhodnotenie prenajatej budovy: 19019,08 eur

2. obezného majetku: 14514,80 eur

e financny majetok: 14249,46 eur

e kratkodobé pohl'adavky: 197,47 eur

e zasoby: 67,87 eur
3 naklady budutcich obdobi: 1444,39 eur
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Priloha ¢. 1

Vyrocna sprava o
Y P k OS Vyroéna sprava

I1. vlastné imanie, zavizky a ucty casového rozliSenia

1. vlastné zdroje krytia majetku: -53442,04 eur

2. cudzie zdroje krytia majetku: 88420,31 eur

rezervy: 14220,53 eur
dlhodobé zavizky: 22,74 eur
kratkodobé zavizky: 40598,04 eur

kratkodobé finanéné vypomoci: 33579,00 eur

6.6 Ekonomicky opriavnené niklady na jedného prijimatel’a socidlnej sluzby podl’a druhu

poskytovatel’a socidlnej sluzby na kalendarny rok.

Druh socialnej Zariadenie pre Prepravna
sluzby seniorov sluzba
Forma soc. sluzby pobytova terénna
Kapacita

poskytovanej soc.

sluzby 17

Priemerny pocet

prijimatelov 17 18
Ekonomicky
opravnené naklady 332665,63 1557,13
Ekonomicky

opravnené naklady

na 1 prijimatela: 19568,57 86,51

6.7 Priemern4 vySka mesacnej uhrady za pobyt: 853,81 eur

14



Vyro¢na sprava

Priloha ¢&. 1

k OS Vyro¢na sprava

Vid’ priloha ¢. 2

Dakujeme vSetlym, ktori prispeli k naplneniu nasho peslania. Verime, Ze aj v d’al§om roku

7. Rozpocet na rok 2024

8. Zaver

budeme poskytovat’ naSim klientom bezpecny domov, v ktorom najdu déstojnost’, starostlivost

a porozumenie.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre Statutarny orgdn neziskovej organizacie Slne¢ny lic, n. o.

Sprava z auditu Gctovnej zavierky
Néazor

Uskuto¢nili sme audit i¢tovnej zavierky neziskovej organizcie Slneény hi&, a. o., 1CO: 503 237
41, so sidlom Halalovka 7876/48D, 911 05 Trenéin, ktord obsahuje stvahu k 31. decembru
2024, vykaz ziskov astrat za rok kongiaci sa k uvedenému datumu, a pozndmky, ktoré
obsahuji suhrn vyznamnych tétovnych zasad a G¢tovnych metod.

PodlPa na$ho nazoru, priloZeni Gétovna zdvierka poskytuje pravdivy averny obraz
finanénej situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2024 a vysledku jej

hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podl’a zikona ¢. 431/2002 Z. z.
o u&tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zikon o Gctovnictve®).

Ziklad pre ndzor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards
on Auditing, ISA). Na$a zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedend v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit ti¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli
podla ustanoveni zdkona &. 423/2015 o §tatutdrnom audite a o zmene a doplnen{ zdkona &.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutdrnom
audite®) tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit
GStovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky.
Sme presved&eni, ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny
zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ §tatutdrneho orgdnu za udtovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto GStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o Uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie ultovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani aétovnej zavierky je Statutarny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo&nosti nepretrzite pokradovat’ vo svojej €innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajicich sa
nepretrzitého pokrafovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzitého pokratovania v &innosti v utovnictve, ibaze by mal vimysle neziskovi
organizaciu zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej Cinnost, alebo by nemal int realisticki moZnost’
nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zévierky

Nagou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, & udtovnd zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
auditora, vratane nizoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stuptia, ale nie je zdrukou
toho, e audit vykonany podla medzinirodnych auditorskych Standardov vZdy odhalf
vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknit’ v désledku podvodu



alebo chyby aza vyznamné sa povaZuju viedy, ak by sa dalo oddvodnene odakavat, e
jednotlivo alebo vsuhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov,
uskutotnené na zéklade tejto uétovnej zdvierky.

V ramei auditu uskutoéneného podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatiujeme odborny usudok a zachovévame profesiondlny skepticizmus, Okrem
toho:

* Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznammnej nespravnosti uétovnej zévierky, & uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodfiujeme auditorské postupy
reagujlce na tieto rizika a zfskavame auditorské ddkazy, ktoré si dostatodné a vhodné
na poskytnutie zdkladu pre nd3 ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vySSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod mdze
zahffiat’ tajnt dohodu, fal§ovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo
“obidenie internej kontroly.

» Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za udelom
vyjadrenia ndzoru na efektivnost’ internych kontrol Spoloénosti. :

* Hodnotime vhodnost' pouZitych uStovnych zésad atitovnych metéd a primeranost’
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi sivisiacich informacii, uskutoénené tatutarnym
organom.

* Robime zaver otom, ¢&i Statutirny orgén vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokratovania v ginnosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov
zdver o tom, &i existuje vyznamni neistota v stvislosti sudalostami alebo
okolnost'ami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo&nosti nepretrite
pokraovat’ v Cinnosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamn4 neistota existuje, sme
povinn{ upozornit’ v nasej sprave auditora na stvisiace informacie uvedené v udtovnej
zavierke alebo, ak si tieto informdcie nedostatoéné, modifikovat’ na¥ nazor. Nase
zavery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do ddtumu vydania nasej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vak mdZu spdsobit, Ze Spoloénost’ prestane
pokralovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

» Hodnotime celkovii prezentdciu, Struktiru a obsah utovnej zdvierky vratane
informécii v nej uvedenych, ako aj to, &i Uctovna zdvierka zachytdva uskutodnené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poziadavkam zdkonov a inych priavnych predpisov

Spréva k informéciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro&nej sprave

Statutarny orgén je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla

poZiadaviek zdkona o GStovnictve. N4¥ vyd§ie uvedeny nazor na udtovni zavierku sa.

nevztahuje na iné informacie vo vyro&nej sprave.

V suvislosti s auditom udtovnej zdvierky je nafou zodpovednostou oboznimenie sa s
informéciami uvedenymi vo vyrognej sprave a posudenie, &i tieto informéacie nie si vo
vyznamnom nesulade s auditovanou tiétovnou zdvierkou alebo nagimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu u¢tovnej zévierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nesprévne.

Posudili sme, & vyrotnd sprava neziskovej organizicie obsahuje informaécie, ktorych
uvedenie vyZaduje zdkon o Gétovnictve.



Na zdklade pric vykonanych pocas auditu G¢tovnej zivierky, podl’a n4Sho ndzoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2024 sa v silade s ic¢tovnou
zavierkou za dany rok,

- vyroénd sprava obsahuje informécie podl’a zdkona o iétovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
z{skali pofas auditu uétovnej zdvierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktord sme obdrZali pred ddtumom vydania tejto spravy
auditora.

V tejto stvislosti neexistuja zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

V Dubnici nad Véhom, 30. jun 2025

Auditorska spol. 7
DCA Audits.r.o. M/{\
Tajovského 222/5 AL NN )

018 41 Dubnica nad Vaho
Licencia SKAU ¢. 219

Zodpovedny auditor:
Ing. Zuzana Selingové
DruZstevna 464

018 51 Novéa Dubnica
Licencia SKAU &. 640
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

I€0[5 0323741

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajtice

Strana aktiv c.r tétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 + r. 021 001 ' 59758,93 40739,85 19019,08 19613,05
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 002
AL Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Cinnosti 003
71012 - (072+091A0)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
" |095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 [009| 5975893 40739,85 19019,08 19613,05
A.ll.1. |Pozemky (031) 010
2. |Umelecke diela a zbierky (032) {011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) |012] 2375893 4739,85 19019,08 19613,05
4 Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci 013
© 1022 - (082 + 092AU)
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014 36000,00 36000,00
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
* |095AU)
A.lll. |Dlhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AIA Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" |spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 Pozicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025
" |096 AU
5. |[Ostatny dlhodoby finan&ny majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
© {096 AU)
MF SR 2021

Strana 2




Stvaha (Ug NUJ 1-01)

0[5 0323741

|

Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv C.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 14155,21 14155,21 14803,56
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 67,87 67,87 18,45
B.1.1. |Material (112 + 119) - 191 031 67,87 67,87 18,45
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. |Vyrobky (123 -194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. . 036
AU)
B.ll. |Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
B.IL1. |Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
3. |Pohladavky voci G¢astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. g 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 197,47 197,47 1823,40
B.IIL1. |Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 1400,00
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
Zustovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3: omdter 045 X
poistoviami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) | 046 X
Pohladavky z dévodu financnych vztahov k $tatnemu rozpoctu
5. . ; ; ’ 047 X
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voci icastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci uget pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU [050 197,47 197,47 423,40
B.IV. |Finan¢né uéty r. 052 azr. 056 051 13889,87 13889,87 12961,71
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 2419,22 X 2419,22 2907,43
2. |Bankové Utty (221 AU + 261) 053| 11470,65 X 11470,65 10054,28
Bankové &ty s dobou viazanosti dih$ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. -|Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057| . 1444,39 1444,39 1179,88
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 1444,39 1444,39 1179,88
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060 75358,53 40739,85 34618,68 35596,49
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Savaha (U& NUJ 1-01)

ICO (50323741

Strana pasiv c.r Bezni Clét.o vng pBlzcziZ:\oésc:;z;’ﬂncee
obdobie b :
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 —53428,07 —53272,23
A.l. |Imanie a fondy r. 063 azr. 066 062 100,00 100,00
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 100,00 100,00
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Oceiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl (r\f\tyllszpsc;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 53372.23 5317341
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.yoe7 +r.071 +r. 073 + r. 100) i T B
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 88046,75 88868,72
B.l.1. |Rezervy r. 075 azr. 077 074 14220,53 8916,94
2. |Rezervy zékonné (451A0) 075
3. |Ostatné rezervy (459A0) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 14220,53 8916,94
B.ll. |DIhodobé zaviazky r.079 azr. 085 078 -350,82 1187,95
B.1l.1. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 -350,82 1187,95
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |zavazky z nagjmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dihodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na thradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.l Kratkodobé zavizky r. 087 azr. 095 086 40598,04 45184,83
B.lll.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 11612,26 12806,72
2. |Zavazky voli zamestnancom (331+ 333) 088 10859,14 12433,92
3 é%%t;)vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 5916.26 7123.42
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 1584,01 1377,77
5. Zava'zvky z qévodu f‘inanénych' vztahov k Stathemu rozpodétu a 091 80,00
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348)
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavazky vodi Uéastnikom zdruzeni (368) 093
8. [Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 10546,37 11443,00
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 azr. 099 096 33579,00 33579,00
B.IV.1.|Dlhodobé bankové tvery (461AU) 097
2. [BeZné bankové tvery ( 231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 099 33579,00 33579,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 az r. 103 100
C.1.1. |Vydavky budtcich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 k
3. |Vynosy buducich obdobi dihodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY C
ROZLISENIA i o Tt.oéﬁ?ﬁg? r.100 10 DHGIERSE 8559649
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Viykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

ICO[5032374 1

. . Cinnost’
C,iVSIO Naklady (.:iSIO Hlavha - pBr:(zi?::]o'é\sdt;z?l]ncz
P Miadkl nezdarovana | 2dafiovana Spolu Gétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 42827,63 42827 63 18673,47
502 |Spotreba energie 02 10153,89 10153,89 9869,56
504 |Predany tovar 03 .
511 |Opravy a udrziavanie 04 9311,08 9311,08 12774,21
512 (Cestovné 05
513 [Naklady na reprezentaciu 06 717,14 717,14 1020,79
518 |Ostatné sluzby 07 54853,12 54853,12 53208,40
521 |Mzdové naklady 08 160654,03 160654,03 176438,40
524 gsgg:z seciliepoistonis & 2dravoine 09 55062,75 55062,75 53204,63
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Z&konneé socialne naklady 11 5595,38 5595,38 7460,22
528 |Ostatné socidlne naklady 12
5631 [Dan z motorovych vozidiel 13
532 [Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 725,69 725,69 690,05
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a pendle 17 5,74 5,74
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 (Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 (Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 2253,53 2253,53 1006,21
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 | dihodobého hmotného majetku 25 e 3BT 298,91
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 [Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
5§58 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ;gszl}(()étrr;uté prispevky organizacnym 33
562 J,F; c(’fn‘;yﬂt(r;‘;:e IR sl 34 135,00 135,00 101,25
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 dP;):Igytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 342748,21 140,74 342888,95 335041,16
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Viykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO|5032874 1

Gislo o gislo ag A Bgsedny

] S rladie nez';:':l::ané Zdanovana Spolu L!:étovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 175919,60 175919,60 167897,12

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 [Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 (Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 2,42 2,42 1803,25

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;(r)idki)é/kz)vpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 [Prijaté prispevky od organizanych zlozZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osob 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 811,09 811,09 271,40

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 166000,00 166000,00 164870,57
Uctova trieda 6 spolu r.39azr. 73 | 74 34273311 342733,11 33484234
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 15,10 140,74 155,84 198,82

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

78 -15,10 -140,74 -155,84 -198,82

(r.75=(r.76 +r.77)) (+/=)
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| Poznamky (U& NUJ 3-01) |

Cl. 1 Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

% [o]aafels[]s]

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia

Gdtovne;j jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom (étovnej jednotky:

Ing.Viktor Suppa

Datum zaloZenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

02.05.2016

Cl. I (3) Opis &innosti, na G&el ktorej bola Gtovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

poskytovanie socialnej a zdravotnej pomoci a humanitarna starostlivost

Cl. 1 (5) Organizacna truktira G&tovnej jednotky

Cl. I (6) Informéacia o organizaciach v zriadovatel'skej pdsobnosti G&tovne;j jednotky

tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov
u

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch §tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska clenov Statutarnych organoy,

dozornych organov a inych organov Gctovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spolo¢nosti

Ing. Viktor Suppa

predseda

PhDr. Dana Begova

¢&len spravnej rady

Ing. Rastislav Macko

Clen spravnej rady

Mgr. Aneta Suppova

revizor

Ing.Juraj Suppa

riaditel

Cl. | (4) Priemerny pocet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepoditany poget zamestnancov, a z toho poget vedlcich zamestnancov Gétovnej jednotky za G&tovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Gétovna zavierka
(dalej len ,beZné tétovné obdobie®). Poget dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikoy, ktori vykonavali dobrovolnicku innost pre uétovnu jednotku

podas bezného Gctovného obdobia.

5 Y v x . " Pocet hodin vykonavania
Nazov polozky Bezné Gictovné obdobie dobrovolnickej Einnosti
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 13 X
- Z toho pocet veducich zamestnancov 1 X
Pocet dobrovolnikov vyslanych (¢tovnou jednotkou
Poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre tuétovni jednotku pocas tétovného obdobia
Cl. Il Informacie o Gcétovnych zasadach a ué¢tovnych metédach
CL Il (1) Nepretrzité pokracovanie uctovnej jednotky
Cl. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej innosti:
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|Poznémky (U& NUJ 3-01) l

Cl. Il (3) Spésoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. I (3) Spdsoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov

o [TFELL

Popis polozky

Ocenenie majetku a zaviizkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kapou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym sp&sobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finan¢ny majetok

Zasoby obstarané ktpou

menovitd hodnota

Zasoby obstarané vlastnou &innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

menovita hodnota

Kratkodoby finanény majetok

menovitd hodnota

Casové rozlidenie na strane aktiv

menovita hodnota

Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poZiciek a tverov

menovita hodnota

Casové rozliSenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavézky zabezpelené derivatmi

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

Cl. Il (4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

r“‘ Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan Ugtovnych odpisov vychédzal z poZiadavky zakona &. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval pocas
i predpokladanej doby pouZivania zodpovedajlicej spotrebe budticich ekonomickych GZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
GCtovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaj.

ri Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia

zaradovaného majetku zodpovedajliceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Ustovné a dariové odpisy sa nerovnaji.

Lvl Dihodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metéd pouzivanych pri vyéislovani
- dariovych odpisov. Uétovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skuto&nostami:

Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metdda
technické zhodnotenie prenajatej budovy 40 rokov 1/40 rovnomerna
dopravné prostriedky 4 roky 1/4 rovnomerna

.

CL. Il Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje v stvahe

CL. Il (7) Vyznamné polozky pohladavok

€. 1 (7) Opis vyznamnych slim pohladavok v nadvéznosti na polozky stvahy, v &leneni na pohladavky za hlavnii nezdariovand &innost a zdariovant &innost za besné

Gctovné obdobie

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Gtovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

% (33571

Druh a opis vyznamnych poloziek pohladavok

Riadok stvahy

Hlavna nezdarnovana ¢innost’

Zdanovana cinnost’

Dlhodobé pohladavky 037

Pohladavky z obchodného styku 038

Ostatné pohladavky 039

Pohladavky voci u¢astnikom zdruzeni 040

Iné pohladavky 041

Kratkodobé pohladavky 042 197
Pohladavky z obchodného styku 043

Ostatné pohladavky 044

Zuctovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviami 045

Danové pohladavky 046

Pohl’afiévkyl z dévo_du ﬁnanén}'/ch vztahov k Statnemu rozpodtu a 047

rozpodétom Uzemnej samospravy

Pohladavky voci G¢astnikom zdruZeni 048

Spojovaci et pri zdruzeni 049

Iné pohladavky 050 197

CI. 11l (8) Prehlad pohlPadavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

ClI. 1l (8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Pohladavky predchadzajiceho u&tovného obdobia Stav na konci bezného G¢tovného obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 1823 197
Pohladavky po lehote splatnosti
Pohladavky spolu 1823 197

CL 111 (9) éasqvé rozliSenie nakladov a prijmov budtcich obdobi

Cl. 1l (9) Prehlad o vyznamnych poloZkach ¢asového rozlisenia nakladov budUcich obdobi a prijmov buddcich obdobi

Vyznamné polozky nakladov a prijmov budicich obdobi

Riadok stivahy

Stav na konci bezprostredne
predchadzajaceho tétovného

uétovného obdobia

Stav na konci bezného

obdobia
Néklady buducich obdobi (381) 058 1180 1444
Prijmy buducich obdobi (385) 059
CL il (10) Vlastné imanie
Cl. Il (10) Opis a vySka zmien viastného imania v priebehu bezného uctovného obdobia podia poloZiek stvahy
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Poznamky (U& NUJ 3-01) —I ICO lslol3|2|3l7|4|1|
el [l D DR e | S b o
Vlastné imanie
Zékladné imanie, z toho: 063 100 100
- nadac¢né imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podfa osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 065
Ocerlovacie rozdiely z precenenia kapitalovych tcastin 066
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorené zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 -53 173 -199 -53 372
Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie 072 -199 156 199 -156
Spolu -53 272 156 -53 428
CL Il (12) Rozdelenie Gctovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne
predchadzajice u¢tovné obdobie
CL 1l (12) Vysporiadanie G¢tovnej straty za bezprostredne predchadzajice Giétovné obdobie
Cl. Il (12) Informacia o vysporiadani Uctovnej straty za bezprostredne predchadzajluce G&tovné obdobie
Nazov polozky Bezprostredne predcvhédzajﬁce uctovné obdobie
Uétovna strata
Vysporiadanie uctovnej straty
Zo zakladného imania
Z rezervného fondu
Z fondov tvorenych zo zisku
Z ostatnych fondov
Z nerozdeleného zisku minulych rokov
Prevod do nevysporiadaného vysiedku hospodéarenia minulych rokov 199

Iné

CI. 1l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

Cl. Il (13) Tvorba a pouzitie rezerv

Cl. 11l (13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v Eleneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajiceho Ugtovného obdobia a stav rezerv na konci bezného

G¢tovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zrusenie v priebehu bezného Gidtovného obdobia

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

o [FRLET

Stav na konci
Druh rezervy prgsf:?lgodszt;}fg:ho Tvorba rezerv Pouzitie rezerv Zru$enie rezerv S?gtgsnké?]r;cggsi?ﬁgo
Gctovného obdobia
Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv 8917 14 221 8917 14 221
Jednotlivé druhy dihodobych zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu 8917 14 221 8917 14 221
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv
Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 8917 14 221 8917 14 221

CL. Il (14) Vyznamné zavizky

Cl. Il (14) Udaje o vyznamnych sumach zavézkov v nadvéznosti na poloZky stvahy, v leneni na zavazky za hlavnui nezdafiovand ¢innost a zdafiovani &innost

Druh a opis vyznamnych poloziek zavizkov

Hlavna nezdafovana &innost’

Zdariovana ¢innost’

Kaucie od klientov socialnych sluzieb 10 214
Zavazky vodi dodavatelom 10 645
Zavazky voti zamestnancom-mzdy 9 238
Zuctovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 5916

Preddavky na dan zo zavislej innosti

CL. (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Cl (15) Prehlad zavézkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Stav na konci bezného Gictovného

Zavazky predchadzajiceho étovného obdobia obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 45185 37774
- po uplynuti lehoty splatnosti 2824
CLI. Il (16) Socialny fond
Cl. lll (16) Prehlad o zadiatoénom stave, tvorbe, Gerpani a kone&nom zostatku socidlneho fondu v priebehu bezného Gétovného obdobia
Socialny fond Suma

Stav k prvému diu tiétovného obdobia 1188
Tvorba na tarchu nakladov 787
Tvorba zo zisku

Cerpanie 1952

23

Stav k poslednému diiu tiétovného obdobia

-

Cl. IV Informacie, ktoré dopinaju

CL. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej

nezdafiovanej ¢innosti a zdafovanej ¢innosti G¢tovnej jednotky za bezné Uctovné obdobie

Druh a opis trzieb Hlavna nezdanovana ¢innost’ Zdanovana ¢innost’
Trzby z predaja socialnych sluzieb 174 176
Preprava 1743
CL. IV (3) Dotacie a granty
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Poznamky (Ué NUJ 3-01)

ICo |5 0

3|2 3|7 4|1l

Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpo&tu, $tatnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej tnie, dotacii z rozpoctu obce a z rozpoctu vyssieho Gzemného
celku, ktoré Uétovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom Gctovnom obdobi a v beznom GEtovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho Gétovného obdobia

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Prispevok zo Statneho rozpoétu MPSVaR

164 871 166 000

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepenazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady

CL IV (5) Opls a vy&islenie hodnoty vyznamnych sim v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v éleneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom Gétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov

Stav na konci berzprostredne
predchadzajiiceho ictovného obdobia

Stav na konci bezného ictovného obdobia

Mzdové naklady, odvody 229 643 215717
Strava pre klientov 32737 30 189
Najomné priestorov, energie 13 870 14 581
opravy a udrziavanie: DHM a prenajaté priestory 12774 9311

Cl. IV (6) Ugel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Cl. IV (6) Prehlad o tgele a vyske pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych G&tovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom G&tovnom

obdobi

Ucel poutzitia prijatého podielu zaplatenej dane

obhdobia

Pouzita suma zostatku z
predchadzajaceho ictovného

Pouzita suma z bezného
uctovného obdobia

Spotreba energie

271 811

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného Gctovného obdobia
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