Vertiv Slovakia, a. s.

Sprava nezavisiého auditora
31. decembra 2024

Forvis Mazars Slovensko s.r.o.

Zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava lll, Oddiel Sro, viozka ¢.22257/B

ICO: 35793 813

forvss
mazars

Forvis Mazars Slovensko s.r.o.

SKY PARK OFFICES 1
Bottova 2A
811 09 Bratislava



forvss
mazars

Vertiv Slovakia, a. s.

Piestanska 1202
915 28 Nové Mesto nad Vahom
ICO: 31 411 606

Sprava nezavislého auditora
31. decembra 2024

Akcionarom, dozornej rade, predstavenstvu spoloénosti Vertiv Slovakia, a. s.

I. Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit Gctovnej zavierky spolo&nosti Vertiv Slovakia, a. s. (,Spolo&nost™), ktora obsahuje vykaz o finanénej
situacii k 31. decembru 2024, vykaz komplexného vysledku, vykaz zmien vo viastnom imani a vykaz pefiaznych tokov za
rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych Gétovnych zasad a Uctovnych metéd
a dalSie vysvetlujuce informacie.

Podla nasho nazoru, prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz finantnej situacie Spolognosti
k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia a pefiaznych tokov za rok konliaci sa k uvedenému datumu podia
Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurdpskou Uniou (dalej len “IFRS EU").

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on Auditing, ISA). Nasa
zodpovednost' podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit G&tovnej zavierky.
Od Spolo&nosti sme nezavisli podla ustanoveni zakona &. 423/2015 o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona
€. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite”) tykajicich sa etiky,
vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uétovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedZeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Ina skutocnost’

Audit uctovnej zavierky Spolocnosti za rok konciaci sa 31. decembra 2023 vykonal iny auditor, ktory diia 21. juna 2024
vyjadril vo svojej sprave k tejto zavierke nemodifikovany nazor.

Zodpovednost’ statutarneho organu a os6b poverenych spravovanim
za Oc¢tovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uttovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz podia
zakona o Uttovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby.

Sprava nezavislého auditora
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Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutamy organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spoloénosti nepretrzite
pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti, ak je to
potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzittho pokraovania v ginnosti v Uttovnictve, ibaze by mal v dmysle
Spolognost zlikvidovat alebo ukonéit' jej €innost, alebo by nemal int redlnu moznost nez tak urobit.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohfad nad procesom finanéného vykaznictva Spolocnosti.

Zodpovednost’ auditora za audit aé¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uttovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢ uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie
je uistenie vysokeého stupna, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuji Nespravnosti mézu vzniknut v dosledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene olakavat, Ze Jednotlivo alebo v sthrne
by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zéklade tejto iétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, potas celého auditu uplatiujeme
odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e ldentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, ¢i uz v désledku podvodu alebo
chyby, navrhujeme a uskutoériujeme auditorské postupy reagujlce na tieto rizika a ziskavame auditorské dékazy,
ktoré su dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti
v dosledku podvodu je vy3Sie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZze podvod méze zahfiiat tajnt dohodu,
falSovanie, Umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut auditorské postupy
vhodné za danych okolnosti, ale nie za U€elom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

e Hodnotime vhodnost pouZitych uctovnych zasad a ultovnych metdd a primeranost uctovnych odhadov
a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto€¢neneé Statutarnym organom.

¢ Robime zaver o tom, ¢&i Statutarny organ vhodne v U¢tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého pokracovania
v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych ddkazov zéaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spoloénosti nepretrzite
pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej
sprave auditora na sUvisiace informacie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné,
modifikovat' na8 nazor. Nade zavery vychadzaju z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania nasej
spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak mézu spdsobit, Ze Spolo€nost prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

¢ Hodnotime celkovu prezentaciu, $truktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informacii v nej uvedenych, ako aj
to, €i Uctovna zavierka zachytava uskutofnené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému
zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu
a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane v8etkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho
auditu zistime.

Spréva nezavisiého auditora
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Il. Sprava k d'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro¢nej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrognej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona
o uctovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na Gctovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom Gctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyrocnej sprave a posudenie, &i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesulade s auditovanou u¢tovnou zavierkou
alebo nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Posudili sme, &i vyrotna sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon o Uétovnictve.
Na zaklade prac vykonanych poc¢as auditu uctovne| zavierky, podla nasho nazoru:

¢ informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok kongiaci sa 31. decembra 2024 st v stlade s Gétovnou
zavierkou za dany rok,

e vyrocna sprava obsahuje informacie podla zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o uétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as auditu
uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktori sme obdrzali
pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stivislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'

Bratislava, 24. juna 2025

2,/
Fows T e %ﬂjj

Forvis Mazars Slovensko s.r.o. Ing. Mario
Licencia SKAU ¢. 236 Licencia UDVA €. 1020
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Translation of the Independent Auditor’s Report
31 December 2024

To the Shareholders, Supervisory Board and Board of Directors of the company Verliv Slovakia, a. s.

I. Report on the Audit of the Financial Statements

Opinion
We have audited the financial statements of Vertiv Slovakia, a. s. (“the Company”), which comprise the statement of financial
position as at 31 December 2024, the statement of comprehensive income, the statement of changes in equity and the

statement of cash flows for the year then ended, and notes, which contain significant information about accounting policies
and methods, as well as other explanatory information.

In our opinion, the accompanying financial statements give a true and fair view of the financial position of the Company as at
31 December 2024, and of its financial performance and cash flows, for the year then ended in accordance with International
Financial Reporting Standards as adopted by the European Union (“IFRS EU”).

Basis for Opinion

We conducted our audit in accordance with International Standards on Auditing. Our responsibilities under those standards
are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements section of our report. We
are independent of the Company in accordance with the provisions of Act No. 423/2015 Coll. on Statutory Audit and on
Amendment to and Supplementation of Act N0.431/2002 Coll. on Accounting, as amended (“Act on Statutory Audit”)
related to ethical requirements, including the Code of Ethics for Auditors that are relevant to our audit of the financial
statements, and we have fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these requirements. We believe that
the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Other Matter

The financial statements of the Company for the year ended 31 December 2023 were audited by another auditor whose
report dated 21 June 2024 expressed an unmodified opinion.

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance
for the Financial Statements

Management as represented by the statutory body is responsible for the preparation and fair presentation of the financial
statements in accordance with the act on accounting and for such internal control as management determines is necessary
to enable the preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.

Translation of the Independent Auditor's Report
31 December 2024 Forvis Mazars 2
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In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Company’s ability to continue as a going
concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going concern basis of accounting unless
management either intends to liquidate the Company or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so.

Those charged with governance are responsible for overseeing the Company’s financial reporting process.

Auditor’s Responsibility for the Audit of the Financial Statements

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free from
material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that includes our opinion. Reasonable
assurance is a high level of assurance but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with International
Standards on Auditing will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or
error and are considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence
the economic decisions of users taken on the basis of these financial statements.

As part of an audit in accordance with International Standards on Auditing, we exercise professional judgment and maintain
professional skepticism throughout the audit. We also:

¢ Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error, design
and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to
provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than
for one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or
the override of internal control.

e  Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that are appropriate
in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the Company's internal
control.

s Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates and related
disclosures made by management.

¢ Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and, based on the audit
evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions that may cast significant doubt
on the Company's ability to continue as a going concern. If we conclude that a material uncertainty exists, we are required
to draw attention in our auditor’s report to the related disclosures in the financial statements or, if such disclosures
are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of our
auditor's report. However, future events or conditions may cause the Company to cease to continue as a going concern.

¢ Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the disclosures,
and whether the financial statements represent the underlying transactions and events in a manner that achieves fair
presentation.

We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and timing of
the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control that we identify during our
audit.

Il. Report on Other Legal and Regulatory Requirements

Report on Information Disclosed in the Annual Report

Management is responsible for information disclosed in the annual report prepared under the requirements of the Act on
Accounting. Our opinion on the financial statements stated above does not apply to other information in the annual report.

Translation of the Independent Auditor’s Report
31 December 2024 Forvis Mazars 2
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In connection with the audit of financial statements, our responsibility is to gain an understanding of the information disclosed
in the annual report and consider whether such information is materially inconsistent with the financial statements, or our
knowledge obtained in the audit of the financial statements, or otherwise appears to be materially misstated.

We evaluated whether the Company’s annual report includes information whose disclosure is required by the Act on Accounting.
Based on procedures performed during the audit of the financial statements, in our opinion:

e Information disclosed in the annual report prepared for the year ended 31 December 2024 is consistent with
the financial statements for the relevant year; and

s The annual report includes information pursuant to the Act on Accounting.

Furthermore, based on our understanding of the Company and its position, obtained in the audit of the financial statements,
we are required to disclose whether material misstatements were identified in the annual report, which we received prior to
the dale of issuance of lhis audilor's report. There are no findings that should be reported in this regard.

Bratislava, 24 June 2025

Forvis Mazars Slovensko s.r.o. Ing. Mario Balaz
SKAU Licence No. 236 UDVA Licence No. 1020

Translation of the Independent Auditor’s Report
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PRIHOVOR CLENA PREDSTAVENSTVA

Vazeni akcionari, obchodni partneri a spolupracovnici,
rok 2024 pre Vertiv Slovakia, a.s. méZeme hodnotit ako mimoriadne Uspesny.

S pote$enim mézem konstatovat, Ze napriek mnohym vyzvam sa nasej spoloCnosi v roku
2024 podarilo zabezpetit kontinualnu vyrobu v objeme 692 tisic vyrobnych hodin, €o
predstavuje voéi 593 tisic hodinam v roku 2023 narast o 16,7%.

Tieto sa pretavili do narastu nasich vynosov, ktoré dosiahli vysku 267,7 mil. EUR, ¢o
predstavuje narast o 17,5% oproti predchadzajucemu roku a nas zisk po zdaneni dosiahol
11,9 mil. EUR, &o predstavuje narast o 58,3% v porovnani s rokom 2023.

Uvedomujeme si, Ze vzhladom na dynamicky vyvoj v oblasti datovych centier a rastuce
poziadavky spojené s rozvojom umelej inteligencie nas nutia neustale sa zlepSovat a inovovat.
Preto v sulade s nadou stratégiou sme aj nadalej investovali do modernizacie vyrobnych
kapacit a roz$irovania nasho portfélia, ¢o sa odrazilo v naraste hodnoty nehnutelnosti, strojov
a zariadeni o0 37% na 33,4 mil. EUR. Tieto investicie povazujeme za kluCové.

Do roku 2025 sme véak vstlpili s vedomim, Ze budeme celit vyznamnym vyzvam.
Pretrvavajuci konflikt na Ukrajine, celkova geopoliticka situacia a v neposlednom rade colné
opatrenia USA vytvaraju tlak na dodavatelské retazce a zvysuju naklady na komponenty a
technolégie. Toto dynamické prostredie vytvara mix prileZitosti aj vyziev pre eurépskych
poskytovatelov rieseni pre datové centrd, pricom klu€ovym faktorom uspechu sa stava
schopnost rychlo sa prispdsobit meniacim sa trhovym podmienkam.

Verime, Ze silna trhova pozicia a efektivne riadenie nam umoznia Uspesne zvladnut tieto
VYZVYy.

Dovolte mi vyjadrit Uprimné podakovanie vsetkym nasdim zamestnancom, obchodnym
partnerom a akcionarom za ich prinos k dosiahnutym vysledkom. Verim, ze napriek
otakavanym vyzvam budeme schopni udrzat’ pozitivny trend rastu a rozvoja aj v nasledujucom
obdobi.

Ing. Jozef AlusSik

Clen predstavenstva

(]



1. PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: Vertiv Slovakia, a. s.

Sidlo: Piestanska 1202, 915 28 Nové Mesto nad Vahom

Statutarny organ: Predstavenstvo:
Karsten Ejvind Winther — Predseda predstavenstva
Ing. Jozef Alusik — Clen predstavenstva
Giovanna Moschetto — Clen predstavenstva
Zuzana Malinova — Clen predstavenstva
Christopher Paul Hales — Clen predstavenstva

Bankové spojenie:  Citibank Europe plc

¢€.0.: SK 69 8130 0000 0020 1220 0009

ICO: 31411 606

DIC: 2020380439

IC DPH: SK2020380439
Telefon: +421-32-7700111
Web : www.vertiv.com

1.1. Struktura vlastnikov

M Vertiv Company Group Limited
1200 476 Shares 99,87%

M Individuals
1588 Shares 0,13%




1.2. Organy spoloc¢nosti

PREDSTAVENSTVO AKCIOVEJ SPOLOCNOSTI

Giovanna Moschetto

1 Karsten Ejvind Winther
Clen predstavenstva

Predseda predstavenstva

Ing. Rastislav Jasenovsky
Podpredseda
Predstavenstva
(do 12.5.2025)

Zuzana Malinova
Clen predstavenstva

Christopher Paul Hales

Clen predstavenstva
(od 13.5.2025)

Ing. Jozef Alusik
Clen predstavenstva

DOZORNA RADA AKCIOVEJ SPOLOCNOSTI

Andrej KSinan — predseda

Paolo Gattagrisa — Clen

Jozef Benko — Clen (do 7.4.2024)
Katarina Benkova — €len (od 11.4.2024)

VEDENIE AKCIOVEJ SPOLOCNOSTI

Ing. Rastislav Jasenovsky — generalny riaditel (do 12.5.2025)

Ing. Jozef AluSik — finanény kontrolér a generdlny riaditel (od 13.5.2025)
Zuzana Malinova, BSBA — riaditel fudskych zdrojov

Ing. Miroslav Lachky — riaditel zavodu

Ing. Martin Suchy — manazér prevadzky Switchgear & Busbar

Ing. FrantiSek Hore€ny — manazér prevadzky Thermal & Metal Shop
Ing. Michal Horfiak — manzér prevadzky AC Power & DC Power



1.3. Organizaé¢na struktura spolo¢nosti k 31.12.2024

O ¢ VERTIV.




2. ANALYZA VYVOJA SPOLOCNOSTI A HLAVNA
VYVOJOVA ORIENTACIA PRE ROK 2024

2.1. Historia

Medzinarodna spolocCnost Vertiv, ktora ma zastdpenie vo viac ako 150 krajinach
sveta, existuje na Slovensku pod nazvom Vertiv od 1. 12. 2016.

Vertiv Slovakia a. s. je nastupnickou organizaciou spolo¢nosti Emerson a. s., ktora pésobila
v Novom Meste nad Vahom od roku 1995.

V priebehu niekolkych rokov sa podarilo vybudovat firmu na vysokej uUrovni, ktora sa
adaptovala na miestne podmienky a stala sa neoddelitelnou suc¢astou regionu. Chronolégia
vstupu Vertiv (Emerson) do Nového Mesta nad Vahom:

Wanh spolelnout VUMA Fmareon ochigd velinu shik
spondnost VUNA

2024

Qatenenig 1o oLl Lmerion “quntns vyredae | e
Network Power o pramancy e ne Velage Saltch Goar
Verdy Slovadla. a3

WVUMA su sisle vormpme Vyrcha UPS PP (Linbert) = AL Power Virota Lrege syitems  UC power
echosovateinoy LU0l yyyuherjhemnosied Mimets bom = Thamme




2.2. Hlavné investicné ¢innosti v roku 2024

V roku 2024 sa v areali Vertiv Slovakia a. s. vykonali tieto investi¢né aktivity

Zateplenie strechy objektu 7.3
V letnych mesiacoch prebehla vymena streSnej krytiny administrativnej ¢asti objektu 7, ¢im
zacala 1. etapa zateplenia celého objektu 7, ktora sa bude realizovat’ v roku 2025

Strecha objektu 7.3

Projekt Fotovoltickej elektrarne 513 kWp
Pocas roku 2024 sme realizovali novu fotovolticku elektraren o vykone 513kWp.




Modernizacia zasadacich miestnosti v budove €. 3

Pocas roku 2024 bola kvoli potrebe navySeniu kapacit zasadacich priestorov v budove €. 6
zrealizovana modernizacia skladového priestoru na zasadaciu miestnost.




Nové priestory pre usek generalneho riaditela

V budove €. 3 na 6. poschodi sme v roku 2024 rekonstruovali priestory pre usek generalneho
riaditela. Modernizaciou presli dlhodobo nevyuzivané priestory, v ktorych sme vybudovali
kancelarie pre 6 fudi, centralnu miestnost’ s kuchynkou a jednu zasadaciu miestnost pre 8 ludi.

Nova beténova podlaha v sklade ¢. 6

Sklad €. 3 nebol vhodny pre manipulaciu s vysokozdviznymi vozikmi, preto sme pristupili
k zhotoveniu novej betonovej priemyselnej podlahy.




Modernizacia kotolne PK-3 v objekte ¢. 3

NajvyznamnejSou investiciou v roku 2024 do aredlu, mimo vyrobnych technoldgii bola
modernizacia kotolne PK-3 kde sme redukovali celkovy vykon z 2MW na 1,2MW, vymenili
zastaralu technoldgiu a prispeli k zniZeniu uhlikovej stopy nasho zavodu.
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3. PRODUKTY

3.1. Prehl'ad vyrobkov podla sekcii

AC Power System

Liebert Trinergy Cube UPS, 150 kW-3.4 MW  Liebert EXL S1 UPS, 100-1200 kW Liebert® NXC

Thermal Management

-
%

HPF / HPW / HPS PW400 / CWA

Data Center Cooling Thermal Wall 200-400kW Liquid Cooling
PDX 15 — 150 kW

PCW 30 — 220 kW

11



Large Systems

LVSG

Low Voltage SwitchGear

Outside Plant

VR /VRC-S
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4. ZAMESTNANCI

4.1 Personalna politika

Rok 2024 bol pre nasu spolocnost obdobim dynamického rozvoja a vyznamnych milnikov.
Zamerali sme sa predovSetkym na rozSirovanie timu, rozvoj zamestnancov, zefektiviiovanie
internych procesov a posilfiovanie angazovanosti. Vyrazny narast poCtu zamestnancov ku
koncu roka bol prirodzenym désledkom expanzie projektov a rastucich prevadzkovych potrieb.

NaSou hlavnhou ambiciou v roku 2024 bolo zabezpecit stabilizaciu pracovnej sily,
implementovat’ nové projekty, a zaroven poskytnut zamestnancom SirSie moznosti interného
vzdelavania a rozvoja talentov. V druhej polovici roka sme sa intenzivne venovali naboru, aby
sme pokryli zvySeny dopyt po pracovnej sile a podporili dlhodoby strategicky rast spolo¢nosti.

Zaroven sme pokracovali v skvalitfiovani internej komunikacie prostrednictvom platforiem
SharePoint Slovensko a KIOSK, ktoré zohravaju délezitu ulohu pri informovani zamestnancov.
Tieto nastroje poskytuju jednoduchy pristup k zasadnym informaciam, ako su interné
smernice, benefity, kariérne prileZitosti €i vysledky prieskumov spokojnosti. KIOSKY zarover
presli vizualnou modernizaciou — boli doplnené o nové stojany, &im sa zvysila ich dostupnost
a vizualna pritazlivost na jednotlivych pracoviskach.

Aj v uplynulom roku sme sa zG&astnili na celoslovenskej konferencii Studentska osobnost
roka, kde sme ako hlavny partner v kategorii Elektrotechnika a priemyselné technoldgie
pokracovali v podpore a rozvoji mladych talentov z radov vynimo¢nych Studentov.

V rdmci dalSich internych iniciativ sme sa aj v roku 2024 zamerali na upeviiovanie praktického
vyuzivania Vertiv Operacného systému (VOS) ako su€asti kazdodennych pracovnych
navykov. Zamestnancom sme poskytli sériu struénych, vzdelavacich oznamov, ktoré im
pomohli lepSie porozumiet’ zakladnym nastrojom VOS.

V hodnoteni Maturity Assessment, ktoré reflektuje mieru naplnenia poZiadaviek VOS, sme v
oblasti komunikacie dosiahli najvysSie mozné skore — 5 na patstupriovej Skale. Tento vysledok
potvrdzuje, Zze naSe komunikaéné stratégie, nastroje a ich praktické vyuzitie zodpovedaju
vysokym Standardom stanovenym spolo€nostou.

Spolo€enské, dobrovolnicke a wellbeing aktivity v roku 2024

V maji sme zorganizovali treti rocnik teambuildingového podujatia ,Keep it Humming Party“,
ktoré sa konalo v rekreacnom aredli Zelena voda. Cielom podujatia bolo vytvorit’ priestor pre
neformalne stretnutie zamestnancov mimo pracovného prostredia a zaroven im podakovat za
ich celoro¢né usilie. Program bol bohaty na zabavu a relax — od lezenia na horolezeckej stene,
spolo¢enskych hier, vodnych Sportov az po rézne atrakcie. O skvelu atmosféru sa postarala aj
Ziva hudba v podani znamej hudobnej skupiny.

V juni sme sa opat zapojili do narodnej kampane ,Do prace na bicykli“, ktora podporuje rozvoj
ekologickej dopravy v mestach. Nasi zamestnanci vytvorili 11 timov so spolu 43 sutaziacimi,
ktori spolu najazdili uctyhodnych 11 906 kilometrov.
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Spolu s oddelenim EHS (Environment, Health and Safety) sme zorganizovali Tyzder zdravia,
ktorého cielom bolo podporit zdravy Zivotny Styl a zvySit povedomie o prevencii. Program
zahffhal aromaterapiu, kontrolu cievneho systému a koznych znamienok, prednasky o
prevencii karpalneho tunela, ergonémii pracoviska, duSevnom zdravi, prvej pomoci a tvarovej
joge. Sucastou programu bola aj simulacia zasahu hasicov pri dopravnej nehode a prakticka
ukazka poskytovania prvej pomoci pod vedenim neziskovej organizacie Dobré srdce Borisa
Sadeckeého. Pocas celého tyZdhia mali zamestnanci k dispozicii jedno zdravé jedlo a ovocie
denne.

V predvianonom obdobi sme odstartovali iniciativu ,Happy Fridays®, ktora bola zameranéa na
zvySenie angazovanosti zamestnancov. Kazdy vybrany piatok priniesol ina tematicku aktivitu
— od Dna vianoCnej koledy s hudbou vo vyrobnych aj administrativnych priestoroch, cez Def
MikulaSskej Ciapky s prekvapeniami, az po Den vianoCného tvorenia, pocas ktorého
zamestnanci spoloCne vytvorili origami retaz s vlastnymi zZelaniami. Tieto aktivity pozitivne
ovplyvnili atmosféru na pracovisku a podporili timového ducha.

Vianoc¢né obdobie sme uz tradiCne venovali charitativnym aktivitdm. V rdmci akcie ,Vianoce
oCami deti“ sa zapojilo 46 deti naSich zamestnancov, ktoré vytvorili viano€né pohladnice, a 6
deti ru€ne vyrobilo viano¢né ozdoby na firemny stromcek. Pokraovali sme tiez v Uspesnej
iniciative ,Stroméek vianoCnych priani“, vdaka ktorej sme spolu so zamestnancami splnili
viano¢né Zelania detom z Detského domova v Novom Meste nad Vahom, Centra pre deti a
rodiny v PieStanoch, klientom Socialneho Satnika, obCianskemu zdruzeniu Navrat v Bratislave
a predajcom €asopisu Nota Bene.

Rok sme uzavreli Viano€nymi trhmi, ktoré vytvorili prijemnu sviatocnu atmosféru pre v8etkych
zamestnancov. Sucastou programu bola aj kreativna dielfia zdobenia medovnikov, ktora
podnietila kreativitu a spolo€nu predviano&nu naladu.

Stav kmenovych zamestnancov

K datumu 31. 12. 2024 sme evidovali celkovo 1 407 kmerfiovych zamestnancov. Z toho 876
pracovalo v priamej a nepriamej vyrobe a 531 v administrative (vid graf €. 1.). Z celkového
poctu tvorili 35 % Zeny a 65 % muzi.

Fluktuacia zamestnancov v priebehu roka 2024 zaznamenala klesajuci trend a zaroveri sa
drzala pod urovriou celoslovenského priemeru. Tento vyvoj nas tesi, pretoZe potvrdzuje, Zze
nasi zamestnanci vnimaju pracovné miesto v nasej spolo¢nosti ako stabilné a spolahlivé.
Zaroven sa neustale usilujeme o zlepSovanie pracovnych podmienok a celkovej spokojnosti
na pracovisku.

NaSim cieflom bolo zachovat kontinuitu a stabilitu, a to naprie¢ v8etkymi oblastami.
Zamestnancom sme poskytovali rozne benefity zamerané na zdravie, podporu v naro¢nych
zivotnych situaciach, pracovné volno nad ramec zakona, ako aj odmeny pri zivotnych a
pracovnych jubileach. Na podporu regeneracie sme tiez pokraCovali v poskytovani prispevku
na rekredciu.
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Kategdrie zamestnancov k 31.12.2024
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Vekova skladba zamestnancov spolo¢nosti k 31. 12. 2024 je zobrazena v grafe €. 2., pricom
priemerny vek zamestnancov spolo€nosti je 42 rokov.

Graf ¢.2

Vekova skladba zamestnancovk 31.12.2024
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Vzdelanostna Struktura zamestnancov spolo¢nosti k 31. 12. 2024 (vid graf €. 3) pozostava z:
15% populacie so zakladnym vzdelanim, 25% so strednym odbornym, 31% so strednym
s maturitou a 29% s vysokoskolskym vzdelanim.

Graf €. 3

4.2

Vzdelanostna struktura zamestnancovk 31.12.2024

W Zakladné mStredné M Stredné s maturitou Vyskoskolské

Stratégia a ciele v oblasti riadenia 'udskych zdrojov

V nasledujucom obdobi sa chceme zamerat’ aj na dalSie strategické oblasti v ramci riadenia
fudskych zdrojov, ktoré podporia dlhodobu udrzatelnost, spokojnost a rozvoj naSich
zamestnancov:

Rozvoj leadership zruénosti: NaSou prioritou je posilnit vodcovské kompetencie na
vSetkych Urovniach organizdcie. Uvedomujeme si, Ze kvalitné vedenie a silné
leadership schopnosti su klu¢ové pre budovanie zdravého pracovného prostredia,
efektivne riadenie timov a dlhodoby Uspech spolo¢nosti. Preto planujeme podporovat
interny rozvoj talentov, ponukat Skolenia zamerané na manazérske a komunikacné
zruénosti, ako aj vytvarat’ prilezitosti na ziskavanie praktickych skusenosti v oblasti
leadershipu.

Planovanie nastupnictva: Chceme systematicky identifikovat a rozvijat interné
talenty, aby sme zabezpecili kontinuitu na kli€ovych poziciach. Zavadzanim
nastupnickych planov podporime kariérny rast a dlhodobé udrzanie kompetentnych
fudi.

Posilnenie znacky zamestnavatela (employer branding): Budeme pokracovat v
budovani pozitivneho obrazu naSej spoloCnosti ako atraktivneho zamestnavatela —
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navonok aj smerom dovnutra. Zameriame sa na jasnu komunikaciu hodnét, kultiry a
benefitov, ktoré ponukame.

e Podpora diverzity a inkluzie: Chceme vytvarat pracovné prostredie, v ktorom sa
kazdy citi reSpektovany a zacleneny. Budeme klast dbraz na rovnost prilezitosti,
podporu réznorodych timov a rozvoj kultury reSpektu.

e Wellbeing a dusevné zdravie: Zamestnancom chceme poskytnut viac moznosti, ako
sa starat’ o svoje fyzické aj psychické zdravie. Zameriame sa na aktivity podporujuce
work-life balance, prevenciu stresu, duSevnu pohodu a odborni pomoc v pripade
potreby.

o Zefektivnenie vykonového hodnotenia: Neustale posilfovat kultiru pravidelnej a
rozvojovej spatnej vazby.

4.3 Odbory rast a vzdelavanie

Podpora odborného rastu a vzdelavania naSich zamestnancov je jednou z naSich klu¢ovych
priorit.

Cesta rozvoja naSich zamestnancov zacina uz v prvych dfioch po nastupe. Kazdy novo-
nastupeny zamestnanec absolvuje komplexny orientacny program, ktory je zamerany na
posilnenie a urychlenie adaptacie na pracovné podmienky a prostredie.

V priebehu roka 2023 sme zrealizovali interny tréningovy program zamerany na rozvoj
riadiacich zru€nosti manazérov a supervizorov ,Leading VOS* (35 zamestnancov, 630 hodin),
ako aj vzdelavaci program pre majstrov vo vyrobe ,Teamleader Bootcamp*® (26 zamestnancov,
442 hodin).

V roku 2023 sme pokraCovali s implementaciou VOS (Vertiv Operating System), ktorého
cielom je neustale zlepSovanie vo vSetkych oblastiach fungovania nasej spolo¢nosti. VOS nam
priniesol vyznamneé rozvojové aktivity a programy so zameranim na rozvoj makkych aj tvrdych
zruénosti ako napr. Lean Six Sigma, Kaizen, 58S, efektivne rieSenie problémov. Taktiez sme
podporili 25 zamestnancov v rozvoji ich jazykovych zruénosti.

Vzdelavanie a rozvoj nasSich zamestnancov sme aj v roku 2023 podporili pristupom k internej
vzdelavacej platforme Vertiv Learning, v rdmci ktorej su k dispozicii online kurzy rézneho
zamerania.

V suvislosti s podporou odborného vzdelavania sme aj v roku 2023 pokracovali v systéme
dualneho vzdelavania DualPRO v spolupraci so Strednou priemyselnou Skolou (Bzinska 11)
v Novom Meste nad Vahom. V odbore Mechanik - elektrotechnik v tomto roku (2023) uspesne
ukondilo studium 5 Studentov Stvrtého roCnika. Zaroven sme prijali dalSich 5 Studentov pre
Skolsky rok 2023/2024.

V roku 2024 planujeme pokraCovat v Standardnych aj virtualnych internych aj externych
vzdelavacich aktivitach. Klu€ovou prioritou aj nadalej zostava Vertiv Operating System
(VOS) a s nim suvisiace vzdelavacie aktivity.

17



4.4. EHS - Bezpecnost’' a ochrana zdravia pri praci, zivotné
prostredie, ochrana pred poziarmi

BezpecCnost je zakladnou hodnotou spolo€nosti Vertiv. VSetky Cinnosti, ktoré vykonavame,
vykonavame s ohladom na bezpecénost a neustalym zniZzovanim rizik sa snazime dosiahnut
nulovy pocet Urazov.

Rok 2024 v oblasti BOZP znamenal plny navrat do kancelarii po pandémii Covid19 a mnoho
novych aktivit, vratane novych programov na zvysenie urovne bezpecnosti.

4.4.1 Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Vyhodnotenie pracovnych Urazov

V roku 2024 sme zaevidovali v spolo¢nosti Vertiv Slovakia, a. s. celkovo 55 incidentov vo
vztahu k BOZP. Vyvoj Urazovosti a ukazovatela TRR (Total Recordable Rate) od roku 2019
je uvedeny v tabufke &.1

Odpracované
Rok hodiny Drobné PU Registrované PU TRR SIF incidenty
za cely zavod
2024 1954 146 32 5 0,82 9
2023 1721178 36 2 0,23 3
2022 1710892 28 2 0,23 2
2021 1693514 16 2 0,24 0
2020 1497 289 21 0 0 0
2019 1641302 38 10 1,46 0

Tabulka.¢ 1. Vyvoj ukazovatela trazovosti TRR v rokoch 2019 — 2024

Celkovy pocet 32 drobnych Urazov v roku 2024 v porovnani s rokom 2023 (spolu 36 drobnych
urazov Urazov) je porovnatelny vysledok. PocCet registrovanych pracovnych urazov bol vSak
v roku 2024 2,5 x vy$Si ako v roku 2023, preto aj ukazovatel urazovosti TRR je vyssi vzhladom
na vysSsi pocet registrovanych Urazov a Urazov s lekarskym o3etrenim. Vacsina pracovnych
urazov bola zapri€¢inena nedodrzanim bezpeénostnych predpisov alebo nedostatkom
pozornosti zo strany zamestnancov. V3etky incidenty aich korefiové priiny boli
komunikované na dennych Tier 2, Tier 3 mitingoch, mesacnych stretnutiach oddeleni
a mesacnych stretnutiach vSetkych zamestnancov, ako aj na Komisii zastupcov zamestnancov
pre BOZP najma s ohladom na zvySené poziadavky na v€asnu identifikaciu nebezpecenstiev
a dodrziavanie bezpec¢nostnych poZiadaviek. VSetky incidenty boli désledne preSetrené
a zanalyzované a prijaté napravné a preventivne opatrenia su systematicky sledované.
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Prehlad pracovnych incidentov a ich trend od roku 2019 je znazorneny v grafe ¢.4
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Graf.¢. 4 Prehlad pracovnych trazov v rokoch 2019 — 2024

V porovnani s rokom 2023 sme zaevidovali menej nebezpeénych udalosti - 15
nebezpecnych udalosti v roku 2024 oproti 31 nebezpecnym udalostiam v roku 2023. Zamerali
sme sa preto na zvySenie povedomia v nahlasovani nebezpelnych udalosti zamestnancami,
aby sme rieSenim Kkorefiovych pri¢in vopred, eSte pred vznikom akychkofvek uUrazovych
udalosti predisli urazome.

Analyza pracovnych Urazov v 2024 podla poranenej Casti tela je znazornena v grafe ¢€.5.

Pocet Urazov podla poranenej ¢asti v 2024
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Graf.c¢. 5. Analyza podla poranenej ¢asti tela - 2024
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Ochrana zdravia

V roku 2024 sme dalej pokracovali v monitorovani faktorov pracovného prostredi a kontrole
pracovisk.V ramci Tyzdfia zdravia vo vyrobnom zavode v Novom Meste nad Vahom sme sa
snazili priniest’ informacie tykajuce sa ochrany zdravia blizSie k naSim zamestnancom, preto
sme Cast osvetovych aktivit preniesli priamo do vyroby. Tu sme zamestnancom poskytli
odborny vyklad a konzultacie s lekarom k problémom syndromu karpalneho tunela. Odborny
vyklad a konzultacie s lekarom boli online k dispozicii aj zamestnancom v Bratislave. Jednou
z aktivit v ramci tyZdna zdravia boli rézne prezentacie so zdravotnou tématikou ako napr. o
zdravych chodidlach a chrbte, ukazka poskytovania prvej pomoci, vySetrenie materskych
znamienok aj skrinigové merania z kvapky krvi.

Vykonavate pracu, ktora zatazuje najma vase ruky? Mate bolesti, tipnutie alebo
mray

ravéenie v oblasti rak?
Chcete tymto tazkostiam predist™?
Skaste cvigit!

Pro Benefit .

Tyzden zdravia sprevadzala aj rozSirena ponuka zdravych jedal v jedalni a ponuka ovocia
priamo v kuchynkach vo vyrobe. Oblubenou aktivitou bolo organizovanie zdravych rafajok
v nasom bratislavskom office.
Zamestnancov mimoriadne zaujala realistickd komentovana ukazka zasahu hasicov
a vyslobodzovania z vozidla.
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Merania faktorov pracovného prostredia sa vzhladom k prebiehajicim zmenam uskutoCnia sa
po ukoncéeni zmien v roku 2025.

4.4.2 Ochrana zivotného prostredia

Vo februari roku 2024 nebola v spolo¢nosti vykonana Ziadna indpekcia z hladiska Zivotného
prostredia, vykonanych bolo niekolko zakaznickych auditov vratane auditov v oblasti
Zivotného prostredia a rovnako aj auditu podfa ISO 14 001.

Z pohladu zataZe Cinnosti spolo¢nosti na Zivotné prostredie nedoslo v sledovanom obdobi
2024 k Ziadnym vyznamnym zmenam environmentalnych aspektov, ktoré spolo¢nost riadi.

4.4.3 Poziarna ochrana

V oblasti ochrany pred poziarmi si v roku 2024 spolocnosti plnila povinnosti vyplyvajuce

z legislativnych poziadaviek a inych poziadaviek, ktoré vyplyvaju z korporatnych predpisov a
zo zmluvnych vztahov. Vykonali sa vSetky planované nacviky evakuacie priestorov
spolo¢nosti v Novom Meste nad Vdhom. Organizacia Skoleni v oblasti ochrany pred poZiarmi
prebehla prezeng

5. ETICKY KODEX

Eticky kédex naSej spolo€nosti ma dihi a vyznamnu tradiciu v dodrziavani tych najvy3Sich
etickych standardov. Spolo¢nost mieni tieto Standardy udrzat vo vSetkych svojich obchodnych
Cinnostiach. Pouzivaju sa pri ziskavani novych obchodov, ako aj pri plneni zmluvnych
povinnosti. Nespravne konania by mohli poskodit bezuhonné dobré meno spolo€nosti a mohli
by viest knepriaznivym nasledkom pre spolo¢nost ajej zamestnancov. Ugelom kédexu
obchodnej etiky je potvrdit vkomplexnom prehlaseni etické normy spravania sa, ktoré
spolo¢nost vyZaduje. Zamerom spolo¢nosti je, aby sa vSetci zamestnanci spravali sposobom,
ktory demonstruje nekompromisné etické Standardy vo vSetkych ich jednaniach s odberatefmi,
dodavatelmi, verejnostou amedzi sebou. Inymi slovami, bezuhonnost spolo¢nosti spocCiva
v bezuhonnosti jej zamestnancov.

Aj v roku 2024 sme preskolili 100% zamestnancov, kde zamestnanci s pristupom k e-mailu
absolvovali Skolenie online azamestnanci vo vyrobnych prevadzkach absolvovali osobné
Skolenia. Vo vsetkych vyrobnych prevadzkach maju zamestnanci eticky kodex k dispozicii
s kontaktmi na eticku linku na tel. €islo, na ktorom akékolvek podnety vtomto smere mézu
oznamit.

6. SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

Podpora regiéonu

S cielom zlepSenia kvality Zivota v regione Nové Mesto nad Vahom nasa spolo¢nost
sa snazi v o najvacSej miere podporit miestny region viacerymi aktivitami, ¢i uz
v oblasti kultury, Sportu, Skoly, zdravotnictva ako napr. :

e podpora pri organizovani rédznych kulturnych podujati a Sportovych podujati
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e 2 % dane sme darovali 8kolskym zdruZzeniam, Sportovym organizaciam, a na
pomoc zdravotne postihnutym

e podpora vo forme finanéného prispevku pre Treniansku nemocnicu a mesto
Nové Mesto nad Vahom

Vroku 2024 sa zamestnanci spolo¢nosti Vertiv Slovakia, a.s. zapojili do
socialnych aktivit :

e Do prace na bicykili

e Podpora ob¢ianskeho zdruzenia NOTA BENE venujuce sa pomoci fludom bez
domova - Bratislava

e Podpora Detského domova v Novom Meste and Vahom, Centra pre rodiny a
deti v PieStanoch a Socialneho Satnika formou viano€nej zbierky

7. SPBAVA O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI
SPOLOCNOSTI A O STAVE JEJ MAJETKU

7.1 Prehlad vybranych finanénych ukazovatelov

7.1.1. Vykaz o financnej situacii

V EUR Poznamka 31.12.2024  31.12.2023
MAJETOK

Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia 5 33437366 24423 681
Nehmotny majetok 6 435 864 298 212
Pravo na uzivanie majetku (lizing) 28 6 458 780 4171916
Odlozena danova pohl'adavka 11 900 495 107 820
NeobeZny majetok celkom 41232505 29001 629
Zasoby 7 76 731 468 42 521 987
Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 8,9 60487926 55331293
Dan z prijmov - pohl'adavka - 337 509
DPH a ostatné danové pohladavky 8306 738 1 055390
Penazné prostriedky a ekvivalenty peniaznych

prostriedkov 10,9 -13 9520
ObeZny majetok celkom 145526 119 99 255 698
MAJETOK CELKOM 186 758 624 128 257 327
VLASTNE IMANIE

Zakladné imanie 15963410 15963 410
Ostatné kapitalové fondy 1331139 1331139
Fondy zo zisku 3332455 3332455
Nerozdeleny zisk 25525787 13713 920
Vlastné imanie celkom 12 46 152 790 34 340 924
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ZAVAZKY

Dlhodobé rezervy 13 2583282 2274159
Ostatné dlhodobé zavizky 14 174 658 140 749
Zavizky z lizingu- dlhodobé 28,9 4913 816 3300315
NeobeZné zavizky celkom 7 671 756 5715223
Zavizky z obchodného styku a ostatné zavizky 15,9 123592913 82628015
Zéavizky z lizingu - kratkodobé 28,9 1 885202 1117955
Zavizky suvisiace s osobnymi nakladmi 16,9 4648 380 3789 275
Daii z prijmov - zavdzok 1935515 -
Ostatné danové zavizky 17 259205 211962
Kratkodobé rezervy 13,18 612 863 453973
Obezné zavizky celkom 132934078 88201 180
Zavizky celkom 140 605 834 93 916 403
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM 186 758 624 128 257 327
7.1.2. Vykaz komplexného vysledku
V EUR Poznamka 31.12.2024 31.12.2023
Vynosy z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 252421972 214 098 848
Vynosy z predaja tovaru 15278 973 13752 951
Vynosy 19 267700 945 227 851 799
Spotreba materialu a energii 20 -174467 687 -153 169 100
Néklady na predany tovar 20 -12548 662 -11204 750
Osobné naklady 21 -41134 381 -36 267 251
Sluzby 22 -22309286 -17 489 367
Cisty zisk (strata) z predaja materialu 4 599 489 2011514
Odpisy 23 -4 741 832 -4 079 962
Ostatné vynosy 24 1150811 3125964
Ostatné naklady 24 -905 164 -1262 420
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 17 344 234 9 516 427
Finan¢né vynosy 1803 359 2978 850
Finan¢né néklady -3936 948 -2 774 259
Finan¢né naklady netto 25 -2 133 589 204 591
Zisk pred zdanenim 15 210 645 9721 018
Daii z prijmov 26 -3301 151 -2 196 824
Zisk po zdaneni 11 909 494 7524194
Ostatné sucasti komplexného vysledku (v
buducnosti nereklasifikované do vykazu ziskov
a strat):
Zmena zavéizku na zamestnanecké pozitky 13 -123 578 -37 383
Iné zmeny - -
Odlozena dan vztahujlca sa na polozky ostatného
suhrnného zisku/straty 11 25951 7 850
OSTATNE SUHRNNE ZISKY A STRATY 97 627 -29 533
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KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA OBDOBIE

11 811 867

7 494 661

Zisk na kmenovu akciu

9,91

6,26

7.1.3. Informacie o nadobudani vlastnych akcii

Spolo¢nost’ v uvedenom obdobi nenadobudala viastné akcie.

7.1.4. Naklady na éinnosti v oblasti vyskumu a vyvoja

Spoloc€nost’ v beZznom vynaloZila naklady na v oblasti vyskumu a vyvoja v celkovej vyske

5047 711 EUR.

7.1.5. Organiza€na zlozka v zahranici

Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

7.2. Vysledky hospodarenia za rok 2024

7.2.1. Vlastna vyroba a sluzby

Trzby za predaj vlastnych vyrobkov a sluZieb boli vo vyske 252 421 972 EUR. Spolo¢nost
porovnala trzby bezného roku s trzbami predchadzajicej periédy. Ziskany udaj vykazuje
medziro¢ny narast o 17,90%.

Vlastna
vvroba Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
y . (Jan.2020 - Dec. (Jan.2021 - Dec. (Jan.2022 - Dec. (Jan.2023 - Dec. (Jan.2024 - Dec.
a sluzby 2020) 2021) 2022) 2023) 2024)
(v tis.EUR)
Pokracujuce
Cinnosti 155 305 187 727 206 085 214 099 252 422
(bez sekcii
WR,EPM,KF BR)
Vertiv
Slovakia a.s. 155 305 187 727 206 085 214 099 252 422
(celkom)
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7.2.2. Vyvoz do zahranicia

Export v roku 2024 prestavoval 99,93 % z celkového predaja. V predchadzajucom obdobi
predstavoval export 99,92% z celkovych trzieb z predaja vlastnej produkcie, sluzieb a tovaru.

Pokracujuce Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
c¢innosti (Jan.2020 -Dec. | (Jan.2021 -Dec. | (Jan.2022 -Dec. | (Jan.2023 -Dec. | (Jan.2024 - Dec.
(V%) 2020) 2021) 2022) 2023) 2024)
Tuzemsko 0,15% 0,06% 0,07% 0,08% 0,07%
Zahranicie 99,85% 99,94% 99,93% 99,92% 99,93%
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Porovnanie exportu a predaja v tuzemsku 2020-2024

( v tis.EUR, pokracujuce ¢innosti)
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Dec. 2020) Dec. 2021) Dec. 2022) Dec. 2023) Dec. 2024)
W Export
Graf ¢.7
Porovnanie
exportu Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
a predaja v (Jan.2020 -Dec. | (Jan.2021 -Dec. | (Jan.2022 -Dec. | (Jan.2023 -Dec. | (Jan.2024 - Dec.
tuzemsku 2020) 2021) 2022) 2023) 2024)
(v tis.EUR)
Tuzemsko 259 131 160 175 182
Zahranicie 173 168 209 261 230 952 227 677 267 519
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7.2.3. Celkové trzby

Celkoveé trzby obdobi roku 2024 za vlastnu produkciu, poskytnutie sluzieb a predany tovar
boli vo vy8ke 267 700 945 EUR. Spolo¢nost porovnala trzby beZzného roku s trzbami za

predchadzajuce obdobie. Zisteny udaj naznacuje medziro¢ny narast o 17,48%.

Celkové trzby Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
tis.EUR) (Jan.2020 - Dec. (Jan.2021 - Dec. (Jan.2022 - Dec. (Jan.2023 - Dec. (Jan.2024 - Dec.
(v tis. 2020) 2021) 2022) 2023) 2024)
Pokracujuce
Cinnosti 173 428 209 392 231 112 227 852 267 701
(bez sekcii
WR,EPM,KF,BR)
Vertiv
Slovakia a.s. 173 428 209 392 231 112 227 852 267 701
(celkom)
7.2.4. Vyvoj zamestnanosti
Priemerna zamestnanost narastla oproti minulému roku o 8,49%.
Priemerny
evidencny pocet Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
zamestnancov
Vertiv Slovakia
a.s. 1147 1198 1153 1251
(pokracujuce ¢innosti)

7.2.5. Hospodarsky vysledok a finan€éna situacia

Spolo€nost Vertiv Slovakia a.s. v beznom roku dosiahla zisk pred zdanenim 15 210 645 EUR.
Splatna dan z prijmov predstavuje 4 067 875 EUR a odloZzena dan 792 675 EUR. Ostatné
sucasti komplexného vysledku su vo vyske -97 627 EUR. Spolo¢nost dosiahla komplexny zisk
v hodnote 11 811 867 EUR.

Ku dnu zostavenia u¢tovnej zavierky navrhol Statutarny organ Spolo¢nosti nevyplatit dividendu
z dosiahnutého zisku za rok 2024. Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie vo vySke
11 909 494 EUR dozorna rada navrhne previest na uc€et nerozdeleného hospodarskeho
zisku..

Financna situacia v roku 2024 bola stabilizovana. Spolo¢nost neeviduje zavazky po lehote
splatnosti voci Statnemu rozpoctu, poistovniam ani bankam a tiez neCerpala v roku 2024
Ziadny bankovy uver.

7.2.6. Vplyv vojenského konfliktu na Ukrajine

Vo februari 2022 vypukol na Ukrajine vojensky konflikt, ktory v ase zostavenia tejto uctovnej
zavierky stale trva. V suvislosti s tym doslo okrem iného k dopadom na podnikanie na Ukrajine
a v Rusku z dbévodu vojny a ekonomickych sankcii, k narastu trhovych cien surovin, paliv
a energii, inflacii a k zvy3enej volatilite menovych kurzov. Spolo¢nost analyzovala mozny vplyv
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meniacich sa mikroekonomickych a makroekonomickych podmienok na vykonnost, finanénu
situdciu a cinnosti Spolo€nosti a neidentifikovala neistotu v suvislosti s nepretrZitym
pokraovanim vo svojej ¢innosti.

7.2.7 Informacia o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon¢€eni
uctovného obdobia

Po skonceni u¢tovného obdobia nenastali ziadne dalSie udalosti, ktoré maju vyznamny vplyv
na zobrazenie skutoCnosti uvadzanych v tejto uctovnej zavierke zostavenej k 31.12.2024.

K 12.5.2025 bol zfunkcie podpredsedu a Clena predsatvenstva odvolany Ing. Rastislav
Jasenovsky.

K 13.5.2025 bol do funkcie ¢lena predstaventva menovany Christopher Paul Hales.

28



Vertiv Slovakia, a. s.
Uétovna zavierka
k 31. decembru 2024

Zostavena podla Medzinarodnych standardov
finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou uniou



Vertiv Slovakia, a.s.
Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych Standardov
finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

Obsah

Vykaz o finanénej situacii k 31. decembru 2024 ... 3
Vykaz komplexného vysledku k 31. decembru 2024 .....................coooieieiiieeeieeeeee e 4
Vykaz penaznych tokov k 31. decembru 2024....................ccooioieiieece e 5
Vykaz zmien vilastného imania k 31. decembru 2024 ...................cooriiinincnnee e 6
Poznamky K UCLOVNE] ZAVIEIKE ..............ocuoeiiiiieee ettt sttt ne s 7
1. VSeobecné informacie 0 SPOIOCNOSti............coceeiiiieiiiiicc e 7
2. VYRIASENi@ 0 ZNOAE ...........ccooiiiie e 9
3. Vychodiska pre zostavenie UEtOVNE] ZAVIErKY .............cccccovvviiieciiciineeseseee e 9
4. Vyznamné ucétovné metody a UCtovné zasady ............cccccoovveiiiicieie e 10
5. Nehnutelnosti, stroje a zariadenia...............cccccooiiiiiininii e 21
6. NehmMOtNY MaAJEtOK..........cooooiiiiieee et reens 23
A - =T ] o ) V2RSSR 26
8. Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky .................ccccoconiniiiinnnen. 26
9. Financéné nastroje podla Kategorii ................cocuvviiieiiicce 28
10. Peniazné prostriedky a ekvivalenty peniaznych prostriedkov...............c.ccccocvvvninvennnnennen. 29
11. Odlozenda danova pPohPadavka ..o e 29
12, VIASTNE IMANIE ..ot s b e sttt b s bbbt e s 30
13. DINOAODE FEZEIVY ........ooinii ettt 31
14. Ostatné dlhodobé ZAVAZKY ................cccooiiiiiii e 33
15. Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky.................cccocooviieriiiccccc e, 33
16. Zavazky suvisiace s osobnymi nakladmi...............c.cocooiiiiiiinn 34
17. Ostatné danoveé ZAVAZKY .............ccooiiiiiiiiic e e 34
18. KratKOAODE FEZEIVY ..........oooieieeeeee ettt ettt s b e et et e e e b e se e e e senneas 34
T, VWNOSY ...ttt bttt h bbb bttt bttt ns 35
20. Spotreba materialu a energii, naklady na predany tovar...............cccoceoeniiininincncnenne. 36
21. OSODNE NAKIAAY ..o e ettt bbb reen s e neens 36
22, SIUZDY ...ttt bttt R e Re e te et e na et en e e st nteesetenaeneeneanens 37
23, OAPISY ...t h bbbt b e et ee et ea et h bt h e b e e e b 37
24. Ostatné naklady @ 0StatN@ VYNOSY.............ccooieiiiiiciecc e 38
25. Finan€éné vynosy a finan€né nakIady................cccooriiiiiiiiiince e 39
26. DAN Z PIIJMOV ..ottt et b bt bbbttt h e r e n e 39
27. Podmieneny majetok @ ZAVAZKY ...........ccccoviiiieciiii ittt 40
28, LIZING .. ea bbb bt eb e bt b n b et nnene s 40
29. Informacie o prijmoch a vyhodach ¢lenov statutarnych organov, dozornych organov a
inych organov UCtovnej JEANOLKY ..o 42
30. SPriazZNeNE@ OSODY .........ccoooiiiii e e 43
31. Riadenie finaN€NENO FZiKa................ocoviiiiiinii e 45
32. UKONEENE CINNOSE ..ottt sttt ene et e ens 48
33. Informacie o skutoénostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka , do dina zostavenia UCtovNej ZAVIerky ..............cccooviiiiiinininccceee 48



Vertiv Slovakia, a.s.

Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych $tandardov

finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

Vykaz o finanénej situacii k 31. decembru 2024

V EUR Poznamka 31.12.2024 31.12.2023
MAJETOK

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 5 33437 366 24 423 681
Nehmotny majetok 6 435 864 298 212
Prdvo na uZivanie majetku (lizing) 28 6 458 780 4171916
OdloZena danova pohladavka 11 900 495 107 820
Neobezny majetok celkom 41 232 505 29 001 629
Zasoby 7 76 731 468 42 521987
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 8,9 60487 926 55331293
Dan z prijmov - pohladavka - 337 509
DPH a ostatné danové pohladavky 8306 738 1055 390
Penazné prostriedky a ekvivalenty penaznych prostriedkov 10,9 -13 9520
Obeiny majetok celkom 145526 119 99 255 698
MAJETOK CELKOM 186 758 624 128 257 327
VLASTNE IMANIE

Zakladné imanie 15963 410 15963 410
Ostatné kapitalové fondy 1331139 1331139
Fondy zo zisku 3332455 3332455
Nerozdeleny zisk 25525787 13713920
Vlastné imanie celkom 12 46 152 790 34 340924
ZAVAZKY

Dlhodobé rezervy 13 2583282 2274 159
Ostatné dlhodobé z4vazky 14 174 658 140 749
Zavazky z lizingu- dlhodobé 28,9 4913 816 3300315
NeobeZné zavazky celkom 7 671756 5715 223
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 15,9 123592913 82628 015
Zavazky z lizingu - kratkodobé 28,9 1885202 1117 955
Zavazky suvisiace s osobnymi nakladmi 16,9 4648 380 3789 275
Dan z prijmov - zavazok 1935515 -
Ostatné danové zavazky 17 259 205 211962
Kratkodobé rezervy 13,18 612 863 453 973
ObezZné zavazky celkom 132934 078 88 201 180
Zavazky celkom 140 605 834 93 916 403
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM 186 758 624 128 257 327

Poznamky na strandch 7 aZz 48 su neoddelitelnou sucéastou tejto Gétovnej zavierky.



Vertiv Slovakia, a.s.

Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych $tandardov
finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

Vykaz komplexného vysledku k 31. decembru 2024

V EUR Poznamka 31.12.2024 31.12.2023
Vynosy z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 252 421972 214 098 848
Vynosy z predaja tovaru 15278973 13752951
Vynosy 19 267 700 945 227 851 799
Spotreba materidlu a energii 20 -174 467 687 -153 169 100
Ndklady na predany tovar 20 -12 548 662 -11 204 750
Osobné néaklady 21 -41 134 381 -36 267 251
Sluzby 22 -22 309 286 -17 489 367
Cisty zisk (strata) z predaja materialu 4599 489 2011514
Odpisy 23 -4 741 832 -4 079 962
Ostatné vynosy 24 1150811 3125964
Ostatné ndklady 24 -905 164 -1262 420
Zisk z prevadzkovej Einnosti 17 344 234 9 516 427
Finanéné vynosy 1803359 2978 850
Finan¢né naklady -3936 948 -2774 259
Finanéné naklady netto 25 -2 133 589 204 591
Zisk pred zdanenim 15 210 645 9721018
Dan z prijmov 26 -3301 151 -2196 824
Zisk po zdaneni 11909 494 7524194
Ostatné sucasti komplexného vysledku (v buddcnosti

nereklasifikované do vykazu ziskov a strat):

Zmena zavazku na zamestnanecké pozitky 13 -123578 -37 383
Iné zmeny - -
OdlozZend dani vztahujlca sa na polozky ostatného

suhrnného zisku/straty 11 25951 7 850
OSTATNE SUHRNNE ZISKY A STRATY -97 627 -29 533
KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA OBDOBIE 11 811 867 7 494 661
Zisk na kmenovu akciu 9,91 6,26

Poznamky na stranach 7 az 48 st neoddelitelnou sucastou tejto zavierky.



Vertiv Slovakia, a.s.
Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych Standardov
finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

Vykaz penaznych tokov k 31. decembru 2024

V EUR Poznamka 31.12.2024 31.12.2023
Cisty zisk (pred odpo&itanim trokovych, dafiovych a vynimoénych

polozZiek) 15 210 645 9721018
Upravy o nepeiiainé operacie:

Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 23 4741 832 4079962
Opravné polozka k pohladdvkam 8 -17 000 -80 000
Opravné polozka k zasobam 7 927 788 -1383710
Rezervy dlhodobé aj kratkodobé 13,18 468 013 674 117
Urokové néklady 25 1761581 874518
Urokové vynosy 25 -173 095 -485 472
Ostatné polozky nezahrnuté do nepenaznych operacii 335777 392 892
Prevadzkovy zisk pred zmenou pracovného kapitalu 23 255 540 13 793 325

Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohladavok z obchodného styku a inych pohladavok

(vratane casového rozlisenia aktiv) 8 -12390982 -20512515
Ubytok (prirastok) zasob 7 -35 137 269 234 828
(Ubytok) prirastok zavizkov (vratane ¢asového rozli$enia pasiv) 15 41905 155 22 060 885
Periainé prostriedky z prevadzkovej é&innosti 17 632 444 15576 523
Penazné toky z prevadzky :

Zaplatené aroky -1761581 -874 518
Prijaté uroky 173 095 485 472
Zaplatena/vratena dan z prijmov -1794 852 -2313 853
Cisté periainé toky z prevadzkovej ¢innosti 14 249 106 12 873 624
Penazné toky z investicnej ¢innosti:

Nakup dlhodobého majetku -12 401 026 -4 336 262
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 10520 66 510
Obstaranie investicii (lizing) 28 -1868 133 -1604 963
Cisté pefiainé toky z investiénej €innosti -14 258 639 -5874 715
Penaziné toky z financnej ¢innosti - -
Vyplatené dividendy - -6 996 012
Cisté periainé toky z finanénej €innosti - -6 996 012
Prirastok/(ubytok) pefiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov -9533 2897
PefiaZné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na zaciatku roka 10 9520 6 623
Periainé prostriedky a pefiainé ekvivalenty na konci roka 10 -13 9520

Poznamky na strandch 7 aZ 48 s neoddelitelnou sucastou tejto zavierky.



Vertiv Slovakia, a.s.
Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych Standardov

finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

Vykaz zmien vlastného imania k 31. decembru 2024

poznamka 12

Vlastné
. . akcie a . - .
v EUR Z.aklad.ne viastné _Qstat'ne Fondy zo zisku  Nerozdeleny zisk Vlastné imanie
imanie . kapitalové fondy celkom
obchodné
podiely

Seay k 31 decembru 15 963 410 . 1331139 3332 455 13215 272 33842 276
Zisk/(s_trata) za uctovné ) ) ) ) 7 524 194 7 524 194
obdobie

Vyplatené dividendy -6996 012 -6 996 012
Ostatny komplexny

vysledok za Uétovné - - - - -29 533 -29 533
obdobie

Soy K 31. decembru 15963 410 . 1331139 3 332 455 13713920 34 340 924
Zisk/(;trata) za uctovné } ) ) ) 11 909 494 11 909 494
obdobie

Vyplatené dividendy - -
Ostatny komplexny

vysledok za uétovné - - - - -97 627 -97 627
obdobie

Stav k 31. decembru 15 963 410 . 1331139 3 332 455 25 525 787 46 152 790

2024

Poznamky na stranach 7 az 47 su neoddelitelnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.



Vertiv Slovakia, a.s.
Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych Standardov
finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

Poznamky k uétovnej zavierke

1. VSeobecné informacie o Spolo¢nosti
Vykazujuca ucétovna jednotka

Obchodné meno a sidlo:

Vertiv Slovakia, a. s.
PieStanska 1202
915 28 Nové Mesto nad Vahom, Slovensko

Spolo¢nost VUMA akciova spolo¢nost (dalej len ,Spolo¢nost) bola zalozena 1. maja 1992 a do
obchodného registra bola zapisana 1. maja 1992 (toho ¢asu Obchodny register Okresného sudu
Trencin, oddiel Sa, vloZka 65/R). Riadne valné zhromazZdenie schvalilo zmenu obchodného mena
z VUMA akciova spolo¢nost na EMERSON akciova spolo¢nost dfia 4. jula 2001 a zapis do
obchodného registra bol vykonany dfa 6. septembra 2001. Nasledna zmena mena z EMERSON
akciova spoloCnost na Emerson a. s. bola schvalena valnym zhromazdenim 4. maja 2012
a zapisana do obchodného registra 5. juna 2012. 25. oktébra 2016 bola schvalena zmena nazvu
spolognosti od 1. decembra 2016 na Vertiv Slovakia, a.s. Identifikaéné &islo organizacie (ICO) je
314 116 06 a darové identifikaéné &islo (DIC) je 20203804 39.

Spolo¢nost nie je neobmedzene ruciacim spoloénikom v inych spolo¢nostiach podla § 56 ods. 5
slovenského Obchodného zakonnika.

Hlavnymi €éinnost’ami spoloénosti su:

- Vyroba ucelovych strojov a zariadeni,
- Stym suvisiace sluzby a nakup a predaj tovaru
- Prengjom vyrobnych a administrativnych priestorov

Pocet zamestnancov

Priemerny prepocitany stav zamestnancov Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 bol 1 251, z toho 36
veducich zamestnancov. Priemerny prepocitany stav zamestnancov k 31. decembru 2023 bol
1153, z toho 28 veducich zamestnancov. Priemerny prepocCitany pocet zamestnancov pocas
uctovného obdobia 2024 bol 1 244 zamestnancov, pocas 2023 1 184 zamestnancov. Ako veduci
zamestnanci sa vykazuju ¢lenovia predstavenstva, dozornej rady a veduci zamestnanci v priame;j
riadiacej pOsobnosti Statutarneho organu alebo &lena Statutarneho organu.

Pravny dovod zostavenia uc¢tovnej zavierky

U&tovna zavierka spolo¢nosti je zostavena ako riadna ugtovna zavierka podla § 17 ods., 6 zakona
NR SR ¢&. 431/2002 Z.z. o Uc¢tovnictve, za Uuctovné obdobie od 1. januara 2024 do 31. decembra
2024.

Schvalenie a zverejnenie Uétovnej zavierky za predchadzajice uétovné obdobie

Ugtovna zavierka Spolo&nosti k 31. decembru 2023, za predchadzajuce Gétovné obdobie, bola
schvalena valnym zhromazdenim Spolo€nosti 28.juna 2024.

Ugtovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2023 spolu s vyro&nou spravou a spravou auditora
o overeni uctovnej zavierky k 31. decembru 2023 bola uloZzena do registra uétovnych zavierok
25.juna 2024.
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Informacie o organoch Spoloénosti

Predstavenstvo:
Karsten Ejvind Winther predseda predstavestva
Ing. Rastislav Jasenovsky podpredseda predstavenstva
Giovanna Moschetto ¢len predstavenstva
Zuzana Malinova ¢len predstavenstva
Jozef Alusik Clen predstavenstva

Dozorna rada:

Andrej KSifian predseda dozornej rady

Paolo Gattagrisa ¢len dozornej rady

Jozef Benko ¢len dozornej rady do 7.4.2024
Katarina Benkova ¢len dozornej rady od 11.4.2024

Struktura akcionarov spoloénosti k 31. decembru 2024

Podiel na Iny podiel na

Vyska podielu na hlasovacich  osobit. polozkach VI

zakladnom imani pravach ako na ZI
Akcionar absolitne vEUR v % vV % vV %
Vertiv Company Group
Limited 15942 322 99.87 99.87 -
Drobni akcionari (FO) 21088 0.13 0.13 -
Spolu 15963 410 100.00 100.00 -

Struktdra akcionarov ku koncu predchadzajiceho obdobia je uvedena v nasledovnej tabulke:

Podiel na Iny podiel na
Vyska podielu na hlasovacich  osobit. polozkach VI
zakladnom imani pravach ako na zl
Akcionar absolitnevEUR v % vV % v %
Vertiv Company Group
Limited 15942 322 99.87 99.87 -
Drobni akcionari (FO,PO) 21088 0.13 0.13 -

Spolu 15963 410 100.00 100.00 -
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Informacie o konsolidovanom celku

Spolo¢nost je zahrnuta do konsolidovanej uctovnej zavierky spoloénosti Vertiv Holdings Co so
sidlom 505 N Cleveland Ave, Westerville, Ohio, 43082, Spojené Staty americké, ktora je zaroveri
najvys$sou konsolidujucou uctovnou jednotkou za cely koncern Vertiv.

Konsolidované uctovné zavierky su ulozené v sidle Vertiv Holdings Co, 505 N Cleveland Ave,
Westerville, Ohio, 43082, Spojené Staty americké.

2. Vyhlasenie o zhode

Téato uctovna zavierka bola zostavena podla Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva
v zneni prijatom Eurépskou Uniou (IFRS/EU).

Hlavné uctovné zasady pouZité pri zostaveni tejto uctovnej zavierky su popisané nizSie a boli
konzistentne uplatnené vo vsetkych vykazovanych obdobiach.

Uétovnym obdobim Spolo&nosti je kalendarny rok od 1. januara 2024 do 31. decembra 2024.

Predchadzajucim uctovnym obdobim Spolo€nosti bol kalendarny rok od 1.januara 2023 do
31.decembra 2023.

Hodnoty vykazané vo vykaze komplexného vysledku a vo vykaze penaznych tokov za rok konciaci
k 31. decembru 2024 z tohto dévodu su uUplne porovnatelné s uvedenym predchadzajucim
obdobim k 31. decembru 2023.

3. Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Ugtovna zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania Spolo&nosti (going
concern).

Ugtovna zavierka bola zostavena podla zasady historickych obstaravacich cien, okrem urgitého
majetku drzaného na predaj.

Ugtovna zavierka Spolognosti k 31. decembru 2024 a za obdobie vtedy kongiace bola zostavena
a schvalena na vydanie Statutarnym organom Spolo¢nosti dna 4.6.2025.

Pouzitie odhadov a usudkov

Zostavenie uctovnej zavierky v sulade s IFRS/EU vyzaduje, aby vedenie Spolo¢nosti urobilo
usudky, odhady a predpoklady, ktoré ovplyvriuju aplikaciu ucétovnych postupov a hodnotu
vykazovaného majetku, zavazkov, vynosov a nakladov. Odhady a suvisiace predpoklady su
zaloZené na minulych skusenostiach a inych rozlicnych faktoroch, povazovanych za primerané
okolnostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre posudenie uétovnych hodndt majetku
a zavazkov, ktoré nie su zrejmé z inych zdrojov. Skutoéné vysledky sa mozu liSit od odhadov.

Odhady a suvisiace predpoklady su neustale prehodnocované. Korekcie u¢tovnych odhadov su
vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyvriuje iba toto obdobie alebo
v obdobi korekcie a v buducich obdobiach, ak korekcia ovplyviiuje toto aj buduce obdobia.
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Informacie o vyznamnych oblastiach neistoty a pouzitych Usudkoch v suvislosti s aplikaciou
uctovnych postupov, ktoré maju vyznamny dopad na hodnoty vykazané v tejto uctovnej zavierke,
su blizSie popisané v nasledujucich bodoch poznamok:

» 4. Vyznamné uctovné metddy a zasady: b) Nehnutelnosti, stroje a zariadenia — uréenie doby
pouzitelnosti
n) Zamestnanecké pozitky

4. Vyznamné ucétovné metoédy a uctovné zasady

b)

Uétovné metddy a ustovné zasady uvedené nizsie boli Spoloénostou konzistentne aplikované vo
vSetkych obdobiach, ktoré su vykazané v tejto u¢tovnej zavierke.

Cudzia mena
. Funkéna mena a mena prezentacie

Polozky zahrnuté v uCtovnej zavierke Spolocnosti su ocenené v mene primarneho ekonomického
prostredia, v ktorom Spolo¢nost posobi (,funkéna mena“). Uétovna zavierka je zostavena v mene
Euro (,EUR"), ktora je funk€nou menou a menou vykazovania Spolo¢nosti.

Pri stanoveni funk&nej meny sa zohfadfovali nasledujuce faktory:

- Mena, ktora ma najvacsi vplyv na predajné ceny vyrobkov, tovaru a sluzieb,
- Mena, ktora vyznamne ovplyviiuje osobné naklady

- Mena, ktora ma vyznamny vplyv na materialové a iné naklady.

Il Transakcie a zostatky

Ugtovné knihy a zédznamy sl vedené vo funkénej mene Euro. Transakcie v cudzej mene s
prepocitané na funkénu menu vymennym kurzom platnym v defi predchadzajuci driu uskuto€nenia
uctovného pripadu. Peflazné poloZky majetku a zavazkov (okrem prijatych a poskytnutych
preddavkov) v cudzej mene ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, su prepocitané na
EUR kurzom cudzej meny platnym ku driu, ku ktorému sa uctovnd zavierka zostavuje. Neperiazné
poloZky majetku a zavazkov v cudzej mene, ktoré su ocenené vV historickych cenach, su
prepocitané kurzom cudzej meny plathym v defi predchadzajici diiu uskuto€nenia uctovného
pripadu. Neperiazné polozky majetku a zavazkov v cudzej mene, ktoré sa ocenuju realnou
hodnotou, sa prepocitaju na EUR kurzom cudzej meny platnym v den predchadzajuci dfiu uréenia
realnej hodnoty. Kurzové rozdiely z prepo¢tu cudzej meny su zahrnuté do zisku alebo straty
beZného uctovného obdobia.

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia
. Vlastny majetok

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia s ocenené obstardvacimi cenami znizenym o opravky (pozri
nizSie) a o akumulované straty zo zniZzenia hodnoty (pozri uétovné zasady bod b) iv). Historické
obstaravacie ceny zahfiaju naklady, ktoré sa daju priamo priradit k obstaraniu danej polozky
majetku, ako je cena obstarania a vSetky naklady, ktoré je mozné priamo priradit k majetku, na
presun majetku na miesto a dokon¢enie do stavu, ktory je potrebny na jeho prevadzkovanie
v sulade so zamerom manazmentu.

Dalsie naklady po zaradeni majetku st zatétované do uétovnej hodnoty majetku len v pripade, ak
je pravdepodobné, Ze budu Spolo&nosti v suvislosti s danou poloZkou majetku prinasat’ buduce
ekonomické uzitky a naklady je mozné spolahlivo ocenit. V3etky ostatné naklady na opravy
a udrzbu sa uctuju do zisku alebo straty v tiétovnom obdobi, v ktorom vznikli.
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Hodnota majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou zahffia naklady na material, priame mzdové
naklady a tam, kde je to relevantné, aj prvotny odhad nakladov na demontaz a odstranenie majetku
a na uvedenie miesta do pdévodného stavu a primerany podiel vyrobnej rézZie.

Ak polozky nehnutelnosti, strojov a zariadeni maju réoznu dobu pouzitelnosti, potom su uctované
ako samostatné polozky nehnutelnosti, strojov a zariadeni.

Hlavné nahradné dielce a pohotovostné zariadenia spifiaju podmienky dlhodobého hmotného
majetku ak Spolo&nost’ o€akava ich vyuZitie pocas viac ako jedného roka, alebo ak nahradné diely
a obsluzné zariadenia mézu byt vyuzité len v spojeni so 3Specifickou poloZzkou dlhodobého
hmotného majetku.

Kone¢na zostatkova hodnota a ekonomicka Zivotnost majetku sa prehodnocuje a v pripade
potreby upravuje ku kazdému driu, ku ktorému sa zostavuje ucétovna zavierka. V pripade, Ze
uctovna hodnota majetku je vyssia ako jeho odhadovana realizovatelna hodnota, u¢tovna hodnota
tohto majetku sa znizi na jeho realizovatelnd hodnotu a znizenie sa vykaze vo vykaze
komplexného vysledku. Realizovatelna hodnota je realna hodnota majetku zniZzena o naklady na
predaj alebo hodnota v pouzivani, ktora je vysSia.

Zisk alebo strata z vyradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni sa zisti porovnanim prijmu
z vyradenia a uc¢tovnej hodnoty nehnutefnosti, strojov a zariadeni a vykazuje sa vo vysledku
hospodarenia v ramci prijmov z prevadzkovej ¢innosti, netto.

Il Odpisy

Odpisy su vykazané vo vysledku hospodarenia na rovhomernom zaklade poc¢as odhadovanej doby
pouzitelnosti jednotlivych poloziek nehnutelnosti, strojov a zariadeni. Odpisovat sa zacina
v mesiaci, v ktorom bol majetok uvedeny do uZivania. Pozemky a obstaravany dlhodoby majetok
sa neodpisuju.

Odhadované doby pouzitelnosti su nasledovné:

o Budovy 20 a 30 rokov
o  Stroje a zariadenia 4 — 12 rokov
o Dopravné prostriedky 4 — 8 rokov

o Ostatny majetok 2 — 12 rokov

Metddy odpisovania, doby pouZitelnosti a u¢tovna hodnota sa prehodnocuju ku driu, ku ktorému
sa zostavuje uctovna zavierka a ak je to potrebné, urobia sa potrebné Upravy.
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lil. Posudenie znizenia hodnoty majetku
Faktory, ktoré su povaZované za dblezité pri posudzovani zniZzenia hodnoty majetku su:

o Technologicky pokrok

o Vyznamné nedostatocné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo
planovanymi prevadzkovymi vysledkami

o Vyznamné zmeny v spbsobe pouzitia majetku Spolo¢nosti alebo celkovej zmeny
stratégie Spolo¢nosti

o Zastaranost produktov

Ak spolognost zisti, Ze na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty
majetku prevysuje uctovna hodnota majetku jeho navratna hodnotu, ur€i zniZzenie hodnoty majetku
na zaklade odhadov projektovanych Cistych diskontovanych pefiaznych tokov, ktoré sa o€akavaju
z daného majetku, vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo
preukazat ako nedostatoéné, ak analyzy nadhodnotili pefiazné toky alebo ak sa zmenia podmienky
v buducnosti.

Iv. Zivotnost’ dihodobého majetku

Odhad zZivotnosti majetku je vecou posudenia, ktoré sa zaklada na skusenostiach manazmentu
s podobnym majetkom. Spolo€nost kazdoroCne posudzuje predpokladant zostavajucu dobu
Zivotnosti dlhodobého majetku. Zmeny o€akavanej Zivotnosti alebo o€akavaného tempa spotreby
buducich ekonomickych uzitkov, vyplyvajucich z majetku, sa U&tovne prejavuju zmenou doby
a Uctuje sa o nich ako o zmenach v u¢tovnych odhadoch. Odhady a posudenia manazmentu su
vystaveneé riziku nepresnosti pri majetku, s ktorym manazment nema predchadzajuce skusenosti.

Nehmotny majetok

. Vlastny majetok

Nehmotny majetok obstarany Spolo¢nostou ma dobu uréiti pouzitelnosti a oceriuje sa
obstaravacou cenou zniZzenou o opravky a kumulované straty zo zniZzenia hodnoty (pozri uctovné
zasady bod c) iv)).

Il Nasledné naklady

Nasledné naklady sa aktivuju len vtedy, ak zvySia buduce ekonomickeé uzitky obsiahnuté v polozke
nehmotného majetku, ktorého sa tykaju. VSetky ostatné naklady, vratane nakladov na interne
generovany goodwill a zna¢ny sa vykazuju ako naklad vo vysledku hospodarenia v tom u¢tovnom
obdobi, v ktorom vznikli.

Ml Odpisy

Odpisy sa vykazuju vo vysledku hospodarenia na rovhomernom zaklade po€as odhadovanej doby
pouzitelnosti jednotlivych poloziek nehmotného majetku. Odpisovanie zacina od prvého dna
v mesiaci v ktorom bol nehmotny majetok uvedeny do pouzivania. Odhadované doby pouZitelnosti
su nasledovné:

o Softvér 4 — 5 rokov

Metddy odpisovania, doby pouZitelnosti a u¢tovné hodnoty sa prehodnocuju ku dnu, ku ktorému
sa zostavuje uctovna zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa potrebné Upravy.
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d)

e)

f)

IV. Posudenie znizenia hodnoty majetku

Posudenie znizenia hodnoty nehmotného majetku je vykonané podobnym spésobom ako
posudenie zniZzenia hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ako je popisané v uétovnej zasade
b) vysSie.

Lizing

Posudenie toho, &i zmluva predstavuje alebo obsahuje lizing, zavisi na podstate danej zmluvy a
vyZzaduje posudenie, & splnenie zmluvy zavisi na pouziti Specifického, jednoznacne
identifikovatelného aktiva alebo & zmluva poskytuje pravo na pouzivanie aktiva na nejaké ¢asoveé
obdobie vymenou za protihodnotu. Ndjomca ma pravo riadit uzivanie aktiva a ziskavat podstatné
ekonomické uZitky z jeho pouZivania.

Spolo¢nost neuplatiiuje IFRS 16 v pripade najomnych zmluv, pri ktorych kong&i doba lizingu do 12
mesiacov od datumu prvotného uplatnenia a povazuje tieto lizingy za kratkodobé a prenajomné
zmluvy, pri ktorych je podkladové aktivum nizkej hodnoty (aktiva s nizkou hodnotou).

Spolo¢nost ako najomca zaudtuje ku driu vzniku lizingu aktivum s prdvom na uZivanie a lizingovy
zavazok. Aktivum s pravom na uzivanie sa pri prvotnom zauctovani oceni obstaravacou cenou a
je vykazané vo vykaze o financnej situacii na riadku ,Pravo na uzivanie majetku (lizing)“. Aktivum
s pravom na uzivanie je nasledne ocerfiované uplatnenim modelu ocenenia obstaravacou cenou.
Doba odpisovania sa rovna dobe predpokladanej pouZitelnosti podkladového aktiva alebo dobe
lizingu. Odpisované aktiva s pravom na uzivanie su testované na znizenie hodnoty kedykolvek
nastanu udalosti alebo zmeny podmienok, ktoré by mohli znamenat, Ze u¢tovna hodnota nemusi
byt spatne ziskatelna, minimalne vSak ku dfiu zostavenia uctovnej zavierky.

Lizingovy zavazok sa pri prvothom zauctovani oceni su¢asnou hodnotou buducich lizingovych
splatok a je vykazany v individualnej sivahe na riadku ,Zavazky z lizingu“. Nasledne je lizingovy
zavazok zvySovany o prislusny urok vypocitany na zaklade prirastkovej urokovej sadzby a
znizovany o lizingové splatky. Urok je vykézany vo vykaze komplexného vysledku na riadku
,<Finan¢né naklady“.

Lizingové prenajmy na dobu neurgitu su ¢asovo obmedzené na najbliz8i datum, ku ktorému je
mozné lizingovl zmluvu vypovedat zo strany najomcu alebo prenajimatela (so zohladnenim
predchadzajucich zvykov a hospodarskych dévodov tychto zvykov). Doba Zzivotnosti pre lizingové
prenajmy na dobu urcitu zodpoveda zmluvnej dobe.

Celkové splatky za prenajom pri uplatneni vynimiek (lizingy nehmotnych aktiv, kratkodobé
lizingové zmluvy a lizingy, pri ktorych ma podkladové aktivum nizku hodnotu) sa vykazu ako naklad
rovnomerne poc€as doby lizingu v individualnom vykaze ziskov a strat a iného komplexného
vysledku.

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohlFadavky

Pohfadavky z obchodného styku a ostatné pohladavky sa prvotne ocefiuju realnou hodnotou,
nasledne sa ocefuju amortizovanymi ndkladmi pouZitim metddy efektivnej Urokovej miery,
znizenim o straty zo znizenia hodnoty a opravnu polozku.

Zasoby

Zasoby su ocenené obstaravacou cenou, vlastnymi nakladmi alebo Cistou realizaCnou hodnotou,
podla toho, ktora je niz8ia. Zasoby sa ocefiuju Standardnymi cenami a zahffiaju naklady spojené
s obstaranim a ostatné naklady spojené s uvedenim zasob do ich suasného miesta a stavu.
V pripade zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou a nedokonenej vyroby sa do ocenenia zahffia aj
prisluSna Cast vyrobnej réZie.
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g)

h)

Obstaravacia cena zahffia cenu obstarania zasob a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu,
poistné, provizie, skonto a pod.) Nakupované zasoby su ocefiované S§tandardnymi cenami
a odchylky k nim sa mesacne rozpustaju.

Zasoby vytvorené vlastnou Cinnostou sa ocefuju viastnymi nakladmi. Vlastné naklady su priame
naklady (priamy material, priame mzdy a ostatné priame naklady) a ¢ast nepriamych nakladov
bezprostredne suvisiacich s vytvorenim zasob vlastnou ¢innostou (vyrobna rézia). Vyrobna rézia
sa do vlastnych nakladov zahrnuje v zavislosti od stupfia rozpracovanosti tychto zasob. Spravna
rézia a odbytové naklady nie su su€astou viastnych nakladov. Suc¢astou vlastnych nakladov nie su
uroky z cudzich zdrojov.

Cista realizaéna hodnota zasob je odhadovana predajna cena pri beznom obchodnom styku
zniZzena o predpokladané naklady na ich dokon&enie a o predpokladané naklady suvisiace s ich
predajom.

Znizenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky. VSetky straty zo zasob sa
vykazuju ak naklad v obdobi, v ktorom doS$lo k zniZzeniu hodnoty alebo v ktorom vznikla strata.
Opravné polozky k zasobam sa tvoria na zaklade ¢asového testu k zastaranym a pomaly
obratkovym zasobam do vysky 95%. Prehodnocovanie vySky opravnej polozky sa robi Stvrtro¢ne,
priCom sa sleduje pohyb na materialoch za 24 mesiacov.

Penazné prostriedky a ekvivalenty pennaznych prostriedkov

Pefiazné prostriedky a ekvivalenty pefaznych prostriedkov zahffiaju zostatky pefaznych
prostriedkov v hotovosti, neterminované vklady v bankach. Vo vykaze pefaznych tokov su
vykazované ako penazné prostriedky a ekvivalenty pefiaznych prostriedkov.

Znizenie hodnoty
. Finan¢ny majetok

K znizeniu hodnoty finanéného majetku dochadza vtedy, ked' z objektivnych dévodov vyplyva, Ze
jedna alebo viaceré udalosti mali negativny vplyv na predpokladané buduce pefiazné toky plyniuce
z tohto majetku.

Strata zo znizenia hodnoty finanéného majetku oceneného amortizovanymi nakladmi sa vypocita
ako rozdiel medzi jeho uc¢tovnou hodnotou a su€asnou hodnotou predpokladanych buducich
penaznych tokov diskontovanych pévodnou efektivnou Urokovou sadzbou.

Individualne vyznamné polozky finanéného majetku sa testuji na znizenie hodnoty jednotlivo.
Zostavajuce polozky finanéného majetku sa hodnotia spoloéne v skupinach, ktoré maju podobné
charakteristiky uverového rizika.

V8etky straty zo zniZenia hodnoty sa vykazuju vo vysledku hospodarenia.

Strata zo zniZenia hodnoty sa zrusi, ak zruSenie mozno objektivne priradit k udalosti, ktor4 nastane
po vykazani straty zo zniZenia hodnoty. V pripade finanéného majetku oceneného amortizovanymi
nakladmi sa zru$enie vykaze vo vysledku hospodarenia.

il Nefinanény majetok

Ku kazdému drfiu, ku ktorému sa zostavuje uCtovna zavierka, je uctovna hodnota majetku
Spolocnosti, iného ako zasob (pozri Uctovné zasady bod f)) a odloZzenej dafiovej pohladavky /
zavazku (pozri uctovné zasady bod n)) posudzovana z hladiska moznosti existencie indikatorov
zniZenia hodnoty tohto majetku. Ak takéto indikatory exituju, odhadne sa navratna hodnota daného
majetku.
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)

k)

ZniZzenie hodnoty sa vykaze vzdy, ked ucétovna hodnota majetku, resp. jednotky generujice;j
penazné prostriedky, prevySuje jeho navratnu hodnotu. Jednotka generujuca pefiazné prostriedky
je najmensia identifikovana skupina majetku zabezpecujuca prijem pefiaznych prostriedkov, ktoré
su do velkej miery nezavislé od prijmov penaznych prostriedkov z ostatného majetku alebo skupin
majetku.

Znizenie hodnoty vykazané s ohladom na jednotku generujucu pefazné prostriedky je alokované
najprv ako zniZenie uctovnej hodnoty goodwillu priradeného k jednotke generujicej pefiazné
prostriedky (alebo skupine jednotiek) a potom ako zniZzenie u¢tovnej hodnoty ostatného majetku
v jednotke (skupine jednotiek) proporéne.

Navratna hodnota ostatného majetku je realna hodnota zniZena o naklady na predaj, alebo
hodnota v pouzivani, podla toho, ktora je vysSia. Pri ur€eni hodnoty v pouzivani sa predpokladané
buduce pefiazné toky oduro€ila na ich su€asnu hodnotu pouzitim diskontnej sadzby pred
zdanenim, ktora zohladruje su¢asné trhové posudenie buducej Casovej hodnoty pehazi a rizika
vztahujuce sa na dany majetok. Pre majetok, ktory negeneruje do velkej miery samostatné
penazné toky, sa navratna hodnota urcuje pre skupinu jednotiek generujucich hotovost, do ktorej
tento majetok patri.

Straty zo zniZzenia hodnoty ostatného majetku vykazané v predchadzajucich obdobiach sa
vyhodnocuju ku kazdému driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka s ciefom zistit, €i existuju
faktory, ktoré by naznacCovali, Ze sa strata znizila alebo prestala existovat. Strata zo zniZenia
hodnoty sa zrusi, ak doSlo k zmene predpokladov poZitych na uréenie navratnej hodnoty.

Strata zo zniZenia hodnoty sa zruSi len v rozsahu, v akom U¢tovnd hodnota majetku neprevysi
uctovnu hodnotu, ktora by bola stanovena po zohladneni odpisov, ak by nebola vykazana strata
Zo znizenia hodnoty. Strata zo znizenia hodnoty sa nikdy nezrusi pri goodwille.

Uvery a po6ziéky

Uro&ené Uvery a poziky sa prvotne ocefiuju realnou hodnotou zniZenou o suvisiace transakéné
naklady, nasledne sa uro€ené uvery a pdzicky ocenuju vo vyske amortizovanych nakladov, pri¢om
rozdiel medzi hodnotou, v ktorej sa Uvery splatia a obstaravacimi nakladmi sa vykaze vo vysledku

hospodarenia metdédou efektivnej urokovej miery po¢as doby trvania Uverového vztahu.

Rezervy

Rezerva sa vykaze vo vykaze finan¢nej situacie, ak ma Spolo¢nost v désledku minulej udalosti
existujuci pravny alebo implicitny zavazok, ktory mozno spolahlivo odhadnut a je pravdepodobné,
Ze splnenie daného zavazku bude viest’ k ubytku ekonomickych uzitkov v buducnosti. Pri urCeni
hodnoty rezerv sa ofakavané buduce penazné toky oduroCia na ich su€asnu hodnotu pouzitim
diskontnej sadzby pred zdanenim, ktora zohfadriuje sucasné trhové posudenie hodnoty pehazi
a nizka vztahujuce sa na dany zavazok.

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky sa prvotne ocefiuju realnou hodnotou. Nésledne
sa ocefuju amortizovanymi nakladmi.

Vynosy

Predaj vyrobkov a tovaru

Vynosy z predaja vyrobkov atovaru z beznych ¢&innosti sa ocefiuju v realnej hodnote prijatej
protihodnoty alebo narokovatelnej protihodnoty po zohladneni vSetkych vratiek, obchodnych zliav
a objemovych rabatov. Vynosy sa vykazu, ak vyznamné rizika a vyhody spojené s vlastnictvom
tovaru boli prevedené na kupujuceho, je pravdepodobné, Ze protihodnota sa vymdze, suvisiace
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naklady a moznosti vratenie tovaru sa daju spolahlivo odhadnut, neexistuje manazérska
spoluzodpovednost v slvislosti s tovarom, asuma vynosu sa da spolahlivo ocenit. Ak je
pravdepodobné, Ze budu poskytnuté zlavy a ich hodnota sa da spolahlivo ocenit, potom sa zlava
vykaze ako znizenie hodnoty vynosov vtedy, ked sa vykaze predaj. Spolocnost generuje
vyznamnu ¢ast vynosov so spriaznenymi osobami (pozri bod 30).

Poskytovanie sluzieb

Vynosy z poskytovanych sluzZieb sa vykazu vo vysledku hospodarenia podla stupfia dokoncenia
transakcii ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka. Stupen dokonenia sa posudzuje
podla prehladu vykonanych prac. Ak sa vysledok transakcie, ktora zahffia aj poskytovanie sluzieb,
neda spolahlivo ocenit, vynosy sa vykazu iba vo vySke nakladov, ktoré je mozné ziskat spat.

Finanéné naklady a finanéné vynosy
Finanéné naklady a finanéné vynosy zahffiaji najma:

o nakladové uroky (okrem tych, ktoré su priamo priraditelné k obstaraniu, vystavbe
alebo vyrobe kvalifikovaného majetku)

o  vynosové uroky

o kurzové zisky a straty a

o naklady a vynosy z derivatovych operacii.

Urokové vynosy a naklady sa vykazuju vo vysledku hospodarenia na baze &asového rozlisene
metddou efektivnej urokovej sadzby.

Dan z prijmov

Dan zprijmov zahfha splatnd a odlozenu dah. Dan zprijmov sa vykazuje vo vysledku
hospodarenia okrem pripadu, kedy sa tyka poloZiek vykazovanych priamo vo vlastnom imani alebo
v ostatnych suc€astiach komplexného vysledku, kedy sa vykazuje vo vlasthom imani alebo
v ostatnych sucastiach komplexného vysledku.

Splatna dan

Splatna dan z prijmov je oCakavany dafiovy zavazok/pohladavka zo zdanitelnych prijmov za rok
s pouzitim sadzby dane platnej ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka alebo sadzby
dane, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit' ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka
a uprav danoveho zavazku z minulych rokov.

Odlozena dan
Odlozena dari je vypocitana z doCasnych rozdielov medzi u¢tovnou hodnotou majetku a zavazkov
pre Ucely finanéného vykaznictva a ich danovou zakladriou.

OdloZena dari sa nepodita z/zo:

o doc&asnych rozdielov, ktoré vznikaju pri prvothom vykazani majetku alebo zavazkov
v transakcii, ktora nie je podnikovou kombinaciou a ktora v ase transakcie nema vplyv
ani na vysledok hospodarenia ani na zaklad dane,

o doc&asnych rozdielov tykajucich sa investicii v dcérskych spolo€nostiach, pridruzenych
podnikoch, spolo€ne kontrolovanych podnikoch ak je Spolo¢nost schopna kontrolovat
vyrovnanie doCasnych rozdielov a ak je pravdepodobnég, Ze tieto rozdiely nebudu
vyrovnané v blizkej buducnosti alebo,

o zdanitelnych do€asnych rozdielov, ktoré vznikaju pri prvothom vykazani goodwillu.

Odlozena dan sa pocita podla sadzby dane, o ktorej sa predpoklada, ze sa bude uplathovat na
docCasné rozdiely v Case, kedy dbjde k ich vyrovnaniu, pri€om sa pouZziju sadzby dane podla zakona
alebo navrhu zakonov, ktoré boli uzakonené alebo v podstate uzakonené do dna, ku ktorému sa
zostavuje ucétovna zavierka.
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OdloZzena danova pohladavka a zavazok sa mézZu vzajomne zapocCitat, ak existuje pravne
vymozitefné pravo zapocitat splatny dafovy zavazok a pohladavku a ak ide o rovnaky danovy urad
a rovnakého dafovnika, alebo sa tykaju réznych darovnikov, ale tito maju v umysle vyrovnat
danové zavazky a pohladavky netto alebo ich dariové pohladavky a danové zavazky budu
realizované sucasne.

O odlozenej dafovej pohladavke z nevyuzitych dafovych strat, dafiovych ufav a odpogitatelnych
docCasnych rozdielov sa uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, Ze buduci zaklad dane, vodi
ktorému bude mozné vyrovnat do€asné rozdiely, je dosiahnutelny. OdloZzena danova pohladavka
sa preveruje ku kazdému dfiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a zniZuje sa vo vyske,
v akej je nepravdepodobné, Ze bude dosiahnuty zaklad dane z prijmov.

Dariové riziko

Pri u¢tovani hodnoty splatnej a odloZenej dane berie Spolo€nost do Uvahy vplyv neistych dafiovych
pozicii a dalSie dane a uroky, ktoré by mohli byt splatné. Toto zhodnotenie je zaloZené na
odhadoch a predpokladoch a méze predstavovat cely rad usudkov, ktoré sa viazu k buducim
udalostiam. Nové informacie, ktoré moézu byt k dispozicii, mézu zmenit Usudok Spolo¢nosti
ohladom primeranosti existujucich danovych zavazkov, takéto zmeny v danovych zavazkoch
ovplyvnia naklad dane z prijmu v tom uc¢tovnom obdobi, v ktorom v takejto zmene dbjde.

Zamestnanecké pozitky

Spolocnost' prispieva do Statneho a doplnkového déchodkového zabezpeclenia. Spoloénost
odvadza pocas roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky na zdravotné a socialne poistenie ako
aj do fondu nezamestnanosti v zakonom stanovenej vyske. Naklady na uvedené odvody sa uctuju
do vykazu ziskov a strat v tom istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Kratkodobé zamestnanecké poZitky

Nediskontuju sa a vykazuju sa ako naklad v tom obdobi, v ktorom zamestnanec poskytol suvisiacu
sluzbu. Rezerva sa vykazuje vo vySke, v ktorej sa ofakava vyplatenie kratkodobych pefiaznych
odmien, ak ma Spoloc¢nost’ existujuci pravny alebo implicitny zavazok vyplatit tato sumu ako
ddsledok sluzby poskytnutej zamestnancom v minulosti a tento zavazok mozno spolahlivo ocenit.
Medzi kratkodobé zavazky voci zamestnancom patria najma mzdy a nahrady miezd za dovolenku,
kratkodoba Cast rezervy na odchodné a jubilea.

DIhodobé zamestnanecké poZitky

Podla slovenskej legislativy a kolektivnej zmluvy je Spolo¢nost povinna vyplacat svojim
zamestnancom pri odchode do dbéchodku odchodné a podfa kolektivhej zmluvy a internych
predpisov spolocnosti finanéné a nefinanéné benefity pri vernostnych (pracovnych) a zivotnych
jubileach, ktorych vyska zavisi od faktorov ako su vek a pocet odpracovanych rokov. Zavazok,
vyplyvajuci ztychto zamestnaneckych pézitkov, vykazany vo vykaze o finanénej situacii
predstavuje su€asnu hodnotu zavazku na konci uctovného obdobia, spolu s upravami
o nevykazané zisky alebo straty z poistno-matematickych odhadov a naklady za minulé sluzby.
Tento zavazok je kazdoroCne pocitany nezavislym poistnym matematikom a je stanovena ako
diskontovany sucet buducich plneni pouzitim Standardu IAS 19 (metddou projektovanej jednotky)
k 31. decembru 2024.

Zmeny a upravy programov pri odchode do déchodku su zucétované do vynosov a nakladov v
obdobi, ked nastanu. Poistno-matematicke zisky a straty vyplyvajuce z empirickych uprav a zmien
poistno-matematickych predpokladov su zu¢tované do ostatného komplexného vysledku. Poistno-
matematické zisky a straty sa na ro€nej baze presuvaju do nerozdeleného zisku. Zmeny a Upravy
programu odmien pri pracovnych a zivotnych jubileach a poistno-matematické zisky a straty
vyplyvajuce z empirickych Uprav a zmien poistno-matematickych predpokladov su zuétované do
vynosov a nakladov v obdobi, ked nastanu.
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p)

q)

r

Dlhodoby majetok a skupina majetku drzana za u¢elom predaja

Ak sa oCakava, ze hodnota dlhodobého majetku (alebo majetku a zavazkov v skupine majetku
drzanej za ucelom predaja) sa realizuje predovSetkym prostrednictvom jeho predaja a nie jeho
pouzivanim, tento majetok je klasifikovany ako drzany za ucelom predaja. V momente pred
zaradenim majetku ako drzany za ucétom predaja sa tento majetok (a vSetok majetok a zavazky
v skupine majetku drzanej za ucelom predaja) preceni v sulade s prisluSnymi Medzinarodnymi
Standardmi finanéného vykaznictva. Nasledne pri prvotnom vykazani ako drzany za ucelom
predaja sa majetok a skupina majetku drzana za ucelom predaja vykazu v zostatkovej hodnote
alebo redlnej hodnote zniZzenej o naklady suvisiace s predajom podla toho, ktora je nizSia.

Akékolvek straty zo zniZzenia hodnoty skupiny majetku drZzanej za ucelom predaja su najskér
priradené ku goodwillu, a nasledne pomernym dielom k ostatnému majetku a zavazkom, okrem
zasob finanéného majetku, odloZzenej darovej pohladavky, pohladavky zo zamestnaneckych
pozitkov, investicii v nehnutelnostiach a biologického majetku, ktoré su nadalej vyjadrené v sulade
s uctovnymi zasadami Spolo¢nosti.

Straty zo znizenia hodnoty pri prvotnom vykazani ako drzané za uc¢elom predaja sa vykazu vo
vykaze komplexného vysledku aj v pripade ak bola vytvorena rezerva z precenenia. To isté plati aj
pre zisky a straty pri naslednom oceneni. Vykdzané zisky nemdzu prevySovat kumulativne straty
Z0 znizenia hodnoty.

Ukoncéené ¢innosti

Ukoné&ena Cinnost je taka sucast operacii spolo¢nosti, ktora predstavuje samostatnu podskupinu
alebo geograficku oblast, ktora sa vyclenila s ciefom predaja, alebo ktora reprezentuje dcérsku
spolo¢nost’ kupenu iba za ucelom nasledného predaja. Prezentacia a klasifikacia ako ukoncena
Cinnost’ je hned po rozhodnuti o odCleneni alebo po tom, ako boli splnené podmienky pre
klasifikaciu ako majetok drzany za ucelom predaja ak nastanu skoér, ked je skupina operacii
klasifikovana ako ukonéena ¢innost, komplexny vykaz vysledkov hospodarenia za predchadzajuce
obdobie je reklasifikovany.

Klasifikacia kratkodobého a dlhodobého majetku a zavazkov

Spoloénost vykazuje majetok a zavazky vo vykaze o finanCnej situacii na zaklade
kratkodobej/dlhodobej klasifikacie. Majetok je definovany ako kratkodoby:
o Ak sa oCakava, Ze bude predany alebo spotrebovany v normalnom prevadzkovom
cykle
o Ak je primarne ur€eny na ucely obchodovania
Ocakava sa, Ze sa pouzije do dvanastich mesiacov po obdobi vykazovania
o V pripade v8etkych penaznych prostriedkov alebo ekvivalentov v hotovosti, pokial nie
su obmedzené na vymenu alebo pouZité na vyrovnanie zavazku najmenej 12
mesiacov po obdobi vykazovania
VSetok ostatny majetok definuje Spolo¢nost ako dihodoby.

o

Spolo¢nost definuje zavazky ako kratkodobé:
o Ak sa oCakava, Ze bude splateny v normalnom prevadzkovom cykle
o Ak je primarne ur€eny na ucely obchodovania
o Ak je vysporiadany do dvanastich mesiacov po obdobi, za ktoré sa sprava podava
o Ak neexistuje Ziadne bezpodmienecné pravo odloZit' vyrovnanie zavazku o najmenej
dvanast mesiacov po obdobi vykazovania
Spoloc¢nost klasifikuje vSetky ostatné zavazky ako dlhodobé.

Odlozené dariové pohladavky a zavazky su klasifikované ako dlhodoby majetok a zavazky.
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s) Zmeny uétovnych zasad

Spoloc¢nost prijala vSetky nové a revidované Standardy a interpretacie relevantné pre jej €innost,
ktoré vydala Rada pre medzinarodné uctovné Standardy (International Accounting Standards
Board - IASB) a Vybor pre interpretaciu medzinarodnych Standardov pre finanéné vykaznictvo
(International Financial Reporting Interpretations Committee - IFRIC) pri IASB a boli schvalené na
pouzivanie v ramci EU, a ktoré nadobudli u&innost pre tuétovné obdobie zadinajuce k 1. januaru
2024, alebo skoér.

Prijatie tychto novych a revidovanych Standardov a interpretécii nemalo vplyv na uétovnu zavierku
spolo¢nosti.

Spolo¢nost’ neaplikovala skér Ziadny z IFRS Standardov, pri ktorom sa nevyZaduje jeho prijatie k
datumu, ku ktorému je zostavena uctovna zavierka.

Standardy, zmeny $tandardov a interpretacie k vydanym $tandardom, ktoré st prvykrat platné pre
uctovné obdobie zadinajuce 1. januara 2024 :

Platné pre uctovné
IAS/IFRS/IFRIC Nazov obdobie zadinajice k
alebo po datume

Dodatok — Lizingovy zavazok =z transakcie predaja

IFRS 16 T 1. januar 2024
a spatného lizingu

IAS 1 Dodatok'— Klasifikacia zavazkov ako kratkodobé a 1. janudr 2024
dlhodobé

IAS 1 Dodatok — DIhodobé zavazky s kovenantmi 1. januar 2024

IAS 12 Dodatok — Odlozena dan tykajlca sa pohfadavok 1. januar 2024
a zavazkov vyplyvajucich z jednej transakcie

IAS7alFRS 7 Dodatok — Dohody o platbach dodavatelom 1. januar 2024

IFRS 16 - Lizingovy zavazok z transakcie predaja a spatného lizinqu

Dodatky k $tandardu sa tykaju transakcii predaja a spatného lizingu, ktoré spifaju poziadavky IFRS 15
Vynosy zo zmluv so zakaznikmi, aby mohli byt u¢tované ako predaj. Dodatky vyZaduju, aby predavajuci
nasledne ocenil lizingové zavazky, ktoré vznikli z transakcii predaja a spatného lizingu spdsobom, ktory
nevedie k vykazaniu zisku alebo straty suvisiacej s pravom na uzivanie, ktoré si ponechali. Dodatok je
platny od 1. januara 2024. Aplikacia tohto Standardu nemala vyznamny dopad na u&tovnu zavierku
Spolo¢nosti.

IAS 1 Dodatok — Klasifikacia zaviazkov ako kratkodobé a dlhodobé

Dodatok dopifia upresnenie, Ze na klasifikaciu zavazku ako dlhodobého musi mat’ G&tovna jednotka pravo
odlozit jeho vyrovnanie na konci G¢tovného obdobia. Pri¢om klasifikacia nie je ovplyvnena ocakavanim, Ci
uctovna jednotka uplatni svoje pravo odloZit’ vyrovnanie zavazku. Dodatok je platny od 1. januara 2024.
Aplikacia tychto Standardov nemala vyznamny dopad na uétovnu zavierku Spolo¢nosti.

IAS 1 — Dodatok — Dlhodobé zavazky kovenantami

Dodatok objashuje vplyv kovenantov na pravo uctovnej jednotky odloZit' vyrovnanie zavazkov najmenej
0 12 mesiacov. Dodatok zavadza poziadavky na zverejiiovanie informacii v prilohe k uctovnej zavierke,
ktoré by jej pouzivatefom umoznili posudit' riziko, ze zavazky s kovenantmi mézu byt splatné 12 mesiacov
po skoncéeni u&tovného obdobia. Zavadza sa definicia terminu ,vyrovnanie®, aby bolo zrejmé, Ze sa
vyrovnanie tyka prevodu protistrane, ktory zahffia hotovost, nastroje vlastného imania, ostatny majetok i
sluzby. Dodatok je platny od 1. januara 2024. Aplikacia tohto Standardu nemala vyznamny dopad na
uctovnu zavierku Spolo&nosti.
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IAS 7 a IFRS 7 — Dohody o platbach dodavatelom

Dodatok zavadza nové poziadavky na zverejfiovanie informacii tykajucich sa podmienok dohéd o platbach
dodavatelom : ucétovné hodnoty finanénych zavazkov a suvisiace polozky; Uuc¢tovné hodnoty, za ktoré
dodavatelia prijali platbu od poskytovatelov financovania a rozmedzie terminov splatnosti porovnatelné so
terminmi zavazkov, ktoré nie su suc€astou o platbach dodavatelom. Vratane druhu a vplyvu nepefiaznych
zmien uctovnych hodnét finanénych zavazkov, ktoré su sucastou dohdd. Dodatok je platny od 1. januara
2024. Aplikacia tohto Standardu nemala vyznamny dopad na uctovnu zavierku Spolo¢nosti.

Platné pre ucétovné
IAS/IFRS/IFRIC Nazov obdobie zacdinajice k
alebo po datume

IAS 21 Dodatok — Chybajica zamenitelnost 1. januar 2025

IFRS7 a9 Df)dat(_)k — Klasifikacia a ocefiovanie finanénych 1. janudr 2026
nastrojov

IFRS 18 Prezentéacia a zverenovanie v U¢tovnej zavierke 1. januar 2027

Dcérske spolo€nosti bez verejnej zodpovednosti :

IFRS 19 - .
zverejfiovanie

1. januar 2027

Spolo¢nost predpoklada, ze vydanie novych no este netc¢innych medzinarodnych Standardov nebude
mat vplyv na uctovnu zavierku.

Nové a revidované Uétovné standardy IFRS, ktoré boli vydané, ale EU ich neprijala :

V sugasnosti sa U&tovné $tandardy IFRS tak, ako boli prijaté EU, vyznamne neodli$uji od IFRS prijatych
Radou pre medzinarodné uctovné Standardy (IASB), okrem nasledujucich novych Standardov a dodatkov
k existujicim $tandardom, ktoré neboli prijaté EU k datumu schvalenia tejto ugtovnej zavierky:

- Dodatky k IAS 7 ,Vykaz o pefiaznych tokoch“ a IFRS 7 ,Finanéné nastroje: zverejfiovanie“ — Dohody o
platbach dodavatelom, vydané IASB dria 25. maja 2023. Dodatky dopifiaju poziadavky na zverejfiovanie
a usmernenia v ramci existujucich poziadaviek na zverejfiovanie kvalitativnych a kvantitativnych
informacii o dohodach o platbach dodavatefom.

- Dodatky k IAS 21 ,Vplyvy zmien kurzov cudzich mien“ — Chybajica konvertibilita, vydané IASB dna 15.
augusta 2023. Dodatky obsahuju usmernenie, ktoré vysvetluje, kedy je mena vymenitelna a ako urcit
vymenny kurz, ked nie je vymenitelna.

- IFRS 14 ,Uéty éasového rozliSenia pri regulacii®, vydany IASB diia 30. januara 2014. Tento $tandard ma
umoznit uctovnym jednotkam, ktoré uplatriuju IFRS po prvykrat a v sucasnosti vykazuju uéty Casového
rozliSenia pri regulacii v sulade s ich predchadzajacimi uctovnymi Standardmi, aby v tom pokracovali aj po
prechode na IFRS.

- Dodatky k IFRS 10 ,Konsolidovana uctovna zavierka“ a IAS 28 ,Investicie do pridruzenych spolo¢nosti
a spolo¢nych podnikov“ — Predaj alebo vklad majetku medzi investorom a jeho pridruzenou spolo¢nostou
alebo spoloénym podnikom, vydané IASB dria 11. septembra 2014. Dodatky sa zaoberaju konfliktom
medzi poziadavkami IAS 28 a IFRS 10 a objasriuju, Ze pri transakcii zahffajucej pridruzenud spolo¢nost
alebo spolo¢ny podnik zavisi rozsah vykazania zisku alebo straty od toho, ¢i predané alebo vloZzené
aktiva predstavuju podnik.
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Spolo¢nost neolakava, Ze prijatie uvedenych Standardov bude mat vyznamny vplyv na Gétovnu zavierku
spolo¢nosti v buducich obdobiach.

Ugtovanie o zabezped&ovacich nastrojoch v stvislosti s portféliom finanénych aktiv a zavézkov, ktorého
zasady EU zatial neprijala, zostava nadalej neupravené. Na zaklade odhadov spolognosti uplatnenie
uctovania o zabezpe€ovacich nastrojoch v suvislosti s portféliom finanénych aktiv alebo zavazkov podla
IAS 39 ,Financné nastroje: vykazovanie a ocefiovanie® by nemalo vyznamny vplyv na G¢tovnu zavierku,
ak by sa uplatnilo k datumu zostavenia u¢tovnej zavierky.

5. Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia

Prehfad o pohybe nehnutelnosti, strojov a zariadeni za obdobie od 1. januara 2024 do 31.
decembra 2024 a za predchadzajuce obdobie od 1. januara 2023 do 31. decembra 2023 je
uvedeny v nasledujucich tabulkach.

Zalozné pravo
Spolo€nost nema zriadené zalozné pravo na zZiadne nehnutelnosti, stroje a zariadenia.
Poistenie

Nehnutelnosti, stroje, zariadenia a nehmotny majetok su poistené pre pripad $kdd spésobenych
kradeZou a Zivelnou pohromou az do vysky 55 130 687 EUR k 31. decembru 2024 (48 441 891
EUR k 31. decembru 2023).
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Prehfad o pohybe dlhodobého hmotného majetku

31.12.2024
v Eur
Bezné uctovné obdobie
Samostatné Poskytnuté
Dlhodoby hmotny hnute:I’né Ostatny’ Obstaréva’ny preddavky na
majetok Pozemky Stavby vecia dihodoby dlhodoby dihodoby Spolu
subory hmotny hmotny hmotny
hnutelnych  majetok majetok ma'eto{(
veci J
a b c d g h i j
Prvotné ocenenie
Stavnazadiatku 5 105 31536913 23547 148 - 1267 603 581899 57 385 670
uctovného obdobia
Prirastky - 1031629 9109983 - 1 808 371 281194 12 089 425
Ubytky - 221739  -783814 - - - - 805 553
Presuny - 51446 1559 668 - -1070968 581 899 -
Stavnakonci 455408 32598249 33432985 - 1 905 006 281194 68 669 542
uctovného obdobia
Opravky
Stav na zaclatku - 17018028 15943 961 ; - - 320961989
uctovného obdobia
Prirastky - 1081866 1993487 - - - 3075354
Ubytky - 221739  -783427 - - - - 805 166
Presuny - - - - - - -
Stavnakonci - 18078155 17 154 022 - - - 35232176
uctovného obdobia
Opravné polozky
Stav na zaciatku ) ) ) ) ) ) )
uctovného obdobia
Prirastky - - - - - - -
Ubytky - - - - - - -
Presuny - - - - - - -
Stav na konci ) ) ) ) ) ) )
uctovného obdobia
Zostatkova hodnota
StavnazaCiatku 455 4108 14513186 7603186 - 1267 603 581899 24 423 681
uctovného obdobia
Stav na konci 452108 14520094 16 278 963 - 1 905 006 281194 33 437 366

ucétovného obdobia
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Prehlad o pohybe dlhodobého hmotného majetku

31.12.2023
v Eur
Bezné uUctovné obdobie
Samostatné Poskytnuté
Dlhodoby hmotny hnutelne  OStatny — opstaravany  Preddavky
majetok Pozemky Stavby vecia ahnodob - 4ihodoby hmotny na Spolu
subory y hmotny maietok dlhodoby
hnutelnych majetok ] hmotny
veci majetok
a b [ d g h i j
Prvotné ocenenie
Stavnazaciatku 55 108 31137998 22236885 - 231 184 790 343 54 848 508
uctovného obdobia
Prirastky - 380442 2169452 - 1144 973 581 899 4276 766
Ubytky - - -1739604 - - - -1 739 604
Presuny - 18 483 880 414 - -108 554 -790 343 -
Stavnakonci 45 108 31536913 23547 148 - 1 267 603 581 899 57 385 670
uctovného obdobia
Opravky
Stav na zaclatku - 15972097 16 061 354 ; - ; 32 033 451
uctovného obdobia
Prirastky - 1045931 1558198 - - - 2604 129
Ubytky - - 1675590 - - - -1 675 590
Presuny - - - - - - -
Stavnakonci - 17018028 15943 961 - - - 32 961 989
uctovného obdobia
Opravné polozky
Stav na zaciatku ) ) ) ) ) ) )
uctovného obdobia
Prirastky - - - - - - -
Ubytky - - - - - - -
Presuny - - - - - - -
Stav na konci ) ) ) ) ) ) )
uctovného obdobia
Zostatkova hodnota
Stav nazaCiatku ;55 108 15165891 6175531 - 231 184 790 343 22 815 058
uctovného obdobia
Stav na konci 452108 14518186 7603 186 - 1 267 603 581 899 24 423 681

ucétovného obdobia

6. Nehmotny majetok

Prehlfad o pohybe nehmotného majetku za obdobie od 1. januara 2024 do 31. decembra 2024 a
za predchadzajuce obdobie od 1. januara 2023 do 31. decembra 2023 je uvedeny v nasledujucich

tabulkach.
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v Eur

31.12.2024

Prehlad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku

Dlhodoby nehmotny

majetok

a

Bezné uctovné obdobie

Aktivované
naklady na

Softvér

Ocenitelné
prava

Poskytnuté

Obstaravany preddavky

dlhodoby
nehmotny
majetok

g

na
dihodoby
nehmotny
majetok
h

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku
ucétovného obdobia
Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci
uctovného obdobia

1224 317

233 601
- 56 469

1401 449

78 000

78 000

1224 317

311 601
- 56 469

1479 449

Opravky

Stav na zaciatku
ucétovného obdobia
Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci
uctovného obdobia

926 104

173 950
- 56 469

1043 585

926 104

173 950
- 56 469

1043 585

Opravné polozky

Stav na zaciatku
ucétovného obdobia
Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
ucétovného obdobia
Stav na konci
uctovného obdobia

208 212

357 864

78 000

298 212

435 864
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Prehlad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku

v Eur

31.12.2023

Bezné uctovné obdobie

Dlhodoby nehmotny  Aktivované
majetok naklady na
VYyVOj

a b

Poskytnuté
Obstaravany preddavky
Ocenitelné dlhodoby na
prava nehmotny  dlhodoby
majetok nehmotny
majetok
c d g h

Softvér

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku

ucétovného obdobia

Prirastky -
Ubytky -
Presuny -
Stav na konci

uctovného obdobia

1164 821 - -
59 496 - - -

1224 317 - -

1164 821
59 496

1224 317

Opravky

Stav na zaciatku

ucétovného obdobia

Prirastky -
Ubytky -
Presuny -
Stav na konci

uctovného obdobia

755 208 - -
170 896 - -

926 104 - -

755 208
170 896

926 104

Opravné polozky

Stav na zaciatku

ucétovného obdobia

Prirastky -
Ubytky -
Presuny -
Stav na konci

uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
ucétovného obdobia
Stav na konci
uctovného obdobia

409 613 - -

298 212 - -

409 613

298 212
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7. Zasoby

a) Stav zasob

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Material 58 805 009 26 780 944
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby 4827511 3513 896
Hotové vyrobky 9731936 7 804 451
Tovar 3367012 4 422 696
Zasoby celkom 76 731 468 42 521 987

Zalozné pravo
Na zasoby nie je zriadené zaloZzné pravo.

Poistenie

Zasoby su poistené pre pripad $kdd spbsobenych kradeZou a Zivelnou pohromou do vysky 36 047
743 EUR (k 31. decembru 2023: 31 674 208 EUR) okrem predajnych zasob.

b) Vyvoj opravnej polozky k zasobam

Znizenie &istej realizadnej hodnoty zasob bolo zohladnené vytvorenim opravnej polozky. Cista
realizatna hodnota zasob sa znizila predovSetkym v dbésledku zmeny vyrobného sortimentu,

nadmernosti zasob a znizenim predajnych cien.

v Eur 31.12.2023 Tvorba Pouzitie Zrusenie 31.12.2024
OP k materialu

a nedokonéenej vyrobe 2656176 1652374 1497 610 - 2810940
OP k vyrobkom 1011160 972 340 199 315 - 1784 184
OP k tovaru - - - - -
Opravné polozky k

zasobam 3667 336 2624714 1 696 926 - 4 595 124

8. Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

a) Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

Pohladavky z obchodného styku su vykézané v hodnote zniZzenej o opravnu polozku 0 tis. EUR,

pozri bod 8c).

v Eur 31.12.2024  31.12.2023
Pohfadavky z obchodného styku (tretie strany) 3 900 008 116 036
Pohladavky vodi spriaznenym osobam 54 881277 33548 406
Pohladavky z obchodného styku spolu 58 781285 33664442
Poskytnuté preddavky 1 383 088 316 773
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku - 20935197
Ugty gasového rozligenia 323 310 412 035
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku 242 2846
Pohradavky z obchodného styku a ostatné pohradavky 60 487 926 55331293

26



Vertiv Slovakia, a.s.
Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych Standardov

finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

b) Zalozné pravo
K 31. decembru 2024 ani k 31. decembru 2023 nebolo na pohladavky Spolo¢nosti zriadené
zalozné pravo.
K 31. decembru 2024 ani k 31. decembru 2023 nezabezpedila Spolo€nost svoje pohladavky
z&loZnym pravom.

c) Opravna polozka k pohladavkam z obchodného styku a ostatnym pohl'adavkam

Vyvoj opravnej polozky k pohfaddvkam je nasledovny:

v Eur 31.12.2023 Tvorba Pouzitie  Zrusenie | 31.12.2024
Pohladavky z obchodného styku 17 000 - 66 16 934 -
Opravné polozky k pohladavkam 17 000 - 66 16 934 -

Spolo¢nost tvorila opravné polozky k beznym pohladavkam na zaklade ¢asového testu ako je
uvedene v bode e), Spolo¢nost netvori opravné polozky k pohladavkam po splatnosti vodi
spriaznenym osobam. Z celkovej hodnoty pohfadavok po splatnosti tvoria pohfadavky vodci
spriaznenym osobam hodnotu 24 272 211, a z toho po splatnosti viac ako 365 dni je 866 626 EUR.

d) Prehlad pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohlFadavok podla
jednotlivych mien

Ugtovna hodnota pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok, vratane pohladavok
voCi spriaznenym stranam, je denominovana v nasledovnych menach.

31.12.2024 31.12.2023
Stav Stav
prepocitany % prepocitany %

v Eur na EUR na EUR
EUR 54 231 756 89,66% 54 788 251 99,02%
GBP 14 119 0,02% 14 119 0,03%
uUsD 6 242 051 10,32% 528 923 0,95%
HUF - 0,00% - 0,00%
PLN - 0,00% - 0,00%
Ostatné - 0,00% - 0,00%
SPOLU 60 487 926 100,00% 55 331293 100,00%
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e) Vekova struktura pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok podla

doby splatnosti

v Eur 31.12.2024  31.12.2023
Pohfadavky v lehote splatnosti 32842434 48695768
Pohradavky po lehote splatnosti od 1 do 180 dni 25535 164 3462 275
Pohradavky po lehote splatnosti od 181 do 365 dni 1 055 886 1330 352
Pohradavky po lehote splatnosti nad 365 dni 1054 441 1842898
Pohradavky z obchodného styku a ostatné pohradavky 60 487 926 5331293
f) Bonita pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohlfadavok
v Eur 31.12.2024  31.12.2023
Skupina 1 -
Skupina 2 60487 926 55331293

60 487 926 55 331 293

Skupina 1 — novi zékaznici (menej ako 6 mesiacov)
Skupina 2 — existujuci zakaznici (viac ako 6 mesiacov) bez omeskani v minulosti

9. Finanéné nastroje podla kategorii

Uvery
v Eur a pohladavky Celkom
31.12.2024
Majetok podla vykazu finanénej situacie
Perfazné prostriedky a ekvivalenty pen.prostriedkov -13 -13
Pohladavky z obchodného styku - finanéné ( pozri bod
8.31) 60 487 926 60 487 926
60 487 913 60 487 913
Finanéné
v Eur zavazky Celkom
31.12.2024
Zavazky podla vykazu finan¢nej situacie
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky (pozri
bod 15.31) 123 592 913 123 592 913
Zavazky z lizingu (pozri bod 28) 6799018 6 799 018
Zavazky suvisiace s osobnymi nakladmi (pozri bod 16) 4 648 380 4 648 380
135 040 311 135 040 311
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Uvery
v Eur a pohlPadavky Celkom
31.12.2023
Majetok podla vykazu financénej situacie
Pernazné prostriedky a ekvivalenty pen.prostriedkov 9 520 9 520
Pohladavky z obchodného styku - finanéné ( pozri bod
8.31) 55 331 293 55 331 293
55 340 813 55 340 813
Finanéné
v Eur zavazky Celkom
31.12.2023 -
Zavazky podla vykazu finanénej situacie
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky (pozri
bod 15.31) 82628 015 82 628 015
Zavazky z lizingu (pozri bod 28) 4418 270 4418 270
Zavazky suvisiace s osobnymi nakladmi (pozri bod 16) 3789275 3789 275
90 835 561 90 835 561
10. Penazné prostriedky a ekvivalenty penaznych prostriedkov
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Bankové ucty -13 9 520
Hotovost - -
Ceniny - -
Penazné prostriedky a ekvivalenty penaznych
prostriedkov -13 9 520

Uétami v bankach méZe Spolo¢nost volne disponovat. Viac informacii o riadeni likvidity je

uvedenych v poznamke 31.

11. Odlozena danova pohladavka

Celkova odloZzena dariovad pohladavka vypocitana podfa 24% sadzby dane z prijmov (k
31.12.2023: 21%) vyplyva z do€asnych zdanitelnych a odpo itatelnych rozdielov medzi uctovnou

hodnotou a dafiovou zakladriou podfa tabulky:

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia -2 380 986 -1985 277
Opravna polozka k pohladavkam - 3570
Rezerva na zamestnanecké pozitky 1 005 986 742 817
Opravna polozka k zasobam 1102 830 770 141
Neuhradené naklady 546 026 313 449
Ostatné nedariové zavazky 626 639 263 120
Ostatné - -
Odlozena daiové pohladavka 900 495 107 820
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Zmenu odloZenej dariovej pohladavky v porovnani s minulym rokom ovplyvnili hlavne vysSie
rezervy na zamestnanecké pozitky, nedanové rezervy a neuhradené naklady.

Odlozena dan vykazana vo vykaze ziskov a strat je v hodnote — 792 675 EUR (k 31. decembru
2023: -150 184 EUR) (poznamka 26) a odlozena dan tykajlca sa precenenia rezervy na
zamestnanecké pozitky z poistnej matematiky v hodnote 25 951 EUR (k 31. decembru 2023: 7 850
EUR) je vykazana do ostatného komplexného vysledku.

12. Vlastné imanie

Zakladné imanie

Zakladné imanie spolocnosti k 31. decembru 2024 bolo 15 963 410 EUR a bolo zapisané do
obchodného registra. Zakladné imanie bolo v pinej vyske splatené.

Spoloénost ma vydanych 1 202 064 akcii v nominalnej hodnote 13,28 EUR (400,-- SKK) za akciu.
Akcie su vlastnené nasledovne:

o Vertiv Company Group Limited: 1 200 476 akcii

o Fyzické osoby: 1 588 akcii

Strukttra akcionarov k 31.12.2024 bola nasledovna:

Akcionar Pocet akcii

Vertiv Company Group Limited 1200476
Fyzické osoby 1588
Spolu akcii k 31.12.2024 1202 064

Struktura akcionarov k 31.12.2023 bola nasledovna:

Akcionar Pocet akcii

Vertiv Company Group Limited 1200476
Fyzické osoby 1588
Spolu akcii k 31.12.2023 1202 064

Struktdra akcionarov je popisané aj v poznamke 1.
Fondy zo zisku
Zakonny rezervny fond

Spolo€nost je podla slovenskych pravnych predpisov povinna tvorit zdkonny rezervny fond vo
vySke minimalne 10% z Cistého zisku roCne a to az do vysky 20% zakladného imania.
K 31. decembru 2024 je hodnota zakonného rezervného fondu 3 246 504 EUR (k 31. decembru
2023: 3 246 504 EUR). Povinny pridel do zakonného rezervného fondu nie je potrebny, pretoze
zakonny rezervny fond uz dosiahol svoju maximalnu hranicu stanovenu v pravnych predpisoch a
stanovach. Zakonny rezervny fond sa méze pouzit iba na krytie strat Spolo¢nosti.
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Statutarne a ostatné fondy

V polozke Statutarne a ostatné fondy je vykazany fond v hodnote 85 951 EUR, ktory ma v pripade
potreby sluzit na krytie ostatnych obchodnych rizik. Tento fond bol vytvoreny v roku 1994 a od
tohto obdobia sa neuskutoc¢nili Ziadne pohyby.

Ostatné kapitalové fondy

V poloZke ostatné kapitalové fondy sa nachadza fond v hodnote 1 331 139 EUR, ktory predstavuje
vklady akcionarov. Tento fond bol vytvoreny v roku 1994 a od tohto obdobia sa neuskutoCnili Ziadne
pohyby.

Navrh na rozdelenie zisku
O rozdeleni vysledku hospodarenia za uétovné obdobie od 1.1.2024 do 31.12.2024 vo vyske

11 909 494 EUR rozhodne valné zhromazdenie, ktoré sa uskutocni 7.7.2025. Navrh Statutarneho
organu valnému zhromazdeniu je takyto:

o Prevod na ucet nerozdeleného zisku z minulych obdobi vo vyske 11 909 494 EUR.

Zisk na akciu

Zakladny zisk na akciu sa vypocita tak, Zze sa Cisty zisk Spolo¢nosti vydeli vaZzenym priemerom
kmenovych akcii v emisii po€as roka, po odpoc€itani priemerného poc¢tu kmenovych akcii, ktoré
spolo¢nost’ kupila a drzi ich ako vlastné akcie, v pripade Ze tak urobila. Spolo¢nost neemitovala
konvertibilné finanéné nastroje, preto nevykazuje redukovany zisk na akciu.

13. Dlhodobé rezervy

Spolo€nost poskytuje dlhodobé zamestnanecké pozitky v ramci programov so stanovenymi
prispevkami a stanovenymi pozitkami. Uplatnenim IAS 19 Tvorba rezervy je popisana v poznamke

4 v Casti 0).
Odchody
v Eur Jubilea do dochodku Spolu
Stav k 1.1.2024 1 039 051 1606 367 2645418
Tvorba 210 340 384 420 594 760
- naklady na sucasné a minulé sluzby 96 257 197 217 293 474
- urokové naklady 42 032 63 625 105 657
- precenenie ( zisky a straty poistnej
matematiky ) 72 051 123 578 195 629
Pouzitie - vyplatené pozitky -113 260 -137 524 -250 784
Stav k 31.12.2024 1136 131 1853 263 2989 394
Odchody
v Eur Jubilea do dochodku Spolu
Kratkodobé 155 798 250 314 406 112
Dlhodobé 980 333 1602 949 2 583 282
Spolu k 31.12.2024 1136 131 1853 263 2989 394
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Odchody
v Eur Jubilea do déchodku Spolu
Stav k 1.1.2023 426 301 1484 165 1910 466
Tvorba 668 115 271 633 939 748
- naklady na su€asné a minulé sluzby 650 113 170 625 820 738
- urokové naklady 15 526 63 625 79 151
- precenenie ( zisky a straty poistnej
matematiky ) 2476 37 383 39 859
Pouzitie - vyplatené pozitky -55 365 -149 431 -204 796
Stav k 31.12.2023 1 039 051 1606 367 2645418
Odchody
v Eur Jubilea do déchodku Spolu
Kratkodobé 123 114 248 145 371 259
Dlhodobé 915 937 1358 222 2274 159
Spolu k 31.12.2023 1 039 051 1606 367 2 645 418

Nasledujuca tabulka poskytuje prehlad nakladov tykajucich sa rezervy na dlhodobé
zamestnanecké pozitky vykazanych v zisku/strate za uctovné obdobie ako osobné naklady:

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Naklady su¢asnej a minulej sluzby 293 474 820 738
Poistno-matematické (zisky) a straty 72 051 2476
Naklady na dlhodobé zamestnanecké pozitky

( poznamka 21) 365 525 823 214

Poistno-matematické zisky a straty programov pri odchode do déchodku vo vyske 123 578 EUR
(k 31.12.2023 vo vyske -37 383 EUR) boli zauctované do ostatného komplexného vysledku.

Aktualne predpoklady pouzité pri vypocte rezervy su uvedené v nasledujucej tabulke:

v% 31.12.2024 31.12.2023
Buduce zvySenie miezd 5,00 5,00
Diskontny faktor 4,30 4,30

Analyza citlivosti

Citlivost' vysledkov, vypoctov zavazkov pdzitkov na zmeny v jednotlivych predpokladoch je
nevyznamna.
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14. Ostatné dlhodobé zavazky

a) Socialny fond

Socialny fond sa podfa zakona o socialnom fonde tvori povinne na tarchu nakladov. Socialny fond
sa podla zakona o socialnom fonde Cerpa na socialne, zdravotné, rekreané a iné potreby
zamestnancov. Tvorba a €erpanie socialneho fondu v priebehu G&tovného obdobia su znazornené

v nasledujucom prehlade:

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Zaciato¢ny stav socialneho fondu 140 749 129 201
Tvorba socialneho fondu 364 161 313 958
Cerpanie socialneho fondu 330 252 302 410
Koneény stav socialneho fondu 174 658 140 749
15. Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky
a) Zavazky z obchodného styku a ostatné zaviazky
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Zavéazky z obchodného styku (tretie strany) 58 967 900 34078813
Zavéazky vodi spriaznenym osobam 40 649 856 41990 076
Nevyfakturované dodavky 8 851 570 6 553 793
Zaviazky z obchodného styku spolu 108 469 326 82 622 682
Prijaté preddavky 0 -50
Ostatné zavazky v ramci konsolidovaného celku 15119 001 788
Ugty 8asového rozlisenia - -
Ostatné zavazky 4 586 4 595
Zaviazky z obchodného styku a ostatné zavazky 123 592 913 82 628 015

b) Prehlad zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov podla jednotlivych
mien

Prehlad finan€nych zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov podfa jednotlivych mien
je nasledovny:

31.12.2024 31.12.2023
Stav prepocitany % Stav prepocitany %

v Eur na EUR na EUR

CzZK 3442 0.00% 29207 0,04%
EUR 116 596 817 94.34% 78 840 406 95,42%
GBP 395 636 0.32% 1952 0,00%
SEK 32 0.00% 133 0,00%
usD 6 596 985 5.34% 3756317 4,54%
Ostatné - 0.00% - 0,00%
SPOLU 123592913  100.00% 82 628 015 100,00%
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c) Vekova struktura zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov podla doby

splatnosti
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Zavazky v lehote splatnosti 117 008 522 50 997 386
Zavazky po lehote splatnosti od 1 do 180 dni 6 447 355 31 562 646
Zavazky po lehote splatnosti od 181 do 365 dni 112 169 21572
Zavazky po lehote splatnosti nad 365 dni 24 867 46 412
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 123 592 913 82 628 015

Zavazky nie su zabezpetené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia.

16. Zavazky suvisiace s osobnymi nakladmi

Zavazky suvisiace s osobnymi nakladmi zahffiaju zavazky z realnych miezd za december spolu s
odhadmi nevy€erpanych dovoleniek, odmien a bonusov zamestnancov

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Zavazky voCi zamestnancom 1993 021 1648 127
Zavazky zo socialneho zabezpecenia 1270 278 981 967
Nevyc&erpané dovolenky 775 596 607 858
Odmeny a bonusy ( odhady) 609 486 551 323

4 648 381 3789275

Zavazky suvisiace s osobnymi nakladmi

17. Ostatné danové zavazky

Ostatné danové zavazky tvoria darf z nehnutelnosti, dan z prijmov zo zavislej ¢innosti a dan
z motorovych vozidiel. Splatné do 1 roku. Celkova suma ostatnych danovych zavazkov a jej vyvoj

v ¢ase je uvedeny v nasledujucom prehlade:

v Eur

31.

12.2024

31.12.2023

Ostatné danové zavazky

18. Kratkodobé rezervy

259 205

211 962

Spolo¢nost tvori rezervy ako manazérsky odhad predpokladanych nakladov. Rezervy sa
prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia a su upravené podfa sucasného

najlepsieho odhadu.

v Eur 31.12.2023 Tvorba Pouzitie ZruSenie 31.12.2024
Kratkodoba Cast rezervy

na zamestnanecké pozitky 371 259 34 853 - - 406 112
Zarucné opravy 75774 336 435 212 740 - 199 469
Ostatné 6 941 342 - - 7 282
Rezervy 453 973 371 630 212 740 - 612 863
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Prehlad o pohybe rezerv za bezprostredne predchadzajuce obdobie je uvedeny v nasledujucej

tabulke:
v Eur 31.12.2022 Tvorba Pouzitie ZruSenie 31.12.2023
Kratkodoba Cast rezervy na
zamestnanecké poézitky 287 082 84177 - 371 259
Zaruéné opravy 129 270 449 113 502 858 75774
Ostatné 14 030 6 941 14 030 6 941
Rezervy 430 631 540 231 516 888 453 973
19. Vynosy

Podiel predaja vyrobkov, sluzieb a tovarov v skupine predstavuje 99,07% na celkovych trzbach

Spolo¢nosti (k 31.12.2023: 99,20%).

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Trzby za vlastné vyrobky 229712 914 195 639 213
Trzby z predaj sluzieb 22709 058 18 459 635
Trzby z predaja tovaru 15278 973 13 752 951
Trzby celkom 267 700 945 227 851 799

Trzby za vlastné vyrobky, tovar a sluzby podla jednotlivych segmentov, t. j. podla typov vyrobkov

a sluzieb a podla hlavnych teritérii, su uvedené nizSie.

Trzby v EUR podla jednotlivych typov odbytu k 31.12.2024

’Zéloiné a Klimatizacné Sluzby a tovar Spolu
i rozvadzacie zdroje jednotky
Oblast/Typ vyroby
Slovenska republika - 1157 181 022 182 179
Europa 103 396 330 82 858 216 36 288 439 222 542 985
Zahranicie 4 672 224 38 784 986 1518 571 44 975 781
Trzby celkom 108 068 554 121 644 359 37988 032 267 700 945
Trzby v EUR podra jednotlivych typov odbytu k 31.12.2023
’Zéloiné a Klimatizacné Sluzby a tovar Spolu
i rozvadzacie zdroje jednotky
Oblast/Typ vyroby
Slovenska republika 1716 -4 411 177 932 175 236
Europa 92 881 187 90 686 974 31724149 215292 309
Zahranicie 4782 093 7 291 655 310 505 12 384 253
Trzby celkom 97 664 995 97 974 218 32212586 227 851 799
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20. Spotreba materialu a energii, naklady na predany tovar

Spotreba materialu a energii, naklady na predany tovar, tak ako aj dalSie vykazované naklady su

uvedené v nasledujucej tabulke:

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Spotreba materialu 173 018 026 151 656 618
Spotreba energii 1449 661 1512 482
Naklady na predany tovar 12 548 662 11204 750
Celkom 187 016 348 164 373 850
21. Osobné naklady
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Mzdové naklady 28 924 984 25283 159
Naklady na socialne poistenie 10 547 811 9 006 048
Rezerva na odchodné a jubilejné odmeny 293 474 831 066
Ostatné socialne naklady 1368 113 1146 979
Celkom 41 134 381 36 267 251
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22. Sluzby
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Naklady vocéi auditorovi, auditorskej spolo¢nosti,
z toho : 51 600 85008
naklady na overenie individualnej u¢tovnej zavierky 51 600 85008
danové poradenstvo = -
ostatné neauditorské sluzby - -
Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuté sluzby ,
z toho : 22 257 686 17 404 359
opravy a udrzba 803 331 698 015
Manazérske poplatky - konzultacie a technicka asistencia 10 630 963 10 181 313
cestovné 651 449 457 777
reprezentacné naklady 110 295 71980
colné sluzby 253 -
telefén , internet, komunikacia 145 513 140 686
vzdelavanie 52 388 44 933
preprava 4192 104 2077 705
najomné , leasing 962 856 659 131
pravne, ekonomické a iné poradenstvo 151 024 132 262
externé opracovanie vyrobkov 120 409 227 699
naklady na inzerciu a reklamu 2737 6 391
sluzby personalnych agentur 272 061 152 797
prispevky na predaj 3 -
servisné sluzby 3226 433 1616 290
upratovanie a strazna sluzba 821 938 813 986
softvérové sluzby 38 156 33698
ostatné 75775 89 695
Celkom 22 309 286 17 489 367

23. Odpisy
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Softveér 173 950 170 896
Ocenitelné prava - pravo nakladat' s majetkom 1492 141 1 304 937
Budovy , haly a stavby 1081 866 1045 931
Samostatne hnutelné veci 1939 935 1532 963
Dopravné prostriedky - -
Inventar 49 507 21189
Ostatné 4 432 4 046
Celkom 4741 832 4 079 962

Spolo¢nost posudila vyuzitelnost budov a neidentifikovala indikatory znehodnotenia.
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24. Ostatné naklady a ostatné vynosy

Ostatné naklady su uvedené v nasledujucej tabulke

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Dane a poplatky 270 544 253 097
Tvorba a zuc¢tovanie opravnych poloziek k pohladavkam -16 934 5000
Dary 31 000 20 000
Pokuty, penale a uroky 12 846 3711
Poistné 9447 8 661
Manka a Skody 249 438 69 572
Rezerva na zaru¢né opravy 332 763 335 637
Ostatné 16 061 566 742
Celkom 905 164 1262 420
Ostatné vynosy su uvedené v nasledujucej tabulke:
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Predaj Srotu 518 680 614 917
Prenajom priestorov, refakturacia suvisiacich sluzieb 575 048 2434 099
Refakturacia materialu a sluzieb v ramci skupiny 46 563 387
Trzby z predaja dlhodobého majetku 10 520 66 510
Nahrady od poistovne - -
Ostatné - 10 051
Celkom 1150 811 3125964
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25. Finanéné vynosy a finanéné naklady

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Urokové naklady 1761 581 874 518
Urokové vynosy 173 095 485 472
Uroky (néklady)/ vynosy netto (1 588 486) (389 045)
Kurzové straty 2 161 964 1882 947
Kurzové zisky 1630 264 2493 378
Kurzové rozdiely (straty)/zisky netto (-531 700) 610 431
Ostatné finanéné (naklady)/vynosy netto (13 403) (16 795)
Finanéné (naklady)/vynosy celkom (2 133 589) 204 591
Ztoho :
Finanéné vynosy 1 803 359 2978 850
Finan¢né naklady 3936 948 2774 259
26. Dan z prijmov
Odsuhlasenie efektivnej danovej sadzby
31.12.2024 31.12.2023
Zaklad Dan
v Eur Zaklad dane Dan Danv % dane Dan v %
Zisk pred zdanenim,
z toho: 15 210 645 X X 9721018 X X
teoreticka dan X 3194 235 21,00% X 2041414 21,00%
Trvalé rozdiely 509 124 106 916 0,70% 740049 155410 1,60%
Zmena sadzby dane - - 0,00% - - 0,00%
Ostatné - - 0,00% - - 0,00%
Celkom 15719 769 3301 151 21,70% 10461067 2196 824 22,60%
Vykazana splatna dan z
prijmov 4 067 875 26,74% 2046640 21,05%
Vykazana odlozena dan -766 724 -5,04% 150 184  1,54%
Dan z prijmov spolu 3301 151 21,70% 2196 824 22,60%

Odlozena daf vo vySke 25 951 EUR (k 31.12.2023 vo vy3ke 7 850 EUR) bola zauctovana do
ostatného komplexného vysledku (poznamka 11).

39



Vertiv Slovakia, a.s.
Uétovna zavierka k 31. decembru 2024 zostavena podla Medzinarodnych Standardov
finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou

27. Podmieneny majetok a zavazky

Podmieneny majetok
Spolo¢nost nema podmieneny majetok.
Podmienené zavazky

Spolo¢nost nem4 ostatné zaruky.

28. Lizing

Spoloénost neméa majetok obstarany formou finanéného leasingu.

Spolo¢nost ma najomné zmluvy na kancelarske priestory a vozidla. Lizingy sa vykazuju , ocefuju
a prezentuju v sulade s IFRS 16. Najmy kancelarskych priestorov a skladov maju spravidla
lizingové zmluvy od 2 do 5 rokov, zatial o motorové vozidla maju obvykle lizingové zmluvy od 1
do 5 rokov. Existuje niekolko najomnych zmluv, ktoré zahfiaju moznost na prediZenie zmluvy, a
ktoré sa beri do uvahy pri vypolte zavazku z prenajmu. Tieto moznosti su dohodnuté
manazmentom s cielom poskytnut flexibilitu pri sprave portfélia prenajatého majetku a jeho
zosuladenie s obchodnymi potrebami spolo€nosti.

Spoloénost’ uplatfiuje vynimku na kratkodobé lizingy strojov a zariadeni, na kratkodobé lizingy
nehnutelnosti a na predmety lizingu s nizkou hodnotou ako napriklad kancelarska technika a IT
zariadenia ktorych hodnota je klasifikovana ako nizka (menej ako EUR 5 000).Lizingové splatky
vy$8ie uvedenych su uctované priamo do nakladov rovhomerne pocas celej doby najmu.

Pravo na uzivanie majetku

Pozemky Stroje a Motorové
v Eur a stavby zariadenia vozidla Spolu
Pociatocéna hodnota k 1.1.2024 3052 802 627 899 491215 4171916
Prirastky 3227 132 95 520 457 744 3780 397
Presuny S S - -
Ubytky - - -1 390 -1 390
Odpisy -964 487 -299 821 -227 835 -1492 142
Zostatkova hodnota k 31.12.2024 5315 448 423 598 719735 6458 781

Pozemky Stroje a Motorové
v Eur a stavby zariadenia vozidla Spolu
Pociato¢na hodnota k 1.1.2023 3829 114 522 593 284795 4636502
Prirastky 69 664 407 017 518 667 995 348
Presuny - - - -
Ubytky -100 922 - -54 075 -154 997
Odpisy -745 054 -301 712 -2568 172 -1 304 937
Zostatkova hodnota k 31.12.2023 3 052 802 627 899 491215 4171916
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Zavazky z lizingu:

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Stav na zacCiatku roka 4418 270 4750 111
Prirastky - nové leasingy 3 700 844 1715952
Lizingové splatky -1 868 133 -1 604 963
Urok 548 037 -442 830
Stav na konci obdobia 6799 018 4418 270
Spoloénost’ vykazala zavazky z lizingu nasledovne :
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Do jedného roka 1885 202 1117 955
1 az 5 rokov ( vratane) 4611 149 3300 315
Viac ako 5 rokov 302 667 -
Stav na konci obdobia 6799 018 4418 270
Polozky lizingu rozpoznané vo vykaze ziskov a strat
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Odpisy 1492 142 1304 937
Urokové naklady 548 037 442 830
Celkova suma rozpoznana vo vykaze ziskov a
strat 2040179 1747 767
Celkova hodnota vydavkov na kratkodoby lizing a lizing majetku s nizkou hodnotou
predstavovala 962 856 EUR v roku 2024 ( 659 131 EUR v roku 2023) v tomto zloZeni:
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Lizing aut 29 043 10 046
Lizing pocitacovej techniky 8 701 9022
Lizing strojov, pristrojov a zariadeni 470 610 152 948
Lizing budov 122 643 174 425
Lizing skladov 331 860 312 689
Spolu 962 856 659 131

Buduce minimalne lizingové splatky z nevypovedatelného kratkodobého lizingu a lizingu majetku

s nizkou hodnotou su nasledovné:

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Do 1 roka 557 212 238 813
1 az 5 rokov (vratane) 749 700 -
Viac ako 5 rokov - -
Spolu 1306 912 238 813
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29. Informacie o prijmoch a vyhodach ¢élenov Statutarnych organov, dozornych
organov a inych organov uétovnej jednotky

V obdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024 Spolo¢nost nevyplatila odmeny Statutarnym orgdnom za ich
¢innost pre Spolo¢nost v priebehu Uctovného obdobia (k 31.12.2023: 0 EUR).

Clenom $tatutarnych organov a inych organov Spolognosti neboli poskytnuté Ziadne p6zi¢ky, ani
preddavky, zaruky ani iné zabezpecenia.
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30. Spriaznené osoby

Identita spriaznenych osob

Spriaznenymi osobami Spolo¢nosti su viaceré podniky v Skupine, ako aj ich konatelia a vykonni
riaditelia. Najvy$8ou kontrolujucou spolo&nostou je spolo¢nost Vertiv Holdings Co, so sidlom v
USA.

a) Transakcie s materskou spolo¢nost'ou

Spolo€nost uskuto&nila nasledovné transakcie s materskou spolo¢nostou Vertiv Group Company

Limited ( Chloride Group Limited):

Predaj
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Predaj sluzieb 6 240 026 5135788
Ostatné vynosy - -
Celkom 6 240 026 5135788
Nakup

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Nakup neobezného majetku = -
ManaZzérske poplatky 10 143 052 9 366 287
Poradenstvo - -
Telekomunikacéna linka, internet - -
Ostatné nakupy - -
Celkom 10 143 052 9 366 287
Pohladavky

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Pohladavky z obchodného styku 1094 113 -
Celkom 1094 113 -
Zavazky

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Zavazky z obchodného styku 1484 433 1030 967
Celkom 1484 433 1030 967
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b) Transakcie s kliéovymi osobami vedenia

Kra€ovymi osobami vedenia su vSetci zamestnanci s pravomocou a zodpovednostou za
planovacie, riadiace a kontrolné Cinnosti, a to priamo alebo nepriamo. Priemerny pocet klu€¢ovych
0s6b vedenia v roku konciacom 31.12.2024 bolo 65 os6b a 61 osbdb v roku 2023. Mzdy a ostatné
zamestnanecké pozitky alebo zavazky voci kli¢ovym osobam vedenia (ktoré sa vykazuju v ramci
osobnych nakladov vo vysledku hospodarenia) st nasledovné:

Tabulka zahffia aj mzdy, odstupné a ostatné zamestnanecké pozitky voci klu¢ovym osobam
vedenia vratane ukoncenych €innosti a sekcie drzanej za u€elom predaja.

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Mzdy a ostatné zamestnanecké pozitky 4 185 233 3400 892
Celkom 4185 233 3400 892

¢) Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami

Spolo¢nost uskutoCnila nasledovné transakcie s ostatnymi spriaznenymi spolo&nostami:

Predaj
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Predaj hotovych vyrobkov 230 055 318 207 185 890
Predaj sluzieb 13 647 801 13716 828
Predaj tovaru 15278 973 -
Qstatné vynosy 232 680
Uroky prijaté 173 095 485472
Celkom 259 155 187 221 620 870
Nakup
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Nakup materialu 41 121 530 185 365 072
ManaZzérske poplatky - -
Telekomunikaéna linka, internet - -
Sales commission - -
COS - sluzby 521 889 780 618
Ostatné nakupy - 213 588
Uroky platené 1104 762 362 644
Celkom 42748 181 186 721 922
Pohladavky
v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Pohladavky z obchodného styku 53 787 164 33 548 406
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku
(cashpool) - 20935197
Celkom 53 787 164 54 483 603
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Zavazky

v Eur 31.12.2024 31.12.2023
Zavazky z obchodného styku 38 792 691 40 357 473
Ostatné zavéazky v ramci konsolidovaného celku

(cashpool) 15118 212 -
Celkom 53 910 903 40 357 473

VSetky transakcie so spriaznenymi osobami, vratane transakcii s vrcholovym vedenim, boli
uskutotnené na zaklade podmienok , ktoré su na trhu bezZné v takychto transakciach
uskuto€nenych medzi nespriaznenymi osobami, respektive, ktoré su v takychto transakciach
odakavané. Ziadna zo spriaznenych osdb nebola vich vzajomnych transakciach akymkolvek
spbdsobom zvyhodnena.

31. Riadenie finanéného rizika
Spoloc¢nost je vystavena nasledujucim rizikam s pouzivania finanénych nastrojov:

- Uverové riziko
- Riziko likvidity
- Trhové riziko.

Této Cast’ poskytuje informacie o tom, ako je Spolo€nost vystavena vy$sie uvedenym rizikam, ciele,
metdédy a procesy Spolognosti na ohodnotenie a riadenie rizika a riadenie kapitalu Spolo¢nostou.
Dalsie kvantitativne Udaje su uvadzané aj v inych &astiach tejto uétovnej zavierky.

Systém riadenia rizika

Finan€né rizika Spolo¢nosti su riadené primarne na urovni skupiny Vertiv Group Corporation,
Columbus Spojené Staty americké. Riadenim rizika lokalne sa zaobera hlavne oddelenie Treasury
v irsku v zmysle pravidiel a postupov skupiny Vertiv, ktoré identifikuje a vyhodnocuije finan&né rizika
a na zéklade ich analyzy navrhuje a implementuje opatrenia na riadenie finanénych rizik. Vedenie
skupiny ma celkovu zodpovednost za stanovenie a dohlad nad systémom riadenia rizika skupiny.
Metddy riadenia rizika skupiny su stanovené na identifikaciu a analyzu rizik, ktorymi je skupina
vystavena, na stanovenie vhodnych hranic rizika a kontrol a na monitorovanie rizika a dodrziavanie
tychto hranic. Metédy a systémy riadenia rizika su pravidelne prehodnocované, aby odrazali zmeny
trhovych podmienok a aktivit skupiny. Cielom skupiny je prostrednictvom Skoleni, Standardov
a procesov riadenia vyvijat disciplinované a konstruktivne kontrolné prostredie, v ktorom vsetci
zamestnanci chapu svoje postavenie a povinnosti.

Vedenie Spolo¢nosti sleduje sulad so zasadami a postupmi riadenia rizika skupiny a preveruje
primeranost Struktury riadenia rizika vzhladom na rizika, ktorym je skupina vystavena.

Uverové riziko

Uverové riziko je riziko finanénej straty Spolo&nosti, ak odberatel alebo zmluvna strana finanéného
nastroja zlyha pri plneni svojich zmluvnych zavazkov. Uverové riziko vznika najma z pohladavok
Spolo¢nosti voci zakaznikom. Priblizne 99 % obratu sa realizuje so spolo€nostami v ramci skupiny.

Vedenie Spolo¢nosti ma stanovenu Uverovu politiku a rozsah Uverového rizika neustale sleduje.
Hodnotenia uverovej expozicie sa vykonavaju u vietkych zakaznikov mimo skupiny.
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Spoloc€nost je vystavena nizkemu Uverovému riziku, pohladavky vodi tretim stranam su zaradené
do kategdrie s minimalnym rizikom. Uverové riziko pohladavok vogi spriaznenym stranam povazuje
Spolo€nost taktieZz za minimalne. Rozdelenie pohladavok vodi skupine a tretim stranam je uvedené
v poznamke 8. Z celkovej sumy pohladavok po splatnosti podla bodu 8e) predstavuju pohladavky
voCi tretim stranam 12.2%.

Riziko likvidity

Riziko likvidity je riziko, Ze Spolo€nost nebude schopna splnit svoje finanéné zavazky v datume
splatnosti. Spolo¢nost riadi likviditu tak, aby zabezpecila, tak ako to len bude mozné, Ze bude mat’
penazné prostriedky vzdy k dispozicii na splnenie svojich zavazkov v lehote splatnosti, pri beznych
aj neobvyklych podmienkach, bez toho, aby vykazala neprijatelné straty.

Na financovanie prevadzkovych potrieb ma moznost SpoloCnost vyuzivat beZne dostupné
finan€né zdroje v rdmci cash poolingu, €im je riziko likvidity obmedzené na minimum.

Ocakavané doby splatnosti sa vyznamne neliSia od zmluvnej doby splatnosti.

V nasledujucich tabulkach su uvedené finanéné nastroje podla ich zmluvnej doby splatnosti.
Uétovna hodnota sa rovna realnej hodnote nakolko jediny nastroj, ktory sa viaZe na Grokovd mieru
je vykazany ako splatny do 6 mesiacov. Nastroj nema stanovenu dobu splatnosti a Spolo¢nost
Cerpa, resp. prispieva prostriedky v zavislosti od potreby.

Jedna sa pritom o skupinovy cash poolingovy uéet. Pozri poznamku 9 a 15. Priemerna nakladova
urokova miera 6,51% (vynosova 6,31%). V roku 2023 bola nakladova urokova miera 8,21%

(vynosova 6,27%).

Finanéné riziko

k 31.12.2024

od 6

mesiaco

Uétovna Do 6 vdo1 Viac ako

v Eur Poz. hodnota mesiacov roka 1+5 rokov 5 rokov
Penazné prostriedky a ich
ekvivalenty 9,10 -13 -13 - - -
Pohladavky z obchodného
styku a ostatné pohladavky 8,9 60487926 60 487 926 - - -
Zavazky z obchodného styku a
ostatné zavazky 9,15 123592913 123592 913 - - -
Zavazky z lizingu 28 6799 018 949 880 935323 4611149 302667
Zavazky suvisiace so
mzdovymi nakladmi 16 4 648 380 4 648 380 - - -
Celkom -74 552398 -68703260 -935323 -4611149 -302 667
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k 31.12.2023

od 6

mesiaco Viac

Uétovna Do 6 vdo1 ako 5

v Eur Poz. hodnota mesiacov roka 1+5 rokov rokov
Penazné prostriedky a ich
ekvivalenty 9,10 9520 9520 - - -
Pohladavky z obchodného
styku a ostatné pohladavky 8,9 55331293 55331293 - - -
Zavazky z obchodného styku a
ostatné zavazky 9,15 82628015 82628015 - - -
Zavazky z lizingu 28 4418 270 558 977 558977 3106260 194 055
Zavazky suvisiace so
mzdovymi nakladmi 16 3789 275 3789 275 - - -
Celkom -35494 748 -31635455 -558977 -3106 260 -194 055

Trhové riziko

Trhové riziko je riziko, Ze zmeny v trhovych cenach, ako napriklad vymenné kurzy a urokové
sadzby ovplyvnia vynosy Spolo€nosti alebo hodnotu jej finanénych nastrojov. Cielom riadenia
trhového rizika je riadit a kontrolovat vystavenie sa trhovému riziku v prijatelnej miere popri
optimalizacii vynosov z rizika.

Viac ako 99% obratu sa realizuje so spolo¢nostami v ramci skupiny.
Menové riziko

Menové riziko vznika, ked su buduce obchodné transakcie alebo majetok a zavazky vyjadrené
v inej mene ako je funk&na mena Spolocnosti.

Skupina je vystavena menovému riziku pri hotovosti, nakupoch a predajoch v inej mene nez je
euro, ktoré je funkénou menou Spolo¢nosti. Z ostatnych mien pouziva Spolo¢nost najCastejsie
americky dolar (USD) a britsku libru (GBP). Pripadna zmena hodnoty eura oproti inym menam by
nemala mat vyznamny dopad na vysledok hospodarenia Spolo¢nosti, nakolko va¢sina transakcii
je realizovana v eurach a pohfadavky a zavazky v inych menach sa Ciasto¢ne eliminuju. Z toho
doévodu nebola analyza citlivosti na menové rizikd vykonana a nie je preto ani zverejnena.
Rozdelenie pohladavok a zavazkov v inych menach je v poznamke 8 a 15.

Urokové riziko

Vedenie Spolo¢nosti uzavrelo zmluvy o financovani s pohyblivou urokovou sadzbou za beznych
podmienok obchodovania (cashpool) s oddelenim Treasury v irsku.

Zmena urokovej sadzby o 50 bazickych bodov ku koncu u¢tovného obdobia by ovplyvnila vysledok
hospodarenia o 76 tisic EUR (k 31.12.2023: 105 tisic EUR). Tato analyza predpoklada, Ze v3etky
ostatné faktory, predov8etkym vymenné kurzy cudzich mien, ostanu nezmenené.
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Riadenie kapitalu

Spoloc¢nost definuje kapital ako vlastné imanie. Zasadou Spolocnosti je udrzat silny kapitalovy
zaklad atak si udrzat buddci vyvoj podnikatelskej ¢innosti. Kapitalovée potreby Spolo¢nosti su
zabezpedované prostrednictvom cashpoolingu a nie zmenami zakladného imania. Pocas
Uctovného obdobia nenastala ziadna zmena v pristupe Spoloénosti k riadeniu kapitalu.

32. Ukoncené ¢innosti

Spolo¢nost neeviduje ukoncené Cinnosti.

33. Informacie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka , do dna zostavenia Uuctovnej zavierky

Po 31.decembri 2024 do dna zostavenia Uctovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré maju vyznamny
vplyv na verné zobrazenie skutoénosti uvadzanych v tejto Uétovnej zavierke zostavenej k 31.decembru
2024.

K 12.maju 2025 bol z funkcie podpredsedu a ¢lena predstavenstva odvolany Rastislav Jasenovsky.

K 13.maju 2025 bol do funkcie ¢lena predstavenstva vymenovany Christopher Paul Hales.

L

/é/! (
Statutdrny organ Statutdrdy organ
Jozef Alusik Zuzarfa Malinova
¢len predstavenstva cle "bredstavenstva

Nové Mesto nad Vahom, 4. 6. 2025

48



