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Prihovor prezidenta Historia Kia Slovakia Kia Slovakia Trvalo udrzatel'ny rozvoj Systém manazérstva kvality Rocna zavierka

1. Prihovor prezidenta

Rok 2024 bol pre Kia Slovakia dalsim vyznamnym mil'nikom v jej histérii. Aj napriek pretrva-
vajucim vyzvam v globalnom automobilovom priemysle, ktoré zahfiaju nestabilitu dodavatel-
skych refazcov, nedostatok vstupov a rastice naroky na udrzatel'nost, sme opat dokazali, Ze
sme schopni flexibilne a efektivne reagovaf. D6kazom toho je na3a rekordna produkcia 351270
vozidiel, ¢o predstavuje najvyssiu vyrobu v histérii nasho zavodu od spustenia sériovej vyroby
v roku 2006. Dosiahnuty vysledok sved¢i o tom, Ze dokaZzeme drzat tfempo s inovativnymi fech-
noldgiami a zarover napifat zvy3ujuci sa zaujem o nase automobily.

V roku 2024 sme sa zamerali nielen na kvantitu, ale aj na kvalitu a udrzatel'nosf. Elektrifikované
verzie nasich vozidiel, vratane hybridov a plug-in hybridov, tvorili 25 % z celkovej produkcie. Mo-
del Kia Sportage aj nad'alej zostava naSim najvyrabanejsim vozidlom, pri¢om sme pokracovali aj
v uspednej vyrobe Styroch variantov modelu Kia Ceed.

Nasa vyrobna kapacita bola v roku 2024 opat plne vyuzita, ¢o by nebolo mozné bez neldnavnej
prace a odhodlania naSich zamestnancov. Kl'i¢ovymi faktormi naSho spolo¢ného uspechu su ich
adaptabilita, pripravenost €elif novym vyzvam a zru¢nost pri praci s najnovsimi technologickymi
rieSeniami. Okrem toho sme dosiahli vyznamny Uspech aj v oblasti vyroby motorov, kde sme
vyrobili viac ako 530000 pohonnych jednotiek, ¢o predstavuje medzirocny narast. Tymto vy-
sledkom sme opat potvrdili nasu poziciu délezitého hraca v ramci znacky Kia.

Rok 2024 bol pre nas nielen o dosahovani vyrobnych ciel'ov, ale aj o posilfiovani nasej vole byt
lidrom v oblasti udrzatelnosti a inovacii. S hrdostou a optimizmom sa pozerame do budtcnosti,
pripraveni €elit novym vyzvam a pokracovat v naSom poslani prind3at inovativne a kvalitné au-
tomobilové rieSenia. Nade Uspechy by neboli mozné bez podpory nasich zamestnancov, obchod-
nych partnerov a zékaznikov, kfori si neoddelitelnou sucastfou nasho pribehu. Dakujeme vam
za doveru a podporu. Spolo¢ne budujeme buducnost mobility, ktorad je udrzatel'nd, inovativna
a prispdsobena potrebam nasich zakaznikov.

Hyoung Dong Song
Prezident a CEO
Kia Slovakia

Vyro¢na sprava 2024 4
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2. Histoéria Kia Slovakia
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Investi€na zmluva medzi Kia Corporation
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Zaciatok vystavby zavodu

Model ceed

2. generacia model Sportage
Certifikat 1ISO 14001

Certifikat ISO 9001

3. generacia modelu Sportage

Vyroba v druhej motorarni

Model Venga

2. generacia modelu cee'd

Certifikat STN OHSAS 18001

ceed GT a pro_ceed GT

Narodna cena produktivity 2013
Certifikat kvality Slovak Gold Exclusive
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4. generacia modelu Sportage

Narodna cena SR za kvalitu 2016

Via Bona Slovakia za zodpovedné
podnikanie

3. generacia modelového radu Ceed
Narodna cena SR za spolocensku
zodpovednost 2018

Model XCeed
Model Ceed Sportswagon PHEV

Model XCeed PHEV
Nova generacia benzinovych motorov

Oficialne predstavenie nového smerova-
nia znacky Kia (logo, slogan, stratégia)
5. generacia Kia Sportage

Kia Sportage PHEV
Produktovo vylepseny XCeed

Jubilejna edicia Kia Sportage

Vyroba 7-milionteho motora

Vyroba 5-miliénteho vozidla
Historicky najvyssia vyroba 351270 aut
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Profil spolo¢nosti  Vedenie spolo¢nosti  Kia Corporation, Kia Europe  Kia Values  Kia Slovakia v roku 2024  Ciele a progndza pre rok 2025  Produktovy rad Vyrobny proces

3. Kia Slovakia

Profil spoloCnosti

Spolo¢nost Kia Corporation formalne oznamila 18. marca 2004 budovanie svoj-
ho prvého automobilového zavodu v Eurdpe, ktory sa nachadzal na uzemi Slo-
venska. Kia Slovakia, s. r. 0. (dalej len ,Kia Slovakia”) je v plnom vlastnictve Kia
Corporation. Od decembra 2006 sa firma primarne venuje produkcii automobi-
lov a motorov. Zakladny kapital spolo¢nosti dosahuje hodnotu 433322934,01 €.
Konatel'mi spolocnosti Kia Slovakia v roku 2024 boli Geon Won Shin a Uk Jeon.

V roku 2024 sa vo vyrobnom zavode vyrabal model niZ3ej strednej triedy Kia
Ceed v Styroch karosarskych verziach, spolu s SUV modelom Kia Sportage. Ka-
rosarske verzie Ceed Sportswagon a XCeed boli dostupné v elektrifikovanych
verziach ako plug-in hybridy. Sportage bol vyrabany v hybridnej a plug-in hyb-
ridnej verzii.

Vedenie spolo¢nosti v roku 2024

Geon Won Shin Uk Jeon
Konatel a CEO Konatel a CFO

i

Konatelia si opravneni konat poc¢as vykonu svojej funkcie v mene spolo¢nosti
samostatne.

Vyro¢na sprava 2024 6
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Kia Corporation

Od roku 1944 spolocnost Kia Corporation poskytuje udrzatel'né rieSenia mobility pre spot-
rebitel'ov, komunity a spolo¢nosti na celom svete. Ako globalna znacka s viac ako 52000 za-
mestnancami po celom svete, pritomnostou vo viac ako 190 krajinach a vyrobnymi zavodmi
v Siestich krajinach predava spolo¢nost ro¢ne priblizne tri miliény vozidiel. Slogan znacky -
»Movement that inspires” - vyjadruje zavazok spolo¢nosti Kia in3pirovat zakaznikov prostred-
nictvom svojich produktov a sluzieb. V roku 2024 Kia opat prepisovala rekordy, kedy preda-
la 3089300 vozidiel, ¢o predstavuje narast o 0,1 % v porovnani s predchadzajucim rokom.
V roku 2024 Kia po prvykrat prekrocila ro¢ny konsolidovany prijem vo vyske 107 biliénov
KRW, a zaroven dosiahla aj svoj historicky najvyssi prevadzkovy zisk a prevadzkovu zisko-
vu marzu. Tento uspech je vysledkom najvyssich globalnych predajov v histérii spolo¢nosti,
obohateného produktového portfélia zameraného na modely s vysokou marzou a pridanou
hodnotou, ako aj priaznivych vymennych kurzov.

EEEE
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Kia Europe

Kia Europe je eurépska predajna a vyrobna divizia spolo¢nosti Kia Corporation - globalnej znac-
ky mobility, ktora celosvetovo vytvara inovativne, priekopnicke a udrZatelné rieSenia mobility
pre spotrebitelov, komunity a spolo¢nosti. Spolo¢nost Kia Europe, so sidlom vo Frankfurte nad
Mohanom v Nemecku, zastreSuje viac ako 5500 zamestnancov skupiny Kia, zahriiujuc 39 trhov
po celej Eurépe a na Kaukaze. Okrem toho dohliada na eurépsku vyrobu v modernom vyrobnom
zavode spolocnosti Kia Slovakia. Podla udajov Eurépskeho zdruzenia vyrobcov automobilov
(ACEA) zaznamenala Kia v roku 2024 v Eurépe predaj 529157 automobilov.




Kia hodnoty

Starame sa o l'udi

Vediac, Ze aj malé ¢iny maju velky efekt, vedieme spo-
lo¢nost s empatiou a reSpektom voci nasim kolegom,
zdkaznikom a planéte. Niet miesta pre kompromisy,
pokial' ide o naSu zodpovednost za budovanie sveta,
v ktorom chceme Zit: sveta, ktory je otvorenejsi, spra-
vodlivejsi a udrzatel'nejsi.

Kazdy den sa usiluje-
me o dokonalost

Myslime vo velkom a snazime sa neustale zlepSovaf.
Rychlo sa prispésobujeme, aby sme prekonali oc¢akava-
nia zékaznikov a zjednoduSujeme nasSu pracu, aby sme
naSe procesy nikdy nestavali do cesty naSmu pokroku.

Mame odvahu
posuvat hranice

Sme odvazni, zvedavi i kreativni a dokazeme vnimat,
ako sa svet posuva vpred. Neunavne prekonavame
zvyky, pretoze vieme, Ze je lepSie riskovat - a poucit sa
z neuspechu - ako stat na mieste.



Umoznujeme
l'ud'om konat

Vzajomna dbévera nam dava mozZnost prevziat svoje
zavazky a prijat zodpovednost. Nasa sloboda konat /
Nase slobodné konanie sa riadi spolo¢nou zodpoved-
nostou.

Sa posuvame vpre

Spaja nas rovnaky ciel, pracujeme spolocne a prijima-
me réznorodost nazorov. Diskusiami o napadoch, vza-

vpred - spolocne.
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Kia Slovakia v roku 2024

Export: Vyroba vozidiel: Predaj vozidiel:

83 351270 351284

krajin vozidiel vozidiel
. J/ . J/ . J
) \ \
AR Sportage
530 081 kvantity): (o)
motorov Spojené kral'ovstvo Ceed 37 %
. y, Bid e \ J
~ Nemecko 10,7 % N
Predaj: Trzby:

Spanielsko 9,3 %

232 999 ke 8077801

motorov Taliansko 7,4 % fisic EUR

| J J . J

Ciele a progndza vyvoja pre rok 2025

Znacka Kia si stanovila ciel zvysit globalny predaj vozidiel v roku 2025 a planuje nad'alej
flexibilne reagovat na dopyt po elektrifikovanych vozidlach rozSirovanim predaja svojich
HEV a EV modelov. Hlavnym prostriedkom tohto ciel'a bude v spolo¢nosti Kia Slovakia,
spustenie vyroby modelu EV4, prvého Cisto elektrického vozidla znacky Kia v Eurdpe,
v druhej polovici roka 2025. S cielom zohl'adnit najnovsie technologické a dizajnové
trendy zacne Kia Slovakia v tomto roku vyrabat aj produktovo vylepSenu verziu modelu
Sportage a celkovo planuje vyrobit 323000 osobnych automobilov. Hlavnymi kritickymi
faktormi, ktoré mézu ovplyvnit plany v roku 2025, zostavaju dostupnost a cena energii,
situdcia v logistike, geopoliticka situacia, dopyt po elektromobiloch, kurzové rizika, do-
stupnost a cena pracovne;j sily, inflacia a ceny zakladnych surovin.
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Profil spolo¢nosti ~ Vedenie spolo¢nosti  Kia Corporation, Kia Europe  Kia Values  Kia Slovakia v roku 2024  Ciele a progndza pre rok 2025  Produktovy rad  Vyrobny proces

Produktovy rad
Kia Sportage

Model Kia Sportage sa aj v roku 2024 stal najpredavanejSim modelom
znacky Kia v Eurépe. Aktudlne vyrabana piata generacia bola do sério-
vej vyroby zaradena koncom roka 2021. Model sa vyraba aj v elektrifi-
kovanych verziach, teda ako mild-hybridny (MHEV) a hybridny (HEV)
variant pohonu. Plug-in hybridné (PHEV) varianty boli zaradené do
vyroby zaciatkom roku 2022.

Kia Ceed, Ceed Sportswagon, ProCeed a XCeed

Modelovy rad Ceed sa exkluzivne vyraba od roku 2006 iba vo vyrob-
nom zavode v Teplicke nad Vahom. Modely z produktovej rodiny Ceed
sa stali druhym najpredavanej$im modelom Kia v Eurdpe v roku 2024.
Sériova vyroba sucasnej tretej generacie modelu Ceed zacala v maji
2018, karosarska verzia s nazvom XCeed bola pridana zaciatkom roku
2020 a v auguste 2022 bola spustena vyroba jej produktovo vylepSenej
verzie.

Motory

Spolo¢nost Kia Slovakia vyrobila v roku 2024 celkovo 530 081 motorov, ¢o
predstavuje medzirocny narast. PoCet vyrobenych motorov je vy3si ako po-
Cet vyrobenych vozidiel, ked'Ze zavod ich exportuje aj do inych automobiliek
v ramci Hyundai Motor Group, najmé do vyrobného zavodu Hyundai v Ces-
kej republike. V priebehu minulého roku tvorili benzinové motory az 89 %
z celkového objemu vyrobenych pohonnych jednotiek. Zavod v roku 2024
vyrabal benzinové motory s objemom 1,5 a 1,6 | ako aj dieselové motory
s objemom 1,6 I.
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Vyrobny proces

o,

Lisoviia Karosaren Lakovia

1 strihacia linka Automatizacia zvarania: 100 % 360° rotacno-ponorny systém

2 lisovacie linky 396 robotov Dizka dopravnikového systému: 7,8 km
86 druhov panelov Kapacita: az 8 réznych typov karosérii 120 aktivnych robotov

Vyroba panelu: 20 sekund 13 farebnych odtierov

Kapacita: 6500000 panelov ro¢ne
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Montaz Motoraren
Plocha ako 13 futbalovych ihrisk 2 vyrobné haly

285 pracovnych stanic 2 benzinové motory
1,6 km dlha testovacia draha 1 dieselovy motor

7 kovoobrabacich liniek
2 montazne linky
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Zodpovedné plnenie povinnosti

4. Trvalo udrzatel'ny rozvoj

Dodrziavanie etickych pravidiel ~ Filantropia  Zverejnenie v stulade s taxonémiou

Environmentalna oblast - ochrana zivotného prostredia

Environmentalna politika spolo¢nosti Kia Slovakia nadalej vychadza z principov korporatnej politiky
znacky, ktorej prioritnym zaujmom su l'udia a Zivotné prostredie. NaSou zakladnou viziou je minima-
lizacia emisii znecisfujucich prostredie, Setrenie energii a ekologicky Setrné technoldgie vo vietkych
vyrobnych oblastiach.

Hlavnymi environmentalnymi rizikami vyplyvajicimi z ¢innosti spolo¢nosti, ktoré by mohli mat' ne-
priaznivé dosledky, su nespravny manazment odpadového hospodarstva (triedenie ¢i nakladanie
s odpadom), Uniky do Zivotného prostredia a jeho nasledné znecistenie, vypustanie Skodlivin pre-
krac€ujucich limity ¢i plytvanie prirodnymi zdrojmi. Hlavnym cielom spolo¢nosti je tieto rizikd mini-
malizovat a frvalo zlepSovat environmentalne riadenie zavodu. V tejto suvislosti boli aj v roku 2024
vykonané pocetné merania (emisii, pddy, podzemnych véd, hluku, atd.) a v spolupraci s viacerymi
oddeleniami sa pokracovalo v zavedeni opatreni, ktoré prispievaju k zlep3eniu havarijnej priprave-
nosti (napr. zrychlenie reakcie Zavodného Hasi¢ského Utvaru pri tiniku chemickych latok do dazd'ovej
kanalizacie v pripade havarie), v triedeni a minimalizacii odpadu (napr. opatovnym zniZovanim obalo-
vych materialov ha montaznej hale, zlepSenie separacie na parkovisku hotovych vozidiel, zniZovaniu
mnozstva emisii prchavych organickych latok i Uspore elektrickej energie a zemného plynu.

Nosnou bazou environmentalnej politiky je zavedeny a certifikovany systém environmentalneho ma-
nazérstva podl'a normy ISO 14001. V roku 2024 bola vykonana recertifikacia ,Systému environmen-
talneho riadenia®, ktory zavazuje spolo¢nost nielen k dodrziavaniu legislativnych poziadaviek, ale aj
k neustalemu zlepSovaniu ochrany Zivotného prostredia, pravidelnému hodnoteniu environmentalnej
vykonnosti a k zvySovaniu environmentalneho povedomia v3etkych zamestnancov. V roku 2024 bolo
internymi auditormi vykonanych 29 internych auditov a 13 auditov u dodavatel'skych spolo¢nosti p6-
sobiacich v aredli vyrobného zavodu. Externymi auditormi spolo¢nosti DNV v ramci recertifikatného
auditu ISO 14001 a 45001 bolo vykonanych 33 auditov.

Délezitou sucastou systému je taktiez pravidelné sledovanie a vyhodnocovanie spotreby vody, energii
a materidlov, ako aj mnozstva produkovanych odpadov, odpadovych vdd a emisii v prepocte na vyro-
bené vozidlo a prijimanie environmentalnych cielov na zlepSovanie tychto ukazovatelov.

Vyro¢na sprava 2024
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Zodpovedné plnenie povinnosti

Starostlivost o zamestnancov

V roku 2024 sa Kia Slovakia venovala Sirokému spektru akftivit, do ktorych sa
mohli priamo zapajat aj naSi zamestnanci. Zorganizované boli viaceré motivacné
prednasky, Dni zdravia a pokracovalo sa aj v tradi¢nych turistickych a inych vy-
zvach pre zamestnancov.

Oblast vztahov so zamestnancami v Cislach:

* 12726 poskytnutych konzultacii v Harmony miestnostiach.

* Zdravotna starostlivost (Medical Care) - zapojenych 2707 zamestnancov.

* Do narocnej turistickej vyzvy sa zapojilo 140 zamestnancov, 48 z nich tuto
narocnu vyzvu uspesne zvladlo.

» Sportovi vyzvu Kia Okolo Sveta a jej ciel 99000 km sa podarilo zdolat za
72 dni. Do vyzvy sa zapojilo takmer 150 zamestnancov Kia Slovakia.

* Na Dnioch zdravia sa zucastnilo viac ako 1220 zamestnancov.

* V zmysle platnej legislativy sme v pripade rekreacnych poukazov preplatili
prispevok vo vySke maximalne 275 EUR 1400 zamestnancom.

V oblasti ludskych zdrojov bol nadalej kladeny déraz na fransparentna komuni-
kaciu. Pravidelné stretnutia so zamestnancami boli organizované s cielom zdiela-
nia informacii a predstavenia pripravovanych planov do buducna.

Dodrziavanie etickych pravidiel

Trvalo udrZatel'ny rozvoj

Rozvoj a vzdeldvanie zamestnancov
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Filantropia

Systém manaZzérstva kvality Roc¢na zavierka

Spolupraca so Skolami  Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci v roku 2024

Zverejnenie v sulade s taxondmiou

360° spatna vazba - realizovana kazdorocne, tento rok urcena pre riadia-
cich zamestnancov, pricom kazdy z ucastnikov obdrzal svoju individualnu
spatnu vazbu, ktora je zakladom k individualnym rozvojovym planom a dal-
Siemu rozvoju.

Automatizacia podnikovych procesov - vyuZivanie technoldgie RPA (ro-
botic process automation) a stabilizacia projektu digitalizacie internych pro-
cesov.

Odmenovanie - zavedenie mimoriadneho bonusu za pracu pocas extra
zmeny.

Starostlivost o zamestnancov - popri dlhodobo zavedenom systéme pora-
denskych Harmony miestnosti vo vyrobnych halach sa pokracovalo aj v po-
skytovani psychologického poradenstva, a zaradené boli aj prednasky pre
zamestnancov na aktualne pracovné ale aj osobné témy.

Great Place To Work - prvykrat bol zrealizovany zamestnanecky prieskum
v spolupraci s renomovanou externou spolo¢nostou s cielom ziskat okrem
kazdorocnych internych korporatnych prieskumov aj externé porovnanie.

Planovanie nastupnictva - pokracoval rozvoj interného procesu planova-
nia nastupnictva v spolupraci s regionalnou centralou. Cielom je postupne
identifikovat a rozvijat talentovanych zamestnancov na Eurépskej trovni.
Interne boli realizované rozvojové centra pre priblizne 50 zamestnancov.

Mesacny flexibilny pracovny ¢as - po dennom flexibilnom pracovnom
Case bol na zaklade poZziadaviek od zamestnancov zavedeny od aprila me-
sacny flexibilny pracovny Cas.

Organiza¢na zmena - v ramci organizac¢nej Struktury bola vytvorend nova
skupina - Technologické centrum, ktora sa zameriava na pripravu novych
modelov ako aj nové technoldgie, ktoré budu postupne zavadzané v nasej
spoloc¢nosti.
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3599 2489 2610 41,4 rokov

EUR EUR priemerny vek
aktivnych kmefovych priemerna mzda vyrobnych priemerna mzda vsetkych
zamestnancov a 2 veduci zamestnancov za rok 2024 zamestnancov za rok 2024 12 rokov
zamestnanci k 31. 12. 2024 (2408 EUR za rok 2023) (2524 EUR za rok 2023)

priemerna odpracovana
doba

3 Studenti 9 Studentov 360° 42

spatna vazba zamestnancov
uspesne dokondili Stipendijny absolventov dudlneho
program a pokracuju v nasej vzdelavania, nastupilo do zamerana zugastnenych
spoloc¢nosti ako riadni nasej spolocnosti ako riadni na riadiacich zamestnancov na internych vyberovych
zamestnanci zamestnanci alebo pokracuju centrach

v d'alSom studiu

/ 4 / /

8 812 21 1615830

zamestnancov
EUR
i¢astnenych
:]L; inTernyZh rozvojovych individualnych rozvojovych novych menovanych vyplatenych
planov s cielom podporit riadiacich zamestnancov zo socialneho fondu

centrach ako sucast procesu

pripravy nastupnictva d‘al'Si rozvoj zamestnancov

/ / 4 /
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Rozvoj a vzdelavanie zamestnancov

Riadiaci zamestnanci (Administrativa)
Skolenie o firemnej kulttre
498 hodin / 110 0s6b

Riadiaci zamestnanci (Vyroba)
Workshop pre Supervizorov
Akadémia pre Senior Operatorov
2502 hodin / 351 0s6b

Administrativa

Skolenie o firemnej kulttre

1039 hodin / 295 oséb

Skolenie pre senior zamestnancov 496 hodin / 31 0séb

Skolenia novoprijatych zamestnancov
768 hodin / 47 osbb

Online video kurzy
897 hodin / 1294 kurzov

InSpirativna hodinka
2 hodiny mesacne na individualny alebo timovy rozvoj
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Prihovor prezidenta Histéria Kia Slovakia

Environmentalna oblast - Ochrana Zivotného prostredia  Starostlivost o zamestnancov

Zodpovedné plnenie povinnosti

Kia Slovakia Trvalo udrzatel'ny rozvoj Systém manazérstva kvality Roc¢na zavierka

Dodrziavanie etickych pravidiel

Rozvoj a vzdeldvanie zamestnancov ~ Spolupraca so Skolami  Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci v roku 2024

Filantropia  Zverejnenie v sulade s taxonémiou

Spolupraca so Skolami

Spolupraca s univerzitami:

Darovanie materialno-technického vybavenia:

¢ vozidlo Kia Sportage MHEV a diely z automobilu Kia Ceed SW MHEV (batério-
vé systémy, kontrolné a riadiace jednotky, palubna doska, motorova jednotka
a svetld) - Fakulta elektrotechniky a informaénych technoldgii, Zilinska uni-
verzita (UNIZA).

* 3D meracie zariadenie LEICA - Strojnicka fakulta, UNIZA.

* diagnostické zariadenie KDS 2.0 - Strojnicka fakulta, UNIZA.

* zvaraci robot - Strojnicka fakulta, Katedra technologického inZinierstva,
UNIZA.

Studentské navstevy (letny aj zimny semester): 35 navstev / 603 $tudentov

(hlavne UNIZA, STU, TUKE, ale aj dalSie slovenské a zahrani¢né univerzity).

Ueast na prezentacnych akciach pre studentov UNIZA, STU, TUKE

Spolupraca na dvanastich zavere¢nych pracach (bakalarske a diplomové prace).

Dlhodoba brigada / prax pre 18 $tudentov, kratkodoba odborna prax pre 9 stu-

dentov.

Talentovani Studenti zapojeni do Stipendijného programu: 12.

Realizacia odbornych prednasok na univerzitach v oblasti automatizacie, roboti-

ky, elektromobility, riadenia procesov, atd.

Realizacia ,Professional experience” programu pre 103 Studentov na odde-

leniach: MontaZz, Riadenie vyroby, Riadenie kvality, Riadenie kvality motorov

a Motoraren.

Skolenia o elektrickych batériach a elektromobiloch od expertov z univerzit:

UNIZA, STU a z Dudlnej akadémie v Bratislave, v pocte 11 kurzov a celkovo 362

vysSkolenych KaSK zamestnancov.

Spolupraca s univerzitnym prostredim na projektoch materidlovej a datovej ana-

lyzy.
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Spolupraca so strednymi Skolami:

* Novy koncept systému dudlneho vzdelavania zameraného
na potreby mladej generacie.

* Rozvoj Studentov pocas Skolského roka: elektromobilita
a diagnostika, frendy buducnosti, komunikacia a leadership,
rozsirenie miest praktického vyucovania.

* Rozvoj internych frénerov zamerany na: vzdeldvacie poru-
chy Studentov, generacné rozdiely, efektivne vzdelavanie,
asertivna komunikacia, timova praca a koucing v praxi.

* Rozvoj majstrov odborného vzdelavania a ucitel'ov: diagnos-
tika, pneumatika, MECA prednaska, firemna kultdra a pred-
stavenie zakladnych procesov a systémov.

Pocet Studentov v dualnom systéme vzdelavania

Skola Odborna prax Pocet Studentov
3 . o Mechanik Specialista automobilovej vyroby 8
Stredna odborna Skola Strojnicka, KNM
Autotronik 35
Stredna odborna Skola Elektrotechnickd, ZA Mechanik elektrotechnik 22
Spojena 3kola, MT Programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni 13
Obchodnéa akadémia, ZA Student v administrative 1
Spolu 79
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Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci v roku 2024

V roku 2024 sa Kia Slovakia vo velkej miere zamerala na zabezpecenie maximalnej bezpecnosti
zamestnancov pocas pripravnych prac na vyrobu elektromobilov. Aj za tymto tcelom sme si ako
prva automobilka na Slovensku zabezpecila inovativnu tfechnoldgiu CRISTANINI WJFE 300 na hase-
nie litium-iénovych batérii umiestnenych v skladoch, na pracoviskach alebo aj priamo v elektrickych
a hybridnych automobiloch. Technoldégia dokaZe za kratky €as preniknut cez povrch batérie a na-
sledne zaplnit jej vnutro hasiacou latkou a zabranit tym vzniku alebo roz3ireniu poZiaru. Vyrobné
linky, na kforych sa budu pohybovat batérie, sme vybavili termokamerami. Od decembra 2024 ma
Kia Slovakia k dispozicii aj zaplavovy kontajner, do ktorého sa v pripade zvySenia teploty batéria vlozi
a naslednym naplnenim vodou déjde k jej ochladeniu.

V juni spolo€nost Uspedne absolvovala recertifikaény audit podla medzinarodne uznavanych noriem
ISO 45001 Systém manazérstva bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Kia Slovakia po piafich
rokoch uspesne obhdjila ocenenie Bezpecny podnik, vydavané Narodnym inSpektoratom prace. Ty-
mito akfivitami sa naSa spolo¢nost zaviazala k neustalemu zlepSovaniu a zvySovaniu povedomia
0 bezpecnosti a ochrane zdravia medzi svojimi zamestnancami ako aj dodavatel'skymi organizaciami
posobiacimi v priestoroch vyrobného zavodu v Teplicke nad Vahom.

V decembri sa podarilo rozsirit zdravotné terapie v zdravotnom stredisku umiesthenom priamo
v aredli zavodu, o jedineCné preventivne a lieCebné zariadenia na induk¢nu terapiu a kryoterapiu.
Ich hlavny prinos pre zamestnancov je v zlepSovani prevencie pred vznikom zdravotnych problémov
alebo pocas pripadnej lieCby uz vzniknutych ochoreni.

Pocas roka 2024 viac ako 1100 zamestnancov Kia Slovakia, externych spolo¢nosti, Skél a univerzit
vyuzilo moznost vyskusaf si praktické ukazky z oblasti BOZP ako napriklad virtudlnu realitu, pad
z vy3ky, uzamykanie fechnoldgii a mnohé dalSie v Tréningovom centre BOZP v Gbel'anoch.

V tomto roku boli do praxe zavedené nové pravidla pre felefonovanie a pouZivanie mobilnych komu-
nikacnych zariadeni za t€elom zniZenia rizika Urazu v ramci vnutropodnikovej dopravy.

Pocas marca sa Kia Slovakia zapojila do programu Slovenského ¢erveného kriza, pocas ktorého si
zamestnanci mohli vysku3at nové metédy vyucby prvej pomoci. 18lo o zazitkovy a interaktivny spo-
sob vyucby.

V oblasti zdravia sa podarilo poc€as roka eliminovat niekol'ko rizikovych pozicii z hl'adiska hluku alebo
fyzickej zataze, ako je praca s bremenami a neprijatelné polohy, nahradenim tychto pozicii robotmi.
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Zodpovedné plnenie povinnosti

Spolocnost uplatfiuje interné procesy na zabezpecenie
pravneho, danového a uctovného posudenia pravnych
dokumentov a ddleZitych projektov za uUcelom zabezpecif
plnenie pravnych povinnosti a minimalizaciu rizik. Vedenie
spolo¢nosti prijima délezité rozhodnutia po posudeni ich
pravnej stranky. V spolupraci s eurépskou centralou Kia Slo-
vakia vytvorila systém riadenia pravnych rizik vyplyvajucich
zo zmluv a potencidlnych alebo prebiehajucich sudnych
sporov. Spolo¢nost pravidelne posudzuje pravne rizika vy-
plyvajuce z interného a externého prostredia a prijima opat-
renia na ich znizovanie.

Spolocnost plni povinnosti podla zakona o Statutarnom au-
dite, pricom zakonom stanovené Cinnosti vyboru pre audit
vykonava dozorna rada spolo¢nosti. Kia Slovakia identifi-
kovala kone¢ného uZivatela vyhod a je zapisana v registri
partnerov verejného sektora; overenie konecného uzivatela
vyhod a pripadné zmeny udajov v registri partnerov verej-
ného sektora uskutocnuje v zakonom stanovenych lehotach.
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Dodrziavanie etickych pravidiel

Spolo¢nost deklaruje plnenie svojho zavazku dodrziavat pravidla, pricom v danom kontexte podporuje kultdru zameranu
na Cestné a etické podnikanie, rozvoj integrity pri dodrziavani pravidiel vyplyvajucich z pravnych predpisov &i inych regula-
cii a etické rozhodovanie v ramci spolo¢nosti. Spolo€nost tvori kulturu podnikatel'skej etiky prostrednictvom svojich hodnot
a presvedcenia, ktoré zabezpecuju sulad a zaroven ju chrania pred negativnymi dopadmi rizik. Za ucelom jej podpory
a s cielom poskytnuf navod pre prijimanie spravnych rozhodnuti, spolo¢nost prijala Kédex dodrziavania predpisov spo-
lo¢nosti Kia, ktory ustanovuje zakladné etické pravidla svojej podnikatel'skej Cinnosti a nastavuje Standardy oCakavaného
spravania svojich zamestnancov. Okrem iného kladie déraz na dodrzZiavanie fudskych prav, ochranu zdravia, bezpe¢nos-
ti a sukromia, zakaz diskriminacie a obfaZovania, prevenciu korupcie a uplatkarstva ¢i dodrZiavanie pravidiel a integrity
v ramci svojich obchodnych vztahov.

Zavazok spoloc¢nosti vykonavat svoju podnikatel'sku €innost zodpovedne a v sulade s pravidlami vSak nie je zavisly len od
pristupu nasich vlastnych zamestnancov, ale v rovnakej miere aj od naSich vzfahov s obchodnymi partnermi. Preto spoloc¢-
nost obchoduje s partnermi, ktori zdiel'aju jej zakladné hodnoty a podnikaju obdobnym spdsobom. V danej suvislosti spo-
lo¢nost prijala Kédex dodrziavania pravidiel pre obchodnych partnerov a dodavatelov, ktory upravuje jej vlastny zavazok
a oCakavania od svojich obchodnych partnerov.

Dozor nad dodrziavanim pravidiel, ako aj preverovanie pripadnych poruseni pravidiel so zameranim na efektivnost a hospodar-
nost pouZivania prostriedkov spolo¢nosti zabezpecuje politika systému Compliance (politika systému dodrZiavania pravidiel).

Spolo¢nost podporuje svojich zamestnancov a obchodnych partnerov, aby oznamovali informacie o akejkol'vek &innosti,
ktora sa javi ako porusSenie pravidiel vyplyvajucich z platnej pravnej Upravy, internych predpisov spolo¢nosti, alebo je v roz-
pore s jej etickymi pravidlami. V danej suvislosti spolo¢nost zaviedla vnutorny systém preverovania podnefov a oznameni.
Spolo¢nost prijima a preveruje vSetky prijaté podnety i o0znamenia, a to bez ohladu na to, ¢i sa ich pévodca identifikuje
alebo su podané anonymnym spdsobom. V sulade s pravidlami ochrany oznamovatel'ov spolo¢nost zachovava micanlivost
o ich totoZnosti, pricom oznamovatelia a iné osoby, ktoré upozorfiuju na problémy, podavaju oznamenia i iné podnety,
alebo sa podielaju na ich objasneni, nesmu byt v suvislosti s uvedenou Cinnostou vystaveni odvetnym opatreniam. V pri-
pade, ak v ramci procesu preverenia dbjde k identifikacii porudenia pravidiel, spolo¢nost pristupuje k prijatiu adekvatneho
napravného opatrenia, ktoré méze okrem proceduralnych zmien &i inych zmien v ramci nastavenia vnutornych procesov
spolocnosti, zahffat aj uloZenie disciplinarnych sankcii. Spolo¢nost informuje oznamovatela o vysledku preverenia, ako aj
o pripadnych napravnych opatreniach, ak boli prijaté.
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Ochrana oznamovatel ov

Zakaz hrozby po-
stihom odvetného
opatrenia alebo

Preverenie
kazdého podnetu
bez ohladu

na anonymny
sposob podania.

Zachovanie
mlcanlivosti

0 obsahu podnetu
a o totozZnosti
oznamovatela.

postih oznamo-
vatela odvetnym
opatrenim.

V ramci realizacie politiky Compliance bolo v roku 2024 vykonanych 45 hibkovych
analyz a preverenych niekol'ko podnetov indikujucich poruSenie pravidiel.

Vyplyvajuce poznatky a zistenia s pripadnym zavaznym vplyvom pre spolocnosf
boli komunikované s prisluSnou urovriou riadenia a vlastnikmi dotknutych procesov,
ktori na zaklade zistenych skutoCnosti pristupili k prijatiu preventivnych a naprav-
nych opatreni.

Prostrednictvom poradenstva uréeného zamestnancom, ako aj inym osobam, bolo
poskytnutych celkovo 208 odpovedi na otazky tykajuce sa réznych oblasti etic-
kych pravidiel a platnych politik spolo¢nosti. Prevazna Cast poradenstva, uréené-
ho zamestnancom, bola zamerand na zodpovedanie otazok tykajucich sa ochrany
osobnych tdajov (57 %), vnutornych pravidiel spolo¢nosti (20 %) a prevencie Uniku
udajov spolocnosti (6 %). V oblasti vzdelavania doslo k realizacii seminaru pre vede-
nie spolo¢nosti, ktorého témou boli protikorupcné pravidla, k distribucii emailovych
oznamov, ktorych ucelom je zvySovanie povedomia zamesthancov v réznych oblas-
tiach v ramci dodrZiavania pravidiel, k organizacii Skoleni pre novych zamestnancov
a Studentov pdsobiacich v ramci dualneho vzdeladvania, ako aj k poskytovaniu opa-
kovanych Skoleni pre aktualnych zamestnancov metddou e-learningu.

23

Vyznamnou sucastou agendy auditnej Cinnosti je proces kontroly finanéného vy-
kaznictva (dalej len ,ICFR"), ktorého ucelom je poskytnut zaruku presného vedenia
uctovnych zaznamov a hodnoverné udaje o finanénych ukazovatel'och spolo¢nosti,
prostrednictvom hodnotenia G€innosti implementacie kontrolnych postupov, kto-
ré su aplikované v rizikovych procesoch spolo¢nosti. Vystupy z ICFR agendy boli
prepojené na systém kl'ucovych ukazovatel'ov spolocnosti, ktoré slizia ako metrika
ucinnosti kontrolnych postupov. V zaujme zvy3enia Urovne transparentnosti a spo-
luprace naprie¢ organizacnymi jednotkami boli uréené osoby, ktoré popri realizacii
vlastnych kompetencii v ramci tu¢tovného a finanéného oddelenia spolo¢nosti, zod-
povedaju aj za dozor nad uplathovanim financnych kontrolnych postupov ostat-
nych organiza¢nych jednotiek. Jednotlivé zodpovedné osoby vo vSeobecnosti kon-
troluju funkénost, monitoruju, testuju a sustavne zlepSuju kontrolné postupy ICFR
a ich prevadzkovu ucinnost, a fo v ramci kontrolnych postupov na Urovni organiza-
cie, ktoré nemaju priamy vplyv na finan¢né vykaznictvo, ako aj v ramci kontrolnych
postupov na urovni procesov Ci vSeobecnych kontrolnych postupov informacnych
technoldgii, tak manualnych, ako aj automatizovanych.

Okrem ICFR agendy boli v rémci auditnej €innosti uskutocnené 3 audity zamerané
na dodrziavanie pravidiel v kontexte agendy etiky podnikania, riadenia konfliktov
zaujmov a riadenia vztahov s obchodnymi partnermi spolo¢nosti a ¢lenovia sekcie
dodrziavanie pravidiel a interny audit prispeli vykonom auditnych ¢innosti v rdmci
internych ISO auditov spolo¢nosti, v pozicii hlavného auditora, resp. ¢lena auditné-
ho timu.
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Filantropia

Pohyb pre vietkych (Move4All)

Spolocenska zodpovednost
Podpora vystavby a revitalizacia in-

kluzivnych Sportovisk

Nadacny beh ,Inklizia v pohybe”
Revitalizacia komunitnych priestorov
Zilinsky bikesharing

Darovanie automobilov pre Cerveny
Nos Clowndoctors

Podpora detskych mobilnych hospi-
cov

Darovanie pristrojov pre Zilinsku neo-
natologiu

Spolo¢nost Kia realizuje spolo¢ensku zodpoved-
nost uz jedenast rokov predovSetkym prostred-
nictvom Nadacie Kia Slovakia. Sucasne pod-
poruje angazovanost svojich zamestnancov vo
verejnoprospesdnych projektoch, &im napomaha
pozitivnym zmenam v regione.

Nadacia Kia Slovakia v roku 2024

V roku 2024 sa Nadacia Kia Slovakia sustredila
na vytvaranie prilezitosti, odstrafiovanie pre-
kadZok a podporu inkluzie v dvoch kl'ucovych
oblastiach Pohyb pre vSetkych a Podpora bu-
ducej generacie. Celkova alokacia na verejno-
prospesné aktivity presiahla 1,4 miliona EUR.
Nadacia Kia Slovakia realizovala svoje aktivity lach

s dérazom na efektivne a hospodarne vyuzivanie Bezplatny vzdelavaci tabor pre defi
financnych prostriedkov, pricom dbala na social- Online vzdelavaci softvér pre zaklad-
ny a inkluzivny rozmer projektov a minimalizaciu ne skoly

negativnych dopadov na Zivotné prostredie. Distribucia experimentalnych setov

Podpora budtcej generacie
(Future Generation Growth)

Podpora neformalneho vzdelavania
Technické kutiky v materskych 3ko-

Vyro¢na sprava 2024

O tfransparentnosti akfivit nadacie svedc¢i opa-
tovné ziskanie certifikdtu za otvoreny pristup
k zverejfiovaniu informacii o svojej ¢innosti v su-
lade s Kédexom transparentnej firemnej nadacie
a nadac¢ného fondu. Certifikat udelila Asociacia
firemnych nadacii a nada¢nych fondov, ktorého
je nadacia ¢lenom.

pre zakladné Skoly

Konferencia pre ucitelov ,Lidri zaj-

trajSka”

Podpora prevadzky zazitkového cen-
fra na popularizaciu vedy a techni-

ky - MOTIO
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Nadacia Kia Slovakia v roku 2024

200000 >
Prenajmov zdielanych bicyklov v meste Zilina

145 bicyklov a 30 stanovist dostupnych obyvatelom a navstevnikom
mesta.

18

Technickych kutikov v materskych Skolach

Rozvoj technického myslenia, tvorivosti a predstavivosti deti
v predSkolskom veku v materskych 3kolach.

30
Absolventov letného kempu s Nadaciou
Kia Slovakia

Bezplatny denny tabor plny aktivit zameranych na ochranu Zivotného
prostredia a udrzatel'nost.

51
Ucastnikov charitativneho behu

Sportové podujatie ,Inkltzia v pohybe” s cielom zvysit povedomie
o Sportovcoch so zdravotnym a intelektudlnym znevyhodnenim.

Nakup pristrojov na oddelenie neonatoldgie do Fakultnej nemocnice
s poliklinikou v Ziline.

18
Neonatologickych medicinskych pristrojov
1

1
Skol s ro¢nou licenciou na online vzdelavaci
softvér

Obstaranie rocnej licencie inteligentného vzdelavacieho softvéru pre
11 zdkladnych $kél v Zilinskom kraji.

200
Vedeckych experimentalnych stiprav

Distribucia experimentalnych stprav na fyziku a chémiu do
zakladnych 3kl v Zilinskom kraji.

©
Projektov na prepéjanie formalneho
a neformalneho vzdelavania

Podpora iniciativ zameranych na integraciu neformalnych
vzdelavacich metdd do Skolského prostredia.

n
Inkluzivnych Sportovisk

Podpora vystavby a revitalizacia inkluzivnych Sportovisk.

17
Inkluzivnych Sportovych podujati

Materidlne a technické zabezpecenie inkluzivnych Sportovych akfivit.

4127
Navstevnikov zazitkového centra na
popularizaciu vedy a techniky - MOTIO

Podpora prevadzky centra na zabezpecenie plynulého chodu
a rdznorodych aktivit pre jeho navstevnikov.

Podpora mobility pri poskytovani psychologickej starostlivosti
detskym pacientom prostrednictvom darovania vozidiel Kia Ceed pre
Cerveny nos Clowndoctors.

130
Navstevnikov konferencie Lidri zajtrajska

Organizovanie konferencie pre ugitelov zakladnych $kdl zo Zilinského
kraja.

106
Celkovo podporenych organizacii

Projekty v oblasti vzdelavania, inkluzivneho Sportu, ochrany Zivotného
prostredia, zdravia a socidlnej pomoci.

Viac informacii o vysledkoch ¢innosti Nadacie Kia Slovakia je mozné ndjst vo vyroc¢nej sprave nadacie

na www.nadaciakia.sk.

Spolocenska angazovanost

Dolezitou sucastou aktivit spolocnosti je podpora
angazovanosti zamestnancov v oblasti verejno-
prospeSnych aktivit. Na zaklade ich odporuca-
ni bolo podporenych v ramci zamestnaneckych
programov nadacie 51 projektov, zameranych na
zelené iniciativy, socialnu a zdravotnu pomoc.

V rémci dvoch kdl mobilného darcovstva krvi 45
kolegov priamo v zavode Kia Slovakia darovalo
najcennejSiu tekutinu, z toho 6 prvodarcov. Az
142 aktivnych zamestnancov sa osobne zucast-
nilo zaujimavych dobrovolnickych aktivit na po-
moc neziskovym organizacidm v Zilinskom kraiji
a iniciativy NaSe Mesto, kde pomahali pri obnove
Skolskych zahrad, kulturnych pamiatok a prvkov
miestnej architektiry.

Kia Slovakia v roku 2024 zrealizovala niekol'ko
charitativnych aktivit. UskutocCnili sa dve zbierky
oblecenia pre Sest organizacii v zZilinskom regione,
vyzbierajuc vySe tri tony Satstva a d'alSich potrieb
pre rodiny ohrozené chudobou. Pred zaciatkom
Skolského roka bola zorganizovana zbierka Skol-
skych potrieb a pomdcok. Pre opustené zvierata
boli vyzbierané desiatky kil krmiva ako aj d'alSich
potrieb. V decembri zamestnanci prostrednictvom
viano¢ného puncu prispeli 2611 EUR pre organi-
zaciu Plamienok. Rok uzavreli iniciativou ,Kol'ko
lasky sa zmesti do krabice od topanok”, v ramci
ktorej pripravili balicky pre osamelych seniorov
v Zilinskom kraji.
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Zverejnenie v sulade s taxonémiou EU

Spolo¢nost Kia Slovakia ako nefinan¢ny podnik a subjekt verejného zaujmu s viac
ako 500 zamestnancami vykonala postdenie a zverejiiuje informacie v sulade s ta-
xonémiou EU.

Spolo¢nost posudila svoje hospodarske Cinnosti podl'a ramca na ulahcenie udrza-
tel'nych investicii sledujucich 6 environmentalnych cielov a prisluSnych delegova-
nych nariadeni. Na zaklade posudenia Spolo¢nost vyhodnotila, ze nasledujuce hos-
podarske &innosti predstavuju oprévnené &innosti v réamci taxondmie EU a mozu
byt povazované za vyznamne prinosné k zmierneniu zmeny klimy alebo adaptacii
na zmenu klimy:

Vyroba nizkouhlikovych tech-  Vyroba nizkouhlikovych do- C29.1
noldgii pre odvetvie dopravy pravnych prostriedkov
Zber a preprava odpadu, ktory Triedeny zber a preprava od- E38.11

nie je nebezpecny, roztriede-
ného na zlozky pri zdroji

padu, kfory nie je nebezpecny

V sulade s cielom vyznamne prispiet k zmierneniu klimatickych zmien Spolo¢nost
alokovala cely obrat z opravnenych ¢innosti na tento environmentalny ciel' (CCM).
Zaroven tym zamedzila dvojitému zapocitavaniu vysledkov €innosti v jednotlivych
ukazovatel'och vykonnosti. Iné hospodarske Cinnosti, ktoré by predstavovali oprav-
nené &innosti v ramci taxonémie EU, Spolo&nost neidentifikovala.

Zmiernenie klimatickych zmien je v sulade s planom transformacie skupiny Kia, na
zaklade ktorej zvysi podiel bez emisnej mobility a dosiahne klimatickd neutralitu do
roku 2045. V tejto suvislosti spolo¢nost plnila v roku 2024 zavazok RE100, a teda
100 % elektriny vo vyrobe Spolo¢nosti pochadzalo z obnovitelnych zdrojov energie.
V roku 2025 a 2026 Spolocnost planuje zvysit prinos k zmierneniu klimatickych
zmien, a to vyrobou plne elektrickych vozidiel, ktora s€asti nahradi vyrobu emis-
nych vozidiel; na tento plan boli v roku 2024 realizované aj suvisiace investicie zo
strany spolo¢nosti.

Hospodarskou €innosfou je taka Cinnost, ktora zahfna vstup zdrojov, vyrobny pro-
ces a vystupy vo forme konkrétneho tovaru alebo konkrétnych sluzieb, ktoré spo-
lo¢nost predava svojim zédkaznikom alebo vyuzZiva pre vlastnu spotrebu. Opravnena

Rozvoj a vzdeldvanie zamestnancov

Filantropia
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Zverejnenie v sulade s taxonémiou EU

hospodarska &innost v ramci taxonémie EU je taka ¢innost, ktora je opisana v kli-
matickom delegovanom akte bez ohl'adu na to, &i spifia niektoré alebo vietky stano-
vené technické kritéria preskamania. Cinnost zosuladend s taxonémiou EU je taka
¢innost, ktora vyznamne prispieva k plneniu jedného z environmentalnych ciel'ov,
spifa technické kritéria preskiimania, zarovef vyrazne nenaruuje plnenie zvys-
nych environmentalnych cielov a je vykonavana v sulade minimalnymi zarukami.

Hospodarske €innosti opravnené v ramci taxonémie EU

1. Vyroba vozidiel (vyroba nizkouhlikovych technolégii pre odvetvie dopravy)
Z pohl'adu prispenia ku stabilizacii koncentracie sklenikovych plynov v atmosfére
a zvySenia ekologickej mobility Spolo¢nost vyraba dopravné prostriedky, a fo vo-
zidld kategorie M1. Tato hospodarska Cinnost vyznamne prispieva k zmierneniu
zmeny klimy, ak 3pecifické emisie vozidiel si niz3ie ako 50g CO,/km, a to do 31.
decembra 2025. Na zaklade hodnotenia podl'a WLTP metodiky toto technické krité-
rium v roku 2024 spinali vozidla Kia Sportage PHEV a Kia Ceed SW PHEV (PHEV=
Plug-in hybrid), kedZe ich 3pecifické emisie su nizie ako 50g CO,/km; vyroba Kia
Ceed SW PHEV bola ukoncena v aprili 2024.

2. Zber a preprava odpadu, ktory nie je nebezpecny, roztriedeného na zlozky
pri zdroji

Spoloc¢nost vykondava zber a prepravu, ktora nie je nebezpecny, v sulade s platnymi

pravnymi predpismi. VSetok oddelene zbierany a prepravovany odpad je ureny

na opatovné pouZzitie alebo recyklaciu, pricom manazment odpadu je riadeny a vy-

konavany v sulade s pravnymi predpismi a v spolupraci so subjektami, ktoré su

opravnené a kvalifikované na vykonavanie danej ¢innosti.

Hospodarske €innosti zostladené s taxonémiou EU

Spolocnost vykonala posudenie v otazke, i hospodarske Cinnosti opravnené v ram-
ci taxonémie EU spihali technické kritéria preskiimania, vyrazne nenarusovali plne-
nie zvySnych environmentalnych cielov a zaroven boli vykonavané v sulade mini-
malnymi zarukami.

Vzhladom na extenzivnost poZiadaviek na preukdzanie zosuladenia vo vztahu
ku technickym kritéridm preskimania a nenaruSovaniu plnenia zvy3nych envi-

ronmentalnych cielov pri meniacej sa Strukture dodavatel'ského refazca, ako aj
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intferpretacnych nejasnosti nariadeni. Spolo¢nost aktudlne a v plnom rozsahu ne-
disponuje s podporujucimi dokumentami, na zaklade ktorych by mohla vyhodnotit
zosuladenie za rok 2024. Z uvedeného dovodu nebude Spolo¢nost za rok 2024
vykazovat posudenie ani kl'i¢ové ukazovatele vykonnosti zosuladenia.

V rédmci pripravy na vykazovanie informdcii o udrzatel'nosti podla pravidiel a $tan-
dardov nadvéazujucich na smernicu CSRD od roku 2026 sa Spolo¢nost zameria na
kroky, ktoré budu smerovat k fomu, aby disponovala s podporujucimi dokumenta-
mi a informaciami.

Ué&tovné metédy pri priprave zverejneni podl'a taxonémie
EU a dalSie informacie

1. Obrat

Ukazovatel suvisiaci s obratom bol vycisleny ako podiel obratu z ¢innosti, ktoré su-
visia s hospodarskymi &innostami opravnenymi v rdmci taxonémie EU vog&i €istému
obratu, ktory predstavuju vynosy Spolocnosti ako su vykazané v bode 5 poznamok
k uctovnej zavierke spolo¢nosti.

2. Kapitalové vydavky

Ukazovatel suvisiaci s kapitalovymi vydavkami bol vycisleny ako podiel z celko-
vych kapitalovych vydavkov, ktoré (a) sa tykaju majetku alebo procesov suvisiacich
s hospodarskymi &innosfami opravnenymi v ramci taxonémie EU, (b) st stcastou
planu kapitalovych vydavkov suvisiacich s Cinnostfami opravnenymi v ramci taxo-
némie EU alebo s cielom zosuladit cielové ¢innosti s taxondmiou EU, alebo (c) su
spojené s nakupom vystupu hospodarskych ¢innosti opravnenych v ramci taxoné-
miou EU a s individualnymi opatreniami so zamerom znizit emisie sklenikovych ply-
nov danej hospodarskej Cinnosti pripadne docielit, aby sa stala nizkouhlikovou, na
celkovych kapitalovych vydavkoch Spolo¢nosti. Kapitalové vydavky boli priradené
k individuadlnym ¢innostiam na zaklade udajov z finan¢ného, ako aj z manazérske-
ho uctovnictva. V pripade investicii do dlhodobého majetku, ktoré sa vyuzivaju na
rézne hospodarske Cinnosti pripadne sa vyuZivaju na ¢innosti opravnené v ramci
taxonémie EU, ako aj na ¢innosti, ktoré nie st opravnené v ramci taxonémie EU,
boli kapitalové vydavky rozdelené pomerne medzi tieto Cinnosti na zaklade podielu
vynosov z takychto ¢innosti na uhrnnych vynosoch z tychto €innosti.
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Za kapitalové vydavky Spolocnost povaZuje prirastky hmotného a nehmotného
majetku ako aj prirastky vyplyvajuce z uznania prava na pouzivanie majetku podla
IFRS 16 fak ako su vykazané v bodoch 11, 12 a 13 poznamok k uctovnej zavierke
Spolocnosti.

3. Prevadzkové vydavky

Ukazovatel suvisiaci s prevadzkovymi vydavkami bol vyc&isleny ako podiel z celko-
vych prevadzkovych vydavkov, ktoré (a) sa tykaju majetku alebo procesov suvisia-
cich s hospodarskymi €innostami v sulade s taxonémiou EU, (b) su su€asfou planu
vydavkov stvisiacich s &innosfami v sulade s faxonémiou EU alebo s cielom zosula-
dit cielové ¢innosti s taxonémiou EU alebo (c) su spojené s nakupom vystupu hos-
podarskych ¢€innosti v stlade s taxonémiou EU a s individualnymi opatreniami so
zamerom znizit emisie sklenikovych plynov danej hospodarskej Cinnosti pripadne
docielit, aby sa stala nizkouhlikovou, ako aj s individualnymi opatreniami v oblasti
renovacie budov, na celkovych prevadzkovych vydavkoch. Prevadzkové vydavky
boli priradené k individudlnym €innostiam na zaklade tdajov z finan¢ného, ako aj
z manazérskeho uctovnictva. V pripade prevadzkovych vydavkov, ktoré sa tykaju
majetku, ktory sa vyuziva na rézne hospodarske Cinnosti pripadne sa vyuziva na
&innosti opravnené v ramci taxonémie EU, ako aj na ¢innosti, ktoré nie st oprav-
nené v ramci taxonémie EU, boli prevéadzkové vydavky rozdelené pomerne medzi
tieto Cinnosti na zaklade podielu vynosov z takychto Cinnosti na uhrnnych vynosoch
z tychto innosti.

Za prevadzkové vydavky Spolocnost povazuje najmad nakupované naklady na
udrzby a opravy, spotrebovany materidl na udrzbu a opravy a naklady na zamest-
nancov vykonavajucich udrzbu a opravy majetku, ktoré s nevyhnutné na zabezpe-
¢enie nepretrzitého a u¢inného fungovania suvisiaceho s opravnenymi ¢innostami
v rdmci taxonémie EU.

4. Spoloc¢né kontextové informacie pre ukazovatele

KedZe Spolo&nost nevykazuje za rok 2024 zosuladenie s taxonémiou EU, zverej-
nenia tykajuce sa klucovych ukazovatelov budu obsahovat nulové vysledky v tych
Castiach, ktoré sa tykaju zosuladenia. V nadvaznosti na nevykazovanie zosulade-
nia a alokovanie vSetkych ukazovatelov na opravnenost, podiely za rok 2024 a rok
2023 v &asti opravnenia v ramci taxonémie EU nie su porovnatelné.
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Dodrziavanie etickych pravidiel ~ Filantropia Zverejnenie v sulade s taxonémiou EU
Podiel obratu
Kritérid vyznamného prinosu Kritéria tykajuce sa zasady ,vyrazne nenarusit”
Hospodarske Cinnosti Ké- +Absolutny Podiel .Zmier- +Adap- Nodné .Obe- JZnedis- .Biodi- .Zmier- +~Adap- Nodné ,Obe- JZnedis- ,Biodi- Mini- Podiel Podiel Ka- .Kategé-
d(y) obrat obratu nenie tacia na amor- hové fovanie verzita nenie tacia na amor- hové fovanie verzita malne obratu obratu tegéria ria (pre-
(v tis. EUR)" (%)" zmeny zmenu ské hospo- Zivot- a eko- zmeny zmenu ské hospo- Zivot- a eko- zaruky zosu- zosu- (pod- chodna
klimy klimy zdroje darstvo ného systémy klimy klimy zdroje darstvo ného systémy (ano/ ladeny ladeny porna &innost)
(%)" (%)" (%)" (%)" prostre- (%)" (ano/ (a4no/ (ano/ (&4no/ prostre- (ano/ nie)" s taxo- s taxo- &innost) N
dia nie)” nie)” nie)” nie)” dia nie)” némiou/ | némiou/ "
(%)" (ano/ oprav- opréav-
nie)” neného neného
v ramci v ramci
taxoné- taxoné-
mie, rok mie, N-1
N (%) (%)
A. CINNOSTI OPRAVNENE V RAMCI
TAXONOMIE
A.l. Environmentaélne udrZatelné
&innosti (zosuladené s taxonémiou)
Vyroba nizkouhlikovych doprav- 0 0 14,8 podpor-
nych prostriedkov na
Zber a preprava odpadu, ktory nie 0 0 0,2
je nebezpecny, roztriedeného na
zlozky pri zdroji
Obrat z environmentdélne udrza- 0 ] 15,0
tel'nych Cinnosti (zostladenych
s taxonémiou) (A.1.)
A.2. Cinnosti opravnené v ramci
taxonomie, ale nie environmentalne
udrzatel'né (Cinnosti nezosuladené
s taxonémiou)
Vyroba nizkouhlikovych doprav- 33 7485543 92,7 0,0
nych prostriedkov
Zber a preprava odpadu, ktory nie 5.5 18438 0,2
je nebezpecny, roztriedeného na
zlozky pri zdroji
Obrat Cinnosti opravnenych v ramci 7503981 92,9
taxondmie, ale nie environmentalne
udrzatel'nych (¢innosti nezosulade-
né s taxonémiou)) (A.2.)
Spolu (A.1. + A.2) 7503981 92,9
B. CINNOSTI NEOPRAVNENE
V RAMCI TAXONOMIE
Obrat z ¢innosti neopravnenych 573819 71
v ramci taxonémie (B)
Spolu (A+B) 8077800 100

Vyro¢na sprava 2024
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Kritéria vyznamného prinosu Kritéria tykajuice sa zasady ,vyrazne nenarusit”

Hospodarske cinnosti Kod(y) +Abso- JPodiel »Zmier- ~Adap- ~Nodné +Obe- wZnecis- »Biodi- »Zmier- ~Adap- ~Nodné »Obe- wZnecis- ,Biodi- +Mini- LPodiel Podiel Ka- «Katego-
latne ka- kapita- nenie tacia na amor- hové tovanie verzita nenie téacia na a mor- hové tovanie verzita malne kapitalo- | kapitalo- | tegdria ria (pre-
pitalové lovych zmeny zmenu ské hospo- Zivot- a eko- zmeny zmenu ské hospo- Zivot- a eko- zaruky vychvy- | vychvy- (pod- chodna
vydavky vydav- klimy klimy zdroje darstvo ného systémy klimy klimy zdroje darstvo ného systémy (ano/ davkov davkov porna innost)

(v tis. kov (%)" (%)" (%)" (%)" prostre- (%)" (ano/ (ano/ (ano/ (ano/ prostre- (ano/ nie)” zosula- zosula- | &innost) N
EUR)" (%) dia nie)” nie)” nie)” nie)” dia nie)” denych denych .
(%)" (ano/ s taxo- s taxo-
nie)” némiou / | némiou /
oprav- oprav-
nenych nenych
v ramci v ramci
taxo- taxoné-
némie mie, rok
rok N N-1
(%)" (%)"

A. CINNOSTI OPRAVNENE V RAMCI

TAXONOMIE

A.. Environmentaélne udrZatelné

&innosti (zostladené s taxonémiou)

Vyroba nizkouhlikovych doprav- 33 0 0 14,7 podpor-

nych prostriedkov na

Kapitalové vydavky z environmen- 0 0 14,7

télne udrzatel'nych innosti (zosula-

denych s taxonémiou) (A.1.)

A.2. Cinnosti opravnené v ramci

taxondmie, ale nie environmentalne

udrzZatel'né (¢innosti nezosuladené

s taxonémiou)

Vyroba nizkouhlikovych doprav- 33 77845 93,9

nych prostriedkov

Kapitalové vydavky z cinnosti 77845 93,9

opravnenych v ramci taxonémie, ale

nie environmentalne udrzatelnych

(Cinnosti nezostiladené s taxon6-

miou)) (A.2)

Spolu (A.1. + A.2) 77 845 93,9

B. CINNOSTI NEOPRAVNENE

V RAMCI TAXONOMIE

Kapitalové vydavky z ¢innosti neo- 5085 6,1

pravnenych v ramci taxonémie (B)

Spolu (A+B) 82930 100
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Ochrana Zivotného prostredia  Starostlivost o zamestnancov  Rozvoj a vzdeldvanie zamestnancov ~ Spolupraca so Skolami  Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci  Zodpovedné plnenie povinnosti

Dodrziavanie etickych pravidiel ~ Filantropia Zverejnenie v sulade s taxonémiou EU

Podiel prevadzkovych vydavkov

Kritérid vyznamného prinosu Kritéria tykajuce sa zésady ,vyrazne nenarusit”

Hospodarske cinnosti Kéd(y) ~Abso- »Podiel ~Zmier- »~Adap- ~odné .Obe- JZnecis- | ,Biodi- ~Zmier- »Adap- ~odné .Obe- #Znecis- | ,Biodi- +Minimal- Podiel pre- «Podiel pre- «Katego- «Kategéria
latne pre- nenie taciana | amor- hové fovanie | verzita nenie taciana | amor- hové tovanie | verzita | ne zéaruky | vadzkovych vadzkovych ria (pod- | (prechodna
pre- vadz- zmeny zZmenu ské hospo- Zivot- a eko- zmeny zZmenu ské hospo- Zivot- a eko- (ano/ vydavkov vydavkov porna ¢innost)
vadz- kovych klimy klimy zdroje darstvo ného systé- klimy klimy zdroje darstvo ného systé- nie)” zostlade- zosulade- innost) M
kové vydav- (%)" (%)" (%)" (%)" pros- my (ano/ (ano/ (ano/ (ano/ pros- my nych s ta- nych s ta- M

vydav- kov tredia (%)" nie)” nie)” nie)” nie)” tredia (ano/ xonémiou / xonémiou /
ky (%)" (%)" (ano/ nie)” opravnenych | opravnenych
(v tis. nie)” v ramci v ramci
EUR)" taxonémie taxonémie,
rok N (%) rok N-1
(%)"

A. CINNOSTI OPRAVNENE V RAMCI

TAXONOMIE

A.. Environmentalne udrZatelné

&innosti (zosuladené s taxonémiou)

Vyroba nizkouhlikovych doprav- 33 0 0 13,9 podporna

nych prostriedkov

Prevadzkové vydavky z environ- 0 0 13,9

mentélne udrzatel'nych ¢innosti

(zosuladenych s taxonémiou) (A.1.)

A.2. Cinnosti opravnené v ramci

taxonomie, ale nie environmentalne

udrzatel'né (Cinnosti nezosuladené

s taxonémiou)

Vyroba nizkouhlikovych doprav- 33 23027 86,1
nych prostriedkov

Prevadzkové vydavky z ¢innosti 23027 86,1
opravnenych v ramci taxonémie, ale
nie environmentalne udrzatelnych
(€innosti nezostladené s taxon6-
miou)) (A.2.)

Spolu (A.1. + A.2) 23027 86,1

B. CINNOSTI NEOPRAVNENE
V RAMCI TAXONOMIE

Prevadzkové vydavky z ¢innosti ne- 3727 13,9
opravnenych v ramci taxonémie (B)

Spolu (A+B) 26754 100

Vyro¢na sprava 2024 30
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5. Systém manazérstva kvality

Kia Slovakia sa usiluje o trvalé zvySovanie spokojnosti koncovych zakaznikov. Do-
sahuje to prostrednictvom kontinudlneho zdokonal'ovania kvality produkovanych
motorov a automobilov. Zaroven sa zameriava na zlepSovanie pohodlia posadky,
rozSirovanie dosfupnosti produktového portfélia a sluzieb mobility. Délezitou su-
Castou je aj dosahovanie vy33ej bezpecnosti vozidiel a zavadzanie novych bezpec-
nostnych prvkov.

Dodrziavanie aktfudlnej legislativy v automobilovom sektore si vyzaduje perma-
nentné vylepSenia. Tie sa tykaju predovSetkym redukcie emisii a zvySovania ochra-
ny nielen pasazieroy, ale aj ostatnych tuc¢astnikov dopravy vratane chodcov.

Aby Kia Slovakia splnila legislativne poZiadavky a zachovala si konkurencieschop-
nost, navySuje investicie do novych modelov, hybridnych pohonov a existujucich
motorizacii. Rovnako investuje aj do modernizacie vyrobnych, testovacich a kon-
trolnych zariadeni.

NajvyznamnejSie investicie v ramci skupiny
Riadenie Kvality v roku 2024

1. Dokonéenie investicie ndkupu novej environmentalnej komory na festovanie
dielov ako aj celého vozidla, ktorej pridanymi hodnotami su zvySena bezpec-
nost pri praci, moznost festovania batériovych elektrickych vozidiel, Siroka $ka-
la teplotného rozsahu testovania od minusovych az po plusového hodnoty a iné
environmentalne faktory sliZiace na overenie kvality vyrabanych modelov.

2. 3D skenovacie zariadenie ako aj X-Ray skenovacie zariadenie na vyhodnotenie
kvality komponentov a na kontrolu vnutornej Struktury dielov v pripade preve-
rovania chybného komponentu.

3. Zacatie stavebnych prac novych parkovacich miest a inStalacia vysokorychlost-
nych nabijacich stanic uréenych na nabijanie batériovych elekirickych vozidiel
v areali zavodu s cielom podpory vyvoja novych Cisto elektrickych vozidiel, kto-
ré bude spolo¢nost vyrabaf.
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Medzi mensie investicie patrili nakupy dalSich novych elektronickych diagnostic-
kych zariadeni, resp. vylepSenia uz existujucich kontrolnych zariadeni v procesoch
vyroby vozidiel, ako aj vyroby motorov a karosérii.

V prvom S$tvrtroku 2024 bola spustend vyroba nového modelového roku 2025 Kia
Sportage a Kia Ceed. Jeho sucastou boli zmeny z pohladu zékaznikov a ich bez-
pecnosti, oznacené ako GSR2 (General Safety Regulation 2), ktoré nadobudli plat-
nost v Eurépskej Unii od septembra 2024. Rovnako boli zmenené aj motorové &asti
a manazment riadenia motora tak, aby vyrabané vozidla spifali naleZitosti emisnej
normy EURO 6e, ktora rovnako vstupila do platnosti v roku 2024. Velké mnozstvo
zmien v rdznych riadiacich jednotkach tykalo nielen softwaru ale aj hardwaru. Bolo
potrebné vykonavat valida¢né testy z pohladu kvality ako aj schval'ovanie dielov do
Standardnej vyroby. V3etky kontrolné fazy boli ukoncené Uspedne pred spustenim
sériovej vyroby. Rovnako vSetky zainteresované oddelenia v ramci skupiny Kvalita
monitorovali ndbeh sériovej vyroby, ako aj zaciatok predaja vozidiel a uskutocnili
niekol'ko dopliujucich validaénych festov v sériovej Casti, ako aj reklamacie od za-
kaznikov pri ndbehu vyroby. V3etky stanovené mil'niky a ciele kvality pre rok 2024
boli spinené.
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Trzby v tis. EUR

8013815 8077801
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5566181 5593 433 5539 330
5073 403 5184666 5185633
I I I 4575453
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Majetok v tis. EUR / ROA

3838 581

3091106
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2706191
2540633
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Zisk a dan z prijmu v tis. EUR
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682 581

390131

175 506

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2022 2023 2024

I Zisk [ Dai z prijmu v tis. EUR

Rozdelenie zisku

Valné zhromazdenie materskej spolo¢nosti rozhodne o rozdeleni zisku za G¢tovné obdobie

roku 2024 v hodnote 682581 tis. EUR
Navrh Statutarneho organu valného zhromazdenia je takyto:
* Rezervny fond sa nebude navySovat,

¢ Distribucia zisku za uc¢tovné obdobie roku 2024 bude rozhodnuta na valnom zhromazdeni.

Valné zhromaZdenie sa bude konat v prvom polroku 2025.
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Vykaz komplexného vysledku hospodarenia za rok konciaci sa 31. decembrom 2024 v tisicoch EUR

Pozn. 2024 2023
Vynosy 5 8 077 801 8 013 815
Naklady predaja 6 -7 118 808 -7 390 609
Hruby zisk 958 993 623 206
Administrativne a odbytové naklady 7 -173 201 -157 633
Zisk z prevadzkovej €¢innosti 785792 465 573
Urokové naklady -369 -26
Ostatné finan¢né naklady -3 806 -6 043
Urokové vynosy 59 860 32240
Ostatné finan¢né vynosy 3400 3628
Finan¢né vynosy / (naklady), netto 8 59 085 29 799
Ostatné (naklady) / vynosy 9 -2 856 -959
Zisk pred zdanenim 842 021 494 413
Splatna a odlozena dan z prijmov 10 -159 440 -104 282
Zisk za uctovné obdobie 682 581 390131
Ostatny komplexny vysledok 0 0
hospodarenia
Komplexny vysledok hospodarenia 682 581 390131

za rok
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Vykaz zmien vo vlastnom imani za rok konciaci sa 31. decembrom 2024

Zakladné Zakonny Nerozde- Celkom
imanie rezervny leny zisk
fond minulych
obdobi
(Pozn. 21) (Pozn. 21)
Stav k 1. januaru 2023 433 323 43 332 1329 019 1805674
Komplexny vysledok hospodarenia za rok 0 0 390131 390131
Vyplata dividend 0 0 -735 621 -735 621
Stav k 31. decembru 2023 433 323 43 332 983 529 1460184
Stav k 1. januaru 2024 433 323 43 332 983 529 1460 184
Komplexny vysledok hospodarenia 0 0 682 581 682 581
za rok
Stav k 31. decembru 2024 433 323 43 332 1666 110 2142765
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Vykaz o finanénej situacii k 31.decembru  Pozn. 31. december 2024 31. december 2023 Vykaz pefiaznych tokov za rok konciaci sa 31. decembrom 2024
2024
Majetok Peniazné toky z prevadzkovej ¢innosti Pozn. 31. december 31. december
Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia n 439142 489 160 2024 2023
Nehmotny majetok 172 8288 7 447 Zisk za uctovné obdobie 682 581 390131
Pravo na uzivanie majetku 2877 3128 Upravy o:
Pohl'adavky z prefakturacie zaru¢nych 21831 22 615 Odpisy nehnutelnosti, strojov a zariadeni a nehmot- 11,1213 131479 136 639
oprav ného majetku, majetku s prdvom na pouzivanie,
Odlozené dafiové pohfadavky 143338 75 780 znizené o rozpusiné dotdcie
Dlhodoby majetok celkom 615 476 598 130 Opravna polozka k zasobam 1654 2213
Zasoby 17 477 346 483 000 Opravna polozka k nehnutel'nostiam, strojom n 0 5362
a zariadeniam
Pohl'adavky z obchodného styku a ostat- 18 1008 567 895 523
né pohladavky Likvidacia nehnutel'nosti, strojov a zariadeni pri 319 41
Pefiazné prostriedky a pefiazné ekviva- 19 49 847 120 465 vyradeni
lenty Urokové naklady 8 369 26
Naklady buducich obdobi 16 913 234 Urokové vynosy 8 -59 860 -32240
PoZicka spriaznenej osobe L Eets o2 860 493 Nerealizované kurzové (zisky) / straty -2 064 1686
ObezZny majetok celk 3223105 2359715
ezny majetok cefom Rezervy na zaruéné opravy 15 164215 148 393
Majetok celkom 3 838 581 2957 845
— - Danovy naklad 10 159 440 104 282
Vlastné imanie
Zakladné imanie 21 433 323 433 323 Strata / (Zisk) z predaja nehnutel'nosti, strojov 65 -32
a zariadeni
Zakonny rezervny fond 21 43 332 43332 3 . i
Ubytok emisnych kvot 12 1648 1426
Nerozdeleny zisk minulych obdobi 1666 110 983 529 - — - —
Viastné imanie celkom 2142765 12460184 Fj'revadzkovy zisk pred zmenou pracovného kapitalu 1079 846 757 927
Zavazky Ubytok / (Prirastok) zasob 17 4 000 96 204
Urocené avery a pozicky 22 2 699 2944 (Prirastok) / UbyTok pohladavok z obchodného styku 18 -105 191 280 866
a ostatnych pohladavok
Rezervy 15 326 521 251303 m Y
= - Ubytok) / Prirastok zavéazkov z obchodného styku 23 -42 271 -5722
Zavazky zo zmlav 14 206 344 171549 a ostatnych zavazkov
Dlhodobeé zavazky celkom 535 564 425796 Prirastok / (Ubytok) zmluvnych zévézkov 14 35127 44984
Uroc¢ené uvery a pdzicky 22 245 244 .
— - - Prirastok / (Ubytok) ostatnych rezerv 15 31046 36 271
Zavazky z obchodného styku a ostatné 23 731614 758 803
zavazky Penazné prostriedky z prevadzkovej €innosti 1002 557 1210 530
Rezervy 15 271383 212 874 Prijaté uroky z obchodnych tGverov a bankovych 4215 2674
Zavazky zo zmliv 30 489 30157 vkladov
Dan z prijmov 126 521 69 787 Zaplatené uroky z lizingov -24 -26
Kratkodobé zavazky celkom 1160 252 1071865 Prijaté uroky z financovanie pohladavok a bankovych -344 0
Zavazky celkom 1695 816 1497 661 vkladov
Vlastné imanie a zavazky celkom 3 838 581 2957 845 Zaplatena daf -170 265 -69 689
Vyro¢na sprava 2024 36
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Uhradené naklady na zaruc¢né opravy 15 -117 078 -133 474
Prijaté vynosy z prefakturacie zaru¢nych oprav 15 49 713 57779
Cisté pefiazné toky z prevadzkovej &innosti 768 774 1067 794
Pefazné toky z investi¢nej ¢innosti
Obstaranie nehnutel'nosti, strojov a zariadeni " -65 930 -43 696
Obstaranie nehmotného majetku 12 -3 399 -5 007
(Poskytnutie) / Splatky pozicky spriaznenej osobe 20 -825 939 -264 254
Prijmy z predaja nehnutel'nosti, strojov a zariadeni 295 828
Uroky prijaté z Gveru od spriaznenej osoby 8 55 645 29 566
Cisté pefiazné toky pouZité v investiénej &innosti -839 328 -282 563
Periazné toky z financnej Cinnosti
Lizingove splatky -244 -242
Splatenie dividend 4 (] -735 621
Cisté pefiazné toky pouZité vo finanénej &innosti -244 -735 863
Cisty (ubytok) / prirastok pefiaznych prostriedkov -70798 49 368
a penaznych ekvivalentov
Penazné prostriedky a periazné ekvivalenty na 120 465 71770
zaciatku roka
Kurzové rozdiely z pefiaznych prostriedkov a ekviva- 180 -673
lentov penaznych prostriedkov
PenaZné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na 49 847 120 465

konci roka
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Poznamky k uctovnej zavierke:
1. VSeobecné informacie o uctovnej jednotke

Kia Slovakia s. r. 0. (dalej len Spoloc¢nost) je spolo¢nost zaloZzena na Slovensku. Spolo¢nost
bola zaloZena 13. februara 2004 a zapisana do Obchodného registra 26. februara 2004 (Ob-
chodny register Okresného sudu Zilina, Oddiel s.r.0., vioZka €. 15074/L).

Adresa spoloc¢nosti je nasledovna:
Kia Slovakia s. r. o.

ICO: 35 876 832

DIC: 2021787801

Sv. Jana Nepomuckého 1282/1
Teplicka nad Vahom 013 01
Slovensko

Hlavnymi ¢innostami Spolo¢nosti su vyroba a predaj automobilov, motorov a nahradnych
dielowv.

U¢tovna zavierka Spolo&nosti bola zostavena k 31. decembru 2024 a za prisludny rok a bola
zostavena schvdlena konatel'mi Spolo¢nosti 3. februdra 2025.

Organy Spoloc¢nosti:
Konatelia:  Geon Won Shin
Uk Jeon

Informacie o materskej spolo¢nosti skupiny

Spolo¢nost sa zahffia do konsolidovanej uctovnej zavierky spolo¢nosti Kia Corporation, 12,
Heolleung-ro, Seocho-gu, Seoul, Kérea, ktora je materskou spolo¢nosfou. Tieto konsolidova-
né vykazy su dostupné verejnosti na burze v Soule, Juzna Korea.

2. Vyhlasenie o zhode

U&tovna zavierka bola zostavena v stlade s Medzindrodnymi $tandardmi pre finanéné vykaz-
nictvo (IFRS) v zneni prijatom Eurdpskou tniou (EU).

3. Vychodiska pre zostavenie

U&tovna zévierka bola zostavena podla zésady historickych obstaravacich cien.
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Profil spolo¢nosti ~ Vedenie spolo¢nosti  Kia Corporation, Kia Europe Kia Values  Kia Slovakia v roku 2024  Ciele a progndéza pre rok 2025  Produktovy rad  Vyrobny proces

Funkéna mena
Udaje v u&tovnej zavierke st uvedené v mene euro (EUR), ktoré je funk&nou menou Spolo¢-
nosti, a su zaokruhlené na celé tisice.

Pouzitie odhadov a tusudkov

Zostavenie uctovnej zavierky v sulade s IFRS vyzaduje, aby vedenie Spolo¢nosti urobilo tsud-
ky, odhady a predpoklady, ktoré ovplyvnuju aplikaciu u¢tovnych postupov a hodnotu vykazo-
vaného majetku, zavazkov, vynosov a nakladov. Odhady a suvisiace predpoklady su zalozené
na minulych skusenostiach a inych rozliénych faktoroch, povazovanych za primerané okol-
nostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre posudenie u¢tovnych hodnot majetku
a zavazkov, ktoré nie su zrejmé z inych zdrojov. Skuto¢né vysledky sa mézu liSit od odhadov.

Odhady a suvisiace predpoklady su neustale prehodnocované. Korekcie tctovnych odhadov su
vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyvriuje iba toto obdobie ale-
bo v obdobi korekcie a v buducich obdobiach, ak korekcia ovplyvriuje toto aj buduce obdobia.

Informdcie o vyznamnych oblastiach neistoty odhadov a kritickych tsudkov pri pouzivani u¢-
tovnych postupoy, ktoré maju najvyznamnejsi vplyv na sumu vykazanu v uctovnej zavierke,
su opisané v nasledujucich poznamkach:

* Poznamka 14 - Zavazky zo zmluv
* Poznamka 15 - Rezerva na zaru¢né opravy

4. Vyznamné uctovné zasady

Uctovné zésady uvedené v nasledujucich bodoch sa konzistentne aplikovali vo vietkych ob-
dobiach vykazanych v tejto uctovnej zavierke.

a) Cudzia mena

Transakcie v cudzich menach su prepocitavané na eura kurzom cudzej meny platnym v den
predchadzajuci diiu uskutocnenia transakcie. Pefiazné polozky majetku a zavazkov v cudzej
mene ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, su prepocitané na eura kurzom
cudzej meny platnym ku driu, ku ktorému sa uctovna zavierka zostavuje. Kurzové rozdiely
z prepoctu cudzej meny sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia. Nepe-
nazné polozky majetku a zavazkov v cudzej mene, ktoré su ocenené v historickych cenach, su
prepocitané kurzom cudzej meny platnym v den predchadzajuci dniu uskutocnenia transak-
cie. Nepenazné polozky majetku a zavazkov v cudzej mene, ktoré sa ocenuju redlnou hodno-
tou, sa prepocitaju na eura kurzom cudzej meny platnym v den urCenia ich realnej hodnoty.

b) Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia

i. Vlastny majetok

Polozky nehnutel'nosti, strojov a zariadeni sa vykazuju v obstaravacej cene znizenej o kumu-
lované odpisy (pozri nizsie) a straty zo zniZenia hodnoty (pozri U¢tovnu zasadu h). Obsta-
ravacia cena majetku vytvoreného vlastnou Cinnosfou zahffa naklady na material, priamu
pracu a primerany podiel vyrobnej rézie. Obstaravacia cena zahffa v relevantnych pripadoch
aj naklady na demontaz a odstranenie poloziek majetku a uvedenie miesta, na ktorom sa
nachadzaju, do jeho pévodného stavu.

Naklady na uvery a pdZicky, ktoré sa priamo vztahuju k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe
kvalifikovatelného majetku, su kapitalizované do obstaravacej hodnoty majetku.

Ak poloZky nehnutel'nosti, strojov a zariadeni maju réznu dobu pouZitelnosti, potom su ucto-
vané ako samostatné polozky nehnutel'nosti, strojov a zariadeni.

ii. Nasledné vydavky

Spolo¢nost vykazuje ako sucast uctovnej hodnoty prislusnej polozky nehnutel'nosti, strojov
a zariadeni naklady na vymenu takejto polozky v Case ich vzniku, ak je pravdepodobné, ze
z danej polozky budu Spolo¢nosti plynut buduice ekonomické uzitky a tieto naklady sa daju
spol'ahlivo ocenif. Vymenena polozka sa v tom istom okamihu oductuje. V3etky ostatné na-
klady sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia v tom obdobi, v ktorom
vznikli.

iii. Odpisy

Odpisy su vykazané vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia na rovhomernom zakla-
de pocas odhadovanej doby pouzitelnosti jednotlivych poloziek nehnutelnosti, strojov a za-
riadeni. Odhadované doby pouzitelnosti su nasledovné:

* budovy 20-30 rokov
* sfroje a zariadenia 3-15 rokov

e formy 4-5 rokov

* ostatné 2-4 roky

Majetok sa odpisuje odo dna obstarania alebo, v pripade majetku vytvoreného vlastnou ¢in-
nosfou, odo dna kedy je majetok dokonceny a pripraveny na pouzivanie. Naklady na opra-
vy a udrzbu nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktoré vznikli v suvislosti s obnovenim alebo
udrZanim buducich o€akavanych ekonomickych tzitkov z majetku, sa vykazuju ako naklady
v tom obdobi, v ktorom vznikli. Metédy odpisovania, doby pouZitel'nosti a u¢tovné hodnoty
sa prehodnocuju ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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iv. Dotacie zo Statneho rozpoctu k nehnutel'nostiam, strojom a zariadeniam

Spolo¢nost méa narok na 3tatne dotacie suvisiace s obstaranim nehnutelnosti, strojov a za-
riadeni, ak budu splnené urcité podmienky. Podmienky su stanovené v investicnej zmluve
uzavretej medzi Spolo¢nostou a Slovenskou republikou alebo v rozhodnutiach Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky. Poskytnuté dotacie znizuju obstaravaciu hodnotu nehnu-
tel'nosti, strojov a zariadeni a su odpisované pocas doby pouzitelnosti odo dia ich zaradenia
do uzivania. Nepenazné dotacie sa ocefuju trhovou cenou v momente ich prijatia.

c) Nehmotny majetok

i. Vlastny majetok
Nehmotny majetok obstarany Spolo¢nostou ma urcitu dobu pouZitelnosti a ocenuje sa ob-
stardvacou cenou zniZzenou o opravky a straty zo znizenia hodnoty (pozri G¢tovnu zasadu h).

ii. Nasledné vydavky

Nasledné naklady sa vykazuju ako nehmotny majetok len vtedy, ak zvySia buduce ekono-
mické uzitky obsiahnuté v polozke nehmotného majetku, ktorého sa tykaju. VSetky ostatné
naklady sa vykazuju ako naklad v komplexnom vysledku hospodarenia v tom obdobi, v kto-
rom vznikli.

iii. Odpisy

Odpisy sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia na rovnomernom zakla-
de pocas odhadovanej doby pouzitelnosti jednotlivych poloziek nehmotného majetku. Odha-
dované doby pouzitel'nosti su nasledovné:

4-6 rokov
4-5 rokov

* softvér
¢ ostatny nehmotny majetok

iv. Emisné kvéty

Emisné kvoty sa obstaravaju len na vlastné pouzitie a uctuju sa ako nehmotny majetok. Na-
kupené emisné kvoty sa ocefuju v obstaravacej cene. Emisné kvéty alokované viddou sa
vykazuju v nominalnej hodnote k datumu prijatia.

Pouzité emisné kvéty sa uctuju do nakladov predaja spolu s ¢astou dotacie, ktora sa k nim
vztahuje.
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d) Pravo na uZivanie majetku, zavazky z lizingu

Pri uzavreti zmluvy spolo¢nost posudzuje ¢i zmluva obsahuje najom. Zmluva predstavuje
najomnu zmluvu, respektive obsahuje najom, ak prenasa pravo kontrolovat uzivanie identifi-
kovaného majetku pocas urcitého obdobia za protihodnotu. Spolo¢nost povazuje zmluvu za
najom, ak spifia vietky nasledujice podmienky:

- existuje identifikovany majetok, ¢i uz explicitne alebo implicitne, a

- najomca ziska v podstate vetky ekonomické Uzitky z uzivania identifikovaného majet-

ku, a
- najomca ma pravo riadit uZivanie identifikovaného majetku.

Pri prvotnom vykazani a naslednom prehodnoteni zmluvy, ktora obsahuje lizingovu a nelizin-
govu zlozku, spolocnost alokuje protihodnotu v zmluve ku kazdej lizingovej zloZzke na zakla-
de relativnej samostatnej ceny lizingovej zloZky a suhrnnej samostatnej ceny nelizingovych
zloZiek. Spolo¢nost vykazuje pravo na uZivanie majetku a zavazok z prenajmu na zaciatku
najmu. Majetok s pravom na uZzivanie sa prvotne ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahffa
pociatoCnu sumu zavazku z najmu, vSetky lizingové platby uskutocnené k datumu zacatia
alebo pred nim, akékol'vek pociatocné priame naklady, ktoré vznikli, znizené o pripadné pri-
jaté stimuly na lizing.

Pri uréovani doby najmu spolo¢nost zohl'adfuje dizku lizingového obdobia a moznost jeho
pred&asného ukonéenia alebo prediZenia. Pri posudzovani pravdepodobnosti uplatnenia
moznosti prediZenia alebo pred¢asného ukonéenia lizingu spolognost zohl'adfiuje vietky re-
levantné skuto¢nosti a okolnosti, ktoré poskytuju ekonomické podnety na uplatnenie (ne-
uplatnenie) tychto moznosti. Obdobie, po¢as ktorého mozno zmluvu prediZit (alebo obdobie,
ktoré nasleduje po moznosti pred¢asného ukoncenia zmluvy), bude zahrnuté do doby najmu
len v pripade, ak je spolo€nost s primeranou istotou presvedcena, Ze k predizeniu déjde.

Pravo na uzivanie majetku sa odpisuje linedrnou metédou pocas doby najmu od zacatia naj-
mu az po jeho ukoncenie. V pripade, ak najom zahffia aj prevod vlastnictva alebo kdpnu
opciu, pravo na uzivanie majetku sa odpisuje linedarnou metddou pocas doby pouzitel'nosti
majetku. Odpisovat sa zacina driom zacatia najmu. Posudenie mozného znehodnotenia prava
na uzivanie majetku sa uskutocnuje podobnym spdsobom ako posudenie znizenia hodnoty
dlhodobého hmotného majetku, ktoré je opisané v uctovnej politike 4 h) ZniZzenie hodnoty.

Zavazok z ndjmu sa prvykrat ocefiuje v def spristupnenia prenajatého majetku najomcovi
(datum zaciatku najmu). Zavazok z najmu sa prvotne ocefuje v stiCasnej hodnote lizingo-
vych splatok pocas doby najmu, ktoré neboli zaplatené k datumu pociatocného ocenenia
s pouzitim diskontnej sadzby, ktorad predstavuje prirastkovu Urokovu sadzbu najomcu (tzv.
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,the incremental borrowing rate”). Prirastkova urokova sadzba najomcu bola stanovena na
zaklade dostupnych finan¢nych informacii tykajucich sa spolo¢nosti. Nasledné precenenie
lizingového zavazku sa vykonava v pripade, Ze dbjde k zmene platby za najom na zaklade
zmeny indexu alebo sadzby pouzitej pri stanoveni platieb, zmena odhadu posudenia prav-
depodobnosti oCakavanej platby v ramci uplatnenia kupnej opcie, alebo Spolo¢nost zme-
na doby ndjmu z dévodu uplatnenia moZnosti na prediZenie pripadne pred¢asné ukon&enie
zmluvy. Akékol'vek nasledné prehodnotenie zavazku z tychto dévodov bude mat vplyv aj na
ocenenie prava na uZivanie majetku. Ak by to viedlo k zapornej hodnote prava na uzivanie
majetku, zostavajuci vplyv sa vykaZze s vplyvom na vysledok hospodarenia (takZe vysledné
pravo na uzivanie majetku bude vykazané v nulovej hodnote).

Spolo¢nost sa rozhodla nevykazovat majetok a zavazky z lizingu pri kratkodobych lizingoch
pre vSetky typy lizingov, ktorych doba lizingu je 12 mesiacov alebo menej. Spolo¢nost vy-
kazuje lizingové splatky spojené s tymito lizingami ako naklad linedrne pocas doby lizingu.
Spolo¢nost sa tieZ rozhodla nevykazovat majetok z prava na uZivanie a zavazky z lizingu
pri zmluvach, ktorych hodnota prenajatého majetku je nizSia ako 5 000 EUR. Odhadovana
hodnota majetku je zaloZzena na predpoklade, Ze ide o novy majetok. Ak hodnotu majetku
nemozno spolahlivo urcit, nepovinna vynimka sa neuplatiuje.

Spolo¢nost vykazuje majetok s pravom uzivania ako sucast dlhodobého majetku a zavazky
z lizingu ako kratkodobé a dlhodobé zavazky z lizingu vo vykaze o finan¢nej situdcii. Spoloc-
nost vykazuje lizingové transakcie vo vykaze penaznych tokov nasledovne:

- splatky istiny ako sucast finan¢nych ¢innosti,

- platby urokov z lizingovych zavazkov v rdmci prevadzkovych ¢innosti (uplatiiovanie
poziadaviek na zaplatené uroky v sulade s IAS 7),

- platby suvisiace s kratkodobym lizingom, lizingom drobného majetku a variabilnymi li-
zingovymi splatkami, ktoré nie su zahrnuté do ocenovania lizingovych zavazkov v ram-
ci peniaznych tokov z prevadzkovych innosti.

e) Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné pohladavky a poskytnuta p6Zicka spriaz-
nenej osobe

Pohladavky z obchodného styku, ostatné pohladavky a pdzicky poskytnuté spriaznenym
osobam sa prvotne ocenuju realnou hodnotou. Nasledne sa ocefiuju v amortizovanej hod-
note pouzitim metddy efektivnej Urokovej miery, znizenej o straty zo zniZenia hodnoty (pozri
uctovnu zasadu h). Pohl'adavky z obchodného styku sa zapocitavaju so zavazkami z obchod-
ného styku a prezentuju sa ako netto pohladavka alebo netto zavazok vo vykaze o finan¢nej
sitfuacii iba v pripadoch, ak existuje pravny dévod na takéto zapocitanie a Spolo¢nost ma
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zamer vysporiadat tieto pohladavky alebo zavazky v buducnosti v netto hodnote alebo ich
bude realizovat sucasne.

Spolo¢nost fakturuje niektorym zakaznikom urok s variabilnou urokovou sadzbou pocas do-
hodnutého obdobia financovania, ktory sa Uctuje ako urokovy vynos z obchodnych pohlada-
vok voci spriaznenym osobam (pozri pozn. 8).

Vyber a poskytovanie pdZiCiek spriaznenym osobam sa vo vykaze penaznych tokov vykazuje
v Cistom vyjadreni, kedZe ich splatnost je kratka a obraty vel'kych sum su rychle.

f) Zasoby

Z3soby su ocenené obstaravacou cenou alebo Cistou realiza¢nou hodnotou, podla toho, kto-
ré z nich je nizsia. Cista realiza¢na hodnota je odhadovanéa predajna cena pri beznom obchod-
nom styku znizend o odhadované naklady spojené s uskuto¢nenim predaja a odhadované
odbytové naklady.

Zasoby vyrobného charakteru sa ocenuju Standardnymi nakladmi a zahriiuju naklady suvi-
siace s obstaranim zasob a ostatné naklady spojené s uvedenim zasob na ich su¢asné miesto
a do ich sucasného stavu. Zasoby nevyrobného charakteru sa ocenuju metédou vazeného
aritmetického priemeru a zahriuju naklady spojené s obstaranim a ostatné naklady spojené
s uvedenim zasob na ich su¢asné miesto a do ich sucasného stavu. V pripade zasob vytvo-
renych vlastnou Cinnosfou a zasob nedokoncenej vyroby ocenenie zahffia primerany podiel
vyrobnej rézie zaloZzeny na beznej prevadzkovej kapacite.

g) Peiiazné prostriedky a pefaZné ekvivalenty

Penazné prostriedky a ekvivalenty pefiaZznych prostriedkov zahffiaju peniaze v hotovosti
a peniaze na uctoch v bankach. Kontokorentné uvery, ktoré su splatné na poZiadanie a su
sucastou riadenia likvidity skupiny, su vykazované vo vykaze pefiaznych tokov ako penazné
prostriedky a ekvivalenty penaznych prostriedkov.

h) ZniZenie hodnoty
Finanény majetok

IFRS 9 nahradilo model ,vzniknutych strat” v sulade s IAS 39 novym modelom, tzv. ,oakava-
nej straty z Uverovania” (dalej ,ECL"). Novy model znehodnotenia sa aplikuje na kazdy druh
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finanéného majetku oceneného metédou amortizovanych hodnét. V sulade s IFRS 9 vznika
strata zo znehodnotenia skér ako podla IAS 39.

Finan¢ny majetok oceneny metédou amortizovanych hodndt pozostava z pohladavok z ob-
chodného styku a inych pohladavok, pefiaznych prostriedkov a ekvivalentov penaznych pro-

striedkov a pdzicky poskytnutej spriaznenej osobe.

Podl'a IFRS 9 sa opravné polozky ocenuju jednym z nasledujucich spdsobov:
- 12-mesacné ECL: ECL, ktoré vyplynu zo v3etkych moZnych zlyhani po¢as nasledovnych
12 mesiacov po datume, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, a
- CelozZivotné ECL: ECL, ktoré vyplyvaju zo vietkych mozZnych zlyhani pocas celej oaka-
vanej Zivotnosti finanéného majetku.

Spolocnost sa rozhodla ocenif opravné polozky k pohladavkam z obchodného styku sumou
rovnajucou sa celozivotnym ECL.

Pri zisfovani, ¢i sa Uverové riziko finanéného majetku vyrazne zvysilo od jeho prvotného vy-
kdzania a pri vypocte ECL Spolo¢nost vyuzZiva primerané podporné informacie, ktoré boli
vyhodnotené ako vhodné a dostupné pre Spolo¢nost bez vynaloZenia neprimeranych nakla-
dov alebo Usilia na ich ziskanie. Zahfha to kvantitativne aj kvalitativne informacie a analyzy
zaloZené na historickych skusenostiach Spolo¢nosti a hodnoteni Uverového rizika vratane
informacii o budicom moznom vyvoji.

Spolo¢nost predpokladd, Ze uverové riziko finan¢ného majetku je vyrazne vyssie, ak je uve-
deny majetok viac ako 30 dni po splatnosti.

Spolo¢nost povazuje finanény majetok za znehodnoteny, ak:
- Je nepravdepodobné, ze diznik zaplati svoje zavazky voci Spolo¢nosti v plnom rozsahu
bez toho, aby Spoloc¢nost realizovala ukony, akymi su napriklad realizacia zabezpecenia
(ak existuje), a
- Finan&ny majetok je viac ako 90 dni po splatnosti.

ECL su odhady pocitané ako vazeny priemer pravdepodobnosti znehodnotenia a realizacie
Uverovej straty. Uverové straty st ocenené sti¢asnou hodnotou vietkych nedostatkov ho-
fovosti (1. j. rozdiel medzi pefiaznymi tokmi, na ktoré ma Spolo¢nost podla zmluvy narok,

a pefaznymi tokmi, ktoré Spolo¢nost oCakava, Ze dostane).

ECL nie su diskonfované, pretoze neobsahuju Ziadnu vyznamnu zloZku financovania.
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Straty zo zniZenia hodnoty suvisiace s pohladavkami z obchodného styku a ostatnymi pohla-
davkami sa vykazuju v komplexnom vysledku hospodarenia.

Nefinanény majetok

U¢tovna hodnota majetku Spolo&nosti, okrem zasob (pozri Gi¢tovné zasady f) a odloZenej da-
rovej pohladavky (pozri u¢tovné zasady p), sa prehodnocuje kazdoro¢ne ku driu, ku ktorému
sa zostavuje uc¢tovna zavierka s cielom urcit, i existuju indikatory zniZzenia hodnoty. Ak taky-
to indikator existuje, odhadne sa navratna hodnota majetku.

Znizenie hodnoty sa vykaze vzdy, ked uctovna hodnota majetku, resp. jednotky generujucej
penazné prostriedky, prevysuje jeho navratnu hodnotu. Jednotka generujuca penazné pro-
striedky je najmenSia identifikovatelna skupina majetku zabezpecujuca prijem penaznych
prostriedkov, ktoré su do velkej miery nezavislé od prijmov penaznych prostriedkov z ostat-
ného majetku alebo skupin majetku.

Znizenie hodnoty vykazané s ohladom na jednotku generujicu penazné prostriedky je alo-
kované najskor ako znizenie uctovnej hodnoty goodwillu priradeného jednotke generujucej
periazné prostriedky (alebo skupine jednotiek), a potom ako znizenie Uc¢tovnej hodnoty ostat-
ného majetku v jednotke (skupine jednotiek) proporcne.

Navratnd hodnota ostatného majetku je realna hodnota znizena o naklady na predaj alebo
hodnota v pouzivani, podla toho, ktora z nich je vy33ia. Pri ureni hodnoty v pouZivani sa oca-
kavané buduce penazné toky diskontuju na ich sucasnu hodnotu pouZitim diskontnej sadzby
pred zdanenim, ktora zohl'adfuje sucasné trhové posudenie buducej hodnoty penazi a rizika
vztahujuce sa na dany majetok. Pre majetok, ktory negeneruje do velkej miery samostatné
penazné toky, sa navratna hodnota urcuje pre skupinu jednotiek generujucich pefazné pro-
striedky, do ktorej tento majetok patri.

Straty zo zniZenia hodnoty ostatného majetku vykazané v predchadzajucich obdobiach sa
vyhodnocuju ku kazdému dru, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, s cielom zistit, Ci
existuju faktory, ktoré by naznacovali, Ze sa strata zniZila alebo prestala existovat. Strata zo
zniZenia hodnoty sa zrusi, ak doSlo k zmene odhadov pouzitych na urcenie navratnej hod-
noty.

Strata zo zniZenia hodnoty sa zrusi len v rozsahu, v ktorom uc¢tovna hodnota majetku nepre-
vySi uctovnu hodnotu, ktora by bola stanovena po zohladneni odpisov, ak by nebola vykaza-
na strata zo zniZenia hodnoty.
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i) Urogené uvery a pdzicky

Uro&ené Uvery a pdZicky sa prvotne ocefiuju redlnou hodnotou znizenou o stvisiace tran-
sakcné naklady. Nasledne sa urocené uvery a pdzicky ocenuju v amortizovanej hodnote, pri-
¢om rozdiel medzi hodnotou, v ktorej sa Uvery splatia, a obstaravacimi nakladmi sa vykaze vo
vykaze komplexného vysledku hospodarenia metddou efektivnej trokovej miery pocas doby

trvania Uverového vzfahu.
j) Rezervy

Rezerva sa vykaze vo vykaze o finan¢nej situacii, ak ma Spolo¢nost v désledku minulej uda-
losti existujuci pravny alebo implicitny zavazok, ktory mozno spolahlivo odhadnuf a je prav-
depodobné, Ze splnenie daného zavazku bude viest v buducnosti k ubytku ekonomickych
uzitkov. Pri ur€eni hodnoty rezerv sa oCakavané buduce penazné toky diskontuju na ich su-
Casnu hodnotu pouzitim diskontnej sadzby pred zdanenim, ktora zohl'adfuje sucasné trhové
posudenie hodnoty penazi a rizika vzfahujuce sa na dany zavazok.

Rezerva na zarucné opravy sa vykaze vtedy, ked' je suvisiaci produkt alebo sluzba predana.
Dodavatelia rucia za ¢ast rezervy na zaru¢né opravy a nesu riziko zlyhania suciastok findlne-
ho produktu, ktoré vyrobili. Kia Slovakia ruci za vyrobnu vadu svojim zédkaznikom a ma narok
prefakturovat svojim dodavatelom €ast nakladov na odstranenie tychto vyrobnych vad.

Pohl'adavky z prefakturacie zaru¢nych oprav su zauctované na zaklade dohodnutych zmluv-
nych podmienok s jednotlivymi dodavatelmi. Dodavatelia rucia za poruchy, ktoré vznikli
v priebehu 5 rokov, ¢o predstavuje kratSiu dobu v porovnani so zaru¢nou lehotou poskytova-
nou zakaznikom. Pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav st plne vykazané v momente,
ked' je takmer isté, ze budu uhradené.

k) Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky sa prvotne ocenuju realnou hodnotou. Na-
sledne sa ocenuju v amortizovanej hodnote. Zavazky z obchodného styku sa zapocitavaju
s pohladavkami z obchodného styku a prezentuju ako netto zavazok alebo netto pohladavka
vo vykaze o finanénej situdcii iba v pripadoch, ak existuje pravny dévod na takéto zapocitanie
a Spolo¢nost ma zamer vyrovnaf tieto zavazky alebo pohladavky v buducnosti v netto hod-
note alebo ich bude realizovat sucasne.
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1) Vynosy z predaja

Vynosy su ocenené na zaklade protihodnoty (angl. ,consideration”) uvedenej v zmluve so
zadkaznikom a su znizené o hodnoty zinkasované v mene fretich stran. Vynosy z predaja sa
vykadZu v momente prevodu kontroly nad tovarom alebo sluzbami na zakaznika.

Vyznamna cast vynosov Spolo¢nosti pochadza od spriaznenych oséb (pozri pozn. 25).
Predaj automobilov

Spolo¢nost vykazuje vynosy z predaja automobilov v momente prechodu kontroly na zakaz-
nikov, ktory je urCeny podla INCOTERMS. Spoloc¢nost zvyCajne vyuziva také dodacie pod-
mienky INCOTERMS, pri ktorych kontrola prechadza na zakaznika v momente odovzdania
tovaru prvému dopravcovi.

Hodnota, ktoru Spolo¢nost fakturuje zadkaznikom moZze obsahovat dve samostatné povinnos-
ti plnenia zmluvy:

* predaj automobilov a

* predizena zaruka na 6. a 7. rok.

Vedenie Spolo¢nosti dospelo k zéveru, Ze prediZena zaruka je samostatnou povinnostou pl-
nenia zmluvy z dévodu dizky jej trvania. Tento zaver bol vyvodeny aj na zaklade historickych
skusenosti skupiny HYUNDAI MOTOR GROUP z predaja automobilov na réznych trhoch.
Spolo¢nost fakturuje zdkaznikovi celd sumu v momente dodavky automobilu. Tato suma
je rozdelena na jednotlivé povinnosti plnenia na zaklade pomeru samostatnych predajnych
cien, ktoré boli uréené metédou predpokladanych nékladov plus marza. Vynosy z predize-
nej zaruky sa vykazuju ako zmluvny zavazok a povinnost plnenia zmluvy bude zrealizovana
v roku 6 a v roku 7 nasledujucom po momente predaja automobilu kone¢nému zakaznikovi,
t. j. po momente, kedy zaclina plynut zaru¢na lehota.

Predaj motorov a nahradnych dielov
Spolo¢nost vykazuje vynosy z predaja motorov a nahradnych dielov v momente prechodu
kontroly na zakaznikov, ktory je stanoveny prostrednictvom INCOTERMS. Spolo¢nost zvycaj-

ne vyuziva také dodacie podmienky INCOTERMS, pri ktorych kontrola prechadza na zakazni-
ka v momente odovzdania tovaru prvému dopravcovi.
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Vynosy z prepravy tovarov

Vynosy z prepravnych sluzieb su sucastou fakturovanej ceny za predaj automobilu zakazni-
kovi a su uvedené v riadku ,Vynosy z predaja automobilov”. Naklady na prepravu tovaru sa
vykazuju v nakladoch predaja. Spolo¢nost je plne vystavena rizikdm spojenym s organizaciou
prepravnych sluzieb zakaznikom, na zaklade ¢oho vedenie Spolocnosti dospelo k zaveru, ze
Spolocnost vystupuje ako hlavny zodpovedny.

Vynosy z prediZenej zaruky

Vynosy z prediZenej zaruénej doby su rozlisované poc¢as obdobia predizenej zaruky pouZitim
vstupnej metddy, ktora predstavuje skutocné naklady na zarucné opravy pre prislusné au-
tomobily.

m) Dotacie zo §tatneho rozpoctu

Dotacie zo 3tatneho rozpoctu sa prvotne vykazu vo vykaze o finan¢nej situacii, ak existuje
primerana istota, Ze dotacie budu prijaté a Ze Spolo¢nost bude spifiat podmienky, ktoré su
s nimi spojené. Dotacie na vzniknuté naklady Spolo¢nosti sa prvotne uctuju ako vynosy bu-
ducich obdobi a do vykazu komplexného vysledku hospodarenia sa rozpustaju ako vynosy
z prevadzkovej Cinnosti v Casovej a vecnej suvislosti s vynaloZzenim nakladov na prislusny
ucel. Dotacie na obstaranie nehnutel'nosti, strojov a zariadeni sa prvotne uctuju ako znizenie
hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni a rozpustia sa vo vykaze komplexného vysledku
hospodarenia ako zniZenie odpisov pocas doby pouzitel'nosti majetku, na ktory bola dotacia
poskytnuta (pozri pozn. 4 b) v.).

n) Finan¢né naklady a financné vynosy

Finan¢né naklady a finan¢né vynosy zahffiaju trokové naklady z Gverov a pbziciek pocitané
metddou efektivnej urokovej miery, vynosové troky z investovanych prostriedkov a kurzo-
vé zisky a straty vzniknuté z prevodu penaznych prostriedkov a ekvivalentov pefiaznych
prostriedkov drzanych v menach inych ako EUR a z precenenia zostatkov bankovych uctov
v cudzich menach na EUR.

Urokové vynosy a naklady sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku hospodérenia na
baze ¢asového rozliSenia metédou efektivnej Urokovej miery okrem pripadov, ked' sa tykaju
obstarania nehnutelnosti, strojov a zariadeni, kedy su sucasfou obstaravacej ceny daného
majetku.

Zaplatené uroky z dlhodobych bankovych uverov, kratkodobych bankovych uverov a z fi-
nanéného lizingu su prezentované v penaznych tokoch z finan¢nej Cinnosti. Prijaté uroky
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z pohladavky z finan¢ného lizingu su prezentované v pefiaznych tokoch z investi¢nej ¢innosti.
Zaplatené uroky z kontokorentnych Gverov, zaplatené a prijaté uroky z financovania pohla-
davok (pozri uCtovné zasady bod e) a ostatné zaplatené a prijaté Uroky su prezentované
v penaznych tokoch z prevadzkovej ¢innosti.

0) Ostatné naklady a vynosy

Ostatné naklady a vynosy zahffiaju kurzové zisky a kurzové straty, ktoré vznikli v suvislosti
s uhradou alebo prepoctom pohladavok alebo zavazkov denominovanych v inych menach
nez EUR, zisk alebo stratu z predaja dlhodobého majetku a iné polozky.

p) Dai z prijmov
Dan z prijmov zahfna splatnu a odlozenu dan.

Splatna dan z prijmov je oCakavany danovy zavazok zo zdanitelnych prijmov za rok s pou-
Zitim sadzby dane platnej ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka alebo sadzby
dane, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit ku dru, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavier-
ka a uprav danového zavazku z minulych rokov.

Odlozena dan je vypocitana pomocou suvahovej metddy z doCasnych rozdielov medzi uctov-
nou hodnotou majetku a zavazkov pre ucely finan¢ného vykaznictva a ich danovou zaklad-
fiou. Odlozena dan sa nepocita z doCasnych rozdielov, ktoré vznikaju pri prvotnom vykazani
majetku alebo zavazkov a ktoré neovplyvriuju ani uctovny, ani danovy zisk. OdloZena dar sa
pocita podla sadzieb dane, o ktorych sa predpoklada, Ze sa budu uplatfiovat na doCasné roz-
diely v Case, kedy ddjde k vyrovnaniu ich vplyvu podla zakonov alebo navrhu zakonov, ktoré
boli prijaté do dna, ku ktorému sa uctovna zavierka zostavuje.

O odlozenej danovej pohladavke sa uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, Ze buduci zak-
lad dane, voci ktorému bude mozné vyrovnat do€asné rozdiely, je dosiahnutelny. OdloZena
danova pohladavka sa prehodnocuje ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka a primerane sa znizuje, ak uz nie je pravdepodobné, ze dbjde realizacii prislusného
dafového zvyhodnenia.

q) Zamestnanecké poZitky

Kratkodobé zamestnanecké pozitky sa nediskontuju a vykazuju sa ako naklad v fom obdobi,
v ktorom zamestnanec poskytol suvisiacu sluzbu.
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Rezerva sa vytvara vo vyske, v ktorej sa oCakava vyplatenie kratkodobych penaznych od-
mien, ak ma Spolo¢nost existujuci pravny alebo implicitny zavazok vyplatit tato sumu ako
dosledok sluzby poskytnutej zamestnancom v minulosti a tento zavazok mozno spolahlivo
ocenif.

DIhodobé zamestnanecké pozitky obsahuju odchodné, na ktoré ma zamestnanec narok pri
prvom odchode do dbéchodku. Hodnota rezervy zavisi od poctu rokov, ktoré zamestnanec
odpracoval a je vyratana aktuarskym odhadom. Narok na odchodné vychadza zo Zakonnika
prace, kde je odchodné stanovené vo vyske jednomesacnej mzdy.

r) Nové Standardy, ktoré eSte nenadobudli G¢innost

Niekolko novych Standardov a interpretacii, ktoré eSte nie su ucinné pre uctovné obdobia
konciace sa 31. decembrom 2024 a neboli pri zostaveni uctovnej zavierky aplikované. Spoloc-
nost neoCakava, Ze tieto doplnenia budu mat vyznamny vplyv na jej uctovnu zavierku.

Standardy a interpretacie schvalené Eurépskou tiniou
Standard IFRS 18 - Prezentécia a zverejfiovanie v Gétovnej zavierke

Standard bol prijaty 7. aprila 2024 a bude u¢inny pre roéné obdobia zaginajuce 1. januara
2027 alebo neskor. IFRS 18 vyrazne aktualizuje poziadavky na prezentaciu a zverejfiovanie
v Uctovnej zavierke s osobitnym zameranim na zlepSenie vykazovania financ¢nej vykonnosti.

Spolo¢nost oakava, Ze Standard mdze mat vplyv na prezentaciu uctovnej zavierky a hodnoti
Standard a jeho vplyv na spolo¢nost.

Standard IFRS 19 Dcérske spoloénosti bez verejnej zodpovednosti: Zverejfiovanie

Standard bol prijaty 9. maja 2024 a bude G¢&inny pre roéné obdobia zatinajuce sa 1. januara
2027 alebo neskér. Standardom IFRS 19 sa zniZia poZiadavky na zverejfiovanie informacii pre
opravnené uctovné jednotky vykazujuce podla IFRS.

Spolo¢nost vyhodnocuje kritéria opravnenosti a posudzuje, ¢i bude mat Standard vplyv na
prezentaciu uctovnej zavierky a hodnoti Standard a jeho vplyv na spolo¢nost.

Standardy a interpretacie, ktoré este neschvalila Eurépska tnia
Doplnenia k IAS 21 Vplyvy kurzov cudzich mien: Nedostatocna vymenitel'nost (vydané 15.
augusta 2023)

Kia Slovakia
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Zmena nadobuda ucinnost pre uctovné obdobie zaclinajuce sa 1. januara 2025 alebo neskoér.
Specifikuje, kedy je mena zamenitelna za inG menu a nasledne, kedy nie je, ako U&tovna
jednotka urcuje vymenny kurz, ktory sa ma pouzif, ked' mena nie je zamenitel'na, a aké infor-
macie uctovna jednotka poskytuje, ked' mena nie je vymenitelna.

Spolo¢nost o€akava, Ze pri prvothom uplatneni zmena nebude mat vyznamny vplyv na pre-
zentaciu uctovnej zavierky Spolo¢nosti.

Doplnenia ku klasifikacii a ocefiovaniu finanénych nastrojov (doplnenie k IFRS 9 a IFRS 7)
(vydané 30. maja 2024)

Dodatky su ucinné pre rocné obdobia zacCinajuce 1. januara 2026 alebo neskor.

Dodatky sa budu zaoberat r6znorodostou uctovnej praxe tym, Ze budu poZiadavky zrozu-
mitelnejSie a konzistentnejsie. Objasnenie klasifikacie finan¢nych aktiv s environmentalnym,
socialnym a podnikovym riadenim (ESG) a podobnymi prvkami a vyrovnanie zavéazkov pro-
strednictvom elektronickych platobnych systémov.

Spolo¢nost o€akava, Ze pri prvothom uplatneni zmena nebude mat vyznamny vplyv na pre-
zentaciu uctovnej zavierky Spolo¢nosti.

Doplnenia k IFRS 10 a IAS 28 Predaj alebo vklad majetku medzi investorom a jeho pridru-
Zenym alebo spolo¢nym podnikom

Eurdpska komisia sa rozhodla odloZit schvalenie na neurcito. Doplnenia objasfiuju, Ze pri
transakcii zahffajucej pridruzenu spolo¢nost alebo spolo¢ny podnik rozsah vykazaného zis-
ku alebo straty zavisi od foho, i predané alebo prispievané aktiva predstavuju podnik, a to
nasledovne:

* uplny zisk alebo strata sa vykazuje vtedy, ked' transakcia medzi investorom a jeho pri-
druzenou spolocnosfou alebo spolocnym podnikom zahffia prevod aktiva alebo aktiv,
ktoré predstavuju podnik (bez ohl'adu na to, ¢i su stcastou dcérskej spolo¢nosti alebo
nie).

* CiastoCny zisk alebo strata sa vykaze vtedy, ked transakcia medzi investorom a jeho
pridruzenou spolocnosfou alebo spolo¢nym podnikom zahffa aktiva, ktoré nepovazu-
jeme za podnik, aj ked su sucastou dcérskej spolocnosti.
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Spolo¢nost neoCakava, Ze doplnenia budu mat pri ich prvotnej aplikacii vyznamny vplyv na
jej uctovnu zavierku, kedze Spolocnost nema dcérske spolo¢nosti, pridruzené ani spolo¢né
podniky.

5. Vynosy
Vynosy su predovsetkym zastipené predajom automobilov (vietky modely Ceed a Sportage)

a predajom motorov inym vyrobnym zavodom, spriaznenym osobam. Clenenie podla hlav-
nych vyrobkov a geografickych teritérii je nasledovné:

Trvalo udrZatelny rozvoj
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Variabilné licen¢né poplatky 373395 372926
Rozpustenie dotacii zo $tatneho rozpoctu (pozri -1319 -1319
pozn. 11)

Ostatné naklady predaja 117 394 92170
Celkom 7118 808 7 390 609

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Spolo¢nosti bol v roku 2024 3 584 z toho 2 vedu-
ci zamestnanci (k 31. decembru 2023 bol 3 579, z toho 2 veduci zamestnanci). K 31. decembru
2024 pracovalo v Spolo¢nosti 3 601 zamestnancov, z foho 2 veduci zamestnanci (k 31. decem-

V tisicoch EUR

31. december 2024

31. december 2023

Vynosy z predaja automobilov v krajinach EU 4603 211 4793 565
okrem Slovenska

Vynosy z predaja automobilov do krajin mimo EU 2719 382 2522873
Vynosy z predaja motorov, nahradnych dielov 592 258 552 398
a ostatného

Vynosy z predaja automobilov na Slovensku 145 308 142 073
PredlZzené zaruky 17 642 2906
Celkom 8 077 801 8 013 815

Nasledujuca tabulka poskytuje prehlad pohladavok a zmluvnych zavazkov plynucich z vy-

nosov zo zmluv so zakaznikmi:

bru 2023: 3 607 zamestnancov, z toho 2 veduci zamestnanci).
7. Administrativne a odbytové naklady

V tisicoch EUR 31. december 2024

31. december 2023

Rezerva na zaruc¢né opravy, znizena o pohladavky 164 215 148 393
z prefakturacie zaruénych oprav (pozri pozn. 15)

Osobné naklady 6 485 6140
Odpisy (pozri pozn. 11,12, 13) 572 598
Ostatné naklady 1929 2502
Celkové naklady 173 201 157 633

v fisicoch EUR 31. december 2024

31. december 2023

Audit uctovnej zavierky 102 98
Vtisicoch EUR gudece o202l 31. december 2023 Ostatné uistfovacie sluzby okrem auditu U¢tovnej 132 132
Pohl'adavky z obchodného styku 731383 594153 zavierky
Zmluvné zavazky - Poznamka 14 -229 752 -187 979 Darnové poradenstvo a ostatné suvisiace sluzby 7 16
Preddavky od zakaznikov - Poznamka 14 -7 081 -13727 Celkom 241 246

6. Naklady na predaj

V tisicoch EUR

31. december 2024

31. december 2023

Spotreba materidlu 6 091272 6338197
Logistika 197 839 217 066
Odpisy a amortizacia (pozri pozn. 11, 12, 13) 132 226 137 360
Osobné naklady 167 729 159 612
Spotreba energie 40 272 74 597
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Strata z predaja nehnutel'nosti, strojov a zariadeni -66 0
V fisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023 Ostatné prevadzkové naklady 8192 424
Urokové néklady z prava na uzivanie majetku -24 -26 Ostatné prevadzkové naklady 08 7214
Urokové naklady z licenénych poplatkov -345 0
369 26 Celkové ostatné prevadzkové (naklady) / vynosy -2 856 -959
Urokové vynosy, bankové G&ty 3209 2436
Urokové vynosy, pohladéavky voéi spriaznenym 1006 238 10. Dan z prijmov
osobam
Urokové vynosy, péZicka spriaznenej osobe SoeAd 29 566 V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023
59 860 32240 Splatna dafi
Urokové vynosy / (naklady), netto 59 491 32214 Splatné daft z prijmov za bezné Gctovné obdobie 227167 134185
Uprava dane z prijmov za predchadzajlice Gctovné 168 -774
Kurzové straty -3 806 -6 043 obdobie
Kurzové zisky 3400 3628
Kurzové (straty) / zisky, netto -406 -2415 OdloZena dafi z prijmov
Finanéné vynosy / (naklady), netto 59 085 29 799 Vznik a zuctovanie docasnych rozdielov 67 559 30677
Celkova dan z prijmov -159 440 -104 282
Urok z pohl'adavok z obchodného styku a stvisiacich péZiciek
Spolo¢nost falffurUJe vybranym z?kazmkom, splrlaznenym osobam, urok vo vy’ske f:lvohodnu- Odsuhlasenie efektivnej daiovej sadzby
tej variabilnej urokovej sadzby poc¢as dohodnutého obdobia financovania, ktory sa uctuje ako
urokovy vynos z pohladavok voci spriaznenym osobam (pozri pozn. 25). V tisicoch EUR 31. december %  31. december %
2024 2023
9. Ostatné vynosy / (naklady), netto Zisk pred zdanenim 842 021 494 413
V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023 cl?aﬁ z prl’j,r_‘nu pri pouziti domacej sadzby -176 824 -21,00 % -103 827 -21,00 %
ane z prijmu
Kurzové zisky, prevadzkové 15248 16 223 Efekt zo zmeny sadzby dane 17 917 213 % 0 0,00 %
Zisk z predaja nehnutel'nosti, strojov a zariadeni 0 32 Daiiovo neuznané naklady a ostatné 553 0,07 % -456 0,09 %
Ostatné prevadzkové vynosy 0 0 polozky
Ostatné prevadzkové vynosy 15 248 16 255 Uprava splatnej dane za predchadzajuce 168 0,02 % -774 -0,16 %
uctovné obdobie
Kurzové straty, prevadzkoveé -9 527 -11 387 -
Uprava odloZenej dane za predchadzajuce -148 -0,02 % 775 0,16 %
Likvidacia majetku pri vyradeni -319 -41 Uctovné obdobie
Opravné polozky z nehnutelnosti, stroje 0 -5 362 Da z prijmoyv, naklad bezného obdobia -159 440  -18,94 % -104 282 -21,09 %
a zariadenia
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11. Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia 12. Nehmotny majetok
V tisicoch EUR Pozemky Stroje  Ostatné  Obstaranie Celkom V tisicoch EUR Informacné Emisné Obstaranie Celkom
a budovy a zariadenia majetku technolégie kvoty majetku
Obstaravacia cena a softvér
Zostatok k 1. januaru 2023 265 699 1550370 9443 12117 1837 629 Obstaravacia cena
Prirastky 0 0 0 41543 41543 Zostatok k 1. januaru 2023 31578 1520 142 33240
Presuny 1495 33406 544 -35445 0 Prirastky 712 3420 1554 5686
Vyradenia -8 -44 209 =31 0 -44 528 Presuny m 0 -“m 0
Zostatok k 31. decembru 2023 267186 1539 567 9 676 18215 1834644 Vyradenia 808 1426 0 2234
Zostatok k 31. decembru 2023 31593 3514 1585 36 692
Zostatok k 1. januaru 2024 267 186 1539 567 9676 18 215 1834 644
Prirastky 0 (0] 0] 80 495 80 495
E—— 2502 20 266 703 43 561 0 Zostatok k 1. januaru 2024 31593 3514 1585 36 692
Vyradenia 0 -26 651 -314 0 -26 965 Prirastky 1780 1448 655 3883
Zostatok k 31. decembru 2024 269 688 1553182 10 155 55149 1888174 Presuny 918 0 -918 0
Vyradenia -9 -1648 0 -1657
Oprévky a opravné polozky Zostatok k 31. decembru 2024 34282 3314 1322 38918
Zostatok k 1. januaru 2023 121 551 1118 709 8 603 0 1248 863
Odpisy 9 096 125 350 504 0 134 950 Oprévky a opravné polozky
Opravna polozka 5362 0 0 0 5362 - i
Zostatok k 1. januaru 2023 28 614 0 0 28 614
Vyradenia -3 -43 377 =31 0 -43 691 -
Zostatok k 31. decembru2023 136 006 1200682 8796 0 1345484 Odpisy 1439 ° ° 1439
Vyradenia -808 0 0 -808
Zostatok k 1. januaru 2024 136 006 1200 682 8796 0 1345484 Zostatok k 31. decembru 2023 29 245 0 0 29 245
Odpisy 9206 120 088 540 0 129 834
Opravna polozka 0 0 0 0 0 Zostatok k 1. januaru 2024 29 245 0 0 29 245
Vyradenia 0 -25972 -314 0 -26 286 Odpisy 1394 0 0 1394
Zostatok k 31. decembru 2024 145 212 1294 798 9 022 0 1449032 Vyradenia 9 0 ) 9
_ Zostatok k 31. decembru 2024 30630 (0] (0] 30630
Uctovna hodnota
Zostatok k 1. januaru 2023 144148 431661 840 1217 588 766 — -
Zostatok k 31. decembru 2023 131180 338 885 880 18215 489160 Uctovna hodnota
Zostatok k 31. decembru 2024 124 476 258 384 1133 55149 439142 Zostatok k 1. januaru 2023 2964 1520 142 4626
Zostatok k 31. decembru 2023 2348 3514 1585 7 447
Poistenie
Zostatok k 31. decembru 2024 3652 3314 1322 8288

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su poistené pre pripad Skody do vySky 1 577 805 tisic EUR

(2023: 1 532 334 tisic EUR).
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13. Pravo na uzivanie majetku 14. Zavazky zo zmlav
Vtisicoch EUR Celkom V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023
Obstaravacia cena Dlhodobé 206344 171549
Zostatok k 1. januaru 2023 4382 Kratkodobé 30 489 30157
Prirastky 0 236 833 201706
Zostatok k 31. decembru 2023 4382
Zostatok k 1. januaru 2024 4382 Casovy prehlad vykazovania vynosov je uvedeny v nasledujlicej tabulke:
Prirastky 0
Zostatok k 31. decembru 2024 4 382 V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023
Opravky a opravné polozky 31. december 2025 / 31. december 2024 30 489 30157
Zostatok k 1. januaru 2023 1004 31. december 2026 / 31. december 2025 23 352 23 569
Odpisy 250 31. december 2027 / 31. december 2026 27 646 23352
Zostatok k 31. decembru 2023 1254 31. december 2028 / 31. december 2027 39014 27 646
Zostatok k 1. januaru 2024 1254 31. december 2029 / 31. december 2028 48 691 39014
Odpisy 251 31. december 2030 / 31. december 2029 44 324 39032
Zostatok k 31. decembru 2024 1505 31. december 2031/ 31. december 2030 23 317 18 936
Uctovna hodnota 236 833 201706
Zostatok k 1. januaru 2023 3378
Zostatok k 1. januaru 2024 3128 15. Rezervy a pohl'adavky z prefakturacie zaruénych oprav
Zostatok k 31. decembru 2024 2877
V tisicoch EUR Zarucné Ostatné Celkom
K 1. janudru 2019 Spolo¢nost zauctovala pravo na uzivanie majetku z 2 zmllv na operativny opravy
prenajom, ktoré su prenajaté od spriaznenej osoby. Prvotny u&tovny zépis bol zauctovany Zostatok k 31. decembru 2023 384 761 79 416 464177
ako pravo na uzivanie majetku a lizingovy zavazok vo vyske 4 382 tisic EUR. Tvorba rezerv (pozri pozn. 7) 219759 99 660 319 419
Pouzitie -117 078 -68 614 -185 692
Zostatok k 31. decembru 2024 487 442 110 462 597 904

V nasledujucej tabulke je uvedeny prehlad dlhodobych a kratkodobych rezerv:

V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023
Dlhodobé 326 521 251303
Kratkodobé 271383 212 874
Stav k datumu zostavenia tuctovnej zavierky 597 904 464177

Vyro¢na sprava 2024 48
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Rezerva na zarucné opravy

Rezerva na zarucné opravy je vycislend na zaklade pravdepodobnosti, Ze vyrobok si vyZia-
da opravu alebo vymenu a predstavuje najlepsi odhad nakladov, ktoré vzniknu v suvislosti
s chybnymi vyrobkami predanymi ku dfiu zostavenia uctovnej zavierky. Doba, na ktoru sa
poskytuje zaruka, moze byt az 5 rokov (prediZzena zaruka na 6. a 7. rok sa povaZuje za ser-
visnu zaruku, na kforu sa nevytvara Ziadna rezerva), ¢o predstavuje obdobie, pocas ktorého
sa oCakava pouzitie rezervy na zarucné opravy. Dodavatelia rucia za svoje vyrobky pocas 5
rokov. Vytvorenie rezervy na zaru¢né opravy a pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav
sa UCtuju do administrativnych a odbytovych nakladov (pozri pozn. 7) netto. Pre analyzu
citlivosti pozri pozn. 29.

Ostatné rezervy

Ostatné rezervy boli vytvorené pre odhadované ubytky penaznych prostriedkov vyplyva-
jucich z minulych udalosti, a o€akava sa, Ze sa pouziju v roku 2025, s vynimkou rezerv na
dlhodobé zamestnanecké pozitky.

Pohl'adavky z prefakturacie zaruénych oprav

V tisicoch EUR Pohl'adavky z prefakturacie

zarucnych oprav

Zostatok k 31. decembru 2023 48 676
Pohladavky z prefakturacie zaru¢nych oprav (pozri pozn. 7) 55544
Pouzitie -49 713
Zostatok k 31. decembru 2024 54 507

V nasledujlcej tabul'ke je uvedeny prehl'ad dlhodobych a kratkodobych pohladavok z pre-
fakturacie zaru¢nych oprav:
V tisicoch EUR

31. december 2024 31. december 2023

Dlhodobé 21831 22 615
Kratkodobé (pozri pozn. 18) 32676 26 061
Stav k datumu zostavenia Uctovnej zavierky 54 507 48 676

Spolo¢nost ruci za naroky zakaznikov a Cast, ktora bola spdsobena dodavatel'mi, sa prefaktu-
ruje. Pohladavky z prefakturdcie zarucnych oprav su zauctované v momente, ked' je takmer
isté, Ze budu uhradené dodavatel'mi. Suma odhadovanych pohladavok z prefakturacie zaruc-
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nych oprav, pri ktorych je takmer isté, ze budu uhradené, predstavuje k 31. decembru 2024
54 507 tisic EUR (k 31. decembru 2023: 48 676 tisic EUR).

16. OdlozZené dariové pohl'adavky
V tisicoch EUR

31. december 2024 31. december 2023

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia -43 568 -47 473
Rezerva na zaru¢né opravy upravena 102 363 80 800
o pohladévku z prefakturacie

Ostatné polozky 84 543 42 453

OdloZena dariova pohl'adavka 143 338 75780

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia zahffiaju nezauctovanu odlozenu danovu pohladavku vo
vySke 9 340 tisic EUR.

17. Zasoby

V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023

Material a spotrebné predmety 418 340 412 430
Nedokoncena vyroba, polotovary vlastnej vyroby 36 884 47 092
Hotové vyrobky 22122 23478

477 346 483 000

Poistenie

Zasoby su poistené pre pripad Skody do vysky 289 142 tisic EUR (31. december 2023: 207 032
tisic EUR).
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18. Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné pohl'adavky

Kia Slovakia
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V tisicoch EUR 31. december 2024 U¢tovna Opravna Priemerna
hodnota brutto polozka vyska straty
V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023 Pohladavky HYUNDAI MOTOR GROUP 630 247 (0} 0,00 %
Pohl'adavky z obchodného styku 731383 594153 Pohl'adavky z predaja automobilov 112 046 (6} 0,00 %
Ostatné pohladavky 16 154 28 412 Pohl'adavky z predaja dielov 3336 0 0,00 %
Pohl'adavky zo $tatnej pomoci 0 250 Ostatné pohladavky 1908 0 0,00 %
Finan¢né 747 537 622 815 747 537 (0]
Dan z pridanej hodnoty 228 347 246 641
Pohladévky z prefakturacie zaruénych oprav (pozri 32 676 26 061 V nasledujucej tabul'ke su uvedené informacie o jednotlivych kategdridch pohladavok a stra-
pozn.15) te zo zniZenia hodnoty k 31. decembru 2023:
Zaplatené preddavky 7 6
Nefinanéné 261 030 272 708 V tisicoch EUR Uctovna Opravna Priemerna
31. december 2023 hodnota brutto poloZka vyska straty
1008 567 895 523
Pohl'adavky HYUNDAI MOTOR GROUP 551107 0] 0,00 %
Ocakavana strata z Giverovania odberatel'ov Pohfadavky z predaja aufomobilov 66 859 0 0,00 %
Spolognost pouziva maticu pre vypocet ECL z pohladavok voci odberatelom okrem spriaz- Pohladavky z predaja dielov 3377 0 0,00 %
nenych osdb, ktoré pozostavaju z velkého poctu malych zostatkov. Miera stratovosti je vy- Ostatné pohladavky 1473 0 0,00 %
pocitana metddou ,roll rate”, ktora je zaloZzena na pravdepodobnosti prechodu pohladavky 622 816 0

postupnymi fdzami znehodnotenia aZ do jej odpisu. Tieto sadzby su vypocitané samostatne
pre rizikd v rdznych segmentoch podla nasledovnych spolo¢nych charakteristik uverového
rizika - vekova Struktura pohladavok a typ predaja, t .j. predaj automobilov, dielov a iné po-
hl'adavky.

Vedenie Spolocnosti hodnoti stuper Uverového rizika pre kazdého zakaznika a pre kazdu pre-
dajnu transakciu. Financné pohladavky z predaja automobilov tretim stranam su vo vacsine
pripadoch zabezpecené dokumentarnym akreditivom v banke akceptovatelnej Spolo¢nos-
fou, vd'aka ¢omu sa riziko znizuje na prijatelne nizku uroven. Nakol'ko vac¢Sina pohladavok
tretich stran je z predaja automobilov, Spolo¢nost nerozdeluje pohladavky podla rézneho
stupnia rizika, ale podl'a typu transakcie.

Spolo¢nost nevykazuje Ziadnu opravnu polozku k pohladavkam voci odberatelom skupiny
HYUNDAI MOTOR GROUP. Sucasne historicka hodnota straty z ostatnych odberatelov bola

k 31. decembru 2024 nulova, a preto ECL vypocital nevyznamnu vySku opravnej polozky.

V nasledujucej tabul'ke su uvedené informacie o jednotlivych kategdridch pohladavok a stra-
te zo znizenia hodnoty k 31. decembru 2024:

Vyro¢na sprava 2024

Nasledujuca tabulka poskytuje prehlad o vystaveni sa Uverovému riziku a o vytvorenych
opravnych polozkach na znizenie hodnoty pre pohladavky z obchodného styku tretich stran
okrem pohl'adavok voci skupine HYUNDAI MOTOR GROUP:

V tisicoch EUR Uctovna Opravna Priemerna Strata zo
31. december 2024 hodnota poloZka vySka straty  znehodnotenia
brutto
Kratkodobé (pred splatnostou) 114 847 0 0,00 % Nie
1-30 dni po splatnosti 2369 0 0,00 % Nie
31-90 dni po splatnosti 38 0 0,00 % Nie
Viac ako 90 dni po splatnosti 36 0 0,00 % Nie
117 290 (0]
50
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V tisicoch EUR Uctovna Opravna Priemerna Strata zo zne-

31. december 2023 hodnota polozka vyska straty hodnotenia
brutto

Kratkodobé (pred splatnostou) 71410 0 0,00 % Nie

1-30 dni po splatnosti 247 0 0,00 % Nie

31-90 dni po splatnosti 51 0 0,00 % Nie

Viac ako 90 dni po splatnosti 0 (0] 0,00 % Nie
71708 0

Clenenie podla fakturaénej meny je nasledovné:

V tisicoch EUR 31. december % 31. december %

2024 2023

EUR 342 062 45,80 % 394 801 63,50 %

GBP 273 024 36,50 % 135942 21,80 %

CzK 7233 1,00 % 6 513 1,00 %

SEK 4 675 0,60 % 21194 3,40 %

usb 38273 510 % 8 597 1,40 %

PLN 70103 9,40 % 48 1M 770 %

HUF 12167 1,60 % 7 657 1,20 %

747 537 100,0 % 622 815 100,0 %

84 % alebo 630 247 tisic EUR (31. decembra 2023: 62 % alebo 551 107 tisic EUR) pohl'adavok
z obchodného styku a ostatnych pohl'adavok je voci spolocnostiam v rdamci skupiny HYUNDAI
MOTOR GROUP. Spolo¢nost v minulosti nezaznamenala Ziadne vyznamné straty zo znizenia
hodnoty pohladavok.

Spolo¢nost oakava v sulade s platnou danovou legislativou, Ze dan z pridanej hodnoty bude
uhradena do dvoch mesiacov od datumu, ku ktorému sa tato uctovna zavierka zostavuje.

Spolo¢nost k 31. decembru 2024 vykonala vzajomny zapocet brutto hodnoty pohladavok
z obchodného styku vo vyske 71 786 tisic EUR (k 31. decembru 2023: 67 312 tisic EUR) so za-
vazkami z obchodného styku pre vybranych obchodnych partnerov vo vyske 31 236 tisic EUR
(31. december 2023: 35 642 tisic EUR) a vykazuje zostatok ako netto hodnotu pohl'adavok vo
vys$ke 40 550 tisic EUR (31. december 2023: 31 670 tisic EUR).
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19. Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty

V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023

Bankové ucty 49 264 119 936
Poukazky 583 529
Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty 49 847 120 465

Penazné prostriedky a ekvivalenty penaznych prostriedkov v celkovej hodnote 10 201 fisic
EUR su vedené cudzich menach (31. december 2023: 31 339 tisic EUR).

20. Pdzicka spriaznenej osobe

Po6zicka spriaznenej osobe predstavuje kladny zostatok na cash-poolingovom ucte skupiny,
kam Spolo¢nost poskytla Cast svojich disponibilnych hotovostnych zdrojov. Vypocet ECL
predstavuje nevyznamnu vySku opravnej polozky.

21. Vlastné imanie

Zakladné imanie

Registrované a upisané zakladné imanie Spolocnosti je 433 323 tisic EUR k 31. decembru
2024 (31. december 2023: 433 323 tisic EUR). Zakladné imanie je plne splatené. Jediny spo-
lo¢nik Spolo¢nosti ma pIné hlasovacie pravo a pravo na dividendy.

Zakonny rezervny fond

Spolo¢nost je povinna na zaklade slovenskych pravnych predpisov tvorit zakonny rezervny
fond v minimalnej vyske 5 % z Cistého zisku ro¢ne do maximalnej vysky 10 % registrovaného
zakladného imania. Ked'Ze tento fond dosiahol maximalnu hranicu, na zéklade Obchodného
zakonnika nie je uz povinny dalsi pridel. Zakonny rezervny fond sa mbze pouZif iba na krytie
strat Spolo¢nosti.
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22. Uro&ené lvery a pdZicky
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Clenenie podla fakturaénej meny je nasledovné:

V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023 V tisicoch EUR 31. december 2024 %  31.december 2023 %
Dlhodobé zavazky EUR 726 276 99,2 % 753 939 99,4 %
Lizingové zavazky z prava na uzZivanie majetku 2699 2944 uUsSD 4202 0,6 % 3143 0.4 %
Dlhodobé zavazky 2699 2944 RUB 1136 0.2% 1708 0,2%

JPY 0 0,0 % 13 0,0 %
Kratkodobé zavazky CzK 0 0,0 % 0 0,0 %
Lizingové zavazky z prava na uzivanie majetku 245 244 731614 100,0 % 758 803 100,0 %
Kratkodobé zavazky 245 244

Lizingové zavazky z prava na uZivanie majetku
Prehl'ad splatnosti lizingovych zavazkov z prava na uzivanie majetku je uvedeny v tabulke
nizsie:

V tisicoch EUR

31. december 2024 31. december 2023

Lizingové zavazky do 1 roka 268 268
Lizingové zavazky medzi 2 az 5 rokmi 1072 1072
Lizingové zavazky nad 5 rokov 1783 2 051
Minus urok -178 -203
Lizingové zavazky vo vykaze o financnej situacii 2945 3188

23. Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

V tisicoch EUR 31. december 2024 31. december 2023

Zavazky z obchodného styku vratane ¢asového 699 414 731370

rozliSenia

Zavazky voci zamestnancom 11635 12750

Ostatné zavazky 2 340 4 050

Zrazkova dan 17 201 9429

Zrazkova daf zo mzdy 1024 1204
731614 758 803

Vyro¢na sprava 2024

72 % alebo 528 981 tisic EUR (k 31. decembru 2023: 69 % alebo 524 981 tisic EUR) zavazkov
z obchodného styku a ostatnych zavazkov je splatnych spriaznenym spolo¢nostiam v ramci
HYUNDAI MOTOR GROUP.

Spolo¢nost k 31. decembru 2024 vykonala vzajomny zapocet brutto hodnoty zavazkov z ob-
chodného styku vo vyske 253 159 tisic EUR (k 31. decembru 2023: 333 544 tisic EUR) s po-
hladavkami z obchodného styku vo vyske 31 236 tisic EUR (k 31. decembru 2023: 35 642
tisic EUR a vykazuje zostatok ako netto hodnotu zavazkov vo vyske 221 923 tisic EUR (k 31.
decembru 2023: 297 902 tisic EUR).

24, Kapitalové zavazky a podmienené zavazky

Kapitalové zavazky
Spoloc¢nost eviduje k 31. decembru 2024 kontrakty na obstaranie majetku vo vyske 8 137 tisic
EUR (k 31. decembru 2023: 4 204 tisic EUR).

Podmienené zavazky
Konatelia Spolo¢nosti neoCakavaju, ze vysledky prebiehajucich sudnych sporov budu maft
vyznamny vplyv na finanénu situaciu Spolo¢nosti.
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25. Spriaznené osoby

Identita spriaznenych oséb

Medzi spriaznené spolocnosti Spolocnosti patri materska spolo¢nost Kia Corporation, ostatné
podniky v skupine HYUNDAI MOTOR GROUP, ako aj vedenie Spolo¢nosti. NajvySSou kontro-
lujucou spolocnostou skupiny je Hyundai Motor Company. Tieto spolo¢nosti v ramci skupiny
HYUNDAI MOTOR GROUP maiju spolocné vedenie.

Transakcie s kl'i¢ovymi osobami manazmentu

V priebehu uctovného obdobia nenastali Ziadne transakcie s kl'ti¢ovymi osobami manazmen-
tu okrem vyplat miezd, ktoré su uvedené ako sucast administrativnych a odbytovych nakla-
dov vo vykaze komplexného vysledku hospodarenia vo vyske 901 tisic EUR (2023: 853 tisic
EUR).

Ostatné transakcie so spriaznenymi osobami
Ostatné spriaznené osoby su sucasfou skupiny HYUNDAI MOTOR GROUR, vratane materskej
spoloc¢nosti Kia Corporation, ktora je riadiacou spolo¢nostou.

31. december 2024

Transakcie s materskou spolo¢nostou 31. december 2023

V tisicoch EUR

Prefakturacie nakladov za zaru¢né opravy 38393 47903
Predaj majetku 0 3
Nakup materialu -57 883 -68 676
Nakup sluzieb -786 -571
Nakup nehnutel'nosti, strojov a zariadeni -5 486 0
Dividendy 0 -735 621
Licen¢né poplatky -373 395 -372 926

Transakcie s ostatnymi spolo€nostami skupiny 31. december 2024 31. december 2023

HYUNDAI MOTOR GROUP
V tisicoch EUR

Vynosy 7 281227 7231910
Vynosy z predaja dlhodobého majetku 15 4
Prefakturacie nakladov za zaru¢né opravy 8 509 6 537

Trvalo udrZatel'ny rozvoj
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Nakup materialu -387179%4 -3894 608
Obstaranie nehnutel'nosti, strojov a zariadeni -13 058 -2 561
Nakup sluzieb -257 671 -265 569
Naklady na zaru¢né opravy -104 392 -108 002
Urokovy vynos z Gveru spriaznenej osobe 55 654 29 577
Urokovy vynos z financovania pohladavok 1006 238

SO spriaznenymi osobami

Majetok a zavazky vyplyvajuce z transakcii so spriaznenymi osobami su uvedené v nasledu-
jucom prehlade:
31. december 2024

Majetok a zavazky vyplyvajuce z transakcii 31. december 2023

s materskou spolo¢nostou

V tisicoch EUR

Pohladavky z obchodného styku 11525 23 002
-163 472 -99 209

Zavazky z obchodného styku

Majetok a zavazky vyplyvajuce z transakcii 31. december 2024 31. december 2023

s ostatnymi spriaznenymi spolo¢nostami:

V tisicoch EUR

Pohladavky z obchodného styku 618 722 528 105
PbZicka spriaznenej osobe 1686 432 860 493
Zavazky z obchodného styku -365 509 -425772
Lizingovy zavazok z prava na uzivanie majetku -2944 -3188

VSetky zostatky voci spriaznenym osobam vychadzaju z transakcii na zaklade beznych trho-
vych podmienok a budu vyrovnané v penaznych prostriedkoch v lehote 6 mesiacov.

53



Prihovor prezidenta Histéria Kia Slovakia

26. Riadenie financného rizika

Prehl'ad

Spolo¢nost je vystavena nasledujucim rizikdm z pouzivania finan¢nych nastrojov:
* Uverové riziko;
¢ riziko likvidity;
* trhové riziko;

Tato poznamka poskytuje informacie o tom, ako je Spolo¢nost vystavend vyssie uvedenym
rizikam, o cieloch, metddach a procesoch Spolo¢nosti na ohodnotenie a riadenie rizika a ria-
denia kapitalu vedenim Spolo¢nosti a dalSie kvantitativne udaje.

Systém riadenia rizika

Konatelia maju celkovu zodpovednost za stanovenie a dohl'ad nad systémom riadenia rizika
Spolo¢nosti. Metédy riadenia rizika Spolo¢nosti su stanovené s cielom identifikovat a analy-
zovat rizika, ktorym je Spolo€nost vystavena, stanovit vhodné hranice rizika a kontrol a mo-
nitorovat riziko a dodrziavanie tychto hranic. Metddy a systémy riadenia rizika su pravidelne
prehodnocované, aby odrazali zmeny trhovych podmienok a aktivit Spolo¢nosti. Cielom Spo-
loCnosti je prostrednictvom Skoleni, Standardov a procesov riadenia vyvijat disciplinované
a konstruktivne kontrolné prostredie, v ktorom vSetci zamestnanci chapu svoje postavenie
a povinnosti.

Konatelia sleduju sulad so zasadami a postupmi riadenia rizika Spolo¢nosti a preveruju pri-
meranost Struktury riadenia rizika vzhladom na rizika, ktorym je Spolo¢nost vystavena.

Uverové riziko

Uverové riziko je riziko finané&nej straty pre Spolo¢nost, ak zékaznik alebo zmluvna strana
finanéného nastroja nesplini svoje zmluvné zavazky a vznika predovietkym z pohladavok
Spoloc¢nosti voci zakaznikom.

90 % (2023: 90 %) vynosov Spolo¢nosti bolo generovanych zakaznikmi v skupine HYUN-
DAl MOTOR GROUP, ktori su spriaznenymi osobami. Doteraz Spolo¢nost zinkasovala v3etky
dizné sumy od zakaznikov skupiny HYUNDAI MOTOR GROUP. 86 % (2023: 93 %) z dlZnej
pohladavky je splatnych zo strany zakaznikov skupiny HYUNDAI MOTOR GROUR, s ktorymi
spolupracuje od svojho vzniku.

Manazment pouZiva Uverovu politiku a vystavovanie sa Uverovému riziku neustale sleduje.
Hodnotenia Uverovych ramcov sa vykonavaju u vietkych zakaznikov mimo skupiny HYUNDAI

Vyro¢na sprava 2024
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MOTOR GROUP, ktori poZaduju Gver nad urcitt sumu. U&tovna hodnota kazdého finanéného
aktiva v suvahe predstavuje maximalne vystavenie sa Uverovému riziku. Kvantitativne infor-
macie o Uverovom riziku su uvedené v poznamke 18.

Vekova Struktira finanénych pohl'adavok z obchodného styku
V tisicoch EUR

31. december 2024 31. december 2023

V splatnosti 682 523 622 280
Po splatnosti 0-3 mesiacov 64 977 534
Po splatnosti 4-6 mesiacov 36

Po splatnosti 7-12 mesiacov (0]

Viac ako 12 mesiacov 1 1
Spolu 747 537 622 815
Riziko likvidity

Riziko likvidity je riziko, kedy Spolo¢nost nebude schopna spinit svoje finanéné zavazky pe-
faznymi prostriedkami alebo inymi finanénymi aktivami. Spolo¢nost riadi likviditu tak, aby
zabezpedila, ze bude mat vZdy k dispozicii pefiazné prostriedky na splnenie svojich zavazkov
v lehote splatnosti pri beznych aj neobvyklych podmienkach a bez toho, aby vykazala nepri-
jatel'né straty alebo poskodila dobré meno firmy.

Na financovanie prevadzkovych potrieb Spolo¢nost vyuzZiva kontokorentné a kratkodobé
uvery. Na financovanie investicii Spolo¢nost vyuZiva dlhodobé bankové tvery a vlastné ima-
nie.

Vedenie Spolocnosti pravidelne sleduje stav penaznych prostriedkov, ktoré ma k dispozicii.
Tieto pefiazné prostriedky pozostavaju z limitov kontokorentnych uverov a dostupnej hoto-
vosti v porovnani s finanénymi zavazkami, ktoré budu splatné v nasledujucom mesiaci. Spo-
lo¢nost riadi svoje plany podl'a danej situacie a v sulade s planmi a predpokladmi tykajacimi
sa buducich pefaZnych tokov.

Vedenie Spolocnosti sleduje, ¢i méa dostatok prostriedkov na plnenie svojich povinnosti. Ve-
denie sleduje likviditu prostrednictvom koeficientu likvidity vypocitaného ako pomer kratko-
dobych aktiv a kratkodobych pasiv. Vedenie si stanovilo za ciel udrzat tento koeficient nad
hranicou 1,2. K 31. decembru 2024 koeficient likvidity dosiahol hodnotu 2,78 (k 31. decembru
2023: 2,20).
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V nasledujucej tabul'ke su uvedené finanéné zavazky podla ich zmluvnej doby splatnosti,

31. december 2023  Pozn. Uctovna 6me- 7-12me- 2-3roky 4-5rokov Viac ako

vratane urokovych platieb k datumu: V tisicoch EUR hodnota siacov siacov 5 rokov
a menej
31.december 2024  Pozn.  Ué&tovna 6me- 7-12me- 2-3roky 4-5rokov  Viac ako Lizingovy zévazok 22 o e S L - e
V tisicoch EUR hodnota siacov siacov 5 rokov Uroky z lizingu 22 -203 -12 -12 -43 -37 -99
a menej
! Zavazky z obchod- 23 -758803 -758 803 0 0 0 0

Lizingovy zavazok 22 -2944 -122 -123 -496 -503 -1700 ného styku a ostat-
Uroky z lizingu 22 178 -n - -40 -33 -83 né zavazky

Financné zavazk -762194 -758 937 -134 -536 -536 -2 051
Zavazkyzobchod- 23 731614 731614 0 0 0 0 Cmadsisaset Y
ného styku a ostat-
né zavazky
Finanéné zavazky - -734736 -731747 -134 -536 -536 -1783 Pohladavky 18 622 815 622 815 0 0 0 0
medzistcet z obchodného

styku a ostatné

pohladavky
Pohladavky z ob- 18 747 537 747 537 0 0 0 0 Pozicka spriaznenej 20 860 493 860 493 0 0 0 0
chodného styku osobe
a osfatné pohla- .
davky Penazné pro- 19 120 465 120 465 0 0 0 0

striedky a penazné
Pozicka spriaznenej 20 1686432 1686432 (0] 0 0 0] ekvivalenty
osobe

Rezerva na zaru¢né 15 -384761 -72129 -72132  -143 553 -96 947 0
Perfiazné pro- 19 49 847 49 847 0 0 0 0 opravy
striedky a pehazné Pohladévky 15 48676 13030 13031 13499 9116 0
ekvivalenty -

z prefakturacie
Rezerva na zarucné 15  -487 442 -86 339 -86 339 -214 810 -99 954 0] zarucnych oprav
opravy Ostatné rezervy 15 79416  -68613 0 0 -10803
Pohl adavky’ ) 15 54 507 16 338 16 338 14 899 6932 0] Dai z prijmov -69 787 0 69 787 0 0 0
z prefakturacie
zaru¢nych oprav Dan z pridanej 18 246 641 246 641 (6} (0} 0 (6}
Ostatné rezervy 15  -110462  -98705 0 0o -N757 hodnoty

Ostatny jetok 1365126 1722702 -128 888 -130 054 -87 831 -10 803
Dat z prijmov -126 521 0 126521 0 0 a zévinKy - medzi-
Daf z pridanej 18 228347 228347 0 0 0 sucet
hodnoty 602932 963765 -129022 -130590 -88367 -12854
Finangny majetok 2042245 2543457 -196522 -199911 -93022  -11757
2 Zavazky - medzi- Trhové riziko

Trhové riziko je riziko, Zze zmeny v trhovych cenach, ako napriklad vo vymennych kurzoch
1307509 1811710 -196 656 -200 447 -93 558 -13 540

a urokovych sadzbach, ovplyvnia vynos Spolo¢nosti alebo hodnotu jej finan¢nych nastrojov.
Cielom riadenia trhového rizika je riadit a kontrolovat vystavenie sa trhovému riziku v prija-

V nasledujucej tabulke su uvedené financné zavazky podla ich zmluvnej doby splatnosti, L . L, .
tel'nej miere popri optimalizacii vynosov z rizika.

vratane urokovych platieb k datumu:
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Menové riziko

Spolo¢nost je vystavena riziku spojenému s pohybom vymennych kurzov, ktory vplyva na
vynosy z predaja a ndklady na nakupy denominované v inej mene, ako je funkéna mena, t. j.
GBP, USD, PLN, SEK, RUB, CZK a HUF. Riziko suvisiace s pohybom kurzov cudzich mien je
monitorované predovsetkym na strane vynosov, pretoze 67 % (2023: 70 %) vynosov a 99 %
(2023: 99 %) nakupov je denominovanych v EUR. Uvedena expozicia nie je predmetom za-
istenia. Spolo¢nost je navySe vystavena menovému riziku pri bankovych vkladoch v cudzich
menach.

VSetky p6zi¢ky su denominované vo funkénej mene EUR s cielom zmenS$it menové riziko

Posilnenie a oslabenie kazdej z tychto mien GBP, SEK, USD, CZK, HUF a PLN o 5 % a RUB
010 % voci EUR k 31. decembru 2024 (vSetky ostatné premenné by boli konstantné) by zvy-
Silo / (zniZilo) vlastné imanie a Cisty zisk o niZSie uvedené sumy.

V tisicoch EUR Vplyv na zisk a vlastné imanie

- oslabenie meny

Vplyv na zisk a vlastné imanie
- posilnenie meny

31. december 31. december 31. december 31. december

Kia Slovakia

Trvalo udrZatelny rozvoj Systém manazérstva kvality Rocna zavierka

zdrojov na vyznamné kapitalové vydavky, ktoré su planované v najblizSich troch rokoch. Ka-
pitalové potreby Spolo€nosti su zabezpeované cez pdZicky a zvySovanim zakladného ima-
nia. Spolo¢nost neposkytuje Ziadne akcie zamestnancom ani externym stranam.

Spolo¢nost sa snazi udrzat koeficient zadiZzenosti pod 2,5. Koeficient sa pocita ako pomer
celkovych zavazkov bez disponibilnej hotovosti a vlastného imania, ako je znazornené v na-
sledujucej tabul'ke:

31. december 2023

V tisicoch EUR 31. december 2024

Celkové zavazky 1695 816 1497 661
Dostupné pefazné prostriedky -49 847 -120 465
Celkové zavazky znizené o dostupné 1645 969 1377196
penazné prostriedky

Vlastné imanie 2142 765 1460184
Upraveny koeficient zadlZzenosti 0,77 0,94

2024 2023 2024 2023
RUB +/-10 % -126 -190 103 155
GBP +/-5% 14371 7156 -13 003 -6 474
CZK +/-5% 381 343 -344 -310
USD +/-5% 2328 1935 -2106 -1751
SEK +/-5% 246 1116 -223 -1009
PLN +/-5% 3690 2532 -3 339 -2291
HUF +/-5% 640 403 -579 -365

Urokové riziko

Vedenie Spolo¢nosti uzavrelo Gverové zmluvy s pohyblivou trokovou sadzbou, ktord sa meni
v zavislosti od zmeny v trhovych podmienkach. Zasada Spoloc¢nosti je uzatvarat Uverové
zmluvy len s pohyblivou Urokovou sadzbou. Vedenie Spolo¢nosti nevidi potrebu zabezpecit
urokové sadzby v suvislosti s fymito zmluvami.

Riadenie kapitalu
Spolo¢nost definuje kapital ako vlastné imanie a dlhodobé pdzicky. Zasadou Spolo¢nosti je
udrziavat silnu kapitalovi zakladnu na udrzanie buduceho vyvoja €innosti a dostatoénych

27. Prevadzkové riziko

Spolo¢nost je nepriamo vystavena nakupnym trendom spotrebitelov v automobilovom sek-
tore. Toto riziko je riadené materskou spolo¢nosfou, ktora sleduje vyvoj trendov na trhu a pri-
spbsobuje im objem vyroby.

V kazdodennej prevadzke sa skryvaju rizika, ktoré mézu potencialne oslabit finanénu poziciu
Spolo¢nosti a jej vykon. Podnikatel'ské rizika, ktoré mdzu vyplynut z prerusenia vyroby, na-
priklad kvoli vypadku energie, technickym porucham, poziarom, povodniam a podobne, su
Ciastocne zaistené prostrednictvom poistnych zmlav.

Nové produkty prina3aju so sebou riziko, Ze ich zakaznik neprijme. Z tohto dévodu materska

spolo¢nost uskutoChuje rozsiahle analyzy a spotrebitel'ské prieskumy. Trendy su identifiko-
vané v spravnom case a preskimané podrobne, aby sa urcila ich délezitost pre zakaznikov.
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28. Realne hodnoty

Reélne hodnoty verzus uctovné hodnoty

Realna hodnota pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok, pefiaznych pro-
striedkov a penaznych ekvivalentov, zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov,
zavazkov z finan¢ného lizingu sa priblizuje ich u¢tovnym hodnotam tak k 31. decembru 2024,
ako aj k 31. decembru 2023.

Spdsob urcenia realnych hodnot

Realna hodnota pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok, pefiaznych pro-
striedkov a penaznych ekvivalentov, zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov,
zavazkov z finan¢ného lizingu a Urocenych Uverov a poéziCiek je odhadovana ako sucasna
hodnota buducich penaznych prijmov diskontovanych trhovou urokovou sadzbou k datumu,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

29. Pouzitie odhadov a usudkov

Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby vedenie Spolo¢nosti urobilo usudky, odhady
a predpoklady, ktoré ovplyvnuju aplikaciu uctovnych postupov a hodnotu vykazovaného ma-
jetku, zavazkov, vynosov a nakladov. Skuto¢né vysledky sa mézu od odhadov [iSit.

Odhady a prislu$né predpoklady sa priebezne aktualizuji. Upravy v uctovnych odhadoch
sa vykazuju v obdobi, v ktorom sa odhad upravi a v buducich obdobiach, na ktoré ma tato
Uprava vplyv.

Rezerva na zarucné opravy

Spolocnost tvori rezervu na zarucné opravy, ktorej vyska k 31. decembru 2024 bola 487 442
tisic EUR (31. december 2023: 384 761 tisic EUR) ako je uvedené v pozn. 15. Spolo¢nost po-
skytuje na vietky modely cee'd, Ceed, Sportage a Venga zaruku v dizke trvania do piatich ro-
kov. Uvedené podmienky sa mozu liSit v zavislosti od vybraného modelu a trhu, avSak zaruka
je platna nanajvys do 150 000 najazdenych kilometrov.

Rezerva predstavuje odhadované naklady na zaruc¢né opravy, ktoré su vypocitané na zaklade
historickych udajov s ohladom na ocCakavany pocet buducich zaru¢nych oprav, oCakavany
pocet aut, ktoré budu potrebovat opravu a oCakavané priemerné naklady na jednu opravu
v jednotlivych krajinach. Vyrobky obsahuju suciastky, ktoré vyrabaju subdodavatelia, ktori
poskytuju spoloc¢nosti zaruku za ich dielce namontované do aut.
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Vypocet rezervy na zarucné opravy predstavuje vyznamny uctovny odhad, pretoze zme-
ny v fomto odhade mdzu vyznamne ovplyvnif Cisty zisk a zaklada sa na odhade frekvencie
a poctu budtcich reklamacii, ktoré st samé o sebe neisté. Dal3ie neistoty okrem iného pred-
stavuje skutocnost, Ze s vyrobou modelu sa kon¢i skor (prevazne po 5 rokoch) nez uplynie
zarucna doba na prvu skupinu vyrobenych vozidiel, ktora trva zvacsa 7 rokov. Zasadou Spo-
loCnosti je priebezne monitorovat primeranost rezervy na zaru¢né opravy, a preto je naklad
na jej tvorbu stanoveny vo vyske, ktora adekvatne pokryva odhadované buduce naklady na
zarucné opravy. Skuto¢né naroky v buducnosti sa mozu liSitf od pévodnych odhadov, o mbze
viest k vyznamnym zmenam v uc¢tovani rezervy na zarucné opravy.

Odhad rezervy na zarucné opravy je zalozeny na predpokladoch, ako sa budu vyvijat bu-
duce reklaméacie pri jednotlivych modeloch. Predpoklady vychadzaju z historickych trendov
podobnych modelov a boli zakomponované do modelu pre uely vypoctu oCakavanej trovne
buducich nakladov na zaru¢né opravy. Vypocet rezervy na zarucné opravy je citlivy na zmeny
v tychto predpokladoch, ktoré ovplyviuju o€akavanu hodnotu buducich zaru¢nych oprav.
ZvyS3enie alebo zniZenie tychto predpokladov o 5 % by zvysilo alebo zniZilo rezervu na zaruc-
né opravy o 19 %, respektive 11 % (2023: 14 %, respektive 16 %). Senzitivita bola vyratana na
zaklade koncoro¢nych hodnét, a preto sa nemusi zhodovat s buducim vyvojom.

Tato uctovna zavierka bola schvalena Statutarnym organom 3. februara 2025.

Uk Jeon
Financny riaditel
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KPMG

Dodatok spravy nezavislého
auditoravydanej dia24.
februara 2025 tykajiicisa
vyrocnej spravy

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z. z. o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni
zéakona ¢. 431/2002 Z. z o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (,zakon o Statutdrnom
audite”)

Spoloc¢nikovi a konatelom spolo¢nosti Kia Slovakia s. r. o.

Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky spolo¢nosti Kia Slovakia s. r. o. (,Spolo¢nost*) k 31. decembru
2024, ktora je uvedena v prilozenej vyrocnej sprave. K Uctovnej zavierke sme dna 24. februara 2025
vydali nemodifikovanu spravu nezavislého auditora.

Tento dodatok dopifia vys$Sie uvedenu spravu auditora vyluéne len s ohfadom na nasledujice
informacie:

im poziadavkam za v a inych pravnych predpisov

Sprava k inym informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro€nej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za iné informacie. Iné informécie pozostavaju z informacii uvedenych
vo vyroénej sprave, zostavenej podla poZiadaviek zakona o Uctovnictve, ale nezahrnuju Gétovna
zavierku a nasu spravu auditora k tejto Uctovnej zavierke. Na$ nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje
na tieto iné informécie vo vyro¢nej sprave.

KPMG

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznéamenie sa s tymito inymi
informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred diiom vydania spravy auditora z
auditu uctovnej zavierky, a posudenie, i tieto iné informéacie nie su vo vyznamnom nestlade s
auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace prideme
k zaveru, Ze tieto iné informacie su vyznamne nespravne, vyzaduje sa, aby sme tieto skutocnosti uviedli.

Vyroénu spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu U€tovnej zavierky nemali k dispozicii.

V suvislosti s vyro€nou spravou zakon o Uctovnictve vyZzaduje, aby sme po jej obdrzani vyjadrili nazor
na to, ¢i su tieto iné informacie uvedené vo vyroénej sprave v stlade s tétovnou zavierkou zostavenou
za to isté uctovné obdobie, a &i vyroéna sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o Uc¢tovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podla nasho nazoru, vo vsetkych
vyznamnych suvislostiach:

¢ tieto iné informéacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok konciaci sa 31. decembra 2024
sU v sulade s Gétovnou zavierkou zostavenou za to isté Uctovné obdobie,

¢ vyro¢na sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon o uctovnictve.
Okrem toho zakon o uctovnictve vyzaduje, aby sme uviedli, ¢&i sme na zaklade nasich poznatkov o
Spolognosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej zavierky, zistili v tychto inych

informéaciach uvedenych vo vyrocnej sprave vyznamné nespravnosti. V tejto suvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

A Zodpovedny auditor:
Ing. Lubos$ Vanco
Licencia UDVA &. 745

Auditorska spolo¢nost:
KPMG Slovensko spol. s r.o.
Licencia SKAU ¢. 96

Bratislava, 25. marca 2025
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