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1. Uvod

Komunitu Krafovnej pokoja zalozili v roku 1993 P. Branko Jozef Tupy a P.
Rudolf Priedhorsky, CM (+2004) za ucelom pomoci mladym dospelym, ktori po
18. roku veku ukonéuju ustavnu starostlivost a kedze nemaiju rodinné zazemie, ani
Ziadne iné a su obcanmi so zdravotnym postihnutim, vyZzaduju pomoc.

Komunita Kralovnej pokoja je registrovana na Ministerstve kultury SR ako
samostatny pravny subjekt v zmysle zakona €. 308/1991 Zb. o slobode nabozenske;j
viery a postaveni cirkvi a nabozenskych spolo¢nosti. Najvy§S§im organom Komunity
je Konferencia Komunity, ktora sa zvolava kazdé 3 roky.Medzi Konferenciami riadi
Komunitu Rada Komunity, ktora ma 3 clenov. Na Cele je moderator Komunity,
dalSimi ¢lenmi Rady su dvaja asistenti. Moderatorom Komunity je ThLic. PhDr.
PaedDr. Branko Jozef Tupy, PhD. a asistentmi Mgr. lvana Urbanova a Mgr. Monika
Kaducova.

Za ucelom realizacie komplexnej pomoci uvedenej socialnej skupine poskytol
nitriansky sidelny biskup Jan Chryzostom kardinal Korec v roku 1993 kastiel v
Radosine a v roku 2003 kastiel v MocCenku.

V objekte kastiefa v RadoSine, ktory Komunita komplexne rekonstruovalav
rokoch 1993 — 2000, bol zriadeny v roku 1995 domov socialnych sluzieb. V kastieli v
Mocenku v roku 2003 domov socialnych sluzieb, detsky domov/centrum pre deti a
rodiny), zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby a v roku 2023
Specializované zariadenie.

V roku 2024 socialne sluzby poskytovala Komunita Krafovnej pokoja v zmysle
zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach (dalej len ,Zakon“) v RadoSine -
DSS ato bud ako celorocna alebo tyzdenna socialna sluzba,v MoCenku -
DSS ato bud ako celoro¢na alebo tyzdenna socialna sluzba, ZpS, ZOS,
SZ avzmysle =zakona ¢& 305/2005 Z. =z.o socialnopravnej ochrane deti a
socialnej kuratele starostlivost v Detskom domove/Centre pre deti a rodiny v

Mocenku. Socialne sluzby sa poskytuju celoroCne a tyzdenne.

Sprava o Cinnosti obsahuje v zmysle § 67a ods.3 Zakona

prehfad o poskytovani socialnej sluzby v DSS RadoSina-tyzdennaa celoro¢na SS,
prehlad o poskytovani socialnej sluzby v DSS-tyzdenna a celoro¢na SS,
épecializované zariadenie, ZpS a ZOS Mocenok,

zhodnotenie prevadzky Centra pre deti a rodiny Mocenok,

ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatefa socialnej sluzbypodfa druhu
poskytovanej socialnej sluzby za kalendarny rok a kalendarny mesiac,

prehlady o prijmoch, vynosoch, nakladoch, vydavkoch a stav a pohybmajetku a
zavazkov,

prehfad prijmov v ¢leneni podfa zdrojov,

roénd  uctovnu zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nejobsiahnutych,
vyrok auditora k ro€nej uctovnej zavierke.

Komunita Krafovnej pokoja ako poskytovatel socialnej sluzby ma v zmysle § 9 ods.
6 Zakona vypracované postupy, pravidla a podmienky pri plneni proceduralnych,
personalnych a prevadzkovych podmienok poskytovania socialnej sluzby podfa prilohy
€. 2 pism. a cit. Zakona.

Komunita Krafovnej pokoja a jej zariadenie socialnych sluzieb sa v roku2002
stali DetaSovanym pracoviskom Trnavskej univerzity — Fakulty zdravotnictva a
socialnej prace.

Komunita KP v roku 2024 nevykonavala Ziadnu podnikatelsku ¢innost.



2. Domov socialnych sluzieb Radosina

Komunita Krafovnej pokoja je zapisana v registri pravnickych a fyzickych osob
poskytujucich socialne sluzby vedenom na Urade Nitrianskeho samospravneho
kraja pod registracnhym Cislom 5 od 1. jula 1999.

Zariadenie socialnych sluzieb (ZSS) v RadoSine vychadza zo zakladného
projektu Rodina dobrej nadeje zameraného na pomoc klientom, ktori po doviSeni
plnoletosti odchadzaju zo zariadeni ustavnej starostlivosti a su zdravotne
postihnuti. Tito klienti su bez rodinného zazemia a preto sa ocitaju "na ulici".
Uvedeny projekt sa realizuje od roku 1993. Prvotny projekt Komunity ¢asom
dostal podobu zariadenia socialnych sluzieb, v ktorom starostlivost poskytuje
Komunita ako nestatny subjekt.

K 1. julu 1999 bola Komunita a toto zariadenie socialnych sluzieb v zmysle
zakona €.195/98 Zb. o socialnej pomoci registrovani na Krajskom urade Nitra
ako nestatny subjekt poskytujuci socialne sluzby v Domove socialnych sluzieb
pre dospelych, s celoroénym pobytom, s kapacitou 16 miest. Kapacita sa
zvySovalaod 1. 10. 1999 na 19 miest, od 1. 12. 2000 na 28 miest, od 11. 6. 2003
na 29 miest. V roku 2021 bola celkova kapacita zariadenia prerozdelena na 14
miest DSS s celorocnym a 14 miest s tyzdennym pobytom. V roku 2024 bola
kapacita DSS 6 miest s celoro€nym a 15 miest s tyzdennym pobytom.

Objekt kastiefa v RadoSine na tento ucCel poskytol Komunite v roku 1993
nitriansky biskup Jan Chryzostom kardinal Korec. Tento objekt sa od roku
1993 za finan¢énej pomoci zahrani¢nych organizacii rekonstruoval a v roku 1998
bol v celom rozsahu skolaudovany. V uplynulom roku 2024 sme renovovali
okna.



2.1 Prevadzka Domova socialnych sluzieb Radosina

Druh poskytovanej socialnej sluzby je starostlivost v DSS pre dospelych
celorocne, tyzdenne. Socialna sluzba je odborna €innost, obsluzna ¢innost alebo dalSia
¢innost alebo subor tychto ¢innosti, ktoré s zamerané na:

4+ prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny
alebo komunity;

+ zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny

Zivot a na podporu jej zaclenenia do spoloCnosti;

zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych zivotnych

potrieb fyzickej osoby;

rieSenie krizovej socialnej situacie fyzickej osoby a rodiny;

prevenciu socialneho vylu€enia fyzickej osoby a rodiny.

£ &

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje, v zmysle § 38 ods. 1 Zakona, sluzba
fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3 Zakona, alebo fyzickej osobe, ktora je
nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej Ill podla
prilohy €. 3 cit. Zakona.

V DSS sa, v zmysle § 38 ods. 2 Zakona:

- poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socialne
poradenstvo, socialna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie,
zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie;

- zabezpecCuje rozvoj pracovnych zru€nosti, pomoc pri pracovnom
uplatneni, zaujmova ¢innost, oSetrovatelska starostlivost,

- utvaraju podmienky na uschovu cennych veci.

Socialne poradenstvo je odborna cinnost zamerand na pomoc fyzickejosobe v
nepriaznivej socialnej situacii. Socialne poradenstvo sa vykonava na urovni
zakladného socialneho poradenstva a Specializovaného socialneho poradenstva.
Zakladné socialne poradenstvo je posudenie povahy problémufyzickej osoby, rodiny
alebo komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému a
podla potreby aj odporucanie a sprostredkovanie dalSej odbornej pomoci. Zakladné
socialne poradenstvo je sucastou kazdej socialnej sluzby poskytovanej podfa Zakona.
Specializované socialne poradenstvo je zistenie pri¢in vzniku, charakteru a rozsahu
problémov fyzickej osoby, rodiny alebo komunity a poskytnutie im konkrétnej odbornej
pomoci.

Socialna rehabilitacia je odborna &innost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestaCnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zrucnosti alebo aktivizovanim
schopnosti a posilhovanim navykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch starostlivosti o
domacnost a pri zakladnych socialnych aktivitAch s maximalnym vyuzitim
prirodzenych zdrojov v rodine a komunite. Ak je fyzicka osoba odkazana na pomoc inej
fyzickej osoby, socialna rehabilitacia je najma nacvik pouzivania pomécky, nacvik prac
v domacnosti, nacvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu, vyucba pisania
a Citania Braillovho pisma, nacvik zrakového vnimania a socialna komunikacia.




V roku 2024 boli prijimatelia DSS RadoS$ina na viacerych pobytoch mimo zariadenia.
Aj vdaka spolupraci s. Rodina dobrej nadeje, 0.z sme mohli zrealizovat niekolko
turnusov pobytu pri mori v Chorvatsku. DalSou udalostou, ktorG si nasi prijimatelia
nenechali ujst boli pute do Medugoria. V Medugori boli niektori prijimatelia na puti aj
s Clenmi Komunity. Prijimatelia tiez absolvovali pobyty v HrabiCove v spolupraci
s Rodinou dobrej nadeje, o. z., ktora zabezpecovala ubytovacie priestory. Bol to ¢as
bohaty na prehibenie vztahov, turistiku, dihsie ¢&i kratSie prechadzky, letné vodné
aktivity, sutaze, grilovacky, futbal, nechybal ani vylet do okolitych miest, jazda na
konoch, kupanie vo Vyhniach. V marci sa naSi prijimatelia zucastnili celodenného
vyletu do Bojnic, ktory organizovalo naSe sesterské zariadenie DSS Mocenok.
Podujatia sa zucastnili vSetci prijimatelia atiez vacSina zamestnancov. Sucastou
vyletu bola prehliadka Bojnického zamku a navsSteva miestnej ZOO, posedenie
v miestnej kaviarni a prehliadka mesta.
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+ Zdravotnu starostlivost modze zariadenie poskytovat v rozsahu oSetrovatelskej
starostlivosti podfa zakona €. 578/2004 Z. z. Vyber zdravotnych vykonov z katalégu
zdravotnych vykonov, ktoré v zariadeniach vykonavaju zamestnanci zariadenia
spifajuci podmienky na vykon zdravotnickeho povolania, ustanovuje Vyhlaska MZ
SR ¢. 109/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuje vyber zdravotnych vykonov z katalogu
zdravotnych vykonov, ktoré v zariadeniach socialnych sluzieb vykonavaju
zamestnanci zariadenia socialnych sluZieb.




K udrziavaniu zdravia a kondicie prijimatefov sme tento rok prispeli v ramci
poskytovania socialnej sluzby réznymi aktivitami: organizovali sme opat prednasku
o zdravi, vytvarali sme prilezitosti k telesnej aktivite, nasi prijimatelia znacne vyuzivali
crossfitové outdoorové ihrisko v obci, bazén na nadvori zariadenia, vyuzivali sme
oddychovu zo6nu s kniznicou na chodbe, kde su prijimatelia ubytovani. K zdraviu
prispieva aj dobra strava a spatost s prirodou. Pestujeme si vlastnu zeleninu a ovocie,
chovame zvierata, takze Cast masa mame zvlastného chovu. Vtomto roku sme
viacerych prijimatefov motivovali k zlepSeniu stravovacich navykov, viac vyuzivame
celozrnné obilniny, denne mame Cerstvu zeleninu a ovocie. Vyrabame si aj Cerstvy syr
a tvaroh, dbame na dostatoCny prisun bielkovin a celkovo vyvazenu stravu. Celkové
nastavenie v naSom zariadeni je proekologické. Mame fotovoltarické panely, chemické
postreky pouzivame len v nevyhnutnej miere. K zdraviu prispievaju aj kazdorocné
pobyty v prirode a pri mori v spolupraci s ob¢ianskym zdruzenim Rodina dobrej nadeje.

+ Stravovanie je poskytovanie stravy v sulade so zasadami zdravej vyzivy as
prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych oséb podla stravnych jednotiek. Za
stravnu jednotku sa povazuju naklady na suroviny. Za celkovu hodnotu stravy sa
povazuju naklady na suroviny a rezijné naklady na pripravu stravy. V DSS sa
stravovanie zabezpecCuje pripravou stravy v stravovacej prevadzke zariadenia
socialnych sluzieb. Poskytuje sa celodenné stravovanie - ranajky, obed, veCera a
dve vedlajSie jedla. Strava sa pripravuje podfa jedalneho listka zostaveného na kazdy
druh podavanej stravy. Jedalny listok zostavuje stravovacia komisia zriadena
riaditelom DSS; jej ¢lenom je aj lekar a zastupca obcCanov, ktorym sa poskytuje
starostlivost v zariadeni socialnych sluzieb.

+ Ubytovanie je poskytovanie byvania v obytnej miestnosti alebo v jej Casti s
prislusenstvom, uzivanie spolo¢nych priestorov a poskytovanie vecnych pineni
spojenych s ubytovanim alebo poskytnutie pristreSia na ucel prenocovania.

Ubytovanie prijimatelom poskytujeme vo vkusne zariadenych a priestrannych izbach.
Izby prijimatefov su S$tandardne vybavené paravanmi. Na dovybavenie izieb
prijimatefov sme sa zamerali v roku 2023 a preto v roku 2024 sme priestory zariadenia
len zatulfiovali a vylepSovali a hlavne ucCelne vyuzivali. Taktiez sme vyrazne zlepsili
vzhlad vstupného vestibulu, na ktorom sme bohato aranzovali sezénne plody a prace
nasich klientov. Na hornej chodbe sme prijimatefom doplnili knihy v novej kniznici
a zlepSili oddychovu zénu. Tiez sme aktivne vyuzivali v spoloCenskej miestnosti
priestor na cvi¢enie a v u€ebni priestor na malovanie obrazov.



4+ Rozvoj pracovnych zruénosti je odborna ¢innost na osvojenie pracovnych navykov a

zru€nosti fyzickej osoby pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na
ucel obnovy, udrzania alebo rozvoja jej fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti
a pracovnych schopnosti a jej zaClenenia do spolo¢nosti.

V ramci rozvoja pracovnych zru¢nosti, pre zvySenie zivotnej urovne a v duchu inkluzie
sme vytvorili pri prijimatefov moznost zamestnania v chranenych dielfiach. Ide
o pomoc pri domacich pracach, ako napr.: pranie, zehlenie, obSivanie, pomoc pri
vareni a priprave jedal /Cistenie zeleniny/, upratovani a pod. Mnohi prijimatelia
nadobudnuté zrucnosti s€asti vyuzivaju v samostatnom zivote, nakolko niektori maju
svoje vlastné nehnutelnosti v ktorych travia vikendy.

Specifikom nasho zariadenia je, ze obrabame pddu, pestujeme roézne plodiny a
chovame zvierata. NaSi prijimatelia sa aktivhe zuc€astriuju na starostlivosti o zvierata
a vyuzivani pody. Okrem obilnin pestujeme ovocie a zeleninu, mame velku zahradu
a sklenik, tiez mame v starostlivosti orechovy sad. V dielni s udrzbarom prijimatelia
pracovali s drevom, pomahali pri stavani pristreSkov pre zvierata. Okrem toho v okoli
zariadenia - kastiela su kvetinové zahony a skalka. Zivotny Styl nasich prijimatefov je
vo velkej miere ovplyvneny prave tym, Ze zZijeme v spéatosti s prirodou, so zemou.
Kazdy prijimatel si vyprofiloval oblasti, ktoré ho napifiaju aj v ktorych chce napredovat.
Usiluieme sa o vSestranny rozvoj a ziskavanie pracovnych zru€nosti z kazdej
oblasti zivota. Velmi oblfubené su u nas dni zatvy, zber zemiakov, €i zabijacky. Su to
to vyznamné udalosti, ktorymi Zijeme niekolko dni pred tym a niekofko po nich.
Vyrabame si vyrobky pre vlastnu spotrebu (jaternice, pastéty, oSkvarky, klobasy,
tlacenku). Je to Cas nielen prace, ale aj radosti, vzajomnosti, priatefstva, spoluprace,
srandy a akéhosi hmatatelného a chutného zbierania plodov prace nasich ruk.




%+ Zaujmova Cinnost je kultirna ¢innost, spolo¢enska cinnost, Sportova cinnost a
rekreacna c¢innost, ktoré si zamerané na rozvoj schopnosti a zruénosti prijimatela
socialnej sluzby.

V tomto roku sme boli niekofkokrat v kine aj v divadle, na réznych podujatiach v obci,
v Piestanoch, v Bratislave. Prijimatelia obfubuju aj liturgické slavnosti, ktoré pripravuju
s velkou obfubou. Je to €as, kedy sme sa stretli s prijimatefmi zo zariadeni z MoCenka
aj z CDR. Na spolo¢nych slaveniach sa zucastnili aj fudia z verejnosti, znami aj
neznami, je to dblezitd sucast inkluzie prijimatelov. V tomto roku sme vdaka nasSim
novym talentovanym zamestnancom a Sikovnym prijimatefom zazivali slavnosti v DSS
Radosina v nevidanom Style.




Osobnym vybavenim je Satstvo, obuv, hygienické potreby, Skolské potreby a iné veci
osobnej potreby. Osobné vybavenie sa poskytuje fyzickej osobe, ktorej sa poskytuje
celoro¢na pobytova socialna sluzba, ak tato fyzicka osoba si osobné vybavenie neméze
zabezpecdit sama.

Individualny plan je komplexny, flexibilny a koordinovany nastroj na aktivhuspolupracu
poskytovatela socialnej sluzby, prijimatela socialnej sluzby, jeho rodiny a komunity.
Ciele individualneho planu vychadzaju z individualnych potrieb prijimatela socialne;j
sluzby a spoluprace prijimatefa socialnej sluzby a poskytovatefa socialnej sluzby.
Individualny plan je koordinovany pracovnikom, ktory podporuje a sprevadza prijimatela
socialnej sluzby v procese individualnehoplanovania (dalej len ,kfu€ovy pracovnik®).
Proces individualneho planovania zahffia identifikaciu individualnych potrieb, volbu
ciefov individualneho planu, vofbu metéd dosahovania ciefov individualneho planu, plan
ginnosti a aktivit napifiania individualneho planu a hodnotenie individualneho planu.
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V DSS RadosSina si prijimatelia s pomocou kfu¢ového pracovnika vypracovali dotazniky
a tiez motivacny plagat svojich individualnych ciefov a tiez konkrétne kroky ako ciele
dosiahnut. V tomto roku sme pristup k individualnemu planovaniu zasa o nieco vylepsili.
Vysoko individualnym pristupom a sustavnym monitorovanim potrieb a motivovanim
prijimatefov sme docielili, ze prijimatelia maju omnoho hlbSi zaujem o Siroku Skalu
podpornych aktivit veducich k zlepSeniu kvality Zivota.

Na zaciatku roka 2024 boli poskytované socialne sluzby 12 prijimatefom socialnych
sluzieb (PSS). K 31.12. 2024 sa v DSS RadoSina poskytovala socialna sluzba 12
prijimatefom soc. sluzieb umiestnenych na tyzdennu formu socialnej sluzby. Vekova
Struktura prijimatefov socialnych sluzieb vDSS RadoSina je od 38 do 48
rokov. V roku 2024 bolo 9 prijimatelov socialnych sluzieb DSS RadoSina z Nitrianskeho
samospravneho kraja a 3 prijimatelia socialnych sluzieb z Trnavského samospravneho
kraja.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatefa socialnych sluzieb na mesiac/
rok podfa:

- skuto€nej obsadenosti na rok 2024 tyzdenna forma: 3 337,40 € za 1 mesiac
a 40 048,80 € za 1 kalendarny rok,

- kapacity na rok 2024 tyzdenna forma: 2 669,92 € za 1 mesiac a 32 039,07 € za
1 kalendarny rok.

Cesta k samostatnosti

Mnohoroc¢né Usilie poméct prijimatefom k o najvacsej
samostatnosti sa pred niekofkymi rokmi stalo
skutoénostou. Niektori z prijimatefov si kuapili svoje
vlastné nehnutefnosti. Tento rok sme im pomohli
k rekonstrukcii vd'aka projektu Obnov dom.




2.2 Zamestnanci v prevadzke DSS Radosina

V Domove socialnych sluzieb RadoSina a v chranenej dielni, ktora je sucastou
prevadzky bolo k 31. 12. 2024 zamestnanych 12 zamestnancov.
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3. Domov socialnych sluzieb, Zariadenie pre seniorov,
Zariadenie opatrovatelskej sluzby, Specializované zariadenie
Mocenok

Zariadenie socialnych sluzieb v MocCenku v kastieli bolo zalozené v roku 2003, v
nadvaznosti na DSS RadoSina. Prevadzka ZSS vychadzala z potreby aktivne riesit
problematiku mladeze umiestnenej v ustavnej vychove (v detskych domovoch a najma v
Specialnych internatnych Skolach). Objekt kastiela dal k dispozicii Komunite Kralovnej
pokoja na realizaciu socialneho projektu nitriansky diecézny biskup Mons. J. Ch. kardinal
Korec, rovnako ako kastiel v RadoSine, kde prevadzkujeme DSS.

DSS bolo registrované dna 11. 6. 2003 na UNSK Nitra s kapacitou pre dospelych 15 miest
celorocne. Tiez bol registrovany Detsky domov s kapacitou 14 miest celoroCne. Kapacita
zariadenia bola zvySena dnom 26. 4. 2004 na DeD -29 miest a DSS - 29 miest. V roku 2005
bolo registrované zariadenie Domov déchodcov s kapacitou 29 miest. Kapacita DeD bola v
roku 2005 zvySena na 50 miest. V roku 2006 bola kapacita DSS-DD upravena — kapacita
DSS zvySena na 54 miest a kapacita DD znizena na 4 miesta. V roku 2012 bola kapacita
DSS znizena na 45 miest a v aprili 2014 na 40 miest, ZpS na 8 miest a ZOS na 10 miest.
V roku 2022 bola kapacita ZpS 6 miest a ZoS 6 miest. V roku 2023 bola kapacita ZpS od
13.07.2023 znizena zo 6 na 5 miest a ZOS zo 6 na 3 miesta. V roku 2023 sme zaregistrovali
novy druh poskytovanej socialnej sluzby - Specializované zariadenie, ktorého kapacita bola
4 miesta. V roku 2024 bola kapacita ZpS z 5 na 3 miesta, ZOS z 3 miest na 2 miesta a
Specializovaného zariadenia zvy$ena zo 4 miest na 7 miest.




3.1 Prevadzka DSS Mocenok

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje, v zmysle § 38 ods. 1 Zakona, socialna
sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3, alebo fyzickej osobe,ktora je nevidiaca
alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej Ill podfa prilohy €. 3 cit.
Z4akona.

V DSS Mocenok sa, v zmysle § 38 ods. 2 Zakona:

poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socialne poradenstvo,
socialna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zzehlenie a udrzba
bielizne a Satstva, osobné vybavenie;

zabezpecuje rozvoj pracovnych zruénosti, pomoc pri pracovhom uplatneni, zaujmova
¢innost, oSetrovatelska starostlivost,

utvaraju podmienky na uschovu cennych veci.

Popis jednotlivych €innosti je uvedeny v ¢asti DSS RadoSina a pre DSS Mocenok plati
obdobne.

V DSS komplexne pomahame mladym dospelym po ukonceni ustavnejstarostlivosti.
Snazime sa im vytvorit podmienky tak, aby ich mohli vyuzit pri rozvoji samostatnosti.
Nasou viziou je tiez preferovanie komunitného Stylu vedenia k pozitivnemu vztahu k
praci. Sme presvedceni, ze pracovnymi aktivitami a vSestrannym rozvojom klientov,
mézeme dopomact k vysSej samostatnosti.

Nasim poslanim je vytvaranie domova nielen PRE naSich prijimatefov/lky, ale SPOLU
snimi. Clenovia Komunity Kralovnej pokoja Ziju pod jednou strechou
s prijimatelmi/fkami, ¢o vyrazne pozitivhe ovplyviuje raz a atmosféru zariadenia.
Takto vytvarame prijimatefom/flkam stabilné prostredie a kvalitné zazemie. Kedze
vacsina prijimatefov/liek v DSS vyrastali v ustavnych zariadeniach bez biologickej
rodiny, povazujeme prave z tohto dévodu toto spolunazivanie za nase Specifické a
zmysluplné poslanie. Celostny ramec tejto rodinnosti dopifia pritomnost seniorov.
Viacgenera¢né spolunazivanie je tiez velkym vzajomnym obohatenim. NaSim
poslanim je teda wvytvarat azit Co najprirodzenejSie prostredie naprie€
generaciami a zaroven poskytovat prijimatefom/lkam kvalitné socialne sluzby
s ohfadom na napifianie v3etkych potrieb vratane duchovnych. Pre naplnenie nasho
poslania je doblezité udrziavanie prirodzenych kontaktov a pozitivnych vztahov
prijimatefov/lky s blizkymi, s klientami zariadenia, s ¢lenmi komunity a s personalom
zariadenia.
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NaSou viziou je byt zariadenim, ktoré poskytuje socialnu sluzbu s ohfadom na
partnersky a individualny pristup, kde Clovek Zije a pracuje rad. Kde prijimatelia/fky
DSS v produktivnom veku zZiju zmysluplne, maju svoje kompetencie, zodpovednost
a zruc€nosti, vnimaju sa ako potrebni, uzito¢ni, podporovani, hodnotni a prijati taki, aki
su, ale zaroven vo vedomi, ze su stale na ceste k sebazlep$eniu. Preto su¢astou
nasej sluzby je vytvarame pracovnych prilezitosti v ramci chranenych dielni. Tym
z velkej Casti zabezpecujeme osobny rozvoj, kontinualny rozvoj pracovnych zruénosti
a navykov, zmysluplné napifianie &asu vytvaranim hodnét a ziskavanie daldieho
prijmu pre prijimatefov/Iky.

Na ceste kich samostatnejSiemu Zivotu je pre nas dolezitd vizia samostatného
byvania, ktoré uz niektori nasi klienti maju moznost zakusit. S naSou podporou
prijimatelov/liek v oblasti nacviku finan¢nej gramotnosti sa im podarilo naSetrit si
dostato¢né finan¢né prostriedky na to, aby si mohli kupit vlastné nehnutelnosti.
Postupne boli preradeni z celorocnej pobytovej formy do tyZzdennej. PoCas vikendov
a sviatkov tak mézu byvat ,vo svojom®, niektori prijimatelia z tyzdennej formy DSS
byvaju v bytovke, ktoru na tento ucel poskytla svojim ¢lenom Rodina dobrej nadeje,
0.z.

Viziou je tiez nadalej skraslovat, zlepSovat a sprijemnovat prostredie. Nase
zariadenie socialnych sluzieb prevadzkujeme v historickych kastiefoch, ktoré si stale
viac prispésobujeme potrebam poskytovanych socialnych sluzieb, snazime sa ho
humanizovat, samozrejme so zretefom na zachovanie historickej hodnoty kastiela.
Viziou je dovybavovanie priestorov, dopihanie oSetrovatelskej techniky,
modernizovanie a zutulfiovanie priestorov, pokraCovanie v reStaurovani miestnosti,
malieb, lustrov a pod. Tiez mame ambiciu dosahovat €o najvacSiu energeticku
sebestacnost (inStalovanie solarnych panelov, fotovoltaickej elektrarne, tepelnych
Cerpadiel) a potravinovl samostatnost (vlastné produkty zo zahrady
a pofnohospodarskej cinnosti, napr. chov zvierat). NaSou viziou je udrzat,
zusfachtovat a ucéelne hospodarit s ornou pédou ako aj napredovat v chove
Uzitkovych zvierat na naSom hospodarstve.




Zmyslova zahrada
V roku 2024 sme nadalej kultivovali a aktivne vyuzivali naSu zmyslovu zahradu.

V ramci programu socialnej rehabilitacie, rozvoja komunikacie, emocionalnej saturacie,
rozvoja pracovnych zrucnosti a zaujmovych Cinnosti prijimatelia Komunity Kralovnej pokoja
spolu s pracovnikmi zariadenia uz roky vytvaraju jedine¢ny komplex - Zmyslovu zahradu,
ktorej suCastou je sklenik, zahrada, park a relaxacna zéna /,chodnik pre bosé nohy a
balanc®, kolky, bazén - cvi€enie a relax, altanok - zahradny gril a v lete veCerné premietanie
filmov, jazierko s rybami, okrasné skalky.../, relaxatna zdéna pri jazierku a fotane, bazén
s okolim atd. Ide o snahu prepojit prijemné s uzito€nym, vytvorit ucelovy priestor pre
oddych aj zmysluplnt &innost v prijemnom prostredi. Cinnosti v zmyslovej zahrade su
jednak uzitkoveé a tiez relaxaCné. Pestujeme vela druhov zeleniny /papriky, paradajky,
Salat, kukurica, meldn.../, mnozstvo ovocnych krikov /ribezle, CuCoriedky, josta, zemolez,
vinic.../, tiez lieCivé rastliny a bylinky /mata, Salvia, tymian, levandula, bazalka, nechtik..../.
V areali zariadenia je vysadenych mnozstvo ovocnych stromov: CereSne, hrusky, jablka,
nektarinky, broskyne, marhule, slivky, ringloty... . Zrelé plody si mézu klienti hocikedy
odtrhnuit a zjest ich. V aredli je mnozstvo kvetinovych zahonov i vyvySenych zahonov.
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Prijimatelia maju prilezitost starat sa aj o mnozstvo zvierat. Chovame: pavy, ovce, husi,
oSipané, zajace, daniele, psi. Kontakt so zvieratami prijimatefov upokojuje, zaroven ich
vedie k zodpovednosti. Nakolko sa o zvieratd treba pravidelne starat: dat im krmivo,
podstielku, vyhodit hnoj, ostrihat... Starostlivost o zvierata je v naSom zariadeni jednou
z najoblubenejsSich €innosti prijimatelov. Nielenze sa u€ia novym zru¢nostiam, ale rovnako
tak to obohacuje ich zazitkovy a emocionalny svet, zvySuje sebavedomie a posilfiuje pocit
uzito¢nosti.

Pobyt v zahrade pozitivne aktivizuje a stimuluje zmysly, ¢im zapojuje rézne centra mozgu,
zlepSuje motoriku, zmiernuje prejavy agresivity, zlepSuje koncentraciu, kontakt s prirodou
prinasa kfud a uvolnenie, regulaciu cns.

V zmyslovej zahrade sa vykonava: aktivna Cinnost - prijimatelia pestuju rastliny a staraju
sa o ne, atiez: pasivna ¢innost - prebieha pasivne relaxovanie a prijimanie podnetov v
ramci vnemovej zahrady, podpora koncentracie a stimulacie fudskych zmyslov.
Prechadzka v zahrade prirodzene unavuje organizmus, znizuje tenzie a zmiernuje poruchy
spravania /nepokoj, nervozitu, zmatenost.../, umoznuje prijimatelovi so zdravotnym
postihnutim orientovat sa v ro€énom obdobi, zvySuje pocit sebarealizacie, pri kazdej aktivite
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je prijimatel v pohybe a na Cerstvom vzduchu, ¢o prospieva jeho psychickej aj fyzickej
stranke. V celom areali mame r6zne oddychové zény, lavicky, hojdacky, lehatka, hojdacie
kreslo a pod.

Zahrada nie je vyuzivana len k pracovnej ¢innosti, ale aj ako spoloCensky priestor, na
oddych, hry... Prijimatelia vyuzivaju zahradu na stretnutia s inymi prijimatefmi, prebieha

Bazén

V ZSS Mocenok sme vroku 2022 vybudovali bazén so slanou vodou, protiprudom
a masaznymi tryskami. PoCas roka 2024 sme pri bazéne zvelad'ovali okolie, vysadili sme
palmu, osadili do zeme stroje na cviCenie. PocCas teplych mesiacov prijimatelia bazén
aktivne a maximalne vyuzivali. Kedze bazén je prekryty a vyhrievany, moznost kupat sa
v hom vyuzili aj v chladnejSom alebo uprSanom pocasi.
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VylepSovanie okolia

V roku 2024 sme okolo jazierka svojpomocne osadili mlatové chodniky, ktoré su prirodné
a maju minimalny dopad na zivotné prostredie. Pristup k jazierku sa stal pre naSich
prijimatefov na invalidnych vozi¢koch atych, ¢o sa pohybuju s pomocou choditok
pristupnejSi. Tiez sme v okrasnej skalke osadili impozantnu fontanu, ktoru sme si
svojpomocne vycistili a spojazdnili, ¢im sme v hlavnej Casti arealu ziskali novu, prijemnu
dominantu a relaxaénu zénu. V zmyslovej zahrade sme si spravili kolky. Mame aj nové
dekoracné osvetlenie.

Fotovoltarické panely

Ako aj po minulé roky, sme vroku 2024 sme dobudovali na streche kaStiela dalSie
fotovoltaické panely, ktoré prispeli k Uspore energii a zarovefi sme mohli prispiet
k zlepSeniu zivotného prostredia a minimalizovat tak negativne dopady na ekolégiu.
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Pobyty a celodenné vylety

PocCas roka 2024 sa prijimatelia zucastnili
niekofkych pobytov v Medzugori. Velmi
obfubené su pobyty Vv spolupraci
s obCianskym zdruzenim Rodina dobrej
nadeje v Chorvatsku. Ide o ozdravno-
relaxaCné pobyty pre ¢lenov Rodiny dobrej

nadeje s ciefom zmeny prostredia, prevencie a
zlepSenia celkového zdravia: pokozky,
dychacich ciest, imunity, traviaceho systému,
zlepSeniu psychického zdravia
a pohybového aparatu. Pre naSich klientov tato

¢ast Chorvatska nie je uz neznama, pobyty realizujeme takmer 10 rokov. Vd’aka Rodine
dobrej nadeje, 0. z. moézu prijimatelia vyuzivat vlastné priestory domu s pozemkom,
zahradou, letnou kuchyfiou s krbom, bazénom. Oblubené su cyklotury po Istrii,
objavovanie historickych primorskych miest, Sportové aktivity v letoviskach, vecerné
prechadzky, stredomorska strava. Pobytmi napifiame poziadavku inklizie aj v zahranicéi.
Zucastnujeme sa na réznych kulturno-spolo¢enskych a Sportovych podujatiach. V ramci
pobytov je pritomny aj dobrovofnik - inStruktor socialnej rehabilitacie, ktory sa klientom
individuélne venuje v ramci nacviku orientacie v neznamom prostredi a iné aktivity.

Pocas roka sme organizovali aj mnozstvo jednodnovych vyletov, napr.do Nitry, do Bojnic,
kde sa naSi prijimatelia zucastnili prehliadky Bojnického zamku a miestnej ZOO.
Zucastnili sa tiez vystavy Agrokomplex.
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Pobyty v Hrabi¢ove

V roku 2024 sme v spolupraci s Rodinou dobrej nadeje, o. z. realizovali niekolfko pobytov
v hasom oblubenom HrabiCove s vyhfadom do malebnej Kfakovskej doliny. Nadherné
prostredie a kopa dobrej zabavy, sutazi, vyletov, jazda na koni, kipanie vo Vyhniach,
prepojenie s tamojSimi farnikmi, tvorivé experimenty ako klickovanie munga a batikovanie
triciek a utuzovanie vztahov robi kazdy z pobytov nezabudnutefnym zazitkom.
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Labzovacka

Velmi obfubena viacdnova akcia je tzv. LabzovaCka. Tento pojem vymysleli nasi
prijimatelia a ide o unikatnu dobrodruznu cestu, ktora je zostavena z tuzob a Zelani nasSich
prijimatelov, kedy sa vyberieme na miesta, na ktoré chcu ist. V roku 2024 sme boli na
Stvordnovej labzovacke, pocas ktorej sme presli cca 1400 km. Presli sme tuto trasu:
Butkov-Turzovka /stretnutie prijimatefa s byvalym vychovavatefom/-Cadca/ stretnutie
s priatefmi KKP/- Klin - Zubrohlava /prijimatel bol navstivit matku po 20tich rokoch
v zariadeni/ -Vy$ny Kubin - navsteva zamestnanca a jeho rodinky-Vysoké Tatry - Strbské
pleso-Hranovnica /navsteva byvalého zamenstnaca DSS/ - cesta na vychodné Slovensko
na ziadost prijimatefa, ktory je srdcom vychodniar: PreSov, Sabinov - Lipany - Fintice -
/stretnutie s jeho rodnou sestrou/ - Hrad v SpiSskom podhradi /na Ziadost prijimatela/ -
navsteva byvalého prijimatefa DSS v chranenom byvani - cesta domov cez Velky Krtis -
navsteva byv. prijimatela - Velka Calomija - navsteva nasho znameho kfaza/ - Mogenok.

Liturgické slavnosti

Cas slavenia je pre naSe zariadenie typicky
a Casty. Balanc medzi zmysluplnou ¢innostou
a slavenim je délezity a davame si na tom
zvlast zalezat. Okrem oslav narodenin, menin
avyroCi Zijeme vduchu liturgického roka.
Okrem beznych cirkevnych slaveni oslavujeme
v nie malom Style spomienky naSich svatych
patronov: sv. Don Boska, sv. Terezky, sv.
Vincenta. Na sviatok Neposkvrneného pocatia
Panny Marie sa Clenovia Komunity zasvacuju
Panne Marii ana sviatok Panny Marie
Krafovnej robime velku zahradnu slavnost s
banketom, na ktoru pozyvame aj farnikov a vzacnych hosti. V roku 2024 bol hlavhym
celebrantom otec Maslak, ktory tiez prevadzkuje socialne sluzby. Rok ¢o rok zasneme nad
tym, ako sa nam dari zvySovat uroven tychto slavnosti. Vdaka zamestnancom,
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dobrovolnikom, rodinnym prislusnikom,
a v neposlednom rade prijimatefom, tieto slavnosti
pripravujeme s ohromnou napaditostou a nad$enim.
Priprava tychto slavnosti je pre nas velmi Specialnym
Casom, kedy spolo¢ne upratujeme, vymysfame,
prerabame, upravujeme, kosime, sadime, leStime
a popritom sa vela zasmejeme, pocCuvame hudbu,
pijeme kofolu, zazivame presne tie uzasné prepojenia,
ktoré z nas robia viac, ako len obycajné zariadenie,
‘ miesto istoty, hojnosti, ukotvenia a univerzalneho
bratstva. V tomto roku sme maI| vela pr|Ie2|tost| k slaveni a vdaCnosti. Za zmienku stoji aj
to, Zze opat nlekol ko detl umlestnenych v haSom CDR prualo sviatost krstu.

Snoezelen

Prijimatelia pravidelne vyuzivaju multisenzoricki miestnost snoezelen. Ilde o miestnost
s mnozstvom interaktivnych pomdécok, bublinkovym valcom, vodnou postelou. Toto
prostredie evokuje makkost, blizkost a bezpelie a napomaha prepojeniu vo vztahoch,
stimuluje cns. Pobyt v miestnosti snoezelen Standardne vyuzivaju inStruktori socialnej
rehabilitacie na pozitivnu stimulaciu prijimatefov v nasom zariadeni uz viac ako 12 rokov.




Integracia a inkluzia

Integracia a inkluzia prijimatelov ako jeden z cielov sa tiahne v naSom zariadeni naprieC
vSetkymi oblastami Zivota. Vacésinu prijimateflov zamestnavame v chranenych dielfiach,
finan¢ne si prilepsuju, nejdu do dlhu, v rdmci planu socialnej rehabilitacie sa uc¢ia hospodarit
so svojimi financiami, Setrit si, byt solidarny s druhymi /Adopcia na diafku/, zvySovat si
kvalitu Zivota, produkovat hodnoty. Zarobkova ¢innost je pre nich motivaéna, zlepSuju svoje
pracovné aj socialne zru€nosti a tak sa zvySuje ich Sanca pre samostatny zivot. Mnohi
z prijimatefov DSS presli do tyzdennej formy a vikendy travia v nedalekej bytovke, ktoru im
ako Clenom poskytlo obCianske zdruzenie Rodina dobrej nadeje. Prijimatelia sa pocCas
vikendov zapajaju do bezného Zivota v meste, ucia sa hospodarit s financiami, nakupovat,
cestovat, aktivne vyuzivat volny ¢as, u€ia sa zodpovednosti. Komunita Krafovnej pokoja
dlhodobo organizovala projekty na zvySenie zrucnosti prijimatefov, zvySovanie moznosti
samostatného zivota, nacvik samostatného zivota /prip. len s nizkou mierou dopomoci/.
Niekoflki prijimatelia sa osamostatnili CiastoCne, vid. prijimatefov v DSS RadosSina, ktori maju
vlastné nehnutelnosti, niektori sa osamostatnili uplne, napr. mame prijimatefa, ktory si
s pomocou a podporou Komunity kupil atraktivhu garzénku.

Sucastou integracia a inklizie je spolupraca sréznymi na inom mieste spomenutymi
organizaciami, ale aj so zivotom v obci. Prijimatelia sa aktivhe zapajaju do kulturneho
a spoloCenského diania v obci, vyuzivaju komunitné sluzby ako aj sluzby miestnej
infrastruktury. Tento rok sa zucastnili festivalu Gorazdov Mocenok, boli na Sarkaniade, Dni
obce, cykloture s obyvatefmi obce, na viano¢nych a sezénnych trhoch, pravidelne
navstevovali kniznicu, boli na koncerte Slager a tiez na skupine Kapucini a réznych inych
aktivitach.




Rozvoj pracovnych a socialnych zru€nosti su hlavnymi piliermi
socialnej rehabilitacie. Navrat, resp. ziskanie kompetencii aspon
urcitej miery zodpovednosti sa ukazuje ako ucinny nastroj nielen
pre integraciu prijimatela smerom k vonkajSiemu svetu, ale aj ako
nastroj jeho vnutorného uzdravenia, ziskanie sebaddvery
a ozdravenie sebahodnoty. Z roka na rok vidime, ze ucenie sa
novym veciam, nacviky zrucnosti, spésoby ako hfadame,
guglime a spolo¢ne spoznavame ako veci robit lepSie a zaroven
aj obcasné dvihnutie latky u prijimatefov, od ktorych by svet realne uz ni¢ neoCakaval, to
vSetko prinaSa svoje ovocie, ktoré spolu s prijimatefmi zakuSame. V naSom zariadeni
aktivizujeme prijimatefov mnozstvom velmi prirodzenych pracovnych €innosti, ktoré nie su
odtrhnuté od praktického zivota. NavySe spolu budujeme velmi podnetné prostredie, ktoré
prirodzene aktivizuje, vzbudzuje zaujem, zvedavost, hravost, napojenie na Zivot, preto aj
chvilky pohody su vefmi vzdialené nude a zahalke. Velmi oblubené su u prijimatelov akcie
ako: zabijacka, vyroba vlastnych vyrobkov /klobasky, hurky/, tlaCenie kapusty, zatva, zber
zemiakov a mnohé iné.




Tvorivé aktivity

Tvorivé aktivity vS8ehodruhu su unas casté, vitané aoblubené. Tento rok sme okrem
tradi¢nych tvorivych ¢innosti zacali robit efektné a zaujimavé vyrobky z epoxidovej Zivice.
Okrem toho sme piekli medovniky, oplatky, trubi¢ky, holandské wafle, vyrabali sezénne
aranzérske okrasy, vence, batikovali tricka, vyrabali mydl4, vyrabali velkonocné a viano¢né
pozdravy a rézne iné.
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Starostlivost o zdravie

Prijimatelia  vyuzivaju rehabilitdcie, ktoré su
poskytované kvalifikovanym fyzioterapeutom
s dlhoro¢nymi skudsenostami. Maji moznost vyuzivat
masaze, bankovanie, biolampu, magnety, stacionarny
bicykel, perlickovy kupel, saunu a mnohé dalSie.
Denne so skupinou prijimatefov cviCime cviky na
posilnenie chrbtice a celkovej opornej sustavy podla
odporucani a instrukcii rehabilitacnych pracovnikov.

V aredli objektu kaStiela Mocenok sa
nachadza Zariadenie starostlivosti o fudské
telo. Zariadenie  okrem iného  disponuje
mnohymi modernymi pristrojmi, ktoré uvadzame
nizSie. V roku 2024 sme tiez vybudovali novu
posilnoviiu v mobilnom kontajneri pri kastieli. ' ¥
Okolo bazéna sme spravili outdoorova ||
telocviéiiu. |

Pristrojové vybavenie

NaSe zariadenie je vybavené mnohymi pristrojmi,
ktoré sluzia pre zlepSenie kvality zdrvia a zivota "\
nasSich prijimatelov. Rehabilitdcia sa uskutocnuje
unas najma vdaka spolupraci s obcianskym
zdruzenim Rodina dobrej nadeje, ktorej su mnohi
prijimatelia ¢lenmi.

VYKONOVY INDUKCNY SYSTEM BTL-6000

BTL predstavuje inovativnu aplikaciu VYKONOVYM
INDUKCNYM SYSTEMOM (SUPER INDUCTIVE
SYSTEM - SIS) Princip vykonového indukéného
systému spociva v intenzivhom elektromagnetickom poli, ktoré ma pozitivne lieCebné ucinky
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na fudské tkanivo. Medzi hlavne lieCebné ucinky patri predovsetkym ufava od
bolesti, podpora hojenia zlomenin, svalova relaxacia, svalova stimulacia a klbova
mobilizacia.

HYPERBARICKA KOMORA MEDISWISS OXYDEM 4500

Pri hyperbarickej oxygenoinhalacii az dvadsatnasobne zvySime koncentraciu kyslika prave
v oblasti najmenSich buniek, ktoré to najviac potrebuju, teda su nejakym spbésobom
poSkodené. Kyslik sa musi dostat do cievneho systému, hoci cievy m6zu byt obalené réznymi
vrstvami - ateroskler6za, diabetes, rézne nervové ochorenia - spésobuju, ze krvné cievy
zhrubnu. Aplikacia v hyperbarickej komore je jednoducha, neinvazivha a bezbolestna
procedura. Tato metdda sa uUspeSne vyuziva napr. pri lieCbe ré6znych vaznych stavov v
plastickej a rekonstrukénej chirurgii, v lieCbe popalenin a nehojacich sa ran, pri
neurologickych ochoreniach, v lieCbe autizmu a detskej mozgovej obrny, pri niektorych
ochoreniach sluchového organu, pri stavoch po mozgovej prihode, pri komplikaciach
cukrovky, pri periférnych cievnych ochoreniach, v lieCbe rakoviny, pri chronickych
ochoreniach a mnohych dalSich chorobnych stavov. Hyperbaricka oxygenoinhalacia prinasa
pozitivne efekty pre zdravie: zbavuje unavy a chronickej vycCerpanosti, zlepSuje latkovu
vymenu, posiliiuje imunitu, telo ocCisti od toxinov, upokoji nervovy systém, zregeneruje
mozgové bunky, zlepSuje prekrvenie tkaniv a organov, spomaluje proces starnutia, zbavuje
vrasok, blahodarne p6sobi na cely organizmus.

INHALACIA IONIZOVANEHO KYSLIKA

lonizovany kyslik je to prirodzena sucast prirodného prostredia - mora, burok, vodopadov a
lesov. Na rozdiel od ,klasického® kyslika je obohateny o elektricky nabité kladné alebo
zaporné iony, ktoré sa tiez nazyvaju ,vitaminmi“ vzduchu. Vd'aka ibnom sa tato procedura
nazyva aj inhalaciou/terapiou ionizovanym kyslikom, ktorej u€inky maju priamy vplyv na
vegetativny nervovy systém Cloveka a na jeho organizmus.

LABORATORNE PRISTROJE NA MERANIE PARAMETROV V KRVI
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V nasom zariadeni vieme zmerat: crp, biely krvny obraz, CRP, hsCRP, proBNP, DDimer,
ionogram, biochémiu, virus SARS-CoV-2, ionty.

@SDBIOSENSOR

BIOLAMPA ZEPTER BIOPTRON 2

Aplikacia svetlom Bioptronje Kklinicky testovana,
certifikovana a ur€ena na lieCbu: prejavov starnutia,
bolesti, poraneni, dermatologickych a koznych
problémov, Sportovych poraneni, sezénnej afektivnej
poruchy.

INFRASAUNA A VIiRIVA VANA
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Aktivizacia prijimatefov a individualne planovanie

Aktivizacia klientov je unas kazdodennou
samozrejmostou. V prvom rade je to podnietené
Stylom nasho Zivota, ktory je spaty s prirodou
vyzaduje a si fudské usilie a osobny rast
prijimatefov. Ide o starostlivost o zvierata
a pestovanie plodin v nasom areali. Niektorych
klientov tiez zamestndvame vramci chranenej
dielne, ¢im si finanéne prilepSuju. Sucastou
aktivizacie klientov je nielen pracovna terapia, ale aj
relaxacné, Sportové a tvorivé aktivity. PoCas roka
mali prijimatelia moznost zapajat sa do réznych aktivit a krizkov, ako cyklistika, turistika,
kino, divadlo, vianoCna a vefkonoCna vyzdoba, vyroba mydielok, vyroba keramiky, vyroba
svieCok, adventnych a dusSickovych vencov, vefkono¢nych a vianocnych pozdravov.
V naSom areadli mame tiez niekolko okrasnych zahonov, ktoré prijimatelia za pomoci
inStruktorov socialnej rehabilitacie kultivuju.

o

Délezitym bodom aktivizacie prijimatefov je Individualne planovanie. Vacsina prijimatefov
prijala planovanie a napifanie ciefov za sebe prospe$nu suéast Zivota. Cielena, odborna
praca s prijimatelmi na aktivizovani ich vnutornych moznosti a predpokladov prinasa
kazdym rokom vefa dobrych vysledkov.




Vzdelavanie zamestnancov aj prijimatefov

Samozrejmostou je aj vzdelavanie naSich zamestnancov, Ci uz v oblasti fudskych prav alebo
aktivizacie tak, aby sme mohli ponukat kvalitné sluzby zaloZzené na odbornosti. Aj nasi
prijimatelia mali v roku 2024 vzdelavanie. Napriklad o zdravi, fudskych pravach, a o prvej
pomoci.

Spolupraca s inymi organizaciami

NaSe zariadenie Uzko spolupracuje najma s obCianskym zdruzenim Rodina dobrej nadeje,
Nasa koncepcia poskytovanej socialnej sluzby je zalozena na pristupe, v ktorom sluzba nie je
len o jednostrannom poskytovani sluzby bez vytvarania vzajomnych SirSich vztahovych
r@mcov. Mame za to, Ze aj Clovek s odkazanostou je schopny do velkej miery niest
zodpovednost, prijimat vyzvy a naroky, rozhodovat sa, mat svoje nazory, byt ucéastny na
tvoreni nie¢oho, ¢o ho presahuje, a samozrejme plati tu v celej Sirke pravo vlastnit majetok,
zdruzovat sa v zdruzeniach, rozhodovat o svojich finanénych prostriedkoch. Nase zariadenie
je vtomto dovolujeme si tvrdit velmi nad¢asové a preto moézeme poskytovat sluzby, kde
nadStandard sa stava sucastou Zivota.

Dohovor OSN o pravach os6b so zdravotnym postihnutim zaviedol vyznamny posun v
medzindrodnom a narodnom pravnom poriadku zavedenim koncepcie podporovaného
rozhodovania. Podporované rozhodovanie znamena, ze pravo na rozhodovanie sa neprenasa na iné
osoby a ze k tomu, aby sa Clovek s postihnutim rozhodol, ma svoj okruh poradcov, ktori mu radia.
Osoba, ktora nie je z akéhokolvek dovodu schopna samostatne v plnom rozsahu uplatfiovat svoju
sposobilost na pravne ukony, mala by jej byt poskytnutd pomoc - podpora. Pri jej poskytovani je
potrebné skimat jej primerané prispdsobenie s ohfadom na individualne schopnosti konajticej osoby,
prostredie v ktorom Zije a miery rozumnosti za uCelom podpory samostatnosti oséb so
zdravotnym postihnutim, ich socialneho zaclenovania a rozvoj ich schopnosti.

Radi by sme na tomto miesto objasnili akym spdsobom to dosahujeme: NaSim prijimatefom
poskytujeme moznost zamestnania v chranenych dielfiach. Preto sme do nasho zariadenia
mohli prijat mnozZstvo Ziadatefov s nizkym, alebo Ziadnym prijmom. Nasi prijimatelia su
vacsinou z detskych domovov. Nemaju vo vacsSine pripadov ziadne rodinné zazemie a ak aj
maju kontakt s ¢lenmi rodiny, su to skér vztahy na vyplynie vofného ¢asu a pod. V socialnych
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sluzbach na Slovensku nie je bezné, Ze by zariadenie pomahalo prijimatefom ziskavat a Setrit
financie a zabezpecovat kvalitu Zivota aj do buducna.

Vytvarame siet podpornych os6b - odbornikov v réznych oblastiach. V ramci Programu
socialnej rehabilitacie u¢ime prijimatelov ucelne hospodarit s financiami. Vd'aka spolupraci
s ob&ianskym zdruZzenim Rodina dobrej nadeje maju nasi prijimatelia moznost zhodnotit
ucelne svoje financie pre svoj vlastny prospech ato tym, Ze ich zdruzuju v obCianskom
zdruzeni formou Clenskych prispevok, v minulosti aj darov. Z nasporenych penazi im ako
¢lenom plynie mnozstvo benefitov: rekreacie vo vilovom dome v Chorvatsku, pobyty na
sukromi v lukrativnej oblasti vo Vysokych Tatrach, unikatne rehabilitacné pristroje, ktoré
prijimatelia vyuzivaju na dennej baze, bezplatné uzivanie zakupenych nehnutelnosti, ako
napr. bytov v bytovke v Sali, kde travia vikendy prijimatelia z tyzdennej pobytovej sluzby.
Z Casti financii zdruzenia maju prijimatelia v areali k dispozicii vlastny vyhrievany bazén,
s virivkami, protipraidom, masaznou vinou a iné skvelé vyhody, ktoré maju takto denne
dostupné.

Okrem vySSie spomenutych organizacii tiez spolupracujeme so svetovym ekumenickym
hnutim Viera a svetlo. Tento rok sa 6 nasich prijimatelov zuc€astnilo na rekreaChom pobyte
s nazvom Katimavic v rekreénom stredisku Pramen v Castej. Bol to ¢as stretnuti s priatelmi
a znamymi, okrem duchovného programu zazili opekacku, tvorivé dielne, originalne sutaze,
Sportové aktivity a kopu zabavy.

Tento rok sa nasi prijimatelia pridali ku klubu seniorov
z Nitry a boli s nimi na celodennom vylete v Martine.

Matka a dcéra spolu :
Vdaka tomu, Zze prevadzkujeme aj DSS aj CDR, mdézu byt matka aj dcéra spolu.




Iné aktivity v roku 2024

Tento rok bol u nas na navsteve o. biskup Viliam Judak a tiez o.
biskup Peter Befio. Dal$ou udalostou bolo udelenie ceny sv.
matky Terezy 2z Kalkaty nasmu panovi riaditefovi patrovi
Brankovi J. Tupému. V januari sa unas konali uz tradicné
kfnazské rekolekcie. Okrem karnevalu a mnohych inych
tradi¢nych aktivit v zariadeni sme mali jednu velmi udalost a to,
Ze Studenti VS si robili unas velkolepy roénikovy projekt.
Nadherne nam vyzdobili kastiel vianocnou vyzdobou, spravili
nam banket, program aj mikulaSsky program. Zabepedili
v celom zariadeni neopakovatelnu niekofko dfiovu skvelu
atmosféru. Nasi prijimatelia sa tiez zapojili do akcie s nazvom:
Kofko lasky sa zmesti do krabice od topanok.



Od 17. 7. 2024 prebieha v naSom zariadeni dozor vykonavany InSpekciou v socialnych
sluzbach MPSvVR SR.

+ Na zaciatku roka 2024 bolo v DSS Mocenok umiestnenych 32 prijimatefov socialnych
sluzieb (PSS). Z toho 31 PSS je so VI. stupnom odkazanosti, a jedna PSS je s V.
stupnom odkazanosti na socialnu sluzbu. Vekova struktura PSS v DSS Mocenok je od
27-49 rokov. Na konci roka 2024 sa v DSS celorocna pobytova forma poskytovali
socialne sluzby 26 prijimatelom soc, sluzieb av DSS tyzdenna pobytova forma 6
prijimatefom soc, sluzieb. V zariadeni sa poskytovali socialne sluzby k 31.12.2024 pre
16 prijimatefov socialnych sluzieb (PSS) z nitrianskeho kraja, 2 PSS z trencianskeho
kraja, 4 PSS z trnavského kraja, 4 PSS zo Zilinského kraja a 6 PSS z bratislavského
samospravneho kraja.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatefla socialnych sluzieb na mesiac/ rok podla:

- skutoCnej obsadenosti na rok 2024 celoro¢na forma: 2 366,81 € za 1 mesiac a 28 401,74
€ za 1 kalendarny rok,

- kapacity na rok 2024 celoro¢na forma: 1756,34 € za 1 mesiac a 21076,12 € za 1
kalendarny rok,

- skutoCnej obsadenosti na rok 2024 tyzdenna forma: 2 608,69 € za 1 mesiac a 31 304,27
€ za 1 kalendarny rok,

- kapacity na rok 2024 tyzdenna forma: 1 422,92 € za 1 mesiaca 17 075,05 € za 1
kalendarny rok
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3.2 Prevadzka Zariadenie pre seniorov Mo¢enok

V roku 2005 bolo registrované zariadenie Domov ddéchodcov s kapacitou 29 miest. V roku
2006 bola kapacita Domova dochodcov znizena na 4 miesta. Kapacita Zariadenia pre
seniorov bola zvySena v roku 2012 na 7 miest a v roku 2014 na 8 miest. V priebehu roka
2019 bola kapacita zvySena na 12 miest. V roku 2022 bola kapacita v ZPS 6 miest. V roku
2023 bola kapacita v ZPS znizena na 5 miest.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba v zmysle § 35 Zakona:

a) fyzickej osobe, ktora dovfSila déchodkovy vek a je odkazana na pomocinej
fyzickej osoby,
b) fyzickej osobe, ktora dovfsila déchodkovy vek a poskytovanie socialnejsluzby v
tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.
V zariadeni pre seniorov sa -
a) poskytuje:
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,
3. socialna rehabilitacia,
4. oSetrovatelska starostlivost,
5. ubytovanie,
6. stravovanie,
7. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
8. osobné vybavenie,
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,
c) zabezpecuje zaujmova Cinnost.

Popis jednotlivych €innosti je uvedeny v Casti DSS RadoSina a pri Zariadeni pre seniorov
Mocenok plati obdobne.

V zariadeni pre seniorov v Mocenku sa na zaciatku roka 2024 poskytovala socialna
sluzba 0 klientom na zaklade rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni
pre seniorov. Na konci roka 2024 sa socialna sluzbyv Zariadeni pre seniorov
Mocenok poskytovala 3 klientom.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatela socialnych sluzieb na mesiac/ rok podfa:

- skuto€nej obsadenosti na rok 2024 celoroCna forma: 1 964,58 € za 1 mesiac a 23 574,92
€ za 1 kalendarny rok,

- kapacity na rok 2024 celorocna forma: 776,01 € za 1 mesiac a 9 312,09 € za 1 kalendarny
rok.
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3.3 Prevadzka Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Moc¢enok

Zariadenie opatrovatelskej sluzby bolo registrované dna 14. 3. 2012 na UNSK Nitra s
kapacitou 6 miest pobytova forma. V roku 2014 bola kapacita ZOS zvySena na 10 miest.
V priebehu roka 2019 bola kapacita znizena na 6 miest. V roku 2023 od 13.07. bola
kapacita znizena na 3 miesta.

V zariadeni opatrovatelskej sluzby v zmysle § 36 Zakona sa poskytuje socialna sluzba na
urcity Cas plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana napomoc inej fyzickej osoby, ak jej
nemozno poskytnut opatrovatelsku sluzbu.

V zariadeni opatrovatelskej sluzby sa -

a) poskytuje:
. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
. socialne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. oSetrovatelska starostlivost,
. ubytovanie,
. stravovanie,
. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci.

\103014>wl\.)—\

Popis jednotlivych €innosti je uvedeny v Casti DSS RadosSina a pre Zariadenie pre
seniorov Mocenok plati obdobne.

V zariadeni opatrovatelskej sluzby sa na zacCiatku roka 2024 poskytovala
socialna sluzba 0 klientom. Ku koncu roka 2024 sa v Zariadeni opatrovatelskej
sluzby MocCenok poskytovala socialna sluzba 1 klientovi.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatefa socialnych sluzieb na mesiac/ rok
podfa:

- skutoCnej obsadenosti na rok 2024 celorocna forma: 1347,21 € za 1 mesiac
a 16 166,47 € za 1 kalendarny rok,

- kapacity na rok 2024 celoro¢na forma: 219,59 € za 1 mesiac a2 635,13 € za 1
kalendarny rok.
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3.4 Prevadzka Specializované zariadenie Moéenok

V Specializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy
¢. 3 a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova
choroba, pervazivna vyvinova porucha, skleréza multiplex, schizofrénia, demencia
rozneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrom tazkého
stupna.

V Specializovanom zariadeni sa

a) poskytuje

. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

. socialne poradenstvo,

. socialna rehabilitacia,

. ubytovanie,

. stravovanie,

. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
. 0sobné vybavenie,

NoOoOoabRhwhN =

b) zabezpecuje
1. rozvoj pracovnych zru¢nosti,
2. pomoc pri pracovhom uplatneni,
3. zaujmova ¢innost,
C) utvaraju podmienky na
1. vzdelavanie,
2. uschovu cennych veci.

V Specializovanom zariadeni sa zabezpecuje aj oSetrovatelska starostlivost.

V Specializovanom zariadeni sa na zacCiatku roka 2024 poskytovala socialna sluzba
4 klientom. Ku koncu roka 2024 sa v Specializovanom zariadeni MoCenok poskytovala
socialna sluzba 4 klientom.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatela socialnych sluzieb na mesiac/ rok podfa:

- skutoCnej obsadenosti na rok 2024: 2 176,97 € za 1 mesiac a 26 123,69 € za 1 kalendarny
rok,

- kapacity na rok 2024: 1 243,98 € za 1 mesiac a 14 927,82 € za 1 kalendarny rok.
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Spoloéné vyhodnotenie prevadzky ZpS, ZOS a SZ Moéenok

Rok 2024 bol v horeuvedenych troch zariadeniach socialnej
sluzby bohaty na individualne aktivity. Vzhfadom na maly pocet
klientov sa nam vysoko individualny pristup daril a starostlivost
sme mohli nasim prijimatefom poskytovat ako na profesionalne;j
domacej urovni. Letné mesiace sme travili vonku na terase, pri
jazierku, pri Lurdskej jaskynke, v terapeutickej zahrade, grilovali
sme. Zamerali sme sa hlavne na udrzovanie zdravia a to réznymi
pasivnymi aj aktivnymi formami rehabilitacie. Zariadenia
disponuju rdznymi masaznymi
pomdOckami, induk&nymi
pristrojmi, biolampamy,
kyslikovym pristrojom. Tento
rok sme tiez s prijimatelmi 2o A L ;
vyuzivali shoezelen - podnetovu miestnost

s interaktivnymi pomdOckami. Pobyt a interakcia v tejto
| miestnosti je vyhladavana aj pre jej vyznamné ucinky
v zmierflovani tenzie, zmierfiovani progresu demencii
a vytvarania pocitu bezpecia. Interaktivne svetelné prvky
sme tiez pou2|I| ako mobllny snoezelen priamo na izbe pri imobilnej prijimatelke.

Tento rok sme revitalizovali vyvySeny zahon a zapojili prulmatel’ov do prac v zahradke.
Prijimatelia mali moznost si z Cerstvych surovin uvarit v cajovej '
kuchynke NaSe zariadenia funguju multigeneracne a su
vyznamne spojené v ramci bezného fungovania s prijimatelmi
zdomova socidlnych sluzieb. Toto zvlast povazujeme za
prinosné pri vekové kategorie vSetkych zariadeni. Prijimatelia tak
maju moznost vstupit do vztahov avzajomne si zasuplovat
chybajuce vazby.

Délezitym prvkom zivota nasSich prijimatefov je duchovna sluzba, |
ktoru v zariadeni mame pristupnu. Prijimatelia vo vy$8om veku to
zvlast ocenuju. V zariadeni mame kaplnku, sv. omse, priestor na
stiSenie, moznost prijimat sviatosti. Do liturgického Zzivota
a slavenia réznych sviatkov zapajame prijimatelov, ktori maju
oto zaujem avytvarame tak vzacny komplexny priestor pre
déstojné starnutie.

Viziou v poskytovani starostlivosti o prijimatefov/fky v ZPS a ZOS a SZ je poskytovat im taku
starostlivost a zazemie, aby sami seba vnimali ako dar a nie ako pritaz. Aby sa necitili ako
odlozeni, ale prave ako ti, ¢o su schopni obohacovat tym, ze su sucastou SirSej komunity,
kde sa staroba, choroby a postupné ubudanie sil vnima citlivo a so vSetkou diskrétnostou.
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3.5 Zamestnanci v zariadeniach socialnych sluzieb Mo¢enok

V zariadeni socialnych sluzieb Mocenok bolo k 31. 12. 2024 zamestnanych 33
zamestnancov. Vacsinu tvoria odborni zamestnanci, najma inStruktori socialnej
rehabilitacie, opatrovatelia, socialna pracovnicka.
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4. Centrum pre deti a rodiny Moéenok

Centrum pre deti a rodiny v MoCenku v kastieli bol zalozeny v roku 2003,
v nadvaznosti na DSS RadoSina. Prevadzka vychadza z potreby aktivne riesit
problematiku deti a mladeze umiestnenej v ustavnej starostlivosti. CDR bol
registrovany dna 11. 6. 2003 na UNSK Nitra s kapacitou 14 miest celoroCne.
Kapacita zariadenia bola zvy3ena diiom 26. 4. 2004 na 29 miest. Kapacita CDR
bola v roku 2005 zvy$ena na 50 miest. Od 1. 1. 2006 presla pésobnost CDR pod
UPSVR Nitra, aod 1. 7. 2011 pod Ustredie prace, soc. veci a rodiny Bratislava,
v zmysle zdkona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej
kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Komunite Kralovnej pokoja bola
dna 17. 7. 2006 udelena MPSvVR SR na 5 rokov akreditacia na vykonavanie
opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately podfa § 49 — detsky
domov, 3.8.2011, 27. 10. 2016 a 11.06.2021 bola akreditacia predizena na
dalSich 5 rokov.

Zalozenie Centra pre deti a rodiny sa uskuto¢nilo v zmysle celonarodného
prvku Transformacie vykonu ustavnej vychovy v SR a § 42b zakona €. 279/1993
Z. z. o Skolskych zariadeniach, v zneni neskorSich uprav. Transformacia vykonu
ustavnej vychovy v SR vychadzal, okrem iného, z Pokynu k realizacii ustavnej
vychovy v $pecialnych materskych Skolach internatnych, v Specialnych Skolach
internatnych, v Specialnych vychovnych zariadeniach v zmysle zakona NR SR ¢.
279/1993 Z. z. o Skolskych zariadeniach v zneni neskorSich predpisov
a v zariadeniach socialnych sluzieb — v detskych domovoch v zmysle zakona NR
SR €. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov. Tento pokyn
bol vysledkom dohody Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR s
Ministerstvom Skolstva SR. Pokyn nadobudol G¢innost 15. 4. 2002. Pokyn ukladal
prislusnym organom zabezpecéit rediagnostiku vSetkych deti s nariadenou
ustavnou vychovou, ktoré su umiestnené v Specialnych internatnych Skolach a v
Specialnych vychovnych zariadeniach a ich preradenie do zariadeni socialnych
sluzieb (detské domovy, domovy socialnych sluzieb).

4.1 Prevadzka CDR Moc¢enok

Centrum pre deti a rodiny (dalej len ,Centrum®) je prostredim utvorenym
a usporiadanym na ucel vykonavania opatreni podfa zakona ¢. 305/2005 Z. z.o
socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele (d'alej len ,zakon SPODaSK").

Centrum je zariadenie zriadené na ucel vykonavania opatreni doCasne
nahradzajucich dietatu jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné
prostredie na zaklade rozhodnutia sudu o nariadeni ustavnej starostlivosti, o
nariadeni neodkladného opatrenia alebo o ulozeni vychovného opatrenia (d'alej len
"pobytové opatrenie sudu").

Centrum zriadila Komunita Krafovnej pokoja a vykonava opatrenia podla
zakona SPODaSK na zaklade udelenej akreditacie. Centrum vykonava opatrenia
pobytovou formou.

Centrum podfa ucelu, na ktory bolo zriadené vypracuva Program centra,
ktory ma zverejneny na svojej web stranke www.kkp.sk.
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V Centre sa uplathuje individualny pristup k dietatu, jeho rodine
a pravidelne sa prehodnocuje opodstatnenost umiestnenia dietata v Centre.
Umiestnenie dietata do Centra predstavuje doCasné rieSenie, kym sa nepodari
upravit rodinné pomery dietata alebo umiestnit dieta do nahradnej rodiny.

Po skoncéeni Ustavnej starostlivosti dosiahnutim plnoletosti dietata sa
mladému dospelému poskytuje pri odchode z Centra, v ktorom vykonaval ustavnu
starostlivost, jednorazovy prispevok na ufah&enie jeho osamostatnenia sa.

Centrum udrziava kontakt s mladym dospelym na zaklade jeho suhlasu aj
po jeho odchode z centra a poskytuje mu potrebné poradenstvo.

Centrum poskytuje vreckové a vecné dary dietatu, pre ktoré je vykonavané
pobytové opatrenie sudu podfa § 65 pism. a), podfa § 49 ods. 1 a § 56 ods. 1 pism.
c) zakona SPODaSK a mladému dospelému, pre ktorého su vykonavané opatrenia
podla § 55 zakona SPODaSK, ak sa pripravuje na povolanie. O spésobe vyuzitia
vreckového rozhoduje dieta; dietatu musi byt poskytnuta potrebna pomoc
zohladnujuca jeho vek a rozumovu vyspelost.

Dietatu a mladému dospelému sa pri délezitych udalostiach v jeho Zivote,
ktorymi su najma den ich narodenin a menin, vyznamné nabozenské udalosti v
zivote dietata a mladého dospelého, dosiahnutie Skolskych uspechov, Sportovych
uspechov a inych uspechov v ostatnych oblastiach spolocenského Zivota,
poskytuju vecné dary v kalendarnom roku.

Zamestnanec akreditovaného subjektu je povinny zachovavat
miCanlivost o skutoCnostiach, ktoré sa dozvedel v suvislosti s vykonavanim
opatreni podfa zakona SPODSK, ak tento zakon neustanovuje inak. Informacie
poskytuje len v pripade, ak by ich zamlCanim bol ohrozeny Zivot alebo zdravie
deti a plnoletych fyzickych os6b alebo ak tato povinnost vyplyva z osobitnych
predpisov.’

Na ucel zvySovania profesionality prace v zariadeni, Centrum vypracuva a
uskutoCnuje program supervizie. Supervizia je celozivotna forma ucenia,
zamerana na rozvoj profesionalnych schopnosti a kompetencii pracovnikov, pri
ktorej je kladeny dbéraz na aktivaciu ich vlastného potencialu v bezpecnom a
tvorivom prostredi. Sibezne s uvedenym ma supervizia pomahat riesit tazko
rieSitefné pripady, ma pomahat vyrovnat sa s pracovnym stresom.

Ciele supervizie su kratkodobé - napr. ziskanie niekolkych elementarnych
profesionalnych schopnosti, vytvorenie zakladnych podmienok pracovného timu k
uspesnej praci, alebo dlhodobé - napr. formulacia a monitoring planov osobného
rozvoja pracovnikov, harmonizacia fungovania celej organizacie, zvySovanie
citlivosti organizacie na potreby deti a mladych dospelych, prip. ich rodinnych
prislusnikov a blizkych fyzickych oséb (dalej len ,klientov®).

V ramci supervizie sa pouziva individualna a skupinova forma, zasahujuca
supervizia — supervizor vstupuje do vztahu medzi pracovnikom a klientom;
pripravnha supervizia — supervizor s klientom prebera, Studuje alternativne
konanie s klientom, pracovnik ho aplikuje na klienta; subezna supervizia -
supervizor paralelne superviduje pracovnika aj klienta.

" Trestny zakon.
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Supervizia plni 3 hlavné funkcie — vzdelavaciu, podpornu a riadiacu.
Vzdelavacia funkcia sa tyka rozvoja schopnosti, zru€nosti pracovnikov. Podporna
funkcia napomaha schopnost reagovania na skutoCnost, ze na vSetkych
pracovnikov nevyhnutne posobia tazkosti, problémy klientov, a potrebuju &as, aby
si zacali uvedomovat akym spésobom ich to méze ovplyvinovat, a aby svoje reakcie
mohli zvladat. Riadiaca funkcia plni pri praci s klientmi tlohu kontroly kvality.

Centrum zabezpecuje plnenie ucelu najma vykonavanim socialnej prace,
psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, S$pecialno-pedagogickej
starostlivosti, lieCebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych
¢innosti zodpovedajucich ucelu centra a utvara podmienky na dalSie Cinnosti v
ustanovenom rozsahu.

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre
a) dieta na zaklade
1. dohody s rodi¢om alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta,
2. poziadania dietata,
3. rozhodnutia sudu o nariadeni ustavnej starostlivosti, o nariadeni
neodkladného opatrenia a o ulozeni vychovného opatrenia,
b) plnoletu fyzicku osobu, ktorou je mlady dospely, po ukonceni
pobytového opatrenia sidu nadobudnutim pInoletosti dietata.

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou zamestnancami centra,

ktori

a) vykonavaju odborné cinnosti v odbornom time v ustanovenom pocte a
profesijnej Strukture a

b) poskytuju odborni pomoc a starostlivost v ustanovenom pocte a
profesijnej Strukture v

1. profesionalnej nahradnej rodine,

2. samostatne usporiadanej skupine.

Ak je na dosiahnutie ucelu vykonavania opatreni pobytovou formou
potrebné vykonavat opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou,
centrum je povinné tieto opatrenia vykonavat v ramci vykonavania opatreni
pobytovou formou.

Sucastou vykonavania opatreni pobytovou formou je v rozsahu
ustanovenom zdkonom SPODaSK
a) poskytovanie
1. byvania,
2. stravovania, zabezpecenie stravovania alebo vytvorenie
podmienok na pripravu stravy,
3. obsluznych cinnosti,
4. osobného vybavenia detom,
b) uschova cennych veci,
c) zabezpecenie
1. zdravotnej starostlivosti,
2. povinnej Skolskej dochadzky a pripravy na povolanie.

Centrum vytvori podmienky na individualne vzdelavanie dietata alebo na
zriadenie Skoly na ucely plnenia povinnej Skolskej dochadzky a pripravy na
povolanie, ak
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a) to vyzaduje zdravotny stav dietata, pre ktoré centrum vykonava
opatrenia pobytovou formou,

b) je to potrebné z dbévodu, pre ktory su opatrenia pre dieta vykonavané
pobytovou formou.

Dieta, pre ktoré centrum vykonava opatrenia pobytovou formou, sa moze
zdrziavat mimo centra len so stuhlasom centra. Centrum o skuto¢nosti podfa prve;j
vety vedie zaznam, v ktorom je uvedeny datum a ¢as odchodu dietata z centra,
datum a ¢as navratu dietata do centra, meno, priezvisko a bydlisko fyzickejosoby,
ktora dieta prebera, miesto pobytu dietata alebo miesto, na ktorom sa dieta bude
zdrziavat. Centrum sleduje a zaznamenava vplyv pobytu dietata mimo centra na
jeho psychicky vyvin, fyzicky vyvin a socialny vyvin.

Ak diefa, pre ktoré centrum vykonava opatrenia pobytovou formou, opusti
centrum bez suhlasu centra alebo sa do centra nevrati v urcenom Case, centrum je
povinné tuto skuto¢nost bezodkladne oznamit Gtvaru Policajného zboru, organu
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, rodicovi dietata, osobe, ktora sa
osobne stara o dieta, a sudu, ktory nariadil Ustavnu starostlivost, neodkladné
opatrenie alebo ulozil vychovné opatrenie; ak je dieta Ziadatelom o udelenie azylu,
centrum je povinné oznamit tuto skutocnost aj Ministerstvu vnutra Slovenske;j
republiky.

Centrum vytvara podmienky na vykonavanie odbornych metdd prace s
dietatom a jeho rodi¢om, osobou, ktord sa osobne stara o dieta, inou blizkou
osobou alebo so Ziadatefom o nahradnu rodinnu starostlivost, ktoré vyzaduju pobyt
tychto osOb v centre na urCity ¢as alebo vyzaduju ich opakované kratkodobé
pobyty. Odborna metdda prace s dietatom a tymito fyzickymi osobami tvori sucast
vykonavanych opatreni pre dieta pobytovou formou; miesta vyclenené na tento
uCel sa nezapocitavaju do celkového pocCtu miest centra. Ak centrum vytvori
podmienky na vykonavanie odbornych metdd prace podfa tohto ustanovenia,
poskytuje fyzickym osobam podla byvanie a vytvara podmienky na pripravu stravy.
Podmienky pobytu dohodne centrum s tymito fyzickymi osobami pisomne.

Centrum vykonava aj opatrenia pre dieta na zaklade dohody podfa § 46 ods.
1 pism. a) prvého bodu zdkona SPODaSK po predchadzajucom pisomnom
odporucani organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately. Odporucanie
organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately obsahuje ustanovené
nalezitosti.

Centrum a organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
pripravia v spolupraci s rodi¢om dietata, osobou, ktord sa osobne stara o dieta, a
ak je to vzhfadom na vek a rozumovu vyspelost dietata mozné, aj s dietatom, plan
vykonavania opatreni pobytovou formou pre dieta vratane zapojenia rodi¢a dietata,
osoby, ktora sa osobne stara o dieta, alebo inych blizkych os6b dietata do
vykonavania tychto opatreni v centre.

Ak dévodom na odporucanie uvedenom v predchadzajucom odseku je
rieSenie krizovej situacie dietata alebo overenie ohrozenia vyvinu dietata, ktoré
nevyzaduje postup podfa § 27 zakona SPODaSK, centrum a organ socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately v spolupraci s rodi¢om dietata, osobou, ktora sa
osobne stara o dieta, a ak je to vzhfadom na vek a rozumovu vyspelost dietata
mozné, aj s dietatom, pripravia plan vykonavania opatreni
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pobytovou formou pre dieta najneskoér do piatich pracovnych dni odo dia prijatia
dietata do centra.

Centrum pisomne dohodne podmienky vykonavania opatreni pobytovou
formou pre dieta s rodicom dietata alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta,
pred prijatim dietata do centra. Sucastou dohody je aj

a) plan vykonavania opatreni pobytovou formou pre dieta,

b) spésob informovania rodi¢a dietata alebo osoby, ktora sa osobne stara
o dieta; to neplati, ak centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre dieta a
jeho rodi¢a alebo osobu, ktora sa osobne stara o dieta, podla odseku 5,

c) podmienky poskytovania osobného vybavenia, ak je dieta prijaté bez
osobného vybavenia,

d) spésob zabezpecenia

1. zdravotnej starostlivosti o dieta,
2. povinnej Skolskej dochadzky alebo pripravy na povolanie,

e) vySka vreckového od rodi¢a alebo osoby, ktora sa osobne stara o dieta,
a spoOsob nakladania s vreckovym; to neplati, ak centrum vykonava opatrenia
pobytovou formou pre dieta a jeho rodi¢a alebo osobu, ktora sa osobnestara o
dieta, podla odseku 5,

f) Uhrada za poskytovanu starostlivost dietatu v centre a spésob jej Uhrady,
a ak centrum postupuje podfa odseku 5, aj Uhrada za poskytovanu starostlivost
dalSim fyzickym osobam,

g) uhrada zvySenych vydavkov na zdravotnu starostlivost, povinnu
Skolsku dochadzku alebo pripravu na povolanie, ak su zabezpecované centrom.

Ak dohodu uzatvara len jeden z rodiCov, ma sa za to, Zze sa rodiCia na
vykonavani opatreni pobytovou formou pre dieta dohodli, ak sa nepreukaze opak.
Pisomny nesuhlas druhého rodica s vykonavanim opatreni pobytovou formou pre
dieta je dévodom na skoncéenie vykonavania tychto opatreni.

Informovany suhlas rodi¢a alebo osoby, ktora sa osobne stara o dieta, sa
vyzaduje pri vypracovani a kazdej zmene planu vykonavania opatreni pobytovou
formou pre dieta; informovany suhlas sa povazuje za zmenu dohody.

Informovany suhlas je pisomny suhlas osoby, ktorému predchadzalo
poucenie o dbsledkoch suhlasu.

Centrum vysvetli dietatu spésobom primeranym jeho veku a rozumovej
vyspelosti podmienky dohody.

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre dieta v skupinach
zriadenych v rodinnom dome, byte alebo v dalSej budove centra, s ustanovenym
poctom skupin a s ustanovenym poctom deti a plnoletych fyzickych oséb v skupine.
Centrum mébze opatrenia pobytovou formou pre dieta vykonavat aj v profesionalnej
nahradnej rodine a samostatne usporiadanej skupine; na vykonavanie opatreni v
profesionalnej nahradnej rodine a samostatne usporiadanej skupine sa vztahuje §
51 ods. 1, 2 a 5 a § 52 zakona SPODaSK. Ustanoveny pocet deti a plnoletych
fyzickych oséb v skupine, profesionalnej nahradnej rodine alebo v samostatne
usporiadanej skupine mozno prekrocit len v odévodnenych pripadoch, pri dodrzani
celkového poctu miest centra a len so suhlasom organu socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately podfa § 73 ods. 1 zakona SPODaSK.
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Centrum poskytuje dietatu byvanie, stravovanie, obsluzné ¢&innosti,
nevyhnutné osobné vybavenie zodpovedajlce potrebam dietata, ak je dieta prijaté
bez osobného vybavenia, a zabezpecuje zdravotnu starostlivost, povinnu Skolsku
dochadzku alebo pripravu na povolanie, ak je to su¢astou dohody podfa
§ 47 ods. 6 zakona SPODaSK.

Dizka pobytu dietata alebo dietata a fyzickych oséb podfa § 47 ods. 5
zdkona SPODaSK v centre mbze byt najviac 30 dni odo dna ich prijatia. Po dohode
s rodiCom alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta, méze byt na odporucanie
organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately pobyt podfa prvej vety
opakovane predizeny, najviac na 90 po sebe nasledujucich dni. Celkova dizka
pobytu dietata a fyzickych osdb podfa § 47 ods. 5 zakona SPODaSK v centre
nesmie presiahnut 6 mesiacov v priebehu 12 po sebe nasledujlicich mesiacov.

Centrum moze so suhlasom organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately skon¢it vykonavanie opatreni pobytovou formou pre dieta, ak

a) rodi¢ dietata, osoba, ktora sa osobne stara o dieta, alebo dieta
nespolupracuje s centrom,

b) sa dieta bez uvedenia dévodu nevratilo v uréenom ¢ase z pobytu u rodica
alebo u osoby, ktora sa osobne stara o dieta.

Centrum vykonava pobytové opatrenie sudu na zaklade rozhodnutia sudu
a) nariadeni neodkladného opatrenia,

b) ulozeni vychovného opatrenia,

c) nariadeni ustavnej starostlivosti.

V naliehavych pripadoch, najmd ak sa dieta ocitlo bez akejkolvek
starostlivosti alebo ak je zivot alebo zdravie dietata vazne ohrozené, mozno prijat
dieta do centra, ktorého Ucelom je vykonavanie pobytového opatrenia sudu aj
bez dokladov podfa § 30 ods. 2 zakona SPODaSK; tieto doklady je organ
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately povinny poskytnut bezodkladne
po prijati dietata do centra.

Ak je dieta prijaté do centra na zaklade rozhodnutia sudu o nariadeni
neodkladného opatrenia, centrum dohodne s orgdnom socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately vykonanie odbornej metody podfa § 11 ods. 3 pism. b)
piateho bodu zakona SPODaSK, a to aj vtedy, ak tato odborna metdda bola
vykonana pred prijatim dietata do centra. Centrum vykona odborni metédu podfa
prvej vety do dvoch tyzdnov od prijatia dietata.

Centrum poskytuje dietatu byvanie, stravovanie, obsluzné ¢innosti,osobné
vybavenie a zabezpecuje zdravotnu starostlivost, povinni $kolskd dochadzku,
pripravu na povolanie a uschovu cennych veci.

Ak je v zaujme dietata potrebné zabezpedit odborni pomoc alebo &innost,
ktoru centrum podfa programu centra nevykonava, zabezpeci ich inou pravnickou
osobou alebo fyzickou osobou, ktora spifia pozadované odborné predpoklady;
centrum nemdze na tento Ucel premiestnit dieta do iného centra alebo iného
zariadenia na vykon rozhodnutia sudu.

Centrum pripravi v spolupraci s organom socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, a ak je to vzhfadom na vek a rozumovu vyspelost dietata mozné,
aj s dietatom, individualny plan rozvoja osobnosti dietata.
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Osobny ucet dietata alebo vkladnu knizku dietata zriaduje rodi¢ dietata,
Statutarny zastupca centra, majetkovy opatrovnik alebo poruénik dietata. Na
nakladanie s prostriedkami na osobnom U¢te a na vkladnej knizke dietata je
potrebny suhlas sudu.

Centrum vykonava pobytové opatrenie sudu v
a) profesionalnej nahradnej rodine, ktord poskytuje starostlivost
ustanovenému poctu deti a mladych dospelych v rodinnom dome alebo v byte
poskytnutom centrom alebo v rodinnom dome alebo v byte, ktorého je
profesionalny nahradny rodi¢ vlastnikom, spoluvlastnikom, najomcom alebo
spolo¢nym najomcom,
b) samostatne usporiadanych skupinach zriadenych v rodinnom dome,byte
alebo v dalSej budove centra so samostatnym stravovanim, hospodarenim a
vyClenenym rozpoc¢tom, v ustanovenom pocte samostatne usporiadanych skupin
a s ustanovenym poc¢tom deti a mladych dospelych v samostatne usporiadane;j
skupine, ato v
1. samostatnej skupine,
2. samostatnej skupine pre mladych dospelych.

V samostatne usporiadanej skupine sa poskytuje starostlivost najviac
desiatim det'om, v samostatne usporiadanej skupine pre mladych dospelych sa
poskytuje starostlivost najviac desiatim mladym dospelym. Starostlivost v jednej
samostatne usporiadanej skupine sa zabezpecuje najmenej dvomi
vychovavatelmi a dalSimi zamestnancami v celkovom pocte najmenej pata
najviac sedem.

Ustanoveny pocet deti a mladych dospelych v profesionalnej nahradnej
rodine alebo v samostatne usporiadanej skupine mozno prekroCit len v
odovodnenych pripadoch, pri dodrzani celkového poctu miest centra a len so
suhlasom organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately podfa § 73 ods.
1 zdkona SPODaSK.

Centrum, ktoré ma vytvorené podmienky na prijatie dietata na pobytové
opatrenie sudu do samostatne usporiadanej skupiny, moze dieta prijat a zaradit do
tejto skupiny aj na zaklade odporucania organu socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately po dohode s rodicom dietata alebo osobou, ktord sa osobne
stara o dieta; na vykonavanie opatreni pobytovou formou pre dieta na zaklade
dohody sa vztahuje § 47 a 48 zakona SPODaSK. Centrum prijme a zaradi dieta do
samostatne usporiadanej skupiny podla prvej vety, len ak je to pre toto dieta a pre
deti, ktorym je poskytovana starostlivost v samostatne usporiadanej skupine,
vhodné.

Vykonavanie pobytového opatrenia sudu v

a) profesionalnej nahradnej rodine ma prednost pred jeho vykonavanim v
samostatne usporiadanej skupine,

b) samostatne usporiadanej skupine zriadenej v rodinnom dome s jednym
bytom alebo v byte v bytovom dome, v ktorom sa nachadza jedna samostatne
usporiadana skupina, ma prednost pred jeho vykonavanim v inej samostatne
usporiadanej skupine.

Pri zaradovani dietata do profesiondlnej nahradnej rodiny alebo
samostatne usporiadanej skupiny sa reSpektuju surodenecké vazby a rodiCovské
vazby. Centrum utvara podmienky na zoznamenie dietata s profesionalnym

45



nahradnym rodiom, na ufahéenie nadviazania vychovného vztahu medzi
dietatom a profesionadlnym nahradnym rodi¢om a na ufahéenie kontaktu medzi
rodiCom dietata, osobou, ktora sa osobne stard o dieta, inou blizkou osobou
dietata alebo Ziadatefom o nahradnd rodinni starostlivost a dietatom
umiestnenym v profesionalnej nahradnej rodine.

Dieta do Siestich rokov veku musi byt najneskér do Styroch tyzdnov od
prijatia do centra zaradené do profesionalnej nahradnej rodiny okrem dietata,

a) ktorého zdravotny stav vyZaduje osobitnl starostlivost a takuito
starostlivost nie je mozné zabezpecit v domacom prostredi profesionalnej
nahradnej rodiny,

b) ktoré je umiestnené v centre na zaklade rozhodnutia sudu o ulozeni
vychovného opatrenia alebo rozhodnutia sudu o nariadeni neodkladného
opatrenia, ak sud kona vo veci vychovného opatrenia pobytovou formou, a
umiestnenie v profesionalnej nahradnej rodine nie je vhodné vzhfadom na ucel
vychovného opatrenia,

c) v ktorého zaujme je z dbovodu zachovania surodeneckych vazieb
spolo¢né umiestnenie surodencov a spolo¢né umiestnenie surodencov Vv
profesionalnej nahradnej rodine je spojené so zavaznou prekazkou.

Centrum mobze starostlivost o dieta zabezpecit v Specializovane;
samostatnej skupine, len ak ju nemozno zabezpedit v profesionalnej nadhradnej
rodine alebo v samostatnej usporiadanej skupine. Ak vysledky odbornej
diagnostiky alebo priebezné vysledky odbornej diagnostiky preukazuju, Zze
zdravotny stav dietata s duSevnou poruchou vyzaduje oSetrovatelsku starostlivost
v Specializovanej samostatnej skupine alebo je dietatu potrebnévzhfadom na jeho
zdravotny stav poskytovat osobitnu starostlivost v Specializovanej samostatnej
skupine, centrum poziada urad prace socialnych veci a rodiny, v ktorého uzemnom
obvode ma sidlo, o posudenie potreby osobitnej starostlivosti v Specializovane;j
skupine podla osobitného predpisu.

V profesionalnej nahradnej rodine zabezpecuje starostlivost o deti a
mladych dospelych profesionalny nahradny rodic, ktorym je

a) manzel a manzelka, ktori su zamestnancami centra, alebo

b) fyzicka osoba, ktora je zamestnancom centra.

Profesionalny nahradny rodi¢ je povinny splnit ustanoveny kvalifikacny
predpoklad a absolvovat pripravu na profesionalne vykonavanie nahradnej
starostlivosti v ustanovenom rozsahu, ktorej su¢astou je pisomné zhodnotenie tejto
pripravy. Ak starostlivost o deti v profesionalnej rodine zabezpecuju manzelia, ktori
su zamestnancami centra, ustanoveny kvalifikaény predpoklad musi spifiat aspon
jeden z manzelov. Na manzela alebo manzelku fyzickej osoby podfa odseku 1
pism. b) sa vztahuje priprava podfa prvej vety v ustanovenom rozsahu a § 39 ods.
4 zadkona SPODaSK.

Na zabezpecenie starostlivosti o deti a mladych dospelych v profesionalne;j
nahradnej rodine centrum poskytuje

a) finanCné prostriedky na uhradu vydavkov na dieta alebo mladého
dospelého najviac vo vyske trojnasobku sumy zivotného minima pre nezaopatrené
dieta,

b) dietatu alebo mladému dospelému, ktory je nezaopatrenym dietatom,
zakladné vybavenie a dalSie vybavenie v ustanovenom rozsahu a uhradza ich
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zvySené vydavky spojené so zdravotnym stavom, vekom, Specialnymi potrebami
a $portovou ¢innostou v ustanovenom rozsahu.

Profesionalny ndhradny rodic vedie evidenciu vydavkov.

Profesionalny nahradny rodi¢ je povinny podporovat kontakt medzi rodic¢om
dietata, osobou, ktora sa osobne stara o dieta, inou blizkou osobou dietata alebo
ziadatelom o nahradnu rodinnu starostlivost a dietatom umiestnenym v
profesionalnej nahradnej rodine a v spolupraci s ostathymi odbornymi
zamestnancami centra pripravovat dieta na nadviazanie osobného vztahu dietata
v profesionalnej nahradnej rodine so ziadatefom o nahradnu rodinnu starostlivost.

Dieta, pre ktoré je v centre vykonavané pobytové opatrenie sudu, ma
pravo stretavat sa s rodi¢om, ak nebolo rozhodnutim sidu ustanovené inak.
Centrum, organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately a obec poskytuju
dietatu a jeho rodi¢ovi pomoc na ulah&enie priebehu stretnuti, na rozvoj a Gpravu
ich vzajomnych vztahov a na upravu ich rodinnych pomerov.

Centrum dohodne s rodi¢om dietata a s dietatom, ktoré je schopné vyjadrit
SvVoj nazor, miesto, €as, rozsah a spdsob stretavania sa s prihliadnutimna potreby
dietata a moznosti a schopnosti rodi¢a dietata. Ak je to v zaujme dietata
nevyhnutné, centrum je opravnené
a) urcit, Ze rodi¢ dietata sa nemoéze stretnut s dietatom; dévod takéhoto
urCenia musi byt zaznamenany v spisovej dokumentacii dietata a musi byt
oznameny sudu a organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately na ucel
hodnotenia ucinnosti pobytového opatrenia sudu,
b) urcit, Ze rodi¢ dietata sa méze stretnut s dietatom
1. len za pritomnosti zamestnanca centra, ktory moéze poskytnut
dietatu a rodi¢ovi potrebni pomoc na ulah&enie priebehu stretnuti,
2. len v centre, ktoré na tento ucel utvara vhodné podmienky,
3. mimo centra, v uzemnom obvode obce, v ktorej je sidlo centra
alebo sa nachadza organizacnd zlozka centra, v ktorej je diefa
umiestnene,
4. na inom mieste vhodnom alebo vytvorenom na ucel stretdvania
sa dietata s jeho rodi¢om,
c) umoznit diefatu pobyt s rodi¢om mimo centra.

Na ucely upravy vztahov medzi dietatom a jeho rodi¢om centrum utvara
podmienky na pobyt rodia v centre. Centrum pisomne dohodne s rodiCom
podmienky jeho pobytu v centre.

Centrum oznami organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
¢as, miesto a dizku pobytu diefata s rodi¢om podfa odseku 2 pism. c) najmenej
tri pracovné dni pred odchodom dietfata z centra tak, aby mohol organ
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately poskytnut centru aktualne
informacie o rodinnom prostredi, ak je to potrebné v zaujme dietata.

Ak centrum umoznilo dietatu pobyt mimo centra a dieta sa v urCenom Case
do centra nevratilo, centrum je povinné bezodkladne vyzvat rodi¢a dietata, aby do
24 hodin od vyzvania zabezpecil navrat dietata do centra.

Dieta ma pravo stretavat sa s prarodiCom, surodencom a inou blizkou
osobou; odseky 1 az 5 sa vztahuju rovnako.
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Ak blizka osoba dietata alebo fyzicka osoba, ktora je dietatu znama, ma
zaujem, aby sa dieta opakovane kratkodobo zdrZiavalo mimo centra v jej
pritomnosti, je povinna absolvovat informa¢né poradenstvo v ustanovenom
rozsahu.

Ak sucCastou nadvazovania osobného vztahu dietata so ziadatefom o
nahradnu rodinnu starostlivost alebo s fyzickou osobou, ktora podala navrh na
zverenie dietata do nahradnej osobnej starostlivosti, a to aj pred podanim navrhu
podfa osobitného predpisu, je pobyt dietata v rodinnom prostredi tejto osoby,
centrum je povinné preverit vhodnost tohto prostredia pre dieta a priebezne
overovat Uroven starostlivosti o dieta po¢as pobytu dietata mimo centra; centrum
a organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately sa priebezne informuju
o vhodnosti prostredia pre dieta a o urovni starostlivosti o dieta pocas pobytu
dietata mimo centra. Ak pobyt dietata mimo centra podla prvej vety ma trvat
nepretrzite dlhSie ako sedem po sebe nasledujucich dni alebo ak ¢as medzi
jednotlivymi pobytmi ma byt krat$i ako pat po sebe nasledujucich dni, centrum je
povinné o tom informovat sud a organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

Centrum nepretrzite skima plnenie podmienok na osvojenie dietata podfa
osobitného predpisu a najneskér v prvy pracovny den po ich splneni oznami tuto
skutocnost uréenému organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Vykonavanie pobytového opatrenia sudu v centre sa konci
a) rozhodnutim sudu o
1. zruSeni ustavnej starostlivosti,
2. zruSeni vychovného opatrenia,
3. zruSeni neodkladného opatrenia,
4. zvereni dietata do starostlivosti buducich osvojitefov,
5. zvereni dietata do nahradnej osobnej starostlivosti alebo do
pestunskej starostlivosti,
b) uplynutim obdobia uvedeného v rozhodnuti sudu o nariadeni
neodkladného opatrenia,
c¢) uplynutim obdobia, na ktoré bolo ulozené vychovné opatrenie,
d) nadobudnutim pInoletosti dietata.

Dieta mozno po skoncéeni vykonavania pobytového opatrenia sudu v centre
odovzdat len rodicovi alebo osobe, ktord sa o neho osobne stara, ak sud v
rozhodnuti neurcil inu osobu.

Ak sa vykonavanie pobytového opatrenia sudu v centre skonci
nadobudnutim plnoletosti dietata, centrum na Ziadost mladého dospelého podanu
do jedného roka odo dna skoncenia vykonavania tohto opatrenia pokracuje v
poskytovani starostlivosti v profesionalnej nahradnej rodine, v samostatne
usporiadanej skupine, v ktorej mu bola poskytovana starostlivost do nadobudnutia
plnoletosti, alebo v samostatnej skupine pre mladych dospelych; to neplati, ak
nadobudnutim plnoletosti skoncilo vykonavanie vychovného opatrenia alebo
neodkladného opatrenia a nebol podany navrh na nariadenie ustavnejstarostlivosti.

Starostlivost podla odseku vy$Sie moéze byt mladému dospelému
poskytovana do jeho osamostatnenia sa, najdlhSie do 25 rokov veku.
Osamostatnenie sa na ucCely zakona SPODaSK je zabezpecCenie si byvania a
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schopnost samostatne sa Zivit. Centrum s mladym dospelym pisomne dohodne
podmienky zotrvania mladého dospelého v centre. Stc¢astou pisomnej dohody je
aj plan pripravy na osamostatnenie sa mladého dospelého.

Mladému dospelému so zdravotnym postihnutim, ktory sa nemoéze
osamostatnit vzhfadom na svoj zdravotny stav, po skoncéeni vykonu pobytového
opatrenia sudu nadobudnutim plnoletosti centrum v spolupraci s obcou, vySSim
uzemnym celkom a organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
alebo akreditovanym subjektom zabezpeli jeho prijatie do zariadenia
podporovaného byvania alebo iného zariadenia zriadeného podfa osobitného
predpisu, ak je odkazany na poskytovanie tychto sluzieb.

Centrum méze vytvorit podmienky na predizenie pobytu plnoletej fyzickej
osoby, ktorej bola v centre poskytovana starostlivost podfa odseku 1 do dovfSenia
25 rokov veku, ak sa sUstavne pripravuje na povolanie. Dizka pobytu podfa prve;
vety je najviac 24 mesiacov. Sustavna priprava na povolanie saposudzuje podfa
osobitného predpisu.

Centrum s plnoletou fyzickou osobou podfa odseku 4 pisomne dohodne
podmienky predlzenia pobytu a termin poskytnutia prispevku podfla § 68.

Ak sa vykonavanie vychovného opatrenia alebo neodkladného opatrenia
skonc¢i nadobudnutim pinoletosti dietata, ktoré sa sustavne pripravuje na povolanie
a nebol podany navrh na nariadenie ustavnej starostlivosti, méze centrum na
zaklade ziadosti mladého dospelého pokracovat v poskytovani starostlivosti,
najdlhSie do konca Skolského roka. Centrum s mladym dospelym podfa prvej vety
pisomne dohodne podmienky prediZenia pobytu.

Centrum udrziava kontakt s mladym dospelym na zaklade jeho suhlasu aj
po jeho odchode z centra a poskytuje mu potrebné poradenstvo.

Sprostredkovanie nahradnej rodinnej starostlivosti, socialnu kuratelu
pre deti, m6zu na ucely zakona SPOSK vykonavat len fyzické osoby, ktoré spinaju
podmienky odbornej sposobilosti na vykon socialnej prace socialnym pracovnikom
podla osobitného predpisu.

Psychologicku pomoc a psychologicki starostlivost na ucely
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately mézu vykonavat len fyzické
osoby, ktoré ziskali vysokosSkolské vzdelanie druhého stupna v Studijnom odbore
psychologia alebo maju uznany doklad o takom vysokosSkolskom vzdelani vydany
zahrani¢nou vysokou Skolou.

Lie€ebno-vychovnu starostlivost’ na ucely socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately méze vykonavat len psycholég alebo lie¢ebny pedagdg.

Socialnu pracu v Centre mézu vykonavat len fyzické osoby, ktoré spinaju
podmienky odbornej spdsobilosti na vykon socialnej prace asistentom socialnej
prace podfa osobitného predpisu.

Plnenie uloh koordinatora pri spracuvani individualnych planov prace s
dietatom, s pInoletou fyzickou osobou alebo s rodinou mézu vykonavat len fyzické
osoby, ktoré spifiaji podmienky odbornej spdsobilosti na vykon socialnej prace
socialnym pracovnikom podfa osobitného predpisu.

Akreditovany subjekt je povinny poskytovat Statistické Udaje z oblasti
vykonu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, na ktoré ma udelenu
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akreditaciu, Statnym organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
na ucely spracovania $tatistickych zistovani a administrativnych zdrojov.

Akreditovany subjekt vykonaval v roku 2022 opatrenia v 2 bytoch v meste
Sarfa, v rodinnom dome v obci Mocenok, v rodinnom dvoj-dome v obci
RadoSina, v rodinnom dome v Nitre - Horné Krskany, v domacnostiach
profesionalnych nahradnych rodiov.

V samostatnom domceku v aredly kastiefa su vytvorené podmienky na
stretavanie sa deti s rodinou a blizkymi osobami, tiez na pobytovu pracu s rodinou
a blizkymi osobami.

s

Samostatny domcek v areali kastiela

Jedna samostatne usporiadana skupina je prevadzkovana v bytovke Sala-
Veca
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Jedna samostatna usporiadana skupina v rodinnom dvoj-dome RadoSina

Jedna samostatna usporiadana skupina v RD Mocenok
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a jedna samostatna usporiadana skupina pre mladych dospelych v RD Nitra - Horné
Krskany.

V rodinnych domoch a v bytovke (2 byty) su vytvorené podmienky pre
samostatné usporiadané skupiny s kuchynkou, socialnymi zariadeniami (WC,
sprchy, umyvadla, pracka), spolo¢enskou miestnostou/obyvackou a izbami. Izby su
vybavené postefami, stolikmi, kobercami, skrifnami (pre kazdé dieta 1 skrina), stolom
a stolickami. V izbach maju deti svoje vlastné hracky, osobné veci, podielaju sa na
vytvarani vlastného sukromia podla svojich predstav. SpoloCenska
miestnost/obyvacka je vybavena nabytkom, sedackami, televizorom, kobercami,
spolo¢nymi hrackami, spoloCenskymi hrami a pod. Kuchynka je vybavena
kuchynskou linkou, sporakom, mikrovinkou, riadom, jedalenskym stolom so
stolickami.

Akreditovany subjekt oznamuje ur¢enému organu socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately najneskér do 30. septembra pocCet miest v Centre na
nasledujuci kalendarny rok.

Deti umiestnené v CDR v roku 2024 navstevovali $kolské zariadenia SIZS
a PS v Nitre, SSI Topol¢any, SSI Bratislava pre Ziakov so sluchovym postihnutim
Bratislava, OU v Bratislave, OU Hlohovec, OU Mojmirovce, ZS Sala, ZSMoé&enok
a MS Mocenok, ZS Radosina, SOS stavebna Nitra, ZS, MS Dvory nad Zitavou
s vyucovacim slovenskym jazykom.

V Centre pre dieta, pre ktoré sa vykonava pobytové opatrenie sudu alebo sa
vykonava opatrenie pobytovou formou na zaklade dohody, sa utvaraju podmienky
na zaujmovu Cinnost, Sportovu €innost, kulturnu ¢innost, rekrea¢nu Cinnost a iné
volnocCasové aktivity a na prejavovanie nabozenského vyznania a viery.

V ramci Centra maju klienti pristup k dvom detskym ihriskam, ktoré su
vybavené hojdackami, lanovou drahou, preliezkami. Areal, v ktorom su niektoré
vychovné skupiny situované ma rozfahly park s ovocnymi a lesnymi stromami,
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chovaju sa rézne druhy zvierat (ovce, srny, oSipané, muflony, psi, pavy). K
dispozicii su taktiez pingpongové stoly s prislusenstvom, bicykle, kolobezky, rozne
typy 16pt a Sportového naradia. V ramci indoorovych aktivit maju klienti moznosti
réznych ru¢nych prac (kreslenie, lepenie, vySivanie).

Cast volného &asu je organizovana v rdmci vychovnej skupiny, kedy hlavna naplr
programu urcuju vychovavatelia. V ramci Centra su organizované spoloc¢né akcie —
MDD, oslavy, slavnosti, karneval. Sidlo Centra pre deti a rodiny KKP Mo¢enok ma
sidlo v obci Moc€enok, ktora ponuka mnohoraké vyuzitie volného casu. Klienti
Centra Casto vyuzivaju napriklad detské ihrisko v obecnom parku, stroje na
cvienie pri obecnom urade, Sportoviska (futbalovy Stadion, obecna Sportova hala).

V ramci obce sa konaju viaceré kulturne a spolo¢enské udalosti, ktorych sa
klienti Centra G€astina (MDD, Viano&né trhy, Betlehem, MDZ, Obecné dni, Hodové
slavnosti). V ramci ZS Mo&enok a MS Moéenok chodia klienti Centra na Skolské
vylety (navsteva divadla, kulturne a prirodné pamiatky), navStevuju zaujmové
kruzky (Sportove, umelecké, biologické, zemepisné, praktické zameranie). Obec
Mocenok (sidlo Centra pre deti a rodiny) je vzdialena 17 km od krajského mesta
Nitra a 11km od okresného mesta Sala. Tieto mesta ponukaju bohaté kultirne (NR
— divadlo, kino, vystavisko, akcie pre deti, nakupné centra, kulturne pamiatky; SA-
kino, kulturne stredisko, centrum vofného casu, amfiteater), prirodné (NR -
nabrezie rieky, Zobor; SA — nabrezie rieky Vah, vodna nadrz Kaskady), Sportové
(Sportové podujatia, cyklotrasa, ihriska na cviCenie, Sportové haly, Sportoviska)
aktivity. Centrum pre deti a rodiny KKP Moc¢enok prevadzkuje Komunita Krafovnej
pokoja - cirkevna organizacia.

K dispozicii je kaplnka, pravidelné svaté om3e, slavenie sviatkov, prijatie
sviatosti. Centrum vychovava deti v sulade s vierouCnymi a mravoucnymi zasadami
Katolickej cirkvi v zmysle Cl.12 Z&akladnej zmluvy medzi Slovenskou republikou a
Svatou stolicou, vid. Oznamenie MZV SR €. 326/2001 Z. z. o podpisani Zakladnej
zmluvy medzi Slovenskou republikou a Svatou stolicou.

»(1) Starostlivost o deti a ich vychova su pravom a povinnostou rodiCov. Ak toto
pravo nemdzu zo zavaznych dévodov uplathovat rodicia, prechadza na zaklade
rozhodnutia prislusného sudu Slovenskej republiky na iné osoby alebo zariadenia
na vykon ustavnej alebo ochrannej vychovy.

(2) Rodicia a iné osoby a zariadenia uvedené v odseku 1 maju pravo vychovavat
deti v sulade s vierou¢nymi a mravouc¢nymi zasadami Katolickej cirkvi.“ V pripade,
ze je dieta alebo mlady dospely iného vierovyznania, Centrum uvedené pri
starostlivosti o nich reSpektuje.

Klienti prijati na dobrovolny pobyt na zaklade dohody su do zaujmovych,
Sportovych, kulturnych, rekreacnych a nabozenskych Cinnosti zapajani rovnako
ako klienti prijati na zaklade sudneho rozhodnutia a za rovnakych podmienok.

Priklad realizovanych integra¢nych a inkluzivnych aktivit:

- kulturne, Sportové, v Komunite, s dobrovolnikmi, a pod.,

- prazdninové letné tabory- CK AZAD Donovaly, CK SLNIECKO-Trenéin

Pohodak, CK SinieCko - Duchonka, Tekov, Sunny dance- Trnava Hora, CK

BOOMERANG- Natur Camp-TurCek, Lomnista, tabor v rekreaChom zariadeni

Jelenec, Prasnik- Teenage tabor, CK Wachumba, zimny tabor, letny tdbor CK

ANDROMEDA- Oravska Polhora, CK Bombovo,

- letna grilovacCka, - slavenie narodenin, menin a vyznamnych udalosti deti

- krst, sv. prijimanie, birmovka, koniec Skolského roka,

- rekreacny dom Hrabic€ov, spoznavanie prirody, - prazdninové zimné tabory -

Hrabicov, VysSné Hagy,

- Hrabicov - Sportové dni v HrabiCove - zvyky a tradicie na dedine v zime,
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pozorovanie zvierat a mladat - Hrabicov - vylet - Zarnovica, Banska Stiavnica -
sankovanie a lyzovanie deti,

- spoznavanie kulturnych pamiatok Slovenska (muzea, zamky, hrady, botanické
zahrady),

- vystupenie ku diu matiek,

- Dni obce Moc¢enok, RadoSina - stanky, kolotoCe, gulas, hudobné predstavenia,

- Slavnostné dni Sala- Veéa, koloto&e, koncert, stanky, zabavné atrakcie,

- usporiadanie slavnosti Komunity Krafovnej pokoja,

- rekreacny pobyt pri mori v zahranici s detmi v Chorvatsku, opakovanie si cudze;j

reci,

- prechadzky v prirode v Mo€enku - spolo¢né vylety (ZOO Bratislava, Bojnice),

- navsteva kupaliska Horné Saliby, Podhajska, Sklené Teplice, Nitra, Vyhne,

- karneval,

- koledovanie a vianocné posedenie - spolo¢né posedenie pri stromceku,

- navsteva reStauracnych zariadeni - pizza, cukraren,

- navsteva kina v Nitre, Sali, Piestanoch,

- oslavy vyrocCia zalozenia nasSej Komunity Kralovnej pokoja,

- oslavy spojené so sutazami k MDD s programom,

- slavnosti patronov Komunity Kralovnej pokoja - sv. Terezka, sv. Vincent de

Paul, sv. Don Bosco,

- navstevy biologickych rodin,

- aktivne zapajanie sa do kruzkov - futbalovy, hudobny, maliarsky, dramaticky,

karate a tanecny,

- slavenie Velkonoénych sviatkov - Zeleny Stvrtok (Nitra Hrad), Velky Piatok,

Biela Sobota, Velkonocna Nederla, Velkonocny pondelok - oblievacka,

- zber gastanov - vyroba zvieratiek , papiera,

- zdobenie medovnickov, kraslic,

- GGast na putach - Skalka Trenéin, Turzovka, Sapuliarska Panna Maria -
TopolCianky, Nanebovzatie Panny Marie, Nitra Kalvaria, Sedembolestna
Panna Maria - Sastin Straze,

- praca na zahrade - priprava zeme, sadenie, polievanie, zber, rylovanie,

- vyroba a pustanie $arkana - zdobenie tekvic - kimenie zvierat v obdobiach (jar,

leto, jesen, zima),

- sretnutie sa s MikulaSom z obce Mo&enok, mesta Nitra, Sala,

- kazdorocné predvianoCné stretnutie nitrianskeho biskupa Mons. V. Judaka v

Centre spojené s kulturnym programom.

PrehPad niektorych aktivit
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4.1 Zamestnanci v prevadzke CDR Moéenok

V Centre bolo k 31. 12. 2024 zamestnanych 26 zamestnancov - riaditel,
socialny pracovnik - 2, psycholdg - 2, vychovavatelia - 7, ekondm - 2, pomocny
vychovavatel -10, profesionalny rodicCia - 2.

4.2 Deti a mladi dospeli v CDR Mo¢enok

Na zaciatku roka 2024 bolo v Centre MoCenok umiestnenych 28 deti a 4
mladi dospeli. Z toho odiSlo deti a mladych dospelych: po dosiahnuti plnoletosti - 1
na zaklade ukoncenia Dohody po dovfSeni plnoletosti - 3, navrat do povodnej
rodiny — 0, zverenia do NRS PS- 2, zverenie do predosvojitelskej - O,
premiestnenie sa do iného zariadeniana rozhodnutie sudu — 8, zverenie do OS
porucnika - 0. Novoprijatych bolo 6 deti. K 31. 12. 2024 bolo v CDR umiestnenych
24 mal. deti a2 MD. Starostlivost v CDR sa zabezpecovala v 4 samostatnych
usporiadanych skupinach a v 2 profesionalnych rodinach.
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5. Chranena dielna Radosina

V zariadeni v RadoSine sa vytvorili pracovné miesta v chranenej dielni vytvorenej
v ramci zariadenia socialnych sluzieb. Takto zamestnani ob¢ania so ZP sa
podielaju ako pomocni pracovnici na prevadzke zariadenia socialnych sluzieb v
prevadzkovych jednotkach kuchyne s jedalfiou, v pracovni, zehliarni; v pracovnej
dielni; v hygienickom a potravinovom sklade.

V ramci zariadenia v RadoS8ine su vytvorené dve Chranené dielne. V prvej je
zamestnanych 12 zamestnancov so zdravotnym postihnutim, v druhej su
zamestnani 3 zamestnanci so zdravotnym postihnutim a je vytvorenych 7 miest
pre pracovnych asistentov. Spolu v Chranenej dielni mame vytvorenych 22
pracovnych miest.

Z UPSVR Topolf¢any nam bol poskytnuty prispevok za rok 2024 na uhradu
mzdovych nakladov v chranenej dielni RadoSina v skutocnej vySke 201 595,23
Eur, priCom celkové mzdové naklady boli 266 150,41 Eur. Rozdiel predstavuje
sumu 64 555,18 Eur, ktoru vykryvala Komunita Krafovnej pokoja, ako
zamestnavatel.

6. Chranena dielna Mocenok

V zariadeni v Mo€enku sa vytvorili pracovné miesta v chranenej dielni vytvorenej
v ramci zariadenia socialnych sluzieb. Na uvedené pracovné miesta boli prijati
samotni mladici v ramci zariadenia socialnych sluzieb. Takto zamestnani obcCania
so ZP sa podielaju ako pomocni pracovnici na prevadzke zariadenia socialnych
sluzieb v prevadzkovych jednotkach kuchyne s jedalnou, v pracovni, zehliarni, v
rehabilitacnych miestnostiach. Spolu v zariadeni v MoCenku mame vytvorenych 37
miest, z toho 9 tvoria pracovny asistenti a 28 miest su zamestnanci so zdravotnym
postihnutim.

Z UPSVR Nové Zamky nam bol poskytnuty prispevok za rok 2024 na uhradu
mzdovych ndkladov v chranenej dielni MoCenok v skutocnej vysSke 287 589,61 Eur,
pricom celkové mzdové naklady boli 352 691,05 Eur. Rozdiel predstavuje sumu
65 101,44 Eur, ktoru vykryvala Komunita Krafovnej pokoja, ako zamestnavatel.
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7. Prehlad o vynosoch a nakladoch poskytovanej soc.sluzby
a vykonavanych opatreni SPODaSK

PRIUMY .
Druh zariadenia socialnej dotacie, uhrady, | NAKLADY ROZE;:; épr'JmY-
sluzby prispevky | vyzivné )
Domov socialnych sluzieb
Mocenok CF 568747,32|1167477,68| 737664,3 -1439,30
Domov socialnych sluzieb -258,39
Mocenok TF 152114,29] 35452,92| 187825,60
Domov socialnych sluzieb
Radosina TF 404264,66| 71255,28| 480586,11 -5066,17
Zariadenie pre seniorov MoC¢enok | 19868,71| 7304,87| 27936,28 -762,70
Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Mocenok 3029,52| 1670,52 5270,27 -570,23
Specializové zariadenie Mogenok | 76929,02] 26930,50| 104494,76 -635,24
Centrum pre deti a rodiny
Mocenok 970450,16| -477,53| 970630,12 -657,49
8. Prehl'ad nakladov
Ucet Nazov uctu a €lenenie Bezné Bezprostredne
uctovné |predchadzajuce
obdobie |uétovné obdobie
501 | Spotreba materialu 388994,08 507156,37
502 | Spotreba energie 79287,89 75727,17
511| Opravy a udrziavanie 77271,06 109389,53
512| Cestovné 9878,30 27865,43
518 | Ostatné sluzby 211617,76 234137,78
521 | Mzdové naklady 1247405,01 1199697,03
524 | Zakonné socialne a zdravotné poistenie 426292,40 376429,35
527 | Zakonné socialne naklady 38999,89 23109,91
528 | Ostatné socialne naklady 0 1676,88
532 | Dan z nehnutelnosti 1541,21 1334,01
538 | Ostatné dane a poplatky 1813,41 657,80
541 | Zmluvné pokuty a penale 0 1694,32
549 | Iné ostatné naklady 10830,04 11041,66
551 | Odpisy dilhodobého hmotného majetku 68695,05 62135,25
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 19826,72 18874,16
5| SPOLU 2582452,82 2650926,65
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11. Prehlad prijmov v éleneni podla zdrojov

Ucet Nazov uctu a €lenenie Bezné Bezprostredne
uétovné |predchadzajice
obdobie |uétovné obdobie

602 | Trzby z predaja sluzieb spolu 15443,82 13489,47
Strava a ubytovanie zamestnancov 15443,82 13489,47
614 | Zmena stavu zvierat -1424,71 498,17
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 736 300
644 | Uroky 28458,22 12249,14
648 | Zakonné poplatky 4543,85 0
649 | Iné ostatné vynosy 1194,84 4043,30
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 81,18 173
Rehabil.pristroje-odpis dotacie 81,18 173
Prijaté dary od organizacii 0 0
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 332737,49 303605,85
Prijaté dary od fyzickych oséb 2350 2074
Poplatky RHB 5200 0
Iné prispevky od FO 15573,25 0
Vyzivné -477,53 1216,09
Uhrady klientov v ZSS 310091,77 300315,76
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 1218,84 1147,88
691 | Dotacie 2253943,30 2328269,15
MPSVR SR, FP na DSS Radosina a DSS 394882,92 368066,42
Mocenok
MPSVR SR na prevadzku ZpS, ZOS, SZ 44856,24 41536,11
Mocenok
MPSVR SR vytah-odpis dotacie 2700,00 2700,00
UPSVR Bratislava, FP na prevadzku CDR 970450,16 855635,19
Mocenok
UPSVR Nové Zamky, CHD Mocenok 287589,61 256656,57
UPSVR Topol¢any, CHD Radosina 201595,23 162510,98
SZ+VUC Nitra, FP na DSS Rado$ina a DSS 154276,57 281022,57
Mocenok
VUC Bratislava, FP na DSS Mo¢enok+SZ 31332,23 30895,20
Mocenok
VUC Zilina, FP na DSS Mo¢&enok 15697,72 21350,88
VUC Trenc€in, FP na DSS Mocenok 7897,68 10298,40
VUC Trnava, FP na DSS RadoSina a DSS 85464 95868
Mocenok
Rekonstrukcia a modernizacia CDR-odpis dotacie 17090,03 17090,03
Modernizacia zdroja tepla-odpis dotacie 5764,01 5764,01
Rekonstrukcia RD-odpis dotacie 972,01 972,01
Platobna jednotka PPA 2801,87 218,16
Plemenarske sluzby SR 0 756,36
MPSVR -odpis dotacie osobné auto 3750 937,50
NP Deinstitucionalizacia RD
Krskany.RadoSina,osobné auto, 22008,10 2422476
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nabytok-odpis dotacie

Mesto Nitra FP pre ZpS Mocenok 148,46 2993,26
MPSVR mim.odmeny,stabilizacny pre zam. 0 80105
NP Deinstitucionalizacia NDi 0 51517,60
UPSVR Bratislava, byt Safa-odpis dotacie 2453,50 2453,50
Mesto Bratislava ¢ast Ruzinov na ZOS Mocenok 0 699,85
Mesto Bratislava hl. mesto ZpS Mocenok 2167,96 2800
MPSVR Podpora soc.zaclenovania osoby so ZP 0 11196,79
SPOLU 2636932,83 2663775,96
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12. Stav a pohyb majetku a zavazkov

AKTIVA Stav k Prirastky Ubytky Stav k
01.01.2024 31.12.2024
A.|NEOBEZNY MAJETOK 1545057,24| 143986,91 125440,98 | 1563603,17
1 | Dlhodoby nehmotny majetok
2 |Dlhodoby hmotny majetok 1442057,24 62986,91 71440,98| 1433603,17
Pozemky 114879,67 11200 126079,67
Stavby 1669074,78 1669074,78
Stavby opravky -406645,88 -41729,43 -448375,31
Samostatné hnutelné veci 204890,98 56336,98 261227,96
Samostatné hnutelné veci-
opravky -171375,91 -21237,94 -192613,85
Dopravné prostriedky 87609,19 0 87609,19
Dopravné prostriedky-opravky -68531,07 -5087,50 -73618,57
Zakladné stado a tazné 3345,75 3904 360 6889,75
zvierata
Zakladné stado a tazné
zvierata-opravky -2390,27 -640,18 -360| -2670,45
Obstaranie DHM 11200 60240,98 71440,98 0
3 |Dlhodoby finanény majetok 103000 81000 54000 130000
Poskytnuté pézicky 103000 81000 54000 130000
B.| OBEZNY MAJETOK 1014813,12| 10360704,40 10369874,06 | 1005643,46
1 |Zasoby 2450,84 4232,31 3218,62 3464,53
Zvieraté 2450,84 4232,31 3218,62| 346453
2 |Dlhodobé pohladavky 21,04 0,02 21,06 0
Ostatné pohladavky 21,04 0,02 21,06 0
3 | Kratkodobé pohladavky 200154,74| 2959051,57| 2826328,43| 332877,95
Pohladavky z obchodného
styku, pohladavky ostatné 0 0 0 0
Prevadzkové preddavky 20611,28 29720,51 30414,59| 19917,20
Pohladavky voci zamest. 0 71662,91 71662,91 0
Dotacia CHD Mo, Ra 114970,55| 489229,84| 478780,65| 125419,74
Pohladavky z investicii,pbZiciek 131200| 114208,30 2763,71| 242644,59
Dotacia MPSVR -59906,45| 944105,95| 939303,08| -55103,58
Dotacie ostatné-miestnych
samosprav,miest a zo 0| 1135657,13| 1135657,13 0
Stat.rozpoctu
Dotacia VUC Nitra -0,07| 167746,36| 167746,29 0
Dotacia DeinStitucionalizacia -6720,57 6720,57 0 0
4 |Finanéné ucty 812186,50| 7397420,50| 7540306,02| 669300,98
Pokladnica 6172,48| 496788,31 450330,82| 52629,97
Bankové ucty, zostatok 806014,02| 6900632,19| 7089975,20| 616671,01
Peniaze na ceste
C.| CASOVE ROZLISENIE 9439,79| 23658,15 10753,54| 22344,40
1 | Naklady budtcich obdobi 1570,88 1291,49 1570,88 1291,49
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Prijmy buducich obdobi 7868,91 22366,66 9182,66| 21052,91
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ZDROJE SPOLU

PASIVA Stav k Prirastky Ubytky Stav k
01.01.2024 31.12.2024
A. VLASTNE ZDROJE 1061329,84| 65290,31 11889,36| 1114730,79
KRYTIA
1 Imanie a penazné fondy |1049440,48| 11889,36 1061329,84
Zakladné imanie 1049440,48| 11889,36 1061329,84
2 Vysledok hospodarenia 11889,36| 53400,95| 11889,36| 53400,95
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU | 205811,82|2555139,34| 2571168,28| 189782,88
1  Dlhodobé zavazky 23670,06 6662,77 4447,30| 25885,53
Zavézky zo socialneho 23670,06 6662,77 4447,30| 25885,53
fondu
2  Kratkodobé zaviazky 167141,76| 2518476,57 | 2521720,98| 163897,35
Zavézky z obchodného 4406,53| 684762,41| 687417,95 1750,99
styku
ngézky voCi 05886,24 | 1048506,48 | 1048527,18| 95865,54
zamestnancom
Zuctovanie so SP a ZP 55203,54| 581402,7| 581313,4| 55292,84
Dariové zavézky 10438,73| 109469,34| 110126,81 9781,26
Ostatné zavézky 1206,72| 94335,64| 94335,64 1206,72
3 Iné vypomoci a pézi¢ky 15000 30000 45000 0
Financné vypomoci krat. 15000 30000 45000 0
C. CASOVE ROZLISENIE 1302168,49| 45490,39| 60581,52|1287077,36
SPOLU
1 Vynosy buducich ob. krat. 1218,84 1870,39 1218,84 1870,39
Vynosy buddcich ob. dlhod.| 1300949,65 43620| 59362,68|1285206,97
VLASTNE A CUDZIE 2569310,15| 2665920,04 | 2643639,16 | 2591591,03
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13. Prilohy

13.1. Roéna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych
udajov v nej obsiahnutych

Komunita Kralovnej pokoja spracovala uctovnu zavierku v sulade s
uctovnymi postupmi a zasadami platnymi v SR - zdkon €. 431/2002 Z. z. o
uCtovnictve a Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky C.
MF/24342/2007-74 zo 14. novembra 2007, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o
postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovneé jednotky, ktoré nie su zalozené
alebo zriadené na ucel podnikania v zneni neskorsich predpisov.

Komunita Kralovnej pokoja G¢tovala v sustave podvojného uétovnictva. Ustovnym
obdobim je kalendarny rok.

e Zhodnotenie zakladnych udajov z ro€nej uétovnej zavierky:

Komunita Krafovnej pokoja v roku 2024 nadobudla dlhodoby hmotny majetok.
Prirastky sme zaznamenali tiez v dlhodobom majetku zakladné stado a tazné
zvierata, a to vo vySke 3 904 eur. Kratkodobé pohladavky narastli oproti minulému
roku z dovodu investicii. Zakladné imanie sa zvySilo o hospodarsky vysledok
zroku 2023 ato o 11 889,36 eur. Vysledok hospodarenia v roku 2024 je vySSi
oproti predchadzajucemu roku a to hlavne z dévodu investicii. Naklady sa zniZili
0 68 473,83 eur, najvyssi podiel nakladov tvoria mzdové naklady. Vynosy sa znizili
oproti roku 2023 o 26 843,13 eur, hlavne z dévodu zniZenia dotacii. Najvyssi podiel
vynosov tvoria dotacie.

Samotna uctovna zavierka pozostavala:
e Pripravné prace pred uzatvorenim ué¢tovnych knih:

1. Inventarizacia — kontrola vecnej spravnosti uctovnictva:
a) inventura
b) porovnanie uétovného stavu so skutoénym
Pri inventarizacii sa postupovalo v zmysle zakona a vydanych
vnutropodnikovychsmernic. Rozdiely neboli zistené.

2. Kontrola spravnosti zauctovania pociato¢nych stavov
Kontrola principu bilan¢nej kontinuity nevykazala nezrovnalosti.

3. Zauctovanie uctovnych pripadov na uctoch, ktoré nesmu mat konecnyzostatok

4. Kontrola tvorby a ¢erpania rozpoctu
Komunita ziskavala prostriedky z tychto zdrojov:
a) z vlastnych prijmov (prijmy z uhrad klientov za sluzby, stravné)
b) z darov
c) z dotacii, finanénych prispevkov
d) z podielu zaplatenych dani

5. Casové rozliSenie nakladov
Komunita uctovala na ucte 381 — naklady buducich obdobi
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6. Douctovanie uctovnych pripadov bezného roka
Zauctovanie uctovnych pripadov, ktorymi sa zabezpecila uplnost
uctovnictvabezného roka. (Dodavatelské faktury za splnené dodavky do 31.
12. 2024).

7. Vypocet hospodarskeho vysledku v uctovnictve
Organizacia mala prijmy z hlavnej nezdarnovanej Cinnosti, ktoré pozostavali
zozdrojov uvedenych v bode 4.

8. Kontrola formalnej spravnosti u¢tovnych zapisov

Zabezpecené formou predvahy, ktora obsahuje obraty a zostatky vSetkych
uctov pouzivanych v hlavnej knihe.

e Uzatvorenie uétovnych knih

1. Zistenie obratov stran MD a D jednotlivych syntetickych uctov.

2. Zistenie konecCnych zostatkov aktivnych a pasivnych uctov a konecné
zostatkyuctov nakladov a vynosov.

3. Zistenie zakladu dane za uétovné obdobie.
4. Zistenie vysledku hospodarenia.

5. Uzavretie uctovnictva prevodom zostatkov suvahovych uctov a
zostatku uctu710 -UcCet ziskov a strat na ucet 702 -Konec€ny ucet suvahovy.

6. Sucasti uCtovnej zavierky
a) Suvaha

b) Vykaz ziskov a strat
c) Poznamky

e Udalosti osobitného vyznamu
Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava
nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

e Navrh na rozdelenie zisku

Komunita Kralovnej pokoja dosiala za uctovné obdobie 2024 kladny vysledok
hospodarenia 53400,95 EUR z hlavnej (nepodnikatelskej) Cinnosti. Z uvedeného
vysledku hospodarenia sa navrhuje zvysit zakladné imanie spolo¢nosti.

3 Udtovna zavierka bola overena certifikovanou auditorkou: Ing. Zuzana
SimSikova, dnha 28. aprila 2025 - Licencia UDVA 1111.

70



13.2. Sprava auditora
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