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Vznik a historia zariadenia

Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. je pokra¢ovatelom prace rozpoétove;

organizéacie Presovského samospravneho kraja — Domov socialnych sluzieb Spissky Stvrtok.

Uznesenim PreSovského samospravneho kraja ¢.215/2015 bol Domov socidlnych
sluzieb v Spisskom Stvrtku k 31.12.2015 zruseny a ako nastupnicke zariadenie prijimatelov a
zamestnancov prevzalo Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o., ktoré poskytuje
svoje sluzby v zariadeni pre seniorov a v Specializovanych zariadeniach na schizofréniu a

schizoafektivne poruchy, demenciu a organicky psychosyndrom.

Celkova kapacita CSS je 40 prijimatelov socialnej sluzby (d’alej len prijimatel’) v
zariadeni pre seniorov a 30 prijimatel’ov v $pecializovanych zariadeniach. O prijimatel'ov
sa stara pracovny tim zlozeny zo 66 zamestnancov, z ktorych 37 pracuje na Useku socialnej
prace a opatrovatel’stva. Jednou z explicitne ur¢enych odbornych ¢innosti, ktoré sa zabezpecuju
v zmysle zakona o socialnych sluzbach pre prijimatel'ov v CSS, je pracovna terapia — konkrétne
textilna vyroba, drevarska vyroba, aranzovanie, praca v sklenikoch, pestovanie kvetov,

pomocna zivocisna vyroba.

CSS poskytuje socialnu sluzbu prijimatel'om pobytovou formou — celoro¢ne — zameranu
na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia a

nepriaznivého zdravotného stavu.

CSS hospodari samostatne podl'a schvalené¢ho rozpoc¢tu. Hlavna budova a pozemky st vo
vlastnictve Klastora minoritov v Spisskom Stvrtku, ostatné budovy su majetkom Presovského

samospravneho kraja. VSetky budovy a pozemky st v ndjomnom vztahu.



Identifikacné Gdaje zariadenia

IDENTIFIKACNE UDAIJE

Nazov zariadenia

Centrum socialnych sluZieb Spissky Stvrtok, n. o.

Sidlo organizacie

Namestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok

1ICO

45743118

DIC

2120121663

Pravna forma

Neziskova organizacia

Druh socialnej sluzby » Zariadenie pre seniorov

schizoafektivne poruchy

organicky psychosyndrom

Forma socialnej sluzby Pobytova celoro¢na

Sposob zriadenia

Statut, zriad’ovacia listina

Statutar

Ing. Vladimir Gburik, PhD.

Organy organizacie:

Tel. : 053/4598221
053/4598003
Mobil: 0905 501 357

E mail: csssps@csssps.sk

Webova stranka: www.cssspisskystvrtok.sk

Spravnarada:  Ing. Stanislav Curny — predseda spravnej rady

Ing. Miroslav Perignath - ¢len
PhDr. Slavko Poptrajanovski, PhD — ¢len

Dozorna rada: Ing. Cubomir Pastiran — predseda dozornej rady
Ing. Dagmar Bencikova — ¢len
P. Mgr. Jozef Stikenik OFMConv. — €len

» Specializované zariadenie na schizofréniu a

» Specializovanych zariadenie na  demenciu a



http://www.cssspisskystvrtok.sk/

Organizacna a kvalifikacna struktira

ORGANIZACNA SCHEMA CSS SPISSKY STVRTOK,n. 0. v ZAVISLOSTI NA MULTIDISCIPLINARNYCH TiMOV

Usek ekonomiky
a vnut. prevadzky

Veduci Gseku ekonéa

Usek soc. prace a
opatrov.starostlivosti

Veduca Useku sestra vZSS

prevadzky

Usek stravovacej

Prevadzkovy
pracovnik vodi¢

Mzdova
Uctovnicka

1. tim 5.tim
soc.prac.0,5 soc.prac. 0,5
opatrovatel 1 opatrovatel'1

upratovacka 0,5 upratovacka 0,5

—|Uétovn|'k

Ergoterapeut 1

Ergoterapeut 1

Skladnik, vodi¢
Udrzbar, kuri¢

2. tim 6. tim
soc.prac.0,5
opatrovatel 1

upratovacka 0,5

soc.prac.0,5
opatrovatel 1
upratovacka 0,5

———pratka

Sestra 3

Veduca Useku

Skladnik

potravin

Hlavna

kucharka

- [fuchin ]

Pom.siTa

Sestra 3

3. tim 7. tim
soc.prac.0,5 soc.prac.0,5
opatrovatel'1 opatrovatel 1

upratovacka 0,5 upratovacka 0,5

Opatrovatelka 3

Opatrovatelka 3

8. tim

soc.prac.0,5

4. tim
soc.prac.0,5
opatrovatel'1 opatrovatel'1

upratovacka 0,5 upratovacka 0,5

9. tim
sestra 1

opatrovatelka 9

upratovacka 2

v kuchyni

ORGANIZACNA SCHEMA CENTRA SOCIALNYCH SLUZIEB SPISSKY STVRTOK, n.o

I RIADITEL 1 |

Usek ekonomiky
a vnut. prevadzky

Mzdovy Gctovnik 1

Prevadzk.pracovnik
vodic 1

udrzbar, kuri¢ 4

Usek soc.price a
opatr.starostlivosti

Vedica aseku 1

Zariadenie
pre seniorov

Specializované
zariade nie 1

Usek stravovacej

prevadzky

Vedica aseku 1

Skladnik potravin 1

Spe cializované

zariade nie 2

Vedutca kucharka 1

Opatrovatel’ka 2

Soc.pracovnik

Opravar odevov 1

Opatrovatel’ka 3

Upratovacka 6

Kucharka 4

|Erg0terapeut 2 | |P0mocné sila 3 |
Pracovna terapia 8
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a4



Poskytované socialne sluzby a ¢innosti v zariadeni

Celkova kapacita zariadenia zapisana v registri poskytovatel'ov k 31. 12. 2023 bola 100
prijimatelov socidlnej sluzby, z toho 40 v zariadeni pre seniorov, 30 v Specializovanom
zariadeni na schizofréniu a schizoafektivne poruchy a 30 v Specializovanom zariadeni na
demenciu a organicky psychosyndrém.

Od roku 2005 je zariadenie koedukované.

V zmysle § 35 zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich
predpisov v zneni zakona ¢. 317/2009 Z. z., nalezu Ustavného stdu Slovenskej republiky ¢.
332/2010 Z. z., zakona ¢. 551/2010 Z. z., zakona ¢. 50/2012 Z. z., zdkona ¢. 185/2012 Z. z. a
zakona €. 413/2012 Z. z. (d’alej len ,,zakon o socialnych sluzbach®) sa v

- zariadeni pre seniorov poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora dovfsila
dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢&. 3, alebo
fyzickej osobe, ktord dovfsila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vdznych dévodov.

V zariadeni pre seniorov sa

a) poskytuje

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socidlne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

oSetrovatel'ska starostlivost,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,

YV V. V V V V V V

osobné vybavenie,
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,

c) zabezpecuje zdujmova ¢innost’.

- Specializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktord je
odkédzana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupent odkdzanosti je najmenej V podla
prilohy €. 3 a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najmad Parkinsonova choroba,
Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex, schizofrénia,

demencia r6zneho typu etioldgie, hluchoslepota, AIDS.
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V $pecializovanom zariadeni sa

a) poskytuje

pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

oSetrovatel'ska starostlivost,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

osobné vybavenie,

YV V.V V V V V V VY

vreckové a vecné dary podla osobitného predpisu dietatu s nariadenou ustavnou
starostlivostou, ktorému sa poskytuje celoro¢na pobytova socialna sluzba,
b) zabezpecuje
» pracovna terapia,
» zaujmova ¢innost,
¢) utvaraji podmienky na
1. vzdelavanie,
2. uschovu cennych veci.
Na vzdelavanie podla odseku 2 pism. c) prvého bodu sa neutvdraji podmienky v

Specializovanom zariadeni, v ktorom sa poskytuje socidlna sluzba plnoletej fyzickej osobe.

V zariadeni je prijimatelom socialnej sluzby poskytovana zdravotna starostlivost’
v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti podl'a vyhlasky ministerstva zdravotnictva SR, ktorou
sa ustanovuje vyber zdravotnych tikonov, ktoré je mozné poskytovat’ v zariadeni socidlnych

sluzieb.

OSetrovatel'ski  starostlivost’  zabezpeCuje veduca Useku socidlnej prace
a opatrovatel'stva (hlavna sestra) v spolupraci so zdravotnymi sestrami a opatrovatel'skym
personalom. Vsetci maju potrebné adekvatne vzdelanie. Hlavna sestra vedie komplexnu

zdravotni dokumentéciu prijimatel’ov.

Lekarsku starostlivost’ poskytuje nasim prijimatelom vSeobecny lekar, neurolog
a psychiater minimalne jedenkrat do tyzdna. Zabezpecuju predpisovanie liekov a odporucaju
d’alSie odborné vySetrenia a konzultacie. Do zariadenia taktiez podl'a moznosti dochadza, resp.
prijimatelia navStevuju odborné ambulancie inych odbornych lekarov- internista, kozny,

gynekolog, stomatolog, onkolog, a pod.



Hlavnou ¢innostou Centra socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. je poskytovat
prijimatel'om rézne druhy ¢innostnych aktivit pre maximalne skvalitnenie ich pobytu a vd’aka

roznorodosti tychto ¢innosti trénovat’ ich zru¢nosti a schopnosti ¢i uz fyzické, alebo psychické.

CSS ponuka ¢innostné aktivity s prvkami:
Arteterapie — zameriavame sa hlavne na rozvoj tvorivych schopnosti, citového vyvinu a
medziludskych vzt'ahov duSevne, telesne alebo socidlne naruSenych jedincov. Arteterapia
vyuziva k svojim lieCebnym cielom umelecké formy a prostriedky. Pracuje najmé s tvorbou a
reflexiou zameranou na proces ¢i produkt. Prvoradym cielom nie je vytvorenie umeleckého
diela, ale prostrednictvom sebavyjadrenia, rozvijania tvorivosti, schopnosti komunikovat’ a
spracovanim osobne vyznamnej témy dosiahnut’ odstranenie alebo zmiernenie t'azkosti chorého
cloveka. Umoznuje vyuzit’ hmatové, estetické a emocionalne zazitky.
Dramatoterapie - r6zne formy ako hranie divadla alebo stvarnenie divadelnych rol slizi na
emocionalne ozdravenie a utlmenie neziaducich postojov v spravani.
Pri dramatoterapii sme vyuZivali rozne formy hrania divadla — psychodramu, sociodramu,
etudy (precviCovanie pohybov hlavy, tela, rik, tvare, vyrazu tvére, zafarbenia hlasu). Cielom
bolo pozitivne stimulovat’ vhodné emociondlne a socidlne prejavy, eliminovat’ nevhodné
spravanie, umoznit’ klientom prezivat’ r6zne situacie, vyjadrovat’ vlastné postoje. Klienti sa
ucili prehrat’ podl'a vlastnych scenarov svoje aktualne problémy. Prostrednictvom hrania roli sa
ucili efektivne riesit’ vlastné problémy, rozvijat' socidlne citenie, tvorivost, zaroven sa
prehlbovala skupinova spolupréca, upravovali sa vzajomné vztahy, napomahalo sa pochopeniu
druhych. Rozvijala sa komunikacia, tvorivost’, empatia i fantazia.
Socioterapie — snaha kolektivu pracovnych terapeutov upravit’ socidlne vztahy, zvysit kvalitu
zivota klientov, zmobilizovat’ ich vnlitorné kapacity a kapacity ich socidlnych vztahov
smerom k zmierneniu napitia tak u jednotlivcoch ako aj v ich socidlnom systéme. Orientovali
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sme sa na individualnu i skupinovi socioterapiu, kde bol vyuzivany synergicky efekt viacerych
intervencii k dosiahnutiu sfunk¢nenia socidlnych vztahov. Spolu s prijimatelmi sme
identifikovali prekdzky ich rozvoja, navrhovali a organizovali spdsoby ich eliminicie aj v
spolupréci s ostatnymi G€astnikmi socidlneho systému.

Biblioterapie - vyuziva pdsobenie knih na klientov. Odporaca sa prevazne u introvertnych a
racionalne zalozenych klientov. Je vhodné ju aplikovat’ u viacerych druhov schizofrénie,
neurdz, pri alkoholizme a pod. Mdze sa pri nej pracovat’ s literdrnym dielom, ale aj s vlastnou
tvorbou. V historii literarnej tvorby sa stretavame so vSetkymi problémami 'udstva. Prijimatelia
mozu konfrontovat’ vlastné nazory s nidzormi a ¢inmi literdrnych hrdinov. Spolo¢ne, v
terapeutickych skupinach mézu hladat’ rozlicné rieSenia konfliktov literarnych hrdinov.
Spolo¢né ¢itanie pribehov vyvolava pocit blizkosti a pontka prilezitost k dovernym
rozhovorom na rozne témy.

Kinezioterapie - pohybové aktivity, ktoré st vyuZite'né pri kaZzdom druhu dusevnych porach
na zlepSenie kvality Zivota prijimatel’a v oblasti fyzickej i psychickej. Pohybové ¢innosti s
klientmi boli v roku 2024 realizované nielen v rdmci aredlu, ale navstevujeme plavarne
a kupaliska, kde sa prijimatelia vel'mi radi venuji pohybovym aktivitim vo vode ale i mimo
nej. Pohybové aktivity sme realizovali formou skupinovych i individualnych cviceni s na¢inim

aj bez neho. Fyzicku kondiciu sme posiliiovali aj vychadzkami do blizkeho okolia.

Ergoterapeutické ¢innosti — v ramci individudlnej ergoterapie sme sa opierali o dva zakladné
piliere — o podporu sebestacnosti a o aktivizaciu. V oblasti sebestacnosti sa zameriavame na
nacvik a podporu beZnych dennych ¢innosti rozdelenych na dve skupiny — personélne, osobné,
bazalne Cinnosti (prijem jedla a pitny rezim, kaipanie a sprchovanie, osobnd hygiena a
starostlivost’ o vzhl'ad, obliekanie a obuvanie, pouzivanie toalety a hygiena po pouziti toalety,
ovladanie mocenia a vyprazdiiovania stolice, ndcvik a podpora starostlivosti o osobné pomocky
¢iprostriedky). Nadstavbou st inStrumentélne aktivity zahritujuce vedenie a idrzbu domécnosti

(upratovanie, varenie, nakupovanie), hospodarenie a manipuldciu s peniazmi, mobilitu v



komunite (cestovanie dopravnymi prostriedkami), starostlivost’ o inych a o vlastné zdravie

(vhodna vyzivu, pohyb).

Muzikoterapeutické ¢innosti - muzikoterapia pracuje s u¢inkom melodie, rytmu, harmoénie a
vyvolava prijemné predstavy. Rytmické vychova pomaha prijimatel'om pri rozvoji motoriky a
socialnom vyvine. Hudba stvisi s fyziologickymi prejavmi (busenie srdca, tep, dychanie,...) a
tak moze napomdct’ pri uzdravovani. Pomahame im uvolnit’ sa, vyjadrit’ svoje potreby. Pri
muzikoterapeutickych ¢innostiach vyuzivame spev, hru na jednoduchych rytmickych
nastrojoch, rytmicko — pohybové cvicenia spojené s riekankami, hranie na telo, pantomimu
stimulovanu hudbou, muzikomal’bu. Uplatiiujeme tiez hudobnt relaxaciu (psychické a telesné
uvol'nenie pocas telesného pokoja). U nasich prijimatel'ov sa muzikoterapiou najlepsie koriguju
poruchy pozornosti a emociondlne poruchy Psychomotoricki cCinnost - v ramci
psychomotorickej ¢innosti sme sa prostrednictvom pohybu dorozumievali so svojim okolim.

Trénovali sme sposob chddze, drzanie tela, mimiku, stav hrubej a jemnej motoriky.
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Rezbarska dieliia je taktiez priestorom, kde maju prijimatelia moznost’ prejavit’ svoje citenie
a zdokonal'ovat’ sa v praci s drevom. Vysledkom ¢innosti v tychto dieliiach st préce, diela a
vytvory, za ktoré sa prijimatelia vobec nemusia hanbit. Vytvorené prace si vystavované vo
vitrinach po zariadeni a na ob¢asnych vystavach. St sprijemnenim nielen pre prijimatel’ov, ale

aj pre persondl a navstevnikov.

Cvi¢na kuchynka v budovach Lipa a Smrek slizi na vyucbu varenia a pecenia. Omamna vona
sa §iri zariadenim a vytvara prijemnt atmosféru. Prijimatelia su si sebestacni pri tvorbe

viano¢ného pernikového ¢i velkono¢ného sladkého peciva.

Pocitacovit gramotnost’ si prijimatelia precvi¢uji v ramci dostupnych wifi sietiach, ktoré
sluzia prijimatel'om aj na kazdodenni komunikaciu s rodinnymi prislusnikmi ¢i kamaratmi,
k rozsirovaniu svojich vedomosti a k traveniu vol'ného Casu.
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Kultirno - spolocenské a sportové aktivity za rok 2024

Cinnost’ pracovnej terapie vychadzala z roéného planu a riadila sa mesaénymi planmi.
Bola prisposobena k jednotlivym cielom v individualnych planoch prijimatel’ov.

Pocas celého roku 2024 sme sa venovali pracovnej, Sportovej, kultirnej, zdujmovej aj
relaxacnej ¢innosti. V ramci duchovnej ¢innosti sa prijimatelia pravidelne spolo¢ne modlili
svity ruzenec a zucastiiovali sa na svétej omsi.

V ramci rozvoja jemnej motoriky zhotovovali vyrobky a ru¢né prace. Vyuzivali sme ich
na estetizaciu priestorov aj na prezentaciu ¢innosti mimo zariadenia. Podl'a rocnych obdobi sme
pracovali s roznymi dostupnymi materidlmi. Pozornost’ sme venovali tiez sebaobsluznym
¢innostiam, upratovaniu vnutornych priestorov. Podl’'a ro¢nych obdobi aj udrziavaniu ¢istoty a
poriadku v celom aredli CSS. Vykonavali aj zahradné prace. Chodili sme na vychadzky.

Spolo¢ne sme oslavovali sviatky a zivotné jubilea prijimatel'ov. V rdmci Sportovej
¢innosti sme udrziavali kondiciu prijimatel'ov a pripravovali ich na aktudlne Sportové stt'aze.
Nacvicovali sme programy na kultirne vystipenia.

Pri vSetkych zlozkach sme dbali na zaujmy a potreby prijimatel'ov. Dodrziavali sme

bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci.

* 02.01.2024 sme pripravili spolo¢nt oslavu na privitanie nového roku 2024.

* 04.01.2024 bola Trojkral'ova koleda.

* 02.02.2024 sme pre naSich prijimatelov zorganizovali faSiangovi zdbavu so
sut’azami, kultirnym programom, tancom a pohostenim. Zucastnilo sa 81 prijimatelov.

* 14.02.2024 sme popolcovou stredou zacali duchovnu pripravu na vel’kono¢né sviatky.

* 22.02.2024 sa do bowlingového turnaja zapojilo 58 prijimatel’ov.

* 29.02.2024 sa 26 prijimatel’'ov zi¢astnilo zimnej turistickej vychadzky.

* 05.03.2024 sme boli s 11 prijimateI'mi v Aquacity v Poprade.

«  07.03.2024 boli 4 prijimatel’ky trénovat’ plavanie v Hoteli Cingov v Slovenskom raji.

* 20.03.2024 sa 2 prijimatel’ky zic¢astnili Medzinarodnych plaveckych pretekov v KoSiciach,

kde ziskali pekné umiestnenia.

Aktivity v zimnych a jarnych mesiacoch sme zamerali na biblioterapiu, kultirnu a zaujmovua

¢innost’ v priestoroch CSS.
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Pred Velkou nocou sme sa okrem duchovnej pripravy na sviatky venovali tiez estetizacii

vnutornych aj vonkajsich priestorov.

* 20.03.2024 sa 30 prijimatel'ov zGc¢astnilo sutaze v zdobeni vel’kono¢nych kraslic, ktoré sme

pouzili na vyzdobu zariadenia.

* 21.03.2024 sme sa zhcastnili prehliadky vel’kono¢ného stolovania v DPS Nowy Sacz.

* 25.03.2024 sa prijimatelia zapojili do ,,hl'adania vel’kono¢nych vajicok* v celom areali CSS.

«  26.03.2024 sa uskuto¢nil turnaj v hre ,,Cloveée nehnevaj sa“. Zapojilo sa 44 prijimatelov,

z toho 24 sut’azne.

* 06.04.2024 sme sa zlcastnili volieb prezidenta SR.

« 14.04.2024 sa 20 prijimatelov v kultirnom dome v Spiiskom Stvrtku zuastnilo na

divadelnom predstaveni ,,Rysavé jalovica® Mladého divadla zo Sutiavy.

* 16.04.2024 bola sutaz v speve, do ktorej sa zapojilo 48 prijimatel’ov.

* 19.04.2024 sa uskutocnila biblickd sutaz. Vedomosti z nédbozenstva si zopakovalo 15

prijimatelov.

* 03.05.2024 sme pri prilezitosti sviatku Sv. Floriana boli so 41 prijimatel'mi na prehliadke

Hasi¢skej zbrojnice v Spisskom Stvrtku.

* 10.05.2024 sme pri prileZitosti ,,Dila matiek* pripravili pre zamestnankyne a prijimatel’ky

kultirny program, v ktorom vysttpillo 16 prijimatelov.

* 14.05.2024 sa 15 prijimatel'ov zi€astnilo na svitej omsi v putnickom mieste Litmanova.

* 16.05.2024 bolo 21 prijimatelov na vylete v KoSiciach. Zucastnili sa XX. ro¢nika Festivalu

dramatickej tvorivosti ,,Most usmevov* kde sme vystlpili aj s kultirnym programom.

e 23.05.2024 sa v ramci ,,Mierového behu* 19 prijimatelov zucastnilo na akcii v obecnom

parku.
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* 29.05.2024 bolo 13 prijimatel'ov v ZOO Spisskd Nova Ves.

* 31.05.2024 si pripravili zdbavny program so sutazami ,,Herfia bavi hernu®, ktorej sa

zucastnilo 55 prijimatel’ov.

0d 30.04.2024 do 18.09.2024 sa uskutocnil 9. ro¢nik ,,Spisskej petanque ligy*. Reprezentovalo

nas 5 prijimatel’'ov. Zo 7 zariadeni sme celkovo obsadili 5. miesto.

>

YV V V V V V

18.04.2024 Domovina Hodkovce,

15.05.2024 DSS sv. Jana z Boha Spisské Podhradie,
30.05.2024 CSS Johanka Spisské Podhradie,
06.06.2024 CSS Spissky Stvrtok,

18.06.2024 CSS Batizovce,

12.09.2024 Domko DSS Kosice,

18.09.2024 CSS Jesen zivota Vel'ka Lomnica.

* 14.06.2024 nas navstivili s kultGrnym programom deti miestnej materskej Skoly.

« 19.06.2024 bolo 5 prijimateliek trénovat’ plavanie v Hoteli Cingov v Slovenskom raji.

* 21.06.2024 sa uskutocnila akcia ,,Herna bavi heriiu®, ktorej sa zii€astnilo 57 prijimatel’ov,

15 prijimatel’ov sa zapojilo do programu.

Od 21.05.2024 do 24.09.2024 sa uskuto¢nila ,Podtatranskd petanque liga 2024

Reprezentovalo nas 5 prijimateliek. Zo 6 zariadeni sme celkovo obsadili 3. miesto.

>

YV V. V VYV V

21.05.2024 DD Spisska Nova Ves,

04.06.2024 CSS Jesen zivota Vel’ka Lomnica,
13.06.2024 ZPS Naruc PreSov,

27.06.2024 CSS Spissky Stvrtok,

21.08.2024 DSS sv. Jana z Boha Spisské Podhradie,
24.09.2024 ZPS Kezmarok.

V letnom obdobi sme sa vo vonkajSich priestoroch CSS venovali okrem pracovnej ¢innosti aj

Sportu, zdbave, oddychu a relaxu, opekaniu aj stit'azeniu.

Do petangue turnaja sa pocas celého leta zapojilo 31 prijimatel'ov a 7 zamestnancov. Odohrali

spolu 207 zapasov.
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* 12.07.2024 sme boli so 16 prijimatel'mi na film ,,Prazdniny s brouckem* v Ster Century

Cinemas SpiSska Nova Ves.

16.07.2024 sa do Sportového dna zapojilo 60 prijimatel'ov.

* 24.07.2024 sme pripravili den zabavy. Do netradi¢nych disciplin sa zapojilo 48 prijimatelov.
* 31.07.2024 sme zorganizovali zdhradnt grilovacku pre 70 prijimatel’ov.

* 07.08.2024 sa 59 prijimatelov zGc¢astnilo letného Sportového dna.

» 23.08.2024 sme zorganizovali sutaz v speve na tému duety, zapojilo sa 40 prijimatel'ov.

* 30.08.2024 sme mali zahradnu grilovacku pre 68 prijimatel'ov.

* 13.09.2024 sme sa s 51 prijimatel'mi zG¢astnili na svitej omsi v Bazilike Navstivenia Panny
Marie na Marianskej hore v Levoci, ktort kazdoro¢ne organizujeme. Nasi prijimatelia sa

aktivne zapojili do sv. ruzenca aj sv. omse.

+ 18.09.2024 —20.09.2024 sa 6 prijimateliek zo ZPS zucastnilo na jesennom ,,Senior wellness

pobyte“ v hoteli Cingov v Slovenskom raji.

* 26.09.2024 sme sa zucastnili na Dni partnerstva v DSS Domovina Hodkovce.

* 01.10.2024 si 13 prijiateliek v rdmcei ,,Herna bavi herfiu® pripravilo kultirny program a

zabavné aktivity pre 68 prijimatel’ov.

+ 18.10.2024 nés v ramci mesiaca Ucty k star§im navstivili s vystipenim deti z DFS Nezabudka,

z miestnej zékladnej skoly.

+ 23.10.2024 s pasmom naboZenskych piesni v naSom zariadeni vystipila muzska spevacka

skupina Gloria z KapusSian.

» 25.10.2024 sme sa zucastnili petanque sutaze o ,,Putovny pohar riaditela DSS Domovina‘*

v Hodkovciach. Obsadili sme prvé miesto.

Koncom oktobra a zaciatkom novembra sme si pripomenuli nasich zosnulych prijimatel'ov. Tak
ako kazdoroc¢ne, aj tento rok sme na nich spominali modlitbou a zapalenim sviecok na cintorine

v nasej obci.
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* 29.10.2024 boli prijimatelia navstivit’ aj hroby zosnulych rodinnych prisluSnikov v okolitych

obciach.

« 31.10.2024 sme zorganizovali jesenny $portovy defi na multifunkénom ihrisku pri ZS v obci.

Zapojilo sa 40 prijimatel'ov.

* 13.11.2024 sme boli s 18 prijimatel'mi na film ,,Kavej* v Ster Century Cinemas Spisska Nova
Ves.

* 19.11.2024 si 5 prijmatelov pripravilo kultirny program v ramci ,,Herna bavi hernu®.

* 23.11.2024 nas navstivila Dychova hudba z Levoce.

» 27.11.2024 sme mali Katarinske posedenie, na ktoré prijimatelia sami pripravili pohostenie.

Pred koncom roku sme zhotovovali vyrobky s viano¢nou a zimnou tématikou, ktoré vyuzivame

na estetizaciu zariadenia.. Venovali sme sa aj duchovnej priprave na najkrajsie sviatky roka.

* 06.12.2024 k nam zavital sv. Mikulas spolu s detmi z DFS Nezabudka, z miestnej zakladnej
Skoly.

* 11.12.2024 pestry program predvianocnych a viano¢nych zvykov a tradicii v naSom kraji,

nam prisli predviest’ Studenti Odbornej Skoly pedagogickej z Levoce.

+ 18.12.2024 s pasmom viano¢nych piesni a kolied v naSom zariadeni vystupila muzZska

spevacka skupina Gloria z Kapusian.
* 24.12.2024 sme pravidelné svité omsSe v kaplnke nasho zariadenia ukon¢ili polno¢nou svitou
omsou.

* 30.12.2022 sme pre prijimatelov pripravili rozlucku so starym rokom.
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Struktiara prijimatel'ov socialnych sluzieb k 31.12.2024

CSS Spissky Stvrtok, n. 0. ma kapacitu 100 miest : 40 ZpS
30 Spec. zar. na nschizofréniu

30 Spec. zar. na demenciu

Struktura prijimatel'ov podl’a pohlavia

Druh socialnej sluzby Pocet

Zeny muZzi
Zariadenie pre seniorov 32 6
Spec. zariadenie - schizofrénia 27 4
Spec. zariadenie - demencia 27 3
Spolu: 86 13

Vekové zloZenie prijimatel’ov :

Vekova hranica Pocet PSS - muzi Pocet PSS - Zeny
Od19r-35r 0 1
Od36r-60r 1 27
Od6lr- 80r 10 41
Od 81 r — viac 2 17

Spolu 13 86

Priemerny vek 71,15 (priemer spolu | 65,80 (priemer spolu

66,53) 66,53)
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Sposobilost’ na pravne ukony: Spdsobili na PU : 48
Obmedzeni na PU : 7
Pozbaveni na PU : 44

= PozbaveninaPU = ObmedzeninaPU = SpdsobilinaPU =

Vyska thrady za poskytované sluzby:

Uhrada 30 dni 31 dni
NajniZ8ia ihrada 390,63 € 403,65 €
NajvysSia uhrada 450,90 € 465,93 €

Priemer 411,28 € 434,30 €

Umrtnost a odchod zo zariadenia (domace prostredie, iné zariadenia)

Muzi Zena Spolu
Zomreli 6 9 15
Odchod zo zariadenia 1 7 8
Spolu 7 16 23

Obsadenost v roku 2024 bola na trovni 99%, z toho: pritomné dni 96,29 %

nepritomné dni 2,71 %
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Fyzické prostredie

Socialne sluzby poskytujeme v troch objektoch:
e v hlavnej, historickej budove,
e v budove ,,Lipa“,
e v budove ,,Smrek®.

Celkovo je v zariadeni k dispozicii 33 izieb, prevazne trojlézkovych a stvorlozkovych.

Sumarny prehl'ad vsetkych izieb uvadza tabul’ka .

Hlavna budova

e ma dve podlazia, rozloha je 2 626 m2,

e pochédza zo 17. storocia,

e druh poskytovanej sluzby — zariadenie pre seniorov, Specializované zariadenie na
schizofréniu a Specializované zariadenie na demenciu

e budova sa vyuZiva na ubytovanie prijimatelov, na terapeuticki cinnost, na
zabezpecenie prevadzky zariadenia (administrativne priestory, kuchyna, jedalen pre
zamestnancov, Satne pre zamestnancov, kaplnka, skladys,...),

e vlastnikom budovy a pozemkov je Rad mensich bratov minoritov, Centrum socidlnych
sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. je najomca,

e nakol’ko ide o historick(i budovu postavent na iny i¢el, nez ktorému slizi dnes, nespliia
poziadavky vyhlasky MZ SR ¢. 259/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov o
podrobnostiach a poziadavkach na vnutorné prostredie budov a o minimélnych

poziadavkach na byty nizsieho Standardu a na ubytovacie zariadenia,
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e v hlavnej budove su ubytovani prevazne starSi, v mnohych pripadoch tazko sa
pohybujtci prijimatelia, bezbariérovost’ je CcCiastocne zabezpeCend ndjazdmi
a schodolezom,

e vykurovanie budovy je zabezpecené prostrednictvom vlastnej plynovej kotolne
s tepelnymi cerpadlami,

e vnutroblok budovy ma nové (cca 25 rocné) drevené eurooknd, oknéa smerujtce do ulice
su v pdvodnom stave, budova nie je zateplend, je nevyhnutnd oprava fasady budovy,
strecha je v havarijnom stave.

Struktira izieb PSS v hlavnej budove

Plocha Plocha Plocha
Plocha Plocha Plocha
Cislo | Pocet | . na Cislo | Poéet . na Cislo | Pocet . na
miestnos miestnos miestnos
izby 16zok | | 116zko| izby 10zok . 116zko| izby 16Zzok | . 1 16zko
ti v m2 ) ti vm2 ) ti vm2 ,
m m m
1 3 23,70 | 7,90 10 3 2390 | 7,96 20 3 28,30 | 9,43
2 3 24,10 | 8,03 11 3 23,60 | 7,86 21 3 29,70 [ 9,90
3 3 27,60 [ 9,20 12 3 2420 | 8,06 22 4 2990 | 7,47
4 4 27,20 | 6,80 13 3 24,10 | 8,03 23 4 28,10 [ 7,02
5 3 27,20 [ 9,06 14 3 24,40 | 8,13 24 4 29,80 [ 7,45
6 3 27,60 [ 9,20 15 3 24,70 | 8,23 25 4 29,10 | 7,27
7 4 28,10 [ 7,02 16 3 23,80 | 7,93 26 3 25,70 | 8,56
8 4 27,40 [ 6,85 18 3 23,50 | 7,83 27 4 2590 [ 6,47
9 3 24,20 | 8,06 19 4 28,40 | 7,10

20




Budovy LIPA A SMREK
e jednopodlazné budovy (Okal), Lipa je podpivnic¢ena,
e postavené v roku 1971,
e druh poskytovanej sluzby — Specializované zariadenie na schizofréniu a Specializované

zariadenie na demenciu,

e budovy sa vyuzivaju na ubytovanie prijimatel'ov a na terapeutickl ¢innost,
e vlastnikom budov je PreSovsky samospravny kraj,
e vykurovanie budov je zabezpecené prostrednictvom vlastnej kotolne s tepelnymi

cerpadlami podporovanymi elektrickou energiou (instalované v roku 2022),

budovy nie st zateplené, eurookna su 20 ro¢né, je potrebna rekonstrukcia

Izby Lipa
¢ Plocha miestnosti | Plocha na 1 lozk
CiSlO iZby Poéet l(’iiOk ocha mliS nost ocha Ila2 0ZKo
vm m
1 2 14,30 715
3 23,60 7,86
3 3 23,60 7,86
Izby Smrek
x Plocha mi i | Plocha na 1 I67k
Cislo izby Potet 1670k ocha m‘js‘“"st‘ ocha na 1167ko
vim m
1 2 14,30 7,15
2 3 22,08 7,36
3 3 23,60 7.86
4 3 23,60 7.86
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Cinnost organizacie

Pocet zamestnancov r. 2024

Fyzické osoby | Prepocitané FO

Priemer za rok 2024 61,5 61
Priemer ku koncu r. 2024 62 61,5
Priemerny vek zamestnancov:
Muzi Zeny Spolu
Priemerny vek 56 48,86 49,44
Pohlavie zamestnancov:
Muzi Zeny
Pohlavie 5 57
Struktira zamestnancov:
Usek stravovacej prevadzky Veduca prevadzky 1
Skladnik potravin 1
Kucharka 4
Pomocna sila 3
Usek ekon.a vnutornej prevadzky Pracoviia 3
Udrzba 2
THP 4
Usek soc.price a opatr.starostl. Zdravotné sestry 5
Opatrovatel’ky 17
Socialni pracovnici 4
Pracovni terapeuti 9
InStruktor soc.rehabilitacie 2
Upratovacky 7
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Vzdelanie zamestnancov:

Zikladné 4
Stredné odborné 19
Uplné stredné odborné 27
Uplné stredné vieobecné 1
VS L. st. 2
VSIL st. 8
VS IIL. st. 1

Fluktuécia zamestnancov v roku 2024 predstavovala 0,82 %

Sprava o hospodareni

Uzatvorené zmluvy

Zakladny zdroj prijmov CSS tvoria finan¢né prostriedky poskytnuté PreSovskym
samospravnym krajom, Ministerstvom prace socidlnych veci a rodiny SR
a thradami od PSS.

Zariadenie pre seniorov

* Finan¢ny prispevok na poskytovanie socialnej sluzby na rok 2024 podla § 78 a
zékona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov bol
poskytnuty vo vyske 366.240,00 €, ktory sa pouZil na thradu ndkladov socialne;j
sluzby — MPSVaR SR.

Specializované zariadenie so zameranim na schizofréniu

* finan¢ny prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke;j
osoby pri tkonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo vyske 277.200,00 € - MPSVaR
SR

* finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 30 PSS vo
vyske 140.866,48 € - VUC PSK.

Specializované zariadenie so zameranim na demenciu
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* finan¢ny prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke;j
osoby pri tkonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo vyske 277.200,00 € - MPSVaR
SR

* finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 30 PSS vo
vyske 140.866,48 € - VUC PSK. Finanéné prispevky boli pouzité na beZné
vydavky.

Zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby podl'a ustanovenia § 51 Obcianskeho
zékonnika s PSS

- Zariadenie pre seniorov —202.739,09 €
- Specializované zariadenie na schizofréniu — 150.124,96 €

- Specializované zariadenie na demenciu — 147.767,07 €

Zdroj prijmov Vyska prijmov v €
Dotacia z PreSovského samospravneho 281.732,96

kraja

Dotacia z MPSVaR SR 920.640,00
Dotacia MPSVaR -kuch. kotol 6.500

Dotacia PSK-vymena podldh 1.700,00

Dotacia UPSVR 6.663,42

Celkom 1,217.236,38

Prehlad zavizkov a pohPadavok k 31.12.2024

Druh zavazku Hodnota zavazku v €

Zavazky z obchodného styku 17.320,60
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Z4vazky voci zamestnancom 0

Zuctovanie so SP a Zdrav. poist. 0
Danové zavizky 0
Zavazky z dovodu fin. vztahov k 376,52

rozpoCtu uizemnej spravy

Zavazky zo socidlneho fondu 4.197,26
Ostatné zavazky — ucty klientov 262.056,25
Celkom 283.950,63

Organizacia nema Ziadne zavazky po lehote splatnosti.

Pohladavky k 31.12.2024

Pohl'adavky klientov za socidlne sluzby — 24.716,30- €

Stav majetku

Najomna zmluva - Klastor minoritov v Spisskom Stvrtku — je vlastnikom

nehnutel'nosti — stavby a pozemkov

N4jomna zmluva - PreSovsky samospravny kraj — je vyluénym vlastnikom

nehnutel'ného majetku a hnutel'ného majetku

Majetok CSS k 31.12.2024

Stavby — 590.495,28,- €
Stroje a zariadenia — 24.195,24- € - Gctovny stav

Dopravné prostriedky — 8.138,92- € - uCtovny stav
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Vydaje za rok 2024 podla zdrojov

Polozka | Dotacia Dotacia Dotacia | Dotacia | Dohoda | Prijmy za | Spolu

PSK MPSVR MPSVR | PSK UPSVR | sluzby

projekty | projekt CSS

Mzdové | 110.962,60 | 748.558,56 6.500 1.700 6.394,20 | 104.396,39 | 978.511,75
naklady
Zakonné | 47.559,33 | 168.962,85 0 0 0 128.953,50 | 345.475,68
odvody
Spotreba | 63.541,61 |0 0 0 0 23.543,51 | 87.085,12
energie
Spotreba | 0 208.388,19 | 208.388,19
materialu
Rutinna | 6.652,63 3.912,91 10.565,54
udrzba
Najomné | 23.068,86 0 23.068.86
Vydavky | 29.719,71 19.146,38 | 48.866,09
za sluzby
Zakonné 0 0
socialne
naklady
Ostatné 0 87.324.13 | 87.324,13
naklady
Spolu 281.504,74 | 917.521,41 6.500 1.700 6.394,20 | 575.665,01 | 1,789.285,36

Ekonomicky opravnené niaklady na 1 prijimatel’a socialnej sluzby/ rok :
Specializované zariadenie — schizofrénia : 20.446,65
Specializované zariadenie - demencia : 19.112,99

ZPS : 14.419,43

PodrobnejSie informécie o stave a pohybe majetku a zavdzkov sii v poznamkach k uctovnej
zavierke, ktora tvori spolocne so spravou auditora prilohu Vyrocnej spravy a je zverejnend v
registri u€tovnych zavierok.
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» Poskytovatel’ socialnej sluzby

Centrum socialnych sluZieb SpiSsky Stvrtok,

(kontaktné udaje):

n.o.
» Zariadenie socialnej sluzby
(kontaktné udaje) :

053/4598221

» Druh sociilnej sluzby: 7PS
» Forma sociilnej sluzby: celorotna
» Vyska prijmov z ihrad za rok 2024 202.739,09
» Sledované obdobie: ROK 2024

Polozka

Ekonomicky opravnené naklady
(podl'a § 72 ods. 5 zakona NR SR ¢. 448/2008 Z.
z. zékona o socialnych sluzbach a o zmene a
doplneni zékona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov)

Mzdové naklady

(mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske,
ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych
vyrovnani podla osobitného predpisu - Zakon €.
553/2003 Z.z.)

341 191,52

Zakonné odvody

(poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na
socidlne poistenie a povinné prispevky na starobné
dochodkové sporenie platené zamestnavatel'om v
rozsahu uréenom podla pismena A.)

116 409,23

Cestovné nahrady

(tuzemské cestovné nahrady)

0,00

Spotreba energie

(vydavky na energie, vodu a komunikacie)

9 081,07

Spotreba materialu

(material okrem reprezentacného vybavenia novych
interiérov)

70 229,68
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F. Dopravné

1 640,58

Rutinna - Standardna adrzba

G. (vydavky na rutinnu Gdrzbu a $tandardnt udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia
havarijnych stavov)

1507,01

Najomné

(ndjomné za prendjom nehnutel’nosti alebo inej veci
okrem dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov,
H. pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materialu
najviac vo vySke obvyklého ndjomného, za aké sa v
tom Case a na tom mieste prenechavaji do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo
porovnatel'né veci)

0,00

L. Vydavky na sluzby

12 828,10

Ostatné

0,00

Bezné transfery

(vydavky na bezné v rozsahu vreckového podla

J. osobitného predpisu - Zakon ¢&. 305/2005 Z.z. 7,
odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri doc¢asnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca podl'a osobitného
predpisu - Zakon €. 462/2003 Z.z.)

10 556,21

Odpisy

(odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku
podrla G¢tovnych predpisov, o ktorom poskytovatel’
socialnej sluzby uétuje a odpisuje ho ako tictovna
jednotka - Zakon ¢. 431/2002 Z.z.) odpis hmotného
majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty a
nebytové priestory uzivané na ucely poskytovania
socidlnych sluzieb v zariadeniach alebo ich technické
zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého najomného,
za aké sa v tom Case a na tom mieste prenechavaju do
najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo
porovnatel'né veci)

18 092,40

Ekonomicky opravnené naklady -
SPOLU

581 535,80

Prepocitany pocet prijimatel’ov soc. sluZieb
za sledované obdobie:

40,33

Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatel’a socidlnej sluzby / 1 den

38,76

Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatel’a socialnej sluzby / 1 mesiac

1201,62
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Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatel’a socialnej sluzby / 1 rok

14 419,43

Centrum socialnych sluZieb SpiSsky Stvrtok,

» Poskytovatel’ socidlnej sluzby n.o.
(kontaktné udaje):

> Zariadenie socidlnej sluzby

(kontaktné ﬁdaje) . 053/4598221

» Druh sociilnej sluzby:

ISZ schizofrénia

» Forma socialnej sluzby:

celoroéna
» Vyska prijmov z uhrad za rok
2024: 150.124,96
» Sledované obdobie: ROK 2024

Ekonomicky opravnené
naklady

448/2008 Z. z. zékona o socialnych
Polozka sluzbach a o zmene a doplneni
zakona 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov)

(podla § 72 ods. 5 zdkona NR SR ¢.

Mzdové naklady

(mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
A. vo vyske, ktord zodpoveda vyske platu a
ostatnych osobnych vyrovnani podl'a
osobitného predpisu - Zakon ¢. 553/2003
Z.z.)

331211,23

Zakonné odvody

(poistné na verejné zdravotné poistenie,
B. poistné na socialne poistenie a povinné
prispevky na starobné dochodkové
sporenie platené zamestnavatel'om v
rozsahu uréenom podla pismena A.)

116 208,32

Cestovné nahrady

(tuzemské cestovné nahrady)

0,00
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Spotreba energie

(vydavky na energie, vodu a komunikacie)

38 057,22

Spotreba materialu

(material okrem reprezentaéného
vybavenia novych interiérov)

67 195,79

Dopravné

1097,20

Rutinna - Standardna adrzba

(vydavky na rutinnu Gdrzbu a $tandardnt
udrzbu okrem jednorazovej idrzby
objektov alebo ich Casti a rieSenia
havarijnych stavov)

3 929,57

Najomné

(najomné za prendjom nehnutel'nosti
alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a $pecialnych strojov,
pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a
materialu najviac vo vySke obvyklého
nijomného, za aké sa v tom Case a na
tom mieste prenechavaju do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatel'né veci)

11 534,43

Ostatné

0,00

Vydavky na sluzby

22 059,68

Bezné transfery

(vydavky na bezné v rozsahu vreckového
podl'a osobitného predpisu - Zakon &.
305/2005 Z.z., odstupného, odchodného,
nahrady prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca podl'a
osobitného predpisu - Zakon ¢&. 462/2003
Z.z)

11 808,36

Odpisy

(odpisy hmotného majetku a nehmotného
majetku podl'a uctovnych predpisov, o
ktorom poskytovatel’ socialnej sluzby
uctuje a odpisuje ho ako uctovna jednotka
- Zakon ¢. 431/2002 Z.z.) odpis hmotného
majetku, ktorym s novoobstarané stavby,
byty a nebytové priestory uzivané na
ucely poskytovania socialnych sluzieb v
zariadeniach alebo ich technické
zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého
najomného, za aké sa v tom case a na tom
mieste prenechavaju do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci)

13 569,30

Ekonomicky opravnené naklady -

SPOLU

616 671,10

ser

Prepocitany pocet prijimatelov soc.
sluZieb za sledované obdobie:

30,16
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Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatela socialnej sluzby / 1 den

54,96

Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatela socialnej sluzby / 1
mesiac

1 703,89

Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatela socialnej sluzby / 1 rok

20 446,65

> Zariadenie socidlnej sluzby
(kontaktné udaje) :

053/4598221

» Drubh socialnej sluzby:

IISZ demencia

» Forma socialnej sluzby:

celoro¢na

» Vyska prijmov z ihrad za rok 2024:

147.767,07

» Sledované obdobie:

ROK 2024

Ekonomicky opravnené naklady
(podla § 72 ods. 5 zdkona NR SR ¢.
448/2008 Z. z. zékona o socialnych
Polozka sluzbéach a o zmene a doplneni zdkona
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov)

Mzdové naklady

(mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo
A. vyske, ktord zodpoveda vyske platu a ostatnych
osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu
- Zakon €. 553/2003 Z.z.)

291 514,80

Zakonné odvody

(poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné
B. na socialne poistenie a povinné prispevky na
starobné dochodkové sporenie platené
zamestnavatel'om v rozsahu uréenom podl'a
pismena A.)

112 858,13

Cestovné nahrady

(tuzemskeé cestovné nahrady)

0,00

Spotreba energie

(vydavky na energie, vodu a komunikacie)

38 057,06

Spotreba materialu

E. (material okrem reprezentatného vybavenia
novych interiérov)

67 056,79
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F. Dopravné

1168,15

Rutinna - Standardna udrzba

G. (vydavky na rutinnu Gdrzbu a $tandardnt
udrzbu okrem jednorazovej Gdrzby objektov
alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov)

3 344,92

Najomné

(najomné za prendjom nehnutel’nosti alebo inej
veci okrem dopravnych prostriedkov a
$pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni,

H. techniky, naradia a materialu najviac vo vySke
obvyklého najomného, za aké sa v tom Case a
na tom mieste prenechavaji do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo
porovnatelné veci)

11 534,43

Ostatné

L. Vydavky na sluzby

22 380,55

Bezné transfery

(vydavky na bezné v rozsahu vreckového
podrl'a osobitného predpisu - Zakon ¢. 305/2005
J. Z.z.”, odstupného, odchodného, néhrady
prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca podla osobitného predpisu -
Zakon €. 462/2003 Z.z.)

11 905,52

Odpisy

(odpisy hmotného majetku a nehmotného
majetku podl'a uctovnych predpisov, o ktorom
poskytovatel’ socialnej sluzby uctuje a odpisuje
ho ako uétovna jednotka - Zakon ¢. 431/2002
Z.z.) odpis hmotného majetku, ktorym st
novoobstarané stavby, byty a nebytové
priestory uzivané na ucely poskytovania
socialnych sluzieb v zariadeniach alebo ich
technické zhodnotenie, najviac vo vyske
obvyklého najomného, za aké sa v tom Case a
na tom mieste prenechavaji do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo
porovnatel'né veci)

13 569,30

Ekonomicky opravnené naklady -
SPOLU

573 389,65

Prepocitany pocet prijimatel’ov soc.
sluZieb za sledované obdobie:

30,00

Ekonomicky opravnené niklady (v€)na 1
prijimatel’a socidlnej sluzby / 1 deii

51,38

Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatel’a socialnej sluzby / 1 mesiac

1 592,75

Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatel’a socialnej sluzby / 1 rok

19 112,99
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SWOT analyza

Silné stranky Slabé stranky
» Spokojnost’ so sluzbami zo » Nepostacujuce priestory na
strany prijimatel’ov roz§irovanie terapii
» Dlhoro¢na prax s cielovou » Nedostatok finan¢nych
skupinou prostriedkov
» Schopnost’ aplikovat’ nové » Nizke finan¢né ohodnotenie
trendy v SS zamestnancov
» ZvySovanie kvalifikacie » Vysoky podiel Zien
zamestnancov zamestnanych v SS
» Implementacia Standardov » Nezaujem rodinnych
kvality prislusnikov spolupracovat’
» Spolupraca s inymi inStiticiami > Neustale legislativne zmeny a
» Dlhoro¢né spolunazivanie zvySovanie mzdovych odvodov
s komunitou » Velkokapacitné zariadenie
» Dostupnost’
PrileZitosti Hrozby
» Spolupraca s dobrovol’nikmi, » Finan¢na naroc¢nost’ na
Skolami, mestami zabezpecenie hygienickych a
» Viaczdrojové financovanie zo technickych noriem
strany MPSVaR, PSK, KSK > Casté zmeny v legislative a jej
» Podpora kultirno nejednoznacnost’
spolocenskych podujati > Absentujuce prevenéné
» Vznik novych druhov opatrenia vo vonkajSom
pracovnych ¢innosti prostredi
» Spolupraca so zahrani¢nymi » Hrozba syndromu vyhorenia
organizaciami Zamestnancov
» Vyuzivanie fondov a dotacii » Nedostatok financii
» Rekvalifikacie a vzdelavacie » Aktualne politické dianie
kurzy zamestnancov » ZvySovanie cien -inflacia
a obyvatel’ov obce » Neochota zamestnancov
cestovat’ za pracou
> Nedostatok zamestnancov
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Vizia zariadenia

Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. (dalej len CSS) mé vypracovany
interny dokument Vizia a stratégia Centra socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. na roky
2020 —2025. V tomto dokumente predstavuje svoj plan d’alSiecho smerovania zariadenia.
Vizia zariadenia vychadza z platnej legislativny a z narodnych a nadnarodnych dokumentov,
ktoré priznévaji rovnaké prava na zivot pre vSetkych l'udi bez ohl'adu na ich zdravotny stav,
postavenie, vierovyznanie, vek ¢i pohlavie. Zaroven reSpektuje dokumenty Slovenskej
republiky zamerané na zmenu systému institucionalnej starostlivosti, ktoré sa nasa krajina

zaviazala plnit’.

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. dodrfiava zikladné Pudské priva a
slobody s dorazom na individudlny a reSpektujuci pristup k prijimatel’ ovi socidlnej sluzby
(PSS)

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. zabezpecuje Pud’om so zdravotnym

postihnutim potrebny rozsah pomoci a podpory.

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. poniika siet’ komunitnych slufieb
podla individudlnych potrieb a mozZnosti prijimatel’ov a potrieb obyvatel’ov miestnej
komunity.

Prijimatelia socidlnej sluzby Centra socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. ¥ijii
nezavisly a slobodny Zivot v prirodzenom prostredi komunity.

Poméct’ prijimatel’om Centra socidlnych slufieb Spissky Stvrtok, n. o. ndjst’ prdcu,
pomocou ktorej by si svoje pracovné zrucnosti ziskané v organizdacii mohli aplikovat’ do
praxe, a tak ich opdt’ viac integrovat’ do spolocnosti .

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. zabezpecluje pre zamestnancov
zvySovat’ kvalifikaciu
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Zaver

Vedenie Centra socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. sa snazilo v priebehu roku
2024 vyuzit' finanéné prostriedky ¢o najucelnejSie a najefektivnejSie na zabezpecenie potrieb
svojim prijimatelom a zamestnancom. O uvolnené miesta je neustdly zaujem a tieto su
obsadzované v ¢o najkratSom moznom case. Prave zdujem potencialnych prijimatelov o
umiestnenie v Centre socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n.o. preduréuje jeho rozvoj a

kvalitativny rast v prospech prijimatel’a socialnych sluzieb.

Zaroven sa chceme vsetkym pod’akovat’, ktori nam podali pomocnu ruku pri dosahovani

naSich zdmerov.

Ing. Gburik Vladimir, PhD.

riaditel’ CSS Sp. Stvrtok, n. o.
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