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VÝROČNÁ SPRÁVA SPOLOČNOSTI ZA ROK 2024
zostavená ku dňu 31.12.2024 v zmysle § 15 Zákona č. 112/2018 Z. z.








Vyhotovené dňa: 30. 07. 2025



                                                                                                   Mgr. Radovan Závodský
........................................................................
Meno a priezvisko
konateľ




1. Základné identifikačné údaje spoločnosti 


Názov spoločnosti: 					  AMEDIC PLUS, spol. s r. o.
registrovaný sociálny podnik

Dátum založenia spoločnosti:				14/05/2021

Nadobudnutie štatútu sociálneho podniku: 		13/07/2021

Adresa: 						Mojš 235, 01001

IČO: 							53 736 796 

Základné imanie:					5 000 € 

Kontakt:						+421 907 986 546

e-mail: 							zavodsky@amedicplus.sk

Registrovaný sociálny podnik nie je povinný mať účtovnú závierku a výročnú správu overenú štatutárnym audítorom, pretože príjem verejných prostriedkov a podielov zaplatenej dane v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nepresiahol 200 000 € alebo všetky príjmy registrovaného sociálneho podniku v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nepresiahol 500 000 €.

2. Štatút registrovaného sociálneho podniku 

Sociálnemu podniku AMEDIC PLUS, spol. s r. o., r. s. p. bol 13/07/2021  Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podľa §7 ods. 4 zákona 112/2018 Z.Z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov udelený štatút registrovaného sociálneho podniku.

Druh registrovaného sociálneho podniku: INTEGRAČNÝ PODNIK. 

3. Hlavná činnosť spoločnosti podľa výpisu z obchodného registra

· Čistiace ,upratovacie a dezinfekčné služby
· Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb a výroby
· Ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských činností

4. Vedenie spoločnosti 

Mgr. Radovan Závodský – konateľ spoločnosti.

5. Majetková účasť 

Základné imanie spoločnosti je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je Radovan Závodský, a to vo výške 5 000 €. 

6. Počet zamestnancov 

K 31. 12. 2023  bol počet zamestnancov 5.
7. Poradný výbor podniku

Spoločnosť má zriadený poradný výbor, ktorý bol vymenovaný dňa 12/04/2024. Má troch členov, ktorí boli zvolení hlasovaním v tomto zložení:

1. MUDr. Dušan Kyška , člen poradného výboru, zvolený za predsedu poradného výboru, obyvateľ obce, kde má RSP prevádzku
2. Renáta Kubicová, člen poradného výboru, zamestnanec s ťažkým zdravotným postihnutím. 
3. Marián Sedliak , člen poradného výboru, obyvateľ obce, kde má RSP prevádzku.

Poradný výbor v roku 2025 zasadal 2-krát a zo zasadnutia je  vyhotovená zápisnica. 








8. Finančný prehľad podniku 

	Náklady za rok 2024

	Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodávok
	752 €

	Služby
	3864 €

	Ostatné náklady na hospodársku činnosť
	1 € 

	Mzdové náklady
	47143 €

	Náklady na sociálne poistenie          X
	15676 €

	Sociálne náklady        X
	4035 €

	Dane a poplatky
	3 € 

	Finančné náklady
	3526 €

	SPOLU
	75000 €



	Výnosy za rok 2024

	Tržby z predaja služieb
	40615 €

	Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti
	40881 €

	SPOLU
	81496 € 



Hospodársky výsledok podniku za rok 2024 bol ....................................................... + 6496 €. 


	Štruktúra majetku spoločnosti

	Dlhodobý hmotný majetok
	0 €

	Dlhodobý nehmotný majetok 
	0 €

	Zásoby
	0 €

	Krátkodobé pohľadávky
	7353 €

	Finančný majetok
	28827 €

	Obežný majetok
	36180 €

	SPOLU
	36180 €




	Štruktúra zdrojov spoločnosti

	Vlastné imanie
	14730 €

	VH za účtovné obdobie po zdanení
	                  +  6496 €

	Záväzky
	21450 €

	Dlhodobé záväzky okrem rezerv a úverov
	9756 €

	SPOLU vlastné imanie + záväzky
	36180 €









9. Zhodnotenie činností podniku a predpokladaný vývoj spoločnosti 

Spoločnosť vznikla 14/05/2021. Následne požiadala o pridelenie štatútu registrovaného sociálneho podniku a tento bol spoločnosti po overení plnenia podmienok pridelený MPSVR SR dňa 13/07/2021. Spoločnosť AMEDIC PLUS, spol. s r. o. je teda verejnoprospešný podnik, ktorého hlavným cieľom je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky prospešnej služby v oblasti služieb na podporu zamestnanosti a to zamestnávaním znevýhodnených osôb alebo zraniteľných osôb, ktoré si tak osvoja pracovné návyky a získajú nové zručnosti pre výkon povolania, čo zvýši šance na ich opätovné spoločenské začlenenie berúc do úvahy ich novonadobudnutú mieru finančnej autonómie a samostatnosti, sebadôvery či schopnosti fungovať v prostredí pracovného kolektívu. 
Spoločnosť od svojho vzniku v roku 2021 už aktuálne k 30.06.2023 vytvorila štyri nové pracovné miesta.  Dvaja zamestnanci z celkového počtu zamestnancov sú zdravotne znevýhodnení a dvaja zamestnanci sú uznaní, ako invalidní. Podnik na nich od roku 2021 poberá kompenzačné príspevky na mzdy podľa v zmysle zákona o službách zamestnanosti podľa paragrafu 53 písm. g daného zákona prostredníctvom Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny v Žiline. Spoločnosti sa darí napĺňať pozitívny sociálny vplyv, pretože zamestnáva príslušné percento (100%) znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb, v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 112/2018. Od augusta 2022 je zamestnanec I.Č na materskej dovolenke. 

AMEDIC PLUS, spol. s r. o., r. s. p začala svoju činnosť , ako registrovaný sociálny podnik 13.7.2021.
Spoločnosť mala v začiatku svojej činnosti jedného zamestnanca a zároveň aj konateľa Radovana Závodského. Jeho úlohou bolo pripraviť podmienky legislatívne aj pracovné na zahájenie ťažiskovej činnosti - upratovacie a dezinfekčné práce. Spoločnosť mala v pláne vytvoriť dve pracovné miesta pre zamestnancov so zdravotným postihnutím. V termíne september-október 2021. Vytvorenie nových pracovných miest je dôsledkom toho, že firma postupne získava stálych klientov. Rozbeh bol spomalený v dôsledku pandémie.
Pani Iveta Čibenková je zamestnaná od 1.4.2022. Následne v mesiaci jún druhého zdravotne znevýhodneného  zamestnanca p. Máriu Majerčíkovú. Firma získala do svojich radov aj pani Renátu Kubicovú a začiatkom roka 2023 aj Mariána Fogalu. Obaja sú registrovaní , ako invalidní. 

Výsledok hospodárenia spoločnosti  za rok 2024 je zisk 6496,- EUR. Zisk bude na základe záverov  zasadnutia poradného výboru reinvestovaný.

Ťažiskom činnosti bolo vykonávanie čistiacich a dezinfekčných prác. Prevažne u „malých“ klientov
( domácnosti, kancelárie) Zväčša jednorazové zákazky. V roku 2024 sme zmluvne získali väčšieho klienta na čistiace, dezinfekčné a konzultačné práce. So spoločnosťou ZAFAX s.r.o budeme pokračovať aj počas roku 2025. Činnosť spoločnosti sa bude orientovať na väčšie, ale hlavne dlhodobé-pravidelné zákazky. V roku 2024 na základe zasadnutia poradného výboru bola požiadaná  spoločnosť SBA Slovak Business Agency o podnikateľský úver vo výške 10.000,- EUR. Úver bol schválený 2.2.2024. Úver bude použitý na činnosť podniku v zmysle nákupu novej vylepšenej dezinfekčnej technológie BACTAKLEEN od spoločnosti  ARCO IRIS s.r.o.
Spoločnosť AMEDIC PLUS sa uchádzala cez portál UVO o čistiace , upratovanie a dezinfekčné služby pre Okresný súd Trnava, Okresný súd Žilina a Krajská prokuratúra Žilina. Bohužiaľ sme v súťaži neuspeli. V roku 2025 sa opäť zúčastníme súťaží cez portál UVO. Naďalej zostáva našou ťažiskovou činnosťou čistenie, upratovanie a dezinfekcia u menších zákazníkov. Perspektívne sa javí aj spolupráca s prevádzkovateľmi ubytovacích zariadení s našou dezinfekciou. Pozitívnym ukazovateľom je , že smev roku 2024 prvýkrát počas fungovania našej spoločnosti mali vyrovnanú bilanciu tržby za vlastné služby a tovar vs. iné výnosy z hospodárskej činnosti.
Personálne sa spoločnosť AMEDIC PLUS stabilizovala. T.z. v roku 2025 neplánujeme rozšíriť našu spoločnosť o ďalších zamestnancov. 
Pani Čibenková sa po dohode ešte nevráti z materskej dovolenky. Predpoklad je návratu  koncom roka 2025. Ešte jedna zmena  pán Fogala je po dohode od 1.6.2024 zamestnaný na polovičný pracovný úväzok. 


10. Prílohy účtovná závierka
6
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