Viyrocna sprava registrovaného socialneho podniku
GrowGroup, 8.r.0., r.s.p., Okoli¢na na Ostrove

Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku
za rok 2024

A. Zakladné udaje:

a) obchodné meno a sidlo Uctovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spolotnosti: GrowGroup, s.r.0., r.s.p., Okoliéna na Ostrove
Datum vzniku (zapisu do obchodného registra): 12.09.2023
Sidlo: Okoliéna na Ostrove 441, 946 13 Okolicna na Ostrove
Adresa prevadzkarne zapisane] v obchodnom registri: Okoliéna na Ostrove 441, 946 13 Okolicna na Ostrove

Spolocnost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, zmenila / nezmenila* adresu
prevadzkarne.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény fsecidglny-pednik-byvania/vseobecny-RSP*
Datum priznania statatu: 20.11.2023

Spdsob zapajania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti:

poradny vybor | demokraticka-sprava®

Datum zriadenia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b} zakona ¢. 112/2018 Z.z.
0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zékon o SE): 16.02.2024

Spdsob kreovania poradného vyboru: volby:
RSP ma [ nema* vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré ie zostavena Uctovna zavierka:
Y f J

Prvé zasadnutie poradného vyboru dia 15.03.2024: volba predsedu poradného vyboru, informacia o spésobe
kreovaniu poradeného vyboru a priebehu volieb, informacia o hospodareni spoloénosti

V roku 2024 poradny vybor zasadal 4-krat, kazdé 3 mesiace, a to nasledovne:

e dia 15.03.2024: volba predsedu poradného vyboru, informacia o spésobe kreovaniu poradeného
vyboru a priebehu volieb, informacia o hospodareni spoloénosti

e dna 14.06.2024: informacia o stave zamestnanosti v RSP acerpani prispevkov na podporu
zamestnanosti, informacia zo stretnutia socialnych podnikov ktoré sa konalo diia 3.5.2024 v Banskej
Bystrici pod zastitou Aliancie pre socialnu ekonomiku na Slovensku a $tatneho tajomnika MPSVaR
SR p. Branislav Ondrus, prerokovanie vysledku hospodarenia a tiétovnej zavierky za rok 2023

e dna 13.09.2024 : informacia o stave zamestnanosti v RSP, informéacia o &erpani prispevkov na
podporu zamestnanosti z Gradu prace a o zakazkach a cinnosti socidlneho podniku

e dna 13.12.2024: Informacia o stave zamestnanosti v RSP, podanie informécie o vykone finanénej
kontroly z UPSVaR Komarno a informacia zo stretnutia socialnych podnikov konaného dia
10.12.2024 v Banskej Bystrici

* vyberte z uvedenych variant 1
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RSP mé nema* vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2024: 3 Elenovia

Druh & pocet zainteresovanych 0sob ~ ¢lenov poradného vyboru k 31.12.204:
3 clenovia poradného vyboru st zamestnancami v RSP, z toho 1 je invalidnym ob&anom a 2 élenovia
poradeného vyboru pésobia na pozicii pracovny asistent znevyhodnenych zamestnancov

RPS vyhlasuje, Ze poas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, nastali / nenastali* nasledujuce zmeny
v zlozeni jeho organov: Ziadne zmeny

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Udtovna zavierka zostavena, mal / nemal* vyhlaseny konkurz na majetok,
bele / nebolo* voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo bel / nebol* zruSeny konkurz
pre nedostatok majetku. RSP zarover vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia Uétovnej zavierky4e / nie je* v restrukturalizacii
a je [ nie je* v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka,-splyrut / nesplynul* alebo sa zlaéil / nezliéil*
s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zarovefi vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena Uctovna zavierka, sa rezdelil | nerozdelil*.

b) opis hospodarskej ¢innosti Uétovnej jednotky
Predmety ¢innosti RSP:

v" Vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a prislusenstva pre motorové vozidia a
iné dopravné prostriedky

v Vyroba potitagovych, elektronickych, optickych vyrobkov a elektrickych zariadeni a suciastok

v' Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej Casti vozidla

v' Vyroba a hutnicke spracovanie kovov, vyroba a opracovanie jednoduchych kovovych vyrobkov

v" Prevadzkovanie Cistiarne a pracovne

v" Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

v Cistiace a upratovacie sluzby

v InZinierske ¢innosti, technické testovanie a analyzy

v" Mimoskolska vzdelavacia ¢innost

v’ Kipa tovaru na Ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti
(velkoobchod)

v Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby

v" Reklamné, marketingové, fotografické a informacné sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

v Nakladné cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla

v Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

v" Pocitadové sluzby a sluzby suvisiace s po¢itacovym spracovanim idajov

v" Prendjom, Uschova a poZiciavanie hnutelnych veci

v" Skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprave

v Pripravné prace k realizécii stavby

v" Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

v" Vyroba textilii, textilnych vyrobkov, odevov a odevnych doplnkov

* vyberte z uvedenych variant 2
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v" Sluzby v oblasti administrativnej spravy a sluzby organizacno-hospodarskej povahy
v" Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

v" Opracovanie drevnej hmoty, vyroba komponentov z dreva a vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku,
slamy

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, menil-/ nemenil* predmety ¢innosti.

Hiavnym cielom RSP v zmyste zakladneho dokumentu spolocnosti je poskytovanie spoloCensky prospesne| sluzby v oblasti:
» sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spolognost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spoloCnosti je najma:
poskytovanie spoloCensky prospesnych sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti vytvaranim pracovnych
miest pre znevyhodnené skupiny ob&anov, najma pre obanov so zdravotnym postihnutim. Spolocnost prispieva k
dosahovaniu meratelného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti
zamestnanosti a to zamestnavanim znevyhodnenych oséb alebo zranitefnych osdb. Spolocnost vybudovala Skoliace
a tréningove centrum, v ktorom znevyhodnené a zranitelné osoby ziskavaju a osvojujl si pracovné zruénosti, prekonavaju
jazykové bariéry, zaclefuju sa do pracovného kolektivu, pinia pracovné vykony, pripravujl sa na vstup, &i na navrat na
otvoreny trh prace. Zamestnanci si osvojuju pracovné navyky a ziskavaj nové zruénosti pre vykon povolania, ¢o zvysi
S8ance na ich opéatovné spolocenské zaclenenie, berlic do Uvahy ich nadobudnuti mieru finanénej autonémie
a samostatnosti, sebaddvery, ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. ma na osoby pozitivny socialny
vplyv. Dochédza k odstraneniu vylicenia tychto osdb a k ich zacleneniu z okraja spolo¢nosti do realneho Zivota. Osobam
so zdravotnym postihnutim spoloénost prideluje pracu s ohladom na ich zdravotné postihnutie a na pomoc pri zviadani
pracovnych Uloh a pri zaradeni do pracovného procesu bud( vytvarané pracovné pozicie pracovnych asistentov. Tymito
¢innostami sleduje spolocnost' svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socilneho vplyvu.

Sposob merania pozitivneho socialineho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

» percentom zamestnanych znevyhodnenych osob alalebo zranitelnych o0séb z celkového poétu
zamestnancov

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, zmenil/ nezmenil* meratelny pozitivny socialny vplyv.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka spinil / nesplait* hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

Obdobie, druh PSV (v pripade viacerych meratelnych PSV) a dévod nespinenia:

Spolocnost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti
zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych oséb a/alebo znevyhodnenych osdb. Tieto si osvoja pracovné navyky a
ziskaju nové zrucnosti pre vykon povolania, ¢o zvy3i $ance na ich opatovné spologenské zaclenenie beric do uvahy ich
novonadobudnutd mieru financnej autondmie a samostatnosti, sebadévery & schopnosti fungovat v prostredi pracovného
kolektivu. Uvedené ma na znevyhodnené osoby pozitivny socialny vplyv. Dochadza k odstraneniu vylucenia tychto oséb a
k ich zacleneniu z okraja spolo¢nosti do realneho Zivota.

K31.12.2024 spolocnost’ zamestnavala 22 zamestnancov, ztoho 13 zamestnancov bolo znevyhodnenymi
osobami. 9 zamestnancov je invalidnymi obéanmi a 4 zamestnanci nie sd uznani za invalidnych obcanov, ale maju
dihodobé zdravotné postihnutie znizujuce ich telesné, zmyslové a dusevné schopnosti. Percentuainy podiel
zamestnavania znevyhodnenych osob z celkového poétu zamestnancov k 31.12.2024 bol 59,09 %, &im bol
dosiahnuty pozitivny socialny vplyv. Pozitivny socialny vplyv sa tym povazuje za dosiahnuty.

* vyberte z uvedenych variant 3
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Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych afalebo zranitelnych osdb v roku 2024

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nesplneny
stav ku koncu mesiaca 0sdb alalebo zranitelnych osdb
z celkového poétu  zamestnancov
v TPP
112024 66,67 % meratelny PSV spineny
212024 66,67 % meratelny PSV splneny
32024 55,56 % meratelny PSV spineny
4/2024 54,55 % meratelny PSV spineny
52024 58,33 % meratelny PSV spineny
6/2024 59,09 % meratelny PSV splneny
712024 57,14 % meratelny PSV spineny
8/2024 60,87 % meratelny PSV spineny
9/2024 60,87 % meratelny PSV spineny
10/2024 5714 % meratelny PSV splneny
11/2024 57,14 % meratelny PSV splneny
12/2024 59,09 % meratelny PSV splneny
Zaver:
RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v celom obdobi roku 2024 od januara 2024 az do decembra
2024,

¢) pocet zamestnancov Gétovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas Uctovného obdobia: 16,16 zamestnancov
2. poCet zamestnancov (Etovnej jednotky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka: 26 zamestnancov
-z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priame;j riadiacej pdsobnosti
Statutdmeho organu alebo Clena Statutarneho organu a vedlci zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej
posobnosti tohto vediceho zamestnanca: 0 zamestnancov

B. Uétovné tdaje o:
a) pouZitych Uctovnych zasadach a GEtovnych metodach,
RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné Uctovnictva, pricom Gétovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.
RSP je-/ nie je* povinny mat vzmysle §14 odsek 3 zakona o SE G¢tovnu zavierku a vyroénu spravu overenl
Statutarnym auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
v' celkova suma majetku presiahla 4 000 000 eur,
v Cisty obrat presiahol 8 000 000 eur,
v priemerny prepocitany pocet zamestnancov v jednom uctovnom obdobi presiahol 50.

* vyberte z uvedenych variant 4
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b) Udajoch vykazanych na strane aktiv stivahy
RSP ziskal nasledujuci majetok z dotécie, nevratenej Casti podmienecne vratného prispevku, z inej podpory alebo
verejnych prostriedkov:

zostatkova cena Vyradeny z Prevedeny na

, Prevedeny | . . <
. . Sposob nadobudnutia, k datumu obchodného r . ¥ ind spoloc¢nost
Popis majetku ; : na iny RSP
resp. typ podpory vyradenia / majetku dno il ako RSP
prevodu / k 31.12. ku dru: ano / nie

¢) udajoch vykazanych na strane pasiv stivahy,
RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo
svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie
meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, menil / nemenil* %-nu vysku zisku, ktorl sa zaviazal
pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch,
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka vyuzil/ nevyuzil* servisné poukazky
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktore je zostavena Uctovna zavierka vyuZil{/ revyuZil* znizen( sadzbu DPH (10%)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka vyl | nevyuzil* vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka prijaH neprijal* verejné prostriedky (ak neslo o
pinenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na
ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo
podmienecne vratného finanéného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, plnil / neptnilt obmedzenia v zmysle § 24 odek
2 zakona o SE, tj. celkové néklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimainej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zérovei

2)  3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajuci kalendamy rok x podet zamestnancov RSP, priéom

3)  suma najvy$3ej mzdy prekrogila / neprekrogila* 5-nasobok sumy najnizej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlastije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, presiahel | nepresiahol* obvyklt cenu na trhu
inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a éase pinenia alebo
spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyplacal / nevyplaeal* mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 53 fa 53
g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

f) daniach z prijmov,
RSP vyhlasuje, Ze vyuZill nevyuzil Glavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zékona o SE.
V pripade, ak RSP vyuzil Gfavu na dani z prijmu, vyuzil ju v % vy$ke 100 % Ulavu na dani z prijmu pouzil na:
1)  dosiahnutie hlavného ciela (podia § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena

* vyberte z uvedenych variant " 5
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Uctovna zavierka,
2) prevod pefaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi Glavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) podla pismena a).

g) udajoch na podstvahovych uctoch, Ziadne

h) udaje o inych aktivach a inych pasivach, Ziadne

i)

i)
k)
)

spriaznenych osobach,

RSP edoberal/ neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena tctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby,
ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze spifia vynimku na odoberanie tovarov
a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno a/b/c1/c2 / d* zakona o SE.

RSP dodaval / nededéval”* v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavisle] osobe, ktora
je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze spifia vynimku na
dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismeno
alb/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP odeberal/ neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena Gttovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je fyzickou osobou. V pripade, ak dodéval, celkové naklady na tieto tovary alebo sluzby v prislu$nom
kalendarnom roku dosiahli vySku 0,- eur. RSP spinil / nesplnil* obmedzenie obchodovania v zmysle §24 odsek 7
zakona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, vzal | nevzaltlver alebo pdZicku od zavislej osoby. Ak si
RSP vzal (ver alebo pézicku od zavislej osoby, tirok z tohto Uveru alebo pdZicky presahuje / nepresahuje* zakladnu
urokovu sadzbu podfa osobitného predpisu.

skutoCnosti, ktoré nastali medzi ditom, ku kiorému sa zostavuje Gctovna zavierka a diiom jej zostavenia, Ziadne
prehfad zmien viastného imania, Ziadne zmeny

prehlad pefiaznych tokoy

C. Pouzité uctovné zasady a uctovné metody o:

a)
b)

c)

spineni predpokladu, Ze GCtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej €innosti,
zmenach Uctovnych zasad a zmenach uctovnych metod, s uvedenim dévodu ich uplatnenia a ich vplyvu na hodnotu
majetku, zavazkov, vlastného imania a vysledku hospodarenia Gtovnej jednotky,
sposobe ocefiovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov v €leneni na
1. dihodoby nehmotny majetok obstarany kupou,
dihodoby nehmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou,
dihodoby nehmotny majetok obstarany inym sposobom,
dihodoby hmotny majetok obstarany kupou,
dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou Cinnostou,
dihodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom,
dihodoby finanény majetok,
zasoby obstarane kipou,
9. zasoby vytvorene vlastnou Cinnostou,
10. zasoby obstarané inym spdsobom,
11. zékazkovu vyrobu a zakazkovl vystavbu nehnutelnosti uréenej na predaj,
12. pohladavky,
13. kratkodoby financny majetok,
14, Casové rozliSenie na strane aktiv stvahy,
15. zavazky, vratane rezerv, dihopisov, pdZiciek a uverov,
16. Casové rozliSenie na strane pasiv suvahy,
17. derivaty,
18. majetok a zavazky zabezpetené derivatmi,
19. prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmiuvy o kupe prenajatej veci,
20. majetok obstarany v privatizacii,
21. dan z prijmov splatni za beZné Uctovné obdobie a za zdanovacie obdobie (dalej len ,splatnd dar z prijmov") a

LN OR LN
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dan z prijmov odloZent do buducich Gétovnych obdobi a zdafiovacich obdobi (dalej len ,odloZena dafi z prijmov"),

d) tvorbe odpisového planu pre dihodoby majetok, pricom sa uvadza doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové
metody pre Gctovne odpisy,

e) dotaciach poskytnutych na obstaranie majetku s uvedenim zloZky majetku a ich ocenenia,

f) oprave vyznamnych chyb minulych Uctovnych obdobi uctovane] v beZznom Gctovnom obdobi s uvedenim sumy
vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na neuhradenu stratu minulych rokov; sucasne moze Uctovna
jednotka uviest aj informacie o oprave nevyznamnych chyb minulych ¢tovnych obdobi uctovanej v beznom Gctovnom
obdobi s uvedenim sumy vplyvu na vysledok hospodarenia bezneho G¢tovneho obdobia.

Zakladna zasada pouZivana v spolo¢nosti je zasada verného a pravdivého zobrazenia skutoénosti.

Z nej st odvodené ostatné zasady:

e zasada Uctovnej jednotky,
zasada merania pomocou pefiaznej jednotky,
zasada ocefovania v historickych cenach,
zasada neobmedzeného trvania podniku,
zasada stalosti kipnej sily pefaznej jednotky,
realizacny princip,
zasada priradovania nakladov k vynosom (zasada Casovej a vecnej suvislosti),
zakaz kompenzacie,
zasada aktualnosti,
zasada objektivity,
zasada opatrnosti,
zasada konzistencie- porovnatelnosti,
zasada vyznamnosti,
zasada bilan¢nej kontinuity.

D. Udaje vykazané na strane aktiv sivahy o :

a) dlhodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Gétovné obdobie, ato

1. prehfad o pohybe dihodobého majetku podfa zloZiek tohto majetku v ¢leneni podla jednotlivych poloZiek
suvahy; uvadza sa ocenenie tohto majetku na zaciatku bezného tctovného obdobia, prirastky, ubytky a
presuny tohto majetku a stav na konci bezného tctovného obdobia,

2. prehfad opravok a opravnych poloZiek podfa jednotlivych zloZiek dihodobého majetku v ¢leneni podia
jednotlivych poloZiek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek na zadiatku bezného
uctovného obdobia, ich prirastky, Ubytky a presuny pocas bezného uctovného obdobia a stav na konci
bezného uctovného obdobia,

3. prehiad o zostatkovych hodnotach dihodobého majetku na zadiatku Gétovného obdobia a na konci
tctovného obdobia,

b) spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku,

c) dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku, na kiory je zriadené zalozné pravo a o dihodobom
majetku, pri ktorom ma Uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat,

d) dihodobom majetku, pri ktorom vlastnicke pravo nadobudol veritel zmluvou o zabezpecovacom prevode prava, ale
ktory uZiva Gctovna jednotka na zaklade zmluvy o vypoZicke,

e) nadobudnutom dihodobom nehnutelnom majetku alebo prevedenom dihodobom nehnutefnom maijetku, pri ktorom

nebolo viastnicke pravo zapisané vkladom do katastra nehnutelnosti do dia, ku ktorému sa zostavuje Gctovna

zavierka, pricom G¢tovna jednotka tento majetok uziva,

majetku, ktorym je goodwill a o spdsobe vypoétu jeho hodnoty,

Udajoch, ktoré sa Uctuji na Gcte 097 — Opravna polozka k nadobudnutému majetku,

vyskumnej a vyvojovej ¢innosti Uctovnej jednotky za bezné ictovné obdobie a to v &leneni na

1. naklady na vyskum vynaloZené v beznom Uétovnom obdobi,

2. neaktivované naklady na vyvoj vynalozené v beznom Gctovnom obdobi,

3. aklivované nakiady na vyvoj vynaloZené v beznom tctovnom obdobi.

i) Struktire dihodobého financného majetku za bezné (ictovné obdobie a jeho umiestneni v cleneni podia jednotlivych

zZe=
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poloZiek stvahy; ak prostrednictvom tohto umiestnenia vykonava (étovna jednotka v inej Gétovnej jednotke podstatny
vplyv alebo je vo vztahu k nej materskou Gctovnou jednotkou, uvadza sa aj obchodné meno, sidlo, vyska viastného
imania a vysledkoch hospodarenia tejto inej Uctovnej jednotky,

J) obstaravacej cene zloziek dihodobého finanéného majetku v &leneni podia jednotlivych poloziek sivahy na zadiatku
bezného uctovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku v obstaravacej cene pocas bezného
uctovného obdobia a stav na konci bezného Gétovného obdobia,

k) opravnych polozkach podia zloziek dihodobého finanéného majetku v cleneni podla jednotlivych poloziek suvahy,
pricom sa uvadza stav opravnych poloZziek na zaciatku bezného G¢tovného obdobia, zmeny pocas bezného Uétovného
obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia,

) zmenach v jednotlivych zloZkach dlhodobého finanéného majetku,

m) dihodobom finanénom majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a o dihodobom majetku, pri ktorom ma Uétovna
jednotka obmedzené pravo s nim nakladat,

n) oceneni dihodobého financného majetku ku divu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zéavierka redlnou hodnotou alebo
metodou viastného imania, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia a na vyiku viastného
imania,

0) opravnych polozkach k zasobam v cleneni podia jednotlivych poloZiek suvahy za bezné Gctovné obdobie, pricom sa
uvadza ich stav na zaciatku bezného uctovného obdobia, tvorba, zdétovanie opravnych poloZiek potas beZného
Gctovného obdobia a stav na konci bezného Uctovného obdobia, ako aj dovod ich tvorby, ziétovania,

p) zasobach, na ktoré je zriadené zalozné pravo a zasobach, pri ktorych ma Gétovna jednotka obmedzené pravo s nimi
nakladat,

q) zakazkovej vyrobe a zakazkovej vystavbe nehnutelnosti urCenej na predaj, a to v éleneni na

1. vSeobecné udaje, pricom sa uvadza
1a. hodnota tej Casti celkovych vynosov zo zakazkovej vyroby a zakazkovej vystavby nehnutelnosti uréene;
na predaj, ktora bola v beznom uctovnom obdobi vykazana vo vynosoch,
1b. metoda urenia vynosov zo zakazkovej vyroby a zakazkovej vystavby nehnutelnosti uréenej na predaj
vykazanych v beznom Uétovnom obdobi,
1c. metoda uréenia stupna dokoncenia zakazkovej vyroby a zakazkovej vystavby nehnutelnosti uréenej
na predaj,
1d. opis spdsobu, na zaklade ktoreho uctovna jednotka zhotovujica nehnutelnost uréend na predaj
usudila, ze pocas vystavby nehnutelnosti urenej na predaj dochadza k priebeznému transferu;
pri posudzovani priebezného transferu sa zohladnuje jednotlivo a aj spolotne existencia najma tychto
indikatorov:
1da. vystavba nehnutefnosti urCenej na predaj sa uskutofiuje na pozemku vo viastnictve
objednavatela,
1db. objednavatelovi nevznika narok na odsttipenie od zmluvy s pravom vratenia pehaznych prostriedkov,
1de. pri nedokonéeni dohodnutej vystavby zhotovitefom nehnutefnost zostava objednavatelovi,
1dd. zmluva opraviuje objednavatela zmenit' zhotovitela s pripadnou sankciou a najst si iného
zhotovitela na dokoncenie nehnutelnosti,

2. udaje o zakazkove] vyrobe a zakazkovej vystavbe nehnutelnosti urCenej na predaj, kioré ku dnu, ku
ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, neboli ukoncené, pricom sauvadza
2a. celkova suma vynaloZenych nakladov a vykazanych ziskov znizena o vykazané straty ku dnu,
ktoremu sa zostavuje Uctovna zavierka,
2b. suma prijatych preddavkov, 2c. suma
zadrzanej platby,

r} tvorbe, zictovani opravnych poloZiek k pohfadavkam v ¢leneni podla jednotlivych poloziek sivahy za beZné (ctovné
obdobie, pricom sa uvadza dévod ich tvorby, zuctovania,

s) hodnote pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

t) hodnote pohladavok zabezpeCenych zéloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia s uvedenim formy
zabezpelenia,

u) hodnote pohladavok, na ktoré sa zriadilo zalozné pravo a pohladavok, pri ktorych ma tctovna jednotka obmedzené
pravo s nimi nakladat,

v) odloZenej danovej pohladavke, pricom sa uvedie opis jej vzniku,

w) vyznamnych zlozkach kratkodobého finanéneho majetku,
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X) opravnych poloZkach ku kratkodobému financnému majetku za bezné Gctovné obdobie, s uvedenim stavu na zaciatku
beZného uctovného obdobia, tvorby, zuctovania opravnych poloziek k nemu a ich stavu na konci bezného Gctovného
obdobia, pricom osobitne sa uvadza ddvod ich tvorby, z(étovania,

y) kratkodobom finan¢nom majetku, na ktory bolo zriadené zalozné pravo a kratkodobom finanénom majetku, pri ktorom
ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat,

z) za) oceneni kratkodobého finanéného majetku ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka realnou hodnotou,
priCom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia a na vysku viastného imania,
zb} viastnych akciach, ato o

1. doévode nadobudnutia viastnych akcii po¢as uctovného obdobia,

2. pocte a menovitej hodnote nadobudnutych viastnych akcii pocas tiétovného obdobia a o pocte
a menovitej hodnote prevedenych viastnych akcii po¢as tctovného obdobia, priCom sa uvadza
percentualna hodnota tychto viastnych akcii na upisanom zakladnom imani,

3. pocte a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie pocas tctovného obdobia nadobudli a o pocte a
hodnote, za ktorti sa viastné akcie pocas uétovného obdobia previedli na int osobu,

4, pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktorii sa vlastné akcie nadobudli a ktoré Gétovna
jednotka ma v drzbe k poslednému diiu Gctovného obdobia; uvadza sa aj ich percentualny
podiel na upisanom zakladnom imani,

zc) vyznamnych polozkach asoveho rozlisenia nakladov budicich obdobi a prijmov budtcich obdobi, zd)
majetku prenajatom formou finanéného prenajmu v poznamkach prenajimatela, a to

1. celkova suma dohodnutych platieb ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka v Cleneni
na istinu u prenajimatela a financny vynos,

2. suma istiny u prenajimatela a financného vynosu podla doby splatnosti
2a. do jedného roka vratane,
2b. od jedného roka do piatich rokov vratane,
2c. viac ako pat rokov.

AKTIVA Bezné Gétovné obdobie Predchadzajuce tictovné obdobie
NeobeZny majetok
Obezny majetok 100007 4144
-finanéné uéty 16136 4144
_Casov rozli$enie

E. Udaje vykazované na strane pasiv suvahy:

a) vlastnom imani za bezné Gétovné obdobie, a to

1. opis zakladneho imania najma pocet akcii, hodnota akcii, prava spojené s jednotlivymi druhmi akcii,
splatene zakladné imanie,

2. hodnota upisaného viastného imania,

3. rozdelenie ctovneho zisku alebo vysporiadanie Gttovnej straty vykazanej v predchadzajicom tctovnom
obdobi,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100 % po

zdaneni pouzije v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

a3-p afa ostia ch-zakonn

) Kl
iv.  na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu, ato nakup pracovného naradia, drobného
investicného majetku, materialu do vyroby, ochrannych pracovnych pomédcok, dobudovanie
oddychovej miestnosti, vybavenie pracoviska a pod.
v.  inak - vyberte:

’
nano
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Ak RSP v zmysle zakladného dokumentu nereinvestuje 100 % zisku po zdaneni, zvySnd Cast zisku vo vyske
0% rezdelil-/ nerozdelil* podfa postupov a pravidiel, ktoré nenarusili jeho hlavny ciel. t] j. dosahovanie
pozitivneho socialneho vplyvu.

4. prehiad o zisku alebo strate, ktora nebola Uctovana ako naklad alebo vynos, ale priamo na Ucty viasiného
imania, najma zmeny realnej hodnoty majetku, zmeny hodnoty majetku pri pouziti metédy vlastného
imania; uvadza sa aj stiCet ziskov a stréat,

5. zisk na akciu alebo podiel na zakladnom imani,

b) jednotlivych druhoch rezerv za bezné Gctovné obdobie s uvedenim ich stavu na zagiatku bezného Gctovného

¢)

d)

obdobia, ich tvorba, pouZitie, zruenie pocas bezného lctovného obdobia, ich stav na konci uétovného obdobia,
pricom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezerv,
vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

RSP vyhlasu1e Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, mal / nemal* nedoplatky poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové

sporeme a na dam ktorej spravcom je danovy urad alebo colny urad VPH-pade—ak—RSP—mandepiaﬂey—zaplahH

---------------

Strukture zavazkov podfa zostatkovej doby splatnosti v leneni podia jednotlivych poloziek stivahy, a to podia
zostatkove] doby splatnosti

1. do jedného roka vratane

93 943,- eur

2. od jedného roka do piatich rokov vratane, 305 -eur

3. viac ako pat rokov,

hodnote zavazku zabezpeCenom zaloZznym pravom alebo zabezpecenym inou formou zabezpedenia a to s
uvedenim formy zabezpecenia,

sposobe vzniku odloZzeného danového zavazku,

zavazkoch zo socidineho fondu, s uvedenim stavu na zaciatku bezného Uctovného obdobia, tvorbe a Cerpani
sccialneho fondu pocas bezného Uctovného obdobia a stavu na konci Uctovného obdobia,

Stav na zaciatku U¢tovného obdobia - 0,- eur, Tvorba SF poas roka 1156, eur, ¢erpanie zo SF pocas roka —
851 .- eur

vydanych dihopisoch, najma ich menovita hodnota, emisny kurz, (rok a splatnost,

bankovych tveroch, poZiCkach a navratnych finanénych vypomociach, priom sa uvadza najma mena, v kiorej
boli poskytnuté, charakter, hodnota v cudzej mene a hodnota v eurach, vyska Uroku, splatnost, forma
zabezpedenia,

vyznamnych polozkéach casového rozlisenia vydavkov buducich obdobi a vynosov budicich obdobi,
vyznamnych polozkach derivatov,

majetku a zavazkoch zabezpecenych derivatmi, pri¢om sa uvadza forma tohto zabezpedenia,

m) majetku prenajatom formou finanéného prenajmu v poznamkach ndjomeu, a to

1. celkova suma dohodnutych platieb ku dnu, kuktorému sa zostavuje Gctovna zévierka v leneni na
istinu u ndjomeu a financny naklad,
2. suma istiny u najomcu a finanéného nakladu podfa doby splatnosti
2a. do jedného roka vratane,
2b. od jedného roka do piatich rokov vratane
2¢. viac ako pat rokov.
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PASIVA Bezné Uétovné obdobie | Predchadzajlce tiétovné obdobie
Vlastné imanie 5759 4144
_-zékladné imanie 5000 5000
Zavazky ' A 94 248 0
Casov rozligenie 0 0
F. Vynosy:
a) sumy trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a hodnoty trzieb podia jednotlivych typov vyrobkov

a sluzieb tctovnej jednotky a hlavnych oblasti odbytu,
Suma trzieb z predaja vlastnych vyrobkov - 0,-eur
Suma trZieb z predaja sluZieb — 139 252,- eur
Dotacie — 171 831, eur

b) zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob; ak sa zmena ich stavu nerovna rozdielu medzi stavom netto na konci
predchadzajuceho uctovneho obdobia a stavom netio na konci bezného uctovného obdobia, uvadzaju sa
dovody vzniku tohto rozdielu podia jednotlivych poloZiek zasob, najma manka a Skody, zmena metody
ocenovania, dary,

c) opis a suma vyznamnych polozZiek vynosov pri aktivacii nakladov,

d) opis a suma ostatnych vyznamnych poloziek vynosov z hospodarskej cinnosti,

e) opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov a celkova suma kurzovych ziskov; osobitne
sauvadzahodnotakurzovychziskovictovanakudnu, kuktorémusazostavujeuctovnazavierka,

f) suma polozZiek vynosov, ktoré maji vynimocny rozsah alebo vyskyt, tykajlcich sa bezného Uétovného
obdobia a ich opis a suma poloZiek mimoriadnych vynosov tykajucich sa predchadzajucich Gétovnych obdobi
a ich opis,

g) suma Cistého obratu podia § 19 ods. 1 pism. a) druhého bodu zékona, pricom osobitne sa uvadza suma a opis
inych vynosov suvisiacich s beznou ¢innostou, ktort uctovna jednotka vykonava ako svoju beznu prevadzkovi
cinnost suvisiacu s predmetom podnikania a ktora vplyva na schopnost Gctovnej jednotky  generovat
penazne prostriedky a ekvivalenty penaznych  prostriedkov v buducnosti, napriklad Grokové vynosy,
dividendy a vynosy z predaja finanéného majetku.

VYNOSY | Bezné uctovné obdobie Predchadzajice Gétovné obdobie

Vynosy 313 228 eur 0

z hospodarskej

¢innosti

Vynosy z finanénej 0 0

Ginnosti

G. Naklady:

a) opis a suma vyznamnych poloZiek nakladov za poskytnuté sluzby,
Najvyznamnej$ou nakladovou polozkou RSP st osobné naklady — 292 017 eur

b) opis a suma vyznamnych poloZiek ostatnych nakladov z hospodarskej Ginnosti,

c) opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov a celkova suma kurzovych strat; osobitne sa uvadza
suma kurzovych strat uctovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka,

d) opis a suma poloZiek nakladov, ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt, tykajlcich sa bezného
uctovného obdobia a poloziek mimoriadnych nakladov tykajticich sa predchadzajucich Gétovnych obdobi,

e) opis a celkova suma nakladov za overenie individuainej Utovne] zavierky auditorom alebo auditorskou

spoloCnostou, uistovacie auditorske sluzby s vynimkou overenia individualnej Uctovnej zavierky, stvisiace
auditorske sluzby, danové poradenstvo a ostatné neauditorské sluzby poskytnuté tymto auditorom alebo
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auditorskou spoloénostou.

NAKLADY BeZné uétovné obdobie Predchadzajlice iétovné obdobie
Naklady na 311532,- 856

hospodarsku éinnost

Naklady na finanénu 81 0

¢innost’

Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolocnosti

NAKLADY : Bezné uétovné obdobie Predchadzajlice iétovné obdobie
Naklady spolo¢nosti 311613 856

Vynosy spoloénosti 313228 0

Zisk/strata 1615 -856

Pocet zamestnancov 22 zamestnancov 0 zamestnancov

H. Skutoénosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka do diia zostavenia
uctovnej zavierky:

a) poklese alebo zvySeni trhovej ceny finanéného majetku ako dasledku okolnosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému
sa zostavuje UCtovna zavierka do dia zostavenia Uctovnej zavierky s uvedenim dévodu tychto zmien,

b) ddvodoch pre zmenu vysky rezerv a opravnych poloZiek, o ktorych sa Gétovna jednotka dozvedela medzi diiom,
ku ktorému Gétovna zavierka zostavuje a ditom jej zostavenia a ktoré sa tykaju ich stavu ku dfiu, ku ktorému sa
zostavuje Gctovna zavierka,

c) zmene spolonikov Gctovnej jednotky,

d) prijati rozhodnutia o predaji (ctovnej jednotky alebo jej ¢asti,

e) zmenach vyznamnych poloZiek dihodobého finanéného majetku,

f) zacati alebo ukonceni Cinnosti Casti Uctovnej jednotky, napriklad od3tepného zavodu, organizaénej zlozky,
prevadzkame,

g) vydanych dihopisoch a inych cennych papierov,

h) zluceni, splynuti, rozdeleni a zmene pravnej formy Uctovnej jednotky,

i) mimoriadnych udalostiach, ak maju vplyv na hospodarenie Uctovnej jednotky, napriklad o Zivelnej pohrome,

j) ziskani alebo odobrati licencii alebo inych povoleni vyznamnych pre &innost Gétovnej jednotky.

l. Prehfad zmien vlastného imania
Uvadza sa stav vlastného imania na zadiatku bezného G¢tovného obdobia, zvySenie alebo znizenie potas beZného
tctovneho obdobia a stav na konci bezného Gétovného obdobia a dévody zmien v Eleneni na

a) zakiadne imanie zapisane do obchodného registra,
5000 eur
b) zakladné imanie nezapisané do obchodného registra,
c) emisne azio,
d) zakonné rezervné fondy,
0 eur
e) ostatne kapitalové fondy,
f) ocenovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia,
g) ostatné fondy tvorené zo zisku,
h) nerozdeleny zisk minulych rokov,
i) neuhradena strata minulych rokov, 856 eur
j) Uctovny zisk alebo uctovna strata,
k) Vyplatené dividendy,
* vyberte z uvedenych variant 12




Vyro¢na sprava registrovaného socialneho podniku
GrowGroup, §.r.0., .s.p., Okoli¢na na Ostrove

) dalsie zmeny vlastného imania,
m) zmeny GCtované na ucte 491 - Vlastné imanie fyzickej osoby —podnikatela.

0. Prehlad pefaznych tokov :

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, nasledujlce prijmy a vydavky v ¢leneni :

PRIJMY- ZDROJ PRIJMY - VYSKA VYDAVKY-CLENENIE VYDAVKY-VYSKA
83871 94248
1615 0,00
16136
101 622 SPOLU 94 248
SPOLU
Zostavené dna: Podpisovy zaznam Clena | Podpisovy zaznam osoby | Podpisovy  zaznam
09.06.2025 Statutarneho organu: zodpovednej za | osoby zodpovednej za
Schvalené dna: zostavenie vyroénej | vedenie Uctovnictva:
09.06.2025 Rudolf Cedzo spravy:
Mgr. Eva Muran¢anové | Eleondra Uzolova
11. Prilohy
U¢tovna zavierka

Darlové priznanie pravnickych osdb za rok 2024

* vyberte z uvedenych variant
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