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I. ÚVODNÉ SLOVO ŠTATUTÁRA 

 

Vážení partneri, priatelia a priaznivci nášho zariadenia, 

 

 Rok 2024 bol pre Denný stacionár Angelo n.o. obdobím stability, rastu 
a ľudskej blízkosti. V prostredí, ktoré sme spolu vytvorili, sme sa každý deň 
snažili napĺňať naše poslanie a to byť miestom, kde sa naši seniori cítia vítaní 
a zároveň bezpečne i rešpektovane. Našou prioritou zostala kvalitná a dôstojná 
starostlivosť, podpora samostatnosti klientov, ako aj vytváranie atmosféry, kde je 
prítomný úsmev, rozhovor, záujem i ľudské teplo. Vďaka obetavosti 
a profesionálnemu prístupu nášho tímu sme dokázali klientom ponúknuť nielen 
oporu v každodenných potrebách, ale aj radosť z malých vecí ako sú rozhovory, 
spomienky, poradenstvo, tvorivá činnosť či obyčajná prítomnosť druhého 
človeka. 

 Chcem poďakovať nášmu personálu za ich trpezlivosť, obetavosť a ľudský 
prístup a tiež rodinám našich klientov za ich dôveru, s ktorou nám zverujú svojich 
blízkych. Ďakujem aj všetkým, ktorí nám počas roka pomáhali a akýmkoľvek 
spôsobom nás podporili. Bez vás a vašej pomoci by naša práca nebola možná. 

 Verím, že aj v nasledujúcich rokoch zostaneme zariadením, ktoré nielen 
pomáha, ale prináša aj pokoj, dôstojnosť a zmysluplné chvíle do života tých, ktorí 
si to zaslúžia. 

 

S úctou, 

 

   Jakub Harčár 

riaditeľ Angelo n.o. 
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II. ZÁKLADNÉ ÚDAJE O ZARIADENÍ  
 
 
Názov:    Denný stacionár ANGELO n.o. 
 
Právna forma:   nezisková organizácia 
 
Sídlo:     Karpatská 6593/6, 080 01  Prešov 
 
Registrácia:    Prešovský samosprávny kraj 
     Námestie Mieru 2, 080 01  Prešov 
 
IČO:     50416723 
 
Štatutár:    Jakub Harčár 
 
Telefonický kontakt:  + 421 908 862 755 
 
Email:     angelochmelov@gmail.com 
 
Adresa prevádzky:   Chmeľov 90, 082 15 Chmeľov 
 
Druh sociálnej služby:  denný stacionár 
 
Forma sociálnej služby:  ambulantná 
 
Cieľová skupina:   §40 ods. 1 zákona č.448/2008 Z.z.: FO podľa §40 
 
Kapacita zariadenia:  36 
 
Dátum zač. poskytovania služieb: 10.01.2017    
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III. POSLANIE A CIEĽ ZARIADENIA 

 

Denný stacionár Angelo n.o. je zariadenie, ktorého hlavným poslaním je 
poskytovať kvalitné a dostupné sociálne služby seniorom, ktorí si už z rôznych 
dôvodov nedokážu v plnej miere zabezpečiť každodennú starostlivosť sami, no 
zároveň chcú zostať vo svojom prirodzenom domácom prostredí.  

Našim cieľom je byť bezpečným a podnetným miestom, kde naši klienti nájdu 
nielen odbornú pomoc, ale predovšetkým porozumenie, úctu a ľudský kontakt. 
Každodennou činnosťou sa snažíme podporovať ich fyzickú, psychickú i sociálnu 
kondíciu a predchádzať izolácií, ktorá seniorov často ohrozuje. Zameriavame sa 
na individuálny prístup ku každému klientovi, rešpektovanie jeho potrieb, 
schopností a osobnej histórie. Vytvárame priestor, v ktorom si seniori môžu 
zachovať čo najväčšiu mieru samostatnosti a dôstojnosti, rozvíjať svoje záujmy 
a zároveň sa cítiť ako plnohodnotní členovia komunity. 

Sme presvedčení, že starostlivosť o starších ľudí nie je len službou, je to prejav 
rešpektu voči ich celoživotnému prínosu, láskavosti a hodnotám, ktoré 
odovzdávajú ďalej. 
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IV. KLIENTI V NAŠEJ STAROSTLIVOSTI  

 

V zariadení poskytujeme sociálnu službu 36 prijímateľom, z čoho bolo v roku 
2024, 29 žien (80,6%) a 7 mužov (19,4%). Zariadenie je určené najmä pre 
seniorov, ktorí si z dôvodu veku, chronického ochorenia alebo zníženej mobility 
vyžadujú pomoc inej fyzickej osoby pri každodenných činnostiach, no zároveň si 
prajú zotrvať vo svojom domácom prostredí. Naša služba im poskytuje odbornú 
starostlivosť, sociálny kontakt a podnetné aktivity počas dňa. Registrovaná 
kapacita zariadenia je 36 klientov denne. V priebehu roka dochádzalo 
k prirodzenej obmene klientely v dôsledku zmien zdravotného stavu. V mesiaci 
október k nám pribudla klientka a tak sme mali aktívnych klientov v počte 37, 
pričom denná kapacita 36 nebola nikdy prekročená. (návštevy lekárov, vnúčatá, 
zlý zdravotný stav a pod.) 

 

Veková štruktúra prijímateľov: 

Klienti boli prevažne v seniorskom veku, pričom najpočetnejšou skupinou boli 
osoby vo veku 75 a 84 rokov. 

 Priemerný vek: 76 rokov 

 Najmladší klient: 46 rokov 

 Najstarší klient: 95 rokov 

Rozdelenie podľa vekových kategórií: 

 46 – 64 rokov:   2 klienti 

 65 – 74 rokov: 10 klientov 

 75 – 84 rokov: 19 klientov 

 85 a viac rokov:   5 klientov 

 

Každý prijímateľ má spracovaný individuálny plán poskytovania sociálnej 
služby, ktorý bol priebežne aktualizovaný na základe jeho potrieb a zdravotného 
stavu. Klientom sme k dispozícií každý pracovný deň v čase od 7.00 hod do 15.00 
hod. 
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V. PERSONÁLNE ZABEZPEČENIE POSKYTOVANIA SOCIÁLNEJ 

SLUŽBY 

Poskytovanie sociálnej služby v roku 2024 zabezpečoval kvalifikovaný tím 
pracovníkov, ktorí sa podieľali na napĺňaní individuálnych potrieb prijímateľov 
a zabezpečoval plynulý chod zariadenia. 

Zamestnanci pracovali v nasledovnom zložení: 

 1 Sociálna pracovníčka  

 1 Inštruktorka sociálnej rehabilitácie 

 4 opatrovatelia 

 1 administratívny pracovník 

Tím bol zostavený tak, aby pokrýval odborné, opatrovateľské aj organizačné 
potreby zariadenia a zároveň vytváral podmienky pre dôstojné a bezpečné 
prežívanie dňa v kolektíve. Zamestnanci sa zúčastňovali aj pravidelného 
vzdelávania a supervízií v súlade s požiadavkami zákona o sociálnych službách 
a vnútornými predpismi našej organizácie. 

 

Základné odborné činnosti a aktivity v zariadení 

Sociálna služba bola poskytovaná v súlade so zákonom č. 448/2008 Z. Z. 
O sociálnych službách a zahŕňala: 

 Sociálne poradenstvo, vedenie dokumentácie a individuálne plánovanie 
(zodpovedná: sociálna pracovníčka) 

 Sociálnu rehabilitáciu a aktivizáciu, skupinové aj individuálne aktivity 
(zodpovedná: inštruktorka sociálnej rehabilitácie) 

 Pomoc pri odkázanosti, podávanie stravy, asistencia pri hygiene 
a mobilite (zodpovední: opatrovatelia) 

 Administratívne zabezpečenie prevádzky, komunikácia s rodinami, 
evidencia dochádzky (zodpovedný: administratívny pracovník) 
 

Všetky tieto činnosti sa realizovali v spolupráci celého tímu s dôrazom na 
individuálne potreby klientov, podporu ich samostatnosti a vytváranie vľúdneho 
a dôstojného prostredia. 



 8 

 

VI. STAROSTLIVOSŤ, PODPORA A AKTIVIZÁCIA KLIENTOV 

Sociálne služby, ktoré poskytujeme sú vždy v súlade s individuálnymi potrebami 
klientov. Prijímatelia mali možnosť sa každý deň zapájať do rôznorodých aktivít, 
ktoré prispievali k udržiavaniu ich samostatnosti, kognitívnych schopností, 
fyzickej kondície a duševnej pohody. Program bol zostavovaný tak, aby ponúkal 
rovnováhu medzi oddychom a zmysluplným trávením času. Aktivity boli 
dobrovoľné, prispôsobené zdravotnému stavu, záujmom a momentálnej nálade 
klientov. 

Podpora samostatnosti a bežných činností 

 Zapájanie klientov do prestierania, polievania kvetov, úpravy okolia 

 Podpora pri osobnej hygiene, stravovaní, orientácii v priestore a pod. 

 Vytváranie priestoru pre individuálne rozhovory a potreby 
 

Pravidelné denné a týždenné aktivity 

 

 Ranné rozcvičky – jednoduché pohybové cvičenia na rozhýbanie tela 
sprevádzané hudbou 

 Tréning pamäti a kognitívnych funkcií – hádanky, doplňovačky, čítanie 
s porozumením 

 Spoločenské hry – pexeso, karty, človeče, bingo – podpora jemnej 
motoriky a tiež súťaživosti 

 Kreatívne činnosti – maľovanie, tvorba dekorácií, práca s prírodným 
materiálom 

 Relaxačné aktivity – rozhovory v kruhu, počúvanie hudby, spev, 
aromaterapia, čítanie v kresle 

 Diskusie – tematické rozhovory a zdieľanie spomienok 

 

Sezónne a spoločenské podujatia 

Počas roka boli v zariadení organizované aj podujatia a aktivity, ktoré 
nadväzovali na tradičné sviatky a ročné obdobia: 

 Oslavy narodenín – hudba, spev, koláč, gratulácie, malé darčeky 
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 Fašiangové dopoludnie – hudba, ručne robené masky -  škrabošky, 
pečenie tradičných domáce koláčov a ,,funiek‘‘ = šišiek 

 Veľkonočné a vianočné tvorenie – výzdoba priestorov, príprava dekorácií 
a darčekov 

 Deň matiek – vystúpenie žiakov z materskej školy, ktorí každej klientke 
priniesli vyrobené srdiečko 

 Mikuláš – pán riaditeľ prišiel ako čert a rozdával malé sladké balíčky 
klientom i zamestnancom 

 Vianoce – pečenie a zdobenie medovníkov, posedenie pri kapustnici, 
zdieľanie rodinných tradícií 

 Spolupráca s komunitou – návšteva kňaza, pracovníčky z obecného úradu, 
starostu, detí z materskej či základnej školy, iného stacionára v obci 

 Tematické dni – deň krojov, deň seniorov, deň zdravia, mesiac knihy, 
mesiac úcty k starším 

 

Vzdelávacie, tematické a preventívne besedy 

V priebehu roka sme realizovali viacero prednášok a tematických stretnutí, ktoré 
boli klientmi veľmi pozitívne prijaté. Zameriavali sa najmä na oblasť zdravia, 
bezpečnosti a osobného rozvoja: 

 Prednáška zdravotníkov – správne užívanie liekov, prevencia pádov, 
výživa seniorov 

 Beseda s príslušníkmi Policajného zboru – podvody na senioroch, 
bezpečnosť doma aj na verejnosti 

 Duchovné stretnutia – pri príležitosti sviatkov aj podľa záujmu klientov 

Tieto aktivity podporili nielen orientáciu klientov v bežnom živote, ale aj ich 
pocit zapojenia a osobnej hodnoty. 

 

Výlety a exkurzie 

S cieľom obohatiť každodenný život klientov a umožniť im kontakt s vonkajším 
prostredím sme počas roka 2024 zorganizovali aj niekoľko výletov a exkurzií 
mimo priestorov zariadenia. Tieto aktivity boli zamerané nielen na oddych 
a rekreáciu, ale aj na poznávanie kultúrneho a prírodného bohatstva nášho 
regiónu. Klienti mali možnosť navštíviť aj nové miesta, zaspomínať si, spoločne 



 10

sa porozprávať a prežiť deň inak ako zvyčajne. Vždy boli výlety organizované 
s dôrazom na bezpečnosť a zdravotné možnosti klientov. Tieto akcie v nich 
vyvolali pozitívne reakcie, čo potvrdzujú aj ich spätné väzby a želanie podobné 
aktivity opakovať. 

 

Realizované výlety: 

 Výlet do neďalekej prírody, opekačka 

 Účasť na kultúrnom podujatí Dni obce 

 Spoločné posedenie v kaviarni 

 Exkurzia do historických objektov synagógy v Prešove 

 Pútnické miesto Ľutina 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 11

VII. FOTODOKUMENTÁCIA 

 

 

Spoločné chvíle, ktoré spájajú. 
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Každý deň prináša nové zážitky 
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Stromček žiari, srdcia tiež. 
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Každý nápad ožíva v našich rukách. 
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Spolu je každý deň krajší. 
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Radosť z maličkostí a nášho spoločenstva. 



 17

 

Tvoríme, hráme sa, žijeme naplno. 
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Bezpečnosť v dialógu a kreativita v pohybe. 



 19

 

Letná pohoda pri grile: dobrá spoločnosť, dobré jedlo, dobrá nálada. 
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Športy a súťaženie to je najmä pánska záležitosť 
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Otvorené srdcia, zdieľané príbehy. 
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Ručné práce to nám ide, vždy sa niečo naučíme. 
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   Grilovačka, spoločenské hry, vypekanie, sadenie 



 24

 Spoločne za kultúrou 
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Exkurzia synagógy v Prešove 



 26

Radi si pochutnáme na našich domácich dobrotách
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                  Aj my sme obdarovaní ručnou prácou 

 
 
 
 

 
Naša ručná tvorba 
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Stolovanie pri vianočnom posedení 
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VIII. ROČNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA ( V EUR) 

Viď príloha 
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IX. EKONOMICKÉ OPRÁVNENE NÁKLADY 

 

Na jedného prijímateľa soc. služby v Dennom stacionári za kalendárny rok 2024 
je 4.706,04 € a na mesiac je to 392,17 € 
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X. VÝROK AUDITORA K ROČNEJ ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE 

 

Organizácia Angelo n.o. nemá povinnosť overiť účtovnú závierku auditorom. 
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XI. ZÁVER 

 

Rok 2024 bol opäť dôkazom, že aj malé kroky prinášajú veľké zmeny – 
v životoch našich klientov i v našej spoločnej práci. Veríme, že rok 2025 bude 
pokračovaním tejto cesty s láskou, úctou a profesionálnym prístupom. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prešov, 24.06.2025 
 
 
 
 

 
 

Jakub Harčár 
riaditeľ Angelo n.o. 

 


