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1. ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI

Obchodné meno : TRIPLUS SK, s.r.o.
Pravna forma: Spoloénost s ru¢enim obmedzenym

Den vzniku : 27.07.2001

ICO: 35817 267

DIC: 2020260110

IC DPH: SK 2020260110

Registracia: Obchodny .register Okresného sudu Kosice I., vlozka ¢. 13296/V
Zakladné imanie: 1100 000,- EUR

Sidlo: Sadovd 17, 052 80 Spisska Nova Ves

Kontakt : Tel.: 053/4297346, 053/3810983

E-mail: acct@triplus.sk

Spolocnici — 100% materska spolo¢nost

TRIPLUS INDUSTRY SDN. BHD.

No 4-1, Suite 2, Bangunan SIMVEST,Jalan 7/36,Sri Bintang Heights, Taman Sri Bintang
52 100 Kuala Lumpur, Malajzia

l. PROFIL SPOLOCNOSTI
Spoloc¢nost TRIPLUS SK, s.r.o. bola zapisand do Obchodného registra dna 27. jula 2001 aje 100 %
dcérskou spolo¢nostou TRIPLUS INDUSTRY SDN BHD, ktora sidli v Malajzii.
Predmetom cinnosti spolo¢nosti TRIPLUS SK, s.r.o. v Spisskej Novej Vsi je:
- vyroba plastovych vyrobkov,
- kupa tovaru za ucelom jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod),
- kupa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod),
- sprostredkovatelska ¢innost.

K 31.12.2024 bol priemerny evidencny pocet zamestnancov 154.

Technické poradenstvo v oblasti vyroby poskytuju firme TRIPLUS SK, s.r.o. zahrani¢ni technicki
pracovnici, ktorych vysiela z Malajzie na Slovensko materska spolo¢nost TRIPLUS INDUSTRY  SDN BHD.
Malajzijski odborni pracovnici si zamestnancami spoloc¢nosti TRIPLUS SK s.r.o. v SpiSskej Novej Vsi.

Hlavnymi nakupovanymi surovinami pre vyrobu plastovych vyliskov je granulovany material na lisovanie
plastov, komponenty, farba na povrchovu Upravu plastov a na potlac¢ a baliaci material. Hlavnhymi
dodavatelmi granulovaného materidlu su: Basell Nemecko(33%-ny podiel dodavok granul) Hilti Nemecko
(24%-ny podiel dodavok granul), Envalior B.V. Holandsko (18%-ny podiel doddvok granul), BASF
Slovensko (1%-ny podiel) Albis Plasic Cesko (11%-ny podiel dodavok granul), Biesterfeld Interowa (4%-
ny podiel dodavok granul. mat.) a iné menej vyznamné spolo¢nosti, ktoré nam dodavaju plastovy
granulat nie v pravidelnych intervaloch.

Pokial ide o ndkup farieb na povrchovu Upravu plastov musime skonstatovat, Ze zo strany nasich
odberatelov dochddza Coraz vo vaéSom mnoizstve k vyrobkom, ktoré nepotrebuju povrchovu upravu
formou striekania a tak z tohto dévodu dochadza aj k mensiemu nakupu farieb. V uvedenom roku bol
realizovany odber farieb od firmy Peter Lacke Madarsko 48 % z celkového nakupu farieb a spolo¢nosti
Hungary Musashy Madarsko v objeme 20 % z celkového objemu nakupu farieb.

Komponenty nam dodava spolocnost Hilti Nemecko (45%-ny podiel dodavok komponentov) spolo¢nost
Adrian Michel (7%-ny podiel doddvok komponentov), Red Board Electronics 5%-ny podiel dodavok



komponentov) Spirol SAS (5%-ny podiel doddvok komponentov), Vtech Communications (4%-ny podiel
dodavok komponentov).

Do vyrobného procesu v nemalom mnozZstve vstupuje aj baliaci material, ktory vyuzivame na balenie
vyrobkov pre naslednu dodavku ku kone¢nému zakaznikovi.

Baliaci material nakupujeme od spolo¢nosti Haldy-Plus Slovensko ato v objeme 51 % z celkového
objemu baliaceho materialu, dalej od spolo¢nosti Hilti — 15 %, od spolo¢nosti Rondo 10 % a EVANS 5 %.
Ako baliaci materidl taktieZ evidujeme euro palety, na ktorych expedujeme nase vyrobky k zakaznikom.
Tieto palety nam dodava spolo¢nost JP POKRYVKA s.r.o.

Cielom cinnosti spoloénosti je vyrabat a poskytovat kvalitné produkty vstanovenom case, podla
poziadaviek odberatela s ciefom udrzania a rozsirenia odberatelov a nasledne maximalna spokojnost
zakaznikov pouzivajucich vysledné produkty.

TRIPLUS SK, s.r.o. mala v hodnotenom obdobi tychto vyznamnych odberatelov:

Electrolux - 34 %,

Hilti GmbH — 26 %,

Panasonic Electronic Devices Slovakia s.r.o.v Trstenej—9 %,
Sennheiser Nemecko — 9 %,

Linak Presov—9 %,

CER Cleaning Nemecko -5 %

Honeywell — 2 %,

AST Nemecko — 1 %.

Ostdvajuci objem produkcie bol vacsinou z obchodnych vztahov z ¢innosti poskytujucich sluzby.

1. ORGANIZACNA STRUKTURA
(vid priloha €. 1)

V. ZAMESTNANCI
a) Vyvoj zamestnanosti v obdobi od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024

Priemerny evidenény pocet zamestnancov vobdobi od 01. 01. 2024 do 31. 12. 2024 bol 154
zamestnancov, ¢o bolo o 16 zamestnancov menej ako v predchadzajucom roku 2023.

Vyroba v spolo¢nosti TRIPLUS SK s.r.0. sa v predchdadzajucich rokoch vyznacovala sezénnostou, ktord sa
prejavovala tym, Ze obvykle v poslednom Stvrtroku kalendarneho roka, t.j. v mesiacoch september,
oktéber, november dochadzalo k zvyseniu dopytu po produktoch spolo¢nosti z dovodu zasobovania trhu
na Vianoc¢né sviatky. Z tohto doévodu obvykle v poslednom stvrtroku v predchadzajicich rokoch aj
mierne nardastol poc¢et zamestnancov.

V sledovanom obdobi roka 2024 vsak k vyssSie popisanému javu nedoslo, nakolko objednavky od nasich
odberatelov boli od septembra 2024 naopak ponizené.

Tabulka : Vyvoj zamestnanostiod 1. 1. -31.12. 2024

Mesiac | Jan | Feb. |Mar. |Apr. |[M&j | Jan |Jal | Aug. | Sep. | Okt. |Nov. | Dec

Pocet
zamest | 151 153 157 160 157 | 154 | 152 160 159 154 148 146




b) Hodnotenie kvality ludskych zdrojov

Priemerny vek zamestnancov v obdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024 je 45 rokov. Vysokoskolské
a vyssie odborné vzdelanie ma 10 % zamestnancov, stredoskolské vzdelanie s maturitou 41 %, 36 %
tvoria zamestnanci s u¢novskym vzdelanim a zvySnych 13% su zamestnanci so zakladnym vzdelanim.

V spolo¢nosti je zavedené pravidelné vzdelavanie zamestnancov, pricom na vzdeldvacie aktivity
bolo v obdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024 vynaloZenych spolu 965 Eur, ¢o bolo o 81% menej ako
v minulom roku 2023.

Na zaklade planu vzdeldvania sa zamestnanci zucastnili nasledovnych internych vzdeldvacich aktivit:

Skolenia o prac. instrukciach a pracovnych postupoch, o baleniach,

Skolenia BOZP a poziarnej ochrany,

Skolenia o systéme manazmentu kvality ISO 9001, IATF 16949

Skolenia o environmentalnom manazérskom systéme ISO 14001, nebezpecnych latkach

a nebezpecénych odpadoch,

Skolenia o novych produktoch a novych projektoch,

Skolenia na zaklade reklamacii a upozorneni od zakaznikov,

Skolenia zamerané na rieSenie technickych problémov a obsluhu strojov

Skolenie o kédexe zakaznika

Skolenia o kvalite produktu, o napravnych a preventivnych opatreniach
Skolenie : Praca vo vyskach

o oboznamenie Electrolux Workplace Standart / Electrolux Codex
. Skolenie MOST - metéda merania vopred urcenych ¢asov
. Skolenie TL - inventura

Pokial ide o externé vzdelavacie aktivity, zamestnanci absolvovali nasledovné seminare,
Skolenia a kurzy :

o danové priznanie DzP PO podnikatelsky subjekt 2024 1 zamestnanec
o Uctovna zavierka v PU podnikatelského subjektu 2024 1 zamestnanec
o Skolenie 1 pomoci 15 zamestnancov
e Obsluha a udrzba lisovacieho stroja FANUC Roboshot 4 zamestnanci
e Den splnenia dodavky z pravneho a uctovného hladiska a dodanie tovaru z pohladu DPH
2 zamestnanci
e Prezentdcia TIME LINE MODULY 6 zamestnanci
e PPA Zmluvy : kltk k stabilnym cenam energii 1 zamestnanec
e Medzindrodny strojarsky veltrh MSV BRNO 1 zamestnanec
e Odborna priprava bezpeénostnych technikov na skdsku spdsobilosti 1 zamestnanec
« Skolenie kybernetickej bezpe¢nosti 16 zamestnancov
« Skolenie viazatov bremien a obsluhovatelov mostnych Zeriavov triedy A1l
3 zamestnanci

e Obsluha motorovych vozikov 1 zamestnanec

- Legislativne zmeny v zakone o DPH od 1.1.2024 2 zamestnanci
e Rocné zuctovanie preddavkov na dan za rok 2023 2 zamestnanci
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c) Socidlny program

V obdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024 spolo¢nost vyvinula Usilie, aby motivovala svojich
zamestnancov k vysSiemu pracovnému vykonu prostrednictvom viacerych motivaénych faktorov.

K neustalemu zlepSovaniu pracovnych podmienok spolo¢nost prispela poskytnutim pracovného
odevu, prac. obuvi a ochrannych pracovnych prostriedkov v celkovej hodnote 9 685 Eur, ¢o bolo 0 61%
viac ako v roku 2023.

Vyrobni zamestnanci spolo¢nosti boli k lepSiemu pracovnému vykonu motivovani poskytnutim
pohyblivej zlozky mzdy, ktord sa vyplacala vo vySke max. 40 Eur mesacne na 1 priameho zamestnanca
vo vyrobe, pokial tento splnil stanovené podmienky, ktoré sa tykali pracovného vykonu zamestnanca
(spInenie ukazovatelov vyroby a kvality) a jeho dochadzky.

V obdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024 bol vytvoreny socidlny fond v celkovej vyske 35 932 Eur.
Prostriedky socidlneho fondu sa Cerpali na prispevok na stravné pre zamestnancov, ato v celkovej
vyske 34 255 Eur.

V porovnani s predchadzajucimi rokmi nebol socidlny fond pouZity na organizovanie Sportovych,
oddychovych ani kulturnych akcii pre zamestnancov.

V. KVALITA
Dosiahnuté certifikacie urovne kvality:

OBDOBIE 1. -12. 2024

Pocas roka 2024 prebehol vykon dozorného auditu podla noriem ISO 9001:2015 a ISO 14011:2015
zmluvnou externou auditorskou spoloénostou SGS. Audit bol vykonany v spolo¢nosti Triplus SK, s.r.o.
vtermine od 8.-10.4.2024. Jeho vysledkom bolo zistenie zhody implementovaného Systému
Manazérstva Kvality a Zivotného prostredia s poziadavkami hore uvedenych noriem. Bol preukazany
stlad a naplfianie stanovenych ciefov kvality a Zivotného prostredia so zameranim sa na poZiadavky
zakaznika. Vsetky kontrolné otazky boli zodpovedané, overené, dokumentacne odprezentované
a potvrdené externym auditorom ako zhodné. Pocas vykonu dozorného auditu nebola zistena Ziadna
zavaina alebo mald nezhoda. Funkénost zavedeného systému manazérstva kvality a Zivotného
prostredia bola jasne preukazana. Neboli vyzdvihnuté ani Ziadne odporucania na zlepSenie zo strany
auditora.

Dna 5.-8.6.2024 bol vykonany 3. dozorny audit zamerany na plnenie poziadaviek normy IATF
16949:2016.

Audit bol taktiez vykonany externou auditorskou spolo¢nostou SGS.

Pocas vykonu auditu boli zistené 2 menSie nezhody podla IATF klauzuly 8.4.2.4.1 Audity druhou
stranou a 4.4.1 Systém manaZmentu kvality a jeho procesu. Boli vydané napravné opatrenia s cielom
zavedenia napravnej Cinnosti a odstranenia danych nezhod, ktoré boli vyhodnotené auditorom ako
dostatocné.

Jednou z poZiadaviek zakaznika LINAK je aj UL certifikacia, ktord v spolocnosti TRIPLUS SK, s.r.o
vykonava externd spolocnost UL Italia Inc v Stvrtrocnych intervaloch.
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Audity su vykonavané na produktoch v aktualnej vyrobe, certifikacna znacka UL bola ponechand
spoloc¢nosti TRIPLUS SK, s.r.o nakolko neboli zistené Ziadne nezhody a bolo zabezpecené plnenie
vSetkych poziadaviek na pridelenie UL certifikacnej znacky.

VI.  CINNOST SPOLOCNOSTI januar 2024 za december 2024

Pracovné procesy a vyrobné technoldgie ktoré boli zabehnuté v minulom obdobi sa nadalej vyuzZivaju
a vylepsuju a spolo¢nost kladie dbéraz na ich neustéle zdokonalovanie.

Podobne je to voblasti vyuZivania materidlov. To znamend, Ze materiadly, ktoré sa zacali vyuZivat
v predchadzajucich obdobiach sa osvedcili av plnom rozsahu vyhovujui nasim odberatefom a nasmu
vyrobnému procesu. No zaroven musime podotknut, Ze do vyrobného procesu zadinaju vstupovat aj
nové druhy materidlu, ktoré boli navrhnuté samotnymi odberatelmi.

Spoloc¢nost z dlhodobého hladiska neplanuje zmenit zdmer svojho vyrobného procesu a nadalej je
hlavnym programom vyroba plastovych vyliskov a ich nasledna povrchova uprava.

Vyznamnymi odberatelmi za obdobie januar 2024 az december 2024 su:

Electrolux - 34 % -ny podiel odbytu,

Hilti — 26 %-ny podiel odbytu,

Panasonic Electronic Devices Slovakia s.r.o. v Trstenej — 8,5 % -ny podiel odbytu,
Linak PreSov—9,1 % -ny podiel odbytu,

Sennheiser Nemecko — 9,1 % -ny podiel odbytu,

CER Cleaning Nemecko — 5,3 %-ny podiel odbytu.

Spolocnost Triplus SK planuje aj nadalej udrZiavat adalej rozvijat obchod s uvedenymi
obchodnymi partnermi minimalne na uvedenej Urovni. Zaroven snahou zo strany nasej spolocnosti je
neustale hladat aoslovovat novych odberatelov atak expandovat aj do novych oblasti ohladne
plastového priemyslu.

VII. ZHODNOTENIE OBDOBIA januar 2024 az december 2024

Sortiment vyrobkov v priebehu roka: plastové vyrobky pre spotrebnu elektroniku , vylisky pre domace
elektrospotrebice, rucné naradie do stavebného priemyslu, vyrobky profesionalnej audiotechniky,
nabijacky, komponenty pre automobilovy priemysel.

V nasej spolo¢nosti je jednym z rozhodujucich faktorov dosiahnutie zisku. Velky doraz je kladeny na
zlepSenie predaja, narast trzieb a opatovné dosiahnutie kladného hospodarskeho vysledku. Samozrejme
Ze na dosiahnutie tychto vysledkov v nemalej miere vplyva zabezpecenie Co najlepSich vysledkov
v oblasti kvality, efektivnosti a produktivity prace. Tieto ukazovatele je mozné dosiahnut hlavne so
zameranim na zlepSovanie pracovnych podmienok pre zamestnancov, ¢o sa spatne odrazi v zlepSovani
pozadovanych vysledkov spolocCnosti. Z uvedenych dovodov je jednym z hlavych ciefov spolo¢nosti
sustredit sa na neustale zlepSovanie pracovnych ako aj socidlnych podmienok nasich zamestnancov.

U&tovna jednotka zostavila Uétovnu zavierku ku 31.12.2024, vykonavame svoju &innost s predpokladom
nepretrzitého pokracovania svojej ¢innosti.



VIIl. VYSLEDKY HOSPODARENIA ZA obdobie 1 -12 2024

VYKAZ FINANCNEJ SITUACIE KU 31.12.2024

AKTIVA

I. Neobeiny majetok

Software

Pozemky

Budovy, haly, stavby

Stroje a zariadenia

Obstaranie dlhodobého majetku
Neobezny majetok celkom

Il. Obezny majetok

Zasoby

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky
Hotovost v pokladni a na uctoch

Danové pohladavky

OdlozZena dariova pohladavka

Obeiny majetok celkom

Casové rozlisenie aktiv

AKTIVA SPOLU

PASIVA

l. Vlastné imanie

Zakladné imanie

Rezervny fond

Nerozdeleny zisk (strata) minulych rokov
Cisty zisk za G¢tovné obdobie

Vlastné imanie celkom

Il. DIhodobé zavazky

DIh voci materskej spolo¢nosti
Zavazky

Iné dlhodobé zavazky

Zavazky zo socidlneho fondu
Odlozené danové zavazky
Dlhodobé zavazky celkom
Dlhodoby investi¢ny uver

lll. Kratkodobé zavazky

Zavazky z obchodného styku
Zavazky voci zamestnancom
Zavazky zo socidlneho poistenia
Danové zavazky

Iné zavazky

Kratkodobé zavazky celkom
Zakonné rezervy

Casové rozlisenie

Bankové tvery / predizenie
PASIVA SPOLU

1+2

N 0o AN W

10
11

12
13
14
15

31.12.2024 31.12.2023
37 907 49 502
160 128 161183
430 246 506 680
864 439 656 805
650 23377
1493370 1396 547
2737 549 2582 085
1620 561 1506334
92 907 89318

93 028 35157

0 0

4 545 001 4177 737
31 840 17 361
6070 211 5591 645
1100 000 1100 000
85200 77 000
1882 883 1748744
142 114 162 338
3210197 3 088 082
105 000 285 000
159 810 121566
201 48 070
10781 9104
3231 3239
174 031 286 979
112 500 19514
1636915 1115924
112 957 113 657
70439 71263

6 397 34 268

12 349 3314
1974 059 1518 426
16 152 27 635
1353 15 606
581919 635 403
6070211 5591 645




VYKAZ PRIJMOV KU 31.12.2024

VYKAZ ZISKOV A STRAT

I. Hospodarske vynosy 31.12.2024 31.12.2023
Trzby z predaja tovaru - formy 989 898 772119
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 7 986 916 9403 859
Trzby z predaja sluzieb 189 340 157 999
Zmeny stavu vnutroorganiza¢nych zasob 182 645 198 304
Vynosy z hospodarskej ¢innosti celkom 1 9348 799 10713 444
Il. Hospodarske naklady

Predany tovar — formy 2 -947 814 -713 384
Spotreba materidlu a energie 2 -4 883 757 -6 055 287
Sluzby 3 -363 161 -442 788
Osobné néklady 4 -2686317 -2782 186
Dane a poplatky 5 -22 878 -20 995
Odpisy a opravné polozky k DNM a DHM 6 -290 301 -277 020
Naklady na hospodarsku éinnost celkom -9194 228 -10 406 324
HRUBY HOSPODARSKY ZISK 154 571 241 000
lll. Iné hospodarske Cinnosti

Trzby z predaja DNM, DHM a materidlu 7 193770 115 248
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a materialu 7 -173 891 -94 070
Ostatné vynosy 8 72116 65915
Ostatné naklady 8 -19 016 -21 681
Opravné polozky k pohladavkam 8 -180 1087
Vysledok z inych hospodarskych ¢innosti celkom 72 799 66 499
VYSLEDOK Z HOSPODARSKYCH CINNOSTi CELKOM 227 370 307 120
IV. Finanéna &innost

Vynosy z financnej ¢innosti 3153 12 952
Naklady na finanénu ¢innost -88 212 -94 938
Vysledok z financnej ¢innosti celkom 9 -85 059 -81 986
VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCTOVNE OBDOBIE 142 311 225134
Dan z prijmov splatna 40 310 63 546
Dan z prijmov odlozena -7 -750
Dan z prijmov 10 40 303 62 796
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 13 102 008 162 338




PREHLAD O POHYBE VLASTNEHO IMANIA

BeZné uctovné obdobie

Stav vlastného imania na zaciatku uctovného obdobia:

3 088 082

Zvysenie alebo zniZenie vlastného imania pocas uctovného
obdobia:

82 009

Stav vlastného imania na konci tc¢tovného obdobia: R-80

3170091

Dévody zmien viastného imania v ¢leneni:

a) zakladné imanie zapisané do obchodného registra (ucte
411):

b) zakladné imanie nezapisané do obchodného registra (ucet
419):

c) zdkonné rezervné fondy (Ucet 417, 418, 421, 422):

d) ostatné kapitalové fondy (ucet 413):

e) ocenovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia
(GCet 414, 415, 416):

f) ostatné fondy tvorené zo zisku (ucet 423, 427):

g) nerozdeleny zisk minulych rokov (ucet 428):

h) neuhradena strata minulych rokov (ucet 429):

i) uCtovny zisk alebo Uctovna strata (ucet 431):

j) vyplatené dividendy:

Bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie

8200

134 139

-60 330

Stav vlastného imania na zaciatku uctovného obdobia:

2614932

Zvysenie alebo zniZenie vlastného imania pocas uctovného
obdobia:

473 150

| Stav vlastného imania na konci tctovného obdobia:

3 088 082

Dévody zmien viastného imania v ¢leneni:

a) zakladné imanie zapisané do obchodného registra (ucte
411):

b) zdkladné imanie nezapisané do obchodného registra (ucet
419):

c) zdkonné rezervné fondy (Ucet 417, 418, 421, 422):

d) ostatné kapitalové fondy (ucet 413):

e) ocenovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia
(GCet 414, 415, 416):

f) ostatné fondy tvorené zo zisku (Ucet 423, 427):

g) nerozdeleny zisk minulych rokov (Gcet 428):

h) neuhradena strata minulych rokov (ucet 429):

i) uctovny zisk alebo Uctovna strata (ucet 431):

j) vyplatené dividendy:

10

1100 000

77 000

1748 744

162 338



Popis poloziek aktiv

1+2) Majetok 2024

Poc;::‘)lcny Prirastky Ubytky Opravky Konecny stav

POZEMKY 160 183 160 128
BUDOVY

2336 101 25 293 1931149 430 245
STROJE A
ZARIADENIA 6374353 384 612 1929 5892 598 864 438
SOFTWARE 142 064 41 407 62 750 37907
OBSTARANIE 23377 399 661 422 388 650

9036 078 928 914 832 091 7 886 496 1493 368

Dlhodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodoby hmotny majetok, pri ktorom
ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’:

Hodnota za beZzné UCtovné

Dlhodoby hmotny majetok obdobie

Dlhodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo

1 102 066

3) Zasoby — predstavuju uvedené zostatky:

Zasoby Ku 31. decembru 2024| Ku 31.decembru 2023
Materidl na sklade 1299 506 1437917
Materidl na ceste 5449 125599
Nedokoncena vyroba 191555 171217
Vyrobky 1002 413 838 451
Obstaranie tovaru a tovar na sklade 67 554 0
Tovar na ceste 171072 0
Zasoby spolu: 2737549 2573184

Spolo¢nost netvorila opravné polozky k zdsobam a nema zriadené Ziadne zélozné pravo k zasobam.

4) Obchodné a iné pohladavky — predstavuju uvedené zostatky:

Obchodné a iné pohladavky Ku 31. decembru 2024 | Ku 31. decembru 2023
Odberatelia 687 599 1057 584
Uhradené preddavky 939 558 361 960
Pohladavky voci zamestnancom 0 0
Iné 53871 93 206
Opravna polozka k pohlfadavkam 659 6416
Obchodné a iné pohladavky spolu: 1620561 1506 334
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5) Danové pohladavky — predstavuju uvedené zostatky:

Danové pohladavky Ku 31. decembru 2024 | Ku 31. decembru 2023
Preddavok na dan z prijmov 23431 35078
Odpocet DPH 29 483 0
Danové pohladavky spolu: 52914 1697

6) Financné ucty — predstavuju uvedené zostatky:

Financné ucty Ku 31. decembru 2024 | Ku 31. decembru 2023

Hotovost 309 907
Ceniny 1270 860
Bankové ucty 91328 87 551
Financné ucty spolu: 92 907 89 318

7) OdloZena darova pohladavka — predstavuju uvedené zostatky:

OdloZena dariova pohladavka

Ku 31. decembru 2024

Ku 31. decembru 2023

OdloZena danova pohladavka

0

0

OdloZena dariova pohladavka spolu:

0

0

Popis poloziek pasiv

9) Vlastné imanie — predstavuju uvedené zostatky:

Vlastné imanie Ku 31. decembru 2024 Ku 31. decembru 2023
Zakladné imanie 1100 000 1100 000
Rezervny fond 85 200 77 000
Nerozdelené zisky/ straty min. obdobi 1882883 1748 744
Zisk bezného obdobia 102 008 162 338
Vlastné imanie spolu: 3170091 3 088 082

10) DIhodobé zavazky — predstavuju uvedené zostatky:

Dlhodobé zavazky Ku 31. decembru 2024 Ku 31. decembru 2023

Zavazky voci materskej spoloc¢nosti 0 105 000

Ostatné dlhodobé zavazky 87348 130670

- Socialny fond 10 781 9104

- Zavazky z prenajmu 76 567 121 566

Zavazky voci konatelovi 201 48 070

OdlozZena dariova povinnost 3231 3239

Dlhodobé zavazky spolu: 90 780 286 979
11) Bankové uvery dlhodobé

| Bankové tvery dlhodobé 112 500 19514
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12) Kratkodobé zavazky — predstavuju uvedené zostatky:

Kratkodobé zavazky Ku 31. decembru 2024 | Ku 31. decembru 2023
Zavazky z obchodného styku 1636915 1115924
- Dodavatelia 380 684 642 894
- Prijaté zalohy 1255 605 473 029
- Ostatné
Zavazky v ramci podielovej ucasti 135000 180 000
Zavazky voci zamestnancom 112 957 113 657
Socidlne zabezpecenie 70439 71263
Danové zavazky 6 397 34 268
Ostatné zavazky 95 593 3314
Kratkodobé zavazky spolu 2057 301 1518 426

13), 14), 15) zostatky:

Ku 31. decembru 2024 | Ku 31. decembru 2023
Zakonné rezervy 16 152 27 635
Casové rozlisenie 1353 15 606
Bezné bankové uvery - kratkodobé 581919 635 403
Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajlice
uctovné obdobie
Zaciatocny stav socidlneho fondu (SF) 9104 7 507
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 15931 16 294
Tvorba socidlneho fondu zo zisku 20000 19 188
Ostatna tvorba socialneho fondu
Tvorba socialneho fondu spolu 35931 35482
Cerpanie socidlneho fondu 34 254 33 885
Konecny zostatok SF 10 781 9104

Bankové uvery, p6zicky a ndvratné financné vypomoci — mena, charakter, hodnota v cudzej mene, hodnota v eurach,
vyska uroku, splatnost, forma zabezpecenia:

BeZné uUctovné obdobie

charakter tveru
Nazov polozky mena (napr. i,nvestic‘flny, Hodrfota hodnota vyska droku splatnost

prevadzkovy, v cudzej mene veur (%)

preklenovaci)
Dlhodobé bankové tvery R 121 suvahy
UniCredit (46101) euro ‘ investicny ‘ 19514 [4,38 30.4.2025
Kratkodobé bankové uvery R 139 Stvahy
TATRA banka euro Kontokorentny 367911 | 5,27 prolongécia
UniCredit euro Kontokorentny 208 956 | 5,37 prolongécia
UniCredit (46111) euro investi¢ny 58536 | 4,38 31.12.2024
Spolu : euro 635 403
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Majetok prenajaty formou financného prendjmu v poznadmkach ndjomcu:

Bezprostredne predchadzajlice v sy B .
P . ,p . ) BeZné Uctovné obdobie
uctovné obdobie
Nazov Splatnost Splatnost
polozky edné edné
do jedného od Je'dn'eho roka viac ako pat do jedného od Je'dn'eho roka viac ako pat
, do piatich rokov . do piatich rokov
roka vratane 3 rokov roka vratane , rokov
vratane vratane
Istina (474) 121 566 83 244 76 567
Spolu 121 566 83 244 76 567

Clanok IV — INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU POLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT

Popis polozZiek vynosov a nakladov

Poznamka / odkaz na udaje z Vykazu zisku a strat:

Vyznamné polozky vynosov a nakladov bezného uc¢tovného obdobia 2024

1. Vynosy z hospodarskej ¢innosti

Vynosy Suma vynosov
BeZné uctovné obdobie Predchadzajlice tuctovné obdobie

Trzby z predaja tovaru - formy 989 898 772 119
Trzby za vlastné vyrobky 7 986 916 9403 859
Trzby za sluzby 189 340 157 999
Zmena stavu nedokoncenej vyroby 182 645 198 304
Zmena stavu vyrobkov

Aktivacia materidlu a tovaru

Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu: 9 614 685 10713444

2. Naklady na hospodarsku ¢innost s popisom vyznamnych poloZiek

Naklady na hospodarsku éinnost Suma nakladov
Bezné uctovné obdobie Predchadzajlice tictovné obdobie
Predany tovar — formy 2 947 814 713 384
Spotreba materialu 4507 502 5 645 985
Spotreba energie 376 255 409 302
Iné naklady do vyroby 0 0
Spotreba materidlu a energie spolu: 2 4 883 757 6 055 287
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3. Sluzby

Naklady na sluzby

Suma nakladov

Beiné uctovné obdobie

Predchadzajlice tctov. obdobie

Popis vyznamnych poloziek

- Strdina sluzba 27673 33582
- Preprava 42 688 29 627
- Lizing pracovnikov 0 6997
- Opravy a udrzba 41 648 70 090
- Audit 13711 12 822
- Naklady na reprezentaciu 9831 10693
- Cestovné 7 469 5509
- Manazérske sluzby 32933 39 462
- Pravne sluzby 7 350 7529
- Ostatné sluzby 179 858 226 477
Sluzby spolu: 363 161 442 788

4. Osobné naklady

Osobné ndaklady

Suma nakladov

Bezné uctovné obdobie

Predchadzajlce uctov. obdobie

Mzdy 1874518 1976 272
Zakonné poistné zamestnancov 678 817 689 843
Ostatné socidlne naklady 132982 116 071
Osobné naklady spolu: 2 686 317 2782186

5. Dane a poplatky

Dane a poplatky

Suma nakladov

Beiné uctovné obdobie

Predchadzajlice tuctov. obdobie

Dan z nehnutelnosti 21072 19185
Ostatné poplatky 1806 1810
Dane a poplatky spolu: 22 878 20995
6. Odpisy a amortizacia
Odpisy a amortizacia Suma nakladov
Predchdadzajuce uctovné obdobie | BeZné tctovné obdobie

Odpisy 290 301 277 020
Amortizacia

Odpisy a amortizacia spolu: 290 301 277 020

7. Vynosy a naklady z predaného ma

jetku a materialu

Vynosy a naklady z predaného majg

Suma nakladov

a materialu
Bezné uctovné obdobie Predchadzajlice tuctov. obdobie
Trzby za predaj majetku 1 7583
Naklady predaného majetku -55 0
Trzby za predaj materialu 193 769 107 665
Naklady predaného materidlu -173 836 -94 070
Zisk z predaného majetku a materialu 19 879 21178
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8. Ostatné vynosy a naklady

Vynosy a naklady ostatné

Suma nakladov

Beiné uctovné obdobie

Predchadzajlice tctov. obdobie

Ostatné vynosy 72116 65915
Ostatné naklady 19 016 21681
Opravna polozka k pohlad. 180 1087
Zisk z ostatnej Cinnosti 52 920 45 321

9. Finanéné naklady a vynosy

Vynosy a naklady financ¢nej

Suma nakladov

oblasti
Bezné uctovné obdobie Predchadzajlice tuctov. obdobie
Financ¢né vynosy 3153 12 952
Financ¢né naklady -88 212 -94 938
z toho platené uroky 57 094 48 274
Strata z financnej ¢innosti -85 059 -81 986

10. Dan zo zisku

Dan Suma nakladov
Bezné uctovné obdobie Predchadzajlice tuctov. obdobie
Dan splatna 40 310 63 546
Dan odlozena -7 -750
Spolu dar zo zisku 40 303 62 796

V hodnotenom obdobi dosiahla spolo¢nost vynosy spolu v ¢iastke 9 617 838 EUR. Najvyraznejsie trzby
su z predaja vlastnych vyrobkov ¢o predstavuje Ciastku 7 986 916 EUR. Medzi dalSie vyznamné polozky
v oblasti trzieb su trzby z predaja foriem v sume 989 898 EUR a trzby z predaja sluzieb vsume 189 340
EUR (tieto trzby vznikli v prevainej miere zo sluZieb za Udrzbu a modifikaciu foriem pre zdkaznikov).

A taktieZ trzby z predaja materidlu v sume 193 770 EUR.

V porovnani s rokom 2023 bol zaznamenany pokles celkovych trzieb o1 167 824 EUR co predstavuje

11 %-ny pokles trzieb oproti roku 2023.

Medzi spolo¢nostou TRIPLUS SK s.r.0., jej materskou spolo¢nostou v Malajzii dochadzalo k obchodnym

transakciam.

Zuctované naklady fakturované spriaznenymi subjektami

Hodnota / Obrat

Nazov spriazneného subjektu Popis transakcie Ku 31.12.2024 Ku 31.12.2023
TRIPLUS SDN. BHD. Malaysia Material a formy 837 629 492 388
TRIPLUS SDN. BHD. Malaysia Stroje a zariadenia 0 0

TRIPLUS SDN. BHD. Malaysia Sluzby 42 306 35542
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Zuctované vynosy fakturované spriaznenym subjektom

Nazov spriazneného subjektu

Hodnota / Obrat

Popis transakcie

Ku 31.12.2024

Ku 31.12.2023

TRIPLUS SDN. BHD. Malaysia

Material a formy

14 697

4 861

TRIPLUS SDN. BHD. Malaysia

Sluzby

0

0

Zostatky pohladavok voci spriaznenym osobam

Nazov spriazneného subjektu Zostatok

P J Ku 31.12.2024 Ku 31.12.2023
TRIPLUS SDN. BHD. Malaysia 0 1510
TRIPLUS SDN BHD c01973 150337

Zalohy na formy

Zostatky zavazkov voci spriaznenym osobam

Nazov spriazneného subjektu Zostatok
P J Ku 31.12.2024 Ku31.12.2023
TRIPLUS INDUSTRY SDN. BHD Malaysia
Faktury (32124,32125,3214,3215,32199) 29 848 21194
TRIPLUS PRECISION TOOLS - faktury 0 0
(32124)
TRIPLUS INDUSTRY SDN My — pozicky 135 000 285 000
(471)
Pan Yeon Kok Kuang (3794+379410) 11734 49 450
TOTAL 176 582 355644

2) Prijmy a vyhody ¢lenov orgdnov — Statutarneho organu, dozorného orgdnu a iného orgdnu uctovnej
jednotky, priCom sa uvaddzaju najma informdacie o — odmendch za vykon funkcie vratane déchodkovych
programov, zaruky a iné zabezpecenia, p6zicky (podmienky a uroky), pouzitie majetku uctovnej jednotky
na sukromné ucely; v ¢leneni na jednotlivé organy (informdcie sa neuvadzaju vtedy, ak by umoznili
identifikaciu financnej situacie konkrétnej fyzickej osoby): iba Statutarny organ

Bezprostredne
Organy G&tovne; jednotky Bezné uctovné | predchadzajuce
obdobie uctovné
obdobie
Statutdrny orgédn
druh prijmu — odmena konatela: 30 650 25200

Spolocnost v roku 2024 viedla o svojej ¢innosti podvojné Uctovnictvo v programovom vybaveni IFOSOFT.
U¢tovnictvo spoloénosti bolo vedené v stlade s ustanoveniami zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve
v platnom zneni. Spolo¢nost v sledovanom obdobi nemala zriadenu organiza¢nu zlozku v zahranici a ani
v buducnosti neuvazuje o jej zriadeni.
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Spolo¢nost TRIPLUS dosiahla v roku 2024 hospodarsky vysledok — zisk v sume 102 007,70 EUR. Valné
zhromazdenie rozhodlo uvedeny zisk rozdelit nasledovne:

Suma 71 907,31 EUR bude preuctovana na nerozdeleny zisk minulych rokov, suma 25 000 EUR bude
preuctovand na ucet socidlneho fondu a sumu 5 100,39 EUR bude preuctovana na ucet rezervného fondu.

Spolo¢nost TRIPLUS SK s.r.o. po sivahovom dni nezaznamenala Ziadne vyznamné udalosti.

Sucastou vyro€nej spravy za obdobie 1 — 12/2024 je schvalena Uc¢tovna zavierka spolo¢nosti za uvedené
obdobie, ktord je overena spolo¢nostou EKONAUDIT SERVICES. s.r.o. Nalepkova 47, 053 11 Smizany
&islo licencie SKAU 318, zodpovednou auditorkou je Ing. Marta Sykorova €. dekrétu SKAU 400. Stucastou
vyrocnej spravy je Auditorskd sprava o overeni rocnej uctovnej zavierky ku 31.12.2024 a tejto vyrocnej
spravy za rok 2024.

ZAVER
Jednou z najvyznamnejsich uloh spolo¢nosti je zabezpecenie stabilného postavenia spolo¢nosti na trhu,

udrZanie si doterajSich odberatelov a snaha o ziskanie novych odberatelov. Nemenej dblezZitou ulohou je
dosahovanie maximalnej kvality vyrabanych vyrobkov s naslednou spokojnostou zakaznikov.

V Spisskej Novej Vsi, Maj 2025

Pan Yeon Kok Kuang Vyhotovila Ing. Martina GajdoSova
Konatel spolo¢nosti Hlavna ekondmka spolocnosti
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