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ZaloZenie neziskovej organizacie Senior Modrova, n.o.

Zakladatel'om neziskovej organizacie Senior Modrova, n. o. je: JUDr. Vladimir Skuta CSc,

trvaly pobyt: Fongovéa 110033/11 1,831 06 Bratislava, r. ¢. 481217/133.

Neziskova organizacia Senior Modrova n.o. bola zaloZena Zakladacou listinou n. 0. zo diia

12.07.2013. Zaroveti bol zakladatelom prijaty Statit neziskovej organizéacie.



Neziskova organizdcia Senior Modrovd n.o. bola zaregistrovana ku diiu 22.07.2013 na
zéklade rozhodnutia Obvodného tiradu v Trenéine, odbor vieobecnej vnitornej spravy, podl'a
§ 9 ods. 2 zakona NR SR ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujicich
vSeobecné prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov. Je riadne registrovana pod. €.

OVVS/NO/227 — 16/2013.

Neziskova organizacia Senior Modrova, n.o.
1/ zapisal : tatutdrny organ — riaditel, JUDr. Vladimir Skuta CSc, trvaly pobyt: Pri Sajbéch%
1,831 06 Bratislava, r. ¢. 481217/ 133 |

Nazov neziskovej organizacie: Senior Modrova, n.o.
Sidlo neziskovej organizacie: Modrova 298, PSC 916 35, Slovenské republika

1C0: 45741336
Déatum zalozenia: 12.07.2013

Informacie o ¢lenoch Statutirnych orginov, dozornych orgamov ainych orgianov
uctovnej jednotky:

Ing. Boris Kraj¢ovi¢, riaditel’, do: 23.10.2022

Katarina DrahoSov4, riaditel, od: 24.10.2022

Katarina DrahoSova, predsednicka spravnej rady do 23.10.2022

JUDr. Vladimir Skuta, CSc., od 24.10.2022, predseda spravnej rady

Ing. Miroslav Drahog, Pavol Michal Skuta, ¢lenovia spravnej rady

Ing. Eva Pekarovicova, Dana Gottvaldova, Jana Zborovanova, ¢lenovia dozornej rady

1 Cinnost’ neziskovej organizicie

Neziskova organizéicia poskytuje socidlne sluzby v zariadeniach pre fyzické osoby,
ktoré si odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby, a pre fyzické osoby, ktoré doviSili

déchodkovy vek podl'a zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

V Senior Modrovi, n. 0., sa poskytuje celoro¢na pobytova socidlna sluzba:




a) v zariadeni pre seniorov fyzickej osobe, ktora dovrsila déchodkovy vek a je
odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkézanosti je najmenej IV. podla
prilohy &. 3 zakona ¢&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach, alebo fyzickej osobe, ktora
dovifsila dochodkovy vek a poskytovanie sociélnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych
vaznych dévodov.

b) v zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa poskytuje socidlna sluzba na urcity cas
plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podl'a prilohy ¢. 3,
ak jej nemozno poskytnat’ opatrovatel'sku sluzbu.

¢) v Specializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odkazana na pomoc ingj fyzickej osoby, jej stupent odkazanosti je najmenej V podl'a prilohy €.
3 zakona &. 448/2008 Z. z. o sociélnych sluzbach a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najmé
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skleroza
multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo

organicky psychosyndréom fazkého stupna.

2 Prevadzkové podmienky poskytovatel’a socidlnych sluZieb v Zariadeni
opatrovatel’skej sluzby, Specializovanom zariadeni av Zariadeni pre
seniorov

Dbame na to, aby boli splnené vSetky platné vieobecné zdvizné normy suvisiace s
poskytovanim socidlnych sluzieb. Prostredie a vybavenie (najméd bezbari€rovost, mozZnost
sukromia, hygienické zariadenia, svetelnd a tepelnd pohoda, kompenzacné pomdcky)

zodpoveda kapacite, charakteru poskytovanej sluzby, potrebam a zaujmom prijimatelov.



Zariadenie izieb prijimatelov musi byt v stlade s Vyhlaskou MZ SR & 259/2008 Z. z o
podrobnostiach a poziadavkach na vntitorné prostredie budov a o minimalnych poziadavkach
na byty niZSieho $tandardu a na ubytovacie zariadenia. Stikromné priestory, ako su izby
prijimatelov, vyjadruji individualitu prijimatela. Vo vetkych troch zariadeniach spliiame
poZadované podmienky a to minimalne 8 m2 na jedného prijimatela. Priestory zariadenia, kde
je sluzba poskytovana st Cisté a upravené. Zariadenie vytvara podmienky pre to, aby priestory
pre poskytovanie sluzieb zodpovedali v3eobecne zaviznym platnym normam. V pripade
potreby zariadenie vydava a uplatiiuje vniitorné pravidla, s ktorymi st oboznédment prijimatelia

aj pracovnici zariadenia.

3 Zabezpedenie stravovania

V Senior Modrova, n. o. je zabezpeceny chod stravovacej prevadzky a to pripravou
Jedal vo vlastnej kuchyni v rdmci vyrobnej praxe a hygieny v stravovacej prevadzke, ktora sa
riadi smernicou HACCP a normami zdravej vyZivy. Na pracovisku sa poskytuje stravovanie
pre aktudlny pocet klientov s maximalnou kapacitou jeddlne 105 prijimatel'ov. Prijimatelia maja
pocas dila zabezpecené raitajky, desiatu, obed, olovrant, vederu a v pripade diabetickej diéty
druhi vegeru. Stravovanie je zabezpedené tiez pre zamestnancov zariadenia podl'a kazdodennej
prihlasky na stravu, priemerne pre 20 zamestnancov. Zamestnancom a prijimatel'om pravidelne
poskytujeme pitny rezim . V priebehu roka 2024 boli do kuchyne zakipené rézne pomécky

a naradie pre zamestnancov v kuchyni.

4 Struktira prijimatelov socidlnych sluZieb Zariadenia pre seniorov,
prij y P

Specializovaného zariadenia a Zariadenia opatrovatel’skei sluzb
p p )

V Senior Modrova, n.o. sme k 31.12.2024 poskytovali socidlnu sluzbu 86 prijimatel'om.
Vekova Struktira prijimatel’ov socialnej sluzby bola od 50 do 98 rokov. Prijali sme prijimatelov,

ktori pre trvalé zmeny zdravotného stavu potrebovali starostlivost, ktor4 im

&ne



nemohla byt poskytovana ¢lenmi ich rodiny, opatrovatel'skou sluzbou alebo inou socidlnou
sluzbou. Zdravotny stav tychto prijimatelov nevyZadoval lieenie alebo iné odborné
oSetrovanie v 16zkovych zdravotnickych zariadeniach, avS8ak pre zabezpedenie svojich
zékladnych Zivotnych potrieb poZadovali neustilu pomoc inej fyzickej osoby vo vicSine

alebo aj v8etkych zivotnych tkonoch.

4.1 Struktira prijatych prijimatel’ov v roku 2024

Prijati prijimatelia v priebehu roka 2024 65

4.2 Struktiira odidenych prijimatel’ov za rok 2024

Odideni prijimatelia v priebehu roka 2024 | 58
Zomreli 31
Ukoncenie zmluvy dohodou 27
Vypovedanie zmluvy 0

Prevazne viac prijimatelov mé pridruzené mnohé iné ochorenia a diagnozy,
najcastejsie st demencie, choroby obli¢iek a moc¢ovych ciest, hluchota, nadorové ochorenia,

stavy po infarkte, Alzheimerova choroba, gastroeneterologické ochorenia a mnohé iné.

Do zariadenia boli prijati aj imobilni prijimatelia, pre ktorych sme zabezpecili
invalidné voziky prostrednictvom prislusnej zdravotnej poistovne, v ktorej si prijimatelia
poisteni. Imobilni prijimatelia maji zabezpeené mechanické polohovacie postele,

antidekubitne podlozky a matrace.
Ciastoéne mobilni prijimatelia maju k dispozicii G - aparaty a taktiez franctzske barle.

Prijimatelom sociédlnej sluzby v Zariadeni opatrovatel'skej sluzby, Zariadeni pre
seniorov a Specializovanom zariadeni zabezpecujeme prevenciu, dispenzarizaciu, lieGebny
rezim, zdravotnicke pomdcky, dietetické potraviny a nutriéné pripravky pre onkologickych

pacientov.

Prijimatelom poskytujeme vramci prevencie ich zdravia pravidelné preventivne
prehliadky. V jesennych mesiacoch, v ktorych je zvySené riziko chorobnosti zabezpedujeme
olkovanie proti chripke apneuménii. Prijimatelia st dispenzarizovani vzhladom k ich

zdravotnému stavu u prislusného lekara - $pecialistu.

b



Pocas celého roka 2024 prijimatelia socidlnej sluzby absolvovali mnoho odbornych
vySetreni mimo zariadenia. Na vySetrenia ich sprevadzali zamestnanci zariadenia a taktieZ ich

- r 4 - r *
rodinni prislusnici.

Lieky, zdravotné pomdcky, dietetické a nutri¢né potraviny predpisuje vSeobecny lekar
alebo lekar - $pecialista. Zariadenie pravidelne navstevuje obvodny lekar MUDr. Frantisek
Jaro$, psychiater MUDr. Samuel Zachar. V niektorych pripadoch aj neurolég MUDr. Peter
Velecky.

V zdujme zlepSenia mobility prijimatelov a zachovania ich maximélnej moZnej
sebestacnosti a samostatnosti uplatiiujeme prvky pracovnej a socidlnej rehabilitacie ako aj
individualnou tak aj skupinovou formou. U vybranych prijimatelov pracujeme s konceptom
fyzioterapie, o Com vedieme aj prislusny zaznam. Neodmyslitelnou sucastou denne;
starostlivosti st rozliéné druhy terapii a Cinnosti, vdaka ktorym udrzujeme prijimatelov
aktivnych a sebestaénych. Uplatiiujeme individuélny pristup ku danému prijimatelovi. TaktieZ
vypracovavame prijimatelom socialnej sluzby individualne plany osobnosti prijimatel'a so
stanovenim uréitych cielov podla danych potrieb prijimatela, s prihliadnutim na jeho

zdravotny stav.

V nasom zariadeni dbame aj na uspokojovanie spiritudlnych potrieb prijimatelov
vd'aka pravidelnym svitym omsiam p. farara Jozefa Drobného a vysluhovanym sviatostiam

z farského uradu obce Modrova.

V pravidelnych intervaloch sa vykonévaju bohosluzby, ¢i uz katolicke alebo
evanjelické. Vel'mi oblibené su aj piatkové modlitebné skupiny, do ktorych sa zapéja vela

prijimatelov.



5 Poskytovanie socidlnych sluZieb

Senior Modrova, n.o. v sulade so zakonom ¢.448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v
zneni neskorSich predpisov a podla zriadovacej listiny poskytuje socidlne sluzby na rieSenie
nepriaznivej socidlnej situacie a z dévodu tazkého zdravotného postihnutia a nepriaznivého

zdravotného stavu.

Socidlne sluzby zariadenie poskytuje v:

1. Zariadeni pre seniorov,
2. Zariadeni opatrovatel'skej sluzby,

3. Specializovanom zariadeni.

5.1 Zariadenie pre seniorov (§ 35 zikona ¢&. 448/2005 Z. z. o socidlnych sluZbach v zneni

neskorSich predpisov)

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba

a) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupeii odkézanosti je najmenej I'V podl'a prilohy €. 3, alebo
b) fyzickej osobe, ktord dovigila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v

tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodoy.

V zariadeni pre seniorov sa




a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc ingj fyzickej osoby,

2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
7. osobné vybavenie,

b) utvaraju podmienky na tischovu cennych veci,

¢) zabezpeCuje zaujmova ¢innost.

V zariadeni pre seniorov sa zabezpecuje aj oSetrovatel'ska starostlivost.

5.2 Zariadenie opatrovatel’skej sluzby (§ 36 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych

sluzbach v zneni neskorsich predpisov)

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa poskytuje sociélna sluzba na urcity ¢as plnolete;
fyzickej osobe, ktora je odkézand na pomoc inej fyzickej osoby podl'a prilohy ¢&. 3, ak jej

nemozno poskytnuf opatrovatel'sku sluzbu.

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa

a) poskytuje
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6. upratovanie, pranie, Zehlenie a tdrZba bielizne a Satstva,

b) utvérajii podmienky na Gschovu cennych veci.

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa zabezpecuje aj oSetrovatel'ska starostlivost.



53 gpecializované zariadenie (§ 39 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach

v zneni neskorsich predpisov)

V Specializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktord je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢.
3 a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba,
pervazivna vyvinova porucha, skleréza multiplex, schizofrénia, demencia rbézneho typu

etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrom tazkého stupiia.

V Specializovanom zariadeni sa

a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

upratovanie, pranie, Zehlenie a idrZba bielizne a Satstva,

2. socialne poradenstvo,
3. socialna rehabilitacia,
4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6.

T

osobn¢é vybavenie,
b) zabezpecuje
1. rozvoj pracovnych zru¢nosti,
2. pomoc pri pracovnom uplatneni,
3. zdujmova ¢innost,
¢) utvaraju podmienky na
1. wvzdelavanie,

2. 1schovu cennych veci.

V $pecializovanom zariadeni sa zabezpecuje aj oSetrovatel'ska starostlivost’.

5.4 Druh, rozsah forma a kapacita poskytovanych socialnych sluzieb

V roku 2024 zariadenie Senior Modrova, n.o. vsulade s Rozhodnutim Regionalneho

uradu verejného zdravotnictva so sidlom v Trenéine ¢. RUVZTN/OHZPaZ/2268/9902/2024



zo dna 31.05.2024, pravoplatného dna 06.06.2024, ako aj v stilade so schvalenou zmenou

prevadzkového poriadku Dodatkom ¢. 1 pre zariadenie ,,.Senior Modrova — viactcelové
bezbariérové zariadenie pre seniorov zniZilo kapacitu na 100 miest, ktoré sa delili medzi

jednotlivé druhy socialnych sluzieb nasledovne:

e zariadenie pre seniorov kapacita 40 miest, celoro¢nou pobytovou formou,
e zariadenie opatrovatel'skej sluzby 35 miest, celoro¢nou pobytovou formou,

e Specializované zariadenie 25 miest, celoro¢nou pobytovou formou.

Nasledne Senior Modrova, n.o. v stilade s Rozhodnutim Regionalneho tradu verejného
zdravotnictva so sidlom v Trendine & RUVZTN/OHZPaZ/3397/13210/2024 zo dia
17.07.2024, pravoplatného dna 23.07.2024, ako aj vsulade so schvalenou zmenou
prevadzkového poriadku Dodatkom ¢. 2 pre zariadenie ,.Senior Modrova — viacucelové
bezbariérové zariadenie pre seniorov™ zniZilo kapacitu na 90 miest, ktoré sa delia medzi

jednotlivé druhy socidlnych sluZieb nasledovne:

e zariadenie pre seniorov kapacita 40 miest, celoro¢nou pobytovou formou,
e zariadenie opatrovatel'skej sluzby 25 miest, celoro¢nou pobytovou formou,

e $pecializované zariadenie 25 miest, celoro¢nou pobytovou formou.

6 Organiza¢na Struktira Senior Modrova, n. o.

Organizac¢na Struktira v zmysle Organiza¢ného poriadku Senior Modrova, n. o. platna
do 31.05.2024.
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Celkovy pocet zamestnancov: 59 z toho odbornych: 33

Organizatna $truktira v zmysle Dodatku ¢. 1 k Organizaénému poriadku Senior
Modrova, n. o. platna od 01.06.2024 do 31.07.2024.

Statutdr, riaditel
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Pomocny pracovnik
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— Opatrovatel

II

Celkovy pocet zamestnancov: 57 z toho odbornych: 32

Organizaénd Struktira v zmysle Dodatku &. 2 k Organizatnému poriadku Senior
Modrova, n. o. platna od 01.08.2024 do 31.12.2024.
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Upratovatka

Celkovy pocet zamestnancov: 52 z toho odbornych: 30

Druh sociélnej sluzby:

Specializované zariadenie:

celkovy pocet: 19,23 z toho odbornych 12,49

Zariadenie opatrovatelskej sluzby: celkovy poéet: 12,50 z toho odbornych 6,50

Zariadenie pre seniorov:

celkovy pocet: 20,00 z toho odbornych 10,40

7 Poslanie, ciele a vizia poskytovatel’a

e e ®
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Zakladnym poslanim prace v Senior Modrova, n. o. je zamerat sa na kvalitné a zmysluplné

vytvorenie podmienok pre dostojny Zivot prijimatelov socialnych sluzieb. Vytvorit také

podmienky, ktoré pribliZzuji Zivot v prirodzenom prostredi. Hlavnym poslanim je poskytovat

kvalitné socialne sluzby v zmysle zdkona o socialnych sluzbach zamestnancami s odbornou

kvalifikaciou na zéklade etického a odborného pristupu v sulade s ochranou l'udskych prav

a zékladnych slobdd.

Na$im ciel'om je:

vykonavat' odborné, obsluzné a d’alsie ¢innosti na vysokej urovni s prihliadnutim na
individudlne potreby prijimatelov, aby zarovenn bola zachovana kvalita Zivota
prijimatelov v Co najvyssej miere.

nastavit’ spravne hodnoty organizdcie,

dodrZiavat atributy déstojnosti a podmienky dodrziavania zakladnych I'udskych prav,
dosiahnut spokojnost prijimatelov aich rodinnych prislusnikov s poskytovanymi
socidlnymi sluzbami,

poskytovat’ podporu prijimatel'ov pri uplatiiovani prava pravom chranenych zaujmov,
spolupracovat s rodinou, obcou, komunitou a respektovat individudlne potreby

a schopnosti prijimatel'ov.

Ciele pre rok 2025 st nasledovné:

nad'alej skvalitiiovat socialne sluzby v zariadeni podl'a platnych pravnych predpisov,
zvysovat troveii Zivotnych podmienok prijimatelov socidlnych sluzieb, zvel'ad'ovat
pracovné prostredie zamestnancov a podporovat ich odbornost, kompetentnost a
adaptaciu v zariadeni,

aktivne vzdelavanie zamestnancov zariadenia,

realizicia nevyhnutnych estetickych uprav ako je malovanie, nakup materialového
vybavenia priestorov zariadenia, nakup novych stoli¢iek do spoloc¢enskej miestnosti,
uzatvorenie zmliv so zdravotnymi poistoviiami za ucelom poskytovania

oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeni socidlnych sluZieb.

Nagou viziou v Senior Modrova n.o. je poskytovat kvalitné a flexibilné socialne sluzby,

maximalne orientované na prijimatelov, v stlade s aktudlnymi poZiadavkami na kvalitu
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socialnych sluzieb, s vyuZitim najnov$ich trendov a poznatkov a na zaklade etického a
odborného pristupu persondlu. Aj nad’alej chceme poskytovat socidlne sluzby v huménne a

esteticky upravenom prostredi, v ktorom prijimatelia citia spokojnost’ a bezpecie.

Byt uznavanym zariadenim v okoli, ktoré poskytuje kvalitné socidlne sluzby na

profesionélnej trovni a ktoré neustale svoju kvalitu zvySuje.

8 Aktivity v Senior Modrova, n.o. za rok 2024

Tak ako aj v predchadzajiicom obdobi aj v roku 2024 sme poskytovali mnohé pravidelné

aktivity a intervencie pre prijimatel'ov socialnych sluzieb.
- Socidlna praca

V zariadeni poskytujeme zakladné socialne poradenstvo, podporu prijimateflom a
zakonnym zdstupcom pri kontakte s uradmi alebo institGciami, ktoré im méZu poskytnut
dal$iu sluzbu. Podporujeme schopnost' prijimatelov riesit’ svoje problémy, adaptovat’ sa na
nové socialne prostredie alebo podmienky. Mapujeme ich problémy, potreby, poZiadavky,
odkazanost’ na socialne sluzby resp. prostredie z ktorého prisli. Rozvijame alebo udrZiavame
komunikaéné zruénosti a schopnosti prijimatelov formou individudlnych a skupinovych
intervencii. Podporujeme prijimatelov v rozvijani alebo udrziavani praktickych zru¢nosti

a schopnosti.
- Lie¢ebno-pedagogicka intervencia

V stlade s individudlnym plénom prijimatela predovSetkym formou individudlnej a
skupinovej podpory pracujeme s prijimatel'mi socidlnych sluZieb. Podporujeme nadobudanie
kompetencii potrebnych pre socidlnu a pracovni integraciu, motivujeme ich k vlastne;
aktivite, k pozitivnemu vnimaniu seba samého, k podpore najmé verbélnej komunikécie,
podpore a stimulacii motorickych a kognitivnych schopnosti. Podporujeme ich v udrzZani a
rozvoji sebaobsluZnych &innosti a zakladnych socidlnych kompetencii. V procese lie¢ebno-
pedagogickej intervencie vyuzivame metédy a techniky ergoterapie, arteterapie,
muzikoterapie, bazalnej stimulé4cie, biblioterapia, animoterapie, pracovna terapia, zaujmova

¢innost, kultarno-spolodenské aktivity, Sportové aktivity.
- Ergoterapia
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Cielom ergoterapie bolo najma zmysluplné travenie volného ¢asu, zdokonalovanie sa
v manudlnych ¢innostiach, nadvizovanie novych priatel'stiev, trénovanie jemnej motoriky

a podobne.

V zariadeni sa ergoterapia realizuje poéas pracovného tyzdiia v doobedfiaj$ich hodinach
od 10:00 do 11:30 a v poobednajsich hodinach od 13:30 do 14:30.

Ergoterapie boli zamerané predovSetkym na vyrobu rozliénych vyrobkov, ¢ uZ podla
potrieb a ndpadov prijimatel'ov alebo personalu. Vyrobu rozli¢énych dekoraénych predmetov
realizujeme s prihliadnutim na aktualnu sezénu alebo pri prileZitosti réznych slavnosti.
Zhotovené vyrobky pouZivame ako dekoraény material pri vyzdobe nasho zariadenia, ktoré
zatuliuji prostredie. Pracujeme s rozlicnymi pomodckami - textilom, papierom, lepidlom,
kartbnom, prirodnymi produktmi, drevom, plastom, vatelinom apodobne. Pracu si
prijimatelia sprijemfiuji spevom, ale taktieZ poflivanim relaxac¢nej hudby ¢i I'udovych piesni.
Pracu vykonavame predov$etkym v ergoterapeutickej miestnosti, v pripade pekncho pocasia

aj na Cerstvom vzduchu.
- Fyzioterapia

V  zariadeni poskytujeme naSim prijimatefom lieCebnii rehabiliticiu, ktord
prostrednictvom $pecidlnych metodik prispieva k zlepSeniu kvality ich Zivota a umoZiiuje im

Zit samostatnejSie a sebestaCnejsie.

Fyzioterapia s prijimatel'mi sa vykondva kazdy pracovny deii o 7:30, pri¢om sa zacina
rano o 7:30 rannou rozcvickou. Ranna rozevicka je skupinova a prijimatelia sa do telocviéne
dopravuji sami alebo za pomoci personalu. Fyzioterapeutky sa taktieZ prijimatelom venuja
individudlne najéastejsie v telocviéni, no niekedy su vyuzivané aj spolocenske priestory, kde
prijimatelia nacvi¢uji chdédzu s rozliénymi pomdckami. Prijimatelia vel'mi radi za pekného

pocasia travia Cas na Cerstvom vzduchu, kde aj cvicia.

Pri praci vyuzivame rozne techniky apomécky podla individualnych potrieb
a schopnosti prijimatela. Prijimatelia velmi radi vyuZivaji biolampu arozlicné masazne

techniky na uvol'nenie ¢i prekrvenie svalstva.
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- Socialna rehabilitacia

Podl'a zakona & 448/2008 Z. z. § 21 o socialnych sluzbach je socialna rehabilitacia
odborné ¢innost zamerand na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestatnosti fyzickej
osoby rozvojom a nacvikom zruénosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliovanim
navykov pri sebaobsluhe, pri ikonoch starostlivosti o domacnost’ a pri zdkladnych socidlnych
aktivitach.

Ak je fyzicka osoba odkézana na pomoc inej fyzickej osoby, socidlna rehabilitécia je najmé
nécvik pouzivania pomocky, nacvik prac v domécnosti, ndcvik priestorovej orientacie a

samostatného pohybu.



V Senior Modrova n.o. kladieme déraz na individualny potencial prijimatelov, ktory
sa snazime rozvijat. Prijimatelom sa snaZime sprostredkovat moZnost’ uéasti na aktivitach,
ktoré su sucastou kazdodenného Zivota ako je starostlivost o domécnost, obsluha beznych
domacich spotrebicov, priprava jednoduchych jedal, nakupovanie, sebaobsluzné &innosti a

taktieZ sa zameriavame na nacvik samostatného pohybu.
- Rozvoj pracovnych zru¢nosti

Rozvoj pracovnych zruénosti je odbornd ¢innost, pri ktorej sa zameriavame na
osvojenie pracovnych navykov a zruénosti prijimatelov pri vykonavani pracovnych aktivit
pod odbornym vedenim za u¢elom obnovy, udrZanie alebo rozvoja ich fyzickych schopnosti,

mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti a ich zaclenenie do spolo¢nosti.

Rozvoj uréitych pracovnych ¢innosti neberieme iba v zmysle vytvarania pracovnych
navykov, ale predovSetkym ako ¢innost, ktora ma prijimatelom zleps$it travenie svojho

volného Casu a sprijemnit’ im pobyt v zariadeni.

Nejde nam iba o udrziavanie uz ziskanych zru¢nosti a navykov, ale aj o rozsirovanie
ich spektra. Vychadzame z individudlnych potrieb a zdujmov jednotlivych prijimatelov, pri

zohladiovani ich schopnosti a aktudlneho zdravotného stavu.

Rozvoj pracovnych zruénosti realizujeme tymito aktivitami: jednoduché zahradnicke
price, ruéné prace, praca s prirodnym materidlom, pomocné prace pri Uprave aredlu
a podobne. Najéastejsie sme spoloénymi silami zvel'ad’ovali okolie nasho jazierka d’alej sme

sa podiel'ali na vysadbe kvetov, ktoré nam sprijemiiuju prostredie.

Prijimatelia tieto ¢innosti vykonavaju na zéklade ich prirodzeného inklinovania k

danej ¢innosti a za primeranej podpory zo strany odbornych zamestnancov.




- Zaujmova ¢innost’

Zaujmova ¢innost je neodmyslitelnou suCasfou vnutorného Zivota zariadenia.
Poslanim zdujmovej ¢innosti je zabezpedit prijimatelov hodnotné preZivanie volného &asu,
ich osobnostny rozvoj v oblasti kultiry. Zaujmovi &innost realizujeme rozliénymi hrami,

vychadzkami, zdbavou.

V ramci voIného Casu prijimatelov sa nielen pracovalo, ale aj aktivne oddychovali &i

uz pri relaxanych cvifeniach, antistresovych omalovankach, ¢i rozliénych paméitovych

cviceniach.

9 Prehl’ad aktivit a ¢innosti v roku 2024
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Pocas roka 2024 sme sa snaZili realizovat vela spolodenskych aktivit pre nasich

prijimatelov.

e Nivsteva deti z Materskej Skoly v Modrovej

‘RN
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Pri prileZitosti oslavy Diia matiek ném prisli zaspievaf deti z Materskej Skoly
v Modrove;j.

* Premietanie filmov

Pocas nepriaznivého pocasia si naSi prijimatelia radi pozrid na projektore rozli¢né

slovenské a ¢eské filmy.

e Canisterapia

Je jedna z foriem animoterapie. Canisterapia vyuZiva pozitivne p6sobenie psa doméaceho
na fyzicku, psychicki a socidlnu pohodu &loveka. Uplatiiuje sa hlavne ako pomocna
psychoterapeuticka metdda v situaciach, ked iné metédy nemozno pouzit, alebo nie su
uc¢inné. Kladie doraz na rieSenie psychologickych, citovych a socialno - integracnych
problémov. Pdsobenie na fyzické zdravie ¢loveka je u canisterapie druhotné, motivuje k
rehabilitacii a povzbudzuje imunitu prostrednictvom psychiky.

oew
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e Oslava MDZ a Deii matiek

Spoloéne s persondlom zariadenia sme si uctili sviatok MDZ a Defi matiek a prijimatelky

od nas dostali sladky darcek pre potesenie.

. L4
e (Cerveny nos

Zdravotni klauni Cerveny nos prisli vydarovat tsmevy do nasho zariadenia. Zdravotni
klauni sa pomocou smiechu snaZia podporit pohodu prijimatelov, zniZit stres a tizkost.

Zabavno-hudobné vystupenie sa im vel'mi pacilo a vZdy ich potesi.
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e Navsteva Eko Parku v Pie§ttanoch

V septembri 2024 prijimatelia v sprievode persondlu navstivili Eko Park v Pie§tanoch.

Pocasie sa vydarilo, vylet sa vydaril, prijimatelia si uZili kontakt ak s exotickymi zvieratami.
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e Mesiac acty k starSim

V okiébri sme si v zariadeni uctili naSich prijimatelov pri prilezitosti Mesiaca ticty

k star§im. Prijimatelov prisli pozdravit deti z Materskej $koly z Modrove;.

e

e Vernisaz diel prijimatel’ov

V novembri sme sa rozhodli urobit’ vernisaz diel naSich prijimatel'ov, nakol'ko pocas
roka tvoria a z ich rik vytvaraja uzasné diela.

SOBINET @™
L onae, ™ g ™
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e  Mikulas

Mikuld$ spoloéne s ¢ertom potesil vietkych prijimatelov, ktori dostali od Mikulésa

bali¢ek plny sladkosti.

e Vianoce

O krasny program sa tohto roku postaral personél zariadenia. Vianoce v tomto roku u nas
boli naozaj vel'mi Stedré. Okrem daréekov z projektov dostali na$i prijimatelia vel'a dardekov

aj od svojich pribuznych.

Na Vianoce sme sa pripravovali po¢as celého adventného obdobia. Prijimatelia pracovali
vel'mi usilovne, aktivne sa podielali na vianocnej vyzdobe, vyrobe réznych vyrobkov,
zhotovovaniu viano¢nych stromcekov v spolo¢enskych priestoroch. Napiekli sme si rozliéné
viano¢né dobroty, kolace - klasické vianoéné medovnicky, linecké kolieska, mlynkové pecivo

a podobne.




® Projekt - Kol'ko lasky sa zmesti do krabice od topdnok

Na Vianoce sme sa opit’ zapojili do projektu "Kolko lésky sa zmesti do krabice od

topanok", kde sme dostali vianoéné daréeky Uplne pre vietkych prijimatel'ov zariadenia.

Viano¢né obdobie ndm sprijemnili deti z MS Modrové, ktoré mali nacviceny krasny
viano¢ny program. Deti si pre nadich prijimatel'ov pripravili vel'a basni a piesni. Prijimatelia

zariadenia dostali od deti darceky.

[ .
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Dei pred Vianocami sme si spolo¢ne s prijimatelmi sprijemnili &akanie na Stedry defi

pripravou lahodného viano&ného punéu, ktory potesil kazdého.

Aktivit v roku 2024 sme mali pomerne vel'a. Dufame, Ze nasledujici rok bude takisto
plny prijemnych zazitkov, zdbavy a pohody ale najmi &fastnych obyvatelov " nasho

domova".

® Sluzby poskytované v zariadeni, oslavy narodenin a menin

Okrem Standardnych sluZieb v zariadeni a kadernickych a pedikérskych sluzieb boli v
zariadeni realizované aj tyzdenné ndkupy. Prijimatelia si mohli nechaf zakipif rozne
pochutiny a sladkosti. Okrem toho sa v zariadeni pravidelne oslavovali & uZ narodeniny,

meniny a vyrodia.
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10 Hospodirenie neziskovej organizicie

Neziskovéa organizacia Senior Modrova, n.o. zadala svoju ¢innost' eSte v roku 2014
v mesiaci maj.
Neziskova organizacia wétuje v sistave podvojného twétovnictva a stlade so zdkonom
¢.431/2002 Z. z. ofWU¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov, v silade s Opatrenim
Ministerstva financii SR &. MF/24342/2007-74,ktorym sa ustanovuji podrobnosti
0 postupoch ctovania a GCtovnej osnove pre Uétovné jednotky, ktoré si zaloZené alebo
zriadené na el podnikania v platnom zneni a v stlade s Opatrenim Ministerstva financii SR
¢. MF/17616/2013-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o usporiadani, oznacovani
a obsahovom vymedzeni poloZiek individudlne] iCtovnej zavierky, terminy a miesto
ukladania individuélnej G¢tovnej zévierky a vyrognej spravy pre idtovné jednotky tdtujlice
V sustave podvojného Gétovnictva, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené pre Ucely podnikania.
Uttovna zévierka zostavena dita 19.06.2025 ako riadna Gctovnd zavierka a elektronicky
zasland na Finan¢ni spravu a vloZena do registra Gétovnych zévierok.
Uttovna jednotka zostavuje suvahu, Vykaz ziskov a strat a poznamky k Gi¢tovnej zavierke.
V roku 2024 hospodarila neziskova organizécia so stratou -112 160,10 €.
V priebehu G¢tovného obdobia roku 2024 dosiahla prijmy oslobodené od dane podla §13
zakona €.595/2003 Z. z. o daniach z prijmov vo vyske 1922 399,11 €.

OSNOVA:
Bilancia prijmov a vydavkov n. o. za rok 2024 (k 31.12.2024)

PRIIMY

Prijmy celkom 1922 399,11
z toho:

trzby z predaja sluZieb 977 240,75
prijaté dary 6 417,75
vynosy — dotacia 909 155,28
ostatné vynosy 4 843,24
ostatné pokuty,uroky,penale 0,0
prisp.z podielu zaplatenej dane 4 665,95
aktivdcia mat.a tovaru 20 076,14
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VYDAVKY

Vydavky celkom 2 034 559,21
z toho:

materidl 357 984,37
energie, voda, plyn 41 789,64
opravy a udrziavanie 109 536,81
repre 42,69
sluzby 230 262,16
mzdové naklady 921 566,26
odvody soc. Naklady 346 307,27
zakonné soc.ndklady 21 430,16
ost. dane poplatky pokuty 3 305,72
iné naklay-PZP 1558,25
odpisy 775,88
troky,ost.fin.ndklady 0,0

Siivaha po ¢innostiach
Senior Modrova, n.o.

ICO: 45741336

Cinnost’:

Cislo a¢tu

Nazov tiétu

Koncovy

stav

Aktiva

Samostatné hnutel'né veci a stbory hnutelnych veci 7 623,50
Material na sklade 13 522,18
Pokladnica 92 790,63
Bankové ucty-bezny-5045487652 199 997.47
Peniaze na ceste 0,00
Odberatelia 61566,37
Poskytnuté preddavky 1524,00
Pohl'adavky vo¢i zamestnancom-stravné 977,89
Ostatné dane a poplatky 0,00
Iné pohladavky-DAR PO 0,00
Naklady budicich obdobi 836,29
Vnitorné zi¢tovanie 0,00

Aktiva celkom 378 838,33
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Pasiva
Opravky k samostatnym hnutel'nym veciam a k 4 733,14
suboru hnuterl’. veci
Dodévatelia 21 331,14
Kratkodobé rezervy 120 972,29
Prijaté preddavky 86 615,87
Platba kartou 165,60
Zamestnanci 65 268,86
Zuctovanie so Socidlnou poist'oviiou 28 988,47
Zuttovanie so zdravotnymi poist'oviiami 11 940,46
Ostatné priame dane 9 969,06
Dotacie zo Statneho rozpoctu 801,99
Dotacie a zaCtovanie s rozpo&t.iz.samospravy 0,0
Tren¢in
Dotécie a zaétovanie s 491,00
rozpodt.uz.samospravy
Trnava
Iné zavizky 375 282,19
Vynosy buducich|/obdobi 79 320,64
Nerozdeleny zisk minulych rokov -
323636,43
Vysledok hospodjirenia v schvalovani 0,00
Zavizky zo socialneho fondu 8 754,15
Pasiva celkom 490 998,43
Hospodarsky -112 160,10
zisk celkom
Vysledovka po ¢innostiach
Senior Modrovi, n.o. ICO: 45741336 Rok: 2024
Cinnost’:
Cislo uétu Koncovy
stav
Iz‘—'ga




Nazov adtu

Niklady
Spotreba materialu 35798437
Spotreba energie 41 789,64
Opravy a udrZiavanie 109 536,81
Néklady na reprezentéciu 42,69
Ostatné sluzby 230 262,16
Mzdové naklady 921 566,26
Zakonné socialne poistenie 346 307,27
Zakonné socialne naklady 21430,16
Ostatné dane a poplatky 0,00
zmluvné pokuty a penéle n.o. 2 300,40
Ostatné pokuty,pendle 1 005,32
Iné ostatné naklady-PZP 1 558,25
Odpis dlhodobého nehmotného a 775,88
dlhodobého hmotného majetku
['Jroky 0,00
Ostatné finanéné ndklady 0,00
Niklady celkom 2 034 559,21

Vynosy
TrZzby z predaja sluzieb 977 240,75
Aktivacia materialu a tovaru 20 076,14
Ostatné pokuty, penéle a tiroky z 0,0
omeskania
Prijaté dary-FO 1 000,00
Prijaté dary - PO 5417,75
Osobitné vynosy-prijmovy poplatok 3 800,00
Ostatné vynosy z hospodérskej &innosti 1 043,24
PRiSPEVKY 7 PODIELU 4 665,95
ZAPLATENEJ DANE
DOTACIE Ministerstvo prace 810211,18
DOTACIE Trengiansky VUC 65 961,10
DOTACIE Trnavsky VUC 32 983,00
Vynosy celkom 1922 399,11
Hospodarsky zisk celkom -112160,10

V roku 2024 spolo¢nost’ Senior Modrova, n.o. prijala 4 665,95 € z podielu zaplatenej dane.
Ziskané finan¢né prostriedky sme pouZili nasledovne:

Skolenie deeskalatné techniky

902,86

I_Pracovné obleCenie pre zamestnancov

762,75
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Zvlhéovac vzduchu,ionic silver 243,8

Antidekubitny klinicky zdravotny matrac 756,54

Protizapachovy ko3 2000

Za rok 2024 nam boli poskytnuté finanéné dary od pravnickych oséb v hodnote 5 417,75 €
Od fyzickych oséb v hodnote 1000 €,

Uveden¢ finan¢né prostriedky boli pouzZité na:

- Bio lampa 2 067,53
- Obliecky 2924,12
- Zariadenie do kuchyne 944,55

- Slneénik, sedenie pre klientov 481,05
V ramei projektu ,KoP’ko Lasky sa zmesti do krabice od topanok* Senior Modrova,
n.o. prijal 90 ks krabiciek , z toho 60 Zenskych a 30 ks muZskych krabigiek. Jedna krabicka

ma hodnotu v priemere 25 Eur. Nam boli odovzdané darom.
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Ekonomicky opriavnené niklady rok 2024 na ziklade zikona 448 o

soc. sluzbach

suma Sz pocet | ZOS pocet | ZPS podet
Mzdy platy
ost.vyrovnania 921566,26 | 345587,34| 221175,90| 354803,02
poistné SP,ZP 346307,27| 129865,24 83113,74| 13332829
vydavky na
energie 13340,2 5002,57 3201,65 5135,99
vydavky na
vodu 651,73 244,39 156,41 250,93
vydavky na
plyn 2779771 10424,14 6671,45| 10702,12
vydavky na
material 172941,96 | 64853.23 41506,07| 66582,66
opravy a
udrzba 109536.81 41076,30 26288.83| 42171,68
najomne za
nehnutel’nost’ 180 000,00 67500 43200 69300
najom
zariadeni 7619,97 2857.48 1828,79 2933.,70
sluzby 42684,88 16006,83 10244,37| 16433.68
odstupné,
odchodné, 0,0 0 0 0
odpisy
majetku 775,88 290,95 186,21 298,72

0,00 0,00 0,00

zikonné
soc.naklady 21430,16 8036,31 514324 8250,61
ost.dane,poplat
ky,ost.ndklady
na
hosp.¢innost’ 3305,72 1239,64 793,37 1272,71
spolu 1847 958,55| 692984,46| 443510,05| 711464,04
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skuto¢né BV za | skutoéné BV | skutoéné BV
{ok nal klienta [zaroknal |[zaroknal
SZ klienta ZPS |klientaZOS
27719,37 17786,6 13646,46
Priem.obsadenost’ rok 2024 93.8
Priem.obsadenost’ rok SZ 24
Priem.obsadenost’ rok ZPS 39
Priem.obsadenost’ rok ZOS 30,8

P

Neziskovej organizacii vyplyva povinnost' overit’ iétovnu zavierku auditorom v zmysle § 33
ods.3 zékona ¢.213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach

Audit vykonava spolo¢nost’ Ing. Miroslava Jakubcova, certifikovany auditor

Prilohy: ucCtovna zavierka a sprava auditora
V Modrovej, 19.06.2025

Katari hosova
Riaditel’ - $tatutar

"e 8
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Ing. Miroslava Jakubcova. certifikovany auditor. &. licencie 1051, 908 63 Lopasov 71

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o overeni uctovnej zavierky

neziskovej organizicie Senior Modrova, n. o.

za rok kondiaci sa 31. decembra 2024



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre spravnu radu neziskovej organizicie Senior Modrov4, n. o.

I Sprava z auditu uctovnej zivierky

Nézor

Uskuto¢nila som audit uétovnej zévierky neziskovej organizdcie Senior Modrova, n. o. (dalej aj
~neziskova organizicia“), ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2024, vykaz ziskov a strat za rok
kon€iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych étovnych zasad
a uctovnych metod.

Podl'a méjho nazoru, priloZena G¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
neziskovej organizacie Senior Modrova, n. o. k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodérenia za
rok kontiaci sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z. z o Gétovnictve v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o uctovnictve*).

Zéklad pre nazor
Audit som vykonala podFa medzinirodnych auditorskych $tandardov (International Standards on

Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podl'a tychto standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zavierky. Od neziskovej organizicie som nezavisla podla ustanoveni
zakona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o Gitovnictve
v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o Statutdrnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre méj audit Gctovnej zavierky a splnila som aj ostatné
poZiadavky tychto ustanoveni tykajticich sa etiky. Som presvedCend, Ze auditorské dokazy, ktoré som
ziskala, poskytuji dostato¢ny a vhodny zéklad pre moj nazor.

Zodpovednost $tatutdrneho orgdnu za Giétovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto GCtovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zdkona o Gctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie Uctovnej zéavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani ultovnej zavierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrzite pokradovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutodnosti tykajucich
sa nepretrZitého pokradovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokratovania v Cinnosti v i¢tovnictve, ibaZe by mal v imysle neziskovi organiziciu zlikvidovat
alebo ukoncit' jej ¢innost, alebo by nemal ini realisticki moZnost’ ne tak urobit..

Zodpovednost’ auditora' za audit uétovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & uétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mozu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakévat, Ze jednotlivo alebo v stthre by mohli ovplyvnit’
ckonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskuto¢nené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

! Pod pojmom ,,auditor* sa rozumie ,$tatutarny auditor” definovany v §2, ods.2 zdkona o §tatutarnom audite.



V ramci auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, po&as celého auditu
uplatitujem odborny tsudok a zachovdvam profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoCiiujem auditorské postupy reagujiice na
ticto rizikd a ziskavam auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre m6j nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoze podvod moze zahfiiat' tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlésenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhntt
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

* Hodnotim vhodnost’ pouZitych u¢tovnych zasad a Gétovnych metéd a primeranost’ G¢tovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informdcii, uskutodnené Statutdarnym organom.

* Robim ziver otom, ¢i Statutdrny orgén vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokraCovania v Cinnosti a na zdklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, Ci existuje vyznamnd neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli  vyznamne spochybnit’ schopnost neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejem k zaveru, Ze vyznamnd neistota existuje, som povinna upozornit
v mojej sprave auditora na stvisiace informéacie uvedené v uétovnej zavierke alebo, ak su tieto
informacie nedostatoéné, modifikovat' mdj nézor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budtice udalosti alebo
okolnosti vSak mozu spdsobit, Ze neziskova organizacia prestane pokracovat v nepretrzitej
¢innosti.

* Hodnotim celkovii prezentaciu, truktiru a obsah G¢tovnej zavierky vratane informéacii v nej
uvedenych, ako aj to, & uftovna zdvierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

IL Spravy k d’al§im poziadavkim zikonov a inych priavnych predpisov

Sprdva k informdcidam, ktoré sa uvadzajii vo vyroénej sprdve

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zdkona o u¢tovnictve. Mgj vysSie uvedeny nazor na uétovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informdcie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom uétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informéaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a postdenie, ¢i tieto informdcie nie si vo vyznamnom nesulade
s auditovanou G¢tovnou zévierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala podas auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Postdila som, ¢i vyroénd sprava neziskovej organizécie obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyZaduje zakon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podla mojho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2024 su v stlade s tétovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informécie podl'a zakona o uétovnictve.



Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala
pocas auditu Ultovnej zévierky, som povinnd uviest, ¢ som zistila vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave, ktort som obdrzala pred ditumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by som mala uviest.

meno a priezvisko auditora: Ing. Miroslava Jakubcova
Cislo licencie: 1051

podpis auditora:

datum spravy auditora: 23.6.2025

adresa auditora: LopaSov 71, 908 63 Lopasov g
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Stvaha (U NUJ 1-01)

IC0|45741336

Bezprostredne
. J BeZné (étovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv c.r uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 [001 7623.50 4733.14 2890.36 1117.24
A.l. |Dihodoby nehmotny majetok r.003azr. 008 |002
Al1 Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej innosti 003
"' 1012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) |004
3. [Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
4 Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 006
" |091 AU)
| 5. |Obstaranie dihodob&ho nehmotného majetku (041-093) |007
6 Posky‘tnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* |095AU)
All. |Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 |009 7623.50 4733.14 2890.36 1117.24
A.lL1. |Pozemky (031) (010
2. [Umelecké diela a zbierky (032) 011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) [012
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci
4, 022 - (082 + OQZAU} 013 7623.50 4733.14 2890.36 1117.24
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) | 015
7. |Zékladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU)  [017
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) |018
| 10. Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
* |095AU)
A.lll. |DIhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 022
“* "I spoloénostiach v ovladdanej osobe (061- 096 AU)
- Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 023
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) | 024
Pézicky podnikom v skupine a ostatné p6Zicky (066 + 067) -
4. : 025
096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 -
7. B 028
096 AU)
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Stvaha (Ug NUJ 1-01) 1co{4 5741336
Bezprostredne
i . Bezné uctovné obdobie predchadzajlce
Strana aktiv & G&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029 370378.54 370378.54 242614.59
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 13522.18 13522.18 9318.95
B.1.1. |Material (112 + 119) - 191 031 13522.18 13522.18 9318.95
2 Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032
" 1(192 +193)
3. |Vyrobky (123 -194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. [Tovar (132 +139) - 196 035
6 Poskytnuté prevadzkové preddavky na zésoby (314 AU - 391 03
e /\0)) 6
&.ll. |Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
B.IL.1. |Pohladavky z obechodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky voéi u€astnikom zdruZeni [SSBAU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, ‘ 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 64068.26 64068.26 51198.66
B.III.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043|  63090.37 63090.37 50504.17
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
Zuétovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi
3. . G 045 X
poistoviami (336 )
4, |Dafiové pohfadavky (341 az 345) |046 X
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu 047 %
" |a rozpoétom (1zemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi ugastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci Giget pri zdruZeni (396 - 391AU) | 049
8. |iné pohfadavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 977.89 977.89 694.49
B.IV. |Finanéné ucty r. 052 az r. 056 051| 292788.10 292788.10 182096.98
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 92790.63 X 92790.63 2089.83
2. |[Bankové Gcty (221 AU + 261) 053] 199997.47 X 199997 .47 180007.15
Bankoveé Ucly s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
4 Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) - 055
© [291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291 AU) 056
c. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 836.29 836.29 1120.54
C.1, |Naklady budicich obdobi (381) 058 836.29 836.29 1120.54
2. |Prijmy budlcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 378838.33 4733.14| 374105.19 244852.37
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Sutvaha (U& NUJ 1-01)

ICO (45741336

5 Beiné ucétovné Bezprostradne
Strana pasiv c.r obdobie predchédzajice
uétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 +r. 072 061 -435796.53 -323636.43
A.l. |Imanie a fondy r. 063 azr. 066 062
A.L1. |Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podfa osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.lL1. [Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |[Ostatné fondy (427) 070
ALl :f\?;sng:;riadan? vysledok hospodarenia minulych rokov 071 _323636.43 _244059.81
A.lV. |Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. 067 +r. 071 +r. 073 +r. 100) ( ara <AReas B
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 730581.08 503232.17
B.L1. [Rezervy r.075azr. 077 074 120972.29 71861.61
2. |Rezervy zdkonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459A0) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 120972.29 71861.61
B.ll. [Dihodobé zavazky r.079 azr. 085 078 8754.15 6499.46
B.Il.1. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 079 8754.15 6499.46
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z ndjmu (474 AU) 081
4, |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.Ill. |Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 600854.64 424871.10
B.III.1.| Zavézky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 087 108112.61 96197.62
2. |Zavazky voti zamestnancom (331+ 333) 088 65268.86 52877.10
3. {Zsl];é?vanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 40928.93 30059.12
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 9969.06 9264.59
5. Zavazky z ddévodu ﬁnanénych vztahov k Statnemu rozpoétu a 091 1292.99 29953.57
rozpodtom (izemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. 092
(367)
7. |Zavézky voéi Ugastnikom zdruZeni (368) 093
8. |Spojovaci et pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 375282.19 194519.10
B.IV. |Bankové (very a iné vypomoci a poZicky r. 097 aZr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové tvery (461A0) 097
2. |Bezné bankové Gvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomaci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101azr. 103 100 79320.64 65256.63
C.l.1. |Vydavky budtcich obdobi (383) 101
2. |Vynosy budticich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 79320.64 65256.63
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO 104 474105.19 044852.37
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

ICo[45741336

Cinnost’

X Bezprostredne
?,'::3 Naklady ri‘:ﬁ T N R predchédzajiice
nezdafovana polu tétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 357984.37 357984.37 201704.37
502 [Spotreba energie 02 41789.64 41789.64 62125.16
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 8453.61 8453.61 10819.15
512 [Cestovné 05
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby o7 331388.05 331388.05 251526.42
521 |Mzdove naklady 08 921566.26 921566.26 770990.49
524 Zélkonn‘é socialne poistenie a zdravotné 09 346307.27 346307.27 269753.86
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 21430.16 21430.16 19604.23
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dai z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 2300.40 2300.40 12.00
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 5.32 5.32 192.75
542 |Ostatné pokuty a penale 17 1000.00 1000.00 2558.00
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 262.34
545 (Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 1558.25 1558.25 876.24
e I
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dihodaobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zU&tovanie opravnych poloZiek 32
561 ;-:;;::;t;ute prispevky organizacnym 33
562 ;Zi!;ﬁ:;u: prispevky inym tuétovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 dP;)jl;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 2034559.21 2034559.21 1591429.05
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

IEO[45741336

Cinnost'

Eislo i Cislo Bezprostrefi'ne
e s ok 0 T unoans|  Spolu  |ittovné abdobi
a b [ 1 2 3 4
601 |Trzby za viastne vyrobky 38
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 977240.75 977240.75 779402.24
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 20076.14 20076.14 16893.70
622 |Aktivacia vnatroorganizaénych sluZieb 47
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48
624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51 556.60
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55 6417.75 6417.75 6182.42
647 |Osobitné vynosy 56 3800.00 3800.00 8000.00
648 |Zakonné poplatky by 858.22 858.22
649 |Iné ostatné vynosy 58 185.02 185.02 1163.74
651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59
maijetku a dihodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60
653 Tril?y z predaja cennych papierov a 61
podielov
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 |Vynosy z kratkodobého finan&ného majetku| 63
656 |Vynosy z pouZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 4665.95 4665.95 3137.47
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 909155.28 909155.28 696517.26
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 | 74 1922399.11 1922399.11 1511852.43
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 —112160.10 _112160.10 _79576.62
r.74-r.38
591 |Dari z prijmov 76
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 7
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 -112160.10 _412160.10 _79576.62
(r.75-(r. 76 +r.77) ) (#/-)
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Poznamky (U NUJ 3 - 01) ICo|4|5[7[4]1[3]3]s

Cl.1

VSeobecné informéacie

(1) Obchodné meno: Senior Modrova,n.o.
Sidlo: Modrova 298, 916 35 Modrova
Pravna forma: neziskovéa organizacia
datum zaloZenia: 12.07.2013

(2) Informacie o lenoch Statutamych organov, dozorjch organov a inych organov uctovnej jednotky:
Ing.Boris Krajcovic, riaditel, do:23.10.2022

Katarina Draho$ova, riaditel-$tatutar, od:24.10.2022

Katarina Draho$ova, predsednicka spravnej rady do 23.10.2022

JUDr. Vladimir Skuta, CSc., od 24.10.2022, predseda spravnej rady

Ing.Miroslav Draho$, Anna Drgova, ¢lenovia spravnej rady

Ing.Eva Pekarovi¢ova, Dana Gottvaldova, Jana Zborovanova, lenovia dozomnej rady

(3) Opis Cinnosti: poskytovanie socidlnych sluZieb v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatelskej sluzby
a v Specializovanom zariadeni, poskytovanie socialnej pomoci a humanitarnej  starostlivosti, prepravné sluzby
a opatrovatelské sluzby

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a ztoho podet vedicich zamestnancov Uctovnej jednotky za Gétovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje Uctovna zavierka (dalej len ,bezné Gétovné obdobie®). Podet dobrovolnikov vyslanych
Uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonévali dobrovolnicku innost pre G&tovnu jednotku pocas bezného
uctovného obdobia.

Pocet hodin

Bez: : dl:)t;tic;vne vykonavania
dobrovol'nickej ¢innosti
Priememy prepocitany po¢et zamestnancov 59,83 X
ztoho pocet vedlcich zamestnancov 5 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych étovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre
uctovnu jednotku pocas Uctovného obdobia

(5) Organizacna Struktara uétovnej jednotky.

Organiza¢nd Struktura:



Statutdr, riaditel’

Pravitizkowy

| e

Ekonomicky dsek

Hiavny i étovnik

Administrativny
pracovnik

Socidiny usek J

Veddcl
previdekoviho dseku

Kuchar

—
4' Socidlny pracovnik

—
Indtruktor soc,
rehabilitacie

"
Zdravotnicky Indtruktor prac, Sdrib n
asistent ruénosti i e e
Fytiotarapaut Fameeny
pracovnik
_m

Pomoeny kuchar

(6) Informacia o organizaciach v zriadovatel'skej pdsobnosti étovnej jednotky. Uctovna jednotka nema naplii pre tato
polozZku

CL I

Informacie o Gétovnych zasadach a uétovnych metoddach

(1) Informacia, ¢i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Giétovna jednotka bude nepretrZite pokracovat’
vo svojej ¢innosti. Uctovna jednotka bude nepretrZite pokratovat vo svojej éinnosti.

(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny Uétovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyCislenim ich vplyvu na finanénu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Gtovnej jednotky. Uétovna jednotka nema napl
pre tato polozku

(3) Spbsoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov.

'+ Nazov polozky Sposob ocefovania

Dihodoby nehmotny majetok externe kipeny:

Dlhodoby nehmotny majetok interne vytvoreny:

Dihodoby nehmotny majetok obstarany inak (darom):

bl ol Ll b

Dlhodoby hmotny majetok externe kiipeny:

Dihodoby hmotny majetok interne vytvoreny:

6. Dihodoby nehmotny maijetok obstarany inak (darom):




Dihodoby finanény majetok:

8. Zasoby obstarané kipou:

Obstaravacia cena

9. Zasoby vytvorené vlastnou ginnostou:

10. Zasoby obstarané inak (darom):

1. ZV a zakazkova vystavba nehnutelnosti uréenej na predaj:
12, Pohladavky: Menovita hodnota
13. Kratkodoby finanény majetok: Menovita hodnota

14. | Casové rozligenie na strane aktiv sivahy:

Dodrzanie vecnej acasovej sivislosti
s Uétovnym obdobim

15. Zavazky, vratane rezerv, dlhopisov, pbZiiek a (verov:

Menovita hodnota

16. Casove rozliSenie na strane pasiv sivahy: DodrZanie vecnej acasovej suvislosti
s (¢tovnym obdobim

7| Derivaty: X

18. X

Majetok a zavézky zabezpegené derivatmi:

19.

kupe prenajatej veci:

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o

Obstaravacia cena

(4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metody pri uréeni odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Podlahovy umyvaci stroj 8 16,67% rovnomema
Terminal D1 a DODS D1 4 39,59% rovnomerna
karty

Biolamopa Zepter Bioptron 6 16,7 % rovnomemna
Pro

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, i Uctovna jednotka uplatiiuje opravné polozky

a rezervy. (i¢tovna jednotka nema naplri pre tito polozku

(6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beznom Gétovnom obdobi s uvedenim
vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov; sucasne sa moze uviest aj informacia o UGtovani oprav nevyznamnych
chyb minulych Gctovnych obdobi v beznom dctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia. (iétovna jednotka nema néplfi pre tato polozku

¢l

Informécie, ktoré dopliaju a vysvetluju idaje v sivahe
(1) Vyznamné sumy prirastkov a ibytkov dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

(2) Dihodoby Pozemky | Um.diela Stavby | Sam.hnut.
Aok 010 011 012 Ve
(3)  Majetok :
a sub.
(4) Riadok

Dopr.prostr.

014

Pestc. Zakl. Drobny Osbt. Posk.
Trval. Stado A ost. dl, Predd.
Porast. Ataz. Hm. hm. Na

spolu




stvahy Veci 015 v, Majetok | Majetku | dihodob.
013 016 017.018 019 Hm,
Majetok
020
Prvotné ocenenie
Stav na zatiatku U0 5074,50 5074,50
Prirastky 2549 2549
Ubytky
Presuny
Stav na konci bezného 7623,50 762350
o
Opravky
Stav na zagiatku UO 3957,26 3957.26
Prirastky 775,88 775,88
{ibytky
Stav na konci bezného 4733,14 473314
uo
Opravné polozky
Stav na zaciatku U0
Prirastky
Ubytky
Stav na konci bezného
vo
Zostatkova hodnota
Stav na zatiatku UO 212128 2121,28
Stav na konci bezného 117,24 117,24




—

uo

Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a prehfad dihodobého majetku, pri ktorom méa Gétovna
jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’. Gétovna jednotka nema napln pre tuto polozku

Udaje o Struktire dihodobého finanéného majetku za bezné titovné obdobie a

slvahy v riadkoch 022 a 023. (iétovna jednotka nema naplii pre tito polozku

e

jeho umiestnenie v ¢leneni podla poloZiek

Nazov uétovnej jednotky

Podiel na zakladnom
imani (v %)

Podiel uétovnej jednotky na
hlasovacich pravach

(v %)

Udaje o Struktare dlhodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v éleneni podfa poloziek
stvahy v riadkoch 024, 026 a 055. uctovna jednotka nema naplii pre tito polozku

Opis druhu finanéného majetku

Stav na konci
predchadzajuceho
obdobia

bezprostredne
Uctovného

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

L

Udaje o Struktare dihodobych péziciek. Uctovna jednotka nema naplf pre tito polozku

Poskytnuté dlhodobé pézicky

.

Stav na konci
predchadzajlceho
obdobia

bezprostredne
uétovného

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

Prehiad o vyvoji vyznamnych sum opravnych poloziek podfa jednotlivych druhov majetku. Gctovna jednotka nema

napli pre tato polozku

Druh majetku, ku
ktoremu sa tvori
opravna polozka

Stav opravnej
poloZky na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
uétovného obdobia

Tvorba opravnej
poloZky (zvysenie)

Zuctovanie opravnej
polozky
(pouzitie, zrusenie)

Stav opravnej polozky
na konci bezného
uctovného obdobia




(5) Opis vyznamnych sim pohfadavok v nadviznosti na polozky suvahy, vCleneni na pohladavky za hlavnd
nezdariovand ¢innost a zdafiovanu &innost’ za bezné (étovné obdobie.

pohladavok

Druh a opis vyznamnych poloziek

Hlavna nezdanovana éinnost’ Zdanovana éinnost’

Kratkodobé pohladavky z obchodného styku 61566,37

(6) Prehfad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Pohladavky Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného tiétovného
predchadzajliceho Gétovného obdobia obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 50504,17 61566,37

- po uplynuti lehoty splatnosti

Spolu

(7) Prehlad o vyznamnych polozkach éasového rozligenia nakladov budicich obdobi a prijmov buducich obdobi.
V priebehu roka sme ¢asovo rozliSovali naklady, ktoré patria do Gétovné ho roka 2023,2024 v hodnote 1681,23

(8) Opis a vySka zmien vlastného imania v priebehu bezného Uétovného obdobia podla poloZiek stvahy.

B Stav na zagiatku Prirastky Ubytky
bezného uctovného (+) (=)
obdobia

Presuny Stav na konci
(+,7) bezného
uctovného obdobia

Vlastné imanie

Zakladné imanie

z toho:

- nadacéné imanie
v nadacii

- Vklady zakladatelov

- prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitnych predpisov

Fond reprodukcie

Oceriovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych tcastin

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo
zisku

Ostatné fondy

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany
vysledok

-244059,81 -79576,62

-323636,43




hospodarenia
minulych rokov

Vysledok
hospodarenia
uctovného obdobia

-112439,55

Spolu

(9) Opis a vycislenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podla osobitnych predpisov.

=

Opis fondov tvorenych bs;:vrggtt:g;f:g Eriratey Olyiley Stav na konci
podFa osobitnych sk bezného tétovného

redpisov pregchdzaliceho obdobia
prece iétovného obdobia

(10) Informacia o rozdeleni Gétovného zisku alebo o vysporiadani Uétovnej straty za bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie.

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie

Uctovny zisk

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podra osobitnych predpisov
Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

| Uhrada straty minuljch obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie iétovnej straty
Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

-79576,62

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

-79576,62




(11) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v cleneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajiceho Gctovného
obdobia a stav rezerv na konci bezného ucCtovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zrusenie v priebehu bezného

uétovného obdobia.

Stav na konci ,
Stav na kongci
S r';:iﬂré%szt?g::ho Tvorba Pouzitie ZruSenie bezného
y P S ! rezerv rezerv rezerv uctovného
uétovného :
; obdobia
obdobia
Na dovolenky a poistné 70061,61 119127,29 70061,61 119127,29
Na audit (¢tovnej 1800 1845 1800 1845
zavierky
Zakonné rezervy spolu | 71861,61 120972,29 71861,61 120972,29
Ostatné rezervy spolu

(12) Udaje o vyznamnych sumach zavazkov vnadvaznosti na polozky suvahy,véleneni na zavdzky za hlavnu

nezdanovanu ¢innost’ a zdafnovani éinnost’.

Druh a opis vyznamnych polozZiek zavazkov

Hlavna nezdanovana cinnost’

Zdanovana €innost'

Zavazky z obchodného styku

21331,14

(13) Prehlad zavéazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Zavazky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho
uétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti

9740,64

21331,14

- po uplynuti lehoty splatnosti

Spolu

(14) Prehlad o zaciatoénom stave, tvorbe, ¢erpani a konecnom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného Gétovného
obdobia.

Socialny fond Suma

Stav k prvému driu bezného uctovného obdobia 6499,46

Tvorba na tarchu nakladov 5000,51

Tvorba zo zisku

Cerpanie 2745,82

Stav k poslednému dfiu bezného ¢tovného obdobia 8754,15

(15) Prehlad o bankovych tuveroch, pézickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny.

Druh cudzieho zdroja

Mena

Vyska
uroku v %

Splatnost’

Forma
zabezpecenia

Suma istiny na
konci bezného
Gétovného obdobia




Kratkodoby bankovy aver

Pdzicka EUR 0 14550

Navratna finanéna
Ypomoc

Dlhodoby bankovy Gver
Spolu 14550

(16) Prehfad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlisenia vydavkov budticich obdobi.

(17) Prehlad vynosov buddcich obdobi v ¢leneni podla jednotlivych druhov a v ¢leneni na dlhodobé vynosy buddcich
obdobi a kratkodobe vynosy buddcich obdobi.

G : 2 5 Stav na konci bezprostredne g
Polozky vynosov buducich obdobi - predchadzajiceho uétovného Stav na konci bezného

dihodobé z dévodu ohdobia uétovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlihodobého majetku

dlhodobeho majetku obstaraného
z verejnych zdrojov

dlhodobého majetku obstaraného
z finanéneho daru

dihodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

dihodobéeho majetku obstaraného zo
sponzorského

nepouziteho sponzorského

iné

Spolu

S - ; Stav na konci bezprostredne e —
Polozky vynosov buducich obdobi - predchadzajiiceho Gétovného Stav na konci bezného

kratkodobé z dovodu obdobla uctovného obdobia

dotacie zo Statneho rozpoctu a z
prostriedkov Eurdpskej (inie

dotacie z rozpoctu obce a z rozpotu
vysSieho Gzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouziteho sponzorského
iné 65256,63 79320,64

Spolu 65256,63 79320,64




(18) Udaje o druhoch majetku a zavazkoch z lizingovych zmlav.

Hodnota zavazku

Druh majetku

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho tctovného
obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

¢l Iv

Informacie, ktoré dopiiiaju a vysvetfuji udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehrlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyc¢islenim hodnoty trzieb podrfa jednotlivych hiavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej nezdarnovanej Cinnosti a zdafovanej €innosti (¢tovnej jednotky za bezné G¢tovné

obdobie.

Druh a opis trZzieb

Hlavna nezdanovana cinnost’

Zdanovana c¢innost’

Za pobyt v zariadeni pre seniorov 380783,83
Za pobyt v zariadeni opatrovatelskej sluzby 331420,44
Za pobyt v Specializovanom zariadeni 224686,82

samoplatcovia

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych sim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v ¢leneni na nepefazne
dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky ainé ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajice uUétovné

obdobie a za bezné (ictovné obdobie.

Druh a opis vyznamnych sim vynosov

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

(3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpoCtu, Statnych fondov, z prostriedkov Europskej tnie, dotacii z
rozpoctu obce a z rozpoCtu vysSieho Gzemného celku, ktoré Gctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom

tétovnom obdobi a v beZznom ucétovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho (étovného

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

obdobia
Financny prispevok na poskytovanie soc.sluzby-MPSVaR 636496,46 810211,18
Finanény prispevok na prevadzku-Trenciansky sam.kraj 40259,16 65961,1
Finanény prispevok na prevadzku-Trnavsky sam.kraj 12579 32983

10




Dotacia na energie

(4) Opis avycCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré si urené na charitativne acely,
a charitativnej lotérie prijatych v bezprostredne predchadzajiicom Gétovnom obdobi av beznom Gétovnom obdobi.
uctovna jednotka nema naplii pre tito polozku

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej ;?:cﬂ;::;;;:ﬁzopgggﬁiﬁ Stav na konci beZného

reklamy a charitativnej lotérie obdohia ucétovného obdobia

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych sum v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v Eleneni na nepefiazné dary,
naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom G¢tovnom abdobi.

Stav na konci

Diiiti & 66i6 vizmamnteh volozick nékiadoy bezprostredne Stav na konci bezného
PEXR ol predchadzajiceho Gétovného obdobia
i¢tovného obdobia
Naklady na najom nehnutelnosti 180000 180000

(6) Prehlad o ucele avyske pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych G¢tovnych obdobiach
a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom tétovnom obdobi.

) Pouzita suma zostatku Pouzita suma z
Ucel poutitia prijatého podielu zaplatenej dane z predchadzajuceho bezného uctovneho
uctovného obdobia obdobia
Skolenie deeskalagné techniky 0 902,86
Pracovne oble¢enie pre zamestnancov 0 762,75
Zvlhéovaé vzduchu,ionic silver 0 2438
Antidekubitny klinicky zdravotny matrac 0 756,54
Protizapachovy ko$ 0 2000
Zostatok podielu zaplatenej dane 0

CLV
Opis udajov na podsuvahovych Gctoch
Vyznamne poloZzky zasob prijatych na komisionalny predaj, prenajatého majetku, majetku prijateho do uschovy, odpisané
pohfadavky a pripadné dalSie polozky.
CL VI
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého existencia
alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik
11



nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami s napriklad prava zo servisnych zmllv, poistnych zmliv,
koncesionarskych zmlav, licenénych zmlav, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.
uctovna jednotka nema napln pre tito polozku

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov, z rucenia podia jednotlivych druhov ruCenia; takymito inymi pasivami su:

a) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, i nastane alebo nenastane jedna
alebo viac neistych udalosti v budlcnosti, ktorych vznik nezavisi od Gctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoZe nie je pravdepodobne, Ze
na splnenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych Gzitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v G¢tovnictve a neuvadzaju sa v suvahe;
pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a (daj, Ci sa tyka spriaznenych osdb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z opénych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat' uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych zmlav alebo
odberatelskych zmluv,

d) povinnost z lizingovych zmlav, najomnych zmldv, servisnych zmitv, poistnych zmlav, koncesionarskych zmliv, licenénych
zmlav a podobnych zmlav,

€) iné povinnosti.

(4) Prehfad nehnutelnych kultirnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo viastnictve uctovnej jednotky, a to nazov, adresa
a Cislo kulturnej pamiatky v Ustrednom zozname pamiatkového fondu.

(5) Informéacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi driom, ku ktorému sa zostavuje (c¢tovna zavierka
a diiom jej zostavenia.

Uétovna jednotka v sidasnosti riesi podnet MPSVaR SR na zadatie konania ovymaze zregistra socialnych sluZieb
poskytovatela socialnych sluzieb Senior Modrova, n.o.. Prebieha naprava jednotlivych zistenych nedostatkov.
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