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Niektoré roky su rychle, iné pomalSie. Niektoré su o plnom nasadeni, iné o zastaveni a
ujasniovani si, preco a ako dalej. Rok 2024 bol pre nas prave takym — rokom priestoru.

Prestavky od projektoyv, ktord sme vyuzili na oddych, odborny i duchovny rast, ale aj na
hladanie a pomenovanie toho, ¢o vlastne chceme dalej budovat.

Obnovili sme priestory kaviarne, zacali sme davat priestor neznamym autorom cez
vystavy, ktoré prepajaju umenie s pribehom, anonymitu s komunitou. Aj o Klubovni
Puzzle sme sa vela rozpravali, premyslali, doladili. Definovali sme viziu, ktoru v tomto
roku zac¢iname naplno zit — viziu miesta prijatia, spojenia a rastu. Miesta, kde sa spdja
zaujem o ¢loveka so zmysluplnym obsahom, a kde méze rast doévera, identita, tvorivost
v duchu niekoho, kto nas presahuje.

Prisli k ndm nové posily. Niektori sa vratili po dlh§om ¢ase, ini su mladi a prinasaju
pohlad generacie Z, dalsi zas skusenosti z inych sfér. Spolu to vytvara tim, ktory v sebe
spaja roznorodost i nové nadSenie a to vietko je velky dar, ale aj vyzva, ako sa zladit.

Znova sme si uvedomili, Ze ak chceme byt miestom pokoja, bezpecia a rastu, potrebu-
jeme nim byt najprv sami pre seba aj medzi sebou. Ze nestadi len konat dobro, ale byt
pevne zakoreneni — v hodnotach, vo vztahoch, aj v Panu Bohu. V Nom nachadzame
smer, zmysel aj silu ist dalej.

Dakujeme, Ze ste s nami.
Za tim Relevant,

Marek llenin, riaditel’






Relevant n.o.

Personalne obsadenie v roku 2024:

Riaditel — Marek llenin

Administrativny pracovnik — Andrea Jakub¢i-
nova

Uétovnik — Vladimir Kovaé

Praca s ohrozenou mladezou a
znevyhodnenymi ludmi

Vedica Domova na polceste Hniezdo

— Martina Spisakova

Socialni pracovnici

— Martina Spi$akova, Julia KozZlejova

Pomocny socialny pracovnik

— Monika Manikova

Poskytovatel psychoterapeutického poraden-
stva

— Martina Spisakova

Skolitel' - Marek llenin

Ergoterapeut — Monika Manikova, Marek
Poloha

Manazér pre oblast socialneho zaélenenia a
zamestnanosti — Marek llenin, Jana Olejarova
Odborny socialny pracovnik — Anna Molnarova
Bytovy asistent — Viliam Harcar

Praca v klubovni puzzle a kaviarni café
Relevant

Pracovnici v kaviarni

— Monika Manikovd, Daniel Ver¢imak, Veronika
Gmitrova, Xseniia Skrypchenko, Chalupkova
Zuzana, Imrichova Nikola, Pastir¢akova Ella
Udrzbar — Marek Poloha

Pracovnik s mladeZou — Matus Poloha
Zahraniéna dobrovolni¢ka — Maya Scholtz

Praca v ramci opatrovatelskej sluzby

Koordinator opatrovatelskej sluzby — Maria
Macejova

Opatrovatelky — Iveta Dercova, Jana Lech-
varova, Jana Macejova, Méria Macejova, Jana
Svobodova, Terézia Tkacikova

Zastupujuca opatrovatelka (na dohodu) — Méria

Kissova, Maria Slavikova, Plokhuta Larysa, Os-
tankova Natalia

Garant opatrovatelskej sluzby — Martina
Spisakova

Zarok2024:

Priemerny poc¢et zamestnancov (na plny ¢i
skrateny uvazok): 15

Celkovy pocet oséb pracujucich na dohodu: 14

...a mnoho dobrovolnikov bez naroku na od-
menu.

Spravnarada:

Lenka Bacova,
Miroslav Ilko, Mar-
tin Chalupka, Peter
Gal, Vladimir Gal,
Daniel Harc¢ar, Peter
Urbanec, Slavomir
Vereimak, Filip Be-
netin.

Predsedom spravnej
rady je Daniel Jo$¢ak.

Revizor: Daniel Hanko.



r.

N I







Domaca

Opatrovatelska sluzba

Zamestnavali sme:

- 6 opatrovateliek na pracovnu zmluvuy, z toho 3 pracovali
na plny 8-hodinovy uvazok, 2 na 6-hodinovy uvazok a 1 na
4-hodinovy uvazok,

- 4 opatrovatelka pracovali na dohodu na zastupovanie
ostatnych pocas Cerpania dovoleniek,

- 4 dobrovolnicky — déchodkyne z CZ pomahali pocas
dovoleniek a praceneschopnosti opatrovateliek. Tymto
im chceme vyjadrit podakovanie za ich sluzbu a ¢as, ktory
venovali nadim bliznym.

Opatrovatelsku sluzbu sme poskytovali:
- 20 seniorom
- poskytli sme 7140,5 hodin opatrovania

Financovanie opatrovatelskej sluzby:

- projekt MPSVaR SR,

- prispevky od prijimatelov DOS a ich rodinnych prislusnikov
- prispevok z mesta Presoy,

- dary od dobrovolnych prispievatelov.

Spolupraca s Evanjelickou zakladnou s$kolou pokracovala
aj v tomto roku. Ziaci napisali pozdravy pre véetkych nasich
starkych a vyrobili zaujimavé ozdoby, ktoré odovzdali se-
niorom v ich domacnostiach. Seniori sa velmi potesili osob-
nym stretnutiam aj pripravenym dar¢ekom.



Domov na polceste Hniezcdo

V roku 2024 v Hniezde byvalo spolu 15 mladych Zien a ku kon-
cu roka aj 5 deti dvoch z nich.

S prichadzajucimi novymi dievéatami prislo devat svojskych
osobnosti. Nie vzdy sa podari zosuladit ich predstavy s nasimi,
preto tri odisli v priebehu prace s nimi. Prisli tri dievcata,
ktoré uz u nas boli pred rokmi, ale ocitli sa v ndro¢nej zivotnej
situacii. Jedna uz ma tri deticky a dalSia dve. Toto sa mohlo
udiat len vdaka tomu, Ze s mnohymi diev¢atami udrziavame
pravidelny kontakt a poskytujeme im podporu a povzbude-
nie a ak je potrebné, aj takito pomoc. Dve maju partnerov a
funguju v spolo¢nych domacnostiach, no nepredvidané okol-
nosti a tiez rezervy v hospodareni ich priviedli spat k nam na
kratke obdobie.

Velkym povzbudenim pre nas je, Ze Styri mladé Zeny si nas-
li pracu a je to pre nich Uzasna skusenost v oblasti ziskava-
nia novych pracovnych zruénosti, skisenosti a zaroven aj v
oblasti budovania a udrziavania novych vztahov. Ide o pracu
kucharky v zariadeni socialnych sluzieb, upratovacky v hote-
ly, opatrovatelky v domove pre seniorov a obsluhy v pizzérii
vratane pecenia pizze, obsluhy hosti, kasy. Mat pracu pre
nase diev¢atd a sucasne aj pre pracovnikov znamena nie len
prijem, ale aj nutnost riesit krizové situacie a pomoct s psy-
chickym prezivanim, rieSenim minulych negativnych skuse-
nosti (spracovat napétie, skraty a odchody z prace pre strach
zo zodpovednosti, nedostatoc¢nu starostlivost o uvolnenie
vnutorného napétia, nizku alebo Ziadnu starostlivost o seba
a svoje psychickeé, fyzické zdravie a pod.)

Nasim spolo¢nym cielom v Hniezde je osamostatnenie nasich
mladych, dospelych zZien. U nas to funguje aj tak, Ze tie, ktoré
este nemaju istotu odist Uplne, sa mézu prestahovat do bytu
uréeného pre pracujuce zeny, a tak sa dialo aj v roku 2024.
Prestahovali sa styri spominané pracujuce dievcata, jedna z
nich aj Studuje na vysokej Skole. S byvanim suvisia aj susedské
vztahy, dodrziavanie no¢ného kludu a temperament nasich
prevazne réomskych dievéat. Niekedy je to naozaj naro¢né
ustat, ale u¢ime sa vzajomne.

Ostatné dievéatd nadalej ziskavaju praktické zruénosti na
nacviku pracovnych zruénosti v kaviarni, kuchyni pri vareni
obedoy, priprave cateringoy, osldy, prednasok, tiez v zahrade
a pri vyrobe hand made vyrobkov, pri pomoci seniorom alebo
pri upratovani réznych verejnych priestorov (umyvanie okien
na biskupskom urade, tepovanie a podobne).

S diev¢atami sa snazime budovat osobné a blizke vztahy dov-
ery, preto vytvarame aj neformalny priestor. Chodime spolu na
prechadzky, do zahrady, grilovali sme, boli pozvané na swap
obleéenia, aj burzu Siat v Bardejove, spolo¢ne s chalanmi a
pracovnikmi z Velkého Slavkova sme pobudli na modliteb-
nom spolocenstve, na evanjelizacii Aglow. S dobrovolnick-
ou z Nemecka Mayou sme obdivovali krasy Bardejova, ale aj
Sarigského hradu. Koncom roka sa zrealizovali tvorivé dielne
so Studentami GJAR, potravinovu zbierku v Tescu a viano¢né
trhy a rok sme ukongéili spolo¢nou vianoénou kapustnicou.









Podpora samostatného byvania

Niekedy sme svedkami zivotnych pribehov, ktoré nami
“pohnu” a nebolo tomu inak ani v uplynulom roku 2024. Sluz-
bu sme poskytli 16 ludom. V priebehu roka 6 odisli, z toho si
jedna dievc¢ina nasla partnera a vytvaraju si spoloénd domac-
nost, jedna uz nepotrebovala nasu pomoc a funguje velmi
dobre samostatne a jedna mladd Zena naopak potrebuje
kratkodobu pomoc a “odpocinutie” od naro¢nych zZivotnych
okolnosti, preto sa vratila do Hniezda.

Dalsi traja chalani potrebuju e$te éas na zastabilizovanie sa,
ujasnenie si priorit do ich dalSich krokov a odisli do vhod-
nejsich socialnych sluzieb.

Nasu pomoc venujeme seniorom, mladym ludom, mladym
dospelym po odchode z centier pre deti a rodinu a nasim
dievéatam, ktoré sa osamostatnuju, ale chyba im este istota
uplne sa “oddelit”.
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Pracujeme s ludmi, ktorych Zivoty niekedy vyzeraju ako na
husenkovej drahe. Raz su hore a dari sa im udrzat si pracu,
dobre hospodarit, starat sa o rodinu a seba a raz su dole,
kedy sa darit z roznych dévodov prestane, stratia pracu, tym
aj prijem a prebijaju sa zivotom, ako mézu. Niekedy su tymi
dévodmi nerozvaznost, vidina lepsieho zarobku, neuvazené
konanie, ovplyvnenie niekym z okruhu svojich znamych a
podobne. Nasa praca spociva v sprevadzani, usmernovani,
poradenstve socidalnom, psychoterapeutickom i duchovnom
a pomoci zvladat to, s ¢im sa potykaju.

Je to aj pre nas velky priestor uc¢it sa novym veciam a zarovern
tiez priestor na spolupracu s inymi organizaciami, ktoré
pracuju s rodinami, v éom my mame menej skusenosti.

Ak je niekto vo Vasom okoli, kto potrebuje pomoc v niektorej
oblasti Zivota a ma samostatné byvanie, mézete ho na nas
odporucit.

L
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Vzdelavanie

Vzdelavanie mladych dospelych po skonéeni ustavnej sta-
rostlivosti

Zo skusenosti vidime, Ze vzdeldvanie dievéat ma tiez zmysel
a preto sme aj tento rok pripravili $kolenia na rézne témy,
napr. od zaciatku roka prebiehalo Skolenie so Studentkami
zapojenymi v DOFE programe a bavili sme sa okrem iného
o viere, hospodareni, urobili ndm aj kurz prvej pomoci. Tiez
boli niektoré ucastné aj na oficidlnom kurze prvej pomoci,
ktoré viedli tie? dobrovolni¢ky z Dofe programu. Studentky
z Pravoslavnej Bohosloveckej Fakulty pre nich zorganizovali
Beauty day s témou “Ako sa pripravit na pracovny pohovor”.
S naSou kolegynou Ankou sme zacali dlhodobejsie Skolenie
k rozvoju kognitivneho myslenia Metddou instrumentalne-
ho uvedomovania, ktord vychadza z Feuersteinovho instru-
mentalneho obohacovania.

Pravidelne mame aj biblické skupinky realizované bud'v kavi-
arni alebo ich pozyvame aj na nase sukromné biblické skupin-
ky a do nasich cirkevnych zborov.

Aj tento rok sme pocas leta zorganizovali obltibeny zazZitkovy
tabor pre mladé Zeny z Domova na polceste Hniezdo a pre
chlapcov zo Strediska evanjelickej diakonie vo Velkom Slavk-
ove, tentokrat s témou Kto som a ako ma ovplyvnila moja
minulost. Prostrednictvom viacerych zazitkovych aktivit sme
sa vratili na chvilu do minulosti, spominali na chvile, ktoré nas
ovplyvnili a ucili sa ¢o z toho mézeme vyuzit aj v sucasnosti
a ako s tym moézeme pracovat. Bol to velmi vzacny c¢as aj pre
budovanie a utuzovanie nasich vzajomnych vztahov.
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Vzdelavanie zamestnancov

Snazime sa stale vzdelavat a rozsirovat nase poznanie, aby
sme boli relevantnou pomocou.

Martina SpiSakova je zapojena do komplexného vycviku k
vztahovej vazbe, ktorej spravna diagnostika u jednotlivych di-
evcat z Domova na polceste Hniezdo, im pomaha pri lepSom
pochopeni samych seba, ale aj sveta okolo seba, zaroven aj
nam pri porozumeni ich spravania.

Koncom roka Anka Molnarova absolvovala Skolenie mo-
tivacné rozhovory a Skolenie Metddy inStrumentalneho
uvedomovania, vdaka ktorému moéze teraz prenasat svoje
poznatky do praxe a pomahat rozvijat kognitivhe myslenie
nasich diev¢at z Hniezda.

V ramci Eurépskeho fdéra lidrov (ELF) pokra¢oval Marek llenin
v celoroénom mentoringu (YRM), po¢as ktorého ziskal cenné
zruc¢nosti od starsich veducich, mentorovanie v oblasti roz-
voja organizacie, fundraisingovej komunikacie a tym aj povz-
budenie a rast vo svojej sluzbe.

Rovnako velmi pozitivnym krokom pre rozvoj nasej sluzby
bola jeho ucast na Klinicko-pastoralnom vzdelavani pod ve-
denim rady pre klinicko-pastordlne vzdelavanie v Holandsku
v spolupraci s radou pre klinicko-pastoralne vzdeldvanie na
Slovensku. Cielom vzdelavania bola kvalifikacna priprava na
pastoralne sprevadzanie chorych, ale aj rozvoj v oblasti ve-
denia ludi. Obzvlast prinosnou bola forma akou bolo toto
vzdeldvanie podané. To nds viedlo k uvedomeniu si sily svo-
jpomocnej skupiny a tomu aké doélezité je vytvarat bezpecné
prostredie pre komunikaciu medzi ludmi. Takéto prostredie

moze ludom poméct rast a priniest podporu do ich Zivota.
Ako vsak vytvarat takéto skupiny a priestory v zbore alebo
organizacii je prijemna vyzva, ktora je aj sucastou nasho po-
slania.

Rozvijali sme sa odborne aj v téme kibersikany a bezpecnosti
na internete a prezivania a spracovavania emacii, tiez tuzime
rast aj duchovne a viest k aktivnemu duchovnému Zivotu vs-
etkych ludi s ktorymi pracujeme.










Koniec roka 2024 nam priniesol aj dve nové vyzvy. Zapoji-
li sme sa do projektov Ministerstva prace, sociadlnych veci a
rodiny SR, skrze ktoré mézeme pomahat ludom z ohrozenych
skupin najst si zamestnanie a byvanie.

Zamerom projektu Krok za krokom k zamestnaniu je pomoct
neaktivnym [udom, ktori nie si zamestnani ani evidovani na
urade prace integrovat sa na trh prace a zvysit ich $ance na
trvalé zamestnanie. Dolezitou sucastou je individualizovana
forma odborného sprevadzania, podpory a poradenstva,
nacvik pracovnych zruc¢nosti, mapovanie a vyhladavanie
zamestndvatelov ako aj osobna asistencia v procese zamest-
navania. V ramci projektu sme pocas troch mesiacov praco-
vali so 14 klientmi.

Zamerom projektu Krok vpred je zabezpecdit dostupné najom-
né byvanie spolu so sprievodnymi opatreniami ohrozenym
skupindm obyvatelov, ktoré tvoria osoby ohrozené chudo-
bou a socialnym vylic¢enim, jednorodicia s detmi, zdravotne
postihnuté osoby, mladi pracujuci, mladi dospeli po skonéeni
ustavnej starostlivosti a ostatné zranitelné skupiny v Presovs-
kom kraji. Cielom je sprostredkovat standardné, cenovo dos-
tupné, udrzatelné a samostatné byvanie vybranej cielovej
skupine. Sme radi, Ze pocas prvého mesiaca sa nam vdaka
ochotnému srdcu ¢loveka z cirkevného zboru PreSov podari-
lo najst ubytovanie mamicke s dvoma detmi. V mesiaci de-
cember sme v ramci projektu pracovali so Siestimi klientmi.
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Ronverzaénygj tabor

KECY je konverzacny anglicko-Sportovy tabor pre tinedzerov vo veku 14
az 19 rokov. Tabor sa uskuto€nil v KoSickom Kle€¢enove a v roku 2024 sa
ho zu¢astnilo 33 studentov V time dobrovolnikov bolo cez 20 slovakov
a 10 ameri¢anoy, ktori su jeho neoddelitelnou stic¢astou. Tento rok k nam
priSiel novy americky tim z Minnesoty, pod vedenim Christiny Madison,
ktora u nas pred 15 rokmi absolvovala dobrovolnicky rok a bola sama
ucastnickou KECY tabora. Nas to velmi potesilo a povzbudilo.

Studenti si po¢as dopoludiiajsieho programu mohli vybrat medzi hodin-
ami angli¢tiny alebo Sportu, nasledne ich ¢akali teambuildingové aktivity,
ktoré v kempovom jazyku nazyvame iniciativy. Poobede boli pre nich pri-
pravené sutazné aktivity, workshopy, crafty a vecerny program, ktorého
sucastou bol aj E-night, tematicky vecer plny zabavy ¢i hilbokych rozhov-
orov.

Po KECY kempe sa v lete organizovali tzv. ,follow upy”, teda stretnutia
rézneho charakteru ako napr. piknik, spolo¢né bicyklovanie, filmové
vecery ¢i KECY kluby.

Opat sme mohli vidiet, ako boli zmenené srdcia a Zivoty konkrétnych ludi,
ako napriklad chlapca z Ukrajiny, ktory zZil na Slovensku viac menej sam. Na
tabor ho prihlasila mamka, ktora Zije v Nemecku a o tdbore sa dozvedela
z reklamy na facebooku. Tento chlapec Zil v PreSove bez rodiny a poznal
minimum ludi. KECY tabor mu zmenil zivot ovela viac, ako sém ocakaval.
Nadviazal nové kamaratstva, vztahy a vdaka rodine z cirkevného zboru
ECAV PreSov, nasiel aj miesto na byvanie a vo svojom zmysle novy domov.

Toto je len jeden z pribehov tychto mladych [udi a teSime sa, Ze sme mohli
byt pri tom aj my.
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9
Dobrovolnici

V roku 2024 sme mali velmi peknu spolupracu aj s novymi
dobrovolnikmi. V jari pred otvorenim kaviarne nam pomohli
zutulnit priestory kaviarne Ziaci a ucitelia Evanjelickej zaklad-
nej Skoly, ktori zorganizovali aj slavnostné otvorenie kaviarne
spojené s vystavou malieb Ziakov a krasnym divadelnym
predstavenim Maly princ. Novu spolupracu sme zacali aj so
Studentmi Gymnazia Jdna Adama Raymana. Niektori z nich
absolvovali nas baristicky kurz, vdaka ktorému nam mohli
pocas leta pomahat v kaviarni, stravili sme spolu krasny ¢as
na tvorivych dielfiach aj pri Uprave vonkajSich priestorov
kaviarne, a absolvovali sme aj velmi zaujimavu prednéasku o
dusevnom zdravi.

Sme vdacéni aj za vernu sluzbu starsich dobrovolnikov, ktori
su naSou oporou dlhodobo a pomahaju nam s technikou, we-
bom, propagaciou, u¢tovnictvom, ic¢astou na spravnej rade,
praktickou pomocou pri prevadzke, ale aj venovanim volného
¢asu dievéatam z Hniezda ¢i osamelym seniorom.

Vsetkym tymto ludom Uprimne dakujeme.

Sucastou nasho timu bola v roku 2024 aj dobrovolhi¢ka Maya
z Nemecka. Prisla koncom augusta cez dobrovolhicky pro-
gram Evanjelickej misijnej spolo¢nosti Leipzig a velmi rychlo
sa zapojila do réznych aktivit nielen v Relevante, ale hlavne v
Evanjelickej spojenej skole. Velmi dobre si rozumela aj s die-
véatami z Hniezda, s ktorymi travila aj volny ¢as pri vareni ¢i
peceni, alebo na réznych vyletoch.
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Finanéna sprava

- Aktiva/majetok:
EON Hniezdo )
i — Uget Nazov Suma
Ekonomicky opravnené naklady v Domove na polceste HNIEZDO
za rok 2024 (podla § 72 ods. 5 zakona NR SR ¢&. 448/2008 Z.z. o 42 416,46 € 021 Stavby 71500,00 €
socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona 455/1991Zb. o -
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v platnom zneni) 022 Samostatné hnutelné veci a subory hnut.veci 4881,00 €
Prepogitany poéet prijimatelov soc.sluzieb za sledované obdobie: 7,75 023 Dopravné prostriedky 18 260,00 €
“Ekonomicky opravnené naklady (v €) na 1 prijimatela sociélnej sluzby 1516 € 081 Opravky k stavbam -8193,00 €
dlder 082 Opravky k hnut.veciam a siiborom hnut. Veci -4 050,00 €
EronomickyopreipencnekadiSialppilnatelalsoieine 45477€ 083 Oprévky k dlhodobému hmotnému majetku (DP) 17510,00 €
sluzby / 1 mesiac
i . | i ) 12 Zostatok PHL v nadrziach 156,00 €
Ekonomicky opravnené naklady (v € ) na 1 prijimatela socialnej 544800 €
sluzby /1rok ’ 21 Pokladiia 268,00 €
221 Peniaze na beznych uétoch 123 371,00 €
EON Domaca opatrovatelska sluzba (DOS) gl BleEES ek SR
31 Kratkodobé pohladavky -€
Ekonomicky opravnené naklady v ramci poskytovania DOS seniorom . .
za rok 2024 (podla §72 ods. 5 zékona NR SR &. 448/2008 Z. z. o 342 Dariové pohladavky -€
by o . 89445,83 €
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona 455/1991Zb. o T o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v platnom zneni) 346 Pohladavky z dotacii, grantov 428 449,00 €
Poéet prijimatelov soc.sluzieb za sledované obdobie: 20 378 Iné pohfadavky 318,00 €
Pocet hodin poskytnutej soc. sluzby za sledované obdobie: 7140,5 2 DT e e Gl =S
n A - N . E . E 617 981,00 €
Ekonomicky opravnené naklady (v €) na 1 hod. poskytovanej sluzby 12,53 € Pasiva/zdroje krytia majetku:
Uget Nazov Suma
P o . 321 Zavazky voéi dodavatelom 784,00 €
EON Podpora samostatného byvania (PSB)
379 Ostatné zavazky 480,00 €
Ekonomicky opravnené naklady v ramci poskytovania PSB za rok . L. .
2024 (podla § 72 ods. 5 zakona NR SR &. 448/2008 Z. z. o sociélnych TR S Lyceybuducichickdoh] SR
sluzbach a o zmene a doplneni zékona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom . Nerozdeleny hospodarsky vysledok minulych
podnikani (Zivnostensky zakon) v platnom zneni) 428 s 17324,00 €
Pocet prijimatelov soc.sluZieb za sledované obdobie: 16 472 Zavazky zo socialneho fondu 1108,00 €
Pocet hodin poskytnutej soc. sluzby za sledované obdobie: 2193 Hospodarsky vysledok za Giétovné obdobie -€
Ekonomicky opravnené naklady (v €) na 1 hod. poskytovanej sluzby 8,02€ 617 981,00 €




Vykaz ziskov a strat k 31.12.2024

Geet . Sumanidedov | Sumavimosov Uget Néazov Sumanékladov | Sumavynosov
— Spotrebamateridlu 2201673 € 549 Iné ostatné naklady 51217€
Hlavné &innost 1569047€ Hiavnd Ginnost 36800¢€
Zdanena &innost 632626 € Zdanend innost nare
502 Spotreba energil 1659872€ 551 3ﬁﬁh¥§iﬁﬁm‘&lﬂﬁ$ﬁﬂ° s S
504 Predany tovar -€ 562 Poskytnuté prispevky inym Giétov,jednotkam 1113534 €
511 Opravy a udrziavanie majetku (DP) 880,50€ Spolu naklady 266510,31€
Hlavna éinnost 523,50 € Hlavna &innost 25182557 €
Zdanend &innost 35700€ Zdanena &innost 1468474 €
512 Cestovné 614,39€ 602 Trzby z predaja sluzieb 5798957 €
513 Naklady na reprezentéciu -€ Hlavna &innost’ 43554,83€
518 Ostatné sluzby 27838,53 € Zdanena éinnost 1443474 €
Hlavné €innost 25502,36 € 647 osobitné vynosy- prijemm z pendjmu 39520€
Zdanena &innost 2336,17€ Hlavna &innost 14520 €
521 Mzdové naklady 133760,81€ Zdanena &innost 250,00€
Hlavna €innost 12916514 € 649 Iné ostatné vynosy 125,00€
Zdanena &innost 459567 € 651 Trzby z predaja DHM -€
524 Zékonne socidlne a zdravotné poistenie | 43128,22€ 662 Prijaté prispevky od inych organizacii 24761,70€
Hlavna &innost 4223528€ 663 Prijaté prispevky od fyzickych oséb 1338991€
Zdanena ¢innost 892,94€ 665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 7034,89€
527 Zakonne socidlne naklady 634234 € 691 Dotacie 162814,04 €
Hlavna &innost’ 634234 € Spolu vynosy 266510,31€
Zdanend ¢innost -€ Hlavna éinnost 25182557 €
532 Daii z nehnutelnosti 32,53€ Zdanena &innost 14684,74 €
538 Ostatné dane a poplatky 130,00€ Vysledok hospodarenia pred zdanenim -€
545 Kurzové straty 1243€ 591 Dan z prijmov PO -€
547 Osobitné naklady -€ Vysledok hospodérenia po zdaneni -€
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Prijmy

Trzby z predaja sluzieb

61885,00 €

Trzby za soc. Sluzby - OS 2342400 €
Trzby za soc. Sluzby - Hniezdo 5390,00 €
I;iilk(zlyi/eznaﬁterining pracovnych zruéno- 226100 €
Trzby za kaviaren 11099,00 €
Trzby za sluzby - kaviaren (catering) 6118,00 €
Trzby z HC ($kolenia, vzdelavanie) 3423,00¢€
Trzby za tlaciarenské sluzby KD 413,00 €
Trzby za prendjom kltibovne PUZZLE 4116,00 €
Poplatok za u¢ast na tabore KECY 564100 €

Dotécie 140 540,00 €

Dotéacia UPSVaR Presov 55 446,00 €
Dotéacia PSK 48 786,00 €
Dotécia - Krok za krokom 16 767,00 €
Dotéacia mesto Presov 12745,00 €
Dotécia Velux (z VBO) 1788,00 €
Dotécia Nadacia EPH 1500,00 €
Dotécia - LED HOUSING 3508,00 €

Dotacie
24%

Ostatné prijmy
DH?Yane
3%

Trzby zo zdafiovanej
Cinnosti
6%

Triby z hlavnej €innosti
19%

Projektova Cinnost
32%

Prispevky od organizacii
10%

Prijaté prispevky od fyzickych os6b 14 453,00 €
TC Kompas 1860,00 € Prispevky z podielu zaplatenej dane rok 2022 7945,00 €
CZECAV PO 5000,00 € Iné ostatné vynosy 600,00 €
Prijaté prispevky od Zahr. Org. 327,00 € Trzby z predaja DNM a DHM -€
Centrum pre filantropiu 171,00 €
Medzindrodny klub Zien v Bratislave 2998,00 €
GEKE 13 000,00 € Prijmy spolu 250 319,00 €




Mzdové naklady za sluzby a aktivity

Vydavky

pre ohrozenu mladez a seniorov 127 880,00 €
N&jom kancelaria 1404,00 €
o3 Zéakonné soc. poistenie a zdravotné
Spotreba materialu 24 445,00 € Né&jom Hniezdo 1484,00 € SeiEEE 4397300 €
MBS ERaEEne ST N&jom byt doborovolhici 2400,00 € Zakonné soc. naklady (strav. listky,
Kancelarske potreby 1005,00 € N&jomné PUZZLE 600,00 € tvorba SF, PN) 666500 €
; Dan z nehnutelnosti 42,00 €
Potraviny 203700 € Telekomunikaéné sluzby a internet 1134,00 €
2 ye L Ostatné dane a poplatk: 145,00 €
Cle:ttla;e ahygienicke 249,00 € Ubytovacie a stravovacie sluzby 9928,00 € pop Y
potreoy Pokuty a pendle 135,00 €
Drobny majetok 586400 € Postovné SREY
robny maj z —— Poskytnuté dary fyzickym osobam 2500,00 €
Spotreba PHL 159800 € Psychologické sluzby 600,00 €
potreba N . Ostatné naklady (poplatky, kolky,
— . Vzdelavanie zamestnancov 1380,00 € B té d ) 554,00 €
Material na nacvik pra- 17700 € poskytnute dary,...
GO TR ) Licencie - software 327,00 € Poskytnuté prispevky inym Gétov.
Cistiace potreby PUZZLE 159,00 € Iné Sluzby 572900 € jednotkam -€
Drobny majetok do kaviarne | 1124,00 € InaIzby R zdanens 1503,00 € Odpisy 281200 €
Cistiace potreby do kaviarne 250,00 € Vydavky spolu 250319,00 €
Potraviny do kaviarne 8299,00 € Ostatné vidavky {demiasdary frzickjm ""’”ﬂ""o,,‘{xgﬁ:{,'g
postovné, poplatky, odpisy ) -+ 1% .
vy . x 1% Odpisy Spotreba materidlu
Material - kaviaren 464,00 € % 10% N
spotreba energie
Material KD 153,00 € Zakonne sociine a dravotné -
poistenie
Hniezdo 6 051,00 €
Kancelaria 3006,00 €
Byt dobrovolnici 360,00 €
Byt M. Culena 1696,00 €

Opravy a udrzba (autd,
Puzzle, Hniezdo) 2629,00 €

Cestovné 894,00 €

Néklady na reprezentaciu -€ Mzdové néklady za sluiby a aktivity
pre ohrozent mladei a seniorov
s1%
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Pod akovame

Za finanénu podporu:

Nadaciam, ob¢ianskym zdruzeniam:

- Nadacia Ekopolis

- Nadacia otvorenej spolo¢nosti

» Tréningové centrum Kompas

» International Womens Club of Bratislava

Institdciam a firmam:

« AT @ T Slovakia

» Cirkevny zbor ECAV Presov

» Evanjelicka cirkev augsburského vyznania na Slovensku
» Vychodny distrikt ECAV na Slovensku

- Mesto PreSov

» PreSovsky samospravny kraj

« Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
- Urad prace, socialnych veci a rodiny Presov

. a mnohym jednotlivcom, ktori podporujui nasu
sluzbu pravidelnym ale aj jednorazovym prispevkom,

venovanim 2 % z dane, odbornou, praktickou aj ma-
terialnou pomocou.

Za spolupracu €&i ini pomoc (odbornu, prakticku,
materialnu):

« Agathe Center for Entrepreneurship

- Erste Foundation

- Evangelical Lutheran Mission Leipzig (LMW)

« Communion of Protestant Churches in Europe CPCE
« The Gustav Adolf Foundation

« AGROTEAM, s.r.o.

« Pramen na susi Centrum pre mladych a rodiny
- Fimes:art s.r. o.

» Navrato. z.

- Slovenskeé evanjelizac¢né stredisko

- Stredisko Evanjelickej Diakonie — ,,utulok Dom na polceste”
Velky Slavkov

- Institut teoldgie, misie a socialnej prace, n. o

« Interdiac n. o.

« Cirkevny zbor ECAV Bardejov

- Maranatha

« Spolo¢enstvo evanjelickej mladeze

- Evanjelicka spojena skola PreSov

« Gymnazium GJAR Presov

- Slovanet

» Exohosting

« Diakonicky domov ELIM n.o.

» P3C s.r.o.
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Moznosti

Pomoci a Podpory
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4 ODBORNOU DAROVANIM PRENAJATIM PRIESTOROV SVOJIMIZRUCNOSTAMI
POMOCOU 2% Z DANE KLUBOVNE PUZZLE mladym Zenam v Domove
na polceste Hniezdo
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DOBROVOL'NICKOU PRACOU FINANCNOU ALEBO NAVSTEVOU KAVIARNE
https:/www.relevant.sk/ako- MATERIALNOU POMOCOU CAFE RELEVANT / OBJED-

sa-zapojit/ NANIM SI CATERINGU



