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1. UVOD

Neziskovd organiz5cia EvAnd, n.o. so sidlom Hviezdoslavova 890/16,936 01 5ahy

vznikla dha 24.03.2OL5 na zSklade rozhodnutia Okresn6ho lradu v Nitre podl'a

ustanovenia 9 5 ods. 1 z5kona i. 21317997 Z_ z. o neziskovlich organizdciSch

poskytuj(cich vieobecne prospe5n6 sluZby v platnom zneni (d'alej len,,Zdkon

o neziskov'l'ch organ iz5ci5ch"), je zaregistrovan6 pod ilslom WS/N0-4/2015.

26kladn6 0daje:

Ndzov: EvAnd, neziskovd orga nizdcia

Adresa sidla: Hviezdoslavova 890/16,93G 01 Sahy

Ad resa prevddzky: Za riadenie pre seniorov C6der, 5kolsk6 607 /l ,936 OL Sahy

Telef6n: +42U0/36 63L 34 73, +427/O/9O2 643 Ogs, +421/OlsO8 469 664

E-mail:zo sceder@email com reaiadud@ gmail.com

ICO:45746725

DtL2720O42287

Bankov6 spojenie: Slovenskd sporitelfi a

fislo riatu: SKTO 09OO 0000 OO51 4715 8825

sK17 0900 0000 0050 7779 7989

Neziskovi organiz6cia EvAnd, n.o. je neverejnjm poskltovatel,om soci6lnych

sluZieb, ktorj' svoju dinnosf lykonriva od roku 2016. poslanim nasej organiz6cie je
poskytovanie komplexnj,ch sociillnych sluZieb v srilade so z6konom o socirilnych

sluzbdch, ktor6 sa zameriavajri na rieienie nepriaznivj'ch socirilnych situ6cii

sp6sobenfch laLkym zdravotnlm postihnutim, nepriazniqim zdravotnlm stavom

alebo dosiahnutim d6chodkov6ho veku, ak tieto sluzby nie je moZn6 poslqrtovat' v
prirodzenom prostredi jednotlivca. Na5ou filozofiou je pomrihat, tj,m, ktori vzhl,adom

na svoj vek, zdravotnf stav alebo sociiilnu situ6ciu potrebujri nepretrzitu starostlivost'

a podporu.

Pomoc pri odkrizanosti na pomoc inej osoby

Poskyovanie soci6lneho poradenswa a rehabilit6cie

Na5a organiz6cia poskynrje odbomu osetrovatel'skri a opatrovatel'sk0 starostlivost,

ubytovanie, stravovanie, obsluzn6 sluzby, zriujmov6 dirmosti a dalsie sluzby v sulade

so z6konom o socirilnych sluZbdch. Hlar.nymi ciel'mi na5ich aktivit sti:



. Stravovanie a komplexn6 soci6lne sluZby pre seniorov

. Podpora rozvoja pracovnj'ch m,rdnosti

. Organizovanie z6ujmov,-ich a vol'nodasovj'ch aktivit

. Poskyovanie ubytovania, stravovania, upratovania, prania, Zehlenia a starostlivosti o

osobn6 veci klientov

. Vyjadrenie ricty k I'udsk6mu Zivotu v kaZdej jeho f6ze

. Reipektovanie individurilnych potrieb a Zelani klientov

Pri poskytovani naiich sociiilnych sluZieb sa riadime individu6lnym pdstupom, ktory

zohl'adfiuje jedinednost' kaZd6ho klienta. SnaZime sa o aktiviz6ciu klientov k

sebestadnosti a reipektujeme ich pr6vo na rozhodovanie o sp6sobe pos\rtovania

sluZieb a ich osobnj' priestor. Na5ou viziou je poskytovat' kvalitn6 soci6lne sluZby,

odbomf starostlivosf a .vytvdraf prostredie, ktor6 podporuje d6stojnost', bezpednost' a

kvalitny Zivot klientov v rodinnej a prijemnej atmosf6re.

V na5ej organiz6cii sa zameriavame na eticki a empatickj' pristup, ktori trychidza z

individu6lnych pofiieb prijimatel'ov. Naiim ciel'om je zabezpetit v5estrannj' rozvoj

osobnosti na5ich klientov s ohl'adom na ich potreby, schopnosti, zeujmy a stupei

zdravotn6ho a mentdlneho znevyhodnenia. Pri poskytovani soci6lnych sluZieb sa

riadime z6sadami rovnosti, re5pektovania I'udslcj'ch prrlv, individu6lneho a

holistick6ho pristupu, diskr6tnosti a d'alSimi eticlcj'mi principmi.

V oblasti poskltovania soci6lnych sluZieb sa usilujeme o neustSle zlep5ovanie kvality

a spiianie definovanlich Standardov. Zabezpet$eme spokojnost'a bezpednost' naiich

klientov, zachovdvame kontakt s ich rodinami a komunitami a aktivne hllad6me nov6

moZnosti pre ich zapojenie a aktiviziiciu.

K l. janu6ru 2024 poskytovala neziskov6 organizicia EvAnd socidlne sluZby podla $

35 Zikona o soci6lnych sluZbrlch v Zariadeni pre seniorov C6der, kde sme

poskytovali celorodnri pobytovu formu sluZby pre 22 prljimatel'ov .

V na3om zaiadeni sme pom6hali klientom s nepriaznir"j'm zdravotnym stavom, ktori

potrebovali asistenciu pri kaZdodennj'ch dinnostiach z d6vodu diastodnej alebo

prevaZnej bezvl6dnosti. VelkriL viid5ina na5ich klientov ryZaduje neust6lu pozornost',

pomoc a starostlivost', najmii pri diagn6zach ako Alzheimerova choroba, Parkinsonova

SnaZime sa lieL zapiLjat naiich zamestnancov do tvorby koncepcie organiz6cie,

vytv|ral pozrtivnu pracovnf atmosf6ru a podporovaf dobr6 interpersoniine vzfahy.



choroba, stareck6 demencia, depresie a rizkostn6 stavy. V na5om zariadeni sri tieZ

klienti po ciermej mozgovej prihode, s diabetes mellitus, srdcovo-cievnymi

ochoreniami di ochoreniami pohybov6ho aparritu.

Zdravotny stav klientov, vr6tane akj'chkol'vek zmien vo frziologiclo.ich funkci6ch, je

pravidelne konzultovanf s oSetrujricim lek6rom alebo rie5eny privolanim rj,chlej

zdravotnej pomoci. KaZdodenn6 meranie krvn6ho tlalo, telesnej teplof a viiEenie

klientov je samozrejmost'ou. Mnoho prijimatel'ov socidlnej sluZby u niis bolo v

termin6lnom Sfidiu, kde sme poskytovali paliativnu starostlivosf.

Y roht 2024 bola obsadenost' zariadenia olplyvnen6 zhorienj,m zdravotnfm stavom

klientov pri ich n6stupe a n6slednou vySSou [mrtnost'ou, do bolo viditelh6 nielen v

na5om zariadeni, ale aj v inych zariadeniach soci6lnych sluZieb.

Podas cel6ho roka 2024 sme zabezpedovali stravovanie formou donrisky od

dodrivatefa, pridom jed6lny listok bol zostavenf podl'a z5sad zdravej vyLi*ry s

ohlhdom na individuilLlne zdravotn6 potreby klientov.

Zariadenie pre seniorov je Specializovan6 miesto, ktor6 poskytuje dlhodobri

starostlivost' a podporu starSim ['ud'om, ktori uZ nie sri schopni plne sa postarat' o svoje

kaZdodenn6 potreby v domdcom prostredi. Fungovanie tak6hoto zariadenia sa

zameriava na zlep5enie kvality Zivota prijimatel'ov soci:ilnych sluZieb, zachovanie ich

d6stojnosti a poskyovanie odbom6ho oSetrenia v srilade s individualnymi potrebami.

1. Poskytovan6 sluZby

Y zaiadeni pre seniorov sa poslqrtujri r6zne sluZby, ktor6 sri nawhnut6 tak, aby

pokryli komplexn6 potreby stariich l'udi:

Opatrovatel'ski a oSetrovatel'sk{ starostlivosf: Profesiondlny person6l zabezpe(uje

kaZdodennri pomoc pri osobnej hygiene, obliekaniu, stravovani, mobilite a inj,ch

kaZdodennych aktivit6ch. Okrem toho sa poskyn.rje aj odbom6 zdravotn| starostlivosC

meranie vit6lnych funkcii, pod6vanie liekov, monitorovanie zdravotn6ho stalu a

spoluprica s lek:lrmi.

Stravovanie: Klienti majri zabezpeden6 pravideln6 a vyLivn6, jedl6, ktor6 sri

prisp6soben6 ich zdravotnj,m potrebrim (napr. di6ty, potravinov6 alergie, cukrovka).

Z ujmovf a vol'noiasov6 aktivity: D6leZitou sfidast'ou fungovania zariadeni pre

seniorov je organizovanie r6znych aktivit, ako sri spolodensk6 hry, kultrime podujatia,



cvidenia alebo terapeutick6 aktivity. Tieto dinnosti pomdhajt seniorom :udrZiavat

psychickir pohodu a zniZovat' pocit osamelosti.

Ubytovanie a zabezpeienie zikladnfch potrieb: Zariadenie poskytuje ubyovanie v

prisp6sobenlch izbrich, ktor6 sri lybaven6 tak, aby lryhovovali poffebem seniorov.

Okrem toho sa star6 o udrZbu a distenie priestorov, pranie a Zehlenie osobn6ho

obledenia a inych potrebnfch veci.

2. Kvalifi kovanli personAl

Zariadenie pre seniorov C6der zamestn6va kvalifikovanj'ch odbornikov, ktori majri

skrisenosti s pr6cou so star5imi l'ud mi. Okem opatrovateliek a zdravotnej sestry tu

pracujri aj sociiilni pracovnici a asistentka socirilnej pracovnidky. Vietci zamestnanci

sri vy5koleni, aby poskytovali starostlivost's [rctou a re5pektom, s d6razom na etiku a

empatiu.

KaZd! senior mi svoje 5pecifick6 potreby a preferencie, ktor6 sri re5pektovan6 pri

poskl4ovani starostlivosti. Pri n6stupe do zariadenia sa rrypracuje individurilny pl6n

starostlivosti, ktorj' zohladfluje zdravotnli stav, fuzick6 schopnosti, ment6lny stav,

preferencie v oblasti stravovania, zlujmov6 dimosti a dalSie aspekty Zivota klienta.

Tento plin sa pravidelne aktualizuje a upravuje podl'a zmien v zdravotnom stave alebo

po2iadavkiich klienta.

4. ZdravotnA starostlivosf a monitorovanie zdravotn6ho stavu

Zaiadenie pre seniorov dasto spolupracuje so zdravotnickymi zariadeniami a

poskytuje svojim klientom pravidelnri lek6rsku starostlivost'. Okrem toho sa

pravidelne monitorujri vit6lne funkcie, ako je krvnj' tlak, telesntiL teplota, hmotnost',

aby sa vdas zacht.Llli ak6kolvek zmeny v zdmvotnom stave. Pre klientov s vridnymi

zdravotnj'mi probl6mami sri zabezpeden6 potrebn6 lieky, rehabilitadn6 terapie a

pripadn6 paliativna starostlivost'.

5. Psychosoci6lna podpora

okem fyzickej starostlivosti je pre seniorov d6leZitri aj psychosocirilna podpora.

D6raz sa kladie na emocionalnu pohodu a prevenciu depresie di rizkosti, ktor6 m6Zu

byt' beZn6 u l,udi v seniorskom veku. Zariadenie sa snaZi o lrytv6ranie prostredia. kde

sa klienti citia bezpedne, su akceptovani a respektovani.

3. Individuelny pristup



6. Bezpedn6 a prisp6soben6 prostredie

V zariadeni pre seniorov je qtvoren6 prostredie, ktor6 je 5peci6lne prispOsoben6

potrebiim starSich fudi. To znamen6 prisp6soben6 nribytkov6 rybavenie, bezpedn6

podlahy, dostatok svetla, pristupn6 kupelhe a dalSie prvky, ktor6 umoZiujri seniorom

pohybovat' sa bezpedne a nezdvisle. V pripade potreby sri na izbiich aj pomocn6

zariadenia, Speciilne postele di rehabilitadn6 pom6cky.

7. Rodinn6 a komunitn6 zapojenie

V na5om zaiadenj nezabridame na d6leZitost' rodiny a komunity pri poskytovani

starostlivosti. UdrZiavanie kontaktu so svojimi blizkymi je pre seniorov vel'mi

d6leLit6. Usilujeme sa o zabezpedenie kvalitn6ho a d6stojn6ho Zivota klientov, ktori

potrebujri pomoc a odbomir starostlivost'. D6raz sa kladie na \ytvorenie rodinnej

atmosfery, ktor6 podporuje psychicku pohodu a dobry zdravotny stav klientov. Aj

v rokt 2024 sa v zariadeni uskutodnilo mnoho podujati a aktivit: sl6vnosti pri

prileZitosti Veltej noci, Dia matiek, Mesiaca ricty k starSim a Vianoc, dalej hudobn6

stretnutia, zaqimav€ rozhovory, tvoriv6 dielne, pohybov6 aktivity. Dalej sme rczvijali

spolupr6cu s miestnymi Skolami a organizirciam| a zabezpetlli duchovn€ sluiby podl'a

vierovyznania a potrieb naSich klientov.

Zariadenia soci6lnych sluZieb sri financovan6 prostrednictvom prispevkov z verejnlch

zdrojov a pravidelnlimi mesadnymi platbami prijimatel'ov socirilnej sluZby (pripadne

ich rodinnych prisluinikov) D6leZit6 je zabezpetif, aby finandn6 prostriedky boli

ponZit6 transparentne a fdelne. Y roku 2024 sme venovali osobitnt pozornost' nielen

interi6ru, ale aj skr65l'ovaniu vonkajiich priestorov zariadenia. Vdaka spolodn6mu

fsiliu zamestnancov sa n6m podarilo rymal'ovat' celj. interi6r - vSetky priestory

zariadenia, umiestnit' dreven6 obloZenie stien vjediilni a na chodbe, lybudovat' novri

Satiu pre person6l, vyhotovit' d alSie odkladacie priestory, skr6Slit' zdhradu a vonkajSie

priestory, osadit' nov6 lavidky a slnedniky pre pohodln6 posedenie klientov.

9. Vlizvy a pl5 ny

Medzi vrizvy patrla rast[ce prev6dzkov6 n6klady, potreba pravidelnej

modernizdcie vybavenia priestorov a udrianie vysokej kvality persondlneho

zabezpedenia socidlnej sluiby. Pldnujeme pokraiovat v zlepSovani a moderniz6cii

B. Financovanie a financie



priestorov zariadenia, roziirit' aktivizadn6 programy a hl'adat nov6 zdroje

fina ncovan ia a grantov6 prileiitosti.

Kaidti dei sme svedkami iivotnlch pribehov a dlhoroinrl'ch sk senosti, ktor6 si

na5i prijimatelia prindSajri so sebou. Tieto prlbehy si zashiZia reSpekt, starostlivost

a profesion5lny pristup. Sme hrdi na to, ie naie zariadenie dokdie zabezpedit

nielen zdkladn6 potreby klientov, ale aj duchovnri a emocionSlnu podporu

a Iudskri dotyk v kaidom dni. Tdto vrirodnd sprdva odzrkadluje naiu snahu

poskytovat vysoki kvalitu sluZieb, otvorenost vodi zmenSm a schopnost

prisp6sobit' sa potrebdm seniorov. Vietko, Eo robime je vykonan6 so zretelom na

d6stojnost klienta a podporu jeho auton6mie. 6akujeme vletkfm prijlmatelbm

soci5lnej sluiby, ich rodinnfm prisluinikom, dalej zamestnancom a partnerom.

Verime, ie vdhka spolodn6mu isiliu ostdva Zariadenie pre seniorov Ceder

miestom, kde sa iije s ctou, d6stojnostou a ludskrim teplom.



EvAnd, n.o., Hviezdoslavova 890/15, 936 01 Sahy

2. PREHIAD erruUOSri ZA ROK 2024

V zmysle zdkona o socidlnych sluibdch i.448l2OOg Z. z. a o zmene a doplneni zdkona

d.455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostenskf zdkon) v zneni neskorilch

predpisov zariadenie poskytovalo prijlmateflom v roku 2023 tieto sluiby:

1. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby

2. socidlne poradenswo

3. sociSlnarehabiliticia

4. ubytovanie

5. stravovanie

6. upratovanie, pranie, iehlenie a ridriby bielizne a latstva

7. osobn6 vybavenie

8. 0schova cennfch veci

9. zdujmovd iin nost', terapie

SluZby sa v zariadeni poskytujI fyzickfm osobdm, ktor6 doviSili d6chodkov{ vek a srj

odkdzan6 na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupe odkdzanosti je najmenej lV podla

prilohy i.3 z5kona o socidlnych slu2b6ch, dalej fyzickrim osobdm, kto16 dovfiili

d6chodkovri vek a poskytovanie socidlnej sluZby potrebujri z inrich vdinych d6vodov.

Klientom zariadenia sa poskytovala adekvdtna pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby

na pomoc inej fyzickej osoby, d'alej sa poskytovalo socidlne poradenstvo, socidlna

rehabilitdcia, oietrovatelskd starostlivosf, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie,

iehlenie, vytvdrali sa podmienky na ischovu cennrl'ch veci ako aj zdujmovej Einnosti.

Pozornost' sa venovala pravidelnrim aktivitdm - napriklad spolodnfm rannlim cviieniam,

rehabilit6ciSm a podpore ch6dze iiastoane mobiln,ich klientov, prediitavaniu pribehov,

novinornl'ch il6nkov, podtivaniu hudby, tvorivlim prdcam, pobytom vonku, starostlivosti

o kvety, zdhradku a v neposlednom rade duchovnvm dinnostiam, spolotnfm modlitbiim.

Klienti sa zap6jaji do aktivit na zdklade vypracovan'l'ch individudlnych p16nov, pri

zostavovani kto4ich zvydajne spolupracuje klient, klridov'yi pracovn[k klienta, sociSlny

pracovnik, zdravotnii sestra a riaditelka zariadenia. lndividuailne pliiny sa pravidelne



vyhodnocujri. Cielom je udriiavanie samostatnosti, rozvijanie schopnosti a vyplnenie

vol'n6ho iasu klientov. HarmonoBram aktivit sa obmieia na zSklade zmien roanfch

obdobi, sez6nnych dinnostl a sviatkov. Klienti sa venovali aj prlprave interi6rov!'ch

dekorScii, okrasnfch a darEekovfch predmetov, drobnlim rudnlim prScam ako 5itie,

vyiivanie, pletenie, d'alej idribe zdhradky, prileiitostndmu peteniu, iisteniu orechov,

ale aj r6znym spoloienskrim hrdm. Od jari do zimy za priazniv6ho podasia klienti trdvia

ias na derstvom vzduchu najdastej5ie na dvore zariadenia, ale uskutodiuj[ sa aj

individudlne prechSdzky seniorov v sprievode persondlu. Primeran6 pozornost sa venuje

individudlnym rozhovorom. Pri vietk'ich iinnostiach a aktivitdch je dodriiavan'i princip

dobrovol'nosti. Seniori sa podl'a svojich moinosti a schopnosti spolupodiel'ajI na

organizovanI iivota v zariadeni. Spolotnri m cielom zamestnancov zariadenia je zab16nit

socidlnej izoliicii klientov a ich zapojenie do iivota komunity. Medzi kaidodenn6 aktivity

patrl aj ich motivdcia k nendroinrl'm prdcam, k starostlivosti o seba a svoje okolie,

o vykondvanie sebaobsluZntch dinnosti. Kaid6 rdno sa po rafiajkdch realizuje rann6

cvidenie zameran6 na precviienie cel6ho tela, spoloin6 posedenia, pravidelne sa

uskutodhujri duchovne iinnosti - spolodn6 modlitby, svdt6 om5e a svat6 spovede.

Organizujeme aj sez6nne podujatia - oslavy sviatkov a r6zne tvoriv6 iinnosti.

Uskutodfrujeme aj spolodn6 pobyty vonku - na dvore budovy alebo formou prech6dzky

v blizkom okoli. Klientky sa zap6jajri aj do starostlivosti o izbov6 rastliny, do

jednoduch5lch prdc v ziihradke, kde sa pestuj0 bylinky, okrasn6 rastliny, letnidky, ale aj

zelenina. Snaiime sa o odstrdnenie pasivity a nezdujmu klientov o kaidodenn6 dianie

a tinnosti, kto16 v minulosti pravidelne vykondvali vo svojom domdcom prostredi.

Person6l aktivizuje klientov, podporuje ich individudlne zSujmy, pritom sa snaii

o maxim5lne moin6 udrianie ich sebestaanosti.

Do aktivit sa klienti zapAjaji na zSklade vypracovanfch individu6lnych pldnov

a programov soci5lnej rehabilit6cie. Pri zostavovani individudlnych pldnov spolupracuje

samotnt/ prij[matel socidlnej sluiby, zdravotnd sestra, kltiiornl' pracovnik, socidlny

pracovnik a riaditel'ka zariadenia. lndividuiilny plSn sa vyhodnocuje spravidla kaZd6 tri

mesiace, program sociSlnej rehabilitScie kaidrich Sest mesiacov alebo podfa potreby. Do

individudlneho pldnu sa zaznamen6va kaid6 vliraznii zmena v iivote klienta. Ciele

individuSlnych pldnov sri zameran6 na udriiavanie samostatnosti, rozvijanie schopnostf

prijimatela a vyplnenie jeho vol'n6ho aasu, sri zostaven6 na mieru. Pri prichode nov6ho



klienta sa vypracuje jeho autobiografickf portr6t a klient je zaradenli do adaptadn6ho

procesu. Adaptain'l' proces a vedenie adaptadn6ho pl6nu trv6 podla potreby. Aktivizdcia

klientov prebieha najEaste.jlie formou skupinovej prSce ale aj individudlne, d6leiitd je

z6sada dobrovolnosti.

Ciel'om odbornrich dinnosti zdujmov6ho programu pre klientov bolo zabezpedenie

dostatoan6ho mnoistva podnetov priaznivo vpl'yivaj[cich na fyzick6 zdravie, psychickti

pohodu a proces socializ6cie. Vykondvanie r6znych zSujmovfch iinnostf podnecovalo

zachovdvanie ich zruinostl, schopnosti a vedomostIv do najvySlej miere.

Medzi kftjiov6 aktivity organiz6cie aj v roku 2024 patrila snaha o zlepSovanie

pracovnlich podmienok a redukovanie vplyvu pracovnrf'ch stresorov nastavenim

sprdvnych pracovnrlch postupov. Snaiili sme sa vytvorit' si vlastn6 strat6gie sociSlnej

interakcie pre kolektiv a individudlne strat6gie zvl6dania stresu. Snaiili sme sa vytvdrat'

kaidV deh bezpein6, profesiondlne, ale aj ldskav6 prostredie pre zamestnancov aj

klientov.

V rdmci plnenia poslania a vizie organizdcie kladieme d6raz na zabezpeienie

komplexnej starostlivosti v zmysle holistick6ho pristupu, db6me o potrebu socializScie

klientov, rozvijame pocit spolupatriinosti, ich kultfrne, kognitivne, estetick6 a duchovn6

potreby. KaZd6ho obyvatel'a ndlho zariadenia vnimame ako jedinednri bytost so

Specifick'imi vlastnos{ami, danos{ami, Zivotnfmi sk[senos{ami. lndividudlny pristup

k jednotliuim klientom tvori zdklad starostlivosti. Miime snahu o partnerski pristup,

vedieme seniorov k spoluzodpovednosti a spolu rozhodovaniu. Na5im cielom je pom6hat

im prekonivat ndrodn6 iivotn6 situ6cie, v kto4ich sa ocitli a sprevddzat ich vtomto

procese. Snaiime sa rozvijat pozit[vne medzil'udsk6 vzfahy, vziijomni srjdrinost

prijimatelov, podporovat komunikdciu a pocit spolupatridnosti.



3. HOSPODARENIE

Zhodnotenie zdkladnfch ridajov roEnej riCtovnej z6vierky za rok 2024

Evand n.o. viedla ridtovnictvo v srilade so zikonom i.43L120027-. z. o ti&ovnictve v zneni

zmien o doplneni a v zmysle Opatrenia MF SR o postupoch ditovania Udtovnfch jednotiek,

ktor6 nie s zaloien6 na ridel podnikania. RoCnd rittovnd ziivierka za rok 2024 bola

vypracovani a schv6lenii 07.03.2025 Sprdvnou radou neziskovej organizAcie EvAnd.

26kladn6 fdaje:

- Hlavn'im zdrojom financii je finanin'i prispevok z rozpottovej kapitoly

MPSVaR SR, ktor6 ministerstvo vypldca po Castiach (Stvrtrodne) na zdklade

zmluvy o poskytnuti finandn6ho prispevku na poskytovanie socidlnej sluiby

Ministerstvom schv6len'i finandnt prispevok na poskytovanie socidlnej

sluiby v Zariadeni pre seniorov C6der na rok 2024 predstavoval sumu

192 360,00 €.
Pomernd dast' finanin6ho prispevku na 1 miesto na der{: 2d35917 €

- Celkov6 disponibiln6 finanin6 prostriedky v roku 2024 predstavovali sumu

352 999,89 €.
- Ekonomicky oprdvnene n;iklady uhraden6 z finantn6ho prispevku podla g78a

zdkona o socidlnych sluibdch boli 192 360,00 €.

Z toho

mzdy a platy zamestnancov boli vo v'i 5ke L43 004,27 €.

poistn6 na verejn6 zdravotn6 poistenie boli vo uiSke !3 7?6,43 €

poistnd na socidlne poistenie a povinn6 prispevky boli vo vfike 35 619,30€

Prljmy z ihrady za socidlnu sluibu od prijimatelov soci6lnej sluiby

predstavovali sumu vo ni5ke 160 639,89 €, z trichto prostriedkov boli

financovan6 ekonomicky oprdvnen6 n6klady poskytovatel'a socidlnej sluiby

nasledovne:

mzdy a odvody v celkovej viike:37 126,32 €

z6konn6 socidlne niiklady: 4 605,92 €

spotrebn1? materi6l vrdtane dodiivky stravy: 59 783,05 €

dovoz stravy: 14 400,00 €



ndklady na elektrickti energiu, plyn a vodu v celkovej vf5ke:8 966,03 €

n6jomn6 za prenajat6 nebytov6 priestory v celkovej vf5ke 14 400,00 €

ndklady za in6 sluiby spojen6 s prev6dzkou zariadenia

(poplatok za telef6n, internet, DODS, ITAK, MERIDIAN):

4400,77 €

rnlvoz odpadu, komun6lny odpad: 2 086,99 €

ostatn6 sluiby (poiiarno-bezpelnostn6, pranie priidla, deratizdcia, audit):

14 087,95 €

ind ostatnd ndklady (poistenie, bankovd poplatky): 582,86 €

Chtbaj0ce prostriedky neziskovi organizicia zlskala vkladom Statutdra'

BeinV majetok organizdcie tvoria finandn6 prostriedky na bankov'ich riEtoch

organizdcie.



4. WRoK AUDIToRA K RoeNEJ uErovra zAvtrRrs

Nezdvisl'i auditor vykonal finanEnf audit v srilade s 5 33 ods. 3 zdkona 273/7997

Z.z. o neziskornf'ch organizdcidch poskytuj0cich v5eobecne prospein6 sluiby.

Vrirok auditora k rodnej Idtovnej zdvierke tvori prilohu tejto vliroinej sprivy.

Periain6 prijmy a vlidavky s0 organizdciou sledovan6- V stave a v pohybe

dlhodob6ho hmotn6ho a dlhodob6ho nehmotn6ho majetku nenastali podstatn6

zmeny. Organizdcia neeviduje z6vdzky po lehote splatnosti.

V 5ah6ch, 20.06.2025 Andrea J Mg

itatutAr

EvAnd, n.o.
Hrrkrlod.tottgyi6

g:f, ol SrrY

-t-



Ekonomicky opr6vnen6 n6klady za rok2024

N6zov zariadenia: Zariadenie pre senlorov cEogn, 5kotsta oozl2, 935 01 Sahy

Druh n socidln sl : zariadenle re senrorov

Forma poskytovania sociilnej slul ; celorotnd pobytov6

Kapacita zariadenia: 22 miest

Ekonomicky oprCvnen6 niklady - 2024 Suma v €

mzdy t43004,27 €
odvody 37 326,32€
energie 8 966,03 €

tel., internet 4 400,77 €

materiiil 59 783,05 €
n5jomn6 14 400,00 €
sluiby 14 087,95 €

Spolu 281 968,39 €

Niiklady na 1 klienta/rok L28L6,74€
Niklady na 1 klienta/mesiac 1 068,06 €

Zariadenie pre seniorov CEDER

5kotsk6 Gozl2, 93G 01 Sahy

Mgr. Andrea Jadud - riaditeka zariadenia


