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Uvodné slovo

V roku 2024 sme v INKLUBe pracovali na udrZiavani a rozvijani ¢innosti nasich troch
zariadeni: domova socialnych sluzieb, materskej Skoly a zdravotnickeho zariadenia FBLR.
Venovali sme sa zvySovaniu kvality nami poskytovanych sluzieb, spolocne sme sa formovali a
rastli na tejto ceste. Rok 2024 nepriniesol do Zivota naSej organizacie vynimocné udalosti.
Vynimocne smutné udalosti sa diali vo svete. Citlivo sme vnimali dianie v krajinach, kde celia
nevinni ludia utrpeniu vojen. Spolocne sme si uvedomovali, aku cenu a aku krehkost ma sloboda
a mier.

Nasa vizia o zdravej spravodlivej spolocnosti je zaloZend na filozofii socidlnej inkluzie.
Aj preto stratégiou persondlnej politiky INKLUBu je, aby sucastou pracovného kolektivu boli
osoby so zdravotnym postihnutim. S ich zamestnavanim sme zacali v roku 2000, kedy sme
vytvorili pracovné podmienky pre 3 osoby s TZP. Zamestnali sme ludi, ktori maji okrem
vzdelania aj skusenosti so zdravotnym postihnutim. Boli sme si isti, Ze zamestnanci s osobnou
skusenostou prinesu do nasej spolocnej socialnej prace synergicky efekt. Skiisenosti z 24 rokov
zamestndvania takychto kolegov nase ocakavanie potvrdili. A aj preto sme sa rozhodli v roku
2024 prijat’ dalsich dvoch zamestnancov so zdravotnym postihnutim. V roku 2024 celkovy pocet
zamestnancov INKLUBu narastol z 30 na 32, vrdtane 5 zamestnancov so zdravotnym
postihnutim.

Spravodlivii spolocnost’ vytvaraju uvedomeli obcania eticky citiaci a schopni kritického
myslenia. Stupfiujiice sa napdtie v spolocnosti po pandémii a predvolebnych zdapasoch su Zivhou
podou pre negativny vyvoj v spolocnosti na Slovensku i vo svete. Narast chaotického spravania
deti i dospelych, Siriace sa konspirdcie ohrozuju zdravie nasej spolocnosti a ohrozuju jej
buducnost. Tieto negativne trendy su pre kazdého jednotlivca i kolektivy vyzvou na aktivizaciu sa
pri vytvarani lepSej spravodlivejsej spolocnosti. Nas kolektiv v INKLUBe prijal tuto vyzvu s
porozumenim a v ramci svojho poslania pri poskytovani sluzieb sa venuje aj téemam aktivneho
obcianstva, ludskym pravam a kritickému mysleniu. V roku 2024 sme sa v tychto oblastiach
intenzivnejsie vzdelavali, zamestnanci i klienti. Rozvinuli sme spoluprdcu s organizaciou
FORUM pre Ludské Prava a dal§imi. Zacali sme planovat’ spoznavaciu cestu do Strasburgu so
zdmerom navstivit vyznamné institiicie EU.

Vyrocna sprava za rok 2024 informuje o vybranych aktivitach v nasich 3 zariadeniach:
v domove socialnych sluzZieb, v materskej skole a v zdravotnickom zariadeni FBLR. Spolocnym
menovatelom ich cinnosti je spolunazivat' v jednej budove, spolupracovat, pomahat si a tak sa v
rozmanitosti rozvijat a obohacovat. Otvorenostou aktivit, rozvijanim spoluprace s komunitou
sme prispievali k inkluzivnej spolocnosti.

Dakujeme vietkym nasim partnerom, spolupracovnikom a dobrovolnikom, ktori nds na tejto
ceste v roku 2024 sprevadzali.

kolektiv zamestnancov, klientov a priatelov

Febbe,
INKLVA



Kto sme

Sme mimovladna neziskova organizacia s regionalnou pdsobnostou, zamerana na
poskytovanie pomoci detom, mladezi a dospelym s telesnym postihnutim a ich blizkym. Vznikli
sme z iniciativy rodiCov deti s telesnym postihnutim v roku 1993, registraciou obcianskeho
zdruzenia na Ministerstve vnutra SR pod Cislom spisu: VVS/1-900/90-8440, so zamerom
zviditelfiovat’ a obhajovat prava osob s telesnym postihnutim a zapojit sa do procesu vytvarania
dostojnych spologenskych podmienok pre Zivot fudi s TZP na Slovensku.

Od roku 1996 prevadzkujeme polyfunkéné centrum, v ktorom poskytujeme ambulantné
socialne sluzby, zdravotnicku sluzbu v ambulancii a zariadeni SVLZ v odbore Fyziatria,
balneoldgia a lieCebna rehabilitacia a predSkolski vychovu a vzdelavanie v sukromnej
materskej Skole.

Nase poslanie

Nasim poslanim je pomahat detom, mladeZi a dospelym s telesnym postihnutim a ich
rodinam pri rieSeni problémov suvisiacich so zdravotnym postihnutim, aby sa necitili v
narocnych zivotnych situaciach osameli, bezradni, slabi, nestastni,... Pomahat im, aby sa
naucili svoje problémy riesit, aby dokazali zdravotné postihnutie prijat ako vyzvu na ziskanie
jedine¢nych skusenosti na ceste zivotom.

Nase ciele

Hlavnym cielom na$ej Cinnosti je poskytovat' kvalithé ambulantné socialne, zdravotné a
vychovno-vzdelavacie sluzby pre deti, mladez a dospelych s telesnym postihnutim a ich rodiny,
ktoré su pre ludi s telesnym postihnutim, zijucich v rodine velmi délezité.

Nase hodnoty

Verime, zZe:

® \/o vyspelej spoloénosti predstavuje kazdy ¢lovek nenahraditelnt hodnotu.

@ Osoby s telesnym postihnutim su integralnou stc¢astou kazdej spolo¢nosti a len spolu s nimi
tvori spolo¢nost’ celok.

& [udia s telesnym postihnutim dokaZu pri vytvoreni adekvatnych podmienok plnohodnotne
fungovat v prirodzenom spoloéenskom prostredi

Nasa vizia

@ Spoloénost, ktorda ma postoj ku zdravotnému postihnutiu ako ku skusenosti, ktord méze
zazit kazda fudska bytost.

@ Spolocnost, ktora dokaze oceriovat odlidnosti, vytvarat podmienky na rovnost prileZitosti,

budovat bezbariérové prostredie na principoch univerzalneho dizajnu, vychovavat a vzdelavat
vSetky svoje deti, podporovat zdravy rodinny a komunitny zZivot.
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Eticky kodex

zamestnancov a organizacie

1. Verime v inkluziu (vo vsetkych jej aspektoch), v jej obohacujuci
potencial pre vsetkych zucastnenych (jednota v rozmanitosti)

2. Sme uciaca sa organizacia - verime v spolo¢né ucenie sa a spolocny
rast

3. Uplatriujeme principy demokratickej kultury (partnerstvo, spoluucéast,
diskusia)

4. Pestujeme vztahy v ramci komunity
5. Cenime si spolupracu

6. Prijimame zodpovednost’ za seba, svoj rozvoj, svoje vzdelanie,
pracovné pésobenie

7. SnaZzime sa o pochopenie druhého c¢loveka, jeho pohladu a jeho
reality

8. Starame sa o svoj vnutorny zivot (motivacia, reakcie, hodnoty)

9. Hladame hranice a zdravé kompromisy (kazdé stretnutie je stretnutim
aspon 2 realit, kazda ma pravo na uznanie)

10. Rozhodujeme sa zodpovedne a pravdivo
11. Pestujeme vd'acnost’ a ocenenie (zdroj sily pre vnutorny Zivot)

12. Sme konzistentni - dodrZiavame principy etického koédexu



Nasi zamestnanci v roku 2024

Riaditelka
Ing. Dagmar Kozakova

Domov socialnych sluzieb

MUDr. Marcela Strharska, odborna zastupkyna pre DSS, manazér kvality SS
Magr. Lubica Benkovska, socialna pracovnicka

Ing. Jana Gregova, socialna pracovnicka

Mgr. Eva Habinova, instruktorka socialnej rehabilitacie

Bc. Martina Holentova

PhDr. Marian Kozak, socialny pracovnik — poradca pre IL
Mgr. Karolina Mdzerova, socialna pracovnicka

Ing. Marek Meteriko, pracovny asistent

Mgr. Lucia Pohlodkova, socialna pracovnicka

Mgr. Jan Podhéjecky, socialny pracovnik / pracovny asistent
Mgr. Marta Toéthova, socialna pracovnicka

Mgr. Lenka Zmijova, socialna pracovnicka

Nestatne zdravotnicke zariadenie Fyziatria, balneoldgia, lieGebna rehabilitacia

Ambulancia lekara Specialistu v odbore FBLR

MUDr. Adriana Babicova, lekarka — fyziatricka, odborna zastupkyna pre NZZ
MUDr. Katarina Salamonova, lekarka - fyziatricka

Zariadenie SVLZ v odbore FBLR

Zuzana Curpekova, dft., fyzioterapeutka
Lucia Dzuri¢kova, dft., fyzioterapeutka
Bc. Michaela Jakubikova

Sukromna materska skola

Mgr. Marta Bladko, ucitelka materskej Skoly — poverena riadenim materskej koly
Mgr. Andraskova Petra, uCitelka materskej Skoly

Bc. Viktéria Bereczova, uditelka materskej Skoly

Erika Bezegova, ucitelka materskej Skoly

Ing. Erika Mrazova, ucitelka materskej Skoly

Ing. Anna Ondikova, ucitelka materskej Skoly

Mgr. Jana Koleni¢ova, Specialna pedagogicka

Mgr. Natélia Fehér, pedagogicka asistentka

Mgr. Petra Kosztyi, hygienicka asistentka

Hygiena a udrzba

Stefania Cisarova, upratovacka

Viera Hrebenakova, pomocna pracovnicka
Jan Sonkolyo$, udrzbar

Tibor Gyorgy, udrzbar

Spravca IKT
Ing. Igor Strharsky



Nasi dobrovol'nici v roku 2024

Dobrovolnici - pomahajuci v INKLUBe

—_—

© N>R WD

Fabisik Mikula$
FabiSikova Jana
Gregova Jana, Mgr.
Koneracka Eva
Németh Ladislav
Sadlori Ivan

Sadloriova Jarmila, Ing.
Simon Juraj

Tordova Myrtil

Dobrovolnici - pomahajuci v DSS

N

© XN WD

Baco Tomas

Bajus Miroslav
Endrizalova Monika
GerocCova lveta
Mig&o Stefan

Okos Dalibor
Tarhani¢ Adrian
Sabolova Gabriela
Tury Luka$



Organiza€na Struktura

Spravna rada INKLUB, o.z.
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Domov socialnych sluzieb:
e Kapacita zariadenia: 25
o  Celkovy pocet zamestnancov DSS: 11,265
e  Pocet odbornych zamestnancov DSS: 8,24
e  Percentualny podiel odbornych zamestnancov
na celkovom pocte zamestnancov DSS: 73%
e Pocet PSS na 1 odborného zamestnanca: 3,03




. Domov socialnych sluzieb

Socialna sluzba v domove socialnych sluzieb

N4&sS domov socialnych sluzieb poskytuje ambulantni socidlnu sluzbu osobam s tazkym
zdravotnym postihnutim, ktoré su odkazané na dlhodobu komplexnu socialnu sluzbu, a zaroven
chcu Zit vo svojom prirodzenom prostredi v rodine. Jeho registrovana kapacita je 25
prijimatefov socialnej sluzby (klientov).

Jedna sa predovSetkym o mladych dospelych s tazkym zdravotnym postihnutim, ktori maju
spolo¢nu zivotnu situaciu charakteristicki ukonéenim Skolského vzdelavania a chybajucimi
podnetmi pre dalsi osobnostny rozvoj, chybajucou pracovnou sebarealizaciou, tazkostami pri
snahe viest samostatny Zivot, resp. nemoznostou viest samostatny Zivot, chybajucimi
moznostami pre zmysluplné volnoCasové aktivity a tazkostami pri zaclefiovani sa do
prirodzeného Zivota svojho okolia.

V roku 2024 navstevovalo nas domov socialnych sluzieb 25 mladych dospelych klientov.

V domove socialnych sluzieb (DSS) sa snazime nasich klientov sprevadzat’ pri rieSeni ich
problémov — a to spésobom, ktory je zaloZzeny na individualnom pristupe a na reSpektovani
osobného chcenia klientov. Spoloéne pracujeme na tom, aby sa ich osobnostny rozvoj posuval
spravhym smerom. Aby sa udili kvalitnej sebaobhajobe — aby vedeli vyjadrit svoje potreby,
chcenia a vedeli si ich v spolo¢nosti aj obhajit. Aby sa posilfiovali v samostatnosti a vnatornej i
vonkajSej aktivite, aby pochopili, Ze drzia svoj zivot vo svojich rukach oni sami, a ze ho mézu
formovat podla vlastnych tuzob. Vytvarame pre nich aktivity na rozvoj intelektualnych
schopnosti, na rozvoj emocionalnej ¢asti osobnosti, motivacie, hodnotového systému, tvorivosti.
Kazdy z nich ma svoj vlastny individualny plan, ktorého realizacia je naplfiou ich denného
rezimu. Kazdodenna pravidelna g&innost realizovana v zariadeni je dopifiana obohacujucimi
aktivitami zameranymi na spoznavanie novych miest, organizacii, ludi v ramci uzSieho aj
SirSieho kruhu komunity, na nadvazovanie novej spoluprace a novych vztahov, skratka na
podporu zaclefiovania nasej cielovej skupiny do prirodzeného Zivota v spolo¢nosti.

Nasi klienti nemali svoje Zivoty v minulosti naplnené dostatkom podnetov a moznosti pre svoj
osobnostny rozvoj. Nestali sa z nich zorientovani mladi dospeli, ktori aktivne pristupuju k svojim
zivotom. Nie je to len otazka ich zdravotného postihnutia, je to predovSetkym otazka moznosti,
ktoré im v minulosti boli ponuknuté. Ak by mali dostatok podnetov a prilezitosti pre svoj rozvoj,
ak by sa spolo¢nost’ viac usilovala ich vnimat ako svoju prirodzenu sucast, boli by tito mladi
ludia s TZP niekde uplne inde. Aj svojimi schopnostami, aj zapojenim do Zivota spolo&nosti.
Vidime, ze kazdy Clovek potrebuje ciele, vizie, zapojenie do zivota komunity, lebo ak je o to
ukrateny, upada, mentalne aj psychicky. S nim upada €asto krat aj jeho rodina, a zostava jedina
vizia — ustavna starostlivost. V sucasnosti sa v odbornych kruhoch hovori a piSe, ze to
nechceme, lebo vyspely Stat musi mat pripravené iné moznosti pre svojich ob&anov. Pre
vSetkych svojich obc&anov. Vyspeld spolo¢nost dokaze vytvorit podmienky a poskytnut
prileZitosti umozfujuce prezit aj fludom s TZP zmysluplny a naplneny Zzivot. S tymto
uvedomenim pristupujeme k poskytovaniu socialnej sluzby nasim klientom. Snazime sa im
poskytnat maximum zmysluplnych moznosti, aby sme ich podporili v ich osobnostnom raste,
aby sme im pomohli stat’ sa prirodzenou suc¢astou svojej komunity spolu so svojimi rodinami.



Ugel, poslanie, vizia a stratégia socialnej sluzby (SS)

Ugel poskytovania na$ej socialnej sluzby vymedzuje §2 Zakona NR SR &.448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach. Socialna sluzba je zamerana na zachovanie, obnovu alebo rozvoj
schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot a na podporu jej zalenenia do spolo¢nosti.

Poslanim nasej socialnej sluzby je
e pripravovat a sprevadzat osoby s TZP k plnohodnotnému Zivotu, aby sa stavali
aktivnymi, sebarealizujucimi a Stastnymi;
e pozitivne a vedome participovat na budovani takej spoloénosti, ktora poskytuje
rovnocenneé prilezitosti pre vSetkych svojich ob¢anov.

Viziou naSej organizacie su komunitné sluzby realizujuce partnersky pristup ku prijimatelom
SS, podporujiuce dostojné podmienky na zivot, sprevadzajiuce na ich ceste k ¢o najviac
nezavislému Zivotu v beZnom prostredi. Také komunitné sluzby, ktoré podporuju fudi s TTP v
nezavislom Zivote, aby sa mohli rozhodovat, planovat a robit zmeny vo svojom Zivote,
organizovat si podporu a sluzby, ktoré potrebuju, aktivne sa zapajat do diania v komunite.
Predpokladom pre to je schopnost sebaobhajoby, ktora zahffia schopnost’ hovorit sam za seba,
vediet vyjadrit’ svoje potreby, chcenia, tuzby, stat si za svojimi pravami, rozhodovat sa, byt
nezavisly, mat kontrolu nad vlastnym Zivotom, byt zodpovedny sam za seba.

Nasa stratégia spoCiva predovSetkym v spbdsobe, akym sprevadzame prijimatela socialnej
sluzby k pinohodnotnému Zivotu. Sprevadzanie je prepajané s napifianim vnuatornych i
vonkajsich podmienok.
Vnutorné podmienky spocivaju v schopnosti jednotlivea zit' plnohodnotny Zivot. Ide o oblast
vnutorného Zivota jednotlivca. Patri sem predovSetkym: sebaobhajoba, vnutorna aktivita,
aktivny pristup k zivotu, samostatnost
Vonkajdie podmienky spocivaju v spdsobe fungovania spolo&nosti. Spolo¢nost’ ma vytvarat
moznost na vzdelavanie sa, pracu, samostatny Zivot, atd. pre vSetkych svojich ob&anov, nielen
pre vacsinovu populaciu. Patri sem:
prilezitosti pre sebarealizaciu: $kola, praca, rodinny zivot, vofno€asové aktivity,...)
osobna asistencia ako najlep3i nastroj pre nezavisly Zivot ludi s TTP
zviditelnenie problematiky TZP v spolognosti
rodina rozumejlca potrebam a moznostiam svojho élena so TZP
spolupraca s komunitou za uéelom prirodzeného prijatia ludi s TZP do svojho Zivota

e zviditelnenie potreby aktivneho, vedomeho, tvorivého obc&ianstva v spoloénosti
Sucastou stratégie je dblezity vhodne zvoleny pristup k prijimatefovi socialnej sluzby. U nas
uplatiujeme partnersky, individualny a aktivny pristup, veduci k spoluzodpovednosti,
spolurozhodovaniu, splnomocfiovaniu, ktory objavuje hodnotu terajSieho a potencialneho
prinosu prijimatefa SS pre spoloCnost. Tento tzv. fudsko-pravny pristup sa opiera o nase
hodnoty vyplyvajuce z presved&enia, Ze:

e [udia so zdravotnym postihnutim obohacuju spolo€nost — svojou Zivotnou situaciou

poukazuju na skuto&né hodnoty v Zivotoch nas vSetkych;
e kazdy Clovek, s akymkolvek typom zdravotného postihnutia, méze zit naplneny, Stastny,
uzito¢ny zivot, ak mu spolo¢nost na to pripravi podmienky (€o je ulohou spolo¢nosti).



Nastroje a aktivity na podporu osobnostného rozvoja
prijimatelov socialnej sluzby

Podporna skupina “Partia z INKLUBu”

Partia z INKLUBuU sa sformovala s cielom zviditelfovat problematiku zdravotného postihnutia v
uzSej aj SirSej komunite. Zahffia zamestnancov, klientov, osobnych asistentov, dobrovolnikov,
rodidov, véetkych, ktorym zaleZi na zlep$eni situacie, v akej Ziju ludia s TZP. Clenom Partie z
INKLUBuU zalezi na budovani dobrej spolo¢nosti, ktora mysli na vSetkych svojich ob¢anov. V
skupine sa uplatriuje priatelsky, ohladuplny, vzajomne sa podporujici pristup.

FB stranka “Partia z INKLUBuU”

Facebook a nasa fb-stranka ,Partia z Inklubu® je jednym z naSich nastrojov na zviditelfiovanie
problematiky zdravotného postihnutia. Prostrednictvom neho zverejiiujeme informacie o
aktivitdich nasho zariadenia, o ¢&lankoch napisanych do nasho €asopisu, o dokumentoch
vytvorenych nasSim zariadenim. Taktiez prostrednictvom fb mézeme upozorfiovat na dianie v
komunite a v spolo¢nosti, a upozorfovat na dolezité prispevky inych organizacii.

Pracovna skupina ,,PraSk*“

Nasi kolegovia i Klienti, pohybujuci sa na voziku, kazdodenne zaZivaju désledky
znevyhodneného postavenia 0séb s tazkym telesnym postihnutim v nasej spolo¢nosti. Aj my,
chodiaci zamestnanci a klienti, vidime toto znevyhodnenie a intenzivne citime potrebu tuto
skuto€nost zmenit. Snazime sa zviditelfiovat a diskutovat verejne o pravach osdb s telesnym
postihnutim v spolo&nosti. Mapujeme pristupnost’ verejného prostredia. Pre lepSiu koordinaciu
nasho zapojenia sme zalozili pracovnu skupinu s nazvom PraSk. Skupina ma 12 stalych ¢lenov.
Jej ¢lenmi s zamestnanci a klienti, pohybujuci sa na voziku. Stretnuti sa zu&asthuju aj osobni
asistenti. Clenovia sa stretavaju pravidelne kazdy druhy tyzdef v mesiaci.

Casopis ,,Klubéik“
Casopis Klubgik, zalozeny nasim pracovnym kolektivom, plIni dve délezité ulohy:

e poskytuje priestor osobam so ZP na vyjadrenie svojich potrieb, chceni, nazorov, tuzob,

a tak im umozhuje zlepSovat svoje vyjadrovanie, trénovat sa v sebaobhajobe...

e zviditelfiuje problematiku Zivota so zdravotnym postihnutim v nasej spolocnosti.
Casopis funguje podla principu: ,Kazdy prispieva podla miery svojich schopnosti“. Tento princip
je dolezity, lebo Casopis je otvoreny kazdému prispievatelovi so ZP. Prispievaju aj zamestnanci,
dobrovolnici, rodi€ia, osobni asistenti,... Jedinou podmienkou je pozitivny charakter prispevku. .
To neznamena, Ze odmietame realitu, odmietame neprimerané staznosti, ohovaranie,
nadavanie. KedZe spektrum nasich prispievatelov je velmi rozmanité, aj prispevky su velmi
rozmanité. Vypovedaju o prezivani kazdého prispievatela, a tym podporuju okrem spominanych
uloh aj moznost porozumenia Specifickym potrebam ludi so ZP.

Kultarno-vzdelavaci spolok “Klubin”

Kazdy CElovek sa potrebuje v nieCom vzdelavat polas celého Zivota. Vzdelavanie pomaha
udrziavat’ vnuatornu aktivitu a pruznost. Preto sa pri poskytovani socialnej sluzby venujeme aj
udrZiavaniu ziskanych vedomosti a ziskavaniu novych vedomosti a zru€nosti. Niektori klienti sa
radi venuju matematike, slovenskému jazyku, angli¢tine. Snazime sa vzdelavat ich hlavne v
socialnej oblasti a to rozlicnymi spbésobmi: filmy, ¢lanky, knihy, u€ast na konferenciach,
seminaroch, kurzoch...). Kulturno-umelecké aktivity zameriavame na navStevu rbéznych
kultarnych akcii, historickych pamiatok kazdého druhu (ak su aspon trochu dostupné), galérii,
muzei, divadiel. Okrem spoznavania a obdivovania umenia druhych sa snazime sami vytvarat
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svoje tvorivé diela, rézneho druhu. NajpopularnejSia je vyroba keramiky v nasej keramickej
dielni.

Dokumentarne studio “Klubius”

Tvorba videodokumentov je dalSim nastrojom nasho systematického zviditelfovania
problematiky TZP. Zalozili sme si dokumentarne $tudio, ktoré sme s pomocou niekolkych
projektov technicky vybavili. UCime sa spolo¢ne vytvarat vlastné dokumenty. Tato &innost
vyborne prispieva k sebaaktivizacii vSetkych zucastnenych. Dokumenty su rézne — dlhSie aj
kratSie. Klienti s podporou zamestnancov v nich predstavuju seba, svoje zivoty, svoje potreby,
spbsob svojho fungovania v komunite, poukazuju na to, o sa ma zmenit a ako. Archiv
dokumentov je pristupny verejnosti na internete (kanal youtube “Partia z INKLUBU”).

Aktivity v spolupraci s komunitou

Spolo¢ne s klientmi a osobnymi asistentmi poukazujeme na rézne problémy, tykajuce sa
moznosti zapojenia sa fudi s TTP do bezného Zivota v nasej mestskej ¢asti a v nasom meste.
Mapujeme architektonické bariéry. Snazime sa poukazovat na potrebu lepSej pristupnosti
aradov, inych verejnych budov osobam s TTP. TaktieZ na potrebu organizovania aktivit, pri
ktorych sa rata aj udastou ludi so TZP. Pri realizacii debarierizacie poskytujeme inym
organizaciam konzultacie s praktickymi ukazkami. NaSich klientov vedieme k tomu, aby sa
dokazali stale viac zapajat do bezného Zivota komunity, uzsej aj Sirsej (MC Kosice-Sever, mesto
Kosice).

Aktivity kazdodenného zivota a starostlivost’ o prostredie

S naSimi klientmi trénujeme aktivity kazdodenného Zzivota (ADL) s ciefom zvySovat si
samostatnost. NacviCujeme pracovné aktivity v kuchynskom prostredi varenie, pecenie,
stolovanie, umyvanie riadu, udrziavanie poriadku,..., trénujeme pracovné zruénosti v zahrade:
sadenie rastliniek, starostlivost’ o rastliny, o jazierko, sezénne prace.

Tieto aktivity umoziuju klientom trénovat svoju samostatnost a sebarealizovat sa v
starostlivosti o prostredie. Niektori vnimaju domace prace ako svoju zalubu.

Vybrané aktivity DSS v roku 2024

Stretnutia pracovnej skupiny PraSk
Pracovna Skupina pokraCovala vo svojich aktivitach aj v roku 2024. V modelovych situaciach
sme trénovali asertivitu a sebaobhajobu pri
komunikovani svojich potrieb a nazorov €& uz u
lekara alebo na urade, rozoberali si ludské prava
prostrednictvom easy-to-read dokumentov, ktoré
sme obdrzali na konferencii Nezavisly zivot, pred
volbami sme diskutovali o prezidentskych
kandidatoch, mali pravidelné online stretnutia s
organizaciou OMD (aktualne uz Belasy motyl,
0.z. o legislativnych zmenach a chystanej reforme
posudkovej €innosti,..

V druhej polovici roka sme zacali uzSie

spolupracovat’ s Instititom pre aktivne obcianstvo pri tvorbe metodiky obCianskeho vzdelavania
ludi so zdravotnym postihnutim. V ramci tematickych pracovnych skupin sme si predstavovali
idealnu spolo¢nost, aka by mala byt s pohfadu dodrziavania fudskych prav, pristupnosti,
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vzdelavania, pracovnych prileZitosti a podobne. Vystupy z pracovnych skupin (aj ostatnych
aktivit) zverejfiujeme na nasej facebookovej stranke Partia z INKLUBuU.

Navsteva kulturnych a ob¢&ianskych institucii

Nase drahé KoSice nam ponukaju mnoho mozZnosti kulturného vyZitia, o patricne vyuzivame.
Pravidelne aj opakovane vyuzivame doobedné predstavenia Narodného divadla KoSice.
Pozrieme si Cinohru, balet, operu, skratka milujeme kazdy druh hranej kultury.

Aby sme kultdru prinasali aj do nasich domacnosti, ¢asto chodievame do kniznic, zu€astfiujeme
sa burz a swapov knih, z ktorych zasobujeme aj nasu inklubacku kniznicu.

DalSou nasou oblubenou inétiticiou je Vychodoslovenska galéria, kde sme v minulom roku
okrem vystav navstivili aj rézne akcie konané v jej priestoroch.

Rovnako Tabacka ponuka mnoho podnetnych
~ diskusii, ¢i workshopov na aktualne témy, ktoré
- rezonuju naSou spolo¢nostou.

No a nevynechame ani Vychodoslovenské
muzeum, kde sme navstivili napriklad zaujimavu
vystavu venovanu koSickému Medzinarodnému
maratonu mieru, Ci si pozreli KoSicky zlaty poklad.

Spoznavacie a vzdelavacie cesty

V uplynulom roku 2024 sme absolvovali aj niekolko spoznavacich ciest. V juni sme mali opat
moznost absolvovat exkurziu po Narodnej rade SR, dozvediet sa mnohé zaujimavosti z
fungovania nasho zakonodarného zboru a aj pikoSky a veselé prihody. VyskuSali sme aj
bezbariérovost balkéna pre verejnost. O historii nasho hlavného mesta sme sa potom dozvedeli

v Starej radnici v centre Bratislavy.

V lete sme v ramci rozSirovania si obzorov v délezitych témach
navstivili aj rakusky parlament. Videli sme, ako sa v Rakusku
staraju o vzdelavanie svojich obCanov v téme demokracia
(principy, vyhody, nevyhody), fungovanie $tatu, priorit a cielov
Rakuska,... Mali sme prilezitost vidiet, ako sa rakuski politici
snazia komunikovat s ob&anmi, odpovedat im na otazky,
skladat' uCty zo zvereného mandatu. Navstivili sme aj krasnu
kniznicu v parlamente, parlamentnu reStauraciu, kde sme sa
naobedovali, kaviarefi. Budova parlamentu je bezbariérova.
Slovensko (teda my vsetci) ako susedna krajina sa ma ¢im
inSpirovat.

Do Viedne a Bratislavy sme sa vratili aj v oktébri. Najprv sme
stravili dva dni u naSich rakuskych susedov, kde sme mapovali
pristupnost’ kulturnych a obéianskych institacii a potom sme sa
presunuli do nasho hlavného mesta.

Konferencie, seminare, workshopy, pracovné stretnutia so
spolupracujucimi organizaciami a osobnost’ami

Rok 2024 priniesol vela otazok, vzhfadom k pripravovanej reforme posudkovej Cinnosti pre
oblast’ prispevkov na kompenzaciu TZP. Nedostatok pre nas pristupnych informacii sme sa
snazili vyrieSit oslovenim Mgr. Tibora Kobdla, podpredsedu Slovenského féra osdb so
zdravotnym postihnutim, &lena viacerych pracovnych skupin na MPSVaR SR, socialneho
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poradcu zo spolupracujucej organizacie Belasy motyl, 0.z.. Dohodli sme si pravidelné online
stretnutia, na ktorych nam poskytoval aktualne informacie o pripravovanej reforme a mohli sme
diskutovat o prinosoch aj rizikach.

Vo februari sme sa zugastnili online fokusovej skupiny na tému Charta zakladnych prav EU -
poruSovanie zakladnych prav fudi so ZP.

Nasa dlhoro¢na spolupraca s Nadaciou pre deti Slovenska je spojena
s nadim zapojenim sa do verejnej zbierky Hodina detom. V roku
2024 bol diiom zbierky 21. marec. Do kostymu Huga sa opat obliekol
nas klient Cubomir, ktory najprv obiehal cely INKLUB a robil dobru
naladu. Nasledne tim dobrovolnikov z nasej partie potom vyrazil do
mesta oslovovat’ fudi a umoznit’ im prispiet na dobru vec. Nadacia
pre deti Slovenska uz 25 rokov nepretrZite podporuje projekty
zamerané na pomoc detom a mladym fudom v ohrozeni a réznych
krizovych situaciach.

Dha 25. marca sme sa zucastnili
konferencie s nazvom Rovnaké
postavenie ludi so ZP v krajinach EU -
Eurépsky preukaz osoby so ZP a
Eurépsky parkovaci preukaz. Hlavnymi
prednasajucimi boli europoslanci Lucia
Duri§ Nicholsonova a Jozef Mihal.
Informovali o planoch EU vytvorit
jednotné preukazy dokladujuce
zdravotné postihnutie pre ob&anov EU
pri cestovani v EU. DalSou pre nas délezitou témou bolo déchodkové zabezpedenie pre
opatrovatelov a osobnych asistentov s naslednou diskusiou. Vyzdvihujeme aj fakt, ze sa
konferencia konala aj v KosSiciach, ¢o sa nestava Casto a preto musime vacSinou za
informaciami cestovat.

o A

V aprili sme si objednali v Cervenom kriZi kurz prvej pomoci zazitkovou formou. Naugili sme
dblezité principy poskytovania prvej pomoci a zazitkovou formou vyskusSali ako reagovat v
pripadoch, ked je ohrozeny Zivot a zdravie Cloveka. Kurz prvej pomoci pre nas zrealizovali
zamestnanci a dobrovolnici Cerveného kriza.

V maji nas navstivil starosta naSej mestskej Casti
KoSice-Sever, FrantiSek Ténai so svojim pracovnym a
poslaneckym timom. Ukazali sme im naSe zariadenie a
potom sme sa spoloCne vybrali mapovat stav
chodnikov a ciest v okoli. Clenovia naej partie ukazali
panovi starostovi a jeho spolupracovnikom, aké
prekazky musia kazdodenne pri dochadzani do
INKLUBuU od zastavky MHD prekonavat. Sme radi, ze
tato aktivita neskor priniesla aj konkrétne ovocie, ked sa opravili chodniky na ulici Tahanovské
riadky, vytvorili najazdy a tak debarierizovala celd trasa k zastavke Tomasikova.

24. juna nas navstivila druhy krat Liza Sammons, ktora sme
si velmi rychlo “adoptovali” za americku &lenku Partie z
INKLUBuU. Liza priSla na Slovensko ako ucastnicka
medzinarodnej konferencie, pri tej prilezitosti navstivila aj
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Inklub a nas vSetkych. Program, ktory sme mali na tieto dni, sme obohatili o jej pritomnost, ¢im
vznikli vel'mi Zivé, dynamické dni.

V juli k nam do INKLUBu zavitala poslankyrnia NR SR
Veronika Veslarova aj so svojim priatefom. Sle¢na
Veronika Veslarova je pravni¢ka, ma skusenosti v
oblasti komunalnej politiky a jej najddlezitejSou témou
= je vytvaranie lepSich podmienok v spoloénosti pre
_ ludi so ZP, seniorov aj rodiny s detmi. Poslankyria ma
- osobnu skusenost so Zivotom na voziku a vie aky
Zivot Ziju Clenovia Partie z INKLUBu. Diskutovali sme
0 problémoch s bariérami, pri cestovani Zzelezni¢nou
prepravou, v oblasti vzdelavania a pracovného
uplatnenia, s ktoré musia rieSit' ludia so ZP. Priestor dostala aj téma osobnej asistencie ako
najdélezitejSieho nastroja na samostatny Zivot,...

V ramci projektu Programy prevencie nasilia, nds do spoluprace pozvalo Forum pre fudské
prava. Zamerom bolo pozvat ludi so zdravotnym postihnutim do procesu hodnotenia
dodrziavania ludskych prav v ZSS, omu musi predchadzat aj trénovanie potrebnych zruénosti.
K tomu Férum pre ludské prava pripravilo tréningové vzdelavanie, ktoré prebehlo v piatok
12.7.2024 u nas v INKLUBee. Zucastnili sme sa mnohi, a nielen samotni ¢lenovia partie so ZP,
ale aj zamestnanci, osobni asistenti, rodinni prislusnici,.. oznacovani aj ako odbornici so
skusenostou. Niektori pokraCovali aj praktickou skusenostou - monitorovanim vybraného
zariadenia socialnych sluzieb a teSime sa, Zze spolupraca pokraCuje dalSimi nadvazujucimi
projektami.

11. septembra nam prisla (nielen) zatancovat
niekolkonasobna majsterka sveta v tanci na
voziku - Helena Kasicka. Mnohi ju poznaju aj
osobne zo Skolskych Cias. Ti, ktori ju videli v
akcii prvykrat ostali v nemom uzZase. Helenka
nam porozpravala aj o fungovani taneéného
klubu Ellegance, v ktorom pdsobi a kde
rozvijaju v8etky formy spoloCenského tanca, tane¢ného Sportu a spristupfiuju ho vSetkym
l[udom bez ohladu na vek, €i zdravotné znevyhodnenie.

Tradi¢ne kazdoroCne sa zucasthiujeme kolektivne na konferenciach venovanych nezavislému
Zivotu os6b s TZP. Konferencia Nezavisly Zivot
2024 sa konala 8. oktébra na Fakulte
architektury STU v Bratislave. Do programu
konferencie  organizatori  zaradili medzi
aktivnych uc€astnikov nasSich kolegov PhDr.
Mariana Kozaka a Mgr. Jana Podhajeckého.
Obsah konferencie bol vefmi obohacujuci, s
dérazom na spbsob podania informacii, aby bol
zrozumitefny a reSpektujuci voci vSetkym
ucastnikom. Na konferencii zaznelo, ze
najkrajSie by bolo, keby sa takéto konferencie
nerobili len pre fudi so ZP, ale pre vSetkych
ludi, pretoZze je to naSa spoloCna zalezitost. Zhodli sme sa na nutnosti podpory vzdelavania a
osvety v oblasti ludskych prav, v oblasti sebaobhajoby, potrebe spristupnit verejné priestory,
dopravu, bytové jednotky,.. Pri napifiani tychto cielov je najdélezZitejsia spolupraca, spajanie sil,
dévera. To je cesta k pokroku, k zmene.
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Spolupraca so Skolami, Studentska prax a exkurzie

S Teologickou fakultou Ruzomberskej univerzity spolupracujeme mnoho rokov. Mame uzavretu
zmluvu o spolupraci. Studenti socialnej prace kazdoro&ne pravidelne absolvuji odbornu prax so
zameranim na socialne sluzby pre osoby so ZP. Podobne mame uzavreté zmluvy so strednymi
odbornymi $kolami. Praxuju u nas buduci socialno-vychovni pracovnici zo SSOS Bukovecke;j &i
PozZiarnickej.

Zaujem spoznat a predstavit naSu organizaciu a jej €innost’ svojim Studentom prejavuju aj
dalSie stredné Skoly i univerzity. Prichadzaju na exkurziu napr. buduci fyzioterapeuti a maséri
Strednej zdravotnickej Skoly na Kukuc&inovej ulici. Pritomnym Studentom, okrem odbornych tém
prezentovanych odbornymi pracovnikmi, poskytuju informacie nasi klienti o zivote so tazkym
zdravotnym postihnutim, o filozofii nezavislého Zivota,.. ponukaju im moznost vykonavat
osobnu asistenciu, ako vhodnu brigadu.

Dni otvorenych dveri

Koncom aprila sme zorganizovali v nasSom
INKLUBe Dni otvorenych dveri. Jeden den sme
venovali navéteve pracovnikov UPSVaR KE z
Oddelenia pefiaznych prispevkov na
kompenzaciu TZP a posudkovych &innosti a
Referatu posudkovych ¢innosti. Velmi nas
potesSila poCetna ucast a prejavovany zaujem o
nadu pracu. Okrem prehliadky INKLUBu sme
pripravili informa¢ny seminar o nasom zariadeni,
jeho histérii, viziach a aktualnej c&innosti. Do
programu boli zaradené prezentacie osobnych
pribehov nasich klientov. Suc¢astou bolo aj pohostenie, ktoré pripravili a servirovali klienti nasho
DSS. Akcie sa zu€astnili aj niektori rodinni prislusnici a asistenti.

Citatel'sky klub

Z pravidelnych aktivit, ktoré sa konali (aj) v roku 2024 zatneme
Citatelskym klubom, na ktorom sa pravidelne stretdvame pri spoloChom
Citani z naSich oblubenych knih. Za€ali sme Citat’ knihu Kde sa stretava
Boh a medicina, ktori nam odporucila Veronika a v ktorej sme sa zacitali
do uvah o zivote plynucich z konfrontaéného rozhovoru spiritualistu s
lekarkou. Adam H. ndam zasa priniesol knihu o uctyhodnej beZeckej ceste
kiaza a riaditela GUtulku pre bezdomovcov Petra Gombitu z KoSic do
Vatikdnu s nazvom Jedna radostna myslienka, ktorou chcel upriamit
pozornost na chudobu a povzbudit vSetkych, aby sa aj pri zdanlivo
neriesitelnej situacii nevzdavali. Dal$im lokalnym autorom, ktorého knihu
sme zacali v roku 2024 citat, je oblubeny sprievodca Milan Kolcun. Jeho
kniha KoSice na kazdy def nam priniesla mnoho zaujimavych informacii o
nasom meste a podnietila nas vyrazit na nejedny potulky.

Pravidelné Sportové aktivity Bowling a Bocca

Bowling sa v naSej partii uchytil ako jeden z malo Sportov, ktorym sa venujeme na pravidelnej
baze pocas celého roka. Tyzden ¢o tyzden sa presuvame do nasho oblubeného Cool bowlingu
v OD Dargov, kde superime o €o najvacsi poCet bodov, samozrejme v ramci srandy a
kamaratstva. Vdaka Specialnej rampe sa zapajaju aj nasi klienti a kolegovia, ktori by inak hodit
tazki gufu nezvladli. Okrem zabavy vykonavame aj osvetu a ostathnym pritomnym
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navstevnikom ukazujeme, Ze aj ludia so zdravotnym postihnutim moézu s pouzitim vhodnych
kompenzaénych pomécok robit’ vdetko to, €o zdrava populacia.

Vylety
V ramci vyletov sme v roku 2024 navstivili miesta, na ktoré sa radi vraciame. Po rokoch sme sa
vratili do TrebiSova, kde sme si znovu pozreli kastiel Andrassyovcov a prifahly areal s Lavkou
lasky, ¢i Mauzoleum, hoci len zvonku. Opakovane sme navstivili kastiel v MarkuSovciach, v
Betliari,... vydali sa na prechadzku okolo Strbského plesa. Navstivili sme Bardejovské kupele a
mesto Bardejov.

No vyrazili sme aj na mnohé nové zaujimavé
miesta. Jednym z takychto bol vylet na Domasu,
kde sme vyrazili v poCetnej skupine na 5-tich autach
a niektori chodiaci autobusom. Otec nasej klientky
Radky, pan Mrazik, nam vybavil hodinovu plavbu
lodou Bohemia s vykladom o historii tejto vodnej
nadrzi. Bol to velmi prijemny ¢&as a napriek
komplikovanej$ej doprave sa oplatilo ist.

Dal$im novym miestom, ktoré sme navstivili bola
BorSa a tamojsi kastiel Rakocziovcov. Ten po komplexnej obnove ponuka krasne expozicie a
prilemné a bezbariérové prostredie.

Z uz tradi¢nych vyletov m6éZeme vypichnut navstevu viano€nych trhov v Budapesti, ktora sme
spojili s prehliadkou centra, nabreZia Dunaja za sumraku, ¢i zdbavy v Muzeu iluzii. Navstivili
sme aj vianocné trhy v PreSove. Radi sa vraciame na preSovske vianocné trhy.

Vylety nas vytahuju zo stereotypov, ulia nas improvizovat ale prina3aju prijemny aktivny
oddych.

Oslavy
Dobroprajnost, veselost, mnozstvo interakcii a k tomu chutné
pohostenie, pripadne zabava vo forme karaoke. To vSetko k
w— Oslavam v nadom DSS
patri. Ako sa hovori,
prilezitost na oslavu sa
vzdy najde a v nasSom
velkom Kkolektive to patri
dvojnasobne. Dakovat za dar Zivota treba stale, no
oslavovat sme sa dohodli raz do mesiaca po skupinach.
Mali sme tak aj troj, Stvor, ¢i patnasobné oslavy. Z tych
najpamatnejSich spomeniem 50-tku nasho Lubomira, Ci
spolo¢nu 8-nasobnu megaoslavu v podnika Chaos, ktori dokonale zorganizovala Veronikina
mamka.

Tvorivé dielne

Tvorivost sa skryva v kazdom z nas. Aby sme jej mohli
poskytnut priestor sa prejavit, zorganizovali sme v roku 2024
niekolko tvorivych dielni. Okrem tradi¢nych valentinskych,
velkono€nych, &i viano¢nych, sme tvorili aj pred Diiom matiek.
Priebezne pogas roka sme vyrabali mydielka (tuhé aj tekuté),
sprchovacie gély, krémiky. Kreslili sme, malovali, vystrihovali aj
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Sili. Z bohatého vyberu materidlov a technik vzidli originalne darceky, ktorymi sme potesili
svojich blizkych alebo aj seba.

Recitaéna sut’az “Hviezdoslavov Inklubin”

Prvy aprilovy Stvrtok patril mimoriadne oblubenému ,Hviezdoslavovmu
Inklubinu®.  Recitaénému popoludniu, samozrejme, predchadzala
poctiva priprava vSetkych recitatorov. Ti si vyberali réznorodé ukazky
zo slovenskych i zahraniénych literarnych véd, priCom nechybali ani
cudzojazyCné texty Ci fudova piesniova tvorba. Jednotlivé vystupenia
navysSe vizualne obohatili rozmanité rekvizity. V ramci aktualneho
roCnika opat dostali priestor klasicki aj moderni autori. Na zaver
odznela autorska basen o nas, o naSej partii. Okrem umeleckej
sebarealizacie sme ziskali dalSiu hodnotnd skusenost spojenu s
verejnym vystupovanim.

Virtualny beh a verejna zbierka “Zazi vychod”
Natalkina sestra Mirka nas oslovila s moznostou
zapojit sa do akcie Active Life s nazvom Zazi vychod.
Zmyslom tejto akcie bolo Stafetovym behom ukazat
krasy nasho vychodu, zapojit do Sportu €o najviac fudi
(hoci virtualne) a vyzbierat na Startovhom obnos
penazi, ktory pombze niektorej z neziskovych
organizacii. V roku 2024 sme boli zu€astnenou aj
podporenou organizaciou. Priamo v defi behu nas
reprezentoval Adam Hudak, ktory odbehol 10

kilometrovy Usek. Par dni pred konanim behu sa zapoijila aj poCetnejSia partia spolu s IT girls a
to konkrétne na kratSej trase pri Hornade. VSetci do toho dali vSetko a pre velky uspech odbehli
usek dokonca niekoflkokrat.

Par dni po konani akcie nas navstivili zo
spolo¢nosti GlobalLogic a organizator Tomas Gall
z Activelife aby nam odovzdali medaily a Sek na
krasnych 2561€. Velmi pekne dakujeme aj na
tomto mieste! Dakujeme aj Mirke za
sprostredkovanie, zorganizovanie a zapojenie sa
do celej tejto akcie.

Bubnovacka

November je mesiac, v ktorom si pripominame viacero
vyznamnych datumov v oblasti ochrany prav dietata. Z tohto
doévodu sa od roku 2014 vzdy v novembri organizuje na
Slovensku a v Cechach podujatie “Bubnujeme, aby bolo
deti lepSie pocut!®. Tato iniciativa upozorfiuje na délezitost
v€asnej ochrany deti pred nasilim, poukazuje na potrebu
vCasnej prevencie v spolocnosti a vyjadruje hlasné NIE,
nasiliu na detoch! Do jubilejného ro¢nika sme sa zapojili
prvykrat aj my a veruze sme si to uzili. Pochodovali sme
ulicami naSej mestskej Casti a bubnovali, hrkali, piskali,
skratka robili hluk. Niesli sme vyrobeny transparent, reproduktor s hudbou a spievali. PoteSilo
nas, ked sme stretli skupiny Ziakov z nedalekej ZS, ktori sa zapojili tiez. Opéat nas to naplnilo
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pocitom vzajomnej sudrznosti a pozitivnou energiou. Zapojenim sa do tejto celoslovenskej akcie
sme vyjadrili, Ze nam zalezi na detoch, na dodrZiavani ich prav, na ich podpore pri
osobnostnom raste a na prevencii pred nasilim na nich pachanom. Taktiez na tom, aby sme sa
stavali aktivnejSimi, vedomejSimi.

Predviano¢né posedenie s nasimi klientmi a ich rodinami

Tradicné predviano¢né stretnutie pri svieCkach nas opat dostalo do atmosféry plnej vdaky a
dalo nam prilezitost’ sa zastavit a obhliadnut’ za kon&iacim sa rokom 2024. V kratkej modlitbe
sme podakovali za Zivot, zdravie, mier v nasej krajine
a blahobyt. Dakovali sme si aj vzajomne. Za
spolupracu pri snahach o napifianie spoloénych cielov,
za dobré vztahy a atmosféru v nasom INKLUBe, za
sprevadzanie. Posedenie sa konalo 19.12. Pripravy
prebiehali uz od rana. Uvaril sa chutny pung,
nachystalo sedenie, prestieranie, upratalo sa.
Dakujeme za hojnost obderstvenia, ktoré zGéastneni a
ich rodiny poprinasali. Ti, ktori s nami nemohli byt
osobne, sa mohli zu€astnit aspon online. Po ivodnom
stiSeni sa, modlitbe, sme si vypoluli nasu hymnu INKLUBuU a potom sa pustili do druznych
debat a pohostenia. V zavere sme si eSte urobili fotky pri viano€nom strom&eku a popriali si,
aby sme nadchadzajuce sviatky preZili v ich hibke a aby sme po&as nich naderpali energiu do
noveho roku 2025.

Predviano€né posedenie zamestnancov s kapustnicou a bilanciou

Stretli sme sa, aby sme sa na chvilu zastavili... Pracovny kolektiv INKLUBu tvori 35
zamestnancov, z toho 15 zamestnancov domova socialnych sluZieb, 10 zamestnancov
materskej Skoly a 5 zamestnancov zdravotnickeho zariadenia. Kedze kazdé zariadenie (3) ma
iny pracovny rezim, nedari sa nam stretnut v priebehu roka ako cely kolektiv. Aj preto sa teSime
v zavere roka na spolo¢né predviano¢né stretnutie. Tradi¢ne kazdoro¢ne (s vynimkou obdobia
pandémie) spolo¢ne pripravujeme adventné posedenie spojené s pripravou kapustnice a
viano¢ného puncu. Pred Vianocami a na konci roka je vhodny €as na rekapitulaciu nasej prace,
preto su€astou tychto stretnuti je aj spolo¢né hodnotenie jej vysledkov.

Posedenie sa konalo 6. decembra v priestoroch nasho domova socialnych sluzieb. Cast
zenského kolektivu z DSS varila kapustnicu a pun€. Muzska Cast sa venovala vyzdobe
priestorov. Kolegyne zo zdravotnickeho zariadenia a z materskej Skoly priniesli doma napecené
kola€iky a pomahali pri priprave sviatoCného stola. A tak sme spoloCne vytvorili v miestnosti
denného centra predviano¢nu atmosféru.
Nasledoval program sviato¢ného
pohostenia. Po spoloénom  pripitku
vybornym  Inklubovym punom sa
servirovala kapustnica. Podakovali sme
Panu Bohu za hojnost vSetkého a zacali
sme si uzivat chutnd kapustnicu. Po
kapustnici sme pri kavicke a zakuskoch v
spolo¢nej diskusii hodnotili pracovny rok
a spoloéne sa zamyslali nad viziou
buduceho roka.
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Financovanie socialnej sluzby v domove socialnych sluzieb,
ekonomicky opravnené naklady (EON) v roku 2024

V priebehu roku 2024 ambulantnd socialnu sluzbu v DSS navstevovalo 25 dospelych
prijimatefov socialnej sluzby (klientov) s tazkym zdravotnym postihnutim (22 z KoSického
samospravneho kraja a 3 z PreSovského samospravneho kraja). Z toho 15 klientov so stuprfiom
odkazanosti na pomoc inej osoby VI a 9 klientov so stupfiom odkazanosti na pomoc inej osoby
V.

Socialna sluzba bola poskytovana v celodennom (8 hod) rezime a poldennom (4 hod) rezime.

Uhrada klientov za poskytovanu socialnu sluzbu &inila:
22 €/ 1 mesiac (22 dni), 1€/ 1 deni (8 hodin), 1 €/ 1 defi (4 hodiny)

Prijmy a vydavky na poskytovanie socialnej sluzby v roku 2024

Prijmy na poskytovanie sluzby podla zdrojov

@ Prispevok od KSK na prevadzku DSS

@ Prispevok od PSK na prevadzku DSS

(0 Prispevok od MPSVaR SR na odkazanost

. Prispevky na zamestnanost (prac_asistentl) od UPSVaR KE
. Prispevky na chranenu dieliiu od UPSVaR KE

. Prispevky z podielu odvedenych (2%, 3%) dani

. Prispeviky od FO za poskytnutl socialnu sluzbu

) Viastné zdroje

Vydavky na poskytovanie sluzby

@ spotreba materialu

. Spotreba elekiriny, plynu, vody

() Naklady na beZni opravu a GdrZbu

@ Nakiady na ostatné sluzby

@ Cestovne

. Osobné (mzdové) naklady na soc pracovnikov a obsluZny personal
) Poistné/pomerna East

() Dafi z nehnutelnostimomerna &ast

. Reprezentacne
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Priloha €. 1

VypocCet ekonomicky opravnenych nakladov, beznych vydavkov a beznych prijmov za rok 2024

Nazov zariadenia

INKLUB

Druh poskytovanej socialnej sluzby

domov socialnych sluzieb

Forma poskytovanej socialnej sluzby 1)

ambulantna

PoCet prijimatel'ov socialnej sluzby v roku 2024 2) 25
Prepocitany poCet zamestnancov pre dany druh a formu socialnej 108
sluzby v roku 2024 ’
Druh vydavku za rok 2024 Sumav € 3)
1. Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vySke, ktora zodpoveda

% . , , ) S . 151 624,18
vySke a platu a ostanych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu 4)
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a
povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie platené 49 667,37
zamestnavatelom v rozsahu uréenom podla bodu 1
3. Vydavky na tuzemské cestovné nahrady 237,00
4. Vlydavky na energie, vodu a komunikacie 4 752,45
5. Vydavky na material okrem reprezentaCného vybavenia novych interiérov 13 417,01
6. Dopravné 0,00
7. Vydavky na rutinnu a Standardnt Gdrzbu, okrem jednorazovej udrzby

. C L e w . 5678,74

objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov
8. Ndjomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci 0,00
9. Vydavky na sluzby 10 005,36
10. Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla osobitného
predpisu 5), odstupného, odchodného, ndhrady prijmu pri doCasnej 566,53
pracovnej neschopnosti zamestnanca podla osobitného predpisu 6)
Celkova vySka beznych vydavkov za rok 2024 (sucet r. 1 aZ 10) 235 948,64
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla u€tovnych
predpisov, o ktorom poskytovatel socidlnej sluzby G€tuje a odpisuje ho ako 7 263,57
uCtovna jednotka 7).
Ekonomicky opravnené ndaklady za rok 2024 (sucet riadkov 1 az 11) 243 212,21
VysSka prijatych thrad (bezné prijmy) za rok 2024 od klientov 4 612,00
BV na jedného klienta za rok 2024 9 437,95
EON na jedného klienta za rok 2024 9 728,49

Datum a miesto vyhotovenia: 15.04.2025 v KoSiciach

Poznamky:

1) Uvedie sa forma ambulantnd, pobytovd (celorond alebo tyZdennd)
2) Uvedie sa registrovand kapacita zariadenia k 31.12.2024

3) Uvedie sa vy$ka vydavku s presnostou na dve desatinné miesta

Spracoval : Ing. Renata Soltészova

4) Zakon 553 /2003 Z. z. Zdkon o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v

zneni neskorSich predpisov

5) Zdkon €. 305/2005 Z.z. Zdkon o socidlnoprdvnej ochrane deti a o soc. kuratele a o zmene a doplneni niekt. zdkonov v zneni neskorSich predpisov
6) Zdkon €. 462/2003 Z. z. Zdkon o ndhrade prijmu pri doCas. prac.neschop. zamestnanca a o zmene a dopl. niekt. zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

7) Zdkon C. 431/2002 Z. z. Zdkon o UcCtovnictve v zneni neskorSich predpisov.
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ll. Zdravotnicke zariadenie Fyziatria, balneoldgia a
lie€ebna rehabilitacia

Specializovana lekarska ambulantna starostlivost’ FBLR

Ambulancia Specializovanej zdravotnickej starostlivosti FBLR v INKLUBe je od roku 1996
zaradena do siete zdravotnickych zariadeni MZ SR. Poskytuje lekarsku starostlivost’ v rozsahu
stanovenom zdkonom o lie€ebnom poriadku na baze zdravotného poistenia. Zariadenie ma
zmluvny vztah so zdravotnymi poistoviiami: VSeobecna ZP, ZP Dévera a ZP Union.

Lekarska rehabilitatna starostlivost v ambulancii FBLR v INKLUBe je poskytovana pod
vedenim odbornej zastupkyne fyziatricky MUDR. Adriany Babiovej. V roku 2024 v ambulancii
pracovali na dohodu aj dalie lekarky fyziatricky MUDr. Katarina Salamonova, MUDr. Eva
Bockorova a MUDr. Bibiana Janciova.

Fyzioterapeuticka starostlivost’ v zariadeni SVLZ FBLR

Rehabilitana starostlivost v zariadeni SVLZ bola poskytovana troma fyzioterapeutkami
Poskytovana lieCebna rehabilitacia bola zamerana najma na fyzické problémy klientov
(pacientov) vznikajuce ako nasledok ich telesného postihnutia alebo ohrozenia tymto druhom
zdravotného postihnutia. LieCebnej rehabilitacie sa zu€astiiovali aj rodinni prisludnici a osobni
asistenti, ktori v dbsledku fyzickej namahy spojenej so starostlivostou o osobu s telesnym
postihnutim maju zdravotné problémy: bolesti chrbtice, kon&atin, a pod.

Rehabilitaéné priestory su vybavené okrem predpisaného zakladného vybavenia aj
elektroterapeutickymi pristrojmi, Specialnymi zariadeniami na nacvik lokomdcie, bradlovymi
chodnikmi, beziacim chodnikom Mill Track, S$pecidlnymi polohovacimi vertikalizanymi
zariadeniami, terapeutickymi loptami, biolampou, ergoterapeutickymi pomockami, perliCkovym
kupefom, atd. Pre osoby s tazkym telesnym postihnutim su k dispozicii inteligentné
rehabilitaéné pristroje Motomed viva pre dospelych (2) a Motomed Gracille pre deti (1). Pre
voziCkarov je v zariadeni Specialna osobna vaha.

Okrem odborného lekarskeho vySetrenia a lieCebnej telesnej vychovy mali klienti zdravotnickej
sluzby k dispozicii vodolie€bu v bezbariérovom bazéne s pristupovou rampou a zabudovanymi
podvodnymi masazami. Imobilni pacienti pri vstupe do bazéna mézu pouzit mobilny zdvihak
alebo zdvihaci systém Dan Hoist s dialkovym ovladanim.
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Vyznamné odborné podujatia

V priebehu roka 2024 okrem poskytovania zdravotnej starostlivosti sa v naSom zdravotnickom
konali aj vyznamné odborné podujatia.

Dna 11. aprila 2024 sa konal v INKLUBe,
pod zastitou Regionalnej lekarskej komory
KoSice, seminar odbornej spoloCnosti FBLR s
nazvom “Family centred care v detskej
rehabilitacii”. Seminar bol ureny pre
rehabilitacnych lekarov - veducich pracovnikov
z fyziatrickych oddeleni a ambulancii v
KoSickom kraji. Seminar iniciovala a jeho
odborny program zorganizovala MUDr. Adriana
Babicova, krajska odbornicka pre FBLR,
odborna zastupkyfa nestatneho zdravotnickeho zariadenia FBLR v INKLUBe. Hlavnym hostom
podujatia bol pan doc. MUDr. Peter Takac¢, PhD., prednosta Kliniky fyziatrie balneoldgie a
lieGebnej rehabiliticie UNLP, mim. profesor na Lekarskej fakulte UPJS, odborny garant
Specializatného Studia lekarov v odbore FBLR, vyznamna osobnost zastupujucu
Slovensku fyziatrickl spolo¢nost aj na medzinarodnej urovni.

Cielom podujatia bolo podporit
intradisciplinarnu, interdisciplinarnu
a medzirezortnu  spolupracu v
ramci odboru FBLR v koSickom
kraji. Seminar bol organizovany pri
prilezitosti zivotného jubilea MUDr.
Katariny Salamonovej, dlhoroéne;
primarky Fyziatricko- rehabilitaného
oddelenia v Detskej fakultnej
nemocnici KoSice.

Dna 17.10.2024 sa v INKLUBe konalo
vzdelavacie podujatie pre lekarov v
ramci ich Specializatného vzdelavania.
Ugastnikmi boli 20 lekari z rdéznych
zdravotnickych zariadeni na Slovensku,
pripravujuci sa na atestacné skusky v
odbore FBLR pod odbornym vedenim
primarky MUDr. Katariny Salamonovej a
rehabilitatnej lekarky MUDr. Reichovej
-Kluskovej z  oddelenia  detskej
rehabilitacie v Detskej  fakultnej
nemocnici v KoSiciach. Zamerom tohto
podujatia bolo ukazat buducim fyziatrom
INKLUB ako netradicné zariadenie,
poskytujuce lieCebnu rehabilitaciu v sieti
nestatnych zdravotnickych zariadeni
FBLR financovanu cez zdravotné
poistenie.

HIADMI 11 LITE 56 NE
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Prijmy a vydavky na poskytovanie zdravotnickej sluzby FBLR
v roku 2024

Zdravotna starostlivost bola poskytovanad na baze zmluvného vztahu so zdravotnymi
poistoviiami a financovana zo zdrojov zdravotného poistenia klientov (pacientov).

Prijmy na poskytovanie sluzby pod!a zdrojov

Prijmy od zdravotnych poisfovni

. Prijate financne prispevky od fyzickych osdb a
ostatnych organizacii (bazén)

. Prispevky z podielu zaplatenej dane (2%)

Vydavky na poskytovanie sluzby

@ spotreba materialu

. Spotreba elektriny,plynu, vody+ vratky preplatkov
Opravy a UdrZba

Cestovné

Naklady na sluzby

Osohné naklady

Ostatné dane a poplatky

Ostatné: reprezentacné
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lll. Sdkromna materska skola

Vychova a vzdelavanie v nasej materskej skole

V roku 2024 sme rozvijali hodnotové ciele nasej materskej Skoly, na ktorych sme, pri jej vzniku v
roku 2015, postavili vychovno-vzdelavaciu cinnost. Pracovali na zdokonaleni systému
vychovno-vzdelavacej ¢innosti a systéme vedenia Skoly. Opierali sme sa pritom o poznatky
skvelych odbornikov slovenského Skolstva, so zadmerom byt su€astou dobre fungujuceho
Skolstva. Nadalej sme sa sustredili na celostny rozvoj deti s dérazom na radostné ucenie a
spoznavanie sveta okolo seba. Dbali sme na rozvoj vztahu k fudom, k Zemi, k prirode a
podporovali sme ich v rozvoji tvorivého pristupu k Zivotu a laskavému pristupu k sebe samému.
Usilovali sme o rozvoj vztahu k Slovensku, ako ku krajine v ktorej zZijem a chcem sa starat o jej
rozvoj, o mesto aj mestsku Cast. Vytvarali sme atmosféru dévery, bezpecia a prijatia nielen v
kolektive materskej skoly, ale aj pri spolupraci s rodi¢mi, €i celym zariadenim a jednotlivcami, €i
organizaciami v spolupraci.

“V 21. storo¢i budu deti viac Celit zmenam: socialnym, politickym, a environmentalnym;
zmenam vo vede a technoldgiach; zmenam, ktoré ovplyviuju trh prace a ekonomicku stabilitu.
NasSou viziou je pripravit deti na buducnost, ktoru si v tejto dobe nedokazeme predstavit.

Deti potrebuju vzdelavanie v predskolskych programoch, ktoré budu rozvijat’ tieto schopnosti:

kriticky mysliet a vyhodnocovat informacie, prepojovat zname s novym,

¢elit zmenam,

robit’ spravne rozhodnutia a prevziat osobnu zodpovednost’ za tieto rozhodnutia,
vyhladavat a riesit problémy, vytvarat a rieSit alternativne rieSenia v pripade novych
prekazok,

byt kreativne, napadité a vynaliezave,

verit sami sebe a mat pod kontrolou svoje €iny,

vediet sa postarat’ o seba, o ostatnych v prostredi, v ktorom Ziju,

mat motivaciu k u€eniu a vélu sa zlepSovat,

aktivne sa podielat na rozvoji demokracie,

vytvarat' spravodlivu a inkluzivnu spolo¢nost,

ochotu a chut sa celozivotne vzdelavat.”

cit: Kolektiv autorov: Pred$kolni vzdélavani orientované na dité. Pristup Step by Step / Zadit spolu. Step
by Step CR, o.p.s. Praha 2020.
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Vybrané aktivity nasej materskej Skoly v roku 2024

JANUAR

Start do nového roka spolu!

Novy rok sme odstartovali spoloénym stretnutim aj
s rodicmi naSich deti. Je pre nas doblezité
podporovat’ principy komunity. Na stretnuti sme sa
okrem rozhovorov venovali aj rodinnym pohybovym
hram - hram na rozvoj makkych zruénosti cez
sebapoznavanie. Na Tiez sme si spolocne
zaspievali dotvorenu piesen AniCka, duSicka a
vytvorili Kvet vizii pre deti v buducnosti.

Slovensko - miesto, ktoré nam je zverené

Tak ako kazdy rok, hlavnou témou zaciatku kalendarneho roka je
upeviiovanie a rozSirovanie poznatkov o Slovenskej republike.
Okrem Statnych symbolov a informacii o hlavnom meste
Slovenska (aj jeho dominantne - Bratislavskom hrade), si deti
tému Slovensko a narodné povedomie zvedomovali spievanim a
hudobno- pohybovymi hrami k fudovym piesfam.. Rozpravali sa
' 0 KosSiciach, vytvorili spolo¢ne vlajku a erb. Deti malovali farbami
mesta, hfadali v triede modré a ZIté predmety. Opisovali Casti
erbu, strihali a lepili Cervené pasiky.
Rozpravali sa o naSom meste, kde vacsina nas byva a kde je nasa
Skolka, ukazovali sme si obrazky v knizke o KoSiciach, vyzdvihli sme
Dém sv. Alzbety, deti si spomenuli na fontanu, ktora sa im najviac paci.
Taktiez pokraCovali v poznavani nasho kraja, fauny. Ludovu kultaru a
tradicie si priblizili cez folklér, spev, tanec aj ludovu rozpravku. Cez
rozpravku Janko Hrasko si precvicili aktivne pocCuvanie aj pocitanie a
meranie. Tradinou keramikou sa inSpirovali pri vyrobe vlastnych
tanierikov. N T [ : = '
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FEBRUAR

Vesmir - Do nekonec¢na a este d’alej

Do mesiaca februar sme vhupli spolu s témou Vesmir - vznik
Vesmiru, objavovanie planét, vynalezy spojené s objavovanim
Vesmiru, ale aj martanska re¢ deti velmi zaujala. Sedmokrasky
sa oboznamili s planétami a telesami nasej slnecnej sustavy,
podebatovali si o kozmonautoch. Kombinaciou vytvarnych
technik si vytvorili vlastnu planétu a suhvezdia. V spolo¢ne
vyrobenej rakete z karténu si nacviCovali aj let do vesmiru.
Margarétky si vyskusali, aké je to byt planétou a to€it’ sa nielen
okolo slnka, ale aj okolo vlastnej osi. Model sIlne¢nej sustavy spolo€ne skimali a svoj vlastny si
aj vyrobili. Z geometrickych tvarov si vytvorili rakety, ktorych misiou bolo vyslat lasku do celého
vesmiru. Deti pracovali aj na stavbe vlastnych rakiet a v rolovej hre sa zahrali na kozmonautov.
Samozrejme nechybalo aj par pokusov s gravitaciou. Vesmir je velka a zaujimava téma, nielen
pre odbornikov, ale aj pre naSe deti.

waTs

Fasiangy - ¢as radosti a veselosti.

K spoznavaniu a prezivaniu nasSich fudovych zvykov v
obdobi FasSiangov nemohol chybat karneval. Masky
kazdy rok prispdsobujeme spolocnej téme, ktorou Skélka
Zije alebo v blizkej minulosti Zila. Po velkom zaujme o
tému Vesmir sa karneval niesol v pribehoch o
vysnivanych planétach - Moja fantazijna planéta.
Spolo¢nou radostou deti a rodiCov bolo vymysliet, aku
masku dieta chce - podla toho z akej planéty prichadza,
kde by chcelo zit, alebo aké schopnosti by chcelo mat.
Deti prinesené masky a pripravili vyzdobu.

INKLUB - inkluzia v klube
Aj my v materskej Skole sme sa teSili zo zmeny nazvu zariadenia na
INKLUB. Spaja sa v nom inkluzia aj stary nazov Detsky klub. Pri tejto
prilezitosti sme opat viac preskimali
zakutia nasho zariadenia, porozpravali sa
o tom, z akych Casti a oddeleni sa nasa
budova sklada, kto kde pracuje, aké
sluzby je mozZnost v zariadeni vyuZivat.
Deti zistené skuto€nosti zaznamenali do
‘budovy” a tento plagat, pri prilezitosti
odhalenia novej tabule, aj hrdo predstavili
vSetkym Clenom inkluzivneho INKLUBU.

Tyzdenny program Jednou nohou v Skole

Ako kazdy rok, aj tento sme venovali zvySenu pozornost posudeniu Skolskej pripravenosti
nadich deti. Zorganizovali sme rodiCovské stretnutie a pokracovali v spolupraci s Centrom
poradenstva a prevencie, ktoré ma nasu Skélku v starostlivosti. Pani psychologi¢ka z centra
realizovala v triede Margarétok tyZdenny preventivny program Jednou nohou v Skole a taktiez
orientacnu depistaz predskolakov.
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MAREC

Viem sa stat’ takym, akym chcem byt’

Poznavanie zariadenia nas uvitalo v téme povolania. Tento obsahovy celok detom umoznil viac
spoznat seba aj fudi okolo. Pri navsteve DSS sa deti zoznamili so socialnymi pracovnikmi aj
osobnymi asistentmi. TaktieZz pozvanie do triedy prijala
fyzioterapeutka Lucka z lieCebnej rehabilitacie v Inklube.
Predstavila detom svoju pracu, odpovedala na ich zvedavé
otazky, priniesla niekolko zaujimavych pomécok s ktorymi
pracuje a deti ich s radostou skusali. Na oplatku prezradili, €¢o
by chceli robit v dospelosti. Lucka bola velmi inSpirativna,
Styria sa rozhodli pre pracu fyzioterapeuta. Po€as celku deti
pomenovali rézne profesie podla obrazkov, parovali profesie a
k nim patriace pomécky/pracovné nastroje, hadali povolanie
podla pantomimy. Za domacu ulohu dostali zistit a nakreslit
povolanie mamky a ocka, ¢o sa im aj velmi pekne podarilo a s radostou v kruhu porozpravali,
¢o sa dozvedeli. Zahrali sa na pekarov a na pizziarov,
upiekli pizzu, na ktorej si pochutnali a odniesli aj kamaratom
do DSS. Spoznavali umenie z pohladu povolania - maliar,
sochar, fotograf. Zahrali sa na maliarov a namalovali svoje
obrazy, ako inSpiracia im posluzila tvorba znamych umelcov.
V ramci volnej hry sa okrem toho zahrali aj na lekarov,
zverolekarov, zachranarov, automechanikov, kucharov,
policajtov. Na navstevu priSla aj Oliverova mamka, ktora
nam prisla priblizit svoje povolanie instruktora jogy.

Jarna slavnost’

Jarna slavnost je kazdoroCnou sucastou v nasom kolobehu
roka, rovnako ako ostatné slavnosti spojené s prirodou a
matkou Zemou. K nej patri aj pribeh o semienku, ktoré Zilo
pod zemou a chcelo spoznat aj svet hore, tam kde Ziju ludia.
Vlahou z neba a s podporou matky Zeme vypustilo korienok,
aj klicek...Coskoro sa zo semienka stala silna rastlina, ktora
jedného dna obdarila ludi svojimi plodmi. Deti si symbolicky
presli tunelom - ako to semienko - z tmy na svetlo.Na svojej
ceste stretli matku Zem, ktora im do opatery zverila semienka
zivota. Tie si neskdr spolu zasadili do vyzdobenych kelimkov. Kazdy den budu
semienko/rastlinku skumat, polievat' a starat’ sa on.

Laska ku kniham

Marec sa nesie v znameni knih a naSe deti sa tejto téme
venovali s velkou chutou. Sedmokrasky sa naucili kto je autor,
ilustrator, €i vydavatel. Prerozpravali pribeh podla ilustracii a
predstavili svoje oblubené knihy/pribehy. Naucili sa recitovat
kratku basen a vyrobili si zalozku do knihy. V rolovej hre si
skusili aké je to pracovat v kniznici, €i knihkupectve - vyrabali
oznacenia jednotlivych oddeleni, cenovky. Zahrali sa aj na
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tahanie repky, taktiez si uzili naSu novu telocviciu.. Aj Margarétky si oznacili svoju kniZnicu,
vedia kde najdu prozu, poéziu, nauénu literaturu, komiksy, €asopisy aj iné. TieZ sa venovali
vyrobe zaloziek s vlastnym menom. HIavky pritom ponamahali, ked si z pismen vyskladali svoje
mena a rucky, ked strihali a pismenka navliekali. S nadimi praktikantkami porovnavali velkost
knih, precvicili si poCitanie a zahrali si hry v druzstvach.

APRIL

Navsteva kniznice

V pestovani lasky ku kniham sme pokraCovali spolo¢nou vypravou do Kniznice pre mladez v
priestoroch OC Mier v naSej mestskej Casti Sever. Bola to dobrodruzna cesta, pocas ktorej sme
preskimali ulice v okoli, spoznavali a pozorovali dopravné znacku a pripomenuli si
bezpeCnostné pravidld pri prechode skupiny aj jednotlivcov. V atulnych priestoroch nas uz
Cakala vefmi mila pani knihovniCka, ktorda nam ukazala jednotlivé oddelenia a rozdelenie
kniznice. Deti si prezerali knihy, ktoré ich zaujali a pani knihovniCka nam precitala pribeh o
kozliatkach. Vefmi interaktivne zapojila do pribehu aj deti, ktoré velmi promptne, s radostou a
zaujmom reagovali na otazky a ulohy.

Zahrada - spojenie ¢loveka a prirody

w @ Detisa zaoberali aj ttmami prebudzania prirody. UCili sa basniCku a
pesni¢ku o semienku, sledovali a postarali sa o semienka vykliCené
po Jarnej slavnosti, zasadili hraSok a velkono¢nu pazit a upevnili si
poznatky o tom, €o potrebuju rastliny k svojmu rastu. Po zasadeni
deti ozdobili aj svoje kelimky a zasadili do nich semienka od matky
Zeme. Spoznavali a podla znakov a farieb ftriedili jarné kvety -
snezienky, tulipany, narcisy, fialky. Nechybala ani modelacia kvietkov
z hliny a babkové divadielko Korienkove deti, s pribehom o
snezienke, ktora hfadala odvahu kvitnut prva. Tému stahovavych
vtakov si pripomenuli aj cez pohybovu
hru Bocian a zaby. PoCas ktorej sa ucili
aj rozdiely medzi zivoCichmi, v ich
potrave, Ci stavbe tela, spdsobe pohybovania. Cely minuly tyzden
sa niesol v znameni prichodu jari. Deti pozorovali puciky prvych
kvetov, listov, hmyz aj vtaciky. Rozpravali sa o charakteristikach a
atmosfére  zacinajuceho roéného obdobia a tvorili obrazy
charakteristickych jarnych kvietkov. Margarétky sa stihli zahrat’ na
reportérov/novinarov a urobit' interviu s naSou Petkou o jej praci.
Odpovede si starostlivo zaznamenali pre dalSie spracovanie.

Vel'ka noc

Samorejme nechybala ani priprava na Velki noc cez
pripominanie si naSich fudovych tradicii, ktoré sa v naSich
!/ rodinach mozu lisit. Debatovali sme aj o tom, ako to kto ma
€ doma, ako sa tradicie liSia v rdznych kutoch Slovenska a &im
sa navzajom vieme in$pirovat. Pripravovali sme aj velkonoé&né
dekoracie, spievali ludové piesne, recitovali basnicky, aj
korbace plietli. No venovali sme sa aj odkazu Velkej noci a to
oslave Zivota. Pozornost sme venovali mladatam v prirode.
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Den Zeme

Pripomenuli sme si aj Defi Zeme. Venovali sa réznym environmentalnym
témam. Zopakovali a doplnili si vedomosti v oblasti separacie, na oslavu
sa spolo¢ne zamyslali, ako by sme sa mohli mat' na nasej Zemi lepsSie .
Vyrobili plagat, kde kazda “ruc¢ka” symbolicky “zasadila strom”. Deti sadili
aj naozaj a priesady hraskov (z jarnej slavnosti) maju uz svoje miesto na
dvore.

MAJ

Spoznaj a chran...

Zakladom budovania ochrany prirody je poznanie. Deti sa
postupne zoznamili a spoznavali listnaté stromy, ktoré u nas
rastu najCastejSie - buk, dub, lipa, breza. UCili sa pomenovat
Casti stromu, skumali a rozliSovali listy, kéru, spoznavali plody.
Na vychadzke po okoli si nové informacie overili, prebrali
4 uzitoCnost stromov (lesa) pre Cloveka a
| zvierata ale aj pravidla spravania sa v =
prirode. PriebeZzne hladali a rozmyslali, na &
vyrobu ¢oho vSetkého €lovek vyuziva drevo. |
Uvarili si lipovy €aj, taktiez presadili hrasok
na dvor a v triede si vytvorili spolo¢ny strom priatelstva, kde lepili fotky
kamaratov z triedy. Spoznat sme chceli aj riSu a zivot hmyzu. Stavbu tela,
spolo¢né ale aj odliSné znaky. Zaujimali sme sa o
bezny hmyz, ktory denne stretavaju napr. na
nasom dvore, ale dozvedeli sme sa aj o
najzaujimavejsich zastupcoch hmyzu zo sveta. BliZ8ie sme sa pozreli
napriklad na silu mravca - superman, € na spolupracu mravcov a
vosiek. Taktiez si modelovali dazdovky, €i spoznavali Zivotny cyklus
motyla, k ¢omu si aj vyrobili pombcku. Z novych vedomosti vznikla
tuzba nasSmu hmyzu na drove zabezpeclit “byvanie”. Spolo¢ne sme
teda postavili hmyzi hotel.

N E——

Litpark

V ramci poznavania nasho mesta sme navstivili kniznicu pre
mladez Litpark, ktora sa nachadza v priestoroch Kasarne -
kulturpark. Vyuzili sme teda moznost si viac povedat o doprave
MHD v KoSiciach (ako funguje, aké su pravidla zahrnuté v
cestovnom poriadku - aké spravanie sa do mestskej hromadnej
dopravy hodi, kto potrebuje listok, atd). V kniznici nas privitali s
pripravenym programom. Po prehliadke kniZnice sme si vypoculi
Citanie zaujimavého pribehu o psi¢kovi knihovnikovi a aj zahrali hru
na zvieratkd. PoCas volnej chvilky deti samozrejme preskumali
detsku literatdru podrobnejsie. Po ukonéeni programu v kniznici, sme vyuzili krasne pocCasie a
na trave v areali sme si urobili spolo¢ny piknik.

Rodic¢ovska brigada
Z mesiaca maj si odnasame aj velmi prijemny zazitok z “rodiCovskej brigady”. Od jarnej
slavnosti sa na pozadi nesie v $kblke atmosféra pestovania, pozorovanie rastu rastlin, hmyzu a
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starostlivosti o zahradu, prebudenie novych sil a starostlivosti o svoje prostredie. Chceli sme
dodat naSej zahrade novy nadych, aby sme to mali krajSie, vhodnejSie na
aktivity vonku a pestovanie. Poprosili sme rodiov o pomoc a spoluti¢ast.
Premiestnili sme zahon tulipanov, oSmirglovali, natreli a vlozenim do
zeme zaistili konstrukciu pre druha hojdacku. Tiez presadzali, zasadzali
kvietky, kriky, bylinky. NaSe zadhradné domceky ocistili, opravili a natreli.
A zdolali aj najvacSiu ulohu kazdého roka - zabezpecili doplnenie
pieskoviska. V neposlednom rade sme si vytvorili priestor na lfudské
stretnutia, spoznavanie a tvorenie vztahov. Nielen pri praci, ale aj pri
dobrom jedle a kave.

JUN

Potulka Hlavnou ulicou

Mali sme moznost sa potulat Hlavnou ulicou v centre nasho mesta
so skvelym sprievodcom Milanom Kolcunom. Pan Kolcun velmi
citlivo reagoval na vSetky detské otazky a potreby v nasej skupine.
Previedol nas popri hradbach starych KoSic, okolo Kaplnky sv.
Michala k Domu sv. Alzbety, kde sme sa dozvedeli vela
zaujimavosti. Napriklad o vytesanej Zene stavitela do kamena,
ktoru dodnes sluzi ako ozdobny chrli¢ vysoko nad naSimi hlavami.
Ale aj o Panne marii, ktora kfmi hladujucich a o znazorneni vahy
dobra a zla - jedno dobry anjel vzdy prevaZzi aj piatich Certov. Cez
Dém sv. Alzbety a jeho vnutorné priestory a krasy nas pan Kolcun
previedol tiez. Prezreli a vypocCuli sme si aj o velikanskom zvone
Urban a jeho pribehu a informaéné centrum, kde sme sa na chvilu
schladili a osviezili. Nasa prehliadka sa ukoncila pri Immaculate,
tzv. Morovom stipe, ktory sme ti tiez podrobne a zblizka obzreli s
patricnym vykladom.

Koncoroéna slavnost’ - pasovanie za skolaka

Uz tradicne sme Skolsky rok zavfsili oslavou a
rozlu€kou s nasimi predSkolakmi. SpoloCne s
rodi€mi sme prichystali a vyzdobili priestor na
dvore. Deti predviedli program, ktory si s ucitelkami
pre rodiCov s laskou pripravovali. Zazili sme
pasovanie najstarSich
deti za Skolakov a
podakovali im za
spolo¢ny Cas, za
vzajomné obohatenie
a moznost spolocne
rast. Aj Sedmokrasky
sa lucili so 8kolskym rokom. V kruhu dakovali za krasne zazitky,
kamaratstva, za v8etko, o sa spolu naucili. Po prechode cez letnu
branu dostali dakovny list na pamiatku. Tak ako my vsetci, aj dolna
trieda Zila témou rozlucky s preddkolakmi. Pripravili pre nich
prekvapenie - na dvore vytvorili slavnostny rozlu¢kovy kruh a
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kamoSov obdarovali. Vdaku sme vyjadrili aj rodi€om za spolupracu a podporu pocas celého

roka.

”

JUL

Letna Skélka

V letnej Skbélke sme opat zazili vela zabavy a peknych chvil. Pogas letnych
prazdnin je zaujem o prevadzku znizeny, preto sa uz stalo zvykom, Ze letny
mesiac travime spolo¢ne v triede Sedmokrasok. Vyrobili sme vlasy “nasim
zvieratkam, pustili sa do tvorenia metddou fraktalnej kresby, uZili si
bazénové zazitky. Vela ¢asu sme travili na dvore a viac priestoru tvorili pre
volnu hru. Predsa len, prazdniny sa nemusia tykat len Skolakov, ale aj
aktivnych Skdlkarov. Aktivnych preto, lebo cez volnu hru, ¢ nametovu hru si
deti posilfiujd mnoho kompetencii. Napriklad komunikaciu, budovanie
vztahov a priatelstiev, ziskavanie istoty vo vyjadrovani vlastného nazoru, Ci

nesuhlasu, reSpektu inakosti, zapojenie sa do rozhodovacich a planovacich procesov v ramci
skupiny, prijatie osobnej zodpovednosti, pochopenie roli a funkcii komunity a jej jednotlivych

¢lenov.

AUGUST

Tento mesiac sme vyuZili na povinné prerudenie prevadzky v materskej Skole, zo zakona
vyplyvajuce, kedy sa sily venovali hibkovému upratovaniu a revitalizacii priestorov. Rovnako tak
sme v pedagogickom kolektive pracovali na pripravach a planovani na nasledujuci Skolsky rok.

SEPTEMBER

Aby nam spolu dobre bolo

ZacCiname novy Skolsky rok, po prazdninovom oddychu opat prichadza €as budovania nového.
Najvacsou témou septembra je adaptacia novoprijatych deti a zmeny. Rovnako délezitou témou

novych navykov, tvoreni novych
vztahov s detmi aj dospelymi.

Tvorba spoloénych pravidiel
Délezitou sucast'ou zaciatku
Skolského roka je aj nastavovania
spolo¢nych pravidiel a vytvaranie
priestoru na to, aby navrhy na spolo¢né hranice vychadzali z potrieb
vSetkych ¢lenov kolektivu, teda aj deti. Lebo na nazore kazdého zalezi a
spolo¢né fungovanie si tvorime spolu, kazdy podla vilastnych schopnosti
a vnimania. Tvorili a upeviiovali sme pravidla pri hre, stolovani, ¢&i pri
spolo¢nych €innostiach. Pravidla nam pomohli vytvorit' Strukturu, o ktoru
sa deti vedia opriet. Ak bola potreba, vratili sme sa k procesu tvorby
pravidiel. Dynamika kolektivu sa aj poCas Skolského roka meni, preto je
délezité, aby sme nasu oporu aktualizovali.

je aj nova skupina deti v triede Margarétok. Oba kolektivy
zmenili ¢lenov, dynamiku a navzajom sa zacali spoznavat.
Deti sme sprevadzali pri spoznavani rezimu, budovani
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Skola, ktora meni svet

Stali sme sa Skolou, ktor& meni svet. A to
pridanim sa do programu, ktory prinasa do
materskych a na zakladné Skoly unikatny balik
inovativneho a zaZitkového vyucCovania pre deti a
Ziakov s ciefom rozvijat’ ich obc&ianske, zivotné a
medziludské kompetencie pre Zivot v 21. storoci.
Aktivity na jednej strane reSpektuju Struktiru
nastavenu Inovovanym Statnym vzdelavacim
programom, a zarovend, na strane druhej,
interaktivnymi,  neformalnymi a  zabavnymi
metdédami podnecuju zaujem ziakov o aktivny
obgiansky pristup, obgiansku participaciu a
dobrovolnictvo, buduju ich kritické myslenie, argumentacné schopnosti, schopnost mysliet v
kontexte a v suvislostiach, medialnu gramotnost, ale aj moralne hodnoty a empatiu, a tym
pozitivne prispievaju k ich v8estrannému obclianskemu a osobnostnému rozvoju v sulade s
hodnotami humanizmu, demokracie a otvorenej spolo&nosti.

OKTOBER

Maratén pre radost’
Nas prvy roCnik Maraténu pre radost. Akcia vznikla v
spolupraci s Materejo Orsagom, maratébnskym beZcom,

spolo€nom Uvode a posilneni zameru, kedy sme sa
sustredili na to, o by sme chceli na nadej Zemi posilnit’ -
radost. Deti do pripravenych bezeckych “Cisel” dokreslili, o
robi radost im. Pan Orsag vysvetlil a nazorne ukazal, aku
vystroj potrebuje
bezec, aké tréningy
musi absolvovat. Priniesol aj zbierku medaili a oceneni.
Spolo¢ne s detmi sme absolvovali kratku rozcvicku a
presunuli sme sa na Startovaciu Ciaru. Oznacena bezecka
trat viedla popri uréenom useku Mlynského Nahona. Po
dobehnuti do ciela ¢akalo kazdého beZca obCerstvenie a
medaila. Tato akcia nam priniesla vela radosti a veselych
zazitkov.

Exkurzia: Veda je super!

Na zaklade pozvania sme sa vydali na prieskum do
priestorov. UPJS. Na katedre fyzioldgie nas previedli
Igor Majlathov a Terézia Kiskova. Deti pracovali s
mikroskopom, dozvedeli sa vela o plazoch, hmyze aj
inych zvieratach. Mali moznost vela vidiet aj na vlastne;j
“kozi” skusit, ochytat, pohladit. Taktiez podrobne
preskumali kostry hadov, aligatora, korytnacky a mnoho
iného. PreCo? Lebo veda je super! Deti mohli vnimat




prostredie a vefmi jednoducho im vyskumnici pribliZili, €o vedci - zoolégovia vlastne robia.

Jesenna slavnost’

Ani tento rok nechybala Jesennd slavnost. Je to dblezita sucast v
kolobehu prirody. Uvedomili sme si a cez obraz bohatej urody aj
precitili vdaku za blahobyt a
bohatstvo, ktoré nam priroda
ponuka. Samotnej slavnosti
predchadzaju pripravy. Deti
zbierali listy, ktorymi si po
usuSeni ozdobili slavnostné
Celenky. A doma s rodi¢mi
pripravili, zabalili a priniesli
starostlivo vybrany plod na stol
hojnosti. Kus ovocia, i zeleniny £,
ktoré vypestovali v zahradke, o
ktor0 sa staraju, & poznaju. Alebo plod spolo&ne kupili pre tuto
prilezitost v obchode kam chodia. Zamerom slavnosti nie je
intelektualny rozvoj, ale vyziva duSe cez obrazy, ktoré sme spoloCne
zazivali. V sprievode piesne deti ukladali svoje dary na stol hojnosti. Na
zaver slavnosti si z tmy vybrali svoju cibulku tulipanu a ta neskér
zasadili v nasej zahrade na pripravené miesto.

NOVEMBER

Vnimajkovia

Medzi naSe hlavné ciele radime aj snahu budovat
vnimavost a odstrafovanie predsudkov. Chceme
odstrafiovat bariéry a vytvarat mosty pre Zivot. V
mesiaci november sme svoj ciel realizovali pomocou
inovativnej metodiky Vnimajkovia, ktoru sme pouzivali v
kompletnej verzii. Tym najprirodzenejSim jazykom pre
deti - cez rozpravku a hru - Vnimajkovia prispievaju k
vytvaraniu inkluzivneho prostredia. Jej aktivity su zamerané primarne na deti od 4 rokov. Kto su
Vnimajkovia? Dievcatko, ktoré nevidi, chudobny chlapec v roztrhanych teplakoch, diev€atko s
inou farbou pleti, chlapec s barli¢kou, ¢i diev€atko, ktorému ni¢ nechyba -Timejka, Chcejko,
Inka, Bolko a Veselka - to su vnimajkovia, ktori ndm pomahali vnimat' a prijimat odliSnost. Tak
sa k nam v beznom dennom rezime v Skblke pridali aj hackované postavicky, ktorych pribehmi
nas sprevadzali rozpravky, piesne, omalovanky aj pracovneé listy.

Slavnost’ svatého Martina

DalSou délezitou slavnostou v na$ej materskej Skole je Slavnost sv.
Martina. Pripravy aj samotna slavnost’ su sprevadzané pribehom o sv.
Martinovi, ktory sa podelil so Zobrakom aj o to malo, ¢o sam mal. Jeho
pribeh nam pripomenul silu dobrych skutkov. Po pripravach, ktoré pred
slavnostou nemohli chybat sme spoloény ¢as stravili s rodinami nasich
deti. Po predstaveni tiefiového divadla si deti s rodi€mi dozdobili svoje
lampase a uzili si spolo€nost ostatnych rodin v priatelskej atmosfére.
Potom sme sa spolo¢ne vydali na dvor, kde deti patrali a hladali zlaté




cokoladové podkovy. Tak ako aj sv. Martin sa o ¢okoladu podelili s tymi, ktorym sa podkovu
najst nepodarilo. Ako zaviSenie vecera, sme v spoloénom sprievode predniesli zamer svetla,
ktoré sa Siri do sveta az k mostu, nech leti do sveta a rozsvecuje laskavost a dobré skutky
v8ade kam dosiahne. Tento zamer si rodiny odniesli aj domov, kde lampasikom nasli dolezité
miesta.

Zbierka - pridaj sa k sv. Martinovi

Rozhodli sme sa pridat k odkazu sv. Martina a pozvat aj rodi€ov
a priatelov naSej materskej 3koly. Zorganizovali sme zbierku
zimného obleCenia pre dospelych aj deti, drogérie na osobnu
hygienu, dezinfek¢né a Cistiace prostriedky do domacnosti.
Zbierku sme zabezpecili podla potrieb organizacie Oaza - nadej
pre novy zivot. Zariadenie ubytovava 250-350 klientov, ktory sa
| ocitli v situacii bez domova. Medzi nimi su aj rodiny s malymi
| detmi. Klienti su vedeni k tomu, aby si “sami zarobili na chlieb”,
pestuju si zeleniu, chovaju dobytok, staraju sa o poriadok aj
jeden o druhého. Verime, Zze sme im ich usilie ulahcili aspori o
mali¢ku trosku.

Carovné kreslo z Podhradky

V triede Margarétok zaZzili prijemnu besiedku so spisovatefmi: Evou
Bombarovou a Petrom Bombarom. Autormi knihy Rozpravky z |
Podhradky, z ulice i zahradky. Okrem toho, Zze nam niektoré pribehy z *=
Podhradky aj zahrali, pridli nam predstavit svoje nové dielo, knihu s
nazvom Carovné kreslo. Ide o putavo napisany dobrodruzny pribeh s
fantazijnymi prvkami, ktory zaziju Styria Skolaci byvajuci na malom
sidlisku. Jedného dria sa vonku na ulici objavi kreslo, ku ktorému sa nik
nehlasi. Druhacka Olinka, so svojim kamaratom Adamom zistia, Zze sa
da otvorit. Popri tom ich sleduju dalSie dve deti, surodenci Julka a
Martin. InSpiraciou autorom bolo kreslo, kioré sa naozaj objavilo na
ulici. Ako sa na spravnu rozpravku patri, bola aj pou¢na, motivovala deti
vS§imat’ si okolitu prirodu, vSetky zivé bytosti, ale aj veci. Velmi dolezity
bol v nej aspekt kamaratstva. Besiedka prebehla velmi interaktivne, veselo a Zivo.

DECEMBER

Odlievanie svie¢ok

Vdaka spolupraci s 0.z. Zdruzenia Gemerskych remeselnikov si deti skusili dalSiu remeselnu
tvorbu. Deti si, s pomocou pana Bélu Rigd a pani uciteliek, vyrobili
formicky na odlievanie. Pouzili pri tom
zemiak a zvolenu vykrajovacku. Po priprave
sa Slo opatrne rozpustit vosk, samozrejme s
velkym ohladom na bezpeéie. Postupne si
deti formi¢ky naplnili. Trénovali, okrem
iného, aj trpezlivost’ - bolo velmi podstatné
pocCkat dostatocny €as, kym vosk vytuhne.
Potom svieCky opatrne povyberali a tesili sa
z vysledkov svojej prace o ktoré sa podelili s
laskou s rodiémi.
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Adventna Spirala - adventny €as

Do obdobia adventu sme aj tento rok vstupili magickou Adventnou
Spirdlou. V Case, ked tma vrcholi, sme si vdaka nej pripomenuli, Ze
svetlo aj jeho zdroj si nesie kazdy z nas v sebe. So svojim svetlom
vieme osvetlit cestu nielen sebe, ale aj ludom okolo. Podelit sa oh je
tym najkrajSim darom pre svet. Adventy as sa v nadej Skolke niesol v
tomto duchu. Nechybal ani adventny kalendar, v ktorom sme nasli
kazdy den malé poteSenie. Uzili sme si aj snehové radovanky na naSom
dvore. Cez zimné prazdniny sme pokracovali v krasnom zvyku
Viano¢nej posty. Spolu s rodiémi poslali viano¢né priania svojim
kamaratom.

CELOROCNE AKTIVITY

Sportové aktivity
Nadalej pokraCujem v pravidelnych Sportovych aktivitach, ktoré ponuka nase najblizSie okolie a
mestska &ast. Sportova priprava v blizkom $portovom komplexe Family Gym Od&za je velmi
oblibena u deti. Pravidelne raz do tyzdna sa deti rozvijali vS8eobecné pohybové Standardy.
Upevriovali aj iné, ako napriklad orientaciu v okoli, ¢i sebaobsluzné Cinnosti, zaklady finanéne;j
gramotnosti. Pred kazdym odchodom do oazy sa deti samostatne obliekli, skontrolovali si veci,
zaplatili pani ucitelke poplatok za Sportovu pripravu, presunut sa do Oazy, kde je potreba opat
sa prezliect’ a obleCenie a batoh si odloZit do skrinky. Po Sportovom vykone a riadenej ¢innosti
trénerkou sa deti opat prezliekli, strazili, i nie€o nezabudli. Zdolali vela vyziev. Budova Inklubu,
ktorého sme sucastou, ponuka
aj moznost vyuzit bazén. V
mesiacoch maj a jun prebiehal
opat plavecky kurz pre B
najstarSie deti. S trénerkou, za ! .
asistencie pani uciteliek, sa deti '
postupne naucili ako sa chovat
vo vode bezpeCne a neskor |
mohli prejst k ugeniu splyvania, |
Ci  zakladov  plavania a
potapania.

Cesty za kulturou do babkového divadla
Sucastou nasho roka sa stali pravidelné cesty do Babkového divadla
KoSice. Videli sme napriklad predstavenia Slnie¢ko a snezni ludkovia
- hra ktorda vo svojich vrstvach rozvijala tému obetavosti a
spolupatri¢nosti, Bolo raz babkové divadlo - videli sme v nej, &o robia
babky po predstaveni, ked sa zatiahne opona, reflektory zhasnu a
divadlo sa zatvori, Neuveritelny cirkus - neverbalne predstavenie,
zaloZené na jemnej parddii tradi¢nych
cirkusovych Zanrov, Doktor Dolittle - o
dobrackom, no trochu trafenom
doktorovi Dulitlovi, Pes, ktory hlada
odvahu - o bojazlivom psovi a jeho
pribehu o tom, ako je délezité v Zivote
prekonavat' rdzne prekazky.
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Rozvoj inkluzivneho smerovania materskej Skoly

V' demokratickej spolonosti je s kazdym ob&anom zaobchadzané spravodlivo a je mu
umoznené sa plne podielat na Zivote komunity. Zaclenovanie znevyhodnenych fudi do
spolo¢nosti je indikatorom demokracie. Su€astou nasej materskej Skoly su deti so zdravotnym
znevyhodnenim. Zavazujeme sa pokracovat a hlbsie preniknut do tém inkluzie, vnimania ¢o to
v praxi naozaj znamena, ¢im je podmieneny inkluzivny pristup a ako sa prejavuje.

Miesto kde rastieme

Principy ucCiaceho sa spoloenstva sa snazime implemetovat denne. Ide hlavne o timové
pdsobenie, vzajomnu dbéveru, otvorenost povitivhu a priatelski atmosféru, rozvoj kazdého
jednotlivca a zaroven celého timu, podpora dialdogu, ako o zakladného piliera timového
pdsobenia, €i systematicky pristup. UCenim nerastu len deti, rastieme aj my
- Clenovia pracovného timu. UCili sme sa a rastli rdznymi spdsobmi.
Vyberame kontinualne vzdelavania poskytované Narodnym instititom
vzdelavania a mladeze, kde sa kladie velky dbéraz na aktualizaciu
poznatkov o pedagogickej &innosti a postupoch. Dalej samozrejme cez, uz
vy$Sie spominany program Skoly, ktoré menia svet, pod vedenim Institatu
pre aktivne obcianstvo. A v neposlednom rade to bola spolupraca a
kougingovy program pre zamestnancov SMS od Skoly empatie. Skola
empatie, na Slovensku zdruZzend pod Psychophonetics Institute
International (PIl) — medzinarodnou vzdelavacou organizaciou poskytuje
uCitefom vzdelavanie v oblasti Psychofonetiky, ktora je na vSetkych
urovniach Skolenim seba manaZmentu, udrzatefnosti, osobnych hranic a
efektivnych komunika&nych a vodcovskych schopnosti.

K spolo¢nému rastu neodmyslitelne patri aj budovanie a rozSirovanie spoluprace a podpory na
komunitnej Urovni. Zivo sme zapajali rodiov do vychovno-vzdelavacieho procesu, & inych &asti
denného rezimu, aktivit vo volnom ¢ase. Rovnako bolo nasim zamerom vytvarat prilezitosti na
spolocné aktivity s DSS Inklub a vytvarat tak priestor na vzajomné spoznavanie sa.

Budovanie vzt'ahu k okoliu - prirode, vlasti, €i mestskej €asti...

Rozvijali sme schopnosti a zru¢nosti budovat vztah k svetu, k svojmu blizSiemu okoliu. Vztah k
o sams prirode sme posilfovali poznavanim prirody, na zaklady
g; 45 ktorého sme stavali rdozne environmentalne témy.
' vt Podporovali sme lasku deti k svojej krajine - Slovensku,
' jej korenom, zvykom a tradiciam. Sustredili sme sa aj na
| budovanie vztahu ku Kosiciam a k mestskej Casti KoSice
- Sever, kde sa nasa materska $kola nachadza. Zivo sme
reagovali a zapajali sa podfa diania v nasom okoli.
Napriklad prostrednictvom navstevy babkového divadia,
kniznice, centra mesta, osobnosti, aktivitami pri
Mlynskom nahone, pouzivanim mestskej hromadnej
dopravy pri presunoch, &itanim o svojom meste.
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Prijmy a vydavky na poskytovanie vychovno-vzdelavacej sluzby
v roku 2024

Prijmy na poskytovanu sluzbu podla zdrojov

@ Dotacia od magistratu mesta Kosice

@ Prispevky zo SR pre 5 r. deti+acelové prisp.(RUSSKE)
) Prispevky zo SR pre deti z Ukrajiny (RUSSKE)

. Prispevky z NWAM na mzdy pre inkluziviy tim - projekt
. Dotacia od UPSVaR na stravu pre deti

) Prijaté prispevky od FO

Vydavky na poskytovanu sluzbu

Spotreba materialu

Spotreba elekiriny,plynu, vody
Opravy a udrzba

Naklady na sluzby

Osobné (mzdove) naklady

Ostatné dane a poplatky (bank.poplatky, miestne a spravne
poplatky.notar)
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IV.

Nase plany na nasledujuce obdobie - rok 2025

Plany obéianskeho zdruzenia

1.

10.

PokraCovat vo vytvarani podmienok na prevadzku zariadeni INKLUBuU z pozicie
zriadovatela: zariadenia socidlnych sluzieb - DSS, nestatneho zdravotnickeho
zariadenia FBLR a sukromnej materskej Skoly. Pracovat a spolupracovat na zvySovani
kvality poskytovanych sluzieb.

Pripravit' projekt na rekonstrukciu galérie na 1. nadzemnom podlazi budovy.
Dokoncit elektrické ovladanie novych okien v priestoroch nad bazénom.
PokraCovat’ v praci na znizovani vysokych nakladov na energie na prevadzku budovy

INKLUBuU:

4.1. Dokoncit indtalaciu fotovoltickych panelov na vyrobu elektrickej energie zo
slne€ného Ziarenia a tak znizit vysoké naklady za elektrinu na prevadzku
klimatizacii, vzduchotechniky a elektricky ohrev bazénovej vody.

4.2. Zrealizovat odbornu prehliadku tepelného Cerpadla, ktoré bolo odstavené z
prevadzky, dat opravit poruchy a znovu ho uviest do prevadzky.

4.3. Zrealizovat komplexnu servisnu prehliadku solarnych panelov na vyrobu teplej
vody pre bazén a vykonat komplexny servis s odstranenim poruch v systéme.

4.4. Najst odbornikov na posudenie stavu technoldgii v kotolni zariadenia a objednat
realizaciu  zosuladenia tychto technolégii pre efektivnejSie vyuzivanie
energetickych zdrojov.

Zabezpedit vypracovanie nového projektu na rekonstrukcie elektrickej inStalacie v
budove INKLUBuU.

Zrealizovat vymenu elektroinStalacie v materskej Skole v priebehu letnych prazdnin.

Doinstalovat bezpecnostny kamerovy systém na ochranu arealu a vnutornych priestorov
zariadenia.

Zabezpecdit ochranu vstupu do materskej Skoly. Nainstalovat ¢ipovy zamok na vstupnu
branu do exteriéru materskej Skoly a pridelit rodiCom deti Cipovy pristup.

Udrziavat zahrady INKLUBu: v bezbariérovej zahrade DSS oSetrit dreviny a doladit
systém pravidelnej udrzby. V zahrade materskej Skoly zasadit nové stromy.

V materskej Skole vymenit opotrebované ihrisko, odstranit’ staré ihrisko, zakupit nové
ihrisko a nainstalovat’ a zrevitalizovat zahradu.

Plany domova socialnych sluzieb

1. Obcianska angaZovanost

mapovat a zviditelfiovat pristupnost prostredia pre osoby s TZP

pri mapovani architektonickych bariér vyuzivat hodnotiacie harky pristupnosti budov
mapovat MC Sever v spolupraci so starostom MC Sever Frantiskom Ténaiom
nadalej sa angazovat v otazke pristupnosti koSického magistratu

rozvijat spolupracu s Institutom pre aktivne obc&ianstvo
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pokracovat v spolupraci s organizaciou Férum pre fudské prava

pripravit a zrealizovat poznavaciu navstevu vyznamnych eurdpskych institucii
Eurépskeho parlamentu, Eurépskeho stdu pre fudské prava v Strasburgu a Radu
Eurédpy,

2. Spolupraca s komunitou

spolupracovat’ s naSou materskou Skolou, s nasim zdravotnickym zariadenim, s ciefom
spajat sily pre dobré skutky, pre pomoc dalsim,...

spoznat sa so zamestnancami Tabacky a oslovit ich pre spolupracu

zUcasthovat sa na dobrovolnickych aktivitach (DCK, o0.z. Mlynsky nahon)

zlepsit fungovanie stretnuti s duchovnym otcom Duganom Skurlom

pokracovat v spolupraci s duchovnym otcom Vladimirom Vargom

oslovit duchovného otca Petra Gombitu pre spolupracu - spolo¢né diskusné stretnutia

3. Rozvijanie schopnosti sebaobhajoby a sebavyjadrenia

hibSie spoznavat’ ludské prava, Studovat ludskopravne dokumenty, najma Dohovor o
pravach oséb so ZP (OSN)

zamerat’ sa na spoznavanie seba samého, svojich potrieb (praca na svojom osobnom
profile a Zivotnom pribehu)

pripravovat prezentacie o rdéznych zazitkoch, udalostiach svojho Zivota, nasledna
prezentacia pred publikom

modelovat’ situacie na nacviCovanie sebaobhajoby

organizovat pravidelné recitatné sutaze

4. Rozvoj kritického myslenia

realizovat aktivity na rozliSenie faktu od nazoru, hoaxu a kon$piracie

trénovat’ rozliSenie spolahlivého zdroja informacii od nedéveryhodného

ucit' sa rozliSit originalnu a upravenu fotografiu

ucit’ sa rozpoznavat rézne taktiky manipulacie

rozvijat schopnosti vidiet situacie a problémy z viacerych uhlov pohfadu a spravne sa
rozhodovat,

trénovat’ schopnosti efektivne argumentovat’ a predchadzat’ argumentacnym chybam.

5. Skvalitnenie formy individualnych planov klientov

podporovat klientov pri tvorbe individualneho planu, aby svoj plan pripravovali s
najvy$sou moznou mierou samostatnosti

posilnit slobodny vyber formy IP (pisomny, video, audio, v pocitadi, na papieri,...)

pri vypracovavani osobného profilu klienta a jeho zivotného pribehu spolupracovat’ aj s
rodinou

6. Osveta v oblastiach Ludské prava, Nezavisly zivot, Osobna asistencia

verejne otvarat ludskopravne otazky v suvislosti s postavenim oséb s TZP na Slovensku
publikovat prispevky na tému nezavislého zZivota, osobnej asistencie, fudskych prav
zucastnovat sa diskusii, natacat vlastné videa

7. Dobrovolnicke aktivity

pokraCovat v aktivitach pre Vladka Adamca (navstevy, pozdravy, darCeky, telefonaty)
zapojit sa uz tradi¢ne do zbierky Hodina detom

zuCasthovat sa na dobrovolnickych aktivitach na podporu a ochranu Zivotného
prostredia (zber odpadkov, skraslovanie verejnych priestranstiev,..)

8. Praca na fb stranke Partia z INKLUBU
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- informovat o aktivitach v DSS: tvorivé dielne, diskusné aktivity, hodiny angli¢tiny, u¢ast
na konferenciach, pracovné aktivity v kuchynke a zahradke, oslavy, vychadzky v ramci
KoSic, poznavacie a pracovno-poznavacie vylety na Slovensku a v zahrani¢i,...

- zverejnovat podnetné myslienky, basne, uryvky z knih, tipy na pekné a inSpirativne filmy,
knihy, tipy na zaujimavé kulturne akcie

9. Klub€ik - nas internetovy ¢asopis

10.

- rozvijat pisatelské zruénosti klientov ako redaktorov ¢asopisu Klub¢ik

- zapajat a motivovat klientov pre pisanie ¢lankov o aktualnom diani v socialnej oblasti,
kazdodennom Zzivote, zalubach, potrebach a chceniach prispievatelov, o zazitkoch z
vyletov, dovoleniek, kulturnych podujati, o zaujimavych a inSpirativnych osobnostiach
(vo forme Zivotopisného prispevku alebo priameho interview), o podnetnych témach z
réznych oblasti: nezavisly zivot, osobnostny rozvoj, uvahy na rozlicné témy blizke
prispievatelom.

Citatel'sky klub

- pokracovat v pravidelnom ¢&itani klientmi vybrane;j literatary

- Citat knihy o histérii nasho mesta “Kosice na kazdy den” (M. Kolcun)
- Citat knihy o zdravom Zivotnom Style “Ovocie ako liek” (M. Slivka)

- rozSirovat nasu kniznicu o zaujimavé knihy

11. Vzdelavanie

12.

13.

14.

15.

16.

17.

- trénovat u klientov s nizkym stupriom vzdelania a bez vzdelania podla ich individualnych
schopnosti zakladné vedomosti v oblasti pisania, Citania, matematiky

- poskytovat zaujemcom o anglicky jazyk pravidelné hodiny anglického jazyka zabavnou
formou

Kulturne podujatia

pravidelne navstevovat Statne divadlo v KoSiciach (opera, opereta, ¢inohra)
navstivit SND v Bratislave

pravidelne navstevovat Vychodoslovensku galériu a Vychodoslovenské muzeum
navstivit’ Artfilmfest 2023 v KosSiciach

Tvorivé aktivity
- pokracovat v realizacii tematickych tvorivych dielni v spolupraci s nasimi praktikantkami
- Studentkami zo SSOS Bukovecka a $tudentkami zo SSOSPaSa Poziarnicka (3x roéne)

Aktivity v kuchyni - varenie a pe€enie

- priprava sezonnych produktov (sirupy, dzemy, kolace,..)

- priprava jedal podla IP (palacinky, muffiny, cestoviny,...)

- priprava pohostenia na oslavy (chlebicky, jednoduché kolace, chutovky;,..)
- priprava réznych tematickych pokrmov (gulas, medovniky,..)

Vylety
- Revlca, Hrebienok, Strbské pleso, Bor$a, Stara Lubovna, Martin, Bratislava,...

Oslavy a posedenia

- oslavovat narodeniny a menin klientov

- oslavy inych vynimo&nych udalosti

- opekacky v prirode

Sportové aktivity

- pravidelny tréning bowlingu 1x tyzdenne

- pravidelny tréning boccie 1x mesacne

- Sportové dni v prirode ($portovo-rekreacny areal) - 6x roéne (v letnych mesiacoch)
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Plany zdravotnickeho zariadenia

1.

Monitorovat' poskytovanie lieCebnej rehabilitacie a systému objednavania pacientov s
cielom zefektivnit a skvalitnit ¢innost zdravotnickeho zariadenia.

Obohatit doterajSie spektrum poskytovanych lieGebno-rehabilitaénych procedur o
podavanie plynovych injekcii a oxygenoterapiu. Vypracovat cennik tychto novych
procedur, nakolko nie su hradené z verejného zdravotného poistenia v ambulantnej
rehabilitatne;j lie€be.

Spolupracovat so zdravotnymi poistoviiami s ciefom eliminovat straty pri vykazovani
poskytnutej starostlivosti.

Rozvijat spolupracu s nasim domovom socialnych sluzieb a naSou materskou Skolou.

Rozvijat spolupracu s inymi rehabilitacnymi zdravotnickymi zariadeniami, napr DFN

Plany materskej skoly

Plany materskej Skoly su spojené s planovanim cielov Skoly na Skolsky rok 2024/2025

1.

PokraCovat’ v Studiu témy inkluzivneho vzdelavania: hlboky prienik do témy inkluzie;
vnimanie, €o inklizia naozaj znamena; ¢im je podmieneny inkluzivny pristup; ako sa
prejavuje; nadviazat’ spolupracu s Materskou Skolou Rozmanita, s Centrom inkluzivneho
vzdelavania (Inklucentrum), Studium Indexu inkluzie, metodiky PredSkolské vzdelavanie
orientované na dieta,..vstup do projektu Skoly, ktoré menia svet a jeho pinenie.

Zavadzat, resp. posilnovat v kazdodennom fungovani materskej Skoly principy uciacej
sa organizacie (timové pdsobenie, vzajomna dbvera, otvorena a priatelska atmosféra,
rozvoj kazdého jednotlivca a zaroveh celého timu, diskusia a dialog ako zaklad timového
pdsobenia, systematicky pristup...). InSpiraciou je metodika Krok za krokom - budovanie
uciaceho sa spoloCenstva.

V ramci profesijného rastu ugitelov pokradovat a rozvijat spolupracu so Skolou empatie
na poskytovani mentoringu/kougingu zamestnankyniam MS. Nadviazat spolupracu s
Instituitom pre aktivne obcianstvo, vyhladavat dalSie formy vzdelavania posilfiujuce
demokratické kompetencie uditeliek.

Rekonstruovat a zveladit priestory exteriéru na vykonavanie VVC. Vybudovat
exteriérovu triedu a prostredie na napifianie senzomotorickych potrieb deti.

Posunut’ sa v implementacii metodiky krok za krokom, organizovat priestory hornej
triedy msS na jej zaklade, €o prispeje ku skvalitheniu predskolskej pripravy.

Vytvorit' v triede predskolakov redakciu na podporu rozvoja ob&ianskych kompetencii a
kariérového rastu deti, zaviest opakujuce sa Cinnosti v redakcii, rozvijat vztah k
informacno - komunikagnym technolégiam a vydavanie Skolského &asopisu.

Zapajat rodiCov deti do vychovno-vzdelavacieho procesu na zaklade prieskumu
rodinnych zaujmov a individualnych stretnuti.

Spolupracovat s domovom socialnych sluzieb na vzajomnom spoznavani sa deti a
dospelych ludi so ZP, prostrednictvom vytvarania prilezitosti na spolo€né stretnutia a
aktivity (napr. tvorivé dielne,...)
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10.

11.

12.

13.

14.

Budovat' vztah ku KosSiciam, mestskej Casti KoSice - Sever, poznavat svoje mesto
prostrednictvom navstevy babkového divadla, kniznice, centra mesta, pouzivanim
mestskej hromadnej dopravy pri presunoch, Citanim o svojom meste,... - nadviazat
spolupracu s OZ Mlynsky nahon a s Iniciativou Pod na dvor

Zapajat sa do Narodného projektu Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov (NP
POP Ill) prostrednictvom spoluprace s Narodnym instititom vzdelavania a mladeze

Testovat/overovat novy SkVP, vytvarat organizovany priestor na hodnotenie jeho
funkcnosti vychadzajlcich z realizacie (spatné vazby uditeliek, riaditela, rodi€ov)

Implementovat’ Referenény ramec kompetencii pre demokraticku kultiru (Rada Eurdpy)
na vytvaranie takych vzdelavacich situacii, ktoré umoznia pozorovat spravanie deti vo
vztahu k danej kompetencii, a tak zvySovat kvalitu individualizacie v praci ucitela.
Pouzivanie Referenéného ramca kompetencii v kombinacii s Adaptaciou vykonovych
Standardov pri planovani kazdej aktivity a innosti ucitefov pre rozvoj demokratickej
kultiry v MS ako realizovat ciele sluZiace na rozvoj demokratickych hodnét a postojov.

Spolupracovat so SOSSaP - prax - prispevok do vychovy a vzdelavania mladych ludi
pripravujucich sa na ucitelstvo a pracu s detmi

Postupne Studovat, mapovat a hfadat moznosti pre zavadzanie podpornych opatreni,
spolupracovat' s CPP Karpatska 1.
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V. Finan¢na sprava za rok 2024
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INKLUB FINANENA SPRAVA O HOSPODAREN| ZA ROK 2024
PRIJMY A VYDAVKY ZA ROK 2024 (peiazné toky)

. spolu pokladia banka
PRIJMY (EUR) 653481.87 6945,06 646936.81
I. PRIJMY ZO SR, ROZPOCTOV MIESTNYCH SAMOSFRAV 42072372 0,00 42072372
A EUROFONDOV

1. Prijaté prispevky od KoSickeho samospravneho kraja’Dss 41558,82 4155882

2. Prijaté prispeviky od Pregovského samospravneho kraja/Dss 497924 497924

J. Prijata dotacia na materski Skolu od Kosice - mesto 12216100 12216100

4_ Prispevok zo SR na materskd 3kolu pre 5 r.deti a deti z UK 15851,00 15851,00

5. Prijaté prispevky na prevadzku chranene] dielne od (IPSVaR 1767072 1767072

6. Prijaté prispevky na podporu zamestnanosti od UPSYaR 2230892 2230892

1 Prijatd dotacia od MPSVaR SR na socidne shebyDSS 143856 00 143856 00

8. Prijaty prispevok od UPSVaR na stravu pre deliv MS 430500 430500

9. Prijaty priispevok od NIVAM (Pedagog -metodické centrum|/projekt 43971 51 43971 b4

10. Prijaty prispevok Z 2% podielu Zaplatenej dane 4061.51 406151
I PRIJMY Z VLASTNEJ GINNOSTI 95881,01 0,06 9588095

1. Unrada faktur/Z dravat sluzby NZZ FBLR+0staine 94690.70 24690.70

2. Kreditny Grok na BU 50924 50924

3 Vratka preplatku od dodavatelov, vratka zalch hT1373 57373

4_ Vratka preplatkov na odvodoch od zdravotrych poistovni 83,28 83,28

5 Mylné platby resp vratky wiiit prac cesty, zaokrihlovane 2408 0,06 2400
Iil. PRIJATE PRISPEVKY,GRANTY A DARY 0D PRAVNICKYCH 0SOB 21702,68 154,00 21548,68

1. Prispevky od pravnickych csdb 2170268 154,00 2154868
IV, PRIJATE PRISPEVKY OD FYZICKYCH OSOB 11517446 6391,00 10878346

1. Prispevky od fyzickych oséb na DSS. M8, FBLR+ thr.pohl. na M, prilem zaloh 115174 46 6391,00 108733 46

spolu nokladia banka
VYDAVKY (EUR) 579517.72 8230,76 57128696
1. VYDAVKY BEZNE v sivislosti s poskytovanim sociilnych sluzieb, 579517,72 8230,76 571286,96
s poskytovanim sluzieb v materskej skole
a s poskytovanim zdravotnickych sluzieb

1. Uhrada dodavatelskych fakir - beZne vydavky 8532010 130,75 B4189.35

2. Uhrada dodavatelskych faktir zalohou 3660270 3660270

3. Uhradené medoveé vydavky+0osEing naroky zamesL jmzdy odiody, nahrady za PN, cai stravré 43793800 1052,33 43688567

4_ Uhrada zavizku za pouzitie motorového vozidla zamestranca+ za platbu kartou 279933 47,33 275200

5. Unrada ostat zavazkovizrazky zo mzadv a Uhrada splatok) 84012 84012

6. Vydavky na poistné+req vzdelav.centrum/ihrada zavazkov ostatng 130678 130678

7 Drobré nakupy material. siuzhy, opravy. reprezentacne 642335 5923 35 50000

8. Uhrada poplatku za komunalny odpad+daii. z nehnutelnost, poplatky hygiena 257625 257625

4 Poplatky banks 36050 36050

10. Dafl z droku 96.78 96,78
11. Vratka nevyéerpany prispevok na DSS od MPSVaR SR 201742 201742
12. Vratka nevygerpany prispevok na stravu pre detiv M3 od UPSVAR 938,00 938,00
13. Vratka preplatkov prispevkov od Klientov za sfravu MS a socialne sluzby DSS 227630 77,00 2199.30
14. Chybne platby ( vratky) a vydavky zo zaokrinlovania 2200 2200
ILVYDAVKY NA NAKUP DLHODOBEHO MAJETKU 0,00 0,00 0,00

1. Nakup HIM ubrada zalohy 000 000

2. Nakup dihodobého majetku v hotovesti aj dhradou faktor 0,00 0,00 0,00
REKAPITULACIA (v eurach) PSk14. prijmy pismorievpol. | V§davky  vispier | KS k 31.12

POKLADNA 228 55 545,06 0, 83076 0.00 1142 85
BAMKY 279478 16 545936 81 24085816 SI1Z2B696 24108389 35902 28
PEMIAZE SPOLU 28230671 65348187 240858,16 5761772 24108389 356045,13

STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ZA ROK 2024

Druh majetku stav k 31.12.2023 stav k 31.12.2024 rozdiel oproti r.2023
Dihodoby hmotny majetok 18047914 164256, 34 -16222 80
Poskytnuté preddavky na maleral 421700 0,00 -4217 .00
Finanény majetok kratkndoby(banka +pokladfia) 282306,71 356045,13 7373842
Pohl'adavky(bezné faktiry.granty. prispevky) 1670076 19606,04 2905,28
Polozky ¢as rozliSenia(aktiva) 187902 -147,90 -2026 .02
Kratkodobé ZAvAZKY(beiné faktiny, mzoové a odvod 23y, vratky prisperkey) 407777 600117 1923 40
Wlastné imanie a hospodarake vysledky 14590420 18334593 441 73
Zavazky Zo socidineho fondu 563639 529995 -336.44
Rezervy ( pasiva) 780,00 780,00 0,00
|PoloZky éas rozliSenia [pasiva) 329184 27 344332 56 15148249

strana 1/4
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Naklady a vynosy podla éinnosti za rok 2024

Domov socidlnych sluzieb

stana 24

VYNOSY

NAKLADY

Prispevok od KSK na DSS

Prispevok od MPSVaR SR na DSS

Prispevok od PSK na DSS

Prispevky z UPSVAR na zamestnanost (pracovni asistenti)
Prispevky z UPSVAR na chranend dielfiu

Prispevky z 2% dani prijaté v beznom roku aj spotrebované
Prispevky z 2% dani prijaté v minulom roku, spotrebované v 2024
C.R. Prispevky z 2% dani priatych r. 2018 zictované s odpismi

C R Prispevky od pravnickych oséb ziiétované s odpismi

C.R Prispevku od MVRRSR na projekt "pristavba" zltované s odpismi
€ R Prispevky od FO ziétované s odpismi

Prispevky od FO ( od klientov)na soc.sluzbu v DSS

Ostatné vynosy z hlavnej Ginnosti

Prijaté prispevky od PO ostatné pouZté
Prefinancovanie/dofinancovanie vynosmi za zdravotne sluzby

Spotreba materialu

Spotreba elekiriny, plynu, vody

Naklady na bezna opravu a udrébu

Néklady na ostatné sluzby

Cestovng

Osobné (mzdové) naklady na soc.pracovnikov a obsluzny personal
Reprezentatne

Ostatné néklady, dane a poplatky, poistné

Odpisy (pomerna East prislichajica k poskytovane] sluzbe)

252596,95
41318 60
141838 58
497924
2229293
19812 89
90,00
2999 82
78347
355733
1360,92
146272
461200
250,00
2268
721577

252596,95
13717 51

475245
1291174
§538,08
157073
201 858,08
33511
164968
726357

Vypotet ekonomicky opravnenych nakladov , beZnych vydavkov a beznych prijmov za rok 2024

Druh a forma poskytovane] ambulantng] sluzby:

Domov sociainych sluZieb, ambulantna forma

Kapacita DSS (prijimatefov socialng shuzby) vr. 2024 25

Priem.prepotitany potet zamestnancov pre DSS 10,8

Druh vydavku EON beiné vydavky
Mzdové naklady, nahrady, stravng listky jasatné nabiad 161624,18 15162418
Poistné na zdrav poistenie a social poistenie jaans nau ) 49 667,37 49667 37
Naklady na cestovng (EON len tuzemské cestovng) 237,00 1570,73
Plyn, elektrina, voda 4752 45 4752 45
Material 13417,01 13717 51
Maklady na Udrzbu 5678,74 1201174
Vydavky na sluzby+ostatné naklady 10005,36 1018776
Bezné transfery_nahrady za PN zamestnanci 566,53 566,53
Odpisy 726357 000
Reprezentaéné ook 33BN
EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY 243212,21 Y000

Bezné vydavky 00 245333,38
Vyska prijatych ahrad od klientov(KSK+PSK) 461200

EON na jedného klienta za rok 2024 972849

EON na jedného klienta za mesiac v roku 2024 810,71




Nestatne zdravetnicke zariadenie FBLR srana 34

Priem prepoéitany potet zamestnancov pre FBLR 25

VYNOSY 93131,62
Vynosy z hlavnej éinnosti za zdravotnicke siuzby FBLR 94485 51
Prefinancovanie D5SNynosy z hiaune) dnnost za zdmv dusby FBLR 721577
Vynosy ostatné z hlavnej Einnosti 105160
C R Prispevok od MVRRSR a eurofondov na pristavbu (s ¢ porermecast acpiscn 117947
C R Prijaté prispevky od PO @ FO pitasssy poredast opismprtmnazsepriesericea) 208295
CR. Prispevky z podielu zaplatenej dane { 2%) 103862
Urok 509,24

NAKLADY 87999,23
Spotreba materialu 486130
Spotreba elektriny plynu, vody 531145
Opravy a udrzba 15563 52
Cestovné 3075,00
Naklady na sluzby( sluzby, poistné, poplatky) 4368,71
Osobné naklady (mzdy-+odvody+stravné+SF) 4937887
Ostatné naklady(sime aece: popiatsy, aafiz trosy sz primu B 176,78
Reprezentatné 30185
Cdpisy 496175

Sukromna materska Skola

Priem.prepotitany potet zamestnancov pre SM3 88

VYNOSY 286556,99
Dotécia na M3 od KE mesto 12216100
Prispevky zo SR na materskii Skolu pre 5. defi+éelové prisp. (RUSSKE) 1187542
Prispevky zo SR na matersk( Skolu pre defi z Ukrajiny { RUSSKE) 2296,00
Prispevky z NIVAM (predtym MPC) na mzdy - projekt 44793 51
Dotécia od UPSVaR na stravu deti 3108,00
C.R_Prijaté prispevky (MVRRSR) v stivislosti 5 odpismi na pouZivané priestory 199602
C R Prijaté prispevky od PO a FO v stvislosti s odpismi na pouZivang priestory 1354 48
Prijaté prispevky od FO 9897256

NAKLADY 254247,65
Spatreba materialu 1912001
Spotreba elektriny plynu, vody 662575
Opravy a udrzba 13847 32
Naklady na sluzby 23202,23
Reprezentatné, daréeky, kvety 1324
(Osobné naklady ( mzdy, zdravot a soc.poistenie, stravné, nahrady) 18555919
Ostatné naklady, dane a poplatky, poising, poskytnutie prispevku 188243
Cdpisy (pomerna ast prislichajica k poskytovane] sluzbe) 3997 48
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VYNOSY (EUR)

I. PRISPEVKY A DOTACIE ZO SR, ROZPOCTOV MIESTNYCH SAMOSPRAV,
EUROFONDOV A VYNOSY Z VEREJNYCH ZDROJOV

o
N

Prispevok od KSK poskytnuty na soc.sluzby DSS

Prispevok od UPSVaR na prevadzku chranenej dielne

Prispevky od UPSVaR na podporu zamestnanosti

Prispevok zo SR na materskii $kolu pre 5r.deti + Giéelové prispevky detiz UK
Dotéacia na matersku Skolu od KoSice mesto

Prispevok z MPSVaRSR na soc sluzby DSS

Prispevok od PSK poskytnuty na soc sluzby DSS

Prispevok od UPSVaR na stravu pre deti v MS

Prispevok z projektu na mzdy z NIVAM pre MS na mzdy ( predtym MPC)
Prispevok od MVRRSR a eurofondov na pristavbuzséoss wis cdesen)

Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane/pouzité alebo ¢as zG¢t. v beznom roku

Il. VYNOSY Z VLASTNEJ CINNOSTI A Z NEVEREJNYCH ZDROJOV

1
2
3
4

5

Zdravotnicke sluzby NZZ7 FBLR ( od zdravotnych poistovni )
Ostatné vynosy z hlavnej ¢innosti

Prispevky a granty od pravnickych osob ( prijaté aj casovo rozlisené)
Prispevky a dary od fyzickych osdb ( prijaté aj Casovo rozlisené)

Uroky + vynosy zo zaokrthlovania

NAKLADY (EUR)

I. NAKLADY PRIAME na poskytovanie socidinych sluzieb v DSS,
poskytovanie predskolského vzdelavania v SMS

a na poskytovanie zdravotnickych sluzieb v NZZ FBLR

1

Spotreba materialu (deziniekcia, Eistiace postiedky,
kancelarske potreby, rehabitaéné pomacky, vypodiova technika,

odborna literatlra...)

2. Spotreba elektriny, plynu, vodné a stoéné
3. Opravy a udrZiavanie
4 Cestovné
5. Osobné naklady (mzdy + advody + stravné sty + nahrady za PN)
6. Ostatné sluzby (sostovns, telefénne popiatky, itovnictvo, vzdelavanie, intemet.. )
1. Poistné
8. Naklady na reprezentaciu (ponfadnice, kuety, obderstvenis)
9. Ostatné naklady dane a poplatky pank popiatiymiesine a spravne popiatiy, notar, sidne a exek popiatky, zaoks,..)
10. Daii z troku
ILNAKLADY Z ODPISOV

1,

Odpisy dihodobého hnutelného a nehnutelného majetku

632 285,56

423924,49

41318,60
19812,89
22292 93
14171,42
122161,00
141838,58
4979 24
3108,00
44793 51
4536 41
491,91

208361,07
94485,51
1 301,60
4283,33
107 781,39
500,24

594843,83

594843,83

37698,82

16680,65
42322 58
464573
436796,14
3497154
1306,78
650,20
3442 81
96,78

16222,80
16222 .80
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V Kosiciach, 2. juna 2025

Schvalili:

Ing.Kozakova Dagmar, riaditefka

Ing. Igor Strharsky, predseda spravnej rady.............. ) )("' ......................
N
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