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Zoznam pouZitych skratiek:

ZPMP KN -
DSS -

PSS -

EON -

NSK -

ROS KN -

ZdruZenie na pomoc ludom s mentalnym postihnutim v Komarne
Domov socidlnych sluzieb

Prijimatel socialnej sluzby

Ekonomicky opravnené naklady

Nitriansky samospravny kraj

Regionalne osvetové stredisko v Komarne
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Zakladné identifikacné Udaje o organizacii

Zakladné informacie o zariadeni socialnych sluzZieb

Nazov organizacie: ZdruZenie na pomoc fudom s mentalnym postihnutim v
Komarne (skratka ZPMP KN)

Sidlo organizacie: 945 01 Komarno, ulica Priatelstva 2654/2
Datum zapisu do registra: 01.07.1999

ICO: 35613441

DIC: 2021656428

Pravna forma: Obcianske zdruZzenie

Druh socidlnej sluzby: Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych

Deri zacdatia poskytovania
soc. sluzby : 01.07.1999

Statutarny organ: Ing. Peter Mucka
Ing. Gabriel Toth

Kontaktné udaje: Riaditelka DSS — Mgr. lveta Soékiova —0911/153 875
DSS - 035/77 02 594

e-mailova adresa: zpmp.kn@gmail.com

webova stranka: www.zpmpkn.sk
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Historia

ZdruZenie na pomoc [udom s mentdlnym postihnutim v Komdarne (dalejlen ,,ZPMP KN)
bolo zaloZzené v roku 1997 ako obcianske zdruZenie na podnet rodicov a inych obetavych ludi
ako clen ZdruZenia na pomoc fludom s mentdlnym postihnutim v SR. Dévodom vzniku bola
potreba zabezpeclenia starostlivosti pre deti s postihnutim, ktora v regidone absentovala. V
blizkosti neexistovalo zariadenie, ktoré by bolo oporou rodinam s podobnym osudom a
umoznovalo by poskytnut detom so zdravotnym znevyhodnenim sluzby na odbornej tGrovni.

V roku 1998, 1.jula obcianske zdruZenie s pomocou miestnych, samospravnych a
Statnych organov zriadilo Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych (dalej len ,,DSS“) pre
mentdlne postihnuté deti a dospelych, so zameranim na zvySenl odbornu starostlivost a
dohlad nad tazko mentélne a telesne postihnutymi ob¢anmi.

Sucasnost

Prijimatelia socidlnych sluZieb maju v sucasnosti k dispozicii priestranny areal, postupne
sa upravuje SirSie okolie aredlu a upravuju sa relaxacno-oddychové zény pre imobilnych
klientov . Nadalej pracujeme na bezbariérovosti samotnej budovy.
ZdruzZenie na pomoc ludom s mentdlnym postihnutim (dalej len ,,ZPM KN“) poskytuje sluzby v
DSS ambulantnou formou so sidlom na ulici Priatelstva 2, Komarno.

Domov bol zriadeny ako neStatne zariadenie poskytujice socidlne sluzby ludom
s mentalnym postihnutim. Vysledkami svojho hospodarenia je napojeny na rozpocet
Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR a Nitrianskeho samospravneho kraja. Hospodari
podla schvaleného rozpoc¢tu, vo svojom mene nadoblda prava a povinnosti. Na svoju ¢innost
méze prijimat financné a vecné dary.
Zariadenie spolupracuje s verejnymi, sukromnymi a inymi organizaciami, ktoré sleduju
pribuzné ciele.

Prevadzkové podmienky

Zariadenie je situované v sidliskovej ¢asti mesta Komarno, v blizkosti menSieho parku.
Vyhodou umiestnenia zariadenia je blizkost centra mesta, ktora utvara podmienky kontaktu so
spolo€enskym Zivotom a zaroven situovanie mimo rusnej mestskej zény prispieva k pokojnému
prostrediu. Budova zariadenia je vo vlastnictve mesta obcianskeho zdruzenia. Ma jedno
poschodie a pristup na poschodie je rieseny schodiskom zabezpecenym so schodolezom. Na
prizemi je umiestnend spolodenska miestnost, jedalert s kuchyfiou, pracovria, 3Satia
zamestnancov a dielfa na rozvoj pracovnych zrucnosti. Na poschodi sa nachadza druhd
spolo¢enskd miestnost, miestnost na socidlnu rehabilitaciu a kanceldria . Pivnica sliZi ako
skladovy priestor na Cistiace prostriedky a rozny material na tvorbu.
K budove prislicha zatravneny dvor supravenou zahradkou, kvetinovym a bylinkovym
zahonom. Objekt tvori areal uzatvoreny plotom. Vchod do budovy od ulice je zabezpeleny
chodnikom.
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Predmet ¢innosti a ciele zariadenia

Druh socidlnej sluzby: Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
Forma socialnej sluzby: ambulantna socialna sluzba
Kapacita zariadenia: 20 miest

Predmet ¢innosti

Socidlne sluzby sa poskytuju fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej

osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V. podla Prilohy ¢. 3 Zakona ¢.448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni Zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnhostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

Zakon o socialnych sluzbach ustanovuje konkrétne sluzby a podmienky, podla ktorych

nase zariadenie postupuje.

V sulade s § 38 zakona o socidlnych sluzbach v DSS poskytujeme prijimatefom

socialnych sluzieb:

pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,

socialnu rehabilitaciu;

zakladné socialne poradenstvo.

Okrem vyssSie uvedeného zabezpecCujeme pre prijimatelov socidlnych sluzZieb:
pracovnu terapiu,

zaujmovu cinnost.

V DSS staviame na kvalite poskytovanych sluZieb, plnime ciele na dosiahnutie

optimalnej starostlivosti s prihliadnutim na zakladné poZiadavky: bezpecénost, Gcinnost,
vhodnost, dosiahnutelnost, hodnotitelnost, komplexnost, prijatelnost. Klientom sa socidlne
sluzby poskytuju na zaklade vypracovanych individualnych planov.

Socialna praca

poskytujeme zakladné socialne poradenstvo

poskytujeme podporu prijimatelom a zdkonnym zastupcom pri kontakte s Uradmi
alebo instituciami, ktoré im mozu poskytnut dalsiu sluzbu

podporujeme schopnost prijimatelov riesit svoje problémy, adaptovat sa na nové
socidlne prostredie alebo podmienky

mapujeme ich problémy. potreby, poZiadavky, odkazanost na socidlne sluzby resp.
prostredie z ktorého prisli

rozvijame alebo udrziavame komunikaéné zru¢nosti a schopnosti prijimatelov formou
individualnych a skupinovych intervencii

podporujeme prijimatelov v rozvijani alebo udrziavani praktickych zrucnosti a
schopnosti

prostrednictvom programov socidlnej rehabilitacie, ktoré su sucastou individudlnych
pldnov prijimatelov, podporujeme ich v ¢o najvdéSej] miere k sebestacnosti a
samostatnosti v oblasti sebaobsluhy, starostlivosti o domacnost, cestovani , pouZivani
elektrospotrebi¢ov a podobne.
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Socialna rehabilitacia

Podla zakona ¢. 448/2008 Z. z. § 21 o socidlnych sluzbach je socidlna rehabilitacia
odborna c¢innost zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti fyzickej
osoby rozvojom a nacvikom zrucénosti alebo aktivizovanim schopnosti a posilfiovanim navykov
pri sebaobsluhe, pri Ukonoch starostlivosti o domacnost a pri zakladnych socidlnych aktivitach.
Ak je fyzicka osoba odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby, socidlna rehabilitacia je najma
nacvik pouZivania pomocky, nacvik prac v domacnosti, ndcvik priestorovej orientacie a
samostatného pohybu. V nasom zariadeni kladieme doéraz na individudlny potencial
prijimateloy, ktory sa snaZzime rozvijat. Snazime sa sprostredkovat prijimatelom mozZnost Gcasti
na aktivitach, ktoré su sucastou kazdodenného Zivota ako je starostlivost o domacnost,
obsluha beinych domadcich spotrebicov, priprava jednoduchych jedal, nakupovanie,
sebaobsluzné ¢innosti a taktieZ sa zameriavame na ndcvik samostatného pohybu a cestovanie.

Rozvoj pracovnych zru¢nosti

Rozvoj pracovnych zru¢nosti je odborna ¢innost, pri ktorej sa zameriavame na osvojenie
pracovnych navykov a zrucnosti prijimatelov pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym
vedenim za ucelom obnovy, udrZanie alebo rozvoja ich fyzickych schopnosti, mentalnych
schopnosti a pracovnych schopnosti a ich zaclenenie do spolo¢nosti. V naSom zariadeni rozvoj
pracovnych zruénosti nechapeme iba v zmysle vytvarania pracovnych navykov, ale aj ako
¢innost, ktora ma prijimatelov naucit aktivnemu traveniu volného ¢asu a k zodpovednosti za
kvalitu svojho Zivota. Nejde nam iba o udrziavanie uz ziskanych zrucnosti a navykov, ale aj o
rozSirovanie ich spektra. Vychadzame z individudlnych potrieb a zaujmov jednotlivych
prijimatelov, pri zohladriovani ich schopnosti a aktudlneho zdravotného stavu.

Rozvoj pracovnych zruc¢nosti je integrovany do reZzimu dria ako jeho pevna sucast.

Zahfna rbozne aktivity ako napr. tkanie na tkaéskom stave, Sitie na stroji, ruéné Sitie a
vySivanie, praca s hlinou a jej vypalovanie, servitkova technika, praca s prirodnym materialom,
pomocné prace pri Uprave aredlu, jednoduché zdhradnicke prace, ktoré prijimatelia
vykondvaju na zaklade ich prirodzeného inklinovania k danej ¢innosti a za primeranej podpory
zo strany odbornych zamestnancov.

Zaujmova Cinnost

Je sucastou vnutorného Zivota zariadenia. Cieflom zaujmovej Cinnosti je poskytnut
prijimatelom hodnotné preZivanie volného €éasu, ich osobnostné rozvijanie v oblasti kultary,
nielen v zariadeni, ale aj na podujatiach mimo zariadenia. Zaujmova cinnost je realizovana
hrami, cestovanim, vychadzkami, zabavou, sitazami a to formou individualnou aj skupinovou.
S prijimatelmi v ramci kulturno-zaujmovej ¢innosti nacviCujeme rézne programy a vystupenia.
PSS si aj tento rok mohli vybrat z bohatej ponuky zaujmovej ¢innosti:

e tvorivé dielne

e dramatoterapia

e arteterapia

e capoeira

e Sportové aktivity - napr. floorbal, petang
e tanecné aktivity
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varenie
zaklady prace s pocitatom a internetom
sledovanie filmov a dokumentov.

V suéasnosti zabezpecéujeme sluzby 20 klientom, ktori su rozdeleni do 4 malych skupin,

v ramci ktorych vykondvaju celodenné aktivity. Koncepcia zariadenia je zamerand na
rehabilitdciu na zdklade realizacie individudlnych planov klientov.

Pri poskytovani socidlnych sluzieb, ktoré sii zamerané na prijimatela socialnej sluzby:

Ciele

reSpektujeme zakladné ludské prava a slobody PSS,

aktivizujeme PSS k posilneniu sebestacnosti podla ich schopnosti a moZnosti a
prihliadame na ich individualne potreby,

zabranujeme socidlnemu vyluceniu PSS a podporujeme ich zaclenovanie sa do
spolocnosti,

umoznujeme PSS podielat sa na urcovani Zivotnych podmienok v zariadeni,
spolupracujeme s rodinou, obcou a komunitou pri utvarani podmienok zariadenia a pri
reSpektovani osobnych cielov, potrieb, schopnosti a zdravotného stavu PSS.

Dosiahnut spolocnou pracou piné uspokojovanie potrieb a poZiadaviek prijimatelov
sociadlnej sluzby a ich blizkych, ziskat ich uznanie, so suc¢asnym dosiahnutim spokojnosti
zamestnancov.

V oblasti poskytovania socidlnych sluzieb vychadzame teda z potrieb prijimatelov
socidlnych sluzieb:

zabezpedit spokojnost a bezpecnost prijimatelov socialnych sluzieb

poskytovat kvalitné a odborné socialne sluzby, v takom rozsahu, ktory je prispésobeny
ich potrebam a poZiadavkam, s dérazom na ¢o najvacsSiu mieru samostatnosti
a zodpovednosti

zlepsovat kvalitu Zivota prijimatelov socidlnych sluzZieb

pracovat podla zakonom definovanych podmienok kvality poskytovania socidlnych
sluzieb

zachovévat kontakt s rodinou, blizkymi a komunitou a prehlbovat vzajomnu spolupracu
zapajat prijimatelov socidlnych sluZieb do verejného Zivota v komunite

neustdle obnovovat ponukané aktivity pre prijimatelov socidlnych sluzieb s cielom
vyhnut sa jednotvarnosti

zohladriovat sebarealizaciu prijimatelov socidlnych sluZieb

podporovat pravo prijimatelov podielat sa na planovani socialnych sluZieb
podporovat sebestacnost a samostatnost prijimatelov v oblasti sebaobsluhy
podporovat prijimatelov v oblasti vyjadrovania vlastnych pocitov, ndlad a priani
rozvijat praktické schopnosti prijimatelov, ktoré sivisia s beznym Zivotom

zapojit prijimatelov do zaujmovych aktivit v rdmci zariadenia aj mimo neho.
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Poslanie, vizia, hodnoty

Poslanie

Poslanim zariadenia je zabezpecovat prijimatelom ddostojné podmienky kazdodenného
Jivota, pri re$pektovani individuality a jedine¢nosti kazdého z nich. Uzko spolupracovat s
rodinami prijimatelov a podporovat ich vazby na domace prostredie. Podporovat prijimatelov
v samostatnosti, k nezavislejSiemu sposobu Zivota v prirodzenom domacom prostredi a
pomahat pri integracii a inklizii do spolocnosti. Zlepsovat kvalitu ich Zivota a poskytovat
pomoc pri odstrafiovani socidlnych bariér.

Svojimi aktivitami informovat verejnost o problematike fudi s postihnutim a
podnecovat spolupracu ostatnych zaujmovych skupin v boji proti predsudkom voci ludom so
zdravotnym znevyhodnenim.

Umoznit fudom s tazkym zdravotnym znevyhodnenim zostat rovnocennymi ¢lenmi
spolo¢nosti a umoznit im, aby preZili svoj Zivot v prirodzenom prostredi svojich rodin.

Pri plneni nasho poslania chceme byt spolahlivym a stabilnym socialnym zariadenim
poskytujucim kvalitné a flexibilné socialne sluzby, spifiajice potreby a poziadavky st¢asnych aj
buducich prijimatelov socialnych sluzieb.

Vizia

Viziou nasej organizacie je poskytovat komplexné, odborné a adresné socidlne sluzby
pre zabezpeclenie takého prostredia, ktoré podporuje Co najvyssiu mieru sebestacnosti a
autonomie prijimatela socidlnej sluzby v prospech slobodného a nezavislého zZivota v zariadeni
i mimo zariadenia v stlade s Podmienkami kvality poskytovanej socidlnej sluzby Sprevadzat
nasich klientov a poskytnut im primerant podporu a pomoc

Hodnoty
Socidlne sluzby poskytujeme v sulade s nasledovnymi hodnotami:
e dodrziavanie ludskych prav a slob6d
e reSpektovanie osobnosti a jedine¢nosti prijimatela
o reSpektovanie slobodnej vble prijimatela
e akceptacia potrieb, snov, tuzob a jedinecnosti prijimatela
e reSpektovanie prava na ochranu pred diskriminaciu
e reSpektovanie prava na sukromie a volného pohybu
e dodrziavanie ochrany osobnosti a mi¢anlivost.
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Sucasny stav zariadenia

Personalne zabezpecenie

V sulade s § 9, ods. 4 Zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov naSe zariadenie sociadlnych sluZieb plni povinnost dodrZiavat maximalny pocet
prijimatelov socidlnej sluzby na jedného svojho zamestnanca a minimalny percentualny podiel
odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov podla prilohy €. 1 citovaného
zakona.

K 31.12.2024 v naSom zariadeni pracovalo 14 zamestnancov. Z toho 8 odbornych
zamestnancov (dvaja na rodi¢ovskej dovolenke).

Organizacnu strukturu DSS stanovuje organizany poriadok.

Schéma organizacnej Struktury DSS

Statutarny zastupca, predseda ZPMP
Statutarny zastupca pre hospodarenie a finanénu politiku

N2

Riaditel DSS pre deti a dospelych

¥
Odborni zamestnanci Prevadzkovi zamestnanci
Zastupca riaditela - zodpovedny soc. pracovnik (RD) Ekondédm
Specidlny pedagdg Spravca PC sieti a
Asistent soc. prace Udrzbér
Instruktor socidlnej rehabilitacie Upratovacka

InStruktor socidlnej rehabilitacie

Instruktor socidlnej rehabilitacie (RD)
Zamestnanec rozvoja pracovnych zruénosti
Zamestnanec rozvoja pracovnych zruénosti

Zamestnanci, ktori pracuju vo funkciach odbornych zamestnancov, su plne kvalifikovani
v zmysle zakona o socialnych sluzbach.

10
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Struktura prijimatelov socidlnych sluzieb

DSS ku 31.12.2024 poskytovalo socialne sluzby 20 prijimatelom socidlnych sluZieb.
Vsetkym prijimateflom socidlnych sluZieb poskytujeme svoje sluzby na zaklade Rozhodnutia o
odkazanosti na socialnu sluzbu V. alebo VI. Stupna.

Prijimatelia DSS spolu:

20

Z toho

Muzi 13

Vekova skladba prijimatelov DSS
Do 18 rokov 1
Do 29 rokov 1
Od 30 do 39 rokov 10
Od 40 do 59 rokov 8
Od 60 do déchod. veku 0

Struktura prijimatelov DSS podla stupria odkazanosti

Stupen odkazanosti VI.

20 PSS - 100%

Struktura PSS: imobilni/mobilni; plienkovani

Imobilni 0
Mobilni 20
Plienkovany 1
PSS s opatrovnikom

2x - otec
RIP5S 4x - mama
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Struktura prijimatelov socidlnych sluzieb podla diagnéz

Autizmus (pervazivna vyvinova porucha) 8 PSS

Iné (MP s viacnasobnym postihnutim) |11 PSS

Downov syndrém 1 PSS

Kvalita poskytovanych socialnych sluzieb v DSS

Ako sme uz uviedli, dlhodobym ciefom nasho zariadenia je neustale zlepSovanie kvality
Zivota prijimatelov socialnych sluzieb v peknom a bezpecnom prostredi, zvySovanie kvality
poskytovanych sluZzieb a tak dosahovat spokojnost prijimatelov a ich rodinnych prislusnikov s
poskytovanymi socidlnymi sluzbami.

Aj v roku 2024 sme sa svojou ¢innostou snazili ,byt uznavanym zariadenim v regiéne a
zlepSovat kvalitu Zivota prijimatelov socidlnej sluzby”. V oblasti kvality poskytovanych
socidlnych sluzieb v DSS zostava nadalej v platnosti nas zavazok k naplfianiu, udrZiavaniu,
hodnoteniu a zlepSovaniu podmienok kvality podla prilohy ¢. 2 zakona ¢. 448/2008 Zb. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov bez procesného pristupu. Vsetci
zamestnanci sa riadia internymi smernicami, vS§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Nase zariadenie v sulade so zakonom o socidlnych sluzbach sa pravidelne zaujima o nazory
na poskytované socialne sluzby. Umoznuje prijimateflom socialnej sluzby a inym
zainteresovanym osobam vyjadrovat svoje nazory, pripomienky a navrhy, pripadne staznosti k
prevadzke zariadenia a ku kvalite poskytovanych socidlnych sluZieb. V3etky staznosti, navrhy a
pripomienky berieme ako podnety na zlepSovanie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb v
naSom zariadeni a vyuzivame ich pri pldnovani a realizacii nasej ¢innosti na vietkych usekoch
zariadenia.

Supervizia

Prislusné ustanovenia zakona o socialnych sluzbach §7 pism. c}; §9 ods. 12) a priloha ¢. 2 tohto
zdkona stanovuju povinnost pre DSS zabezpedovat pravidelnu superviziu minimalne raz ro¢ne
a vyhodnocovat ju. Posledné hodnotenie programu supervizie bolo vypracované v decembri
2024 a v sulade s aktualne platnym Komplexnym programom supervizie a v spoluprdci so
supervizorom. V roku 2024 sa uskutoénilo jedno stretnutie so supervizorom. I$lo o skupinovu
superviziu pracovnikov pri vykone prace. Zo stretnutia bol vyhotoveny zaznam
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Vzdeldvanie zamestnancov

Podmienkou poskytovania kvalitnych socialnych sluzieb je vzdelavanie pracovnikov. Nase
zariadenie pravidelne vykondava Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP, PO a CO. Vsetci
zamestnanci spiiaju kvalifika¢né predpoklady. V roku 2024 sme kladli déraz na neustale
dopliianie a zvy$ovanie odbornych vedomosti a zruénosti zamestnancov zabezpedovanim
odbornej literatury a ¢asopisov, Gcastou na Skoleniach a seminaroch, odovzdavanim skusenosti
na Usekovych poradach a pod. Zamestnancom bolo umoznené vzdeldvanie aj prostrednictvom
internetu.

Vyhodnotenie cielov a celkového plnenia podmienok kvality za sledované obdobie

Ciele Hodnotenie
1. | Zlepsovat Zivotné podmienky PSS a zamestnancov
zariadenia vyuZzitim dostupnych finanénych zdrojov:

2. | Zateplenie budovy V roku 2024 zatial neprebehlo
zateplenie budovy.
NESPLNENE

3. | Nakup novych zariadeni do skladovych priestorov Nakup regalov do skladovych
priestorov SPLNENE

4. | Revitalizacia zelene v aredli zariadenia. Prebieha postupnda dprava

zelene varedli zariadenia -
kvetinovy zahon, bylinkovy
zadhon, zelenina.
POKRACUJEME V PLNENI

5. | Vzdelavanie pracovnikov v oblasti odbornych ¢innosti a v | Nepodarilo sa preskolit
[udsko-pravnej oblasti. vsetkych odbornych
zamestnancov na tému
vzdeldvanie o ludskych pravach.
Neumozriovala to financna
situacia, nakolko  Skolenie
prezen¢nou formou pre taky
maly pocet zamestnancov by
bolo neumerne drahé. Pri
online Skoleniach nam
nevyhovoval  termin.  Ciel
postvame na dalsi rok a
POKRACUJEME V PLNENI

6. | Letny tdbor ,Kreativne bez bariér” v Buci Podali sme projekt na UNSK
voblasti Podpora socialne
a zdravotne znevyhodnenych
obcanov.

Projekt bol schvdleny
a zrealizoval sa. Podrobnejsie
informacie v Casti 6.

SPLNENE
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Analyza aktualne poskytovanych socialnych sluzieb

Silné stranky:

= odborny tim s dlhodobymi skdsenostami =
pozitivny vztah zamestnancov k praci s PSS,
zaujem o kvalitu ich Zivota

= primerané priestorové a technické vybavenie
kontakty PSS s vonkajS$im prostredim,
otvorenost komunite, spoluprdca s instittciami,
Skolami, okolitymi zariadeniami, dobrovolnikmi
= pestra paleta aktivit PSS v DSS a mimo

= spolupraca s inymi zariadeniami

= upraveny a priestranny areal — otvoreny

* spolupraca so samospravou a mestom

= aktivizdcia a rozvoj pracovnych zrucnosti
prijimatelov

= spokojnost PSS a rodinnych prislusnikov

* kontakty aktivnych PSS s vonkajsim prostredim
= vytvorené vonkajSie prostredie pre terapie,
relax a oddych prijimatelov a zamestnancov

PrileZitosti (o¢akavania):

* nadviazanie spoluprace so samospravami,
zdruZeniami pri hladani ciest na rozdirenie a
spestrenie poskytovanych druhov sluzieb

* Motivovanie a podchytenie perspektivnych
odbornikov — zamestnancov, vyuZitie ochoty
profesne sa rozvijat = prehibenie komunitnej
spoluprace

* moznosti vyuZitia socialnej prace a rehabilitacie
s PSS

= dobrovolhictvo

= zabezpecovanie praxe pre buducich odbornikov
v danej oblasti pre Studentov vysokych $kol
zintenzivnenie socialnych kontaktov
realizovanim podujati pre PSS

* vytvorenie mechanizmov na vytvaranie vyssej

miery samostatnosti PSS - v  oblasti
rozhodovania o sebe, poddvania navrhoy,
podnetov, pripomienok k  skvalitfiovaniu

poskytovanych sluZieb

* vytvorenie fyzickych priestorov v sulade s
ucelom poskytovania socidlnej sluzby

* planovanie, zaznamenavanie a hodnotenie
poskytovanych a zabezpecovanych ¢innosti

= mapovanie spokojnosti PSS, vratane rodinnych
prisludnikov, spatné vazby vyhodnocované

= poskytovanie bohatej $kaly ¢innosti

= rozSirenie paliet terapeutickych postupov

Slabé stranky (problémy):

= vysoka psychicka a fyzickd zataZz zamestnancov
= zvySujuce sa zdravotné a psychické postihnutia
u PSS, = nedostatok komunitnych sluzieb

= bezbariérovo nepristupné poschodia pavilénov
= nizka energeticka efektivnost budov

* nedostato¢né zrucnosti a znalosti v oblasti
psychosocidlnej rehabilitacie ludi s duSevnym
ochorenim

* nedostato¢na, alebo Ziadna skusenost so
Zivotom a pracou v komunite

* nedostatok prilezitosti na zastdvanie inych
socialnych roli, nez role prijimatela

Casovy stres, ktory limituje moZnost
individudlneho pristupu ku prijimatelom

= inStitucionalna forma poskytovanych sluzieb a s
tym suvisiaca institucionalna kultura

» komplikdcie pri absolvovani Skolenia,
vzdeldvania pre odbornych zamestnancov (je
potrebné zatvorit zariadenie na dany den, ¢o
mnohym rodicom nevyhovuje

Ohrozenia, rizika:

* nedostatok Specializovanych zariadeni pre ludi
so Specifickymi potrebami a z toho dévodu
nahromadenie agresivnych (v inych zariadeniach
neakceptovanych) PSS s tazkymi poruchami
spravania v naSom zariadenf

* nizky status pracovnikov v socidlnych sluzbach
(spolocensky, ekonomicky)

nedostatok financnych prostriedkov pre
rozvojové ciele

= nestdlost legislativy

» stagndcia aZ pokles redlnych prijmov PSS v
pomere rastu cien tovarov, energii a sluzieb

* nesulad medzi potrebami a poziadavkami PSS
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*spolo¢né akcie v komunite, regidne volnhocasové
aktivity, spoluorganizovanie komunitnych aktivit,
spoluprdca s druZzobnymi zariadeniami, mestom,
skolou, $kolkou

Aktivity organizované pre prijimatelov socialnych sluzieb

V zariadeni prijimatelom socialnej sluzby poskytujeme rézne moznosti podpornych terapii a
zaujmovych cinnosti, aby si kazdy prijimatel mohol zvolit tu Cinnost, ktora najviac vyhovuje jeho
zaujmom, zalubam a zdroven aj zdravotnému stavu. Aktivizacia prijimatelov je zamerna a cielena,
nakolko sa fiou snazime u prijimatelov socidlnej sluzby ziskat, udrzat pripadne zvysit doteraz ziskané
schopnosti, zruénosti, ¢ poznatky, pripadne aj zlepsit ich celkovy fyzicky aj psychicky stav. V3etky tieto
atribaty su velmi doéleZitym cinitelom priich moZznom budidcom pdsobeni v komunite.

Harmonogram programov pre PSS

Januar
= Privitanie Nového roka—rozpravanie sa o preZitych Sviatkoch
= Spoloéenské a kognitivne hry
= 17.januar - sdnkovanie pri vodarenskej vezi
= Pohybové aktivity, Capoeira
=  Rozoberanie vianoénych dekordcii v interiéri a exteriéri
=  QOslava menin a narodenin - blahoZelanie oslavencom
= 28. januar — Ucast na Beneficnom koncerte ABBA Show, ktory pre nase zariadenie
zorganizoval dlhoroény sponzor

Februar

= 1. februar — pefenie fasiangovych Sisiek.

= 2. februar—workshop ,vyroba medovych mydielok” s v€éelarom

= Priprava SkraboSiek a masiek na fasiangy

= 8. februar —Karneval - Pre klientov zariadenia sa zorganizoval ako kazdy rok karneval. V
ramci neho klienti predviedli aj svoje umenie a schopnosti ¢o sa tyka tanecného,
hudobného ¢i divadelného vystipenia. Napaditost, pestrost a r6znorodost masiek bola
odmenena sladkym prezentom pre vsetkych

= 14, februdra: Svaty Valentin - Klienti uz dva tyZzdne pred tymto diiom pripravovali a
vyrabali Valentinske srdiecka, pisali odkazy svojmu dobrému kamaratovi, kamaratke,
niekomu , kto je jeho srdcu blizky

= 15, februar — workshop ,smaltovanie”

= 26. februdr — Navsteva komarfnanského Spidermana. Raz za ¢as navstivi nase zariadenie
Spidarman a vzdy vytvori radostnd atmosféru nasim klientom.

= QOslava menin a narodenin - blahoZelanie oslavencom

= 29. februar — spolupraca so spolo¢nostou KOMVaK a natocenie videoklipu na vyzvu
»KNchallenge”
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Marec

= Vlyzdoba priestorov v budove - jarna vyzdoba

= NAavsteva vystavy — krasa palickovej Cipky v Hurbanove (vystava mamicky byvalého
klienta). Cestovali sme MHD.

= Jarné upratovanie v DSS a jeho okoli

=  Medzinarodny den Zien — pripomenutie si sviatku — vyroba pohladnice

= Skraslujeme zahony v aredli — rez ruzi a krov

=  Marec — mesiac knihy, Citanie

= QOslava menin a narodenin - blahoZelanie oslavencom

= 22. marec: Svetovy der vody — Ucast na akcii organizovanej v meste, Sportové hry so
#iakmi zo Z8

= 24, marec — Jarné remeselné trhy v Koldrove — propagdcia a predaj nasich vyrobkov

= Vyzdoba interiéru a exteriéru podla aktudlnej tematiky — Velka noc

= Jarné upratovanie arealu, hrabanie, kompostovanie a Uprava zdhonov

= Kognitivne hry - hranie spolo¢enskych hier zameranych na tréning pamate a
schopnosti koncentracie spojené s pohybom klientov na cerstvom vzduchu

= Svetovy den zdravia (podla WHO) — beseda na tému zdravia a zdravej vyzivy

= Velkono¢na oblievacka a vinSovacka“ spojena s posedenim klientov pri malom
obcerstveni

=  Den Zeme — prechadzka v parku a beseda na tému dolezitosti ochrany zeme.

= Priprava pb6dy na sadenie a vysev zeleniny v zahrade

= Oslava menin a narodenin - blahozZelanie oslavencom

» Uprava a skraslovanie okolia v DSS

= Rehabilitacné prechadzky a bicyklovanie v areali zariadenia

= Nacvik kultarneho programu na Derl Matiek

= Vysadba priesad papriky a rajéin

= Uprava kvetinovych zahonov, vysadba letni¢iek do nadob a na zdhony

= (Oslava menin a narodenin - blahozelanie osldvencom

= Navsteva cintorina — uctenie pamiatky nasho nebohého PSS

= 4. maj - Medzinarodny festival capoeiry - Komarno bolo hostujicim mestom pre
podujatie capoeiry a nemohli chybat ani nasi PSS, ktori uz vyse 10 rokov trénuju
capoeiru. Obdrzali aj ¢estny diplom.

= 25. maj— Degustorium — G¢ast na festivale - prezentacia a predaj nasich vyrobkov
spojenych s workshopom nasich klientov pre Géastnikov festivalu.

= 30. mdja — kulturny program na Den matiek
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Jun

» Uprava vonkajsich zahonov, vysadba letni¢iek

= 3.jun,Den mladeze” — varenie kotlikového gulasu, Sportové hry a sutaze

= 12.jun: CINEAMA — prehliadka amatérskej filmovej tvorby (celo$tatne kolo) v kine

= Den otcov — pripomenutie si svojich otcov — vyroba malého darceka

= QOslava menin a narodenin - blahoZelanie osldvencom

= 26. jun — Charitativny trh v Dedine MladeZe - prezentéacia a predaj nasich vyrobkov

Jul

» Uprava kvetinovych zdhonov, praca v zdhrade (Uprava a polievanie zahonov a letniciek
v ozdobnych kvetinaoch, kosenie travnika, zametanie chodnikov)

= Rozhovory s klientmi, zamerané na délezitost dodrZiavania hygienickych navykov

. a pitného rezimu

= Prechdadzky po okoli, ndvsteva trhu, zmrzlina, posedenie pri kofole

=  Pracovné ¢innosti na rozvijanie pracovnych zruénosti: priprava jedal, pecenie kolacov,
pranie a Zehlenie uterdkov a utierok, udrZiavanie poriadku v priestoroch dielni,
triedenie papiera a plastov

= Varenie sirupu z maty a medovky

= QOslava menin a narodenin— blahoZelanie oslavencom

= 24, jul — Remeselnicke trhy v Kravanoch nad Dunajom - prezentdcia a predaj nasich
vyrobkov

= Uprava kvetinovych zdhonov, praca v zéhrade (Uprava a polievanie zahonov a letnic¢iek
v ozdobnych kvetinacoch, kosenie travnika, zametanie chodnikov)

= (Oslava menin a narodenin - blahoZelanie oslavencom

= 14, august —navsteva ,Spidermana” v naSom zariadeni — spolo¢né Sportové aktivity

= Prechdadzky po okoli, navsteva trhu, zmrzlina, posedenie pri kofole

=  Pracovné ¢innosti na rozvijanie pracovnych zrucnosti: priprava jedal, pecenie kolaéov,
pranie a Zehlenie uterakov a utierok, udrziavanie poriadku v priestoroch dielni,
triedenie papiera a plastov

= 18.-23. august ,Sarga rézsa” letny tabor v Madarsku {Ver6ce Csattogd Volgy). OZ
Sarga Rézsa opét zorganiizovalo letny pobyt pre rodiny so zdravotne znevyhodnené
deti z Madarska aj Slovenska. Zucastnilo sa ho vySe 60 mladych ludi s mentalnym
postihnutim v sprievode rodiéov.

= 26.—29. august -Letny Tabor Kreativne bez bariér v Buéi. Pobyt sa uskutocnil
v spolupraci s Regionalnym osvetovym strediskom v Komarne (ROS KN) a ¢lenmi
$portového klubu Capoeira. Tabor bol zamerany na inkldziu a integraciu. Cast PSS
absolvovala pobytovou formou a druha ¢ast PSS denne dochadzala autobusom
v sprievode odbornych zamestnancov. PSS mali moznost pozriet si malebnd dedinku
a krasnu prirodu. Pocas dni sme navstivili Dom babik, kontaktnu Zoo v areali, mali
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sme diskotéku, k dispozicii boli az dva bazény, Cize sme sa aj kipali a samozrejme
sme kazdy den mali tréningy capoeiry a spoloéné tvorivé dielnicky.
= Spracovanie a zamrazenie ovocia vypestovaného v nasej zahradke.

September

=  Priprava jesennej vyzdoby v priestoroch zariadenia

= 8. september - U¢ast na trhoch ,,Hurban Market“ v Hurbanove — reprezenticia a
predaj nasich vyrobkov

= Varenie le¢a — chutné vyuzitie plodov nasej prace zo zdhrady

= QOslava menin a narodenin— blahoZelanie oslavencom

= 13, september - Paralympia v madarskom Komdarome — nasi klienti sa zacastnili
Sportovych hier

Oktober

= Jesenné upratovanie a Cistenie zahrady, zber zeleniny a estetizacia arealu

= 15, oktéber- Jesenny defi zdravia organizovany ZS Rozmarinova — predaj a prezentacia
nasich vyrobkov spojena s tvorivymi dielfiami pre deti 28

= NAdvsteva cintorina — uctenie pamiatky nasho nebohého PSS

=  QOslava menin a narodenin — blahoZelanie oslavencom

= 22.oktéber —navsteva ,Spidermana“ v naSom zariadeni — prekvapenie pre nasich
klientov v podobe $portového auta. Nasi klienti si mohli vyskusat jazdu v luxusnom
Sportovom kabriolete

= 29, oktéber - Halloweenska party v naSom zariadeni

November

= Oslava menin a narodenin — blahoZelanie oslavencom

= \lyzdoba interiéru a exteriéru podla aktualnej tematiky — Vianoce a zima

= Vyzdoba mestskej radnice a odovzdanie ru¢ne vyrobenych darcekov pre primatora
mesto Komarno

=  Nacvik vianoéného programu a vyroba daréekov pre rodiny klientov

= Pecenie medovnikov a lineckych kolacikov

= 23. november - Remeselnicke trhy v Kravanoch nad Dunajom - prezentacia a predaj
nasich vyrobkov

December

= Vlyzdoba priestorov - ikebany, priprava vianoénej nastenky, vyroba

= vianoénych ozdob a dekordcii

» 1. december - U¢ast na vianoénych trhoch v Koldrove — reprezentécia a predaj nagich
vyrobkov

= 5. december: Mikulas na motorkach — navsteva motorkarov v mikulasskom
prestrojeni, ktori doniesli aj mikulassku nadielku pre nasich PSS

= \lyzdoba vianoc¢nych stromcekov
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= 10. december — Navsteva Svetelnej vystavy v Pevnosti Komarno. Na vystavu sme isli
spolocne s rodinami klientov.

= QOslava menin a narodenin— blahoZelanie oslavencom

= 21. december — Komarnanské vianocné trhy - prezentacia a predaj nasich vyrobkov

Projekty v spolupraci s Regionalnym osvetovym strediskom v Komarne

Spolupraca Regionalneho osvetového strediska v Komarne (dalej len ROS KN)
a ZdruZenia na pomoc [udom s mentalnym postihnutim v Komdrne (ZPMP KN) ma uZ svoju
histériu a prinasa do Zivota naSho mesta zaujimavé pohlady a prepajanie komunit.

Nasim cielom je vniest do kazdodennych stereotypov klientov nie¢o nové, nezvycajné,
¢o ich moZno vyvedie z komfortnej zony. Na druhej strane im vsak dava moZnost posuvat sa
vpred, vyskusat nieco zaujimavé a stretavat novych inspirativnych fudi. Prave tieto aspekty sa
snazime zahrnat do nasich dvoch dlhodobych projektov

V tomto roku projekt podany z iniciativy ROS KN nebol schvaleny. Hladali sme teda
dalSie moZnosti, aby sme mohli pokracovat v nasich spolo¢nych aktivitach.

Tento rok sme podali projekt my, na Nitriansky samospravny kraj v oblasti Podpora
socialne a zdravotne znevyhodnenych obc¢anov.

Letny tabor Kreativne bez bariér

Ludia s mentdlnym postihnutim patria ku skupine ob&anov, ktori vzhladom na svoje
znevyhodnenie potrebuju pomoc a stalu podporu pre rozvoj svojich zru¢nosti a schopnosti.
Zamerom projektu bolo usporiadat 4-driové umelecké tvorenie formou tabora. Tvorivé dielne
(keramika, krajinarska fotografia, malba) a pohybové aktivity (Capoeira) ktoré klienti, v ramci
ich schopnosti, vykonavali spolocne aj s ¢lenmi klubu Capoiery. Tymto spdsobom sme sa snazili
naplnit poslanie nasho projektu inkluziu — zaclenenie a akceptovanie kazdého na baze
reSpektovania rovnej hodnoty a dostojnosti vSetkych fudi. Zaroveri sme ponukli zmysluplné,
konstruktivne a tvorivé vyuZitie volného Casu a vzajomnu vymenu poznatkov medzi cielovymi
skupinami. Umelecké tvorenie formou tabora bolo realizované od 26. do 29. augusta 2024
v Taborovom rezorte v BUCi.

Hlavnymi cinnostami boli tvorivé dielne: keramika, malovanie a fotografia. Do
programu sme zaradili aj zaklady pocita¢ovej gramotnosti a pracu s nastrahami internetu. Za
velmi doblezity povazujeme aj zdravy Zivotny styl a s nim spojeny aktivny pohyb. Preto sme
zaradili do denného rozvrhu ranné a veéerné cvi¢enie capoeiry, ktoré pripravili élenovia klubu
Capoeira Komarno. Vsetky aktivity boli vykonavané spolocne aj s élenmi klubu, ktorych sme
oslovili k spolupraci. Vetkym ucéastnikom, sme tymto podujatim vytvorili vhodné prostredie
na tvorenie, aktivny pohyb a vzdelavanie vzhladom ku vietkym rozdielnym vnimaniam sveta
a verime, Ze prave toto spojenie prinieslo do celej akcie tak potrebnu inkldziu.
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JUl

ZPMP Komérno

Vyro€nd sprava 2024

Ekonomické prehlady

Prehlad o prijmoch (vynosoch) a vydavkoch (ndkladoch)

Podrobné ¢lenenie vynosov a nakladov je uvedené v tejto vyroénej sprave v éasti Uétovna

zavierka neziskovej u¢tovnej jednotky, Vykaze ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

Prehlad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podla zdrojov

P.C. |Zdroj Dar Prispevok | Prijem
1. uhrada klientov za poskytované soc.sluzby 6 156,00
2. podiel zaplatenej dane 7 125,95
3. finan¢ny prispevok Nitrianskeho samospr.kraja 81 129,20
4. finan¢ny prispevok MPSVaR 113 735,71
5. dotacia UNSK — letny tabor 2 500,00
6. finan¢né dary od fyzickych osob 15,00
7. finan¢né dary od pravnickych oséb 3000,00
Spolu 3015,00| 204 490,86| 6156,00| 213 661,86
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ZPMP Komaérno

Vyro€nd sprava 2024

Stav a pohyb majetku a zavazkov za rok 2024

DLHODOBY
HMOTNY
MAJETOK

Pozemky

(Gcet
031)

Umelecké
diela,
zbierky

(032)

Stavby

(ucet
021)

Samost.
veci
a stbory

ucet
022)

Dopravné
prostriedky

(acet 023)

Trvalé
porasty

(ucet
025)

Zakladné
stado
afainé
zvierata

(Gcet
026)

Drobny
a ostatny
DHM

(028,
029)

Obstaranie
DHM

(042)

Preddavky
na HIM

(052)

SPOLU

Prvotné oce

nenie

stav na
zaCiatku
bezného
roku

25.692

28.293

2.545

27.994

84.524

prirastky

Ubytky

Presuny

stav na
konci
bezného
roku

25.692

28.293

2.545

27.994

84.524

Opravky

stav na
zaCiatku
bezného
roku

6.650

638

27.994

35.282

prirastky

848

319

1.167

Ubytky

stav na
konci
bezného
roku

7.498

957

27.994

36.449

Opravné polozky

stav na
zaCiatku
bezného
roku

prirastky

Ubytky

stav na
konci
bezného
roku

Zostatkova hodnota

Stavna
zaCiatku
bezného
roku

25.692

21.643

1.907

49.242

Stavna
konci
bezného
roku

25.692

20.795

1.588

48.075
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JUl

ZPMP Komaérno

Vyro€nd sprava 2024

Ekonomicky opravnené naklady

Specializo-
rehabili- vané
tacné timocnicka | socidlne

DSS* ZNB | atulok | ZPB | stredisko | sluZba poradenstvo
pocet klientov (kapacita) 20
¢erpanie rozpoctu
pol.
610 Mzdy 129.371,00
pol.
620 Odvody 42.464,21
631001 | cestovné vydavky tuzemské 0
632001 | energie -elektrina, plyn 10.374,85
632002 |vodné, stocné 908,79
632003 | telefén,fax,posStové sluzby 1.179,17
pol.
633 Material 16.255,82
pol.
634 dopravné
pol.
635 UdrZba 2.366,52
pol.
636 najomné za prendjom
pol.
637 Sluzby 4.978,11
pol.
640 beZny transfer-nadhrada prijmu PN 944,59
Odpisy 1.167,00
Spolu 210.010,06
Naklady na 1 klienta/rok 10.500,503
Naklady na 1 klienta/mesiac 875,0419
pol Prijem z platenia Uhrad za socidlnu
(200) sluzbu — SPOLU 5.784
priemerny prijem z platenia uhrad za
socidlnu sluzbu na 1 klienta /rok 288
Priemerny prijem z platenia Uhrad za
socialnu sluzbu na 1 klienta /mesiac 24

* DSS organizacia, ktord poskytuje tyZzdenny a denny pobyt vyplnit za kazdd formu pobytu
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Stvaha (Ug NUJ 1-01)

icof 3| 5| ef 1] 3] 4] 4] 1]

Bezné Octovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv Cc.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 +r. 021 001| 84524,19| 36448,60| 48075,59 49242,59
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ginnosti 003
1012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. 5 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
© |095A0)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 009| s4524,19| 36448,60| 48075,59 49242,59
A.ll.1. |Pozemky (031) |010] 25692, 22 25692,22 25692,22
2. |Umelecké diela a zbierky (032) (011
3. |Stavby 021 - (081 - 092AU) [012| 28293,17 7498, 00| 20795,17 21643,17
4 Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
. 022-(082+092AU) 2545, 20 957,00 1588, 20 1907, 20
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014] 27993 ,60] 27993,60
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* 1095A0)
A_lll. |DlIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" | spolognostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 Pézicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 025
" |096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* |096 AU)
MF SR 2021 Strana 2




Stvaha (Ug NUJ 1-01)

ico| 3| 5| 6| 1] 3] <] 4] 1]

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv E.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 83033,50 83033,50 69349,57
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030
B.1.1. |Materidl (112 +119) - 191 031
2 Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
T (192 +193)
3. |Vyrobky (123 -194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 . 036
AU)
B.ll. |Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
B.I1.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU |038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohradavky voéi u¢astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. g 041
391AU
B.IlIl. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042| 5515,16 5515,16 14291, 48
B.III.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044| 4183,16 4183,16 13199, 48
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. A 045
poistoviiami (336)
4. |Darové pohladavky (341 az 345) 046
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu
5. " p : ; 047
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky vodi u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU |050| 1332, 00 1332, 00 1092, 00
B.IV. |Finanéné aéty r. 052 az r. 056 051| 77518, 34 77518, 34 55058,09
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 433,67 433,67 13,67
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053| 77084, 67 77084, 67 55044, 42
Bankové udty s dobou viazanosti dlhdou ako jeden rok (221
3. AU) 054
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. , 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finandného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057| 1523,78 1523,78 1505, 08
C.1. |Néaklady budtcich obdobi (381) 058]| 1502,61 1502, 81 1439,42
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059 20,17 21,17 65,66
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060]|169081,47| 36448,60|132632,87 120097,24
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Stvaha (Ug NUJ 1-01)

ICO|3|5|6|1|3|4|4|1| | | |

Strana pasiv c.r ERnc ﬁét.ovné pBrgtz:I?::;sdtZ?ﬁncee
obdobie - ; )
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 89 315,65 97 921,009
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062
A.l.1. |Z&kladné imanie 411) 063
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl :-ij-y“szzc;rladany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 97 921,09 104 288,50
A.lV. |Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.y067+r.o71tr.o73+r.100) ( u72 ~8 Ao, & A0 Aptl
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 43 317,22 22 178px13
B.l.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 13 423,63 13 387,863
2. |Rezervy zadkonné (451A0) 075
3. |Ostatné rezervy (459A0) 076 11 947,63 11 947,63
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 1 476,00 1 440,00
B.ll. |Dlhodobé zavazky r.079 az r. 085 078 1 016,51 824,55
B.1l.1. | Zavézky zo socialneho fondu 472) 079 1 016,51 824,55
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky 475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Ghradu 478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavizky r. 087 azr. 095 086 28 877,08 7 963;97
B.lIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 547,16 907% , 11
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088
3. Zuctovanie so Sociélnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089
(336)
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090
5. Zévézvky z qévodu ﬁnanénych’ vztahov k Statnemu rozpodtu a 091 59 55w 85 % B55. 50
rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+348) g 4
6. Zavéazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavédzky vodi ucastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095
B.IV. |Bankové avery a iné vypomoci a p6ézicky r. 097 az r. 099 096
B.IV.1.|Dihodobé bankové tGvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy budtcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 104 182 3,07 LE0 BI7-28
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Viykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ico| 3 [se]a]afafafa] [ |

Cinnost’

Cislo . Cislo Bezpro'strefl’ne
GEtu Naklady riadku Hlavna — Spolu predchadzajuce
nezdafiovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 15 774,62 15 774,62 13 506,94
502 |Spotreba energie 02 11 164,17 11 164,17 10 587,51
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 2 362,11 2 362,11 3 144,06
512 |Cestovné 05
513 [Naklady na reprezentaciu 06 22,20 22,420 342,46
518 |Ostatné sluzby 07 7 808,81 7 808,81 6 895;2L1
521 |Mzdové naklady 08 121 940,93 121 940,93 128 685,44
524 Zé.konn.é socialne poistenie a zdravotné 09 53 Agh. 91 49 aga. 91 iG 55180
poistenie % . Z
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 8 756,17 8 756,17 7 496,82
528 |Ostatné socialne naklady 12 264,00 264,00
531 |Daf z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14 543,62 543,62 451,06
538 |Ostatné dane a poplatky 15 10,00 10,00 3,50
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 9,98 998 0;03
542 |Ostatné pokuty a penale 17 12,74 12,74
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 0,16 0,16
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 2 483,63 2 483,63 2 330,89
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |dihodobého hmotného majetku 25 1 167,00 1 167,00 1 167,00
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany materiél 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zlc&tovanie opravnych poloziek 32
561 Zg;igt:\ute prispevky organizanym 33
562 iF;c(stnI;);It(r;ur;e prispevky inym tétovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 (F;;Jrs]léytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 214 784,35 214 784,35 215 142,72
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Viykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

1ol 3 s |61 ]3fafa]s]

) BT
ictu ynesy riadku nezELar':l::ané Zdafovana Spolu l’:)(':tovné obdjobie
a b c 1 2 3 4
601 |[Trzby za vliastné vyrobky 39
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 6 156,00 6 156,00 5 896,00
604 [Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materiélu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 [Zmluvné pokuty a penéle 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 44,74 44,74 44,55
645 |Kurzové zisky 54
646 |[Prijaté dary 55
647 |Osobitné vynosy 56
648 [Zakonné poplatky 57
649 |[Iné ostatné vynosy 58
651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 [Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 'rl)'gidtizllzvpredaja cennych papierov a 61
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63
656 |[Vynosy z pouzitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z ngjmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67
662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 3 000,00 3 000,00 300,00
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 15,00 15,00 200,00
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 7 056,86 7 056,86 8 409,21
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 189 923,26 189 923,26 193 925,55
Uctova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 | 206 195,86 206 195,86| 208 775,31
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 8 eEG b R & @9 al
r.74 -r. 38 ! ! !
591 |Dan z prijmov 76 16,95 16,95
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 76 -8 605,44 -8 605,44 -6 367,41
(r.75-(r.76 +r. 77) ) (/-
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