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Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku PRE-MARK; s. r. 0.
A. Poznamky obsahuju tieto informécie o i¢tovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, datum jej zalozenia a datum jej vzniku

PRE-MARK s.r.o0., registrovany socialny podnik
Spoloénici: Obec MarkuSovce, Michalska 34/51, 053 21 MarkuSovce
Vyska vkladu 5 000,00 €

Détum vzniku (zapisu do prislusného registra): 08. 05. 2019
Zapis do obchodného registra: Mestsky sud Kosicel, oddiel S.r.o, vlozka ¢islo: 46301/V

Sidlo: Michalska 34/51, 053 21 MarkuSovce

Adresa prevadzkarne zapisanej v zivnostenskom registri: Michalska 34/51, 053 21 Markusovce
Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, zmenila nazov, adresu
a konatel'a RSP nakolko dna 19. 07. 2023 prebrala 100% podiel registrovaného socialneho
podniku Socialny podnik obce Slavosovce s.r.o. (Zmluva o prevode podielu zo dna 30. 06. 2023).
Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraé¢ny podnik

Cislo osved&enia: 023/2019 RSP

Datum priznania Statatu: 11. 07. 2019 (Socidlny podnik obce SlavoSovce s.r.o., r.s.p.).

Registrovanému socidlnemu podniku PRE-MARK s.r.0. bol dita 27. 07. 2024 vydany novy Statht
z dovodu prevodu spolo¢nosti s novymi inicidlami.

ZloZenie organov RSP tvori konatel’, valné zhromazdenie a poradny vybor.

Poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru 08. 08. 2023 - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism.
b) zédkona €. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni (zadkon
0 SE). ZlozZenie poradného vyboru s menilo z dovodu prevodu spolo¢nosti.

Spdsob kreovania poradného vyboru: vol’by

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Poradny vybor v roku 2024 zasadal 4 krat v diioch: 26. 01. 2024, 25. 04. 2024, 12. 07. 2024,
17.10. 2024

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31. 12. 2024 je 3 a tvoria ho:
Ing. lveta Geletkova (znevyhodneny zamestnanec RSP) predseda poradného vyboru

Jozef Horvath (znevyhodneny zamestnanec RSP) ¢len poradného vyboru
Jozef Kusein (znevyhodneny zamestnanec RSP) ¢len poradného vyboru

RPS vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je ictovna zavierka zostavena, nenastali nasledujice
zmeny V zlozeni jeho organov:

RSP vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo voc¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
alebo nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, ze ku dnu
zostavenia Uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nesplynul alebo sa nezla¢il
s inou osobou, ktord nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze
Vv obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, sa nerozdelil.




b) opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP:

Hlavnym predmetom c¢innosti RSP v roku 2024 bolo poskytovanie zahradnickych sluzieb;
pripravnych, uskuto¢iiovaniach a dokoncovacich prace k realizacii stavieb, interiérov a exteriérov;
sprostredkovatel'skej ¢innosti v oblasti obchodu a sluzieb; sluzieb nakladania s odpadom;
technicko-materialne zabezpecenia spolo¢enskych podujati; udrzby bytového a nebytového fondu;
sluzieb Cistenia potrubi a kanalizaénych systémov; Sluzieb v oblasti administrativnej spravy a
vedenia uc¢tovnictva.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.

Hlavnym cielom RSP v zmysle zédkladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti a ¢innost’,
ktorou spoloc¢nost’ dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zdkladného dokumentu spolo¢nosti,
najmé zamestnavanie znevyhodnenych osdb, ¢o tvorilo v roku 2024 100% z celkového poctu
zamestnancov.

Sposob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zdkladného dokumentu:
Vypocet percentuialneho pomeru zamestnancov.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratel'ny pozitivny socialny
vplyv.
V pripade integracného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych osdb z celkového poctu
zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny
vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prisluSné percento zranitelnych
a/alebo znevyhodnenych 0s6b v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o SE, resp. znenie v
zmysle zakladného dokumentu, ak je % zavézok vyssi ako stanovuje zakon o SE v § 12 ods. 2.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratel'ného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

C) pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov uctovnej jednotky pocas tictovného obdobia: 8,08
2. pocet zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere uc¢tovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uétovna zavierka: 9
-z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju vedici zamestnanci v priamej
riadiacej poOsobnosti Statutdrneho organu alebo clena Statutdrneho organu a veduci
zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej posobnosti tohto vediiceho zamestnanca: 1

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolo¢nostou — podnikatelom, RSP plnil podmienku
v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zdkona 0 SE 0 minimalnom poc¢te zamestnancov a ich tvézkoch.

d) Uétovna jednotka nie je neobmedzene ruéiacim spoloénikom inych uétovnych jednotkach.

e) pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky: Riadna individudlna ro¢na uzavierka, kde
uctovnym obdobim je kalendarny rok.

f) datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie prislusnym
organom uctovnej jednotky: 28. 06. 2024



B. Ak je uctovna jednotka sucastou konsolidovaného celku poznamky obsahuji aj tieto
informacie:

a) U¢tovna jednotka je su¢astou konsolidovaného celku: Obec Markusovce, Michalské 34/51,
053 21 MarkusSovce, konsolidujucej uctovnej jednotky, ktorda zostavuje konsolidovanu
uctovnu zavierku za vsetky skupiny uctovnych jednotiek konsolidovaného celku, pre ktoru
je uctovna jednotka konsolidovanou u¢tovnou jednotkou,

b) Materska uc¢tovna jednotka nie je oslobodena od povinnosti zostavit’ konsolidovanti
uctovnu zavierku a konsolidovani vyro¢nu spravu podla § 22 zakona 431/2022
0 uctovnictve.

C. V poznamkach sa uvadzaju d’alSie informdcie o:
a) pouzitych uctovnych zasaddach a uctovnych metodach,
RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné uctovnictva, pricom uctovnym
obdobim RSP je kalendarny rok.
RSP vo svojom uictovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost' vykondvanu
ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov
RSP nie je povinny mat’ v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE uctovnu zavierku a vyrocni spravu
overenu Statutarnym auditorom.
Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v uictovnom obdobi, za ktoré je
uctovnad zavierka zostavend, presiahne 200.000 € alebo

2. vsetky prijmy RSP v uctovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavend, presiahnu
500.000 €

b) udajoch vykdazanych na strane aktiv siivahy

RSP ziskal nasledujuci majetok z dotdcie, nevratenej casti podmienecne vratného prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov:

, .| Prevedeny
Sposob Zostatkovd cena vy raden.),; Preve.d e,ny na inu
) ) . i . |z obchodného| nainy N s
Popis majetku nadobudnutia, |k ddtumu vyradenia . spoloc¢nost
resp. typ podpory | / prevodu / k 31.12 majetku RSP ako RSP
P- typ podpory P - ku driu: dano / nie B )
dno / nie
Automobil Renault Master Kupa - - nie nie
Zadhradny Party stan Kipa - - nie nie

C) udajoch vykdzanych na strane pasiv suvahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavend uctovnd zavierka, nemenil* %-nu vysku zisku, ktorii
sa zaviazal pouzivat' na dosiahnutie hlavného ciela.
d) vynosoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuZil servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka vyuZil znizenu sadzbu DPH
(10%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuZil vyhody pri verejnom
obstaravani



RSP wyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky
(ak neslo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie
isté opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie,
nendavratného financného prispevku alebo podmienecne vratného financného prispevku.

e) ndkladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle §
24 odek 2 zakona o SE, t.j. celkove naklady na mzdy a dalsie plnenia spojené s pracovnopravnymi
vztahmi v RSP v kalenddarnom roku nepresiahli:
1) 5-ndsobok mzdovych nakladov pri pouziti minimdlnej mzdy X pocet zamestnancov RSP
a zdroveri
2) 3-nasobok mzdovych ndkladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok X pocet zamestnancov RSP, pricom
3) suma najvyssej mzdy neprekrocila S5-nasobok sumy najnizsej mzdy
(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nepresiahol obvykla cenu
na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v
mieste a Case plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia
predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, nevyplacal mzdu najmenej
v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla
osobitného predpisu (napr. § 53 fa 53 g zdakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

f) daniach z prijmov,
RSP vyhlasuje, Zze vyuzil ulavu na dani z prijmu v zmysle § 30d zakona 595/2023 o dani
Z prijmov.

g) spriaznenych osobdch,

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od
zévislej osoby, ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze spiiia
vynimku na odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek
S5, pismenoa/b/cl/c2/d* zékona o SE.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven
vyhlasuje, Ze spiiia vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou
osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismeno a/b /¢l /c¢2 /d* zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktord je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nevzal aver alebo p6zi¢ku od zavislej
osoby.

h) Nenastali Ziadne skutocnosti medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uictovnd zavierka a diiom jej
zostavenia.

D. V &asti o pouzitych uctovnych zasadach a actovnych metédach sa uvadzajia informacie o:

a) Uttovna jednotka bude nepretrzite pokra¢ovat’ vo svojej ¢innosti,

b) Uétovna jednotka nemenila Gétovné zasady a aétovné metddy,

C) spdsob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavdzkov v ¢leneni na
dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou - obstaravala

dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou - neobstaravala
dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom - neobstaravala
dlhodoby hmotny majetok obstarany kiipou - obstaravacou cenou
dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou - neobstaravala
dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom - obstaravala

ok wnE



7. dlhodoby finanény majetok - neobstaravala

8. zésoby obstarané kiipou — ti€tovanie — spésobom B , ocefiovanie - obstaravacou cenou

9. zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou - nevytvarala

10. zasoby obstarané inym spdsobom - neobstaravala

11. zakazkovu vyrobu a zakazkova vystavbu nehnutelnosti ur¢enej na predaj — nevykonavala

zékazkovi vyrobu

12. pohladavky - menovitou hodnotou pri ich vzniku

13. kratkodoby finan¢ny majetok - obstaravacou cenou

14. Casové rozliSenie na strane aktiv suvahy

15. zavizky, vratane rezerv, dlhopisov, pdzi€iek a uverov - menovitou hodnotou pri ich vzniku,

16. casové rozliSenie na strane pasiv suvahy

17. derivaty - nema,

18. majetok a zavidzky zabezpecené derivatmi - nema

19. prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kiipe prenajatej veci - neeviduje

20. majetok obstarany v privatizacii - neobstaravala

21. dan z prijmov splatna za bezné ctovné obdobie a za zdanovacie obdobie (d’alej len ,,splatna
dan z prijmov®) a dail z prijmov odlozenu do buducich uctovnych obdobi a zdanovacich
obdobi (d’alej len ,,odlozena dan z prijmov*‘) — neeviduje.

d) Tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok, pricom sa uvadza doba odpisovania, sadzby
odpisov a odpisové metody pre uctovné odpisy,

Odpisovy plan dlhodobého majetku Uctovnych odpisov vychadzal z poZziadavky zakona ¢. 431/2002
o uctovnictve. Majetok sa odpisoval pocas predpokladanej doby pouZivania zodpovedajucej spotrebe
buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre Gictovné a daitové odpisy dlhodobého
nehmotného majetku sa rovnaju.

Sposob zostavenia odpisového planu: dlhodoby majetok 022 — doba odpisovania 4, sadzba odpisov Y4,
odpisova metdda — rovnomerny odpis.

e) Uttovna jednotka upravila nevyznamné chyby minulych obdobi v beznom obdobi.

RSP vyhlasuje, Ze poc¢as obdobia, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych
prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy urad alebo
colny urad.

E. V ¢asti o ekonomickych vzt’ahoch uc¢tovnej jednotky a spriaznenych osob sa uvadzajua tieto
informacie:

Vynosy spolo¢nosti dosiahli k 31. 12. 2024 vysku 275 873,00 €. Hlavnu zloZku vynosov tvoria sluzby
poskytované obci MarkuSovcee, ¢o predstavovalo sumu 223 237,54 €.

Néklady spolo¢nosti dosiahli k 31. 12. 2024 vySku 243 328,00 €. Hlavnu zlozku nakladov tvoria
mzdové naklady a odvody do socialneho a zdravotného poistenia, naklady na material podniku
a naklady na prijaté sluzby.



Hospodarenie PRE-MARK s.r.0., r.s.p. pocas roka 2024 v €:

2024 2023

Naklady 243 328 84 612
vtom:

- naklady na obstaranie tovaru 0 0
- spotreba materialu a energii 48 188 3010
- sluzby 14 896 8 753
- osobné naklady 175213 53403
- dane a poplatky 141 136
- odpisy a opravné polozky 4 651 18 824
- ostatné naklady 239 275
- bankové poplatky 434 211
Vynosy 275873 97 455
v tom:

- trzby z predaja tovaru 0 0
- trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 195 801 58 793
- vynosy Z hospodarskej ¢innosti 0 30791
- vynosy z prijatych dotacii 80072 7871
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 32111 12 843
Dan z prijmov 0 0
Vysledok hospodarenia (po zdanenti) 32111 12 843

Zisk roku 2024 bude prerozdeleny nasledovne
Valné zhromazdenie rozhodlo o pret¢tovani zisku a to:

- doplnit’ do osobitného fondu vytvoreného na ucel jeho budiceho pouzitia na dosiahnutie

meratel'ného PSV (427 — ostatné fondy) vo vyske 32 111,47 €.

Z uvedenych skuto¢nosti vyplyva, ze registrovany socialny podnik plni svoje ciele.



