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1. VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE O SPOLOČNOSTI  

 

Spoločnosť, T-Tatra s.r.o. bola založená jediným spoločníkom Ing. Mariánom Tirpákom 

zakladateľskou listinou a zapísanou do obchodného registra Okresného súdu Košice I, Sro, 
vložka: 46512/7, IČO: 52 450 147, s počiatočným obchodným imaním 5 000 Eur. Sídlom 
spoločnosti je na adrese Kúpeľná 35, 053 04 Spišské Podhradie.   Spoločník Ing. Marián Tirpák 

je jediným konateľom spoločnosti počas celej doby jej existencie. Základné imanie je tvorené 

peňažným vkladom zakladateľa do základného imania spoločnosti. Peňažný vklad do 

základného imania spoločnosti bol vložený v plnej výške pri jej založení. 

 

Predmetom podnikania zapísaným v obchodnom registri je 

Výroba jednoduchých výrobkov z dreva, korku, slamy, prútia a ich úprava, oprava a údržba 

Odevná výroba 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným prevádzkovateľom živnosti  

(veľkoobchod) 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby 

Počítačové služby a služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov     

Reklamné a marketingové služby, prieskum trhu a verejnej mienky     

Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti     

Nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 t vrátane prípojného vozidla 

Prenájom hnuteľných vecí     

Poskytovanie služieb v lesníctve a poľovníctve     

Výroba a hutnícke spracovanie kovov     

Výroba strojov a zariadení pre všeobecné účely     

Výroba bižutérie a suvenírov     

Výroba hračiek a hier     

Výroba metiel, kief a maliarskeho náradia 

Údržba motorových vozidiel bez zásahu do motorickej časti vozidla 

Nákup, predaj alebo preprava zbraní a streliva 

Kuriérske služby 

Služby súvisiace s produkciou filmov, videozáznamov a zvukových nahrávok 

Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 

Inžinierska činnosť, stavebné cenárstvo, projektovanie a konštruovanie elektrických zariadení 

Výskum a vývoj v oblasti prírodných, technických, spoločenských a humanitných vied 

Dizajnérske činnosti 

Fotografické služby 

Verejné obstarávanie 

Vykonávanie vzdelávacích programov v oblasti sociálnych služieb zameraných na vykonávanie vybraných  

pracovných činností a na ďalšie vzdelávanie 

Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí 

Oprava osobných potrieb a potrieb pre domácnosť 

Poskytovanie služieb osobného charakteru 

 

 



 

Prevažujúcou činnosťou podniku je výroba ostatných výrobkov z dreva. V roku 

2023 sa dominantnou stala výroba drevených nástenných máp. Ďalším novým produktom 

sú pazzle, pričom pôvodné produkty - okuliare, kryty na mobilné telefóny, pánske módne 

doplnky (motýliky, manžetové gombíky), dámske módne doplnky (náušnice) sa vyrábajú 

len okrajovo.  

 Marketing bol zabezpečovaný externými firmami, pre ktoré podnik vyrábal požadované 

výrobky. Mapy sa predávali prostredníctvom firmy 68travel, s.r.o. a ostatné výrobky  

prostredníctvom Arterio s.r.o. . Predaj týmto firmám  - teda B2B určite presiahol 95% 

celkovej produkcie.  Firma zamestnávala ku dňu 31.12.2023 15 zamestnancov z toho šiesť 

na TPP, sedem na pracovný pomer na dobu určitú a dvaja zamestnanci na dohodu. 

 

 

Spoločnosť nie je v likvidácii, konkurze alebo reštrukturalizačnom konaní. 

 

 

2. POSTAVENIE SOCIÁLNEHO PODNIKU 

 Osvedčenie o priznaní štatútu registrovaného sociálneho podniku bolo vydané Ministerstvom 

práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky  dňa 19. januára 2022 pod číslom 

545/2022_RSP. T-Tatra s.r.o. je z hľadiska druhu RSP  integračným podnikom. Skutočnosti o 

právnom postavení  spoločnosti ako registrovaného sociálneho podniku sú v zmysle zákona 

zapísané aj v obchodnom registri. V zmysle § 7 ods. 7 zákona NR SR č. 112/2018 Z. z. je 

povinná pri svojom obchodnom mene uvádzať označenie „registrovaný sociálny podnik“ alebo 

skratku „r. s. p.“. Podľa § 30 ods. 1 zákona NR SR č. 112/2018 Z. z. sa táto skutočnosť zapisuje 

do obchodného registra. Označenie „registrovaný sociálny podnik“ bolo zapísané odo dňa 

1.4.2023. 

 

 

3. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITÍVNEHO SOCIÁLNEHO VPLYVU  

Spoločnosť T-Tatra  s.r.o. je verejnoprospešný podnik, ktorého hlavným cieľom je dosahovanie 

merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu a to poskytovaním spoločensky prospešnej služby 

v oblasti služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. Spoločnosť sa s poukazom 

na článok 3 zakladateľskej listiny a príslušné ustanovenia zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej 

ekonomike sa venuje výrobe  výrobkov z dreva.– nástenné mapy, puzzle, slnečné okuliare, 

vianočné ozdoby, pánske motýliky, iné. 

 

Týmito činnosťami sleduje svoj hlavný cieľ, ktorým je dosahovanie merateľného pozitívneho 

sociálneho vplyvu. V budúcnosti bude subjekt vyvíjať aj iné činnosti v súlade s predmetom 

činnosti spoločnosti uvedenom v článku 3 zakladateľskej listiny, ktorými bude dosahovať 

pozitívny sociálny vplyv podľa článku 5.1 zakladateľskej listiny. Pozitívny sociálny vplyv 

spoločnosť  meria v prípade spoločensky prospešnej služby podľa článku 5.1 zakladateľskej 

listiny službami na podporu zamestnanosti vyjadrené percentom zamestnaných 

znevýhodnených osôb prípadne zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov 

spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 112/2018 Z. z.  

Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak spoločnosť zamestnáva príslušné 

percento zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení zákona 

č. 112/2018 Z. z. V zmysle § 12 ods. 2 zákona č. 112/2018 Z. z. pozitívny sociálny vplyv sa 

meria percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb, pričom pozitívny 

sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak integračný podnik zamestnáva z celkového počtu 

zamestnancov najmenej 30 % znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb v pracovnom pomere 



dohodnutom najmenej v rozsahu polovice ustanoveného týždenného pracovného času. V roku 

2023 splnila spoločnosť zákonné kritéria stanovené ako podmienky pre podiel zamestnávania 

znevýhodnených osôb z celkového počtu zamestnancov nad limit 30 %. Prehľad o počtoch 

zamestnancov podľa jednotlivých mesiacov je zobrazený v nasledovnej tabuľke:  

 
Mesiac 2023 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Celkový počet 

zamestnancov 
3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 10 13 

Počet 

znevýhodnených 

zamestnancov  
2 2 2 2 2 3 4 4 4 4 8 11 

Podiel 

znevýhodnených 

zamestnanacov v % 
66 66 66 66 66 75 80 80 80 80 80 85 

 

 

4. ORGÁNY SPOLOČNOSTI  

Orgánmi spoločnosti sú valné zhromaždenie spoločníkov a poradný výbor. Poradný výbor 

spoločnosti tvoria minimálne 3 členovia. Členom poradného výboru môže byť len 

zainteresovaná osoba. Najmenej jeden člen poradného výboru musí byť zamestnancom tejto 

spoločnosti. Poradný výbor spoločnosti sa zúčastňuje na fungovaní spoločnosti, na dosahovaní 

jej pozitívneho sociálneho vplyvu a na hodnotení dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 

predovšetkým prerokovaním, právom na informácie a kontrolnou činnosťou. Činnosť 

poradného výboru, spôsob voľby alebo vymenovania a spôsob odvolania člena poradného 

výboru, ako aj riadneho fungovania poradného výboru upravuje spoločnosť vo vnútornom 

predpise.  

Členmi poradného výboru sú:  

Tomáš Komara   

Dátum narodenia: 23.05.1994  

Rodné číslo: 9405239646    

Trvalé bytom: Trhovisko 825/26, Spišské Podhradie, 05304   

Člen poradného výboru - obyvateľ mesta, v ktorom je umiestnená prevádzka RSP 

 

Ivana  Koperdáková, Mgr.    

Dátum narodenia: 25.02.1992  

Trvalé bytom: Ordzovany 17, Ordzovany, 05306   

Člen poradného výboru – zamestnanec RSP 

 

Marek  Ondriš   

Dátum narodenia: 21.04.1973 

Rodné číslo: 7304219384   

Trvalé bytom: Jablonov 183, Jablonov, 05303 

Člen poradného výboru – zamestnanec RSP 

V roku 2022 sa uskutočnili tri zasadnutia poradného výboru.  

 

V roku 2023 sa prvé zasadnutie uskutočnilo dňa  12.1..2023 o 17:00 h na adrese novej 

prevádzky  RSP Klčov 129 za prítomnosti všetkých jeho členov a konateľa spoločnosti.  

Na zasadnutí konateľ spoločnosti oboznámil členov poradného výboru s hospodárkou 

činnosťou spoločnosti a zamerom pre rok 2023. 

 



Druhé zasadnutie poradného výboru sa konalo dňa 13.4.2023 o 17:00 na adrese RSP Klčov 129 

za prítomnosti všetkých jeho členov a konateľa spoločnosti. Konateľ spoločnosti Ing. Marián 

Tirpák informoval prítomných členov poradného výboru s činnosťou RSP za obdobie od 

1/2023 do 4/2023 – činnosť podniku bola zameraná predovšetkým na výrobu nástenných máp 

a zároveň informoval prítomných o možnosti rozšírenia výroby a  nákupe nových 

technologických zariadení. Zároveň konateľ spoločnosti oboznámil prítomných členov 

poradného výboru s povinnosťou označovania RSP pri obchodnom mene alebo názve 

spoločnosti uvádzať označenie registrovaný sociálny podnik alebo skratku r.s.p.. 

Tretie zasadnutie poradného výboru sa konalo dňa 20.7.2023 o 17:00 hod na adrese 

prevádzky RSP Klčov 129 za prítomnosti všetkých členov poradného výboru a konateľa 

spoločnosti. Ing. Mariána Tirpáka. Majiteľ spoločnosti informoval prítomných o príprave 

ďalšieho rozšírenia výroby drevených nástenných máp o potrebe nákupu ďalších 

technologických zariadení  a o nutnosti prijať na túto činnosť nových pracovníkov. Zároveň 

naznačil možnosť rozšírenia podniku výrobou a predajom nového produktu a to pazzle. 

 Štvrté zasadnutie sa uskutočnilo 19.10.2023 o 17:00 hod na adrese prevádzky RSP 

Klčov 129 za prítomnosti všetkých členov poradného výboru a konateľa spoločnosti. Ing. 

Mariána Tirpáka. Majiteľ informoval prítomných o spustení výroby pazzle a o potrebe väčších 

výrobných priestorov. Nakoľko nebol nájdený vhodný väčší výrobný priestor - majiteľ 

informoval o potrebe znovu si prenajať priestory na Školskej 2 v Spišskom Podhradí, kde by 

bol zriadený expedičný sklad pre sekciu pazzle. 

 

 

 

5. PREHĽAD O PEŇAŽNÝCH PRÍJMOCH A VÝDAVKOCH  

 

 

Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch sa poskytuje v nasledovnej tabuľke: 

 

VÝNOSY 2023 

DRUH SUMA 

Tržby z predaja služieb  0 

Trţby z predaja materiálu  162 294 € 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti  24 966 € 

    

NÁKLADY 2023 

DRUH SUMA 

Spotreba materiálu a energie  72 710 € 

Osobné náklady 60 553 € 

Dane a poplatky  356 € 

Ostatné náklady na hosp. činnosť (poistenie majetku) 3 192 € 

Odpisy dlhodobého hmotného majetku  6 699 € 

Úroky (debetné)  4 080 € 

Ostatné finančné náklady (bankové poplatky)  1 880 € 

 

 

 

 

 

 



6. PREHĽAD PRÍJMOV V ČLENENÍ PODĽA ZDROJOV 

 

Prehľad príjmov v členení podľa zdrojov sa uvádza v nasledovnej tabuľke: 

 

ZDROJ Príjmy 2023 Príjmy 2022 

Základné imanie 5 000 €  5 000 € 

Kapitálový fond     

Tržby z predaja služieb     

Tržby z predaja materiálu 0 1 070 

Tržby za vlastné výrobky  162 294 €  90 268 € 

 

 

7.  STAV A POHYB MAJETKU A ZÁVÄZKOV 

 

Stav a pohyb majetku a záväzkov sa uvádza v nasledovnej tabuľke 

 

  Stav k 31.12.2023 Prírastky  Úbytky 
 Stav k 
31.12.2022   

MAJETOK           

Dlhodobý hmotný majetok (NETTO 
hodnota)  11 744 €    5 452 €  17 196 €   

Stav zásob na sklade  45 840 €  21 336 €    24 504 €   

Ceniny           

Pokladnica           

Bankové účty  5 323 €  905 €  4 418 €    

Krátkodobé pohľadávky  2 544 €    3 814 € 
 2 544 
 €   

Dlhodobé pohľadávky          

MAJETOK spolu:  168 706 €  120 034 €    48 672 €   

  

ZÁVÄZKY           

Dlhodobé           

Krátkodobé  28 254 €   12 519 €   40 773 €   

Dlhodobé bankové úvery           

Bežné bankové úvery  134 659  €  111 070 €    23 589 €   

ZÁVÄZKY spolu:  159 579 € 94 600 €     64 979 €   

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 



 

8. ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA A ZHODNOTENIE JEJ ZÁKLADNÝCH ÚDAJOV 

 

 

Spoločnosť si uplatnila predĺženie lehoty na podanie daňového priznania, ktoré bolo odovzdané 

28.6.2024. Účtovná závierka bola zostavená a schválená dňa 6.3.2024. Základné ekonomické 

ukazovatele predstavujú kladný výsledok hospodárenia účtovnej jednotky v sume 20 153 € (bez 

výsledku finančnej činnosti) pri dosiahnutých tržbách z hlavnej činnosti v sume 162 294 €. 

Celkové výnosy z hospodárskej činnosti predstavovali sumu 187 260 € pri celkových nákladoch 

na úrovni 167 107 € (bez nákladov na finančnú činnosť). Celkové výnosy spoločnosti sa zvýšili  

oproti predchádzajúcemu účtovnému obdobiu o 82 865 €. Nárast tržieb  z hlavnej činnosti 

predstavuje 77,69 %.  

 

 

 

9. ZÁVER 

Táto výročná správa je vypracovaná v zmysle § 15 zákona NR SR č. 112/2018 Z. z. o sociálnej 

ekonomike a sociálnych podnikoch podľa ktorého registrovaný sociálny podnik vypracuje 

výročnú správu za kalendárny rok v termíne určenom štatutárnym orgánom alebo základným 

dokumentom, najneskôr však do 31. júla nasledujúceho kalendárneho roka. Výročná správa 

registrovaného sociálneho podniku obsahuje najmä zhodnotenie dosahovania pozitívneho 

sociálneho vplyvu, ktorý má registrovaný sociálny podnik uvedený vo svojom základnom 

dokumente, a prehľad činností vykonávaných v kalendárnom roku, účtovnú závierku a 

zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých, prehľad o peňažných príjmoch a 

výdavkoch, prehľad príjmov v členení podľa zdrojov, stav a pohyb majetku a záväzkov, 

zloženie orgánov registrovaného sociálneho podniku a ich zmeny, ku ktorým došlo v priebehu 

kalendárneho roka. Registrovaný sociálny podnik predkladá výročnú správu do siedmich 

mesiacov od skončenia účtovného obdobia, za ktoré sa výročná správa vyhotovuje zároveň je 

registrovaný sociálny podnik  povinný uložiť výročnú správu do registra účtovných závierok 

podľa osobitného predpisu do siedmich mesiacov od skončenia účtovného obdobia, 

 

 

 

 V Spišskom Podhradí, 29.7.2024 

 

 

 

Prílohy: 

Účtovná  závierka za rok 2023 


