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1. VSEOBECNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost, T-Tatra s.r.o. bola zaloZzena jedinym spolocnikom Ing. Maridnom Tirpdkom
zakladatel'skou listinou a zapisanou do obchodného registra Okresného sudu Kosice 1, Sro,
vlozka: 46512/7, ICO: 52 450 147, s po¢iatoénym obchodnym imanim 5 000 Eur. Sidlom
spolo¢nosti je na adrese Kupelna 35, 053 04 Spisské Podhradie. Spolo¢nik Ing. Marian Tirpak
je jedinym konatel'om spoloc¢nosti pocas celej doby jej existencie. Zakladné imanie je tvorené
penaznym vkladom zakladatela do zakladného imania spolo¢nosti. Penazny vklad do
zékladného imania spolocnosti bol vlozeny v plnej vyske pri jej zaloZeni.

Predmetom podnikania zapisanym v obchodnom registri je
Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, pritia a ich uprava, oprava a idrzba
Odevna vyroba

Kupa tovaru na tcely jeho predaja kone¢nému spotrebitel’ovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti
(vel’koobchod)

Sprostredkovatel’ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Pocitacové sluzby a sluzby stvisiace s po¢itacovym spracovanim udajov

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

Nakladna cestna doprava vykondvana vozidlami s celkovou hmotnost’ou do 3,5 t vratane pripojného vozidla
Prendajom hnutelnych veci

Poskytovanie sluZieb v lesnictve a polovnictve

Vyroba a hutnicke spracovanie kovov

Vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ticely

Vyroba biZutérie a suvenirov

Vyroba hracdiek a hier

Vyroba metiel, kief a maliarskeho naradia

Udrzba motorovych vozidiel bez zisahu do motorickej ¢asti vozidla

Nakup, predaj alebo preprava zbrani a streliva

Kuriérske sluzby

Sluzby suvisiace s produkciou filmov, videozaznamov a zvukovych nahravok

Cinnost’ podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

Inzinierska ¢innost’, stavebné cenarstvo, projektovanie a konStruovanie elektrickych zariadeni
Vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych, technickych, spolo¢enskych a humanitnych vied
Dizajnérske ¢innosti

Fotografické sluzby

Verejné obstaravanie

Vykonavanie vzdelavacich programov v oblasti socialnych sluZieb zameranych na vykonavanie vybranych
pracovnych ¢innosti a na d’alSie vzdelavanie

Organizovanie Sportovych, kultiirnych a inych spolo¢enskych podujati
Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost’

Poskytovanie sluZieb osobného charakteru



Prevazujtiicou Cinnost'ou podniku je vyroba ostatnych vyrobkov z dreva. V roku
2023 sa dominantnou stala vyroba drevenych nastennych map. Dal§im novym produktom
su pazzle, pricom povodné produkty - okuliare, kryty na mobilné telefony, panske modne
doplnky (motyliky, manzetové gombiky), damske modne doplnky (nausnice) sa vyrabaju
len okrajovo.
Marketing bol zabezpecovany externymi firmami, pre ktoré podnik vyrabal pozadované
vyrobky. Mapy sa predavali prostrednictvom firmy 68travel, s.r.o. a ostatné vyrobky
prostrednictvom Arterio s.r.o. . Predaj tymto firmam - teda B2B urcite presiahol 95%
celkovej produkcie. Firma zamestnavala ku ditu 31.12.2023 15 zamestnancov z toho Siest’
na TPP, sedem na pracovny pomer na dobu urcita a dvaja zamestnanci na dohodu.

Spoloc¢nost’ nie je v likvidacii, konkurze alebo restrukturalizaénom konani.

2. POSTAVENIE SOCIALNEHO PODNIKU

Osvedcenie o priznani Statutu registrovaného socialneho podniku bolo vydané Ministerstvom
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky dna 19. januara 2022 pod cislom
545/2022 RSP. T-Tatra s.r.0. je z hl'adiska druhu RSP integraénym podnikom. Skuto¢nosti o
pravnom postaveni spoloc¢nosti ako registrovaného socidlneho podniku st v zmysle zakona
zapisané aj v obchodnom registri. V zmysle § 7 ods. 7 zdkona NR SR ¢. 112/2018 Z. z. je
povinnd pri svojom obchodnom mene uvadzat’ oznacenie ,,registrovany socialny podnik* alebo
skratku ,,r. s. p.““. Podl'a § 30 ods. 1 zdkona NR SR ¢. 112/2018 Z. z. sa tato skuto¢nost’ zapisuje
do obchodného registra. Oznacenie ,,registrovany socialny podnik® bolo zapisané odo dna
1.4.2023.

3. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU
Spolo¢nost’ T-Tatra s.r.o. je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym ciel'om je dosahovanie
meratel'ného pozitivneho socidlneho vplyvu a to poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby
v oblasti sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti. Spolo¢nost’ sa s poukazom
na ¢lanok 3 zakladatel'skej listiny a prislu$né ustanovenia zékona €. 112/2018 Z. z. o sociélne;j
ekonomike sa venuje vyrobe vyrobkov z dreva.— nastenné mapy, puzzle, slne¢né okuliare,
viano¢né ozdoby, panske motyliky, iné.

Tymito ¢innost’ami sleduje svoj hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie merateI'ného pozitivneho
socidlneho vplyvu. V buducnosti bude subjekt vyvijat’ aj iné ¢innosti v sulade s predmetom
¢innosti spoloc¢nosti uvedenom v ¢lanku 3 zakladatel'skej listiny, ktorymi bude dosahovat
pozitivny socidlny vplyv podla ¢lanku 5.1 zakladatel'skej listiny. Pozitivny socidlny vplyv
spolo¢nost’ meria v pripade spolocensky prospesnej sluzby podla ¢lanku 5.1 zakladatel'ske;j
listiny sluzbami na podporu zamestnanosti vyjadrené percentom zamestnanych
znevyhodnenych o0s6b pripadne zranitelnych osdb z celkového poctu zamestnancov
spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z. z.

Pozitivny socialny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak spolo¢nost’ zamestniva prislusné
percento zranite'nych a/alebo znevyhodnenych osdb v zmysle prislusnych ustanoveni zékona
¢. 112/2018 Z. z. V zmysle § 12 ods. 2 zékona ¢. 112/2018 Z. z. pozitivny socialny vplyv sa
meria percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a zranite'nych osob, pricom pozitivny
socidlny vplyv sa povaZzuje za dosiahnuty, ak integra¢ny podnik zamestnava z celkového poctu
zamestnancov najmenej 30 % znevyhodnenych 0sdb a zraniteI'nych osob v pracovnom pomere



dohodnutom najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného pracovného Casu. V roku
2023 splnila spolo¢nost’ zakonné kritéria stanovené ako podmienky pre podiel zamestnavania
znevyhodnenych 0so6b z celkového poctu zamestnancov nad limit 30 %. Prehl'ad o poctoch
zamestnancov podla jednotlivych mesiacov je zobrazeny v nasledovnej tabulke:

Mesiac 2023 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Cell. il 303 (3 (3 (3 |4 |5 |5 |5 |5 |10 |13
zamestnancov
Pocet

znevyhodnenych 2 2 2 2 2 3 4 4 4 4 8 11
zamestnancov
Podiel

znevyhodnenych 66 |66 |66 |66 |66 |75 |80 |80 |80 | 80 80 85

zamestnanacov v %

4. ORGANY SPOLOCNOSTI
Orgénmi spolo¢nosti st valné zhromazdenie spolo¢nikov a poradny vybor. Poradny vybor
spolognosti tvoria minimalne 3 ¢&lenovia. Clenom poradného vyboru moéze byt len
zainteresovand osoba. Najmenej jeden ¢len poradného vyboru musi byt zamestnancom tejto
spolo¢nosti. Poradny vybor spolo¢nosti sa zicastnuje na fungovani spolo¢nosti, na dosahovani
jej pozitivneho socidlneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu
predovietkym prerokovanim, privom na informacie a kontrolnou ¢&innostou. Cinnost
poradného vyboru, spdsob vol'by alebo vymenovania a spdsob odvolania ¢lena poradného
vyboru, ako aj riadneho fungovania poradného vyboru upravuje spolo¢nost vo vnutornom
predpise.
Clenmi poradného vyboru si:
Tomas Komara
Datum narodenia: 23.05.1994
Rodné ¢islo: 9405239646
Trvalé bytom: Trhovisko 825/26, Spisské Podhradie, 05304
Clen poradného vyboru - obyvatel’ mesta, v ktorom je umiestnena prevadzka RSP

Ivana Koperdakova, Mgr.

Datum narodenia: 25.02.1992

Trvalé bytom: Ordzovany 17, Ordzovany, 05306
Clen poradného vyboru — zamestnanec RSP

Marek Ondri§

Détum narodenia: 21.04.1973

Rodné ¢islo: 7304219384

Trvalé bytom: Jablonov 183, Jablonov, 05303

Clen poradného vyboru — zamestnanec RSP

V roku 2022 sa uskutocnili tri zasadnutia poradného vyboru.

Vroku 2023 sa prvé zasadnutie uskutocnilo diia 12.1..2023 0 17:00 h na adrese novej
prevadzky RSP Klcov 129 za pritomnosti vSetkych jeho ¢lenov a konatel'a spolo¢nosti.

Na zasadnuti konatel’ spolocnosti oboznamil c¢lenov poradného vyboru s hospodarkou
¢innost’ou spolo¢nosti a zamerom pre rok 2023.



Druhé zasadnutie poradného vyboru sa konalo dila 13.4.2023 o0 17:00 na adrese RSP Kl¢ov 129
za pritomnosti vSetkych jeho ¢lenov a konatel’a spolocnosti. Konatel’ spolo¢nosti Ing. Maridn
Tirpak informoval pritomnych clenov poradného vyboru s ¢innostou RSP za obdobie od
1/2023 do 4/2023 — ¢innost’ podniku bola zamerana predovsetkym na vyrobu nastennych map
a zaroven informoval pritomnych o moznosti rozSirenia vyroby a nakupe novych
technologickych zariadeni. Zaroven konatel spolo¢nosti obozndmil pritomnych ¢lenov
poradného vyboru s povinnostou oznaCovania RSP pri obchodnom mene alebo nazve
spolo¢nosti uvadzat’ oznacenie registrovany socialny podnik alebo skratku r.s.p..

Tretie zasadnutie poradného vyboru sa konalo dna 20.7.2023 o 17:00 hod na adrese
prevadzky RSP Klc¢ov 129 za pritomnosti vSetkych ¢lenov poradného vyboru a konatela
spolo¢nosti. Ing. Maridna Tirpaka. Majitel’ spolocnosti informoval pritomnych o priprave
dalSieho rozSirenia vyroby drevenych néstennych map o potrebe nakupu dalSich
technologickych zariadeni a o nutnosti prijat’ na tato ¢innost’ novych pracovnikov. Zaroven
naznacil moznost’ rozsirenia podniku vyrobou a predajom nového produktu a to pazzle.

Stvrté zasadnutie sa uskutoénilo 19.10.2023 o 17:00 hod na adrese prevadzky RSP
Kl¢ov 129 za pritomnosti vSetkych ¢lenov poradného vyboru a konatel'a spolo¢nosti. Ing.
Mariana Tirpaka. Majitel’ informoval pritomnych o spusteni vyroby pazzle a o potrebe vacsich
vyrobnych priestorov. Nakolko nebol néjdeny vhodny v&acsi vyrobny priestor - majitel
informoval o potrebe znovu si prenajat’ priestory na Skolskej 2 v Spisskom Podhradi, kde by
bol zriadeny expedicny sklad pre sekciu pazzle.

5. PREHLAD O PENAZNYCH PRiJMOCH A VYDAVKOCH

Prehl'ad o peniaznych prijmoch a vydavkoch sa poskytuje v nasledovnej tabul’ke:

VYNOSY 2023
DRUH SUMA
Trzby z predaja sluZieb 0
Trtby z predaja materialu 162294 €
Ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti 24 966 €
NAKLADY 2023
DRUH SUMA
Spotreba materialu a energie 72710 €
Osobné naklady 60 553 €
Dane a poplatky 356 €
Ostatné naklady na hosp. ¢innost (poistenie majetku) 3192¢€
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 6699 €
Uroky (debetné) 4080 €
Ostatné financné naklady (bankové poplatky) 1880 €




6. PREHLAD PRiIJMOV V CLENENI PODLA ZDROJOV

Prehl’'ad prijmov v ¢leneni podl'a zdrojov sa uvadza v nasledovnej tabulke:

ZDRO!J Prijmy 2023 Prijmy 2022
Zakladné imanie 5000 € 5000 €
Kapitalovy fond

Trzby z predaja sluZieb

Trzby z predaja materialu 0 1070

Trzby za vlastné vyrobky 162 294 € 90 268 €

7. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV
Stav a pohyb majetku a zavidzkov sa uvadza v nasledovnej tabul’ke
Stav k
Stav k 31.12.2023 | Prirastky Ubytky |31.12.2022

MAJETOK

Dlhodoby hmotny majetok (NETTO

hodnota) 11744 € 5452€ | 17196€
Stav zasob na sklade 45840 € 21336 € 24 504 €
Ceniny

Pokladnica

Bankové ucty 5323 € 905 € 4418 €

2544

Kratkodobé pohladavky 2544 € 3814€ | €
Dlhodobé pohladavky

MAJETOK spolu: 168 706 € 120034 € 48 672 €
ZAVAZKY

Dlhodobé

Kratkodobé 28 254 € 12519€ | 40773 €
Dlhodobé bankové uvery

BeZné bankové uvery 134 659 € 111070 € 23589 €
ZAVAZKY spolu: 159579 € 94 600 € 64 979 €




8. UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE JEJ ZAKLADNYCH UDAJOV

Spoloénost’ si uplatnila prediZenie lehoty na podanie datiového priznania, ktoré bolo odovzdané
28.6.2024. Uétovna zavierka bola zostavena a schvélena dia 6.3.2024. Zakladné ekonomické
ukazovatele predstavuji kladny vysledok hospodarenia actovnej jednotky v sume 20 153 € (bez
vysledku finan¢nej ¢innosti) pri dosiahnutych trzbach z hlavnej ¢innosti v sume 162 294 €.
Celkové vynosy z hospodarskej ¢innosti predstavovali sumu 187 260 € pri celkovych ndkladoch
na trovni 167 107 € (bez ndkladov na finan¢nu ¢innost’). Celkové vynosy spolo¢nosti sa zvysili
oproti predchédzajicemu uctovnému obdobiu o 82 865 €. Narast trzieb z hlavnej ¢innosti
predstavuje 77,69 %.

9. ZAVER

Této vyro€na sprava je vypracovand v zmysle § 15 zdkona NR SR ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch podla ktorého registrovany socidlny podnik vypracuje
vyrocnu spravu za kalendarny rok v termine ur€enom Statutdrnym organom alebo zékladnym
dokumentom, najneskor vsak do 31. jula nasledujuceho kalendarneho roka. Vyro¢na sprava
registrovaného socidlneho podniku obsahuje najméd zhodnotenie dosahovania pozitivneho
socialneho vplyvu, ktory ma registrovany socidlny podnik uvedeny vo svojom zakladnom
dokumente, a prehlad cinnosti vykonavanych v kalenddrnom roku, Uctovnu zavierku a
zhodnotenie zékladnych udajov v nej obsiahnutych, prehl'ad o penaznych prijmoch a
vydavkoch, prehl'ad prijmov v c¢leneni podla zdrojov, stav a pohyb majetku a zavézkov,
zloZenie organov registrovaného socialneho podniku a ich zmeny, ku ktorym doslo v priebehu
kalendarneho roka. Registrovany socidlny podnik predklada vyroént spravu do siedmich
mesiacov od skoncenia u¢tovného obdobia, za ktoré sa vyrocna sprava vyhotovuje zaroven je
registrovany socidlny podnik povinny ulozit’ vyro¢nua spravu do registra uctovnych zavierok
podrla osobitného predpisu do siedmich mesiacov od skoncenia tctovného obdobia,

V Spisskom Podhradi, 29.7.2024

Prilohy:
Uctovna zavierka za rok 2023



