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A.1. UvoD

Spolo¢nost KOSIT WEST s.r.o. bola zaloiend v roku 2016 a pdsobi len na tuzemskom trhu, hlavne
v Nitrianskom regidne. Hlavnou ¢innostou spoloénosti je nakladanie s inym ako nebezpe¢nym odpadom. V roku
2021 spoloénost ziskala povolenie na nakladanie s nebezpeénym odpadom.

Spoloénost patri do skupiny KOSIT GROUP a sustreduje sa hlavne na uprednostnenie spracovania odpadu a
jeho zhodnotenia pred skldadkovanim. Medzi jej klientov v si€asnosti patri uz vyse 75 obci.

Spolo¢nost pdsobi vtroch prevadzkach, t.j. priemyselny park Nitra, prekladkova stanica Velké Blahovo
a triediace stredisko Zeliezovce.

Pri efektivnom riadeni a rozvijani svojich procesov spolognost vyuZiva systém manaZérstva kvality na zaklade
udelenych certifikatov ISO 9001, 14001 a 1SO 45001.

Spoloénost neidentifikovala Ziadne 3pecifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vieobecne znamych rizik
podnikania. Progndza pre dalsie obdobie je stabilna.

Spolo&nost nema Ucast v Ziadnej spolocnosti.

Prehlad zikladnych ukazovatel'ov spolotnosti

Nakladanie s odpadom t 14732 22956 156

Najazdené km km 775694 919197 119
Pocet zamestnancov osoby 111 129 116
Naklady celkom tis. EUR 7167 8599 120
Vynosy celkom tis. EUR 7174 8 664 121

Hospodarsky vysledok za tétovné obdobie tis. EUR 7 65 991



A.2. Vyznamné udalosti

V struénosti zhrnuté vyznamné udalosti v priebehu roku 2024

v Kupa ¢asti podniku GULAZS| s.r.o. — prva ¢ast — jun 2024
v Kupa ¢asti podniku GULAZSI s.r.o. —druha ¢ast — september 2024
v Zadiatok &innosti triediaceho strediska Zeliezovce — oktéber 2024

v Zatiatok ¢innosti prekladkovej stanice Velké Blahovo — oktéber 2024



A.3. Organizaéna $truktura spolocnosti




A.4. KOSIT WEST s.r.o0. a Zivotné prostredie

Spoloénost KOSIT WEST s. r. 0. ako dcérska spolo¢nost KOSIT a. s. poskytuje komplexné sluzby
odpadového hospodarstva a komunélnych sluzieb na Gzemi Slovenska, so zameranim na geograficku pésobnost
vramci Zilinského, Trenfianskeho, Trnavského a Bratislavského kraja. Ponuka efektivne materialove
a energetické zhodnotenie odpadoy, rozsirovanie rozsahu a kvality sluiieb pre zdkaznikov vkaidom
obsluhovanom segmente a kontinudinu podporu v oblasti triedeného zberu, recyklacie a ochrany Zivotného

prostredia.

Spolo&nost je v procese budovania prevadzky obsluinych Einnosti pre zakaznikov v tomto regidne.







A.5. Spoloéenska zodpovednost

Zodpovednost vo&i zamestnancom

Spoloénost KOSIT WEST s.r.0. dbd na vysokl Urover bezpecnosti pri praci zamestnancov vo

vietkych svojich prevadzkach i v teréne, zabezpecenie dostatoéného mnoistva oddychu mimo prace
a potas dovoleniek, ¢i rovnakej prileZitosti $anci pre pracu v spolocnosti.

Medzi aktivity zaradzujeme:

1.

individualne rieenia pracovnych urazov, ndpravné a preveniné opatrenia na urovni najvyssieho
vedenia spoloCnosti.

Obletenie, obuv, osobné ochranné pracovné prostriedky a daliie vybavenie zamestnancov dosahuje
vysoké Standardy, ktoré prihliadaju na roznorodé poveternostné podmienky pri praci v exteriéri
i interiéri.

Pravidelné vzdeldvacie aktivity zamestnancov — formou online workshopov, Gtastou na online
konferenciach ¢i Skoleniach.

Minimalizaciu zadanych tloh mimo pracovného ¢asu, dotaciu formou prispevku na stravovanie aj pocas
¢asu dovoleniek, skratenie ,povinného” pracovného ¢asu v poslednom pracovnom dni.
Zamestnavanie marginalizovane]j skupiny obyvatelstva.

Zamestnavanie mladych fudi, tzv. znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie, prostrednictvom
narodného projektu ,Praxou k zamestnaniu® cez UPSVaR.

Moinost prace z domu pri THP zamestnancoch.

Zodpovednost voci zakaznikom:

spoloénost KOSIT WEST s.r.o. dbd na vysoku spokojnost svojich zdkaznikov s poskytovanymi sluzbami

(rychlost, komplexnost), komunikdciou obchodného zastupenia (okamiZita reakcia na poZiadavku, ochota,
flexibilita), vysokymi §tandardami prace a ochrany osobnych tidajov zakaznikov a otvorenou komunikaciou so
zakaznikmi aj na socialnych sietach.

Medzi aktivity zaradzujeme:

Eticky kodex.

Vieobecné obchodné podmienka ako zakladny rdmec pravidiel vyuZivanych vo vztahu so
zakaznikmi

VyuZivanie systému pre spravu zékaznikov (CRM).

Vytvaranie personalizovanych pontk na zéklade poZiadaviek zakaznikov, poradenstvo pred a pocas
realizacie.

Zavedenie internych a pre vietkych zamestnancov zdvdznych noriem pre spracovanie a ochranu
osobnych udajov zdkaznikov (skartacia nepotrebnych dokumentov, kontrola tlaovych uloh,
povinné blokovanie potitatov a mobilnych telefonov v pripade nepritomnosti).







HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

B.1. Hospodarsky vysledok

Nasledovna tabutka uvadza $truktiru dosiahnutého HV a jeho vyvoj v priebehu rokov 2023 a 2024.

tis. EUR
Prevddzkovy hospodarsky vysledok 99 169 171
Hospodarsky vysledok z finanénych operacii -92 -105 86
Mimoriadny hospodarsky vysledok 0 0 0
Hospodarsky vysledok za ictovné obdobie 7 64 914
Dan z prijmov za beZnu ¢innost 26 25 96

- splatnd 0 4 0

- odloZend 26 21 81
Vysledok hospodérenia za (iftovné obdobie (zisk) -19 39 405

V hospodareni spoloénosti KOSIT WEST s.r.0. doslo k vyraznému nérastu pri tvorbe prevadzkového zisku
v porovnani s predchéadzajticim rokom. Hlavnym dévodom bol nérast vynosov za predaj sluzieb.



B.2. Vyvoj obchodnej ¢innosti

Oblasti pésobenia spolo¢nosti KOSIT WEST s.r.o. 2024:

Hlavné aktivity
- nakladanie s nie nebezpecnym odpadom

Doplnkové aktivity
- kupa a predaj tovaru
- nakladanie s nebezpeénym odpadom

Mnozstvo odpadu zhodnoteného a ulozeného na skladkéach v tonach
25 000 -

20000 --

15000 -







B.3. Investicie

Prehfad investi¢nych vydavkov podla jednotlivych druhov majetku za rok 2024 a porovnanie
s rokom 2023:

tis. EUR
2023 2024 %
Nehmotny majetok 0 977 0
Kontajnery 81 125 156
Stavby 0 25 0
Dopravné prostriedky 118 177 150
Stroje, pristroje, zariadenia 55 114 206
Ostatné 6 8 133
Spolu 260 1427 549

Narast investicii bol v roku 2024 hlavne do nehmotného majetku v suvislosti s kiipou casti podniku
GULAZSI s.r.o.

| V nasledujucej tabulke je zndzorneny vyvoj hmotného, nehmotného a financného majetku.
Najvacsi podiel predstavuji samostatné hnutelné veci v hodnote 1527 tis. EUR, ¢o je 65 % podiel na
celkovom neobeinom majetku. V roku 2024 neobeiny majetok vzrastol o 42%.

NeobeZny majetok

'wtis. EUR |







B.4. Ludské zdroje

V roku 2024 kiesol poéet zamestnancov k 31.12. oproti predchadzajicemu roku o 7 zamestnancov. Stav
zamestnancov v spolo¢nosti KOSIT WEST s.r.o. v priebehu roka sa je stabilny.

Zamestnanci na dobu neuréita 54 55

Zamestnanci na dobu urcitd 77 73

SPOLU 132 128
1

Dohody — externi spolupracovnici

Vyvoj priemerného poftu zamestnancov, ako aj celkova situdcia na trhu prace, umoinili aj vroku 2024

stabilizaciu pracovnej sily.

Priemerna mzda v roku 2024 klesla oproti roku 2023 o0 5% na 1 252,- EUR. Na to mal vplyv najmad
zmena Struktary zamestnancov. Klesol pocet THP a stupol pocet R zamestnancov.




Vekova Struktira zamestnancov KOSIT WEST s.r.o. k 31.12.2024

Vekova hranica Zeny

0-17

18-25

26-30

31-35

36-40

41-45

46-50

51-55

56-59

nad 60

Celkom

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie ku dfiu 31.12.2024

Kategéria

TH

Spolu

Zeny R

TH

Spolu

R- robotnik

Stupen vzdelania
Neukoncené zakladné vzdelanie
Ukoncené zakladné vzdelanie

0-

43

43

12

18

27

25

17

120

51

53

TH — TH pracovnik

Stredné odborné vzdelanie

Stredné vzdelanie - bez maturity
Uplné stredné (SOU s maturitou)

Celkom

12

18

27

26

18

125

Uplné stredné vzdelanie gymnazium

Uplné stredné vzdelanie maturita
Vyssie odborné vzdelanie-maturita
Vysokoskolské I. stupen

Vysokoskolské Il. Stupen
Vvsokogkolské 11l Stuper

Priememny vek

Stupen vzdelania

21.83
27,00
325
37.57
43.22
48,00
53.31
57.83
63.00

46.45

Zeny - Priem. vek  Muii - Priem. vek

i £

39,0

55,0

44 .4

N

21.83

27,00

37,00
43.22
48,00
53.24

57.82

10 | Spolu

112

120




B.5. Struktira vynosov

NAZOV POLOZKY 2023
Triby za vlastné vyrobky 0
Triby za sluiby 5906
Triby za tovar 1097
Aktivacia 0
Ostatné prevdadzkové vynosy 171
Ostatné finanéné vynosy 0
VYNOSY SPOLU 7174

% podiel
0
82
15
0
2
0
100

2024

6757
1424

483

8 664

% podiel
0

78
16
0

100

tis. EUR
%

0
114
130

0
282

121

V roku 2024 bolivynosy vyrazne vy3die 0 21 %. Najvadsi narast triieb za sluiby na Gseku zber a odvozu

odpadu pre komunalnych zékaznikov a organizacie zodpovednosti vyrobcov.

Zaroveri dodlo aj k narastu triieb za predaj druhotnych surovin z ddvodu narastu cien ale aj mnoZstva predanych

druhotnych surovin, hlavne papiera a skla.

Ostatné prevadzkové vynosy boli vyrazne zvy3ené z dévodu ndrastov poplatkov za uloZenie odpadu a predaja
majetku — kontajnerov a vozidiel.







B.6. Struktura nakladov

tis. EUR
ey R
R e - e
Material 442 7 529 7 120
Energia 90 1 49 ;3 54
Predany tovar 478 0 621 0 130
Opravy a udriba 232 2 327 1 141
Ostatné sluzby 2 808 49 3182 43 113
Osobné néklady 2398 0 2700 0 113
Ostatné dane a poplatky 14 0 21 1 147
Ostatné prevadzkové naklady 204 12 451 15 221
Odpisy nehm. a hmot. invest. majetku 409 29 614 26 150
Opravna polozka k dlhodob. Majetku 0 0 0 0 0
Ostatné finantné naklady 92 1 104 1 113
NAKLADY SPOLU 7167 100 8599 100 120

V nakladovej oblasti doslo k nérastu o 20 % oproti rovnakému obdobiu predchadzajuceho
roka.
V polozke material doslo k narast nakladov na PHM a nahradné diely, na vrecia a kontajnery.
Niklady na energie boli mierne niZdie zd6vodu poklesu cien elektriny aplynu oproti
predchadzajicemu roku, kedy boli tieto ceny vysSie v dosledku energetickej krizy.
Predany tovar — hlavne druhotné suroviny vzrastli z dovodu ndkupu vyisieho mnoistva papiera
a karténu.
Opravy zaznamenali vyrazny narast oproti predchadzajicemu roku v désledku ndrastu poctu
najazdenych km.
Sluzby vyrazne vzrastli z ddvodu nakladov na zneSkodnenie odpadu zabezpeéované subdodavatelsky
t.j. narast kopiroval objem zvy3enych vynosov za dané sluzby.
Narast bol zaznamenany v osobnych nakladoch 013 % z dévodu narastu poctu zamestnancov.
Minimalna mzda vzrastla v danom obdobi o 7%. Zaroveri dodlo k zmene Struktury zamestnancov , o
sa premietlo v poklese priemernej mzdy.
Naklady na ostatné dane a poplatky vzrastli, hlavne dai z motorovych vozidiel z dévodu narastu
sadzieb.
Ostatné prevadzkové naklady zaznamenali narast. Najvacsi narast bol v poplatkoch za uloZenie
odpadu, zostatkovej cene predaného majetku a poistnom za vozidla.
Finanéné naklady boli v roku 2024 boli vyssie z dovodu narastu zakladnej urokovej sadzby EURIBOR .




B.7. Rozdelenie zisku

Na zaklade skuto&nych celkovych vynosov a nakladov spoloénost v roku 2024 dosiahla zisk
pred zdanenim vo vyske 65 tis. EUR, pricom danovy zéklad je nulovy. Podrobnejsi prehlad sa nachadza
v nasledovnej tabulke.

203 202
tis EUR ~ tisEUR

Vysledok hospodarenia pred zdanenim — r.56 VZas - Zisk ; 64
pred zdanenim

Pripotitat poloZky (dafovo neuznané naklady) 97 69
Odpoéitaf polozky (vynosy nepodliehajice dani) -108 -134
Upraveny zdklad dane -4 0
9% Dane z prijmov pravnickych oséb 21% 21%
Spoplatnend dafi r. 58 VZaSs 0 B
Odlozena dan — r.59 VZas 26 21
Celkova vykdzana daf —r. 57 VZas 26 25
Vysledok hospodérenia z be#nej Cinnosti r. 56 —r. 57 -19 39

Uétovny zisk po zdaneni vo vyske 39,423 tis. EUR sa bude rozdeleny v zmysle rozhodnutia akcionarov.

Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku v schvafovacom konani

tis. EUR tis. EUR
2023 2024
Povinny pridel do rezervného fondu 0 5.
Nerozdeleny zisk -19 37
Dividendy 0 0

Celkom -19 39







C. VYKAZY SPOLOCNOSTI

C.1. Vykaz ziskov a strat po zdaneni - skrateny

XIl.

X,
XIV.

* P

* &

Triby za predaj tovaru

Néklady vynaloZené na predany tovar
Obchodnd maria

Triby z predaja vlastnych vyrobkov
Triby z predaja sluzieb

Spotreba materidlu a ostat. nesklad. latok

Opravné polozky k zasobab

Sluzby

Zmena stavu zdsob

Aktivacia

Pridand hodnota

Osobné naklady

Dane a poplatky

Odpisy nehm. a hmot. invest. majetku
Triby z predaja investicného majetku
Ostatné prevadzkové vynosy
Zostatkovd cena predaného majetku
Opravné polozky k pohfadavkam
Ostatné prevadzkové naklady
Prevadzkovy hospodarsky vysledok
Triby z predaja cennych papierov
Predné cenné papiere

Vynosy z dihodobého finanéného majetku
Naklady na kritkodoby finanény majetok
Vynosy z kratkodobého finantného majetku

Vynosové uroky

Opravné polozky k finanénému majetku

Nakladové troky

Kurzove zisky

Kurzové straty

Vynosy z precenenia cennych papierov
Ostatné finanéné vynosy

Néaklady na precenenie cennych papierov

Ostatné naklady na finanénu ¢innost

Hospodarsky vysledok z finanénych operécii

Dari z prijmov za beind €innost

Hospodarsky vysledok za Gctovné obdobie

2023
1096
478
618

5906
531

3040

2953
2398
14
409
14
157

197
99

90

1424
621
803

6756
578

3509

3472
2700
21
614
108
375
125

325
169

103

-105
25
39

tis. EUR
%

130
130
130

0
114
109

0
115

0

118
113
150
150
771
239
2500
50
165
171

114







C.2. Suvaha - skratena

tis. EUR
AKTIVA 2023 2024 %
AKTIVA CELKOM 3585 3402 95
A. NeobeiZny majetok 1647 2335 142
Al DIhodoby nehmotny majetok 0 783
All.  Dlhodoby hmotny majetok 1647 1552 94
Alll DIhodoby finanény majetok 0 0
B Obeiny majetok 1855 976 53
B.I. Zasoby 7 9 129
B.Il. Dihodobé pohladavky 0 0
B.lIl.  Kratkodobé pohfadavky 1838 960 52
B.IV.  Finanéné ucty 10 7 70
C. Casové rozliZenie 83 91 110
tis. EUR
PASIVA 2023 2024 %
PASIVA CELKOM 3585 3402 95
A. Viastné imanie 446 485 109
Al Zakladné imanie 100 100 100
All.  Emisné dZio 0 0
Alll.  Ostatné kapitalové fondy 630 630 100
A.lV. Zékonné rezervné fondy 3 3 100
AV. Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
AVI. Ocenovacie rozdiely 0 0 0
AVIl.  HV min. rokov -268 -287 -7
AVIIl. HV bei. Uét. Obd. -19 39 305
B. Zavazky 3139 2917 93
B.I. Dlhodobé zavazky 930 508 55
B.II Dlhodobé rezervy 13 4 31
B.lll.  Dlhodobé bankove uvery 0 0 0
B.IV. Kratkodobé zavazky 2163 2383 110
B.V. Kratkodobé rezervy 32 22 69
Beiné bankové Uvery 1 0 0
Kratkodobé finanéné vypomoci 0 0
C. Casové rozliZenie 0 0 0

Narast dlhodobého nehmotného majetku bol hlavne z dévodu investicii kipy ¢asti podniku GULAZSI s.ro.
Zaroven doilo k poklesu kratkodobych pohfadavok z obchodného styku , hlavne vodi KOSIT a.s.

Dlhodobé zavazky klesli o 422 tis. EUR hlavne z ddvodu splatenia péZicky vo&i spolocnikovi.

Spolotnost nema Ziadne bankové Gvery.

Investicie st obstarané hlavne formou leasingu, ktorého aktualny zostatok je 602 tis. EUR rozdeleny na
dlhodobU a kratkodobu Cast.




D. INE INFORMACIE

D.1. Finanéna analyza

0.1 -

w 2020 l 2021 2022 2023 2024
| = Celkova likvidita 08 ‘ 07 08 | 09 . 04

Celkové likvidita klesla z dévodu poklesu kratkodobych pohfaddvok z obchodného styku. Spoloénost ma
podpisani zmluvu o cashpoolingu s materskou spolo¢nostou. Tato zmluva zabezpefuje pre spolocnost
okamfitd likviditu na Ghradu svojich zévézkov.

| Rentabilita celk. Kapitalu 27 04 0.4 05 12

s Rentabilita vi. Imania ROE 13,4 18 l 2.1 4,4 8,1

Rentabilita v poslednom roku vyrazne stupla a pribliZila sa k hodnotdm s pred covidovej pandémie. Stale je viak
pod hranicou optimdlnej hodnoty.



Celkova zadlZenost’

I - -
088 - =
086 — —

084 -

082 —

080 - :

0,78 -

0.76 -

0,74 -

072 1

0,70 + T — —
2020 [ 2021 ' 2022 2023 2024

Celkova zadlzenost 0,80 0,76 0,82 0,88 0,86

Ukazovatel zadlienosti v predchadzajicom roku mierne klesol. V nasledujicom roku je predpoklad dalsieho
poklesu zadlZenosti.

D.2. Ostatné informacie

Organizaéna zlozka v zahranici
Spoloénost neméa Ziadnu organizacnu zlozku v zahranidi a nie je predpoklad jej zaloZenia ani pocas roku 2025.

Niklady na innost v oblasti vyskumu a vyvoja
Spolo¢nost v roku 2024 nevyvijala Ziadnu ginnost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Vlastné akcie a obchodné podiely

Spolo¢nost v roku 2024 nenadobudla Ziadne vlastné akcie, dotasné listy, obchodné podiely ani akcie, docasné
listy a obchodné podiely materske] Gctovnej jednotky.

Spoloénost k 31.12.2024 nevlastni obchodny podiel v Ziadnej spoloCnosti.

Vyznamné skutoénosti, ktoré nastali po 31.12.2024
Po 31. decembri 2024 nenastali 7iadne udalosti, ktoré maji vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutocénosti,
ktoré si predmetom G¢tovnictva.

E. PRILOHY

1. Spréava nezdvislého auditora k individualnej uctovnej zavierke
2. Individudlna uétovna zdvierka spoloénosti KOSIT WEST s.r.o. zostavena k 31.decembru
2024

V Kogiciach, 31.3.2025 Y
; o
T )"
1/
Martin Smigura
kopatel







