Pesopo s.r.o., 052 01 SpiSska Nova Ves, Duklianska 47/B

Vyrocna sprava za rok 2024

SpiSska Nova Ves, 22.07.2025



Zakladné identifikacné tidaje

Nazov spoloc¢nosti : Pesopo, s.r.o.

ICO: 53419 987
Sidlo : 052 01 Spisska Nova Ves, Duklianska 47/B
Prevadzka : Spisska Nova Ves, Duklianska 47/B

Zapis v registri Okresného sudu Kosice I., vlozka ¢islo 50255/V, oddiel: Sro

Predmet prevazujicej ¢innosti SK NACE : 10710 — vyroba chleba, Cerstvého peciva a
kolacov
Vedenie firmy

Ing. Vodzak Peter — konatel

Zakladnym predmetom mojej podnikatel'skej Cinnosti:

a. Vyroba pekarskych a cukrarskych vyrobkov
b. Vyroba mlie¢nych vyrobkov
c. Pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal

Pracovisko mojej firmy sa nachddza v malo rozvinutom okrese s vysokou mierou
nezamestnanosti. Zamestnanci vyrabaju pekarske a cukrarske vyrobky v priestoroch firmy,
kde maju zabezpeceny priestor aj na oddych. Zamestnanci maja k dispozicii pitny reZim a je

im umoZzneny vzhl'adom na ich zdravotny stav zvySeny pocet prestavok v praci.

Podnikatel'ski  ¢innost” realizujem hlavne v spiSskom, levocskom, gelnickom
a popradskom okrese, ale aj na uzemi celého Slovenska vykondvanim dohodnutych

zakaziek u svojich klientov na zdklade zmluvy.

Vysledok ¢innosti za rok 2024

a/ v zmysle zdkona 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnych ponikoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov ziskala firma Pesopo, s.r.o. diia 25.01.2021 osvedcenie o

priznani Statitu registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného sociadlneho podniku

integracny podnik

b/ od zaciatku podnikania vyuzivam miestny potencial vol'nej pracovnej sily, zamestnavam

znevyhodnené osoby, ¢im zniZujem nezamestnanost’ v miestnom regione, co prispieva k
zlepSeniu socialnej situdcie a k socialnej inkluzii

¢/ firma mala v pracovnom pomere troch znevyhodnenych zamestnancov k 31.12.2024



d/ firma dosiahla pozitivny socidlny vplyv, merany percentom zamestnanych znevyhodnenych
0sdb, ¢o predstavuje 100% z celkového poctu zamestnancov

e/ poradny vybor bol vo firme vytvoreny kreovanim, ktorého kompetencie vymedzuje § 9
zakona ¢.112/2018 Zakona o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v platnom zneni a upravuje interny predpis spolo¢nosti C.
01/2021. VoI'by do poradného vyboru sa konali diia 15.3.2021 o0 15.00 hod v priestoroch firmy.
Vymenovani boli traja ¢lenovia poradného vyboru, ztoho jeden je zamestnanec firmy
a zaroven je znevyhodnenou osobou. Predseda poradného vyboru bol zvoleny zrebom ¢lenmi
poradného vyboru. RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor. Zasadnutia
poradného vyboru sa v roku 2024 konali Styrikrat. RSP ma vypracované z kazdého
zasadnutia poradného vyboru zapisnice.

f/ cielom socidlneho integraéného podniku je roz$irenie firmy, zavedenie novych technolégii,
modernizicia firmy a vytvorenie pracovnych miest pre znevyhodnenych uchadzacov
o zamestnanie a zdroven zabezpecit’ prijem prostrednictvom predaja vyrobkov a poskytovanim
sluzieb, ¢im sa stane ekonomicky sebestacnym podnikom. Ekonomicka aktivita socialneho
podniku pracovnej integracie je prostriedkom na dosiahnutie socidlneho ciela. V stilade so
svojim ekonomickym cielom prioritne socidlny podnik zabezpeci sluzby, ktoré st potrebné pre
obyvatel'ov a zaroven prispievaji k rozvoju regionu.

g/ firma spolupracuje s doddvatel'skymi firmami a preddva svoje vyrobky fyzickym osobam.

RSP vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavend nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
alebo nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, ze ku diu
zostavenia U¢tovnej zavierky nie je v likvidécii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nesplynul alebo sa nezlucil
S inou osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, ze
Vv obdobi, za ktoré je zostavena U€tovna zavierka sa nerozdelil.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie
meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu.

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v ststave podvojného uctovnictva, pri¢om
uctovnym obdobim RSP je kalendéarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje ¢innost’
vykonavant ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov.

RSP nie je povinny mat’ v zmysle §14 odsek 3 zadkona o SE uctovna zavierku a vyrocnu spravu
overenu Statutdrnym auditorom.

Vyvoj trzieb, nakladov a zisk za rok 2024 v mojej podnikatel'skej ¢innosti:



2023 2024
Prijem 62 057,97 € 149 095,05
Néklady 66 293,03€ 161 699,00
Zisk -4 235,06 € -12 604,50

Vzhladom na skutocnost, Ze socialny podnik vykonéava podnikatel'skii ¢innost’ je
vystaveny konkurencieschopnosti a znasa ekonomické riziko. Snazi sa o realizaciu
podnikatel'ského zameru, ktory mu prindsa zisk alebo vyrovnany hospodarsky vysledok.

Priloha
Uc¢tovna zavierka



