Rozkvitnes, s.r.o. Biskupicka 3, 82106 Bratislava

Vyrocna sprava spolocnosti za rok 2024

zostavena ku dnu 31.12.2024

Vyhotovené dna 14.7.2025 konatel : Rébert Bab



1. Zakladné identifikacné udaje registrovaného socidlneho podniku
Nazov spolo¢nosti: Rozkvitnes, s.r.o.
Adresa: Biskupickd 3, 821 06 Bratislava
Zapis: Zapisana v obchodnom registri Mestského sudu Bratislava Ill, Vlozka cislo: 154539/B
Datum zaloZenia spolo¢nosti: 11.08.2021
ICO: 53990650
Zakladné imanie: 5000,- EUR
Kontakt: +421 904 235 079

E-mail: info@rozkvitnes.sk

Zakladné imanie spolocnosti je vliozené z periazného vkladu jediného spoloc¢nika, ktory je Rébert Bab a to vo
vyske 5 000,- EUR.

Socidalnemu podniku Rozkvitnes, s,r.o. bol 25.novembra 2021 Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky podla S 7 ods. 4 zakona 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zédkonov udeleny $tatut registrovaného socidlneho podniku. Cislo osvedéenia:
504/2021_RSP.

Statut registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného socidlneho podniku:

INTEGRACNY PODNIK, diia 25.novembra 2021.

2. Vedenie spolocnosti a zloZenie organov registrovaného socialneho podniku

Spolo¢nost ma jedného konatela : Robert Bab. Spolo¢nost zastupuje a za riu kona konatel
samostatne.

Zlozenie organov RSP :

Konatel

Valné zhromaZdenie

Poradny vybor

Valné zhromazdenie

Zakladatel' ako jediny spolocnik vykonava vsetky jeho pravomoci. P6sobnost valného zhromazdenia je dana
najma ustanoveniami §125 a nasl. Obchodného zakonnika a dalsSimi ustanoveniami Obchodného zakonnika,
predovsetkym ustanoveniami § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods. 3.

Poradny vybor

Do spravy Rozkvitnes s.r.o., su zainteresované osoby zapajané v zmysle zakladného dokumentu spolocnosti,
formou poradného vyboru, ktory bol kreovany demokratickym spésobom volieb. Funkéné obdobie poradného
vyboru je patrocné. Ma troch ¢lenov, ktori boli zvoleny hlasovanim.


mailto:info@rozkvitnes.sk

Zriadenie poradného vyboru bolo uskutoc¢nené volbami 05. 11. 2022 — v zmysle splnenia povinnosti podla § 6
ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni (zékon
o SE).

Poradny vybor v obdobi za ktoré je Uctovna zdvierka zostavena zasadal Styri krat a to v terminoch :
28.3.2024, 28.6.2024, 03.09.2024 a2 20.12.2024.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2024 : 3
Clen poradného vyboru 1: Jarmila Autnerové — zamestnanec registrovaného soc. podniku
Clen poradného vyboru 2: Zuzana Pape$ovd — zamestnanec registrovaného soc. podniku

Clen poradného vyboru 3: Cséfalvay Szilard — obyvatel obce v ktorej je umiestnend prevadzka prislu$ného
socialneho podniku

Volby do poradného vyboru v roku 2023 :

Dna 7.5.2023 nastala zmena v zloZeni poradného vyboru. Z dévodu ukoncéenia pracovného pomeru so
zamestnancom Juraj Lovas, sa za neho stala novym ¢lenom poradného vyboru zamestnankynia Jarmila
Autnerova.

Rozkvitnes s. r. 0., vyhlasuje, Ze pocas obdobia 2024, za ktoré je uctovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny
konkurz na majetok. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia Uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a
nie je v likvidacii.

Rozkvitnes s. r. 0., vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul alebo sa nezlucil s
inou osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.

3. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu a prehlad ¢innosti
vykonavanych v uc¢tovhom obdobi

e Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

e Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

o (istiace a upratovanie sluzby

e Prendjom hnutelnych veci

e Aranzovanie vykladov, viazanie kytic a vencov
e Administrativne sluzby

e Vyroba potravinarskych vyrobkov

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety svojej Cinnosti.

Hlavnym cielom zdkladného dokumentu RSP je spolocensky dopad aktivit v prvom rade, Zze Rozkvitnes, s.r.o.
,registrovany soc. podnik” zamestnava znevyhodnené a zranitelné osoby.



Sposob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zdkladného dokumentu :

Percentom zamestnanych a znevyhodnenych oséb a/alebo zranitelnych oséb z celkového poétu zamestnancov
spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socidlny vplyv sa povaZzuje za dosiahnuty,
ak spolo¢nost zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona o SE.

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych % zavazku, ktorym RSP
. 0s0b a/alebo zranitelnych oséb z integracny meria dosiahnutie
pocet zamestnancov celkového poctu zamestnancov v TPP | hlavného ciela meratelny PSV
splneny/ nesplneny
1.-3 66 % splnil
2.-3 66 % splnil
3.-3 66 % splnil
4.-3 66 % splnil
5.-3 66 % splnil
6.-3 66 % splnil
7.-3 66 % splnil
8.-3 66 % splnil
9-3 66 % splnil
10.-3 66 % splnil
11.-3 66 % splnil
12.-3 66 % splnil

Priemerny pocet zamestnancov v roku 2024 boli 3, z toho dvaja su zdravotne znevyhodneni.



4. Financny prehlad podniku

Naklady na rok 2024
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 10652
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 958
Sluzby 18211
Osobné naklady
- Mzdové naklady 44986
- Naklady na socidlne poistenie 14576
- Socialne naklady 270
S 68
Financné naklady
Splatna dan z prijmov 153
SPOLU:
Vynosy na rok 2024
Trzby z predaja tovaru 53699
Trzby z predaja sluzieb 116
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 36637
Finan¢né vynosy 0
SPOLU: 90452
Hospodarsky vysledok po zdaneni je 578
Struktdra majetku spoloénosti
DIhodoby hmotny majetok 0
DIhodoby nehmotny majetok 0
Neobezny majetok 0
Zasoby, poskytnuté preddavky 0
Kratkodobé pohladavky 0
Financny majetok 0
ObezZny majetok 21615
Spolu majetok 21615
Struktira zdrojov spolo¢nosti
Vlastné imanie 4741




Zakladné imanie 5000
Fondy zo zisku 108
Nerozdeleny zisk alebo neuhradend strata min. rokov
Vysledok hospodarenia po zdaneni 578
Zavazky 16874
Dlhodobé zavazky 583
Dlhodobé bankové uvery 0
Kratkodobé zavazky 16291
- Zavazky voci zamestnancom 953
- Zavazky zo socidlneho poistenia 1765
- Danové zavazky a dotacie 549
Kratkodobé rezervy 0
Spolu vlastné imanie a zavazky 21615

Vynosy spolo¢nosti vo vyske 90452€ za rok 2024 tvoria trzby z predaja tovaru, sluzieb a vynosy z plnenia o
poskytnuti investi¢nej pomoci a vyrovnavacich prispevkov pre RSP. Naklady na hospodarsku ¢innost vo vyske
89721€ tvoria hlavne nakupy materialov, naklady na beznu prevadzku, sluzby a mzdové naklady.

Hospodarky vysledok za rok 2023 vo vySke 252 EUR sme rozdelili nasledovne:

e suma vo vyske 199 EUR bola pouZita na doplnenie vytvoreného Statutarneho, resp. Ostatného fondu
na investiciu Ucelovo uréend na dosiahnutie meratelného pozitivneho vplyvu. Investovat Cisty zisk
budeme do rozsirenia a vylepsenia pracovného prostredia nasej prevadzky na Trhovisku Biskupice
Hronska.

e dan zarok 2023 vo vyske 53 EUR sme uhradili na ucet dafiovému Uradu a neuplatfiovali sme si dafovu
ulavu.

Hospodarky vysledok za rok 2024 bol vo vyske : 731 EUR sme rozdelili nasledovne:

e suma vo vyske 578 EUR bola pouZitad na doplnenie vytvoreného Statutarneho, resp. Ostatného fondu
na investiciu Ucelovo uréend na dosiahnutie meratelného pozitivneho vplyvu. Investovat Cisty zisk

budeme do rozsirenia a vylepsenia pracovného prostredia nasej prevadzky na Trhovisku Biskupice
Hronska.

e dan za rok 2024 vo vyske 153 EUR sme uhradili na uUcet danovému uradu a neuplatfiovali sme si
dariovd dlavu.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné
dochodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je darnovy urad alebo colny drad.



9. Zhodnotenie ¢innosti podniku a predpokladany vyvoj spolo¢nosti

V roku 2024 sme sa plne venovali aranzérskym sluzbam a rozsirili sme podnikatelsku ¢innost o dalsiu aktivitu a
to aranZovanie kvetinovych boxov. Prvoradym cielom registrovaného socidlneho podniku Rozkvitnes, s.r.o.
bolo vsak zachovanie a rozvoj suicasnej zamestnanosti a sustredenie sa najma na naplnenie svojich cielov v
sulade s investicnym zamerom spoloc¢nosti : prevadzka a dalsi rozvoj kvetinovej sluzby Sirokej verejnosti, ako
aj firemnym klientom.

V roku 2025 sa spolo¢nost planuje zamerat viac na prezentaciu svojej identity a odkazu ktory prezentuje na
socidlnych sietiach ( Facebook, instagram ). K dals$im ciefom spolo¢nosti na dany rok patri nadviazanie
spoluprdace s eventovymi agentirami a hotelmi, kde by sa dodavali kvetinové vyzdoby. Prvoradym cielom na
rok 2025 vsak ostava zachovanie a rozvoj zamestnanosti zdravotne znevyhodnenyych kolegov.

Spolo¢nost mé v buddcom obdobi zamer zlepSovat pracovné podmienky zamestnancom v zmysle ulahéenia

prace zamestnancov tak, Ze pouZzije zisk z fondu uréeny na dosiahnutie meratelného pozitivneho vplyvu na
nakup pracovnych pristrojov pre zamestnancov.

10. Statutarny audit

RSP nepodlieha povinnosti overit zavierku Statutarnym auditorom.

11. Prilohy

-Uc¢tovna zavierka

-danfiové priznanie
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