Vyroéna sprava registrovaného socislneho podniku
Obuv LEAN, s. r. o.
za rok 2024

Nazov spolo¢nosti: Obuv LEAN, s. r. o.
ICO: 53807812

DIC: 2121 495 244

Platitel DPH

Jediny spolo¢nik:

Lenka Detkova, vklad 5 000 €, splatené 5 000 €
Datum vzniku: 22. 05. 2021

Sidlo: Belanského 228, 024 01 Kysucké Nové Mesto

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny socialny podnik
Datum priznania $tatatu: 28. 07. 2021

Cislo Statttu: 438/2021 RSP

Dna 16. 10. 2021 v ORSR zapisand informécia - d'alsie pravne skutocnosti
zapis oznacenia ,.registrovany socialny podnik™ / skratka ,.r.s.p.*

Dna 05.04.2023 v ORSR zapisana informécia — dal$ie pravne skutoénosti zapis oznacenia
.registrovany socidlny podnik™ (vymaz skratky r.s.p.)

Podl'a §7 ods. 5 Zékona ¢. 112/2018 Z. z. platného do 31.12.2022 : .. Ziadatelovi. ktory je novym
podnikom, ministerstvo prace prizna $tatit registrovaného socidlneho podniku aj bez splnenia
podmienok podla § 6 ods. 1 pism. a) prvého bodu az tretiecho bodu, pism. b) a h). Registrovany
socialny podnik, ktorému bol priznany Statit registrovaného socialneho podniku podla prvej vety,
je povinny preukdzat’ ministerstvu prace splnenie podmienok podla § 6 ods. 1 pism. a) prvého
bodu az treticho bodu, pism. b) ah) do 12 mesiacov odo diia priznania §tatitu, a podmienku

podla § 5 ods. 1 pism. d) do 24 mesiacov odo diia priznania §tatGtu. *

Podmienka splnena v lehote do 12 mesiacov.

Sposob zapajania zainteresovanych osob registrovaného socidlneho podniku (dalej ako ,,RSP™) do
spravy v zmysle zdkladného dokumentu spolo¢nosti: poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 7 ods. 8 zakona ¢. 112/2018
Z.z. 0 socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): vol'by ¢lenov
poradného vyboru uskutocnené do 12 mes. od diia priznania $tatatu registrovaného socidlneho
podniku.



Sposob kreovania poradného vyboru: vol'by

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Poradny vybor v roku 2024 zasadal 4x.

RSP ma vypracované zépisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2024 — traja.

Clenovia poradného vyboru ostali bez zmeny, vSetci st z radov znevyhodnenych zamestnancov.

RSP vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena. nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo
nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diu zostavenia
uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje. ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zdvierka, nesplynul ani sa nezlucil
s inou osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, ze
v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavenda uctovna zévierka, nemenil predmety ¢innosti.

Predmety ¢innosti podniku:
» Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu
» Sprostredkovatel'skd ¢innost v oblasti sluzieb
» Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatel'om zivnosti (vel’koobchod)
Pripravné prace k realizacii stavby
Dokoncovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov

YV V V

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3.5 t
vratané pripojn¢ho vozidla

Cistiace a upratovacie sluzby

Cinnost’ podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov
Administrativne sluzby

Vedenie uctovnictva

vV V VYV V

Hlavnym cielom RSP v zmysle zdkladného dokumentu spoloc¢nosti je poskytovanie spolo¢ensky
prospesnej sluzby v oblasti:

- sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost’, ktorou spolo¢nost’ dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolo¢nosti je najmé vel'’koobchodu a maloobchodu s obuvou a textilom.

Spdsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:



- percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a/alebo zranitel'nych 0sob z celkového poctu
zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢&. 112/2018 Z. z.
Pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prislusné
percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych 0sdb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona
¢. 112/2018 Z.z..

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socidlny

vplyv.

Prehl’ad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitel’nych os6b

1 - 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych meratelny PSV
0sdb a/alebo  zranitelnych osob splneny / nesplneny
z celkového poctu zamestnancov
v TPP
janudr 100 % splneny
februar 100 % splneny
marec 100 % splneny
april 100 % splneny
maj 100 % splneny
jun 100 % splneny
jul 100 % splneny
august 100 % splneny
september 100 % splneny
oktdber 100 % splneny
november 100 % splneny
december 100 % splneny

Pozn.: uplatnenie §7 ods. 5 Zakona &. 112/2018 Z. z.

Zaver:

RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena G&tovna

zavierka.

DalSie informacie:

RSP actuje v zmysle §14 odsek 1 zékona o SE v sustave podvojné uétovnictva, pricom uctovnym

obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP nie je povinny mat’ i¢tovni zavierku a vyro€nu spravu overent $tatutarnym auditorom.




RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zidkona o SE a v zmysle zakladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% po zdaneni na dosiahnutie hlavného
ciel'a, ktorym je dosahovanie merateI'ného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktort sa
zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciel’a.

a) Zamestnanci

1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov G¢tovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 3
2. poCet zamestnancov Uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka: 21
-z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priamej
riadiacej pdosobnosti Statutarneho organu alebo ¢lena Statutdrneho organu a veduci
zamestnanci, ktori s v priame;j riadiacej pésobnosti tohto vediceho zamestnanca: 1

RSP plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. g) zakona o SE o minimalnom pocte
zamestnancov a ich uvézkoch.

b) Vynosy

RSP vyhlasuje, e v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuzil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena tictovna zavierka uplatnil znizent sadzbu DPH,
konkrétne od 01.07.2024.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky
(ak neslo o plnenie podmienky podl'a §17 ods. 3 zékona o SE) podl'a osobitnych predpisov na tie
isté oprdvnené néklady alebo na ten isty ucel. na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie,
nenavratného finan¢ného prispevku alebo podmieneé¢ne vratného finanéného prispevku.

VYNOSY
: iasn, g |
Vynosy z hospodarskej ¢cinnosti
Trzby z predaja tovaru 8 948,00 €
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti - Dotacie z 42 946,00 €
UPSVaR

¢) Naklady

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle
§24 odsek 2 zdkona o SE, tj. celkové naklady na mzdy a dalsie plnenia spojené s
pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:



1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimélnej mzdy x poéet zamestnancov RSP
a zaroven

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pri¢om

3) suma najvysSej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

(kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena tictovna zavierka, nepresiahol obvyklu cenu na
trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivand v
mieste a Case plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia
predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v
sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podl'a osobitného
predpisu (napr. § 53 fa 53 g zdkona ¢ 5/2004 Z. z. v zneni zdkona ¢ 112/2018 Z. z.)

NAKLADY
Ndklady na hospoddarsku ¢innost 3 g
Néklady vynalozené na obstaranie predaného tovaru 3155,00 €
Spotreba materidlu a energie 1 066,00 €
Sluzby 3473,00 €
Osobné naklady 67 704,00 €
Dane a poplatky 0,00 €
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 217,00 €

d) dane z prijmu

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil ul'avu na dani z prijmov, a to vo vyske 533,54 € .

Ul'avu na dani z prijmu pouzil na:

- dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 5 pism. a) zdkona o SE) v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, dosiahol zisk.
z ktorého 100% po zdaneni pouzije v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:
- na plnenie dafovych povinnosti a inych zakonnych platieb,
- nadoplnenie rezervného fondu do vysky v zmysle ¢lanku XI,
- na uhradenie neuhradenej straty minulych obdobi,
- na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢.
[12/2018 Z. z., v pripade, Ze podniku bude udeleny $tatit registrovaného socialneho podniku
v zmysle zakona ¢. 112/2018 Z. z.,
- nainé ucely stanovené valnym zhromazdenim,



RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka, nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych
prispevkov na starobné dochodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy urad alebo

colny urad.

e) Udaje vykazané na strane aktiv

STRANA AKTIV

NeobeZny majetok
Dlhodoby nehmotny majetok 0,00 €
Dlhodoby hmotny majetok 0,00 €

Obezny majetok

Zasoby 26 258,00 €
Kratkodobé pohl'adavky
Pohl'adavky z obchodného styku 46 347,00 €
Finan¢ny majetok
Peniaze a Gicty v bankach 1197900 €

f) Udaje vykazané na strane pasiv

STRANA PASIivV

Vlastné imanie il
Zakladné imanie 5000,00 €
| Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 8796,00 €
Zavazky
Dlhodobé zavazky 393,00 €
Kratkodobé zavazky 70 159,00 €
Kratkodobé rezervy 683,00€

g) Organy spolo¢nosti

- valné zhromazdenie
- konatel

- poradny vybor




1.

o
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VALNE ZHROMAZDENIE

Valné zhromazdenie je najvy$sim orgédnom spoloénosti. Zakladatel' ako jediny spolo¢nik

vykondva vsetky jeho pravomoci. Pédsobnost valného zhromazdenia je dana najmi

ustanoveniami §125 a nasl. Obchodného zakonnika a d’al§imi ustanoveniami Obchodného

zakonnika, predovSetkym ustanoveniami §113 ods. 5 a 6, §66 ods. 3. §131 ods. 3.

Do p6sobnosti valného zhromazdenia patri:

a) schvélenie konania v mene spolocnosti urobeného pred jej vznikom podla
§64 Obchodného zakonnika,

b) schvalovanie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej Gétovnej zévierky a rozhodnutie
o rozdeleni zisku alebo uhrade straty,

¢) rozhodovanie o takych zmendach zakladatel'skej listiny (§ 141 Obchodného zédkonnika),
ktoré do posobnosti valného zhromazdenia zveruje zakon a tato zakladatel'sk4 listina,

d) rozhodovanie o zvySeni a zniZeni zakladného imania a o pripustnosti nepenazného vkladu,

e) vymenovanie, odvolavanie a odmenovanie konatel'ov,

f) rozhodovanie o zruseni spolo¢nosti likvidéciou, vymenovani a odvolani likvidétora
spolo¢nosti a 0 jeho odmenovani,

g) rozhodovanie o prevode a ndgjme podniku spolo¢nosti alebo jeho Easti,

h) rozhodovanie o zlaceni a splynuti spoloénosti, prevode obchodného imania
na spolo¢nika, rozdeleni a zmene pravnej formy spolo¢nosti,

i) vymenovanie a odvolanie prokuristu,

J) schvélenie zmluvy o vykone funkcie konatela,

k) prijimanie vnitornych predpisov spolo¢nosti (najmé stanov) a ich zmien.,

1) rozhodovanie o zmene zakladatel'skej listiny,
a dalSie otazky, ktoré do pdsobnosti valného zhromazdenia zveruje zakon alebo tato
zakladatel'ska listina.

Valné zhromazdenie sa schadza najmenej raz ro¢ne.

Valné zhromazdenie zvoldvaju konatelia alebo jeden z nich spdsobom ustanovenym v

§129 Obchodného zakonnika.

KONATED

Statutarnym organom Spolo¢nosti je konatel’.

Prvym konatel'om Spoloé¢nosti je: Lenka Detkova.

Sposob. akym konatel' kond v mene Spolo¢nosti, je nasledovny: V mene spolo¢nosti kona
konatel' samostatne. Konatel' sa v mene spoloénosti podpisuje tak, ze k napisanému,
vytlacenému alebo odtla¢enému obchodnému menu spolo¢nosti pripoji svoj vlastnoruény
podpis a funkciu.

Konatel' je v rdmci vykonu svojej pdsobnosti povinny dodrziavat najmé ustanovenia
§13 a 133 a nasl. Obchodného zakonnika.



PORADNY VYBOR

1. Poradny vybor tvoria miniméalne 3 ¢lenovia. Clenom poradného vyboru méze byt len
zainteresovand osoba. Vacsinu ¢lenov poradného vyboru musia tvorit” priamo zainteresované
osoby. Najmenej jeden z ¢lenov poradného vyboru musi byt zamestnancom tejto Spolo¢nosti,
ktory je znevyhodnenou alebo zranite'nou osobou.

2. Poradny vybor sa zucastiiuje na fungovani Spolocnosti, na dosahovani jej pozitivneho
socialneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

X

» prerokovanim,
» pravom na informacie,
» kontrolnou ¢innost'ou.

3. Sposob volby alebo vymenovania a spdsob odvolania ¢lena poradného vyboru. ako aj riadneho
fungovania poradného vyboru upravi Spolo¢nost” vo svojich vnutornych predpisoch. aby
najmenej vo vztahu k priamo zainteresovanym osobam bolo zabezpecené transparentné a
spravodlive prostredie.

Zhodnotenie ¢innosti podniku a predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Nasa spoloc¢nost’ bola zalozend s cielom predaja obuvi prostrednictvom vel'koobchodu. V ponuke
sa orientujeme na vsetky ciel'ové skupiny a pontikame obuv pre deti, pansku a damsku obuv.
Hlavnym ciel'om spolocnosti v nasledujicom obdobi je stabilizacia spolo¢nosti, zaistenie
planovaného obratu, a postupna realizacia kratkodobych a dlhodobych podnikatel'skych planov.

Taktiez je naSim cielom aj zachovanie sti¢asnej zamestnanosti.

Vypracované: 30.06.2025

Schvalené: 30.06.2025

Prilohy:
Udtovna zavierka k 31. 12. 2024



B UCTOVNA ZAVIERKA  [[{IILANIA

mikro Uctovnej jednotky

zostavendak 31 .12 .2 02 4

Ciselné Udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné tidaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypinaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKIMNOPQRST UV XY Z 01234567839

Danove identifikacné &islo

2121495244

Uétovna zavierka Mesiac Rok

od 01 2024

: ‘:
A ; X riadna | Za obdobie
| J . do 1 2 2 0 2 4
53807812 | mimoriadna L :
’ NI | Bezprostredne od O 1 2 0 2 3
St priebezna | predchadzajuce
4 6 . 4 1 . O ‘ {vyznaci sa x) | obdobie do 1 2 20 2 3
Prilozene sucasti Gctovnej zavierky
X Suvaha (Ug MUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Us MUJ 2-01) X Poznamky (Ué MUJ 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurach alebo eurocentoch)
Obchodné meno (nazov) Uctovnej jednotky
Obuv LEAN, 8 .F .06, fF« ®€: p
Sidlo uctovnej jednotky ) o
Ulica Cislo
Belanského 228

PSC Obec
02401 Kysucké Nové Mesto

Oznacenie obchodného registra a ¢islo zapisu obchodnej spoloénosti

’

Okresny UGrad Zilina Vliozka &islo: 77276/ L

Telefonne cislo Faxové ¢islo

E-mailova adresa

Zostavena dia: | Schvaélena dna: Podpisovy zaznam Statutarneho organu Gétovnej jednotky
| | alebo Clena Statutarneho organu uctovnej jednotky alebo
2 4 g 06 .2 0 25 | . . 20 ‘ podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je uctovnou jednotkou:

Zaznamy danového dradu

I Miesto pre evidencné ¢islo Odtlacok prezentacnej peciatky danového Gradu l
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._Suvaha pic2121495244co53807812
Uc MUJ 1 -01
Ozna- : 7 Cisl g 7 B 3 2 Bezprostredne predchadzajlce
ik | STRANA AKTIV e Bezné uctovné obdobie GEtoving sbdebia
a 4\ b e __Netto 1 Netto 2
| SPOLU MAJETOK
02+r14 01 84584 74463
Neobezny ma;etok I
A. | r.03+r.04+1.09 .
Dlhodoby nehmotny majetok (012 013 -
Al 014,015,019, 01X, 041, 051) - /072, 073, | 03
074 075 079 07X 091 093 095A/
| Dlhodoby hmotny majetok
pull sucet (r 05 azr. 08) ug
Al Pozemky a stavby (021, 031 042A 052A) 05
- /081, 092A, 094A. 095A/
i s N
Samostatne hnutelne veci a subory !
" hnutelnych veci (022, 02X. 042A, 052A)- | 06 |
| /082, 08XA, 092A, 094A, 095A/ |
Ostatny dihodoby hmotny majetok (025,
026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085, 07
1 086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/
4 " Opravna polozka k nadobudnutému 08
| majetku (+/- 097 ) - /+/- 098/ i i
Dihodoby finanény majetok ? |
Bl sicet (r.10az 1. 13) | =
Alll1 Podlelove cenné papiere (061 062 063 ‘ 10
T 043A, OJ3A) J095A, 096A/ | !
Ostatny dlhodoby hnancny ma;etok 1 |
2. (065A, 0GBA, 067A. 069. 06XA, 043A, ‘ 1"
OJ3A) /09JA 096A/ | J
3 Ucty v bankachsdobou vnazanostl dlhsou i 12
" | ako jeden rok (22XA) | |
i Ostatny dlhodoby fmancny ma;elok so |
" | zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden | 13 |
rok (065A 0G6A, 067A 06XA) - /096A/ !
S =3 - s
Obezny majetok { |
B 154116+ 17+r.21 | 44 84584; 74463
B ' Zasoby (112, 119, 11X, 121, 122, 123, f " ’
424, 12X, 132, 133, 13X, 139, 314A) - | 15 20258 25360
‘/191 192, 193, 194, 195, 196, 19X, 391AI
| Dihodobé pohladavky (311A, 312A, T
Bl 1 313A, 314A, 315A, 316A, 31XA, 3354, |
| 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A,35XA, | 16
| 371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 382A, i
_ [ 385A)-391A | S e—————- I
Kratkodobeé pohl’adavky
Ball. sucet(r 18 azr. 20) 1z 4 6 3 4 7 3 9 2 5 6
B Pohladavkyzobchodneho styku
ML11 (3114, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A, 18 | 39403 36195
31XA) /391A/ |
9 ‘ Socnalne pmsteme danoveé pohladavky a
| dotacie (336A, 341A, 342A, 343A, 345A, | 19 | 6944 306 1
346A, 347A, 34XA) /391A/ ! '
Ostatne pohladavky : . . i
3.1 (335A. 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 20 |
35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A, i
| 382A385A.398A) - SIOIA |
Financny majetok
B.IV. r22+ry23 : ;21 1 1 9 7 9 9 8 4 7
Pemaze a ucty v bankach A o 4 -
A, (211,213, 21X, 221A, 22XA, +-261) o2 11979 9847
2 Os!atne fmancne ucty (251 252, 253, 23
| 256, 257, 25X, 259, 314A) - /1291, 29X/ |
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pems (JZVUJV14 3
Lo Tle2121495244fco538078 12| [N
Uc MUJ 1-01
‘7 ] i - ..
Ozna- | ‘ Cislo | i 5 5 Bezprostredne predchadzajlice
L STRANA PASIV ria‘;,‘u Bezné Gétovné obdobie Gitovne abdabia
a_: b 0 - . 3 S — A
i SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY ' |
r.25+1.34 241 84584 74463
Viastné imanie o N
o, ‘r26+r29+r30+r31+r32+r33 25} 1 3 3 49\ 45 S 2
+ e ) 5 555 iz T S i T
Al Zakladné imanie 26 3 5 O O O 5 O O O
o r; 27 *ir, 28
I . s ity e - P sty = o aes
| Zakladne imanie a zmeny 7akladneho s ? |
Al imania (411 +/ 4‘19)alebo (*/ 491) | 2 5 O O O ;‘ 5 O O O
Pohlad'\vky za upisané vlastne imanie i i 1
2. | 28 |
_'-’ )53) !
. Kapitalové fondy l ‘
Al 412, 413, 417, 418) 2
Fondy zo zisku e | -
Adile | (421, 422, 423, 427, 42%) wl 447 1 2968
e sostesudabn vy S . TN S e
Ocenovacne rozd|ely | i
AV, (+1-415, 416) | 31
AV Nerozdeleny zlsk alebo neuhradena 32
* | strata mmulych rokov (428 /-/429)
Vi Vysledok hospodarema za uctovne
AVL " obdobie po zdaneni (+/-) r. 01 - (r. 26 + 33 8 7 9 6 2 52 O
|r. 29+r.30+r. 31+r.32+r.34)
Zavazky r35+r36+r37+r38+ |
B L 43+r4d+r.a5 L 71235 69911
- Dihodobé zavazky okrem rezerva | | - "
oo uverov (316A, 321A, 32XA, 372A, 471A,
| 4T72A, 473A, 474A, 475A, 476A, 478A, 43 3 9 3 1 4 6
| 4T9A, 47XA, I-1255A, 383A, 384A) i
SRR st T o Rkdneik: Sntastbicie SUNENT. SRS (N (. o e : S—
Bl ' Dlhodobé rezervy 36 |
o (451A 459A 45XA) i
: Dlhodobe bankove uvery r ‘
B.IIL 3(461A 46XA) | 37 | !
Kratkodobe zavazky okrem rezerv, ! "
Bl ‘uverovavypomom stucet (r 39 azr 42) 24 j 7 O 1 5 9 L 6 8 9 5 2
Kratkodobé zavazky z obchodneho slyku 1
BIVA| (316A. 321A, 32XA. 322. 324, 325,326, | 39 | 8852 117 7 1
32X, 475A. 476A, 478A 479A 47><A) | ' | )
| Zavazky voci zamestnancom a { !
2. zo socialneho poistenia 40 } 4 4 7 5 3 2 3 2
(331 333 33€>A 33)( 479A) i ‘ -
Danové zavazky a dotacie (341A 342A ‘
31 343A, 345A, 346A, 347A, 34xa) bl 837 3561
4 ‘ Ostaine kratkodobé zavazky ! |
* | {364, 365, 366, 367, 368A, 36X, 372A, !
| 379. 383A, 384A, 398A, 471A. 472A, % | 5 5 9 9 5 5 O 3 8 8
| 4744, 4T8A, 4T9A, 47XA) :
Kratkodobé rezervy | i
B, (323 32XA 451A 459A 45XA) j B ! 6 8 3 8 1 3
i e . i . o g .
Bezne bankove uvery i 3
B.vL | (221A, 231,232, 23X, 461A, 46XA) 4 1
e e e 00t e e et e P S A_A},, = i T — + PoS— S—
B.VIL | Kratkodobe finanéna vypomoci | 45 i
| (241, 248, 24X, 473A, /-/255A) | |
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Vykaz ziskov a strat

pic2121495244

o53807812

R

Ug MUJ 2 - 01
Ozna- Cisl .5 b i ; Bezprostredne predchadzajice
c;::e Text riaI:kou BeZni Hetavns ohdable uctovne obdobie
a |\ b e 2 B
x Vynosy z hospodarske] ¢innosti spolu
sucet(rOZaer?) 8 8 3 9 8 6 9 3 9 5 3
‘Trzby predaja tovaru |
" |80, 607) - 02 8948 41797
Trzby z preda]a vlastnych vyrobkov a ?
" sluzieb (601, 602, 606) oe 3209 2| 9 5 60
! Zmena stavu vnutroorgamzaénych zésob 04
" | (#/-) (Uctova skupina 61)
s SIRTSS) SO (e st
Aktivacia
V. (udova skuplna 62) | 03
v Trzby z predaja dlhodobeho nehmotného
’ majetku. dlhodobého hmotného majetkua | 06 i
materialu (641, 642) ‘ %
. £ B ibaater o ) ’ R oo ; R
Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti | |
i, (644 64o 646 648 655, 657) e 4 2 9 4 6 4 2 5 9 6
i SR E R (e S . s
+ | Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu ‘
‘sucet(rOQaer) 08 7 5 6 1 5 9 O 1 6 2
Naklady vynalozené na obstaranie i
predaneho tovaru (504, (+/- ) 505A, 507) e | 3 1 5 5 2 8 2 5 8
Spotreba materialu, energie a ostatnych |
B neskladovatelnych dodavok 10 1060 50
(501 502 503 )505A)
3 Sluzby
€| (uctova skupina 51) " 3473 6949
| Osobné naklady
8. (uétova skupma 52) 12 6 7 7 O 4 5 4 8 9 9
E ' Dane a poplatky | 13
' (utlova skupma 53) |
E Odpisy a opravné poiozky k c’lhodobemu
) nehmotnému majetku a dihodobému |14
hmotnemu majetku (551, (+/-) 553) !
G Zostatkova cena predaného dlhodobého ’ 15
ma]etku a predaneho matenalu (541 542) } |
H Opravné polozky k pohladavkam E 16
|| (+-547) | |
Ostalne naklady na hospodarsku cinnost j
. (543. 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 17 217 6
S Rl . | — e — 1
5 Vysledok hospodaremazhospodarskej f i
ginnosti (+/-) (r. 01 - . 08) | 18 8371 ; 3791
SR o e ; sy
., | Pridana hodnota (r. 02 -r. 09)+ (r 03+ | i
104+ 1. 05) - (r. 10 + 1. 11) p e 33346. 16100
& Vynosy z financnej ¢innosti spolu ‘
sucet(r 21azr 26) 6 8 O 3 1 7 8
Vil Trzby z predaja cennych papierov a | 21
’ podlelov (661) ;
vill Vynosyzdlhodobeho fmancneho ma}etku . 22
(665) | :
IX Vynosy z kratkodobeho fmancneho ' 23 |
' ;‘ majetku (666) i
| Vynosove uroky {
X (662) . 24
Kurzove asky =
XI. 663) 25 680 178
| Ostatné vynosy z nnancnej cmnosu !
XI. ' (668) 26
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a2 121405244 c0sss07sq12] NI 7

Ué¢ MUJ 2 - 01

i [iac] 1| , . Bezprostredne predchadzajuce
Ozns | Cisl
conils Text radk Bezné uctovné obdobie Uétovné obdobie
0 . e B N I <30 L e Sl e N N S
»  Naklady na finan&na éinnost' spolu :
| stcet (r. 28 az r. 33) At 2 5 5 1 4 4 9

‘ Predane cenné papiere a podiely ! 28
(561)
Naklady na kratkodoby finanény majetok 29 |
| (566)

X

Opravné polozky k finanénému majetku 30

(+/-) (565)
| Nakladové uroky 31

(562)

| Kurzove straty ‘ - a - . x| V
(563) 32 | i 1171

Z

z

Ostatné naklady na finanén( éinnost
(568. 569) o4 2865 278

o

o Vysledok hcr>svbocl‘::}reni>a Az}inan(:r;ej 7 H: » o 7 i i - _ »
cinnosti  (+/-) (r. 20 - 1. 27) ! &4 | 4 2 5 1 2 7 1

“H ‘V)‘/sledok vh.ospodéré”n’ia za Uctovné ! - ;
obdobie pred zdanenim 35 8 7 9 6 i 2 5 2 O

C(+-) (r. 18 + 1. 34) |

Dan z prijmov i
P 1 (591, 595) | 88
Q | Prevod podielov na vysledku hospodarenia 37
© | spolo&nikom (+/-) (596)
i b8 sl SR | N S S—— . e

' Vysledok hospodarenia za uétovné ‘
obdobie po zdaneni | 38 |
(+#/-) (r. 35-1.36 - 1. 37) | i

ek
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