
 

 

VÝROČNÁ SPRÁVA KOMUNITNÉ SLUŽBY s.r.o., 

registrovaný sociálny podnik za rok 2024 

 

Obchodná spoločnosť Komunitné služby s.r.o., registrovaný sociálny podnik, so sídlom 

Hviezdoslavovo námestie 1651/2, 026 01 Dolný Kubín, IČO: 55 823 645,                                      

DIČ: 2122104039, zapísaná v obchodnom registri zápisom 01.11.2023 do Obchodného 

registra vedeného Okresným súdom Žilina, oddiel: Sro , vložka: 83492/L 

Predkladá 

v súvislosti s povinnosťou vyplývajúcou z ust. § 15 zákona č. 112/2018 Z.Z. o sociálnej 

ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len 

ako zákon o sociálnej ekonomike“) túto 

 

výročnú správu 

 

1. ÚVODNÁ ČASŤ 
 

Spoločnosť riadi svoju činnosť podľa zákona o sociálnej ekonomike, pričom s odkazom   

na ust. § 6 tohto zákona bol spoločnosti dňa 21.03.2024 priznaný Štatút registrovaného 

sociálneho podniku, druh: integračný (ďalej v texte sa spoločnosť bude označovať len ako 

„RSP“ ). 

 

V zmysle ust. § 15 zákona o sociálnej ekonomike: 

1. RSP vypracuje výročnú správu za účtovné obdobie v termíne určenom štatutárnym 

orgánom alebo základným dokumentom, najneskôr však do siedmich mesiacov                          

od skončenia účtovného obdobia, za ktoré sa výročná správa vyhotovuje. 

 

 

 



 

 

 

2. Výročná správa r.s.p. obsahuje najmä: 

a) zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu, ktorý má RSP uvedený                         

vo svojom základnom dokumente, a prehľad činností vykonávaných v kalendárnom roku, 

b) účtovnú závierku a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých, 

c) správu audítora, ak má RSP povinnosť štatutárneho auditu, 

d) prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch, 

e) prehľad príjmov v členení podľa zdrojov, 

f) stav a pohyb majetku a záväzkov, 

g) zloženie orgánov RSP a ich zmeny, ku ktorým došlo v priebehu kalendárneho roka, 

h) údaje určené valným zhromaždením, správnou radou alebo iným obdobným orgánom 

RSP. 

V zmysle ust. § 14 zákona o sociálnej ekonomike: 

1. RSP je povinný účtovať v sústave podvojného účtovníctva podľa osobitného predpisu. 

Účtovným obdobím RSP je kalendárny rok. 

2. RSP je povinný vo svojom účtovníctve osobitne sledovať činnosť vykonávanú                               

ako registrovaný sociálny podnik, a to prostredníctvom tvorby analytických účtov. Ak nie 

je možné v účtovníctve zabezpečiť preukázanie činnosti RSP prostredníctvom tvorby 

analytických účtov, RSP je povinný viesť analytickú evidenciu alebo ďalšie pomocné 

evidencie. 

3. RSP je povinný mať účtovnú závierku a výročnú správu overenú štatutárnym 

audítorom, ak: 

a) príjem verejných prostriedkov a podielov zaplatenej dane v účtovnom období,                       

za ktoré je účtovná závierka zostavená, presiahne 200 000 eur, 

b) všetky príjmy RSP v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, 

presiahnu 500 000 eur. 

Obchodná spoločnosť Komunitné služby s.r.o., registrovaný sociálny podnik                                             

je verejnoprospešným podnikom. 



 

 

 

Identifikačné údaje spoločnosti: 

 

Obchodný názov: Komunitné služby 

Sídlo spoločnosti: Hviezdoslavovo námestie 1651/2, 026 01 Dolný Kubín 

Právna forma: spoločnosť s ručením obmedzeným 

Dátum vzniku: 01.11.2023 

IČO: 55 823 645 

DIČ: 2122104039 

Základné imanie: 5 000 EUR 

Registrácia: Register sociálnych podnikov, ku dňu 21.03.2024 

  Druh podniku: Integračný 

  Číslo osvedčenia: 670/2024_RSP 

 

Spoločník: 

Mesto Dolný Kubín 

Hviezdoslavovo námestie 1651/2 

026 01 Dolný Kubín 

IČO: 00314463 

 

Orgány spoločnosti: 

1. Valné zhromaždenie: 

Ing. Ján Prílepok, primátor mesta 

2. Členovia dozornej rady: 

Ing. Zuzana Kubačková, PhD. 

JUDr. Ondrej Bukna 

Mgr. Peter Jonák 

PaeDr. Emília Jurčíková 

Mgr. Ing. Magdaléna Štyráková 

3. Konateľ: 

Bc. Michaela Porvichová 

 



 

 

 

4. Vlastnícke vzťahy 

Obchodná spoločnosť Komunitné služby s.r.o., RSP má verejno-právne vlastníctvo, 

pričom jediným spoločníkom obchodnej spoločnosti je Mesto Dolný Kubín, 

Hviezdoslavovo námestie 1651/2, 026 01 Dolný Kubín, IČO: 00314463,                                         

DIČ: 2021339254, (100 % podiel). 

História spoločnosti 

Založenie obchodnej spoločnosti Komunitné služby s.r.o., v súlade s ustanoveniami 

zákona č.513/1991 Zb. Obchodný zákonník, a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších právnych predpisov, prerokovalo a schválilo mestské zastupiteľstvo 

v Dolnom Kubíne na svojom rokovaní dňa 28.09.2023 (Uznesenie č. 61/2023). 

Spoločnosť vznikla 01.11.2023 zápisom do Obchodného registra vedeného Okresným 

súdom Žilina, oddiel: Sro vložka: 83492/L. 

Snahou spoločnosti bolo v prvej fáze získanie štatútu registrovaný sociálny podnik,         

ktorý má vytvárať vhodné podmienky na tvorbu pracovných miest určených                            

pre zraniteľné a znevýhodnené osoby. Dňa 21.03.2023 sa spoločnosť Komunitné služby 

s.r.o., zápisom do registra sociálnych podnikov stala Verejnoprospešným podnikom/ 

Integračným podnikom v zmysle § 11 Zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike 

a sociálnych podnikoch. 

Cieľom zriadenia je dosahovanie merateľného pozitívneho vplyvu poskytovaním 

spoločensky prospešných služieb v oblasti regionálneho rozvoja a zamestnanosti.          

K jeho dosahovaniu spoločnosť prispieva prostredníctvom zamestnávania zraniteľných                               

či znevýhodnených osôb v súlade s príslušnými ustanoveniami zákona č. 112/2018 Z. z. 

o sociálnej ekonomike a o sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov, a ich pracovnou integráciou s cieľom posilnenia ich pracovných zručností, 

návykov a ich začlenenia na trh práce, ale i do bežnej spoločnosti.  

Od 01.01.2024 obchodná spoločnosť oficiálne prebrala od spoločnosti Tehos s.r.o. agendu 

Správy nájomných bytov v rozsahu voľných živností, dokopy spravuje 150 bytových 

jednotiek v 4 bytových domoch a v spoločenstvách iných vlastníkov bytov. Cieľom 

spoločnosti v oblasti bývania je modernizácia bytových domov a tiež minimalizovanie 

strát, ktoré súvisia s nájomným bývaním (včasná úhrada nájomného, riadne vymáhanie 

pohľadávok, promptné obsadzovanie voľných bytov a pod.). 



 

 

 

Najvyšším orgánom sociálneho podniku spoločnosti Komunitné služby s.r.o., je valné 

zhromaždenie, ktoré sa uskutočňuje minimálne 1-ročne.  

Predmetom podnikania ku 31.12.2024 je:  

• Správa a údržba bytového a nebytového fondu v rozsahu voľných živností 

• Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 

• Prípravné práce k realizácii stavby 

• Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 

• Služby v oblasti administratívnej správy a služby organizačno-hospodárskej 

povahy 

• Reklamné, marketingové, fotografické a informačné služby, prieskum trhu                    

a verejnej mienky 

• Poskytovanie služieb pre poľnohospodárstvo, záhradníctvo, rybárstvo, lesníctvo 

a poľovníctvo 

• Čistiace a upratovacie služby 

• Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí 

• Poskytovanie služieb osobného charakteru 

• Počítačové služby a služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov 

• Diagnostika kanalizačných potrubí a čistenie kanalizačných systémov 

• Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 

• Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb a výroby 

• Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) 

alebo iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod)   

• Skladové, pomocné a prepravné služby v doprave 

• Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu 

konzumáciu, prevádzkovanie výdajne stravy 

• Prenájom, úschova a požičiavanie hnuteľných vecí 

• Mimoškolská vzdelávacia činnosť 

• Oprava osobných potrieb a potrieb pre domácnosť 

• Výroba hračiek, hier, bižutérie, suvenírov, sviečok, tieniacej techniky, hudobných 

nástrojov, metiel, kief a maliarskeho náradia 

• Prevádzkovanie kultúrnych, spoločenských, zábavných, športových zariadení 

a zariadení slúžiacich na regeneráciu a rekondíciu 



 

 

 

 
 

2. VÝVOJ ČINNOSTI SPOLOČNOSTI 
 

Mesto Dolný Kubín v roku 2023 založilo spoločnosť s cieľom zabezpečiť viaceré služby             

pre občanov aj samotnú samosprávu. Rok 2024 bol prvým rokom, kedy RSP začal 

s poskytovaním služieb prioritne správu mestských nájomných bytov. V úvode roka mal 

zamestnaných 4 zamestnancov, z toho 3 z radu zdravotne znevýhodnených a to                          

na pozíciách: správca, ekonóm, právnik a údržba. Na úseku správy mestských nájomných 

bytov sa RSP snažil zabezpečiť riadnu platovú disciplínu nájomníkov a  dodržiavanie 

domového poriadku, aby sa zachovalo dôstojné a pokojné bývanie. Čo sa týka platovej 

disciplíny sa dá konštatovať, že  s takmer 99 % nájomníkmi neboli počas minulého roka 

evidované žiadne problémy. Nájomníci si rovnako zvykli dodržiavať aj ďalšie zmluvné 

podmienky napríklad opravy do 120 eur na vlastné náklady. Na tieto drobné opravy mali 

nájomníci možnosť objednať si služby práve od RSP, čo niektorí aj využili. V minulom 

roku sa podarilo úspešne ukončiť poistnú udalosť k značnému poškodeniu fasády                   

na bytovom dome Ľudovíta Štúra 2297, ktorá vznikla vplyvom havárie na potrubí. 

Poisťovňa preplatila všetky náklady spojené s opravou v hodnote 2 707,12 €.                             

Pre zabezpečenie poriadku v bytových domoch sa v minulom roku po dohode 

s vlastníkom zaviedla upratovacia služba, ktorá je dnes už štandardom v komerčných 

bytových domoch. Upratovaciu službu poskytuje RSP a poplatok vo výške 5 eur znášajú 

nájomníci. Od roku 2023 sa RSP spolu s vlastníkom intenzívne venoval obnove 

zdevastovaných bytov ale tiež spoločných priestorov v BD na ulici Mládežnícka 348. 

Začiatkom tohto roka bola modernizácia ukončená a dá sa konštatovať, že o nájomné 

bývanie v tomto BD je po rokoch opäť veľký záujem.  

Okrem správy bytov a rekonštrukcii BD Mládežnícka sa RSP venoval príprave prechodu 

chránenej dielne Kamerového systému Mesta Dolný Kubín. Od 1. januára 2025  funguje 

toto pracovisko oficiálne pod sociálnym podnikom.  

Hlavným cieľom – integračného sociálneho podniku je dosahovanie merateľného 

pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky prospešnej služby v oblasti 

služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. Cieľom sociálneho podnikania                             

je integrácia ľudí, ktorí sú ohrození sociálnym vylúčením alebo potrebujú mať vytvorené 



 

 

 

pracovné podmienky prispôsobené ich nepriaznivému zdravotnému stavu.,                                

čím sa eliminuje ich sociálne znevýhodnenie na trhu práce. 

Činnosťami Komunitných služieb s.r.o., sú: 

➢ Správa a údržba bytového a nebytového fondu 

➢ Čistiace a upratovacie služby 

➢ Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 

 

Správa a údržba bytového a nebytového fondu 

Správca mestských nájomných bytov Komunitné služby s. r. o. k 31.12.2024 

spravoval 4 bytové domy, v ktorých je spolu 148 bytov a v bytových domoch 

spravovaných Spoločenstvami vlastníkov bytov 2 byty. Spolu 150 nájomných bytov. 

Štruktúra nájomných bytov: 

a) Mestské nájomné bytové domy 

 Bytový dom č. 2297, ul. Ľ. Štúra 66 bytov  (garsónky, jedno-, dvoj- izbové) 

 Bytový dom č. 2973, ul. M. Hattalu 34 bytov  (jedno-, dvoj- a troj- izbové) 

 Bytový dom č. 1783, ul. J. Ťatliaka 24 bytov  (garsónky a jednoizbové) 

 Bytový dom č. 348, ul. Mládežnícka 24 bytov  (garsónky, jedno-, dvojizbové) 

Spolu:   148 bytov 

 

b) Spoločenstvá vlastníkov bytov 

OSBD č. 2069,  ul. Na Sihoti 1 byt  (trojizbový byt) 

Spoločenstvo č. 1531,  ul. Chočská 1 byt  (jednoizbový byt) 

 Spolu:    2 byty 

 

 

 



 

 

 

1)  Dlh na nájomnom a zálohových platbách 

Za rok 2024 dlhuje na  nájomnom a zálohových platbách súvisiacich s bývaním                      

k 31.12.2024 iba jedna nájomníčka v sume 218 €.  

Správca nájomných bytov mesačne vyhodnocuje nedoplatky na nájomnom a zálohových 

platbách súvisiacich s bývaním. Mesačné zostavy „nedoplatky a preplatky“ sú zasielané               

na MsÚ - odbor finančný.  

 

2) Príspevky na prevádzku, údržbu a opravy nájomných bytov                     

(tzv. Fond opráv) 

Tvorba a použitie príspevku na prevádzku, údržbu a opravy nájomných mestských 

bytov sa riadi podľa Zmluvy o výkone správy nájomných bytov. Príspevok tvorí                         

len vlastník. Jeho výška je od 01.01.2019 stanovená na 0,50 EUR/m2 z celkovej obytnej 

plochy bytového domu. Správca bytov eviduje finančné prostriedky z tvorby príspevku 

na osobitných účtoch vo svojej účtovnej evidencii a podľa potreby ich predkladá na odbor 

finančný. 

 

▪ Ľ. Štúra 2297 : počiatočný stav FO k 1.1.2024 ................................................................ 0,00 € 

príspevok do FO od TEHOS, s.r.o. ............................................... 46 605,10 € 

tvorba 1.1. – 31.12.2024 ................................................................ 14 965,25 € 

čerpané 1.1. - 31.12.2024 ................................................................ 9 622,76 € 

  zostatok príspevku FO k 31.12.2024 ....................................... 51 947,59 € 

V priebehu sledovaného obdobia boli finančné prostriedky určené na správu a údržbu 

nájomných bytov prevažne použité na bežné opravy a technickú údržbu objektu,                            

ako aj poistenie bytového domu. Realizovaná bola výmena žiaroviek v spoločných 

priestoroch, tesnenie strešných okien a riešenie problémov so zatekaním stien. Z dôvodu 

výskytu škodcov bola vykonaná deratizácia ploštíc. Ďalej bola zabezpečená oprava 

balkóna a riešené poruchy v stúpačkách. Závažnejší technický zásah si vyžiadalo                         

aj odstránenie odpadnutej časti fasády, ku ktorému došlo v dôsledku prasknutia 



 

 

 

odtokovej rúry v byte č. 63. Táto udalosť bola nahlásená ako poistná udalosť, pričom 

výška škody bola vyčíslená na 2 707,12 €. Po zohľadnení dojednanej spoluúčasti vo výške 

100 € predstavovala celková výška poistného plnenia 2 607,12 €. Zároveň                                  

bola zabezpečená pravidelná kontrola hasiacich prístrojov a požiarnych hydrantov, 

deratizácia a revízia bleskozvodov. Ostatné náklady predstavovali bežné elektrikárske, 

zámočnícke a vodoinštalačné práce vrátane nákupu materiálu. Pre zlepšenie celkovej 

situácie v bytovom dome odporúčame výmenu vchodových dverí za dvere, ktoré je možné 

uzamykať, čím by sa zabránilo vstupu neželaných osôb do objektu. Rovnako by bolo 

vhodné zvážiť inštaláciu kamerového systému vo vstupných priestoroch jednotlivých 

vchodov. Pretrváva tiež problém so strechou, ktorá síce bola opravovaná v roku 2019, 

avšak v projekte bol vynechaný veľký stredový nosný vikier, ktorý nebol zahrnutý                      

do opravy. Práve cez tento vikier počas silných dažďov a topenia snehu zateká voda                 

do viacerých bytov. Na streche sa zároveň nachádza nevhodná škridla, ktorá sa rozpadáva 

a bolo by vhodné ju kompletne vymeniť. Dlhodobo pretrváva aj problém so zvodmi,               

ktoré sú vyústené na vrchnej strieške, v dôsledku čoho voda steká po fasáde. Vzhľadom 

na vek budovy dochádza po dvoch desaťročiach aj k rozsiahlej korózii vodovodného 

potrubia, preto je potrebné uvažovať nad postupnou výmenou stúpačiek a rozvodov                

v bytovom dome. Takéto opravy si však vyžadujú vyššie finančné náklady a ich realizácia 

musí byť schválená vlastníkom objektu. 

▪ M. Hattalu 2973 : počiatočný stav FO k 1.1.2024 ............................................................... 0,00 € 

príspevok do FO od TEHOS, s.r.o. .............................................. 84 211,10 € 

tvorba 1.1. – 31.12.2024 ................................................................ 12 596,83 € 

čerpané 1.1. - 31.12.2024 ................................................................ 2 938,49 € 

  zostatok príspevku FO k 31.12.2024 ........................................ 93 869,44 € 

 

V priebehu sledovaného obdobia boli finančné prostriedky určené na správu a údržbu 

nájomných bytov použité predovšetkým na riešenie porúch a odstránenie technických 

nedostatkov v jednotlivých bytoch a spoločných priestoroch, ako aj poistenie bytového 

domu. V bytoch sa riešili problémy so zatekaním a zvýšenou vlhkosťou, opravovali                           

sa nefunkčné zásuvky a pokazené WC ventily, ako aj nefunkčné radiátorové ventily.                           



 

 

 

V spoločných priestoroch sa zabezpečila výmena pokazených zámkov na vchodových 

dverách a oprava nefunkčných domácich zvončekov. Z dôvodu poruchy boli riešené                         

aj prasknuté rúry v stupačke. Okrem toho bola vykonaná deratizácia zameraná na výskyt 

živočíšneho škodcu – žižavky obyčajnej. Zabezpečená bola kontrola hasiacich prístrojov 

a požiarnych hydrantov, deratizácia a revízia bleskozvodov. Ostatné náklady predstavujú 

bežné údržbárske práce a nákup materiálu. Na základe pretrvávajúcich problémov 

odporúčame v nasledujúcom období prioritne zabezpečiť opravu nefunkčných domácich 

zvončekov a výmenu zámkov za moderný systém s elektrickým otváraním na čip. 

Rovnako je potrebné riešiť technický stav strechy – konkrétne problém so zatekaním               

v miestach, kde je plech prichytený pomocou skrutiek. V dôsledku opotrebovania                         

a rozpadu tesnení pri týchto spojoch dochádza pri daždi a topení snehu k prenikaniu vody 

pod strechu, čo spôsobuje zatekanie do niektorých podkrovných bytov. Navrhujeme 

výmenu poškodených tesnení a zabezpečenie strechy tak, aby sa zabránilo ďalším 

škodám na majetku a zhoršeniu obývateľnosti dotknutých bytov. 

▪ J. Ťatliaka 1783 : počiatočný stav FO k 1.1.2024 ................................................................ 0,00 € 

príspevok do FO od TEHOS, s.r.o. ................................................. 5 990,50 € 

tvorba 1.1. – 31.12.2024 ................................................................... 4 599,12 € 

čerpané 1.1. - 31.12.2024 .................................................................. 4069,33 € 

  zostatok príspevku FO k 31.12.2024 ........................................... 6 520,29 € 

V sledovanom období boli finančné prostriedky určené na správu a údržbu využité najmä         

na riešenie technických problémov v bytoch aj spoločných priestoroch, ako aj poistenie 

bytového domu. Vykonaná bola rekonštrukcia bytu č. 10, výmena hlavíc a rúriek                                

na radiátoroch, riešili sa prípady zatekania do bytov, opravy vodoinštalácií vrátane 

odpadov z WC, sprchových kútov a prívodných ventilov. Zároveň boli vymieňané 

opotrebované a zhrdzavené závesy na oknách. Riešila sa aj výmena skla na vchodových 

dverách, ktorú si v plnej sume hradil nájomník. Zrealizovala sa aj montáž kamerového 

systému na zvýšenie bezpečnosti. Okrem toho bola zabezpečená pravidelná kontrola 

požiarnych hydrantov, deratizácia a revízia bleskozvodov. Zvyšnú časť výdavkov tvorila 

bežná údržba a nákup materiálu potrebného na priebežné opravy. Výrazným problémom 

naďalej zostáva, že vchody do bytového domu sa neuzamykajú, čo spôsobuje,                                

že do vnútorných a nebytových priestorov majú voľný prístup bezdomovci a mladí ľudia, 



 

 

 

ktorí tieto priestory využívajú na konzumáciu alkoholu a omamných látok. Výsledkom          

sú časté poškodenia spoločných priestorov, ktorých opravy sú krátkodobé a znižujú 

kvalitu bývania. Výdavky na údržbu často prevyšujú výšku vybraných príspevkov,                   

čo vedie k postupnému znižovaniu finančnej rezervy z minulých rokov. Tvorba 

mesačného príspevku sa preto v prípade tohto bytového domu naďalej javí                                  

ako nedostatočná a odporúčame prehodnotiť jeho zvýšenie. Zároveň odporúčame 

výmenu vchodových dverí a výmenu zámkov na vchodoch za elektrické s otváraním              

na čip a výmenu poštových schránok. 

 

▪ Mládežnícka 348 :počiatočný stav FO k 1.1.2024 .............................................................. 0,00 € 

príspevok do FO od TEHOS, s.r.o. ............................................... 13 542,41€ 

tvorba 1.1. – 31.12.2024 ................................................................... 4 085,64 € 

čerpané 1.1. - 31.12.2024 ................................................................ 5 952,81 € 

  zostatok príspevku FO k 31.12.2024 ....................................... 11 675,24 € 

 

V sledovanom období sa opravy týkali najmä čistenia kanalizácie, elektroinštalačných 

prác, konkrétne nefunkčných zásuviek a úprav v rozvodových skrinkách. Vykonané             

boli aj opravy bojlera a zakúpené elektrické ohrievače. Riešili sa aj pokazené závesy                

na oknách. Významnú časť nákladov tvorili výdavky súvisiace s prázdnymi                                         

a neobsadenými bytmi, ktoré boli odkúpené od OSBD. V týchto prípadoch bolo potrebné 

hradiť zálohy za elektrickú energiu a realizovať postupné rekonštrukcie v 10 bytových 

jednotkám. V roku 2024 sa nám podarilo zrekonštruovať 7 bytov vďaka ktorým sa nám 

následne podarilo 6 bytov obsadiť v r. 2024 a tak, sa minimalizovali fixné náklady a znížila 

finančná záťaž na bytový fond. Zabezpečená bola pravidelná kontrola požiarnych 

hydrantov, deratizácia a revízia bleskozvodov, ako aj poistenie bytového domu. 

Odporúčame dôsledne sledovať spotrebu energií v spoločných priestoroch, vyčistiť 

strechu a ríne od machu, a z dôvodu vlhkosti a zatekania do pivničných priestorov 

odvodniť celý bytový dom a zabezpečiť hydroizoláciu. 

 



 

 

 

▪ Satelitné byty (2) v spoločenstvách:   

 BD 1531 BD 2069 

príspevok do FO 1.1. – 31.12.2024 706,65 € 2 708,96 € 

čerpané 1.1. – 31.12.2024 706,65 €          0,00 € 

skut. zostatok príspevku k 31.12.2024      0,00 € 2 708,96 € 

   

Na základe Zmluvy o výkone správy nájomných bytov sú vytvorené samostatné 

analytické účty na každý satelitný byt, kde sa samostatne evidujú príjmy príspevkov                

pre potreby opráv v týchto bytoch. Výška príspevku je stanovená v sume 0,50 Eur/m2 

plochy bytu. Zároveň vlastník refunduje náklady poukazované do fondov opráv 

jednotlivým spoločenstvám. V roku 2024 nedošlo k čerpaniu nákladov. Komunitné služby 

spravovali satelitný byt č. 1 na ul. Chočská 1531 len do 29.02.2024 nakoľko tieto prešli 

s účinnosťou od 01.03.2024 do správy pani prednostky na mestskom úrade. 

 

3) Fond revitalizácie 

 Dňa 29. júna 2023 mestské zastupiteľstvo na svojom zasadnutí schválilo navýšenie 

základného nájomného v prípade bytových domov BD 348, 1783, 2297 a 2973 na úroveň              

5 % z obstarávacej ceny bytu, s účinnosťou od 1. septembra 2023. V zmluve o výkone 

správy a vlastníkom je presne definované určenie spôsobu tvorby fondu revitalizácie. 

Tento fond sa od 1. septembra 2023 tvorí z rozdielu medzi pôvodnou a zvýšenou sumou 

základného nájomného. Výnimku tvorí bytový dom BD 348, kde sa z dôvodu plánovanej 

revitalizácie bytov odkúpených od OSBD odvádza do fondu revitalizácie celá výška 

základného nájomného. Fond revitalizácie je určený výlučne na opravy a údržbu súvisiacu 

priamo s jednotlivými bytmi, konkrétne na revitalizáciu bytových jednotiek a výmenu                                    

ich vnútorného vybavenia. Fond revitalizácie je účelovo viazaný a je určený výlučne                         

na opravy a údržbu súvisiacu priamo s jednotlivými bytmi. Jeho prostriedky slúžia 

predovšetkým na revitalizáciu bytových jednotiek a výmenu ich vnútorného vybavenia.             

Ide najmä o podlahy, kuchynské linky, vykurovacie telesá, vnútorné rozvody 

inžinierskych sietí, dvere, vybavenie WC a kúpeľní, ako aj hygienické nátery. Fond                     



 

 

 

sa využíva na zabezpečenie postupnej údržby a opráv jednotlivých bytov a spravidla              

sa použije v tom bytovom dome, v ktorom bol vytvorený. 

 

Fondy revitalizácie 

 BD 348 BD 1783 BD 2297 BD 2973 

Tvorba 01-12/2024 16 329,11 € 4 064,49 € 13 922,91 € 10 673,21 € 

Čerpanie 01-12/2024 16 329,11 € 3 445,99 €   7 130,22 € 10 447,87 € 

Zostatok k 31.12. 2024            0,00 €     618,50 €   6 792,69 €       225,34 € 

 

Z dôvodu nedostatočných finančných prostriedkov boli na zabezpečenie realizácie prác 

použité finančné prostriedky z Fondu revitalizácie z iných bytových domov. V bytovom 

dome Mládežnícka 348 boli prostriedky využité predovšetkým na rekonštrukciu 

neobsadených bytov. V ostatných bytových domoch boli z týchto prostriedkov 

financované zakúpenie a výmena poškodených interiérových dverí, výmena sprchového 

kúta, kuchynských liniek, ako aj vodoinštalačné, elektroinštalačné a ďalšie práce súvisiace 

s drobnými opravami v bytoch. 

 

4) Neobsadenosť nájomných bytov 

Bytový dom Počet dní bez nájmu r. 2024 Najdlhšie neobsadený byt v r. 2024 

Ľ. Štúra 2297 385 byt č. 65 – 365 dní 

M. Hattalu 2973 190 byt č. 24 - 84 dní 

J. Ťatliaka 1783 134 byt č. 10 - 134 dní 

Mládežnícka 348 2021 byty: 1,2,3,4,9,10,17,18,20 

Spolu 2730 - 

Tabuľka znázorňuje počet dní, počas ktorých boli jednotlivé nájomné byty v bytových 

domoch bez nájomcu v roku 2024, ako aj informáciu o najdlhšie neobsadenom byte v roku 

2024. Najvýraznejší počet neobsadených dní evidujeme pri bytovom dome Mládežnícka 



 

 

 

348, a to až 2021 dní, čo súvisí s rekonštrukciou bytov odkúpených od OSBD.                                

Ide konkrétne o byty č. 1, 2, 3, 4, 9, 10, 17, 18 a 20. Ostatné bytové domy – Ľ. Štúra 2297, 

M. Hattalu 2973 a J. Ťatliaka 1783 zaznamenali podstatne nižší počet dní bez nájomného, 

pričom najdlhšie neobsadené boli jednotlivé byty od 84 do 365 dní. Celkovo bolo v roku 

2024 zaznamenaných 2730 dní bez nájomného v rámci všetkých sledovaných bytových 

domov. Neobsadenosť bytov však pritom zohráva dôležitú úlohu pri hospodárení, 

nakoľko správca kvôli neobsadeným bytom prichádza o dodatočný príjem na pokrytie 

splátky úverov zo ŠFRB a pokrytie svojich nákladov. Zároveň prázdne/neobsadené byty 

predstavujú aj pre vlastníka zvýšené náklady z pohľadu dodávaných energií. Nakoľko 

vlastník znáša náklady neobsadených bytov za kúrenie, vodu a dažďovú vodu,                       

ktoré sú rozpočítané raz ročne pri ročnom vyúčtovaní. 

5) Náklady správcu pri spravovaní bytov za rok 2024: 

Príjmy správcu zo spravovania bytov za rok 2024: 

▪ odmena za výkon správy ................................................................................................ 21 480,00 € 

▪ 5% z vybratého nájomného .............................................................................................. 8289,93 €  

∑ ročných príjmov zo správy:                                                                                    29 769,93€ 

 

Čistiace a upratovacie služby 

Spoločnosť Komunitné služby s.r.o. , ako správca mestských nájomných bytov, 

zabezpečovala v roku 2024 pravidelné čistiace a upratovacie služby v rámci 4 bytových 

domov, ktoré má v správe.  

Činnosť zahŕňala: 

• Pravidelné upratovanie spoločných priestorov (chodby, schodiská, vstupné 

chodby) 

• Sezónne upratovanie (zametanie a čistenie vonkajších priestorov, umývanie 

okien) 

• Čistenie priestorov po výmene nájomníkov, alebo po vykonaní údržbových prác 

• Monitoring čistoty a operatívne riešenie podnetov od nájomníkov 



 

 

 

Služby boli vykonávané v súlade s plánom údržby a pravidelnými harmonogramami, 

pričom cieľom bolo zabezpečiť hygienické a estetické štandardy v spoločných priestoroch 

a zvyšovať celkovú kvalitu bývania v mestských nájomných bytoch. 

Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 

V priebehu kalendárneho roka 2024 spoločnosť Komunitné služby s. r. o. zabezpečovala 

realizáciu viacerých dokončovacích a rekonštrukčných stavebných prác zameraných                     

na zlepšenie technického a estetického stavu bytových jednotiek a spoločných priestorov 

obytných domov. Uvedené aktivity boli súčasťou systematickej údržby a obnovy 

mestského bytového fondu. 

Kľúčovou časťou realizovaných činností bola rekonštrukcia nájomných bytov                                       

na ulici J. Ťatliaka 1783, byt č. 10, ako aj na ulici Mládežnícka, kde išlo konkrétne o byty č. 

1, 2, 3, 4, 9, 11, 18 a 20. V rámci týchto bytových jednotiek boli vykonané komplexné 

rekonštrukčné práce vrátane: 

• pokládky plávajúcich podláh, 

• vnútorných maliarskych prác a celoplošného stierkovania stien, 

• elektroinštalačných a vodoinštalačných prác  

• montáže nových kuchynských liniek, 

• výmeny a osadenia interiérových dverí. 

Súčasťou stavebných prác bola aj obnova a údržba spoločných priestorov v ďalších 

bytových domoch. V týchto lokalitách išlo predovšetkým o zabezpečenie drobných 

údržbárskych prác ako napríklad: 

• maľovanie spoločných priestorov vrátane soklov a zábradlí, 

• drobné murárske práce (oprava poškodených omietok, stien a podláh), 

• vodoinštalačné opravy menšieho rozsahu, 

• vypratávanie a čistenie spoločných priestorov (napr. pivničné priestory, chodby, 

schodiská). 

Realizáciou uvedených činností spoločnosť Komunitné služby s. r. o. prispela k zvýšeniu 

úrovne bývania, bezpečnosti a celkovej estetickej kvality obývaných priestorov. Všetky 



 

 

 

práce boli vykonávané s dôrazom na hospodárnosť, efektivitu a kvalitu použitých 

materiálov a technologických postupov. 

 

Zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 

RSP priebežne zabezpečoval dosahovanie pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním 

spoločensky prospešnej služby v oblasti zamestnanosti a to zamestnávaním 

znevýhodnených osôb. 

Uvedené malo na osoby pozitívny sociálny vplyv. Je potrebné uviesť, že RSP od svojho 

založenia pristupoval k dosahovaniu pozitívneho sociálneho vplyvu proaktívnou 

komunikáciou s jednotlivými úradmi a inštitúciami, ktorými boli predovšetkým: 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny (ďalej len ako „ministerstvo práce“), Úrad 

práce, sociálnych vecí a rodiny Dolný Kubín (ďalej len ako „úrad práce“), ako aj aktívnym 

zamestnávaním týchto skupín v spoločnosti.  

V tomto kontexte možno konštatovať, že RSP v roku 2024 takto stanovený pozitívny 

sociálny vplyv napĺňal. 

 

3. PREDPOKLAD BUDÚCEHO VÝVOJA ČINNOSTI 

SPOLOČNOSTI 

 

Prvoradým záujmom RSP je pokračovanie v dosahovaní pozitívne merateľného 

sociálneho vplyvu a jeho intenzívne prehlbovanie aktívnou činnosťou na trhu 

a zamestnávaním znevýhodnených a zraniteľných osôb za účelom ich integrácie na 

pracovný trhu. 

V budúcnosti sa chce RSP rozširovať o poskytovanie ďalších služieb pre Mesto Dolný 

Kubín a obyvateľov. Vzhľadom na to, že bola ukončená modernizácia bytových jednotiek                      

v BD Mládežnícka 348, plánuje RSP poskytovať služby - drobné stavebné a rekonštrukčné 

práce  aj iným organizáciám v pôsobnosti Mesta Dolný Kubín ale tiež komerčne.  



 

 

 

V súčasnosti má RSP zamestnaných 17 zamestnancov, z toho z radu znevýhodnených                    

16 a to na pozíciách: správca, ekonóm, právnik, informátori, upratovačky, údržba, grafický 

dizajnér a obrazový strihač. 

 

4. ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA  SPOLOČNOSTI 

 

Orgány spoločnosti 

 

Valné zhromaždenie je najvys s í m orga nom RSP Komunitne  sluz by s.r.o.. Po sobnosť 

valne ho zhromaz denia je vymedzena  Obchodny m za konní kom a zakladateľskou listinou. 

Po sobnosť valne ho zhromaz denia vykona va jediny  spoloc ní k Mesto Dolny  Kubí n. 

 

Konateľ je s tatuta rnym orga nom, ktory  riadi c innosť spoloc nosti a kona  v jej mene v 

su lade s Obchodny m za konní kom a Zakladateľskou listinou.  

 

S tatuta rnym orga nom spoloc nosti je konateľka Bc. Michaela Porvichova , ktory  kona  

v mene spoloc nosti samostatne. Konateľ sa v mene spoloc nosti podpisuje tak, z e k 

napí sane mu, vytlac ene mu alebo odtlac ene mu obchodne mu menu spoloc nosti pripojí  svoj 

vlastnoruc ny  podpis a funkciu. 

 

Dozorná rada je kontrolny m orga nom spoloc nosti, ktory  dohliada na vy kon po sobnosti 

konateľa a uskutoc n ovanie podnikateľskej c innosti v su lade s Obchodny m za konní kom                    

a Zakladateľskou listinou. Spoloc nosť ma  zriadenu  dozornu  radu, ktora  je kontrolny m 

orga nom spoloc nosti a ma  5 c lenov: 

 

1. Ing. Zuzana Kubac kova , PhD. 

2. JUDr. Ondrej Bukna, LL.M 

3. Mgr. Peter Jona k 

4. PaedDr.  Emí lia Jurc í kova  

5. Mgr. Ing. Magdale na S tyra kova  

 

https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Kuba%E8kov%E1&MENO=Zuzana&SID=0&T=f0&R=0
https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Jur%E8%EDkov%E1&MENO=Em%EDlia&SID=0&T=f0&R=0
https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=%8Atyr%E1kov%E1&MENO=Magdal%E9na&SID=0&T=f0&R=0


 

 

 

Poradný výbor je poradny m orga nom spoloc nosti, ktory  sa zu c astn uje na fungovaní  RSP            

na dosahovaní  a hodnotení  pozití vneho socia lneho vplyvu v su lade so Za konom 

c .112/2018 o socia lnej ekonomike a socia lnych podnikoch v platnom znení  a 

Zakladateľskou listinou. 

 

Poradny  vy bor k 31.12.2024 ma  3 c lenov: 

1. Iveta Hojova  

2. JUDr. Lenka Moľova  

3. Bc. Agnes Ta vora 

 

5. ZAMESTNANOSŤ V SPOLOČNOSTI V ROKU 2024 

 

Zamestnanosť podľa stredísk spoločnosti 

 

 

Sekcia 

Počet zamestnancov   

na trvalý pracovný 

pomer 

Počet zamestnancov 

s priznaným 

vyrovnávacím 

príspevkom 

Počet 

zamestnancov 

na dohodu 

Administratíva 4 3  

Údržba 7 7 3 

 

V súvislosti so zákonom o sociálnej ekonomike je pri výbere zamestnancov potrebné 

prihliadať na priradenie jednotlivých záujemcov do kategórie znevýhodnených 

a zraniteľných osôb definovaných týmto zákonom nasledovne: 

 

Znevýhodnenou osobou je fyzická osoba, ktorá 

a) v predchádzajúcich šiestich mesiacoch nebola zamestnaná okrem 

zamestnania v pracovnoprávnom vzťahu, ktorého trvanie nepresiahlo v úhrne            

40 dní v kalendárnom roku, a ak jej zdaniteľné mesačné príjmy a mesačné príjmy                             

zo starobného dôchodku, predčasného dôchodku, vdoveckého dôchodku, 

výsluhového príspevku, výsluhového dôchodku, vdovského výsluhového 

dôchodku a vdoveckého výsluhového dôchodku nepresiahli v úhrne sumu 



 

 

 

životného minima pre jednu plnoletú fyzickú osobu podľa osobitného predpisu, 

ktorá:  

1. je mladšia ako 26 rokov veku, ukončila príslušným stupňom vzdelania sústavnú 

prípravu na povolanie v dennej forme štúdia pred menej ako 2 rokmi                                       

a od jej ukončenia nemala zamestnanie, ktoré trvalo najmenej 6                                               

po sebe nasledujúcich mesiacov, 

2. je staršia ako 50 rokov veku,  

3. je vedená v evidencii uchádzačov o zamestnanie najmenej 12                                                     

po sebe nasledujúcich mesiacov, 

4. dosiahla vzdelanie nižšie ako stredné odborné vzdelanie podľa osobitného 

predpisu, 

5. žije ako osamelá plnoletá osoba s jednou alebo viacerými osobami odkázanými                     

na jej starostlivosť alebo sa stará aspoň o jedno dieťa pred skončením povinnej 

školskej dochádzky, 

6. patrí k národnostnej menšine alebo etnickej  menšine a potrebuje rozvíjať 

jazykové znalosti, odborné znalosti alebo nadobúdať pracovné skúsenosti na účely 

získania trvalého zamestnania, 

7. má trvalý pobyt v najmenej rozvinutom okrese. 

 

b) Je osobou so zdravotným postihnutím, a to 

1. Je uznaná za invalidnú alebo 

2. Nie je uznaná za invalidnú, ale má dlhodobé zdravotné postihnutie znižujúce                         

jej telesné, duševné a zmyslové schopnosti, ktoré bránia jej plnohodnotnému 

a účinnému zapojeniu sa do pracovného prostredia v porovnaní so zdravou 

fyzickou osobou podľa lekárskeho posudku o zdravotnej spôsobilosti na prácu         

nie staršieho ako jeden rok podľa rozhodnutia o nepriznaní invalidného 

dôchodku, z ktorého vyplýva pokles schopnosti vykonávať zárobkovú činnosť 

o viac ako 20 % v porovnaní so zdravou fyzickou osobou, nie staršieho ako dva 

roky, dlhodobé zdravotné postihnutie je také zdravotné postihnutie,                               

ktoré má podľa poznatkov lekárskej vedy trvať najmenej dva roky. 

 

 



 

 

 

Zraniteľnou osobou je: 

a) Prijímateľ sociálnej služby podľa osobitného predpisu, 

b) Fyzická osoba v nepriaznivej sociálnej situácii, 

c) Dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami alebo žiak so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami podľa osobitného predpisu okrem dieťaťa 

alebo žiaka podľa osobitného predpisu, 

d) Dieťa alebo plnoletá fyzická osoba, pre ktorých sú vykonávané opatrenia 

sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 

e) Plnoletá fyzická osoba po skončení ústavnej starostlivosti dosiahnutím plnoletosti, 

plnoletá fyzická osoba, ktorej bola poskytovaná na základe dohody starostlivosť 

v zariadení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately po skončení výkonu 

súdneho výkonu súdneho rozhodnutia dovŕšením plnoletosti, alebo plnoletá 

fyzická osoba, ktorá bola zverená do osobnej starostlivosti inej fyzickej osoby           

ako rodiča, do pestúnskej starostlivosti alebo ktorej bol súdom ustanovený 

poručník, 

f) Fyzická osoba odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby 

g) Fyzická osoba navracajúca sa na trh práce po skončení poberania materského               

alebo po skončení poberania rodičovského príspevku, a to 18 mesiacov                            

do skončenia poberania materského alebo od skončenia poberania rodičovského 

príspevku, 

h) Fyzická osoba navracajúca sa na trh práce po skončení vykonávania osobnej 

asistencie alebo po skončení poberania peňažného príspevku na opatrovanie,                  

a to 18 mesiacov od skončenia vykonávania osobnej asistencie alebo od skončenia 

poberania peňažného príspevku na opatrovanie, 

i) Fyzická osoba, ktorá je poberateľom starobného dôchodku, 

j) Fyzická osoba – nepodnikateľ, ktorej mesačný príjem nepresahuje trojnásobok 

sumy životného minima pre jednu plnoletú fyzickú osobu podľa osobitného 

predpisu, 

k) Fyzická osoba po prepustení z výkonu trestu odňatia slobody alebo z výkonu 

ochrannej výchovy, a to 18 mesiacov od prepustenia z výkonu ochrannej výchovy, 

l) Fyzická osoba bez štátnej príslušnosti 

m) Azylant alebo cudzinec, ktorému sa poskytuje doplnková ochrana. 

 



 

 

 

6. VYBRANÉ EKONOMICKÉ UKAZOVATELE                     

A FINANČNÁ SITUÁCIA SPOLOČNOSTI 

 

Vybrané ekonomické ukazovatele obsahujú vyvážené a obsiahle informácie o vývoji 

spoločnosti a o stave, v ktorom sa nachádza. Účtovná jednotka a finančné ukazovatele 

spoločnosti 

 

Vybrané údaje Suma v € 

Vy nosy z hospoda rskej a financ nej c innosti 117 561,85 € 

Na klady hospoda rskej a financ nej c innosti 114 430,39 € 

Dan  z prí jmov – zosta va na osobitnom bankovom u c te spoloc nosti   657,61 € 

Hospodársky výsledok za účtovné obdobie po zdanení 3 131,46 € 

 

Prehľad príjmov v členení podľa zdrojov výkazov ziskov a strát 

 

Trz by z predaja tovaru 300 € 

Trz by z predaja za poskytovane  sluz by 47 283,44 € 

- Spra va bytov 21 234,30 € 

- 5% z vybrate ho na jomne ho 8 289,93 € 

- Refunda cia FO ulica na Sihoti 2069/22 175,52 € 

- Refunda cia FO ulica Choc ska  1531/1 70,18 € 

- Upratovacie sluz by 5 606,37 € 

- Ostatne  sluz by 11 907,14 € 

Aktiva cia 16 979,11 € 



 

 

 

Dota cie zo s ta tneho rozpoc tu – prí spevky z U PSVaR 50 315,83 € 

Ostatne  vy nosy z hospoda rskej c innosti 2 683,47 € 

Výnosy z hospodárskej činnosti spolu 117 561,85 € 

 

Prehľad nákladov v členení podľa zdrojov výkazov ziskov a strát 

 

Spotreba materia lu, energie a ostatny ch neskladovateľny ch 
doda vok 

12 537,20 € 

Sluz by 6 171,60 € 

Mzdove  na klady 67 094,54 € 

  Na klady na socia lne poistenie 21 728,49 € 

Socia lne na klady 4 360,83 € 

Dane a poplatky 207,80 € 

Odpisy a opravne  poloz ky k dlhodobe mu majetku  838,42 € 

Ostatne  na klady na hospoda rsku c innosť 285,57 € 

Na klady vynaloz ene  na obstaranie predane ho tovaru 165,00 € 

Na klady na financ nu  c innosť 493,71 € 

Cestovne  547,23 € 

Náklady na hospodársku činnosť spolu 114 430,39 € 

 

Strana aktív  stav ku 31.12.2024 

 

Dlhodoby  nehmotny  majetok – softwe r 2 327,76 € 

Dlhodoby  hmotny  majetok - vozidlo kia ceed 437,50 € 

Za soby 396,00 € 

Pohľada vky z obchodne ho styku 8 579,11 € 

Ostatne  pohľada vky (voda, el. energia, teplo, na jomne  obc ania)  124 750,74 € 



 

 

 

Pohľada vky voc i zamestnancom 601,31 € 

Pohľada vky – U PSVaR 18 411,13 € 

Peniaze 297,27 € 

U c ty v banka ch 208 790,84 € 

- Vy kon spra vy 5 046,97 € 

- Fond u drz by a opra v 165 272,22 € 

- Fond revitaliza cie 12 090,19 € 

- Na jomne  obc ania 26 381,46 € 

C asove  rozlí s enie 297,18 € 

- Majetok spolu 364 888,46 € 

 

Strana pasív stav ku 31.12.2024 

 

Vlastne  imanie 8 046,98 € 

Dlhodobe  za va zky 177 222,29 € 

Za va zky z obchodne ho styku 17 057,46 € 

 Za va zky voc i zamestnancom 6 673,44 € 

Za va zky zo socia lneho poistenia 3 385,34 € 

Dan ove  za va zky a dota cie 531,46 € 

Ostatne  za va zky (za lohy obc ania) 152 196,48 € 

Kra tkodobe  rezerby 1 186,08 € 

Ine  za va zky (poistne ) -2 517,40 € 

Za va zky zo socia lneho fondu 98,06 € 

Nevyfakturovane  doda vky 1 008,27 € 

Záväzky a vlastné imanie spolu 364 888,46 € 

 

 

 

 



 

 

 

Účtovná závierka  

U c tovna  za vierka v podvojnom u c tovní ctve tvorí  jeden celok a obsahuje: 

1. Všeobecné náležitosti 

2. Súvahu 

3. Výkaz ziskov a strát 

4. Poznámky 

 

V u c tovnej za vierke uva dza u c tovna  jednotka informa cie za bez ne  zdan ovacie obdobie, 

ako aj za bezprostredne predcha dzaju ce zdan ovacie obdobie. 

Účtovná závierka je prílohou č. 1 výročnej správy. 

 

ŠTRUKTÚRA  POHĽADÁVOK  A  ZÁVAZKOV  KU  31.12.2024 

Pohľadávky z obchodného styku podľa obdobia splatnosti  

V lehote splatnosti: 8 579,11 € 

Po lehote splatnosti: 0€ 

Záväzky podľa obdobia splatnosti   

Za va zky z obchodne ho styku 17 057,46 € 

Za va zky zo socia lneho poistenia 3 385,34 € 

Za va zky zo socia lneho fondu: 98,06 € 

Dan ove  za va zky: 531,46 € 

Za va zky v lehote splatnosti: 21 072,32 € 

Za va zky po lehote splatnosti 0 € 

 

 

 

 



 

 

 

7. NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU ALEBO NA ÚHRADY 
STRATY 

 

RSP dosiahol za rok 2024 hospoda rsky vy sledok v podobe zisku 3 131,46 €.                        

Z tohto hospoda rskeho vy sledku vys la dan ova  povinnosť 657,61 €. Komunitne  sluz by 

s.r.o. ako RSP ma  100% u ľavu na dani z prí jmov podľa §30d ZDP. Uvedena  vy s ka u ľavy                

sa previedla na osobitne zriadeny  bankovy  u c et a bude pouz ita  na obstaranie hmotne ho 

majetku. 

Dozorna  rada obchodnej spoloc nosti Komunitne  sluz by s.r.o. na svojom zasadnutí                            

dn a 23.4.2025 schva lila rozdelenie zisku nasledovne: 

- Sumu 84,48 € pouz ije na pokrytie straty minuly ch období  

- Sumu 156,57 € pouz ije na doplnenie rezervne ho fondu 

- Suma 2890,41 € sa preu c tuje na osobitny  fond zo zisku na dosiahnutie hlavne ho 

cieľa registrovane ho socia lneho podniku 

 

V Dolnom Kubíne, 09.06.2025 

 

 

 

...................................................... 

     Bc. Michaela Porvichová 

                   konateľka 

 

 

 

 



 

 

 

Príloha č. 1

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 


