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1. LEGISLATIVNY RAMEC

Obchodna spolocnost STAVMONT LC s. r. 0., 1. s. p. so sidlom: Velké Stankovce 823 913 11
Trenéianske Stankovce, ICO: 55804136, zapisana v: Obchodny register Okresného sudu Trenéin,
oddiel: Sro, vlozka ¢. 56066/R (dalej len ,,spolocnost™), zastipend p. Petrom Lahkym, ziskala diia
25.04.2024 statit registrovaného integracného socialneho podniku pod oznacenim ¢. 680/2024 RSP.

V stilade s ust. § 15 zakona o socialnej ekonomike spolo¢nost’ vypracuje vyroéni spravu za uétovné
obdobie v termine urenom Statutarnym organom alebo zdkladnym dokumentom, najneskér vSak do
siedmich mesiacov od skoncenia i¢tovného obdobia, za ktoré sa vyro¢na sprava vyhotovuje. Osobitné
predpisy nestanovuju pre spoloc¢nost’ povinnost’ uvadzat’ d’alSie udaje vo vyro¢nej sprave.

Spolo¢nost’ je povinnd ulozit’ vyro¢nu spravu do registra uctovnych zavierok podla § 23 zikona €.
431/2002 Z. z. o Gctovnictve. Spolocnost’ nie je povinna vypracovat’ vyro¢nu spravu v zmysle § 20
zékona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve.

Spolo¢nost’ povazuje vyro¢ntl spravu za zakonnym nastrojom transparentnosti, preukazovania
socialneho vplyvu, zodpovednosti pri vyuzivani verejnych zdrojov a nastrojom na budovanie dovery a
dalsi rozvoj podniku.

2. ZAKLADNE INFORMACIE

Zakladné udaje K 31.12.2024 Zmeny k 23.07.2025*

Obchodné meno STAVMONT LC s. 1. 0. -

ICO 55804136 -

DIC 2122095228 -

IC DPH - 0d 25.06.2025 SK2122095228

Adresa Druzstevna 302/17 Tomasovce 985 | Velké Stankovce 823 913 11
56 Trencianske Stankovce

Spolocnik Pavol Dalog Peter Cahky

Konatel Pavol Dalog Peter LCahky

Splatené zékladné imanie | 5 000 € -

Druh socidlneho podniku | Integracny socidlny podnik -

Datum priznania Statatu | 25.04.2024 -

IRSP

Cislo osvedéenia 680/2024 RSP -

*Uvadzame zmeny, ktoré nastali k rozhodnému diu, t. j. ku ditu zostavenia vyro¢nej spravy a maju zasadny vplyv na uzivatel'a
vyrocnej spravy.

Podnik napiiia svoj hlavny ciel’ prostrednictvom hospodarskej ¢innosti, ktorou systematicky vytvara
a zachovava pracovné miesta pre znevyhodnené osoby. Vykonavanim hospodarskych aktivit podnik
nielenze zabezpecuje vlastnt finan¢nu udrzatel'nost,, ale zaroven efektivne prispieva k socialnej inklizii,
rozvoju miestnej komunity a napliianiu verejnoprospeiného tiéelu, ktory je zédkladom jeho ¢innosti.
Podnik v stilade s vypracovanym podnikatel'skym planom mal zamer sa profilovat’ ako poskytovatel
stavebnych sluzieb, pricom tazisko podnikania je v realizacii stavebnych, najmi zemnych a vykopovych
prac. Tieto sluzby planoval poskytovat’ pre fyzické osoby, pravnické osoby a subjekty verejnej spravy,
najma v okrese Lucenec a okolitych regiénoch.
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Predmet podnikania

Uskutocnovanie stavieb a ich zmien (od: 19.10.2023)

Pripravné prace k realizacii stavby (od: 19.10.2023)
Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
(od: 19.10.2023)

Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi
(maloobchod) alebo inym  prevadzkovatelom  Zivnosti
(velkoobchod) (od: 19.10.2023)

Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
(od: 19.10.2023)

Skladové , pomocné a prepravné sluzby v doprave(od: 19.10.2023)
Cistiace a upratovacie sluzby (od: 19.10.2023)

Inzinierske Cinnosti, technické testovanie a analyzy (od:
19.10.2023)

Prenijom, tuschova a poziCiavanie hnutelnych veci (od:
19.10.2023)

Poskytovanie sluzieb pre pol'nohospodarstvo, zahradnictvo,
rybarstvo, lesnictvo a pol'ovnictvo (od: 19.10.2023)

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez
zékladnych sluzieb spojenych s prenajmom (od: 19.10.2023)
Nékladna cestnd doprava vykondvana vozidlami s celkovou
hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla (od: 19.10.2023)
Sluzby v oblasti administrativnej spravy a sluzby organizacno-
hospodarskej povahy (od: 19.10.2023)

Pocitacoveé sluzby a sluzby suvisiace s pocitaCovym spracovanim
udajov (od: 19.10.2023)

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru (od: 19.10.2023)
Vyroba krmiv a kfmnych zmesi (od: 19.10.2023)

Poskytovanie socialnych sluzieb (od: 19.10.2023)

Udrzba motorovych vozidiel bez zisahu do motorickej Casti
vozidla (od: 19.10.2023)

Cinnost  podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych
poradcov (od: 19.10.2023)

Reklamné, marketingové, fotografické a informacné sluzby,
prieskum trhu a verejnej mienky (od: 19.10.2023)

Pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal ur¢enych na priamu
spotrebu mimo prevadzkovych priestorov (od: 05.07.2025)
Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom
na priamu konzumaciu, prevadzkovanie vydajne stravy (od:
05.07.2025)

Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spolo¢enskych
podujati (od: 05.07.2025)

3. ZLOZENIE ORGANOV SPOLOCNOSTI

Spolocnost’ je v intenciach § 7 ods. 8 zakona o socialnej ekonomiky povinna zriadit’ poradny vybor.
Predmetna povinnost’ bola premietnuta aj do zakladatel'skej listiny, ktora v ¢l. IX ustanovuje zavizok
zapéjat’ zainteresované osoby prostrednictvom poradného vyboru. So zretelom na skutoCnost’, Ze
spolo¢nost’ bola rozhodnutim Ministerstva prace socialnych veci a rodiny SR (d’alej len ,,MPSVAR®)
klasifikovana ako tzv. ,,novy podnik* ma prechodné obdobie jeden kalendarny rok odo dila priznania
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Statlitu integracného registrovaného socidlneho podniku (d’alej len ,, /RSP ) splnit’ podmienku zriadit’
poradny vybor. Po¢as roka 2024 nedoslo ku kreacii poradného vyboru a teda ani vyhlaseniu volieb
za Clenov poradného vyboru a podnik si uplatnil vynimku ustanovent v cit. zakone. Uvedeny sposob
konania koreloval so skuto¢nostou, Ze spoloCnost’ pocas kalendarneho roka 2024 nevykonavala
hospodarsku ¢innost’ a spolo¢nost’ vykonavala vylucne pripravné prace za ucelom zabezpecenia
prostriedkov nevyhnutnych na vykon podnikatel'skej ¢innosti.

Spolo¢nost’ nezriadila dozornu radu. V priebehu roku 2024 neboli v spolo¢nosti realizované Ziadne
zmeny tykajice sa zloZenia organov, pricom organy spolo¢nosti vykonavali svoju ¢innost’ v rovnakom
personalnom obsadeni pocas celého obdobia roka 2024. Zmena nastala az v roku 2025 v zmysle bodu
¢. 2 tejto vyroc€nej spravy.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je i€tovna zavierka zostavend, nemala vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo
nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku.

Spoloc¢nost’ zaroven vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizicii a nie
je v likvidacii.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena ucCtovna zavierka, nesplynula alebo sa
nezludila s inou osobou, ktord nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze
v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka, sa nerozdelila.

4. PREHEAD VYKONAVANYCH CINNOSTI

Podnikatel’ska ¢innost’ podP’a podnikatel’ského planu:

V sulade s podnikatel'skym planom spolo¢nost’ planovala vykonavat’ najmé stavebni a montaznu
¢innost’, ktora zahina poskytovanie stavebnych sluzieb, realizaciu stavebnych projektov a s tym
suvisiace obchodné a technické aktivity. Hlavnym zamerom spolo¢nosti bolo zabezpecit' komplexné
sluzby v oblasti vystavby a rekonstrukcii pre Siroké spektrum zakaznikov, vratane dodavok materialu a
poradenstva.

Skutoénv vvkon podnikatel’skej ¢innosti v roku 2024:

V uctovnom obdobi roku 2024 vsak spolocnost’ redlne nevykonavala ziadnu podnikatel’skil ¢innost’.
Pocas tohto obdobia nedoslo k realizacii zZiadnych obchodnych transakcii ani poskytovaniu sluzieb
podl'a predmetu podnikania uvedeného v podnikatel'skom plane. Spolo¢nost’ sa v tomto obdobi
sustred’ovala na pripravna fazu a organizacné zabezpecenie svojej budicej ¢innosti.

Spolo¢nost’ v uctovnom obdobi roka 2024 nemenila predmety podnikania s vynimkou roka 2025, ¢o je
uvedené v bode €. 2 tejto vyroénej spravy.

Strana 5 z 12



5. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITIiVNEHO
SOCIALNEHO VPLYVU AINE SKUTOCNOSTI
V ZMYSLE ZAKONA O SOCIALNEJ EKONOMIKE

Spoloc¢nost’ je verejno-prospesny podnik, ktoré¢ho hlavnym ciel’om zakotvenym v zakladatel'skej listine
a deklarovanym v ramci priznavania Statiitu IRSP je dosahovanie meratel'ného pozitivneho socidlneho
vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti:

a) sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

i  Cinnost, ktorou spolo&nost’ dosahuje pozitivny socidlny vplyv:

Spolo¢nost’ sa s ohl'adom na €l. V zakladatel'skej listiny a prislu$né ustanovenia zakona ¢. 112/2018 Z.
z. venuje najméd uskutocCtiovaniu stavieb a ich zmien, pripravné prace k realizacii stavby ako aj
dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov. Tymito ¢innostami spolo¢nost’
sleduje svoj hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu.

ii Opis, akym sposobom tovary alebo sluzby, ktoré spolo¢nost’ vyraba, Dodava, poskytuje
alebo distribuuje, alebo spésob ich vyroby alebo Poskytovanie prispievaju k dosahovaniu
meratel’ného pozitivneho Socialneho vplyvu

Spolo¢nost’ prispieva k dosahovaniu merate'ného pozitivneho socialneho vplyvu nasledovnym
spdsobom:

a) Spolocnost prispieva k dosahovaniu meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim
spolocensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim znevyhodnenych
0sob alebo zranitelnych osob, alebo znevyhodnenych a zranitenych osob. Tieto si osvoja
pracovné navyky a ziskaji nové zru¢nosti pre vykon povolania, ¢o zvysi Sance na ich opdtovné
spoloCenské zaclenenie bertic do uvahy ich novonadobudnuti mieru finan¢nej autonémie a
samostatnosti, sebadovery ¢i schopnosti fungovat’ v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené
bude mat’ na osoby pozitivny socialny vplyv. Ddjde k odstraneniu vylucenia tychto oséb a k ich
zacleneniu z okraja spolocnosti do realneho zivota.

ili Sposob merania pozitivneho socialneho vplyvu
Pozitivny socialny vplyv Spolo¢nost’ meria v pripade spolocensky prospesnej sluzby nasledovne:

a) sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb alebo
zraniteI'nych osob, alebo znevyhodnenych a zranite'nych 0sob z celkového po¢tu zamestnancov
Spolocnosti v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv
sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prislusné percento znevyhodnenych osdb
alebo zranitenych osob, alebo znevyhodnenych a zranitenych oséb v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..

iv Pocet zamestnancov a dosahovanie PSV

V sulade s § 7 ods. 6 zdkona o socialnej ekonomike spolo¢nost’ vyuzila zakonnu exempciu ustanovujicu
pre nové podniky prechodné obdobie jedného roka odo dna priznania Statitu IRSP, pocas ktorého plati
fikcia splnenia podmienky suvisiacej so zamestnavanim minimalne dvoch 0s6b v pracovnopravnom
vztahu a sicasne povinnost zamestnavat minimalne 30 % znevyhodnenych a/alebo zranitenych
z celkového poctu z zamestnancov spolocnosti. Uvedena fikcia splnenia podmienky je platna najneskor
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do 25.04.2025. Spolocnost’ je verejnoprospesny podnik, ktorého pozitivnym socidlnym vplyvom
(hlavhym cielom) (d’alej len ,,PSV*) je podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania
znevyhodnenych osob alebo zraniteInych oséb. S prihliadnutim na uvedené mézeme konstatovat, ze
spolo¢nost’ v sledovanom obdobi splnila hlavny ciel’ a to na zdklade zikonnej fikcie, aj ked
fakticky eSte nedo$lo k zamestnavaniu 0sob z tejto skupiny a zamestnavaniu minimalneho poctu
zamestnancov.

Tabulka 1 Vyhodnotenie dosahovania PSV

Koniec Pocet % znevyhodnenych | Dosahovanie PSV
prislusného zamestnancov zamestnancov z celkového | (hlavého ciel’a).
mesiaca roka 2024 poctu zamestnancov Vyhodnotenie
podmienky*

april 0 - Splnena podmienka

Maj 0 - Splnena podmienka

Jun 0 - Splnend podmienka

Jul 0 - Splnena podmienka
August 0 - Splnena podmienka
September 0 - Splnena podmienka
Oktober 0 - Splnend podmienka
November 0 - Splnena podmienka
December 0 - Splnena podmienka

* Spolocnost’ je verejnoprospesnym podnikom s hlavnym cielom dosahovat pozitivny meratelny socialny vplyv
prostrednictvom podpory zamestnavania znevyhodnenych alebo zranitenych osob. Vzhl'adom na zakonnu Gpravu a uvedenu
fikciu mozno konstatovat’, e spoloénost’ v hodnotenom obdobi napliiala podmienky tykajiice sa hlavného ciela v zmysle
ustanoveni zakona o socialnej ekonomike, a to aj napriek absencii redlneho zamestnavania osob z tychto cielovych skupin
pocas prechodného obdobia.

v udaj ¢i je uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych tétovnych
jednotkach s uvedenim obchodného mena a sidla takejto uctovnej jednotky; uvadzaja sa
aj iné vyznamné udaje tykajuce sa tohto ruc¢enia

Spolocnost’ nie je ru¢iacim spolo¢nikom v inej uctovnej jednotke

vi Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky:

Udtovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 je zostavend ako riadna uétovna zavierka podla §
17 ods. 6 zakona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve za uctovné obdobie od 1. januara 2024 do 31.
decembra 2024. Den zostavenia uctovnej zavierke je stanoveny na 28.05.2025.

vii Iné skuto¢nost’ v zmysle zakona o socialnej ekonomike

Spolo¢nost’ vo svojom uctovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zakona o socidlnej ekonomike osobitne
sleduje ¢innost’ vykonavant ako IRSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov.

Spolo¢nost’ neziskala majetok z dotécie, nevratenej Casti podmienecne vratného prispevku, z inej
podpory alebo verejnych prostriedkov.
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Spolo¢nost’ sa v zmysle § 5 ods. 1 pism. d, bod. 1. zadkona o socialnej ekonomike a v zmysle
zakladatel'skej listiny zaviazala, ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni
na dosiahnutie hlavného ciel’a, ktorym je dosahovanie merate'ného PSV.

Spolo¢nost’ pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenila percentuilnu vysku
zisku, ktort sa zaviazala pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciel’a.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovnd zavierka nevyuzila servisné
poukazky.

Spolocnost’ vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuzila zniZenu sadzbu
DPH.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka nevyuzila vyhody pri
verejnom obstardvani.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uUCtovna zavierka neprijala verejné
prostriedky podl'a osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké
sa jej poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finan¢ného prispevku alebo podmienecne
vratného finan¢ného prispevku.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena ti€tovna zavierka, plnila obmedzenia v zmysle
§ 24 odsek 2 zakona o SE, t. j. celkové naklady na mzdy a d’alSie plnenia spojené s
pracovnopravnymi vz€ahmi v spolo¢nosti v kalendarnom roku nepresiahli:

a) S-nasobok mzdovych nikladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov spolocnosti
a zaroven

b) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov spolo¢nosti, pricom

¢) suma najvyssej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizSej mzdy (podmienky musia byt’
dodrzané kumulativne).

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, nepresiahla obvyklid cenu
na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste
a Case plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze nevyuzila Wlavu na dani z prijmu v zmysle § 30d ods. zakona ¢. 595/2003
z. z. 0 dani z prijmov.

AVew

Spolocnost’ prehlasuje, ze si_nevzala tiver alebo poZicku od zavislej osoby, pri ktorych by trok
presahoval zakladnu urokova sadzbu podl'a osobitného predpisu.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Zze nebola odberatelom tovaru alebo sluZieb od zavislej osoby, ktora je
fyzickou osobou.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, nemala nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych
prispevkov na starobné dochodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy urad alebo colny
urad.
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6. ZHODNOTENIE UCTOVNEJ ZAVIERKY

Spolo¢nost’ v G¢tovnom obdobi 2024 nevykonavala Ziadnu podnikatel'sku Cinnost’. Vsetky kIicové
polozky v Gctovnej zavierke (trzby, naklady, pohl'adavky, zavizky, vlastné imanie a majetok) st nulové
alebo zanedbatel'né. Jedinou vyznamnou polozkou je zakladné imanie vlozené zakladatel'om. Negativny
hospodarsky vysledok minulych rokov evidovany vo vyske (-) 269 € suvisi s nakladmi na
administrativnu prevadzku spolo¢nosti a bol vykdzany v uctovnom obdobi roku 2023. Této situacia je
bezné pre podniky v pociato¢nej faze, ktoré este nezacali realizovat’ svoju podnikatel'skl ¢innost’.

Zakladné hodnotenie ictovnej zavierky:

= Nevykondvanie ¢innosti - Spolo¢nost’ v sledovanom tctovnom obdobi redlne nevykondvala
ziadnu hospodarsku ¢innost’.

= Aktiva - Spolocnost’ neeviduje dlhodoby hmotny majetok. Cely obezny majetok je tvoreny
finanénym majetok zodpovedajucim vyske nespotrebovaného zakladného imania a to vo vyske
4731 €.

= Pasiva: Vlastné imanie je zloZzené zo zakladného imania vo vyske 5 000 € a neuhradenej straty
minulych rokov vo vyske (-) 269 €. Neuhradena strata vznikla v uctovnom obdobi roku 2023
a pricinou vykazanej straty boli sluzby spojené zo zalozenym obchodnej spolo¢nosti i¢tované
ako ostatné naklady.

=  Vysledok hospodarenia: Spolo¢nost vykazuje za sledované obdobie nulovy vysledok
hospodarenia ¢o indikuje, Ze spolo¢nost’ nebola v tomto t¢tovnom obdobi ekonomicky aktivna.

Tabulka 2 Zjednodusena uictovna zavierka (2024)

Aktiva Pasiva
Utet Suma v € Ulet Sumayv €
Peniaze a Gcte v bankach | 4 731 Zakladné imanie 5000
- - Neuhradena strata | (-) 269

minulych rokov
- - Vysledok hospodarenia | 0
za uctovnej obdobie

Niklady Vynosy
Ulet Sumayv € Uket Sumayv €
- 0 - 0
Aktiva Pasiva
4731 4731
| Vysledok hospodarenia (2024) | 0
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7. SPRAVA AUDITORA

Spolo¢nost’ nemala povinnost’ overit’ individudlnu uétovnu zavierku auditorom v zmysle § 19
zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve.

8. PREHLAD PRIJMOV V CLENENI PODI’A ZDROJOV

V tuctovnom obdobi roku 2024 spoloc¢nost’ neziskala ziadne prijmy z podnikatel'skej Cinnosti, ked’ze
realna podnikatel'sk4 ¢innost’ v hodnotenom obdobi nebola vykonavana. Spolo¢nost’ nedisponovala ani
prijmami z dotacii, grantov, darov ani inych zdrojov. Jedinym dosiahnutym prijmom odo diia vzniku
spolocnosti bolo splatenia hodnoty zakladného imania vo vyske 5 000 € a to v uctovnom obdobi roku
2023.

Tabulka 3 Prijmy podla zdroja

2024 2023
Prijmy podla zdroja 0€ 5 000 €, zédkladné imanie

9. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV

V hodnotenom uctovnom obdobi spolocnost’ nevykonavala hospodarsku ¢innost’ a z tohto dévodu
nedoslo k zmenam v Struktire majetku a zavizkov.

Majetok spoloc¢nosti na konci u¢tovného obdobia tvorili vylu¢ne iba finan¢né prostriedky na bankovom
ucte vo vyske 4 731 €. Spolo¢nost’ neevidovala zasoby, pohl'adavky ani iny dlhodoby majetok.

Zavizky spolocnost’ ku koncu uctovného obdobia neevidovala.

Rozdiel majetku a zavizkov (vlastné imanie) pozostavalo vyhradne z neuhradenej straty vo vyske (-)
269 € a zakladného imania vo vyske 5 000 €.

Pocas u¢tovného obdobia nedoslo k pohybom majetku alebo zavazkov.

Tabulka 4 Stav a pohyb majetku a zavézkov

31.12.2024 31.12.2023

AKTIVA 4731 4731
Dlhodoby majetok - -

Obezny majetok 4731 4731
1. Zésoby - -
2. Pohladavky - —

3. Financné ucty 4731 4731

PASIVA 4731 4731

Vlastné imanie 4731 4731
Zavizky - -
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10.UDAJE URCENE VALNYM ZHROMAZDENIM,
SPRAVNOU RADOU ALEBO INYM OBDOBNYM
ORGANOM REGISTROVANEHO SOCIALNEHO
PODNIKU

V uctovnom obdobi 2024 neboli valnym zhromazdenim, ani inym obdobnym orgdnom spolocnosti
prijaté Ziadne osobitné rozhodnutia alebo uznesenia, ktoré by mali zasadny vplyv na ¢innost’ spolocnosti
alebo jej hospodarenie. VSetky rozhodnutia tykajlice sa ¢innosti spoloc¢nosti a nakladania so zakladnym
imanim, ako aj otazky stvisiace s dosahovanim hlavného ciel'a spolocnosti v zmysle zakona o socialnej
ekonomike, boli realizované v sulade so zakladatel'skou listinou a prislusnou legislativou.

Spolo¢nost’ v hodnotenom obdobi nevykonavala hospodarsku ¢innost” a nebolo prijaté rozhodnutie o
rozdeleni zisku alebo vyrovnani straty za rok 2024. V analyzovanou obdobi sa rozhodlo o preuctovani
vykdzanej uctovnej strany na ucet neuhradenej straty minulych obdobi. O spdsobe nalozenia s
vykazanou t¢tovnou stratou rozhodne prislusny organ spolo¢nosti v nasledujucom uctovnom obdobi.

11.DALSIE UDAJE

i Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni wctovného
obdobia.

V zmysle bodu €. 1 vyrocnej spravy sa v roku 2025 zmenil konatel’a a spolo¢nik spolo¢nosti spolu so
zmenou sidla spolo¢nosti. Spolo¢nost’ ziskala Zivnostenské opravnenie za ucelom vykonu pohostinske;j
¢innosti. Ostatné skuto¢nosti ako aj hlavny ciel’ spolo¢nosti zostavaju zachované a nemenné.

ii Informacie o predpokladanom budiicom vyvoji uctovnej jednotky.

Spolocnost’ planuje v nasledujiicom uctovnom obdobi realizovat’ svoju hlavnu podnikatel'ska ¢innost’ v
oblasti pohostinskych sluzieb v ramci Trenc¢ianskeho kraja. S cielom posilnit’ svoju poziciu na trhu
spolocnost’ pripravuje rozsirenie poskytovanych sluzieb v stilade s dopytom v regione a zohl'adiuje
aktualne trendy v oblasti pohostinstva. O¢akava sa, ze ¢innost’ spolo¢nosti bude smerovat’ k stabilnému
rastu trzieb a k vytvaraniu pracovnych prilezitosti v regione najma pre znevyhodnené osoby.

iii. Informacie o nikladoch na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
Bez naplne.
iv. Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

O spdsobe vyrovnania uctovnej straty vykazanej za G¢tovné obdobie 2024 rozhodne prislusny organ
spolo¢nosti v stlade s platnou legislativou v nasledujicom G¢tovnom obdobi. Do ¢asu rozhodnutia bude
strata vykézana na ucte neuhradenej straty minulych rokov.

V. Informacie o tom, ¢i uctovna jednotka ma organiza¢nu zlozku v zahranici.
Spolo¢nost’ nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

vi. Informécie o rocnej sprave o platbach orgianom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zdkona o
uctovnictve) —

bez naplne.
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vii. Finan¢né nastroje (§ 20 ods. S zakona o uctovnictve)

Spolo¢nost’ nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevodite'né cenné papiere, financné rozdielové zmluvy,
derivaty) podl'a zékona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni neskorsich predpisov — preto nema
povinnost’ uviest’ $pecifické informacie o ciel'och a metédach riadenia rizik.

viii. =~ Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zidkona o
uctovnictve).

Spolo¢nost’ neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom
trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost’ nemé povinnost’ vo vyro¢nej sprave
uvadzat Struktirované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o
sprave a riadeni.

ix. Subjekt verejného zaujmu (§ 20 ods. 9 aZ 14 zakona o ictovnictve).

Spoloc¢nost’ nie je subjektom verejného zdujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zdkona o i€tovnictve
(napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistovinia, obchodnik s cennymi
papiermi, subjekt kolektivneho investovania).
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