
 

 

 

  VÝROČNÁ SPRÁVA O 

ČINNOSTI A 

HOSPODÁRENÍ 

REGISTROVANÉHO 

SOCIÁLNEHO PODNIKU 

WMS, S.R.O. ZA ROK 2024 

       

WMS, s.r.o., Svätoplukova 3230/5,  

010 01 Žilina  



 

1 
 

                                                                                                        Výročná správa WMS, s.r.o za rok 2024 
 

Obsah 

 

1 Identifikácia subjektu 2 

1.1 Predmet činnosti 3 

2 Orgány spoločnosti 5 

3 Profil spoločnosti 8 

4 Zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 11 

5 Účtovná závierka 14 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 
 

                                                                                                        Výročná správa WMS, s.r.o za rok 2024 
 

1 IDENTIFIKÁCIA SUBJEKTU 

 

Obchodné meno: WMS, s.r.o. 

Sídlo spoločnosti: Svätoplukova 3230/5, 010 01 Žilina 

Dátum založenia: 24.10.2006 

Dátum vzniku (zápisu do príslušného 

registra): 

Obchodný register Okresného súdu Žilina, 

Oddiel: Sro, vložka č. 74382/L 

Druh RSP: integračný  

Dátum priznania štatútu: 09.11.2020 

Spôsob zapájania zainteresovaných 

osôb do správy RSP v zmysle 

základného dokumentu spoločnosti: 

poradný výbor 

Dátum zriadenia poradného výboru: 08.02.2021 

Spôsob kreovania poradného výboru: voľby 

Štatutárny orgán: Ing. Tomáš Sroka 

 

Spoločnosť bola založená spoločenskou zmluvou zo dňa 22.08.2006 v zmysle príslušných 

ustanovení z.č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník. 

Spoločnosť vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka má zriadenú 

prevádzku, ktorá je zapísaná v živnostenskom registri - 01001 Žilina, Na bráne 8665/4 

RSP má vypracovaný interný dokument pre poradný výbor. 

Dátumy zasadnutí poradného výboru v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka:  

29.03.2024, 27.06.2024, 27.09.2024, 09.12.2024. 

RSP má vypracované zápisnice zo všetkých zasadnutí poradného výboru. 

 

Počet členov poradného výboru k 31.12.2024: 3 
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Druh a počet zainteresovaných osôb – členov poradného výboru k 31.12.2024: 

1) Patrícia Šebová 

2) Ing. Kristína Konkoľová 

3) Roman Kubica  

 

1.1 Predmet činnosti 

⮚ kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod), 

⮚ kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod), 

⮚ sprostredkovateľská činnosť v rozsahu voľnej živnosti, 

⮚ nákup a predaj kancelárskej a výpočtovej techniky, 

⮚ poradenstvo v oblasti výpočtovej techniky, vrátane systémovej údržby softwaru, 

⮚ návrh a optimalizácia informačných technológií, 

⮚ reklamná a propagačná činnosť, 

⮚ podnikateľské poradenstvo v rozsahu voľnej živnosti, 

⮚ kresličské a grafické práce na počítači podľa predlohy, 

⮚ fotografické služby, 

⮚ poskytovanie software - predaj hotových programov na základe zmluvy s autorom, 

⮚ prieskum trhu a verejnej mienky, 

⮚ automatizované spracovanie dát, 

⮚ prekladateľstvo a tlmočníctvo z a do jazyka anglického a nemeckého, 

⮚ nakladanie s výsledkami tvorivej činnosti so súhlasom autora, 

⮚ nákup a predaj spotrebnej elektroniky a bielej techniky, 

⮚ zhotovovanie www stránok a ich následná aktualizácia, 

⮚ marketing, 

⮚ ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských činností. 
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RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka,  nemenil predmety činnosti.    

 

RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený 

konkurz na majetok, nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku 

a ani nebol zrušený konkurz pre nedostatok majetku. RSP zároveň vyhlasuje, že ku dňu 

zostavenia účtovnej závierky nie je v reštrukturalizácii a nie je v likvidácii. 

 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nesplynul a ani sa 

nezlúčil  s inou osobou, ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň 

vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, sa nerozdelil. 
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2 ORGÁNY SPOLOČNOSTI 

Orgánmi spoločnosti sú: 

⮚ valné zhromaždenie, 

⮚ konateľ, 

⮚ poradný výbor. 

 

Na základe textu nižšie, nastala zmena v zložení poradného výboru, a teda RSP vyhlasuje, že 

počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nastali zmeny v zložení jeho orgánov.  

Valné zhromaždenie 

Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom spoločnosti. Zakladateľ ako jediný spoločník 

vykonáva všetky jeho právomoci. 

Zakladateľ – Ing. Tomáš Sroka 

 

Konateľ 

Spoločnosť má dvoch konateľov, ktorí sú štatutárnymi orgánmi spoločnosti. 

V mene spoločnosti konajú konatelia samostatne. Konateľ sa v mene spoločnosti podpisuje tak, 

že k napísanému, vytlačenému alebo odtlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj 

vlastnoručný podpis a funkciu. 

Konateľ – Ing. Tomáš Sroka                  
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Narodil sa v roku 1984. Inžiniersky titul získal na Ekonomickej univerzite v Bratislave  

na Národohospodárskej fakulte. Od roku 2006 je majiteľom a konateľom spoločnosti WMS, 

s.r.o., ktorá zastrešuje nasledovné činnosti: 

− Riadenie spoločnosti zameranej na tvorbu web stránok, e-shopov, vlastných portálov, 

informačných systémov na mieru, internetový marketing a obchodnú činnosť, 

− Zdriemnisi.sk - e-shop zameraný primárne na predaj matracov vyrobených na 

Slovensku a všetkého čo patrí k dobrému spánku,      

− Zarohom.sk - vyhľadávač lokálnych firiem s možnosťou ich hodnotenia, 

− Zlavovekupony.sk - jeden z prvých zľavových portálov na Slovensku (01/2011 predané 

spoločnosti Centrum Holdings) 

− Ispot.sk – predaj Apple produktov (od mája 2022) 

 

V roku 2010 získal ocenenie Mladý inovatívny podnikateľ WMS za projekt Zarohom.sk. 

V rokoch 2011 – 2014 pracoval ako Country manager pre spoločnosť Zľavomat a v rokoch 

2015 – 2017 pre spoločnosť Liftago. Od roku 2017 je majiteľom a konateľom spoločnosti 

Visitero. 

Konateľ – Ing. Adrián Frič 

 

 

 

 

 

 

Narodil sa v roku 1997. Inžiniersky titul získal na Žilinskej univerzite v Žiline 

na Fakulte riadenia a informatiky. Od roku 2023 je konateľom spoločnosti WMS, s.r.o., ktorá 

zastrešuje nasledovné činnosti: 

− Riadenie spoločnosti zameranej na tvorbu web stránok, e-shopov, vlastných portálov, 

informačných systémov na mieru, internetový marketing a obchodnú činnosť, 
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− Zdriemnisi.sk - e-shop zameraný primárne na predaj matracov vyrobených na 

Slovensku a všetkého čo patrí k dobrému spánku,      

− Zarohom.sk - vyhľadávač lokálnych firiem s možnosťou ich hodnotenia, 

− Zlavovekupony.sk - jeden z prvých zľavových portálov na Slovensku (01/2011 predané 

spoločnosti Centrum Holdings) 

− Ispot.sk – predaj Apple produktov (od mája 2022) 

 

V roku 2020 založil dátovo-analytickú spoločnosť Accencis s. r. o. V roku 2022 sa stal 

spoluzakladateľom cloudového startupu ErlaServers s. r. o. (aktuálne Seenode s. r. o.). Od roku 

2023 pôsobí ako spolumajiteľ a konateľ spoločnosti Visitero. 

Poradný výbor 

Poradný výbor tvoria minimálne 3 členovia. Členom poradného výboru môže byť len 

zainteresovaná osoba. Poradný výbor sa zúčastňuje na fungovaní Spoločnosti, na dosahovaní 

jej pozitívneho sociálneho vplyvu a na hodnotení dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 

prerokovaním, právom na informácie, kontrolnou činnosťou. 

Poradný výbor – členovia poradného výboru boli riadne zvolení dňa 08.02.2021. 

Členovia poradného výboru zvoleného 08.02.2021:  

⮚ Ladislav Sroka  

⮚ Mária Sroková Gašperová  

⮚ Pavol Slezák  

 

Na zasadnutí poradného výboru, ktoré sa konalo dňa 29.03.2024, bola do funkcie členky 

poradného výboru zvolená pani Patrícia Šebová ako náhrada za pána Filipa Znamenaka, ktorý 

nastúpil na rodičovskú dovolenku dňa 29.12.2023 a taktiež bola do funkcie členky poradného 

výboru zvolená aj pani Kristína Konkoľová ako náhrada za pána Adriána Friča, ktorý ukončil 

pracovný pomer k dňu 31.12.2023. 

Zmena poradného výboru dňa 29.03.2024:  

⮚ Patrícia Šebová - zamestnanec 

⮚ Ing. Kristína Konkoľová - zamestnanec 

⮚ Roman Kubica - obyvateľ mesta Žilina   
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3 PROFIL SPOLOČNOSTI 

Spoločnosť pôsobí na trhu od roku 2006. Venuje sa najmä prevádzkovaniu internetových 

obchodov. Jedná sa o nasledovné e-shopy: 

1. 

 

 

 

Spoločnosť ponúka na svojej webovej stránke www.zdriemnisi.sk online predaj širokého 

sortimentu matracov, roštov a doplnkov do spálne, ktorý bol spustení v septembri 2020. 

Svojim zákazníkom taktiež poskytuje odborné poradenstvo, ktoré im pomáha vybrať si 

produkty na základe ich individuálnych požiadaviek a preferencií. 

2.  

 

 

Spoločnosť ponúka na svojej ďalšej webovej stránke www.ispot.sk produkty od značky Apple 

(notebooky, počítače, mobilné telefóny, tablety a iné príslušenstvo).  

Predaj bol spustený v máji 2022 a odvtedy neustále rastie. Vďaka spolupráci s viacerými 

dodávateľmi dokáže spoločnosť zákazníkom ponúknuť široký výber produktov a kladie dôraz 

na kvalitný zákaznícky servis a rýchle dodanie. 

3. 

 

 

Spoločnosť ponúka na svojej najnovšej webovej stránke www.simplesleep.sk prémiové 

matrace, ktorých predaj bol spustený v októbri 2024.  

Ponuku tvoria tri modely, ktoré vznikli v úzkej spolupráci so spoločnosťou Materasso. Na 

základe dlhoročných skúseností s predajom matracov cez e-shop Zdriemnisi.sk sa spoločnosť 

podieľala na návrhu ich zloženia, aby čo najlepšie vyhovovali potrebám zákazníkov. 
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Zmeny v roku 2024 

V septembri 2024 spoločnosť presťahovala svoj sklad do úplne nových priestorov na adrese 

Vysokoškolákov 2989/6, 010 01 Žilina. Nové priestory sú rozlohou väčšie a priniesli vyšší 

komfort pri skladovaní a expedícii tovaru. 

 

V októbri 2024 spoločnosť spustila nový e-shop Simplesleep, zameraný na predaj troch 

prémiových matracov, ktoré vznikli v spolupráci s výrobcom Materasso.  

 

V novembri 2024 spoločnosť zakúpila nové firemné vozidlo značky Subaru, ktoré uľahčuje 

každodenné vybavovanie pracovných úloh. 

 

Predaj matracov naďalej zostáva dôležitou súčasťou ponuky, avšak za posledný rok sa 

dominantnou činnosťou stal predaj Apple produktov cez e-shop iSpot, ktorý dnes tvorí 

prevažnú časť obchodnej činnosti spoločnosti. 

 

Q1 Q2 Q3 Q4 

275000 178000 232000 537000 

tabuľka predaja za r. 2024 

 

 

graf predaja za r. 2024 
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Ciele a vízie spoločnosti do budúcnosti 

Jedným z hlavných cieľov spoločnosti na rok 2025 je spustenie nového e-shopu s parfémami, 

na ktorom sa momentálne intenzívne pracuje. Tento projekt prispeje k rozšíreniu ponuky 

spoločnosti a zároveň umožní osloviť širšiu cieľovú skupinu a prilákať nových zákazníkov. 

Ďalším cieľom spoločnosti je investovať do modernizácie pracovného vybavenia pre 

zamestnancov – konkrétne do nákupu nových počítačov / notebookov a mobilných telefónov. 

Cieľom je zlepšiť pracovné podmienky a zvýšiť efektivitu práce. 

Dlhodobou prioritou spoločnosti je aj naďalej poskytovať kvalitné produkty, poradenstvo 

a služby s pridanou hodnotou svojim zákazníkom. Dôležitým cieľom je taktiež udržanie si 

vysokého hodnotenia spokojnosti od zákazníkov.  

V dlhodobom horizonte je v záujme spoločnosti udržanie si kvalitných zamestnancov a ich 

ďalšie profesijné vzdelávanie a napredovanie, rozvoj a budovanie modernej spoločnosti s 

vplyvom na sociálne aspekty. 
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4 ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITÍVNEHO 

SOCIÁLNEHO VPLYVU 

 

Spoločnosť je od 09.11.2020 registrovaným sociálnym podnikom. Hlavným cieľom WMS, 

s.r.o. je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky 

prospešnej služby v oblasti služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 

Spoločnosť prispieva k dosahovaniu pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky 

prospešnej služby v oblasti zamestnanosti a to zamestnávaním zraniteľných osôb a 

znevýhodnených osôb. Tieto si osvoja pracovné návyky a získajú nové zručnosti pre výkon 

povolania, čo zvýši šance na ich opätovné spoločenské začlenenie berúc do úvahy ich 

novonadobudnutú mieru finančnej autonómie a samostatnosti, sebadôvery či schopnosti 

fungovať v prostredí pracovného kolektívu. Uvedené bude mať na osoby pozitívny sociálny 

vplyv. Dôjde k odstráneniu vylúčenia týchto osôb a k ich začleneniu z okraja spoločnosti do 

reálneho života. 

Spôsob meranie pozitívneho sociálneho vplyvu: 

Percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového počtu 

zamestnancov Spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 112/2018 Z. z.. Pozitívny 

sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak Spoločnosť zamestnáva príslušné percento 

zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 

112/2018Z.z.. 

Cieľ RSP: 

Hlavným cieľom RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je poskytovanie 

spoločensky prospešnej služby v oblasti služby na podporu regionálneho rozvoja 

a zamestnanosti. 

RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nezmenil  merateľný pozitívny sociálny 

vplyv. 
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Prehľad o vývoji zamestnávania znevýhodnených a/alebo zraniteľných osôb 

 

1 - 12 mesiac 

stav ku koncu mesiaca 

% zamestnaných 

znevýhodnených osôb a/alebo 

zraniteľných osôb z celkového 

počtu zamestnancov v TPP 

merateľný PSV splnený / 

nesplnený 

1/2024 30,00 % splnený 

2/2024 27,27 % nesplnený 

3/2024 44,44 % splnený 

4/2024 44,44 % splnený 

5/2024 50,00 % splnený 

6/2024 50,00 % splnený 

7/2024 50,00 % splnený 

8/2024 45,45 % splnený 

9/2024 55,55 % splnený 

10/2024 55,55 % splnený 

11/2024 55,55 % splnený 

12/2024 62,50 % splnený 

 

Záver:  

RSP ako integračný podnik splnil merateľný PSV v období 01-12/2024. 

Spoločnosť WMS, s.r.o. zamestnávala k 31.12.2024  8  zamestnancov – z toho 5  boli zdravotne 

znevýhodnení. 

 

Celkový počet 

zamestnancov 

Počet zamestnancov so 

zdravotným 

znevýhodnením 

Podiel zamestnancov 

so zdravotným 

znevýhodnením na 

celkovom počte 

Stav 

k 31.12.2024 
8 5 62,50 % 
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Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak integračný podnik zamestnáva z 

celkového počtu zamestnancov najmenej 30 % znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb. Na 

základe uvedenej tabuľky, možno konštatovať, že spoločnosť dosiahla pozitívny sociálny 

vplyv. 

Počet zamestnancov účtovnej jednotky:   

1. priemerný prepočítaný počet zamestnancov účtovnej jednotky počas roka 2024    :    8,4 

2. počet zamestnancov účtovnej jednotky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka: 8 

RSP plnil  podmienku v zmysle § 6 odsek 1 písm. g) zákona o SE o minimálnom počte 

zamestnancov a ich úväzkoch. 

Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky 

Účtovná závierka spoločnosti k 31.12.2024 je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa § 

17 odsek 6 zákona  č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve za účtovné obdobie od 01.01.2024 do 

31.12.2024. 

 



 

14 
 

                                                                                                        Výročná správa WMS, s.r.o za rok 2024 
 

5 ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA  

  

         Účtovná závierka Spoločnosti k 31.12.2024 je zostavená ako riadna účtovná závierka 

podľa §17 ods. 6 zákona NR SR č.431/2002 Z.z. o účtovníctve za účtovné obdobie od 

01.01.2024 do 31.12.2024. Ročná účtovná závierka obsahuje tieto súčasti:  

⮚ Výkaz – Súvaha Úč  POD  malá ( UZPODv14_2 ) 

⮚ Výkaz ziskov a strát Úč POD  malá ( UZPODv14_2 ) 

⮚ Poznámky Úč PODV 3-01  

 

Daňové priznanie bolo podané elektronicky a súčasne bola účtovná závierka zaslaná 

elektronicky a uverejnená v registri účtovných závierok. 

RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený 

konkurz na majetok, nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku 

a ani nebol zrušený konkurz pre nedostatok majetku. RSP zároveň vyhlasuje, že ku dňu 

zostavenia účtovnej závierky nie je v reštrukturalizácii a nie je v likvidácii. 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nesplynul a ani sa nezlúčil  

s inou osobou, ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že 

v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, sa nerozdelil. 

 

V poznámkach sa uvádzajú ďalšie informácie o: 

a) použitých účtovných zásadách a účtovných metódach, 

RSP účtuje v zmysle §14 odsek 1 zákona o SE v sústave podvojného účtovníctva, pričom 

účtovným obdobím RSP je kalendárny rok. 

RSP vo svojom účtovníctve v zmysle §14 odsek 2 zákona o SE osobitne sleduje činnosť 

vykonávanú ako RSP, a to prostredníctvom tvorby analytických účtov. 

RSP   nie  je povinný mať v zmysle §14 odsek 3 zákona o SE účtovnú závierku a výročnú 

správu overenú štatutárnym audítorom.  
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b) údajoch vykázaných na strane aktív súvahy 

RSP  v roku 2024 nezískal majetok z dotácie, nenávratnej časti podmienečne vratného 

finančného príspevku, z inej podpory alebo verejných prostriedkov 

 

c) údajoch vykázaných na strane pasív súvahy 

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, písmeno d, bod. 1. zákona o SE a v zmysle základného dokumentu 

zaviazal, že ak zo svojej činnosti dosiahne zisk, použije 100%  zisku po zdanení na dosiahnutie 

hlavného cieľa, ktorým je dosahovanie merateľného PSV. 

 

RSP počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemenil %-nu výšku zisku, ktorú 

sa zaviazal používať na dosiahnutie hlavného cieľa. 

 

d) výnosoch 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevyužil servisné poukážky 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka využil zníženú sadzbu DPH 

(10%) 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevyužil výhody pri 

verejnom obstarávaní 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka neprijal verejné prostriedky 

(ak nešlo  o plnenie podmienky podľa §17 ods. 3 zákona o SE) podľa osobitných predpisov na 

tie isté oprávnené náklady alebo na ten istý účel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme 

dotácie, nenávratného finančného príspevku alebo podmienečne vratného finančného 

príspevku. 

e) nákladoch 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, plnil  obmedzenia v zmysle 

§ 24 odsek 2 zákona o SE, t.j. celkové náklady na mzdy a ďalšie plnenia spojené s 

pracovnoprávnymi vzťahmi v RSP v kalendárnom roku nepresiahli: 

1)  5-násobok mzdových nákladov pri použití minimálnej mzdy x počet 

zamestnancov  RSP a zároveň 
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2)  3-násobok mzdových nákladov pri použití priemernej mzdy zamestnanca v 

hospodárstve SR za predchádzajúci kalendárny rok x počet zamestnancov RSP, 

pričom  

3)  suma najvyššej mzdy neprekročila 5-násobok sumy najnižšej mzdy 

(podmienky musia byť dodržané kumulatívne) 

 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nepresiahol obvyklú cenu 

na trhu iných ako mzdových nákladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bežne používaná 

v mieste a čase  plnenia alebo spotreby, a to podľa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia 

predmetného plnenia). 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, vyplácal  mzdu najmenej 

v sume, ku ktorej sa zaviazal pri  poskytnutí podpory alebo verejných prostriedkov podľa 

osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zákona č. 5/2004 Z. z. v znení zákona č. 112/2018 Z. 

z.) 

f) daniach z príjmov 

RSP vyhlasuje, že využil    úľavu na dani z príjmu v zmysle § 17 ods. 1 písm. g) zákona o SE.  

V prípade, ak RSP využil úľavu na dani z príjmu, využil ju v 100% výške  : 

● prevod peňažných prostriedkov vo výške kladného rozdielu medzi úľavou na dani a 

nákladmi na dosiahnutie hlavného cieľa (podľa § 5 ods. 1 písm. b) zákona o SE) podľa 

písmena a). 

 

g) spriaznených osobách 

RSP odoberal v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby od závislej 

osoby, ktorá nie je registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že spĺňa 

výnimku na odoberanie tovarov a služieb od závislej osoby, ktorá nie je RSP v zmysle §24 

odsek 5, písmeno a / b / c1 / c2 / d* zákona o SE. 

RSP dodával v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby závislej 

osobe, ktorá je právnickou osobou a nie je registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň 

vyhlasuje, že spĺňa výnimku na dodávanie tovarov a služieb závislej osoby, ktorá je právnickou 

osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, písmeno a / b / c1 / c2 / d* zákona o SE. 
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RSP neodoberal  v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby závislej 

osobe, ktorá je fyzickou osobou.   

RSP si v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevzal  úver alebo pôžičku od závislej 

osoby.  

RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemal nedoplatky 

poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie, povinných 

príspevkov na starobné dôchodkové sporenie a na dani, ktorej správcom je daňový úrad alebo 

colný úrad. 
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RSP malo v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nasledujúce príjmy  

a náklady v členení podľa zdrojov: 

Tržby z predaja tovaru 1 334 452 

Tržby - služby 84 165 

Tržby z predaja dlhodobého nehmot. a hmotn. majetku a 

materiálu 

0,00 

Ostatné výnosy 71 149 

SPOLU  1 489 766 

 

Náklady na obstaranie predaného tovaru 1 138 378 

Spotreba materiálu a energie 9 704 

Služby 109 511 

Osobné náklady 149 808 

Dane  a poplatky 334 

Odpisy 11 832 

Opravné položky k pohľadávkam 5 754 

Ostatné náklady na  hospodársku činnosť 3 954 

Náklady na finančnú činnosť 7 359 

SPOLU 1 436 634 

 

Iné zdroje v sume 67 431,25 EUR, z toho: 

UPSVaR – vyrovnávanie príspevky RSP § 19B integračný podnik  67 431,25  €,  použité 

na mzdy a odvody. 
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Štruktúra majetku spoločnosti 

Neobežný majetok 49 549 

- Nehmotný majetok  

- Hmotný majetok 49 549 

Obežný majetok 180 451 

- zásoby 18 282 

- Krátkodobé pohľadávky 132 575 

- Finančné účty 29 594 

Časové rozlíšenie 738 

SPOLU MAJETOK 230 738 

 

Štruktúra zdrojov spoločnosti 

91 109

- Základné imanie 6 990 

- Zákonný rezervný fond 1 048 

- Ostatné fondy zo zisku 18 697 

- VH minulých rokov 11 242 

- VH za účtovné obdobie 53 132 

139 629

- Dlhodobé záväzky 27 818 

- Krátkodobé záväzky 91 554 

- Krátkodobé rezervy 3 998 

- Bežné bankové úvery 16 259 

SPOLU  ZÁVäZKY 230 738 
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Výsledok hospodárenia 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka dosiahol ZISK v 

sume 53 132,35  EUR. , z ktorého 100 % po zdanení použil v súlade s § 5 odsek 1 písm. 

d) zákona o SE a v zmysle základného dokumentu na dosiahnutie hlavného cieľa, ktorým 

je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu, a to nasledovne:   

1) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na účel jeho budúceho použitia na 

dosiahnutie merateľného PSV, pričom k použitiu dôjde do 5 rokov odo dňa 

schválenia riadnej účtovnej závierky za rok 2024 

 

 

 

V Žiline, dňa  29.7.2025 

 

Vypracoval: Ing. Tomáš Sroka 

 

Odkaz na povinnosť zverejniť výročnú správu: https://www.registeruz.sk/cruz-

public/domain/accountingentity/show/528772 

     


