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1. Základné identifikančé údaje spolončosti 

Obchodné meno: 	 	 cShop SK s. r. o. r.s.p.


Sídlo/prevádzka spoločnosti:	 Pod Glavicou 2, 841 08  Bratislava

Registrácia spoločnosti:		 Zapísaná v obchodnom regitri Okresného súdu v Bratislave, 

	 	 	 	 oddiel: Sro, vložka číslo: 57179/B

Konateľ:	 	 	 Mgr. Jaroslav Hefka	 


Dátum vzniku spoločnosti: 	 15. 03. 2009

IČO:	 	 	 	 44 665 016

DIČ / IČ DPH:	 	 	 2022777603 / SK2022777603

Výška základného imania:	 20 000 ,- €

Druh RSP:	 	 	 integračný

Dátum priznania štatútu:	 12. 04. 2021

Resocializácia zisku:	 	 100%


2. Predmet činnosti 

Hlavným predmetom činnosti spoločnosti cShop SK s. r. o. r.s.p. je predaj a servis bicyklov a cyklistického 
príslušenstva. Predaj prebieha prostredníctvom kamennej predajne v Bratislave a elektronického obchodu 
na adrese www.cshop.sk, ktorý distribuuje tovar zákazníkom po celom Slovensku.


Na túto činnosť má spoločnosť zriadenú prevádzku v prenajatých priestoroch v Devínskej Novej Vsi na ulici 
Pod Glavicou 2, kde sú vytvorené pracovné miesta pre osoby so zdravotným znevýhodnením.

V roku 2024 podnik rozšíril svoju činnosť o novú prevádzku kvetinárstva v Lamači, v ktorej sa vytvorili ďalšie 
3 nové pracovné miesta pre osoby so zdravotným znevýhodnením.


V rámci budovania povedomia o inklúzii a podpory ekologickej mobility zorganizovala spoločnosť v roku 
2024 prvý ročník inkluzívneho cyklofestivalu Be:cycle. Podujatie prepájalo svet cyklistiky s témou inklúzie, 
kultúry a cezhraničnej spolupráce.


3. Orgány spoločnosti 

Orgánmi spoločnosti sú 	 a) valné zhromažednie

	 	 	 	 b) konateľ

	 	 	 	 c) poradný výbor


Konateľ
Štatutárnym orgánom Spoločnosti je konateľ. 
Jediným konateľom Spoločnosti je: Mgr. Jaroslav Hefka, narodený 29.03.1986, bytom Hlavná 11, Gajary.
Spôsob, akým konateľ koná v mene Spoločnosti, je nasledovný: V mene spoločnosti koná konateľ 
samostatne. Konateľ sa v mene spoločnosti podpisuje tak, že k napísanému, vytlačenému alebo 
odtlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj vlastnoručný podpis a funkciu. 
Konateľ je v rámci výkonu svojej pôsobnosti povinný dodržiavať najmä ustanovenia §113 a 133 a nasl. 
Obchodného zákonníka.
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Poradný výbor 
Spôsob zapájania zainteresovaných osôb do správy RSP je v zmysle základného dokumentu spoločnosti 
poradný výbor. Spôsob kreovania poradného výboru boli voľby.

Poradný výbor vznikol dňa 03.12.2021. RSP má vypracovaný interný dokument pre poradný výbor. Počet 
členov poradného výboru je 3, z toho sú dvaja členovia z radu spotrebiteľov a jeden člen z radov 
zamestnancov. Poradný výbor zasadá každý kvartál.


Rozhodnutie o použití zisku 
Rozhodnutím konateľa ako jediného spoločníka bolo zároveň v roku 2025 schválené rozdelenie zisku za 
účtovné obdobie 2024 vo výške 24  456  €. Zisk bol určený na krytie strát z predchádzajúcich období a 
daňová povinnosť vo výške 5  390,81  € bola použitá na doplatenie mzdových nákladov za rok 2024. 
Rozhodnutie bolo prijaté v súlade so zákonom a zaznamenané v zápisnici z valného zhromaždenia.

4. Zhodnotenie pozitívneho sociálneho vplivu 

Hlavným cieľom RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je poskytovanie spoločensky prospešnej 
služby v oblasti:


* služby na podporu regionálneho rozvoja zamestnanosti

Činnosť, ktorou spoločnosť dosahuje pozitívny sociálny vplyv v zmysle základného dokumentu spoločnosti je 
najmä:

* prevádzkovanie maloobchodých predajní a servisu bicyklov

Spôsob merania pozitívneho sociálneho vplyvu v zmysle základného dokumentu:
* Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak Spoločnosť zamestnáva príslušné 
percento zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení 
zákona č. 112/2018 Z. z. 

V roku 2024 spoločnosť zamestnávala 10 osôb so zdravotným postihnutím a 4 pracovných asistentov, ktorí 
im pomáhali pri výkone práce. To predstavuje podiel 71,43 % z celkového počtu zamestnancov, čo je v 
súlade s požiadavkou zákona.


Spoločnosť podporila pozitívny sociálny vplyv nielen zamestnávaním osôb so zdravotným znevýhodnením, 
ale aj organizáciou inkluzívneho podujatia Be:cycle 2024. Festival prepájal svet cyklistiky s témou sociálnej 
integrácie a aktívne zapájal verejnosť do spoločných aktivít. Podujatie prispelo k odstraňovaniu predsudkov 
a posilňovaniu povedomia o možnostiach ľudí so znevýhodnením. Zároveň slúžilo ako nástroj na 
zviditeľnenie sociálneho podnikania v oblasti udržateľnej mobility.

5. Prehľad zamestnancov spoločnosti 

Pracovná pozícia Druh znevýhodnenia alebo zraniteľnosti Dátum vzniku prac. pomeru

1 admin. pracovník Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 01. 2012

2 servisný technik Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 10. 2010

3 admin. eshopu Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 04. 2022

4 aranžér kvetov Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 01. 2023

5 servisný technik Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 10. 2021
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6. Komentár k výsledkom činnosti 

Spoločnosť cShop SK s. r. o. r.s.p. zaznamenala v roku 2024 významné zlepšenie hospodárskej výkonnosti. 
Čistý zisk medziročne vzrástol o 255 % na 24  456  €, pričom tržby sa zvýšili o 25 % a dosiahli úroveň 
204 427 €. Tento rast bol podporený najmä rozšírením podnikateľských aktivít o novú prevádzku kvetinárstva 
Florian, ktorá prispela k diverzifikácii príjmov a osloveniu novej cieľovej skupiny. Napriek zvýšeným 
personálnym a prevádzkovým nákladom v dôsledku nárastu zamestnancov so zdravotným znevýhodnením 
o ďalšie tri osoby, si spoločnosť udržala pozitívny výsledok hospodárenia, čo potvrdzuje dlhodobo 
udržateľný charakter jej sociálneho podnikania.


7. Ekonomické ukazovatele 

Výnosy spoločnosti dosiahli za rok 2024 výšku 423 664,- €


Náklady spoločnosti dosiahli za rok 2024 výšku 388 446- €

Podstatnú časť nákladov tvorili mzdové náklady.


6 poradca - predaj Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 01. 2022

7 poradca - predaj Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 02. 2024

8 admin. eshopu Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 02. 2024

9 admin CRM Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 07. 2024

10 aranžér kvetov Zdravotne znevýhodnena osoba/§2odst.5 b 01. 07. 2024

Pracovná pozícia Druh znevýhodnenia alebo zraniteľnosti Dátum vzniku prac. pomeru

Výnosy

Tržby z predaja tovaru 106 376

Tržby z predaja vlastných výrobkov 98 051

Príspevky z UPSVaR 219 237

Spolu 423 664

Náklady

Náklady na obstaranie predaného tovaru 60 286

Služby 40 172

Náklady na spotrebný materiál, služby a energie 21 444

Odpisy DHM 14 937

Dane a poplatky 620

Mzdové náklady 249 084

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 1 903

Spolu 388 446
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8. Predpokladaný vývoj spoločnosti 

V nadchádzajúcom období sa spoločnosť cShop SK s. r. o. r.s.p. plánuje zamerať na konsolidáciu a ďalší 
rozvoj svojich podnikateľských aktivít v oblasti predaja a servisu bicyklov, ako aj floristických služieb. 
Strategickým cieľom je stabilizácia novovytvorenej predajne v Lamači.


V technickej oblasti sa pripravuje implementácia aktualizovaného cenníka servisných služieb, optimalizácia 
nákladov a ďalšie investície do vybavenia pre opravy elektrických bicyklov, vrátane rozšírenia o diagnostiky 
elektrobajkov.


V rámci e-commerce segmentu sa plánuje zefektívnenie správy produktových dát, s dôrazom na zlepšenie 
používateľskej skúsenosti a posilnenie marketingovej komunikácie.


Súčasťou strategických plánov je aj pokračovanie v osvetových a komunitných aktivitách, najmä 
prostredníctvom organizácie ďalšieho ročníka cyklofestivalu Be:cycle, ktorý slúži ako platforma na 
prepájanie verejnosti s témami mobility, inklúzie a zamestnávania ľudí so zdravotným znevýhodnením.


Výročnú správu vytvoril: Mgr. Jaroslav Hefka


Štruktúra majetku spoločnosti

Neobežný majetok 26 831

Zásoby 100 237

Krátkodobé pohľadávky 51 434

Obežný majetok 168 579

Finančný majetok 16 908

Štruktúra zdrojov v spoločnosti

Vlastné imanie 49 401

Základné imanie 20 000

VH minulých rokov 6 898

VH za účtovné obdobie 24 456

Krátkodobé záväzky 46 919

Bankové úvery 62 961
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Prílohoy: 
Daňové priznanie k dani z príjmov PO za rok 2024

Účtovná závierka za rok 2024
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