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A. 
Základné identifikačné údaje spoločnosti 
 
Obchodné meno: Obecný sociálny podnik Nižná, s.r.o 
Sídlo spoločnosti: Hviezdoslavova 330/19, 027 43 Nižná 
Spoločnosť vyhlasuje, že v období za ktoré je zostavená účtovná závierka nezmenila adresu podniku. 

Právna forma : spoločnosť s ručením obmedzeným  
Registrácia spoločnosti:  Osvedčenie o priznaní štatútu  - register sociálnych podnikov, číslo 
osvedčenia   462/2021-RSP  ku dňu 3.9.2021 
Druh -  integračný 
 
IČO: 53 843 363 
DIČ: 2121529707 
DIČ DPH SK2121529707 
 
Bankové spojenie: VÚB banka  číslo účtu IBAN SK47 0200 0000 0044 7591 6758  
 
Kontakt: Pavol Habovštiak pavol.habovstiak@nizna.sk – konateľ 
                Bc. Daniela Gondová  obecny.podnik@nizna.sk – ekonóm 
 
 
 

B. 
Údaje zapísané v obchodnom registri 
 

Zápis spoločnosti: Obchodný register Okresného súdu Žilina, oddiel – s.r.o, Vložka číslo  
77540/L ku dňu 22.6.2021 
Právna forma : spoločnosť s ručením obmedzeným  
Štatutárny orgán: konateľ, vznik funkcie : 22.06.2021 
V mene spoločnosti koná konateľ samostatne. Konateľ sa v mene spoločnosti podpisuje tak, 
že k napísanému, vytlačenému alebo odtlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí 
svoj vlastnoručný podpis a funkciu 
Spoločníci:   Obchodné meno  - Obec Nižná  
                       Sídlo Nová doba 506, 027 43 Nižná SR 
                       IČO: 00 314 684 
Výška vkladu:  5 000€ 
Výška základného imania   5000€ - pri podpísaní zakladateľskej listiny splatil zakladateľ 
spoločnosti  svoj peňažný vklad správcovi vkladu v plnej výške vkladu, na ktorý sa  ako jediný 
spoločník zaviazal. Vlastnícke právo vkladu prechádza  na spoločnosť dňom jej vzniku.  
 
Predmet činnosti , podnikania – údaje zapísané v OR 
Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 
Poskytovanie služieb v lesníctve a poľovníctve 
Opracovanie drevenej hmoty a výroba komponentov z dreva  
Výroba jednoduchých výrobkov z dreva, korku, slamy, prútia a ich úprava, oprava a údržba 
Výroba nekovových minerálnych výrobkov a výrobkov z betónu, sadry, cementu 
Výroba a opracovanie jednoduchých výrobkov z kovu 
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Diagnostika kanalizačných potrubí a čistenie kanalizačných systémov 
Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 
Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 
Prípravné práce k realizácii stavby 
Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 
Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby 
Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi /maloobchod/, alebo iným 
prevádzkovateľom živnosti /veľkoobchod/ 
Nákladná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5t vrátanie prípojného 
vozidla 
Sťahovacie služby 
Skladovanie a pomocné činnosti v doprave 
Ubytovacie služby bez poskytnutia pohostinských činností 
Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatiach 
Inžinierska činnosť, stavebné cenárstvo, projektovanie a konštruovanie elektrických zariadení 
Pravidelná kontrola detského ihriska 
Prenájom hnuteľných vecí 
Čistiace a upratovacie služby 
Prevádzkovanie kultúrnych a spoločenských zariadení 
Prevádzkovanie športových zariadení a zariadení slúžiacich na regeneráciu a rekondíciu 
Organizovanie športových , kultúrnych a iných spoločenských podujatí 
Poskytovanie služieb osobného charakteru      
 
 
 

C.   
Výročná správa 
 

Obecný sociálny podnik Nižná, s.r.o. v súvislosti s povinnosťou z ust.§ 15 zákona č. 112/2018 
Z.z. o sociálnej ekonomiky a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  
predkladá túto 
 
  

Výročnú správu za rok 2024 
 

 
Všeobecné ustanovenia 
Zakladateľom a jediným  spoločníkom  je obec Nižná. Zakladateľ sa zakladateľskou listinou 
o založení spoločnosti s ručením obmedzeným podľa § 57 odst. 3 a § 110 a nasl. ustanovení 
zákona č. 513/1991 Zb. OZ v znení neskorších predpisov rozhodol založiť spoločnosť 
s ručením obmedzeným v zmysle ustanovení § 105 na nasl. OZ a v zmysle príslušných 
ustanovení zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene 
a doplnení zákonov v znení neskorších predpisov. 
Spoločnosť sa založila na neurčitý čas. 
Spoločnosť riadi svoju činnosť podľa zákona o sociálnej ekonomike, pričom s odkazom a ust. 
§6 tohto zákona, bol spoločnosti dňa 3.9.2021 priznaný štatút sociálneho podniku, druh 
integračný – ďalej v texte sa spoločnosť bude označovať len ako RSP. 



V zmysle ustanovenia §15 Zákona o sociálnej ekonomike RSP vypracuje výročnú správu za 
kalendárny rok v termíne určenom štatutárnym orgánom, alebo základným dokumentom, 
najneskôr však do 30. júna nasledujúceho kalendárneho roka. 
 
Výročná správa za rok 2024 obsahuje: 
 
a/zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 
b/majetková účasť 
c/účtovnú závierku a zhodnotenie základných údajov  v Súvahe vo Výkaze ziskov a strát 
d/ prehľad o peňažných  príjmoch a výdavkoch  
e/ zloženie orgánov  
f/ záver 

 
a /zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. je verejnoprospešný podnik, ktorého hlavným cieľom je 
dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky 
prospešnej služby v oblasti služby na podporu regionálneho rozvoja zamestnanosti podľa 
§2odst.4písm.h/ zákona 112/2018Z.z./ 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. v roku 2024 konkrétne riešil, ako sa  bude, v súvislosti 
s  predmetom činností zapísaných v OR, vyvíjať jeho činnosť v budúcom období. Momentálne 
je hlavným zdrojom  jeho pracovnej aktivity obec  - ako zakladateľ subjektu. Na druhej strane 
je podnik povinný vykonávať 80% svojej aktivity  práve pre zakladateľa. Z tohto dôvodu sa 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. zaoberal hlavne: 
- úpravou a údržbou  verejných priestranstiev, z  aktivít  môžeme spomenúť pravidelné 
opravy verejného osvetlenia, kosenie a údržbu cintorína, označenie parkovacích miest pri 
zdravotnom stredisku, oprava kríža na Ostražici, údržba domu smútku, opravy kúrenia 
v bytových domoch, či výsadba kvetov v celej obci.  
- uskutočňovaním stavieb a ich zmien: dokončovacie práce pri realizácii stavieb 
a dokončovacie práce pri realizácii exteriérov a interiérov.  
Práve takouto  činnosťou  Obecný sociálny podnik Nižná s.r.ro. sledoval  svoj hlavný cieľ,  
teda dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu. Súčasťou bolo aj 
poskytovanie spoločensky prospešnej služby v oblasti zamestnanosti a to zamestnaním 
znevýhodnených, alebo zraniteľných osôb. Takéto vytvorenie pracovného kolektívu prinieslo 
zamestnancom možnosť sebarealizácie, v neposlednom rade aj výhodu ich materiálneho 
zabezpečenia. 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o v roku 2024 vynaložil maximálne úsilie, aby svojou 
horeuvedenou činnosťou dosiahol pozitívne zmeny s konkrétnym dopadom na naše okolie.  
 
Z uvedeného môžeme konštatovať, že Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o.  v  roku 2024 
splnil  dosiahnutie  merateľného  pozitívneho sociálneho vplyvu. Obecný sociálny podnik 
Nižná s.r.o.  zamestnával celkom 7 zamestnancov charakterizovaných podľa §2 odst.5 písm. 
b/ zákona o sociálnej politike ako znevýhodnené osoby, čím splnil podmienku zamestnávať 
najmenej 30% takto charakterizovaných osôb.  
Stav všetkých zamestnancov k 1.1.2024  – 17. /Od 1.3.2024 Obecný sociálny podnik Nižná 
s.r.o. uzatvoril  nový pracovný pomer so zamestnancom na  pracovnú pozíciu – vodič/. Stav  
zamestnancov k 31.12.2024 – 18.   
   



Prehľad o vývoji zamestnávania znevýhodnených alebo zraniteľných osôb - stav 
k 31.12.2024 

Počet  pracovníkov  - osôb                                 7 
                                                                     
RSP si uplatňoval v období od 1.1.2024 vyrovnávacie príspevky v štruktúre  
Z-ZP                                                                         7    z toho    
-pomocný administratívny pracovník               1 
-údržbár                                                                  5  
-upratovačka                                                          1 
 
 

 
Mesačný prehľad zamestnávania znevýhodnených alebo zraniteľných osôb za obdobie  
1-12/2024  s percentuálnym zobrazením 
Mesiac/rok Celkový počet zamestnancov     Počet znevýhodnených zamestnancov            %pomer 
       1/2024  17                                  7                                                                         41,17 
       2/2024                             17                                   7                                                                         41,17 
       3/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
       4/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
       5/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
       6/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
       7/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
       8/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
       9/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
     10/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
     11/2024                             18                                   7                                                                         38,89 
     12/2024                             18                                   7                                                                         38,89                                                 
 

 
Treba podotknúť, že Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o.  v období roku 2024 pristupoval 
k dosiahnutiu merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu proaktívnou komunikáciou 
s jednotlivými inštitúciami, predovšetkým 
 
- Obec Nižná 
- Úrad práce sociálnych vecí a rodiny Námestovo 
- Žilinský samosprávny kraj 
 
 
Komunikácia s obcou Nižná, ako 100% vlastníkom spoločnosti,  bola zameraná hlavne na  
pokračovanie špecifikovaného postupu  v rámci ukončeného plnenia investičného zámeru 
Zvýšenie kvality a efektivity poskytovaných služieb v obci Nižná, v  aktívnej konzultácii 
vyplývajúcej z  realizácie 35 pracovných objednávok, ktorých hlavným cieľom  bolo zveľadiť 
a podporiť infraštruktúru obce. Ďalej na základe podpísania Zmlúv  o dielo medzi zmluvnými 
stranami  - Obec Nižná, zastúpená starostom Ing. Jaroslavom Rosinom ako „objednávateľ“ 
a Obecným sociálnym podnikom Nižná s.r.o zastúpeným konateľom Pavlom Habovštiakom 
ako „ dodávateľ.“  Medzi obcou Nižná a Obecným sociálnym podnikom Nižná s.r.o boli v roku 
2024 uzatvorené zmluvy 
 



Zoznam predmetných zmlúv 
Dodatok č. 2  zo dňa 12.3.2024,  interné číslo 04/2024 k Zmluve o dielo /Zmluvné strany 
uzatvorili dňa 14.9.2023 Zmluvu o dielo s názvom Zberný dvor Nižná v rozsahu podľa 
príslušnej časti Projektovej dokumentácie a oceneného výkazu výmer, ktorý tvorí prílohu č. 1 
zmluvy a je jej neoddeliteľnou súčasťou. Počas realizácie diela sa preukázalo, že niektoré 
práce uvedené v prílohe č. 1 Zmluvy nie je potrebné realizovať. Na základe uvedených 
skutočností zmluvné strany uzatvorili dňa 29.11.2023 Dodatok č. 1 k Zmluve od dielo, 
ktorého predmetom bolo vyčíslenie naviac prác, nezrealizovaných prác a zníženie celkovej 
ceny diela/.  Predmetom dodatku č. 2 bola podľa horeuvedených úprav a zmien  úprava 
ceny diela nasledovne Cena  bez DPH                14 636,14  € 
                                         DPH                                    1 463,61  € 
                                         Cena spolu s DPH           16 099,75 € 
 
Zmluva o nájme hnuteľných veci č. 2024/01HV,  interné číslo 38/2024 -  prenajímateľ Obec 
Nižná sa zaväzuje poskytnúť nájomcovi do dočasného užívania súbor hnuteľných vecí 
špecifikovaných v prílohe č. 1  
Zmluva o dielo zo dňa 27.9.2024, interné číslo 09/2024.  Na základe tejto zmluvy sa 
Zhotoviteľ zaviazal vykonať riadne a včas a vo vlastnom mene a na vlastnú zodpovednosť 
stavbu s názvom Kultúrno – spoločenský pavilón, v celkovej hodnote diela 99 965,36 €.  
V roku 2024 nedošlo k plneniu predmetnej  zmluvy.  /V  júni 2025  bol  vypracovaný dodatok  
č. 1., predmetom dodatku bola úprava ceny DPH, nakoľko sa od 1.1.2025 zmenili sadzby/.  
 
Komunikácia s  ÚPSVaR Námestovo  bola zameraná  na formu poskytovania  kompenzačnej  
pomoci  na základe  
Dohody číslo 24/21/19B/13   - zo dňa 27.3.2024  o poskytnutí vyrovnávacieho príspevku 
podľa § 19b zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomiky a sociálnych podnikoch a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení  neskorších predpisov. Vyrovnávací finančný príspevok 
na úhradu mzdových nákladov spojených so zamestnávaním 7 znevýhodnených osôb bol vo 
výške 75% skutočne vynaložených nákladov. Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. predkladal 
mesačne, počas doby poskytovania finančného príspevku, žiadosti o úhradu platby 
s náležitými dokladmi preukazujúcimi vynaložené náklady na úhradu mzdy a úhradu 
preddavku poistného. Na základe uvedeného boli z UPSVaR Námestovo  vyplatené 
vyrovnávacie príspevky v sume  58 011,60 €  
Dodatku č. 1 k Dohode o poskytnutí príspevku číslo 23/21/19B/11 – zo dňa 25.6.2024 podľa 
§ 19b zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomika a sociálnych podnikoch a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení  neskorších predpisov, v ktorom sa v  čl. I. bod 1. 
a bod 3, v čl. II bod 3.11, v čl. IV bod 2, v čl. V bod 6, v čl. VII bod 5, vypúšťa a nahrádza 
novým znením, v čl. II sa vkladá nový bod 3.13, v čl. III sa vkladá nový bod 10.    
 
 
 
Komunikácia so Žilinským samosprávnym krajom, s Regionálnym centrom žilinského 
samosprávneho kraja  v roku 2024 prebiehala v rámci poskytovania informácii, konzultácii 
a poradenstva už v procese fungovania podniku, s následnou aplikáciou napĺňania pravidiel 
v praxi. 
  

 



b/ majetková účasť  

Základné imanie spoločnosti je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorý je 
obec Nižná a to vo výške 5 000€. 

c/ Účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov vo výkaze ziskov a strát 
Obecný sociálny  podnik Nižná, s.r.o  vedie podvojné účtovníctvo v súlade so zákonom 
431/2002 Z,z, zákona o účtovníctve. Ročná účtovná závierka za rok  2024 bola vypracovaná 
19.6.2025.  
 

Prehľad nákladov a výnosov  z vyčíslením hodnoty podľa jednotlivých 
hlavných druhov z hlavnej činnosti  Obecného sociálneho podniku Nižná s.r.o. 
  

Náklady za rok 2024 

Spotreba materiálu  24 396€ 

Služby 72 723€ 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 206€ 

Mzdové náklady 242 235€ 

- z toho  -  dohody o PČ 950€ 

Zákonné sociálne  poistenie 81 393€ 

Zákonné sociálne  náklady 15 983€ 

Ostatné náklady 10 464€ 

Ostatné náklady, dane a poplatky 10€ 

Náklady na finančnú činnosť 1 096 € 

SPOLU  448 506 € 

 

Výnosy za rok 2024 

Tržby z predaja služieb 358 948€ 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 61 710€ 

V tom   - refundácia miezd z UPSVaR 58 011€ 

              - odpisy z cudzích zdrojov 3 699€ 

SPOLU 420 659€  

 

               Hospodársky výsledok podniku za rok 2024 bola strata  ............................. -27 848  €.  

 

Štruktúra majetku spoločnosti 

Dlhodobý hmotný majetok 40 156€ 

Dlhodobý nehmotný majetok    0€ 

Dlhodobý finančný majetok 0€ 

Zásoby 23 794€ 

Krátkodobé pohľadávky 35 990€

Finančný majetok 630€ 

Obežný majetok 60 414€ 

SPOLU DHM + Obežný majetok 100 570€ 

 

 

 



Štruktúra zdrojov spoločnosti 

Vlastné imanie 56 226€  

Nerozdelený zisk   minulých rokov  0 € 

VH za účtovné obdobie po zdanení -27 848€ 

Záväzky 44 344€ 

SPOLU vlastné imanie + záväzky  100 570€ 

 
 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná 
závierka nevyužil servisné poukážky, zároveň vyhlasuje,  že využil zníženú sadzbu DPH – 10%. 
. 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o.  vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná 
závierka plnil obmedzenia v §24 odsek 2 zákona o SE, zároveň vyhlasuje, že nepresiahol 
obvyklú cenu na trhu iných ako mzdových nákladov, zároveň vyhlasuje, že vyplácal mzdu 
najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnutí podpory podľa osobitného predpisu - § 
53g zákona č. 5/2004.                      
 
Vedenie spoločnosti predloží v zákonnej lehote valnému zhromaždeniu návrh na schválenie 
HV za rok  2024 - strata.   
 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. uvádza, že ku dňu,  ku ktorému sa zostavuje účtovná 
závierka nenastali žiadne významné skutočnosti, ani zásahy, ktoré by nejakou mierou 
ovplyvnili chod a hospodárenie organizácie, ani jej  hospodársky výsledok.  
 

d/ Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. mal v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka 
z prevádzkovej činnosti, ktoré súvisia s hospodárskou činnosťou účtovnej jednotky 
nasledujúce peňažné toky. 
 
 
                  Prehľad: 

príjmy 2024   

príjmy z predaja služieb  383 102,40 € 
Príjem za refundácie - ÚPSVaR   58 011,60 € 

Ostatné príjmy   11 836,69 €  

Príjmy spolu  2024                        452 950,69 € 
   

Výdaje 2024   

Spotreba materiálu   24 396,19 € 
Služby   72  722,97 € 
Mzdy a odvody  365 269,52 € 

Ostatné                      49 462,38 € 
Výdaje spolu 2024    511 851,06 € 

 

Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o.  vyhlasuje, že  počas obdobia, za ktoré je zostavená 
účtovná závierka nemal nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné a sociálne 

Daniela Gondová
Prečiarknutie



poistenie, povinných príspevkov na starobné dôchodkové a na dani, ktorej správcom je 
Daňový úrad- pobočka Dolný Kubín. 
 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o. je súčasťou konsolidovaného celku. Obchodné meno 
a sídlo konsolidujúcej účtovnej jednotky, ktorá zostavuje účtovnú závierku za všetky skupiny 
účtovných jednotiek konsolidovaného celku, pre ktorú je účtovná jednotka konsolidovanou 
účtovnou jednotkou  je  Obec Nižná, Nová doba 506, 027 43 Nižná. 
 

e /zloženie orgánov Obecného sociálneho podniku Nižná s.r.o. a ich zmeny 
Orgánmi spoločnosti sú 
a/ valné zhromaždenie 
b/ konateľ 
c/ poradný výbor 
 
valné zhromaždenie je najvyšším orgánom spoločnosti. Zakladateľ ako jediný spoločník 
vykonáva všetky právomoci. Do jeho pôsobností patrí: 
a/-schválenie konania v mene spoločnosti 
b/-schvaľovanie riadnej individuálnej účtovnej závierky 
c/- rozhodovanie o zmenách zakladateľskej listiny 
d/- rozhodovanie o zvýšení a znížení základného imania a o prípustnosti nepeňažného vkladu 
e/- vymenovanie a odvolanie konateľa 
f/- rozhodovanie o zrušení spoločnosti likvidáciou 
g/-rozhodovanie o zrušení spoločnosti alebo o zmene právnej formy 
h/- rozhodovanie o schválení zmluvy o predaji podniku 
i/- schvaľovanie zmluvy o výkone konateľ a odmena konateľ 
j/- vymenovanie a odvolanie prokuristu 
Rozhodovanie valného zhromaždenia je  v bodoch  c -h -podmienené predchádzajúcim 
schválením OcZ v Nižnej, ako orgánom zakladateľa. 
Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ. V jej mene koná samostatne. Do pôsobnosti 
konateľa patria všetky činnosti, ktoré nie sú vyhradené valnému zhromaždeniu Obchodným 
zákonníkom, alebo zakladateľskou listinou, alebo valným zhromaždením. 
Poradný výbor tvoria traja členovia.  Členom poradného výboru môže byť len zainteresovaná 
osoba. Najmenej jeden z členov musí byť zamestnancom podniku, ktorý je znevýhodnenou, 
alebo zraniteľnou osobou. Poradný výbor sa zúčastňuje na fungovaní spoločnosti, na 
dosahovaní jej pozitívneho sociálneho vplyvu, a na hodnotení dosahovania sociálneho 
pozitívneho vplyvu. Spôsob voľby alebo vymenovania a spôsob odvolania člena poradného 
výboru, ako aj jeho riadneho fungovania  je upravená vo vnútornej  smernici č. 1/2022 zo 
dňa 14.9.2021. 
V období od 1.1.2024  do 31.12.2024  zasadal Poradný výbor Obecného sociálneho podniku 
Nižná s.r.o. štyrikrát. 
Prvé zasadanie sa uskutočnilo v pondelok, 9.1.2024. Predmetom zasadania bol  zánik 
členstva  člena v poradnom výbore z dôvodu ukončenia pracovného pomeru k 31.12.2023. 
V zmysle internej smernice č. 1/2022 zo dňa 14.9.2024 podľa článku V, bod 22 nastúpil na 
jeho miesto ako člen náhradník, ktorý bol oboznámený sa fungovaním poradného výboru. 
Zároveň sa zhodnotila pomoc formou vyrovnávacích príspevkov  z UPSVaR Námestovo. 



Konateľ spoločnosti zhodnotil  prácu zamestnancov počas zimnej údržby, navrhol zakúpiť 
snežné radlice, aby sa odhŕňal sneh aj na uliciach, kde traktor nemá prístup.  Členka výboru 
informovala o podaní požiadavky zamestnancov  na zakúpenie pracovného oblečenia.  
Druhé zasadanie  poradného výboru sa uskutočnilo v utorok, 9.4.2024. Predmetom tohto 
zasadania bolo zhodnotenie zimnej sezóny. Člen poradného  výboru kladne vyzdvihol prácu 
zamestnancov, hlavne pri zimných  pohreboch odhrnutie snehu v okolí kostola, cintorína,  
ako aj pravidelné  udržiavanie miestnych komunikácií. Zároveň sa zhodnotila pomoc formou 
vyrovnávacích príspevkov z UPSVaR Námestovo. Konateľ podniku informoval o priebehu 
výstavby zberného dvora, o vykonaných úkonoch potrebných k vydaniu kolaudačného 
rozhodnutia a k otvoreniu prevádzky. Na tomto zasadnutí neboli od zamestnancov žiadne 
pripomienky. Hosť, starosta obce, Ing. Jaroslav Rosina zhodnotil projekt Zberný dvor, načrtol 
zámer výstavby parkovísk v obci. 
Tretie zasadanie sa uskutočnilo 9.7.2024. Predmetom tohto rokovania bolo zhodnotenie 
aktivít za obdobie máj – júl 2024, ktoré boli nasledovné:  jarná údržba miestnych komunikácii 
a verejných priestranstiev, údržba vozového parku, výsadba kvetov v  obci údržba verejných 
priestranstiev, maľovanie lavičiek, údržba detských ihrísk, úprava cesty Markov Laz, výstavba 
parkoviska pri bytovom dome 477, prípravné práce pri plánovanej výstavbe domu seniorov. 
Zároveň sa zhodnotila pomoc formou vyrovnávacích príspevkov z UPSVaR Námestovo. 
Konateľ spoločnosti  predniesol plán aktivít na obdobie august – september  a podal svoje 
návrhy na stavebné úpravy v obci. 
Štvrté  a posledné zasadanie   poradného výboru  v roku sa uskutočnilo v stredu 9.10.2024. 
Na tomto zasadnutí sa zhodnotili práce počas letnej sezóny. Táto bola členom výboru 
vyhodnotená kladne, počas vegetačného obdobia prebehla kosba na verejných 
priestranstvách cca 8x,  informácia  ohľadom komunikácie UPSvaR,  bola zameraná  na 
refundáciu mzdových nákladov. Taktiež sa zhodnotila technická príprava obecného podujatia 
Pltnícky deň, zároveň prebehla diskusia ako zefektívniť plánovanú údržbu na zimné obdobie.  
Pripomienky  zo strany  zamestnancov  sa týkali  zakúpenia pracovného oblečenia. 

 
 
f/Záver 
Spoločnosť vznikla 22.6.2021, ale svoju činnosť začala rozbiehať v 3.Q. 2021, po pridelení  
štatútu registrovaného  sociálneho podniku , ktorý jej bol pridelený MPSVaR  dňa 3.9.2022, 
ako verejnoprospešný podnik, ktorého hlavným cieľom je dosahovanie merateľného 
sociálneho vplyvu, v rámci čoho spadá  aj  zamestnanie znevýhodnených, alebo zraniteľných 
osôb. 
V období  roku 2024 podnik tento merateľný sociálny pozitívny vplyv naplnil -  aj podľa 
príslušných ustanovení zákona č. 112/2018, pretože zamestnával viac ako 30% 
znevýhodnených osôb. 
Obecný sociálny podnik Nižná s.r.o.  počas celého obdobia 2024 zameral svoju činnosť na 
vykonávanie verejnoprospešných činnosti v obci. Jedným z cieľov bolo  aj prihliadnutie na 
zvýšený záujem obyvateľstva obce o svoje okolie. Zamestnanci  spoločnosti sa pravidelne 
starali o čistotu životného prostredia, čím  významnou mierou prispeli ku kvalitnej údržbe 
zelených priestranstiev. Vďaka tomu  pôsobila obec čisto a upravene. Zelené plochy na 
verejných priestranstvách sa udržiavali pravidelnou kosbou.  Vysadené kvety v celej obci 
priniesli do nášho exteriéru osviežujúcu atmosféru a vytvorili farebné a esteticky príjemné  
prostredie. Komunikácie boli udržiavané počas celého roka. V zime sú práve cesty kľúčovým 
prvkom  a pravidelná údržba bola  potrebná.  



 
Okrem týchto pravidelných  aktivít sa zamestnanci podieľali  na nasledovných prácach  -  

- významnejšie položky : 
 
 

Projekt Domu kultúry  - Kino 3 749,74 € 

Záverečné práce pri kolaudácii Zberného dvora 27 738,87€ 

Verejné osvetlenie Markov Laz 30 186,74 € 

Výmena mantinelov na ihrisku pri ZŠ 7 670,89 € 

Výmena pletiva na lávke cez rieku Orava 2 514,49 € 

Prípravné práce pre dom seniorov 11 019,73 € 

Vybudovanie parkovísk  v obci /BD  477, 504,776/ 5 165,54 € 

Oprava prístrešku v Zemianskej Dedine 1 198,06 € 

Renovácia,  sociálne a hygienické priestory 22 630,12 € 

Spolu                                                                                                                                     111 874,00 € 
 
a ostatné -  výmena pletiva na lávke cez rieku Orava, stavebné práce v MŠ Orličie, osadenie 
rampy v Zemianskej Dedine, výmena stĺpu verejného osvetlenia po škodovej udalosti, oprava 
jarku - odvodnenie komunikácie, označenie parkovacích  miest  pri zdravotnom stredisku, 
pílenie dreva v Magure, technické zabezpečenie akcií poriadaných obcou 1.Máj, Nižniansky 
kotlík, Pltnícky deň, v tom tiež  pravidelná kompletná  údržba v celej obci  - 247 075,00 € 
 
Spolu tržby z predaja  služieb  -  358 949,00 € 
 
Areál sídla spoločnosti postačuje na umiestnenie, ako aj parkovanie techniky, ktorá je 

potrebná ku výkonu a realizácii svojej činnosti. V roku 2024 spoločnosť  z vlastných zdrojov 

vynaložila významné finančné prostriedky - 27 581,29 €-  na údržbu a modernizáciu 

vozového parku. Táto vlastná investícia bola nevyhnutná, pretože technický stav vozidiel si 

vyžadoval nevyhnutnú obnovu s cieľom zabezpečiť ich efektívne a spoľahlivé využitie 

v každodennej prevádzke. 

 

Vlastné investície použité na údržbu, ako aj na nákup nového hnuteľného majetku 

vozového parku - 33 181,29 € - v nemalej  miere ovplyvnili hospodársky 

výsledok,  spoločnosť za dané obdobie vykázala stratu. V období roka 2024 Obecný 

sociálny podnik Nižná s.r.o. so  zakladateľom, Obcou Nižná, nerealizoval na základe 

podpísaných zmlúv finančne významné práce, čo sa taktiež nepriamo odrazilo na 

hospodárení  organizácie. 

 
Spoločnosť  v období  obohatila  svoj hnuteľný majetok z vlastných zdrojov v sume 
5 600,00 €  nasledovne: 
 
Snehová radlica Volant 3200                 3 000,00  € 
Radlica snežná                                          2 600,00  € 
 
 
 
 
 



 
Stav  samostatného  hnuteľného  majetok  k dátumu 31.12.2024   

Obstarávacia cena   /Brutto/ 44 486,88 €  

Korekcia /Oprávky/ 16 988,86 € 

Zostatková cena / Netto/ 27 498,02 € 

 
Stav dopravných prostriedkov oproti roku  2023  ostal k dátumu 31.12.2024 nezmenený.   

Obstarávacia cena  /Brutto/ 19 600,00 € 

Korekcia/Oprávky/ 6 941,78 € 

Zostatková cena /Netto/ 12 658,22 € 

 
Stav záväzkov z obchodného styku  k 31.12.2024               7 171,87 € 
Stav pohľadávok z obchodného  k 31.12.2024                  31 511,36 € 
Uvedené pohľadávky, aj záväzky  sú  v stanovenej lehote -  v dobe splatnosti.  
 
 
Obecný sociálny podnik Nižná, s.r.o. v danom období splnil aj podmienku 80% podielu 
vykonávanej práce pre zakladateľa. 86 % svojej činnosti tvorili  práce pre obec,  zvyšných 
14%  pre iné organizácie a obyvateľstvo. Z uvedeného vyplýva, že  cieľom spoločnosti nie je 
dosahovanie zisku, ale dosahovanie merateľného sociálneho pozitívneho vplyvu. Tento bol 
naplnený aj  zamestnávaním znevýhodnených a zraniteľných osôb. 
Vyrovnávací finančný príspevok na úhradu mzdových nákladov spojených so zamestnávaním 
znevýhodnených osôb  bude potrebný  aj v budúcom období.  
Registrovaný sociálny podnik uzatvoril od 1.3.2024 pracovný pomer na pozíciu  vodič. 
V priebehu roka 2024 vplývali na chod organizácie aj nestabilné ceny výdavkov, avšak v 
blízkej budúcnosti sa  v tomto smere nepredpokladá významné ohrozenie jej pravidelnej 
činnosti.   
 
Na základe Poverenia oprávnenej osoby Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny od 
3.5.2024 do 30.6.2024  prebehla v organizácii  kontrola vykonaná zamestnancami UPSVaR 
s cieľom preveriť dodržiavanie povinností Registrovaného sociálneho podniku v Zmysle 
dohody č. 22/21/054/47. Preukázané výdavky zodpovedali účtovným záznamom 
a dokladovým materiálom. Na základe vykonaného overovania neboli zistené žiadne 
nedostatky. 
 
Príloha: účtovná závierka 
  
 
       Pavol Habovštiak - konateľ 


